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Breve descripcion de los contenidos

Adquirir conocimiento general y basico en las materias relacionadas con el Poder de la Paz y la
Noviolencia. CG2 - Comprender los enfoques y modelos politicos, sociales, econémicos, educativos y
curriculares predominantes y sus repercusiones en el d&mbito de la préactica social, politica y
educativa, para responder a situaciones de conflictividad y de generacién positiva del conflicto.
Analizar y comprender la paz, los conflictos y los derechos humanos, desde la perspectiva de género y
desde las diversas identidades culturales y religiosas.CE2 - Reflexionar y dinamizar un debate
constructivo en torno a las consecuencias sociales y ambientales de la tecno-ciencia contemporanea,
del conflicto generado; y a los procedimientos para su reconduccién a dimensiones socialmente
deseables y efectivas.CE3 - Conocer la implicacién de las migraciones como fenémeno demogréafico,
sus implicaciones socioculturales y las estrategias metodoldgicas para la resolucién de conflictos
ocasionados en cualquier fase del proceso migratorioCE4 - Asumir la responsabilidad que los agentes
educativos socializadores, implicados en el fomento de los principios y dindmicas de concienciaciéon y
resolucién de situaciones conflictivas, tienen en la profundizacion de su desarrollo profesional.CE5 -
Conocer y promover en los dmbitos socioeducativos una perspectiva comprensiva, integradora e
inclusiva de la educacion.CE6 - Desarrollar propuestas metodoldgicas para una gestién democratica
de las relaciones socioeducativas orientadas al fomento de la convivencia.CE7 - Conocer la dimension
educativa del conflicto y el papel de la mediaciéon como estrategia resolutoria.CE8 - Presentar al
estudiante la importancia de los Derechos econdémicos, sociales y culturalesCE9 - Relacionar el
contenido del Pacto Internacional de Derechos civiles y politicos
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Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
No

Recomendaciones
No

Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos

Este curso intenta relacionar el poder y la Noviolencia como

estrategias de espacios de paz. Clarificar estos escenarios y explicar sus tendencias es el objetivo
esencial de dicho curso: 1) El concepto de no-violencia y sus significados; 2) Experiencias de
reconciliaciéon. El caso colombiano; 3) El poder de la Paz; 4) Empoderamiento pacifista como
estrategia de futuro.

2. Contenidos practicos

Analizar y comprender la paz, los conflictos y los derechos humanos, desde la perspectiva de género y
desde las diversas identidades culturales y religiosas.CE2 - Reflexionar y dinamizar un debate
constructivo en torno a las consecuencias sociales y ambientales de la tecno-ciencia contemporanea,
del conflicto generado; y a los procedimientos para su reconduccién a dimensiones socialmente
deseables y efectivas.CE3 - Conocer la implicacion de las migraciones como fenémeno demografico,
sus implicaciones socioculturales y las estrategias metodolégicas para la resolucién de conflictos
ocasionados en cualquier fase del proceso migratorioCE4 - Asumir la responsabilidad que los agentes
educativos socializadores, implicados en el fomento de los principios y dindmicas de concienciacién y
resolucién de situaciones conflictivas, tienen en la profundizaciéon de su desarrollo profesional.CE5 -
Conocer y promover en los dmbitos socioeducativos una perspectiva comprensiva, integradora e
inclusiva de la educacién.CE6 - Desarrollar propuestas metodoldgicas para una gestion democréatica
de las relaciones socioeducativas orientadas al fomento de la convivencia.CE7 - Conocer la dimension
educativa del conflicto y el papel de la mediacién como estrategia resolutoria.CE8 - Presentar al
estudiante la importancia de los Derechos econdmicos, sociales y culturalesCE9 - Relacionar el
contenido del Pacto Internacional de Derechos civiles y politicos

Bibliografia

ACKERMAN, Peter y DUVALL, Jack (2000) A Force More Powerful. A Century of Nonviolent Conflict.
New York, Palgrave.BOSERUP, Anders y MACK, Andrew (2001) Guerra sin armas. La noviolencia en
la defensa nacional. Madrid, Los Libros de la Catarata.CASTANAR PEREZ, Jests (2010) Breve
historia de la accién noviolenta.Madrid, Ed. Pentapé.CHENOWETH, Erica y STEPHAN, Maria J.
(2011) Why civil resistance works. The strategic logic of nonviolent conflict. New York, Columbia
University Press.DIAZ DEL CORRAL, Eulogio (1987) Historia del pensamiento pacifista y no-violento
contemporaneo.Barcelona, Hogar del Libro.GARCIA COTARELO, Ramén (1987) Resistencia y
desobediencia civil. Madrid, Eudema.LOPEZ MARTINEZ, Mario (2009) Politica sin violencia. La
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noviolencia como humanizacién de la politica.Bogotd, Minuto de Dios, 22 ed. LOPEZ MARTINEZ,
Mario (2012) Noviolencia. Teoria, accién politica y experiencias. Granada, Ed. Educatori. LOPEZ
MARTINEZ, Mario (2012) Ni paz, ni guerra, sino todo lo contrario. Ensayos sobre defense y
resistencia civil. Granada, Ed. Educatori. RANDLE, Michael (1998), Resistencia civil. La ciudadania
ante las arbitrariedades de los gobiernos.Barcelona, PaidésROBERTS, Adam y GARTON ASH,
Timothy, eds. (2009), Civil Resistance and Power Politics: The Experience of Non-violent Action from
Gandhi to the Present.Oxford, Oxford University Press.SCHELL, Jonathan (2005) El mundo
inconquistable. Poder, no violencia y voluntad popular.Barcelona, Circulo de Lectores.SCHOCK, Kurt
(2004) Unarmed Insurrections: People Power Movements in Nondemocracies. Minneapolis,
University of Minnesota Press.SEMELIN, Jacques (1989), Sans armes face a Hitler. Paris, Edition
Payo 1. Bibliografia béasica 2. Bibliografia complementaria http://granada.academia.edu/MarioL.%C3%
B3pezEspacio de recursos del profesor Mario Lépez sobre noviolencia, pacifismo y reconciliacién.
http://mbeaw.org/resources/peace/nonviolencemovement.phpSobre recursos de movimientos sociales
noviolentos (pacifismo cristiano, objecién de conciencia, desarme nuclear, etc.).http://www.
gandhiinstitute.org/ Instituto Mohandas K. Gandhi situado en Memphis (USA), con muchisima
informacion y documentacién sobre Gandhi.http://www.gandhiserve.org/ Una de las paginas con mas
informacion sobre la obra de Gandhi, Berlin (Alemania). Con videos, imagenes y fotografias, escritos,
libros, etc., sobre el movimiento gandhiano y su lider.http://www.stanford.edu/group/King/Web sobre
Luther King de la Universidad de Stanford (USA). Contiene colecciones, muy completas, de
documentos sonoros y graficos, asi como discursos de Luther King Las estrategias metodolégicas y el
sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las
necesidades presentadas por est

Metodologia

Aclaraciones

No procede

Actividades presenciales

Actividad Total
Actividades de comprension lectora,auditiva, 10
visual etc.
Actividades de evaluacion 9

Total horas: 19
Actividades no presenciales

Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 15
Actividades de procesamiento de la 15
informacion
Actividades de resolucion de ejercicios y 14
problemas
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Actividad Total

Total horas: 44

Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

CG1 Adquirir conocimiento general y basico en las materias relacionadas con la Cultura
de Paz, los Conflictos y los Derechos Humanos.

CG4 Reconocer y ordenar el potencial cognitivo, perceptivo, emocional y sensitivo en el
abordaje del constructo que "la paz" plantea desde los paradigmas cientificos y
como ciencia con valores.

CG5 Indagar, analizar y realizar valoraciones criticas, desde diversos aspectos y
perspectivas espaciales y temporales, en torno a la cultura de la paz.

CG6 Deconstruir modelos antropoldgicos y ontoldgicos que potencian y protegen el
desarrollo de la cultura de la paz

CGS8 Conocer la tipologia de conflictos, identificar sus causas, los &mbitos y contextos
en los que emerge y se desarrolla.

CG9 Formular propuestas de regulacién pacifica de los conflictos.

CG14 Organizar y planificar trabajos, investigaciones, seminarios, reuniones cientificas
relacionadas con la tematica de Cultura de Paz.

CG15 Gestionar problemas y tomar decisiones en temas de Cultura de Paz, Conflictos y
Derechos Humanos.

CG16 Aplicar el conocimiento a la préctica en organismos, instituciones, etc. ,
elaborando y llevando a cabo proyectos de Cultura de Paz.

CG17 Desarrollar propuestas metodoldgicas para investigar en los distintos dmbitos de la
Cultura de la Paz

CG18 Propiciar y favorecer un planteamiento dialégico y dialéctico de los conflictos.

CG19 Favorecer la concienciacién personal y colectiva de la diversidad cultural, de la
riqueza de lo diverso como garante de criterios y propuestas transculturales que
propicien el cambio de actitudes y valores favorables a las relaciones
interpersonales e interculturales

CG20 Favorecer la comunicacion personal y cultural.

CG21 Potenciar las dindmicas de colaboracién estableciendo grupos de trabajo para
reflexionar, criticar y promover procesos de evaluacion y replanteamiento de las
actuaciones en torno a la cultura de paz y a sus implicaciones sociales,
curriculares y educativas.

CG23 Adaptarse a las diversas situaciones que pueden plantearse en los &mbitos de la
Cultura de Paz y los Derechos Humanos.

CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de

resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CBS8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

CE1 Analizar y comprender la paz, los conflictos y los derechos humanos, desde la
perspectiva de género y desde las diversas identidades culturales y religiosas.

CE2 Reflexionar y dinamizar un debate constructivo en torno a las consecuencias
sociales y ambientales de la tecno-ciencia contemporanea, del conflicto generado;
y a los procedimientos para su reconduccion a dimensiones socialmente deseables
y efectivas

Métodos e instrumentos de evaluacion

Instrumentos Porcentaje

Examen 50%

Lista de control de asistencia 20%

Medios de ejecucion practica 10%

Medios orales 10%

Producciones elaboradas por el 10%
0

estudiantado
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Periodo de validez de las calificaciones parciales:

convocatoria de junio

Objetivos de desarrollo sostenible

Fin de la pobreza

Hambre cero

Salud y bienestar

Educacion de calidad

Igualdad de género

Trabajo decente y crecimiento econémico
Accién por el clima

Paz, justicia e instituciones solidas
Alianzas para lograr los objetivos

Las estrategias metodol6gicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberan ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o0 muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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