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Denominacién: ESTRUCTURA ECONOMICA Y DEL MERCADO DE TRABAJO EN ESPANA
Caédigo: 100920

Plan de estudios: GRADO DE RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS Curso:
Denominacién del médulo al que pertenece: OPTATIVIDAD ESPECIFICA

Materia: ITINERARIO: MERCADO DE TRABAJO Y EMPLEO

Caracter: OPTATIVA Duracion: PRIMER CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 3.0 Horas de trabajo presencial: 30
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 45

Plataforma virtual: https://moodle.uco.es/

Profesor coordinador

Nombre: MORAL CUADRA, SALVADOR

Departamento: ESTADiSTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA, ORGANIZACION DE
EMPRESAS Y ECONOMIA APLICADA

Ubicacion del despacho: Despacho de Economia Aplicada. Facultad de Ciencias del Trabajo
E-Mail: salvador.moral@uco.es Teléfono: 957 21 25 07

Breve descripcion de los contenidos

1.- Contenidos tedricos

PARTE I. CRECIMIENTO ECONOMICO EN EL ESCENARIO EUROPEO
Capitulo 1.—La modernizacién econémica.

Capitulo 2.—Los determinantes del crecimiento econdémico.

Capitulo 3.—Espana en la Uniéon Econémica y Monetaria.

PARTE II. ESTRUCTURA PRODUCTIVA'Y COMPETITIVIDAD

Capitulo 4.—La estructura productiva.

Capitulo 5.—Comercio exterior.

Capitulo 6.—La empresa y su internacionalizacién. Apéndice II.—Los recursos naturales y
energéticos.

PARTE III. ASPECTOS INSTITUCIONALES

Capitulo 7.—Mercado de trabajo.

Capitulo 8.—Sistema Financiero.

Capitulo 9.—Sector publico

2.- Contenidos practicos

1.- Andlisis de prensa econdémica.

2.- Instituto Nacional de Estadistica (INE)

3.- Comentarios de texto.

4.- Estudio de casos.

5.- Kahoot.
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Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
Ninguno.

Recomendaciones

Ninguna especificada

Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos

PARTE I. CRECIMIENTO ECONOMICO EN EL ESCENARIO EUROPEO
Capitulo 1.—La modernizacién econémica.

Capitulo 2.—Los determinantes del crecimiento econdémico.
Capitulo 3.—Espana en la Uniéon Econémica y Monetaria.
PARTE II. ESTRUCTURA PRODUCTIVA'Y COMPETITIVIDAD
Capitulo 4.—La estructura productiva.

Capitulo 5.—Comercio exterior.

Capitulo 6.—La empresa y su internacionalizacion.

Apéndice II.—Los recursos naturales y energéticos.

PARTE III. ASPECTOS INSTITUCIONALES

Capitulo 7.—Mercado de trabajo.

Capitulo 8.—Sistema Financiero.

Capitulo 9.—Sector publico.

2. Contenidos practicos

1.- Andlisis de prensa econdémica.

2.- Instituto Nacional de Estadistica (INE)
3.- Comentarios de texto.

4.- Estudio de casos.

5.- Kahoot.

Bibliografia

1. Bibliografia basica:

José Luis Garcia Delgado y Rafael Myro (directores). Economia espafnola. Una introduccion. 62 ed. Ed.
Civitas,

Antonio Rallo Romero, Joaquin Guzman Cuevas y Francisco Javier Santos Cumplido (Coords.). Curso
de estructura econdémica espafiola. Ed. Pirdmide

2. Bibliografia complementaria
En cada capitulo el profesorado indicara las referencias complementarias necesarias tales como
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bases de datos,
fuentes estadisticas, webs oficiales, etc.

Metodologia

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

Se adaptard el horario de tutorias a las posibilidades y necesidades de los alumnos a tiempo parcial.
Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluacion contemplados en esta guia docente seran
adaptadas de

acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas
especiales en

los casos en que se requiera.

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Total
Actividades de accién tutorial 1 1
Actividades de exposicion de contenidos 25 25
elaborados
Actividades de procesamiento de la 4 4
informacion
Total horas: 30 30

Actividades no presenciales

Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 2.5
Actividades de procesamiento de la 40
informacion
Actividades de resolucion de ejercicios y 2.5
problemas
Total horas: 45.0

Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

CE11 Habilidad para analizar la eficiencia y la capacidad redistributiva de las politicas
publicas.
CE10 Capacidad para manejar e interpretar los indicadores econémicos bésicos, para la

comprension de la actuacién del sector publico y el funcionamiento del mercado de

ESTRUCTURA ECONOMICA Y DEL MERCADO DE TRABAJO EN ESPANA Curso 2024/25
PAG.3/5



GUIA DOCENTE

trabajo.
CE10- Conocer los programas publicos de apoConocer los programas publicos de apoyo
CE1l1 empresarial y de fomento econémico de la Administracion.
CU3 Fomentar y difundir la cultura emprendedora.
CU3- Entender el rol del emprendimiento en el desarrollo local, regional y en la sociedad

CE13 en general.

CU3 Capacidad para la elaboracion del Plan de empresa.

Meétodos e instrumentos de evaluacion

Fecha de actualizacion: 13/03/2024
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CE10 X X X X
CE10-CE11 X X X X
CE11 X X X X
CU3 X X X X
CU3-CE13 X X X X
Total (100%) 60% 10% 20% 10%
Nota minima (*) 5 2 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacién sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacion final
para aprobar la asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

Método de valoracion de la asistencia:

Al alumnado que haya asistido al menos al 80% de las sesiones se le aplicara el sistema de evaluaciéon

continua y no tendran que realizar una de las preguntas del examen final.

En el caso de evaluaciéon continua, el 80% de la nota se correspondera con las calificaciones de

estudio de casos y resolucion de problemas.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacién contemplados en esta guia docente seran

adaptadas de

acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas

especiales en

los casos en que se requiera.
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Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

La estructura del examen serd la misma en todas las convocatorias.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:

Para la obtencion de la Matricula de Honor serd necesario obtener, al menos, la calificacion final de 9

Objetivos de desarrollo sostenible

Fin de la pobreza

Igualdad de género

Trabajo decente y crecimiento econémico
Reduccion de las desigualdades
Produccion y consumo responsables

Las estrategias metodologicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminaciéon y deberdn ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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