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Breve descripción de los contenidos

 
El principio atención a la diversidad aparece actualmente en todos los foros y marcos legales
educativos. ¿Es que podría no atenderse?; ¿podría omitirse este principio en la práctica educativa?;
¿podrían ser tratados todos los estudiantes de la misma manera?;¿por qué hace falta el subrayado, la
redundancia, la insistencia, la obviedad… en educación?; ¿por qué hay que decir pedagogía de la
diversidad, educación inclusiva, integración, educación intercultural,  educación en valores… ¿Qué
está pasando? Los contenidos de esta asignatura permitirán a los estudiantes plantearse primero
estos interrogantes y buscarles respuesta después. Para ello, reflexionarán sobre asuntos como las
dos caras de la pedagogía de la diversidad, la teórica y normativa y la práctica o real, las
desigualdades sociales y los colectivos en situación de marginación y se presentarán medidas y
programas de educación inclusiva tendentes a restablecer la igualdad de oportunidades y la justicia
social.

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
Ninguno

Ninguna especificada
Recomendaciones
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Programa de la asignatura

1. Contenidos teóricos
- Conceptualización de la diversidad y sus implicaciones sociales y educativas
- Desigualdad social. Personas y poblaciones en situación de riesgo.
- Atención a la diversidad, educación intercultural y educación de calidad para todos: políticas
europeas y mundiales.
- Hacia la igualdad de oportunidades, la inclusión y la justicia social: el enfoque ecológico, la
Intervención integral personalizada, el trabajo en red y el acompañamiento socioeducativo.

2. Contenidos prácticos
Todos los contenidos anteriores tienen un carácter teórico-práctico, por lo que serán abordados
simultáneamente en sus dos aspectos
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CMAZEnyrQgJmr7IpCVioWBuMjkE155Q_IZHpk7cvA$</a>
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sociodemográficas y del <style isItalic="true">engagement</style> académico en la formación en
pedagogías inclusivas, en M. Molero Jurado (Coord.) (2020). <style isItalic="true">Innovación
Docente e Investigación en Educación y Ciencias Sociales. Avanzando en el proceso de enseñanza-
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>Revista mexicana de Investigación Educativa, 20</style> (65), 419-441.
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profesores de Infantil y Primaria ante la educación escolar de hijos de personas inmigrantes en
España.<style isItalic="true"> Revista de Investigación educativa, 30</style> (1), 111-130

Metodología

Aclaraciones
Se asume el compromiso de la Universidad con la formación inicial y permanente del profesorado en
materia de igualdad:
Artículo 7 de la Ley Orgánica 1/2004 de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral contra la
Violencia de Género.
Artículos 24 y 25 de la Ley Orgánica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.
II Plan de Igualdad entre hombres y mujeres de la Universidad de Córdoba, aprobado en Consejo de
Gobierno en Sesión Ordinaria de 03/12/2018.
Se contempla la posibilidad de realizar adaptaciones metodológicas a estudiantes con discapacidad y
necesidades educativas especiales.
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Actividades presenciales

Actividad Total

Actividades de comunicacion oral 4

Actividades de evaluación 1

Actividades de exposición de contenidos
elaborados

4

Actividades de expresión escrita 4

Actividades de procesamiento de la
información

3

Total horas: 16

Actividades no presenciales

Actividad Total

Actividades de búsqueda de información 20

Actividades de procesamiento de la
información

32

Actividades de resolución de ejercicios y
problemas

32

Total horas: 84

Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios

CB8

Demostrar la adquisición de conocimientos avanzados en la aplicación de
diferentes alternativas paradigmáticas y metodológicas empleadas para abordar
procesos de investigación educativa científica y altamente especializada en
contextos de diversidad cultural y de género

CE2

Diseñar proyectos organizativos y didácticos complejos que incorporen
respectivamente un modelo de escuela basado en evidencias científicas y técnicas
de aprendizaje cooperativo en contextos de diversidad cultural

CE5

Diseñar, desarrollar y evaluar programas específicos y/o protocolos de
intervención para responder a las necesidades de convivencia y conflictos
detectados en contextos complejos

CE6

Seleccionar la teoría científica adecuada para formular juicios de valor críticos a
partir de información incompleta o limitada de entornos complejos de diversidad
sociocultural y socioeducativa

CG1

Asumir la responsabilidad de su desarrollo profesional a través de una formaciónCT1
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especializada, la formación en idiomas, la búsqueda activa de empleo, el
aprendizaje autónomo a lo largo de la vida y el trabajo en equipo

Métodos e instrumentos de evaluación

Instrumentos Porcentaje

Medios de ejecución práctica 20%

Medios orales 30%

Producciones elaboradas por el
estudiantado

50%

Hasta septiembre de 2025

Periodo de validez de las calificaciones parciales:

Aclaraciones:

Como el máster no es online, la asistencia a las clases presenciales es absolutamente obligatoria. 
El alumnado que no pueda asistir a alguna sesión deberá comunicarlo al profesorado al inicio del
curso o en el momento en el que le surjan las circunstancias que impidan su asistencia y aportar el
correspondiente documento justificativo con copia a la dirección del Máster. Si supera el 20% del
total de las horas de la asignatura se considerará suspenso en la primera convocatoria y en la de
septiembre será evaluado a través de una prueba escrita de carácter teórico-práctico.

Objetivos de desarrollo sostenible

Fin de la pobreza
Educación de calidad
Igualdad de género
Reducción de las desigualdades

Las estrategias metodológicas y el  sistema de evaluación contempladas en esta Guía Docente responderán a los
principios de igualdad y no discriminación y deberán ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
El estudiantado deberá ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (artículo 6 de la Política de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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