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Breve descripcion de los contenidos

El principio atencién a la diversidad aparece actualmente en todos los foros y marcos legales
educativos. ¢Es que podria no atenderse?; {podria omitirse este principio en la practica educativa?;
¢podrian ser tratados todos los estudiantes de la misma manera?;épor qué hace falta el subrayado, la
redundancia, la insistencia, la obviedad... en educacion?; ¢por qué hay que decir pedagogia de la
diversidad, educacion inclusiva, integracion, educacion intercultural, educacion en valores... (Qué
estd pasando? Los contenidos de esta asignatura permitiran a los estudiantes plantearse primero
estos interrogantes y buscarles respuesta después. Para ello, reflexionaran sobre asuntos como las
dos caras de la pedagogia de la diversidad, la tedrica y normativa y la practica o real, las
desigualdades sociales y los colectivos en situaciéon de marginacién y se presentaran medidas y
programas de educacion inclusiva tendentes a restablecer la igualdad de oportunidades y la justicia
social.

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada
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Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos

- Conceptualizaciéon de la diversidad y sus implicaciones sociales y educativas

- Desigualdad social. Personas y poblaciones en situacion de riesgo.

- Atencion a la diversidad, educacion intercultural y educacién de calidad para todos: politicas
europeas y mundiales.

- Hacia la igualdad de oportunidades, la inclusién y la justicia social: el enfoque ecoldgico, la
Intervencién integral personalizada, el trabajo en red y el acompafiamiento socioeducativo.

2. Contenidos practicos
Todos los contenidos anteriores tienen un caracter tedrico-practico, por lo que seran abordados
simultdneamente en sus dos aspectos
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- Herrera-Pastor, D. y De Ona-Cots, J.M. (2017). <style isItalic="true">Personalizar la intervencién
educativa con menores en situaciéon de riesgo es fundamental para su desarrollo, la igualdad de
oportunidades y la justicia social. Revista Internacional de Educacién para la Justicia Social,
6</style> (2),149-165. <a href="https://urldefense.com/v3/ https://doi.org/10.15366/riejs2017.
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- Herrera-Pastor, D., Soler Garcia, C. y Mancila, I. (2019). Interculturalidad Critica, Teoria
Sociolingiiistica e igualdad de oportunidades. La extraordinaria historia de un menor infractor. <style
isItalic="true">Revista Tendencias Pedagogicas, 33</style>, 69-82. DOI: <a href="https:
/lurldefense.com/v3/ https://doi.org/10.15366/tp2019.33.006 ;!'D9dNQwwGXtA!
RMlcsxMMZVnOEx5xjXYUR]ZdbeW-FfSaFwOAGEIt-
CMAZEnyrQgJmr7IpCVioWBuMjkE155Q IaY7Ka61lw$" type="Reference" target="_blank">https:
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- Herrera-Pastor, D., Padilla-Carmona, M.T., &amp; Gonzdalez-Monteagudo, J. (2020).
Acompafiamiento sociopedagodgico, holismo y longitudinalidad: Claves de una buena practica con un
menor infractor. <style isltalic="true">Revista Fuentes, 22</style> (1), 62-74. <a href="https:
//urldefense.com/v3/ https://doi.org/10.12795/revistafuentes.2020.v22.i1.05_;!!D9dNQwwGXtA!
RMlcsxMMZVnOEx5xjXYURJZdbeW-FfSaFwOAGEIt-
CMAZEnyrQgJmr7IpCVioWBuMjkE155Q IZHpk7cvA$" type="Reference" target="_blank">https:
/lurldefense.com/v3/ https://doi.org/10.12795/revistafuentes.2020.v22.i1.05_;!!D9dNQwwGXtA!
RMlcsxMMZVnOEx5xjXYURJZdbeW-FfSaFwOAGEIt-

CMAZEnyrQgJmr7IpCVioWBuMjkE155Q IZHpk7cvA$</a>

- Jahanbegloo, (2006). En defensa de la diversidad. <style isItalic="true">El pais. Tribuna</style>,
29 de octubre de 2006

- Kerbo, R. (2003). <style isltalic="true">Estratificacion social y desigualdad. El conflicto de clase en
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perspectivva histdrica, comparada y global</style>. Mc Graw Hill

- Lépez Gonzalez, M., Lopez Gonzdlez, M. y Llorent, V.J. (Eds.) (2009). <style islItalic="true">La
discapacidad. Aspectos educativos y sociales</style>. Aljibe.

- Lopez-Vélez, A.L. (2018). La escuela inclusiva. El derecho a la equidad y la excelencia educativa.
<style isltalic="true">Universidad del Pais Vasco /</style> Euskal Herriko Unibertsitatea,
Argitalpen Zerbitzua, Servicio Editorial, 9-26

- Ortega Ruiz, (2004). Cultura, valores y educacién: principios de integraciéon. la educaciéon en
contextos multiculturales: Diversidad e identidad. <style isItalic="true">XIII Congreso Nacional y II
Iberoamericano de Pedagogia. Sociedad Esparfiola de pedagogia,</style> Valencia 2004, 47-80.

- Santos Guerra, A. (2011). Equidad, diversidad e inclusién. En J. Navarro (Coord.) (2011). <style
isItalic="true">Diversidad, Calidad y Equidad Educativas. </style>Consejeria de Educacidn,
Formacién y Empleo de Murcia.

- Santos Guerra, A. (2009). <style isltalic="true">El pato en la escuela o el valor de la diversidad.
</style> CAM.

- Valcarcel, A. (1994). <style isItalic="true">EIl concepto de igualdad.</style> Pablo Iglesias.

- Vila, E. (2007). <style islItalic="true">Pedagogia de la alteridad.</style> Popular.

- Vlachou, A. D. (1999). <style isltalic="true">Caminos hacia una educacion inclusiva.</style> La
Muralla.

- Wang, M. (1995). <style isltalic="true">Atencion a la diversidad del alumnado.</style> Narcea.
<style isBold="true">Bibliografia complementaria</style>

- Gil del Pino, C., Falla Fernandez, D. y Alejandres Gémez, C. (2020). Importancia de las variables
sociodemograficas y del <style isItalic="true">engagement</style> académico en la formacién en
pedagogias inclusivas, en M. Molero Jurado (Coord.) (2020). <style isltalic="true">Innovacién
Docente e Investigacién en Educaciéon y Ciencias Sociales. Avanzando en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.</style> Dykinson, Cap. 87, pp. 939-948. ISBN: 978-84-1377-219-6

- Jiménez, F. y Fardella, C. (2015). Diversidad y rol de la escuela. Discursos del
profesorado en contextos educativos multiculturales en clave migratoria. <style isItalic="true"
>Revista mexicana de Investigacion Educativa, 20</style> (65), 419-441.

- Ocampo Goméz, C.I. y Cid Souto, B. (2012). Formacién, experiencia docente y actitudes de los
profesores de Infantil y Primaria ante la educacién escolar de hijos de personas inmigrantes en
Espaiia.<style isItalic="true"> Revista de Investigacion educativa, 30</style> (1), 111-130

Metodologia

Aclaraciones

Se asume el compromiso de la Universidad con la formacion inicial y permanente del profesorado en
materia de igualdad:

Articulo 7 de la Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la
Violencia de Género.

Articulos 24 y 25 de la Ley Orgénica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

II Plan de Igualdad entre hombres y mujeres de la Universidad de Cérdoba, aprobado en Consejo de
Gobierno en Sesién Ordinaria de 03/12/2018.

Se contempla la posibilidad de realizar adaptaciones metodoldgicas a estudiantes con discapacidad y
necesidades educativas especiales.
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Actividades presenciales

Actividad Total
Actividades de comunicacion oral 4
Actividades de evaluacién 1
Actividades de exposicion de contenidos 4
elaborados
Actividades de expresion escrita 4
Actividades de procesamiento de la 3
informacion
Total horas: 16
Actividades no presenciales
Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 20
Actividades de procesamiento de la 32
informacion
Actividades de resolucion de ejercicios y 32
problemas
Total horas: 84

Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

CBS Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

CE2 Demostrar la adquisicién de conocimientos avanzados en la aplicacién de
diferentes alternativas paradigmaticas y metodoldgicas empleadas para abordar
procesos de investigacién educativa cientifica y altamente especializada en
contextos de diversidad cultural y de género

CE5 Disefiar proyectos organizativos y didacticos complejos que incorporen
respectivamente un modelo de escuela basado en evidencias cientificas y técnicas
de aprendizaje cooperativo en contextos de diversidad cultural

CE6 Disenar, desarrollar y evaluar programas especificos y/o protocolos de
intervencion para responder a las necesidades de convivencia y conflictos
detectados en contextos complejos

CG1 Seleccionar la teoria cientifica adecuada para formular juicios de valor criticos a
partir de informacién incompleta o limitada de entornos complejos de diversidad
sociocultural y socioeducativa

CT1 Asumir la responsabilidad de su desarrollo profesional a través de una formacién
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especializada, la formacién en idiomas, la bisqueda activa de empleo, el

aprendizaje auténomo a lo largo de la vida y el trabajo en equipo

Meétodos e instrumentos de evaluacion

estudiantado

Instrumentos Porcentaje
Medios de ejecucion practica 20%
Medios orales 30%
Producciones elaboradas por el 50%

Periodo de validez de las calificaciones parciales:

Hasta septiembre de 2025

Aclaraciones:

Como el master no es online, la asistencia a las clases presenciales es absolutamente obligatoria.

El alumnado que no pueda asistir a alguna sesién deberd comunicarlo al profesorado al inicio del

curso o en el momento en el que le surjan las circunstancias que impidan su asistencia y aportar el

correspondiente documento justificativo con copia a la direccién del Master. Si supera el 20% del

total de las horas de la asignatura se considerard suspenso en la primera convocatoria y en la de

septiembre serd evaluado a través de una prueba escrita de caracter tedrico-practico.

Objetivos de desarrollo sostenible

Fin de la pobreza

Educacién de calidad

Igualdad de género

Reduccion de las desigualdades

Las estrategias metodologicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberdn ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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