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Breve descripcion de los contenidos

. Contenidos teoricos

. Una vision internacional de la diversidad cultural

. Identidades culturales por el mundo

. Aproximacion socioeducativa a las sociedades de origen: casos de Hispanoamérica
. Aproximacién socioeducativa a las sociedades de origen: el caso de Marruecos

. Sistemas educativos, inmigracion, cultura y religiéon en la Unién Europea

. Integracion escolar del alumnado inmigrante desde una perspectiva internacional

N O O W R e

. El papel del profesional de la educacion en la regulaciéon de conflictos
Se trabajan los mismos contenidos, con un desarrollo pragmatico a la realidad educativa y social.

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
Moébdulo genérico del master

Recomendaciones

Ninguna especificada
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Programa de la asignatura

. Contenidos teodricos

. Contenidos teoricos

. Una vision internacional de la diversidad cultural

. Identidades culturales por el mundo

. Aproximacién socioeducativa a las sociedades de origen: casos de Hispanoamérica
. Aproximacién socioeducativa a las sociedades de origen: el caso de Marruecos

. Sistemas educativos, inmigracion, cultura y religiéon en la Unién Europea

. Integracion escolar del alumnado inmigrante desde una perspectiva internacional

N O O WN R R e

. El papel del profesional de la educacion en la regulacion de conflictos

2. Contenidos practicos
Se trabajan los mismos contenidos, con un desarrollo pragmatico a la realidad educativa y social.
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Metodologia

Aclaraciones

La metodologia estd enfocada a fomentar las competencias profesionales en el ambito de la atencion
ala

diversidad y la educacién inclusiva. Los temas se desarrollan a partir de una alta diversidad
metodoldgica,

centrando el trabajo del aula en cumplir los objetivos, cuya principal finalidad es que los estudiantes
aprendan a

afrontar la diversidad cultural en contextos educativos (escuela, asociaciones, ONG...).

El devenir de la clase es flexible, tomando como referente las competencias profesionales del Master.
La

secuencia curricular se articula a partir de los contenidos planteados, y estd influido por las
intervenciones de los estudiantes. El discente también juega un papel importante tanto individual
como colectivo

para fomentar el trabajo auténomo, las habilidades personales y sociales, el trabajo en equipo, la
resolucion de

problemas y la toma de decisiones. Se plantean supuestos practicos que requieren de un trabajo
personal y en
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grupo a partir de actividades de aprendizaje cooperativo y colaborativo.

La asistencia es obligatoria. Sin la asistencia a méas del 80% de las clases presenciales no se aprueba.
Cualquier

ausencia a una sesién o fraccion, que no excluya al estudiante de

evaluacion, requerird de un trabajo extra.

Actividades presenciales

Actividad Total
Actividades de exposicion de contenidos 5
elaborados
Actividades de expresion escrita 4
Actividades de procesamiento de la 10
informacion
Total horas: 16
Actividades no presenciales
Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 30
Actividades de procesamiento de la 54
informacion
Total horas: 84

Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
autoénomo.

CE2 Demostrar la adquisicion de conocimientos avanzados en la aplicacién de

diferentes alternativas paradigmaticas y metodolégicas empleadas para abordar
procesos de investigacion educativa cientifica y altamente especializada en
contextos de diversidad cultural y de género

CE3 Demostrar dominio de conocimientos, procedimientos y actitudes para el ejercicio
profesional como agente educativo intercultural

CG4 Mostrar un dominio conceptual, procedimental y actitudinal para desarrollar un
compromiso ético con la paz, la igualdad (de género, culturas, etnias, religiones,
etc.) y la interculturalidad

CT1 Asumir la responsabilidad de su desarrollo profesional a través de una formacién
especializada, la formacién en idiomas, la bisqueda activa de empleo, el
aprendizaje auténomo a lo largo de la vida y el trabajo en equipo

CT2 Elaborar conocimiento del &mbito de la educacién inclusiva que incluya la
formulacién cientifica de un problema social y/o educativo relevante para el
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progreso individual y social

Métodos e instrumentos de evaluacion

Fecha de actualizacion: 19/04/2024

Instrumentos Porcentaje
Lista de control de asistencia 10%
Medios de ejecucion practica 20%

Proyectos globalizadores de caracter 70%
(o]

individual o grupal

Periodo de validez de las calificaciones parciales:

El curso actual

Objetivos de desarrollo sostenible

Educacion de calidad

Igualdad de género

Trabajo decente y crecimiento econémico
Reduccion de las desigualdades

Paz, justicia e instituciones solidas

Otro profesorado

Nombre: LLORENT BEDMAR, VICENTE
Departamento: PROFESORADO EXTERNO

Ubicacion del despacho: Facultad de Ciencias de la Educacién
Teléfono: 957212585

E-Mail: llorent@us.es

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberan ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves 0 muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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