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Datos de la asignatura

Denominacién: PROFESIONALIZACION DE AGENTES EDUCATIVOS EN AMBITOS CULTURALES

DIVERSOS

Cédigo: 103361

Plan de estudios: MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION INCLUSIVA Curso: 1
Créditos ECTS: 4.0 Horas de trabajo presencial: 16
Porcentaje de presencialidad: 16.0% Horas de trabajo no presencial: 84

Plataforma virtual: https://moodle.uco.es/

Profesor coordinador

Nombre: FERNANDEZ CAMINERO, GEMMA

Departamento: EDUCACION

Ubicacion del despacho: Pta. Baja, Mddulo E (209)

E-Mail: z02fecag@uco.es Teléfono: 957 212586

Breve descripcion de los contenidos

1. Contenidos teodricos
1. Las competencias interculturales en la profesionalizacion de agentes educativos interculturales.
2. Desarrollar competencias para la comunicacién intercultural
2.1 La conciencia cultural
2.2 La empatia intercultural
2.3 Habilidades interculturales
3. Profesionalizacion y deontologia profesional a propdsito de la interculturalidad.
3.1 Valores y ética profesional en contextos multiculturales.
3.2 El tratamiento de conflictos interculturales en espacios educativos.
3.3 Elementos de neutralidad y beligerancia en educacion.
3.4 Culturas educativas.
2. Contenidos practicos
1. Analisis y valoracion de conflictos éticos y deontoldgicos.
2. Reflexion acerca de la presencia del racismo en los medios de comunicacion y en la sociedad.
3. La toma de decisiones interculturales en contextos educativos.
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Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada

Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos

1. Las competencias interculturales en la profesionalizaciéon de agentes educativos interculturales.
2. Desarrollar competencias para la comunicacion intercultural

2.1 La conciencia cultural

2.2 La empatia intercultural

2.3 Habilidades interculturales
3. Profesionalizacién y deontologia profesional a propoésito de la interculturalidad.

3.1 Valores y ética profesional en contextos multiculturales.

3.2 El tratamiento de conflictos interculturales en espacios educativos.

3.3 Elementos de neutralidad y beligerancia en educacién.

3.4 Culturas educativas.

2. Contenidos practicos

1. Analisis y valoracion de conflictos éticos y deontoldgicos.

2. Reflexion acerca de la presencia del racismo en los medios de comunicacién y en la sociedad.
3. La toma de decisiones interculturales en contextos educativos.
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Metodologia

Aclaraciones

La metolologia propuesta es experiencial y promueve la participacién y reflexién en el alumnado,
dada la naturaleza de las competencias que se pretenden desarrollar. Se prevén sesiones de taller
donde se manifiesten simultdneamente las explicaciones del profesorado, el debate y el andlisis
critico en pequefio o gran grupo.

Se asume el compromiso de la Universidad con la formacion inicial y permanente del profesorado en
materia de igualdad:

Articulo 7 de la Ley Orgénica 1/2004 de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la
Violencia de Género.

Articulos 24 y 25 de la Ley Orgénica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. 1II Plan de Igualdad entre hombres y mujeres de la Universidad de Cérdoba, aprobado en
Consejo de Gobierno en Sesiéon Ordinaria de 03/12/2018.
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Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran

adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades

educativas especiales en los casos que se requieran.

Actividades presenciales

Actividad Total
Actividades de comunicacion oral 4
Actividades de evaluacion 3
Actividades de expresion escrita 5
Actividades de procesamiento de la 4
informacion
Total horas: 16
Actividades no presenciales
Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 15
Actividades de procesamiento de la 54
informacion
Actividades de resolucion de ejercicios y 15
problemas
Total horas: 84

Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

CB8

CE2

CE3

CG1

CG4

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

Demostrar la adquisicion de conocimientos avanzados en la aplicaciéon de
diferentes alternativas paradigmaticas y metodolégicas empleadas para abordar
procesos de investigacion educativa cientifica y altamente especializada en
contextos de diversidad cultural y de género

Demostrar dominio de conocimientos, procedimientos y actitudes para el ejercicio
profesional como agente educativo intercultural

Seleccionar la teoria cientifica adecuada para formular juicios de valor criticos a
partir de informaciéon incompleta o limitada de entornos complejos de diversidad
sociocultural y socioeducativa

Mostrar un dominio conceptual, procedimental y actitudinal para desarrollar un
compromiso ético con la paz, la igualdad (de género, culturas, etnias, religiones,
etc.) y la interculturalidad
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CT2 Elaborar conocimiento del &mbito de la educacién inclusiva que incluya la
formulacién cientifica de un problema social y/o educativo relevante para el
progreso individual y social

Métodos e instrumentos de evaluacion

Instrumentos Porcentaje
Lista de control de asistencia 10%
Medios de ejecucion practica 30%

Producciones elaboradas por el 60%

estudiantado

Periodo de validez de las calificaciones parciales:
Curso académico 2024/2025

Aclaraciones:

Dado el caracter semipresencial del master, inicamente estan previstas 16 horas de clase presencial
en la asignatura, por lo que el alumnado deberd asistir y participar en todas ellas. Si por causas
justificadas (enfermedad y acontecimientos importantes e imprevistos) el alumnado se ausentara mas
de un 20% de estas horas (una sesidn), se considerara suspenso en la primera convocatoria y en la de
septiembre serd evaluado a través de un trabajo (debiéndose poner en contacto con el profesorado
para recibir las debidas indicaciones) y una prueba escrita.

Objetivos de desarrollo sostenible

Educacion de calidad
Paz, justicia e instituciones solidas

Otro profesorado

Nombre: PRATS GIL, ENRIC

Departamento: PROFESORADO EXTERNO

Ubicacion del despacho: Pta. Baja, Modulo E (209)

E-Mail: z02prgie@uco.es Teléfono: 957 212586

Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluaciéon contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberan ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado debera ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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