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Datos de la asignatura

Denominacién: PLANIFICACION CULTURAL

Cédigo: 15839 , ,
Plan de estudios: MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL PATRIMONIO Curso: 1
DESDE EL MUNICIPIO

Créditos ECTS: 4.0 Horas de trabajo presencial: 16
Porcentaje de presencialidad: 16.0% Horas de trabajo no presencial: 84
Plataforma virtual: https://moodle.uco.es/

Profesor coordinador

Nombre: PEREZ LOZANO, MANUEL

Departamento: HISTORIA DEL ARTE, ARQUEOLOGIA Y MUSICA

Ubicacion del despacho: Patio Antonio del Castello

E-Mail: aalpelom@uco.es Teléfono: 649068420

Breve descripcion de los contenidos

Proponer y desentranar todo lo que seria un sistema de calidad en materia de gestiéon cultural como
itinerario
imprescindible para alcanzar un grado importante de planificacién cultural.

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones
Ninguna especificada

Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos

* Introduccién a las técnicas de planificacidon estratégica.

* El Circulo de Mejora Continua aplicado a la planificacién del patrimonio cultural.

» Herramientas disponibles para la planificaciéon del Patrimonio Cultural:

- Misién, Vision y Valores. - Andlisis de la Realidad. - Toma de Decisiones. - Implementacién.

» Herramientas limitrofes de Planificacién ( Evaluacion Ambiental Estratégica / PGOU /PEPRICH .
* Caso 1: La planificacién de grandes eventos expositivos relacionados con el Patrimonio Cultural.
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e Caso 2: La planificacion de candidaturas nacionales e internacionales relacionadas con el
Patrimonio Cultural.

2. Contenidos practicos
Lectura y anadlisis de casos
Talleres

Bibliografia

1.- Manual online de referencia: Manual Atalaya de Apoyo a la Gestion Cultural. Universidad de
Cédiz. http:

//atalayagestioncultural.es/

2.- Revista de referencia: REVISTA PERIFERICA (https://revistas.uca.es/index.php/periferica/index).
FERNANDEZ TORRES, A. (2009) "El control de calidad. Una apuesta de futuro", ADE-Teatro, p. 125.
GARCIA CANCLINI, N. (1999) "Los usos sociales del patrimonio cultural", Patrimonio Etnoldgico.
Nuevas

perspectivas de estudio., pp. 16-33. doi:10.1017/CB0O9781107415324.004.

GRANT, Robert (2014) Direccién Estratégica. Conceptos, Técnicas y Aplicaciones. 82 ed. Thomson
Reuters

QUEROL, M. A. (2010) Manual de gestion del patrimonio cultural. Madrid: :Akal (Akal textos).
RODRIGUEZ TORNS, C. (2013) SROI O EL RETORNO SOCIAL DE LA CULTURA, Blog l'estraperlista.
Disponible

en: RIUS, J. y RUBIO AROSTEGUI, J. A. (2016) Treinta afios de politicas culturales en Espaifia :
participacién cultural,

gobernanza territorial e industrias culturales. Valencia: :Universitat

RUBIO AROSTEGUI, Juan Arturo. La Evaluacién de las politicas culturales locales : Una aproximacion
metodoldgica. [S.1.] : [el autor], [19957]. 55 f.

ZALLO, Ramén. "Estratégias culturales : el caso vasco". En: Voces y cultura : Revista de
comunicacién, Barcelona :

Voces y Cultura, Num.b 11/12 (1997), p. 29-56.

Metodologia

Aclaraciones
No hay

Actividades presenciales

Actividad Total
Actividades de evaluacion 8
Actividades de procesamiento de la 8
informacion
Total horas: 16
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Actividades no presenciales

Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 42
Actividades de resolucion de ejercicios y 42
problemas
Total horas: 84

Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

CB1 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CB3 Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la
deontologia profesional de la Gestion Cultural.

CB4 Que sean capaces de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance
tecnoldgico, social o cultural dentro de la sociedad del conocimiento.

CE2 Conocer el marco legal y jurisprudencial referente al Patrimonio.

CE3 Conocer los fundamentos e instrumentos de la Gestion Cultural.

CES5 Ser capaz de identificar el Patrimonio y su potencialidad.

CE7 Conocer las lineas estratégicas de las politicas culturales para la sostenibilidad de

los recursos del territorio.

CES8 Conocer las herramientas bésicas para la planificacion, disefio y evaluacién de las
politicas y la gestion cultural en el &mbito local.

CuU2 Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: analisis y
sintesis, organizacion y planificacién, comunicacion oral y escrita, resolucion de
problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, razonamiento critico,
aprendizaje auténomo, creatividad, capacidad de aplicar los conocimientos
tedricos en la practica, uso de Internet como medio de comunicacién y como fuente
de informacion.

Ccu4 Potenciar los habitos de busqueda activa de empleo, asi como la capacidad de
emprendimiento.

Meétodos e instrumentos de evaluacion

Instrumentos Porcentaje

Examen 20%
Lista de control de asistencia 10%
Medios de ejecucion practica 30%
Producciones elaboradas por el 30%

0
estudiantado
Proyectos globalizadores de caracter 10%

0
individual o grupal
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Periodo de validez de las calificaciones parciales:

Afio académico

Objetivos de desarrollo sostenible

Educacion de calidad
Igualdad de género
Trabajo decente y crecimiento econémico

Otro profesorado

Nombre: GONZALEZ RUEDA, ANTONIO JAVIER

Departamento: PROFESORADO EXTERNO

Ubicacion del despacho:

E-Mail: aa2gorua@uco.es Teléfono: 957218801

Las estrategias metodologicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberdn ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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