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Breve descripcion de los contenidos

En esta asignatura se trabajan diferentes ntcleos tematicos en los que se analizan, desde un enfoque
tedrico-practico, cuestiones organizativas clave de los centros escolares. El abordaje de estos temas
permite entender el significado de la dimensién organizativa en el ejercicio de la direccién, asi como
las funciones y responsabilidades del equipo directivo.

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguna

Recomendaciones

Ninguna especificada
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Programa de la asignatura

. Contenidos teodricos

. Los centros educativos como organizaciones.

. La estructura organizativa del centro. Organos de coordinacién docente.

. Funciones y responsabilidades del equipo directivo. Evolucion histérica de la direccion escolar.
. Planificacién institucional. Elaboracién y gestion del Plan de Centro.

. La gestion de recursos del centro educativo.

. La cultura institucional.

N O O NP e

. Las relaciones del centro escolar y la comunidad.

2. Contenidos practicos

Los contenidos anteriores tienen un caracter teérico-practico.
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Metodologia

Actividades presenciales

Actividad Total
Actividades de accion tutorial 1
Actividades de comunicacion oral 2
Actividades de exposicion de contenidos 6
elaborados
Actividades de expresion escrita 5
Actividades de procesamiento de la 2
informacion
Total horas: 16
Actividades no presenciales
Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 40
Actividades de procesamiento de la 20
informacion
Actividades de resolucion de ejercicios y 24
problemas
Total horas: 84

Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

CG2 Resolver problemas complejos mediante la aplicacion de conocimientos cientificos
y procedimientos estandarizados y protocolarizados en entornos nuevos de
supervisién y direccién de centros educativos

CG4 Conocer las responsabilidades en cuanto a la confidencialidad de la informacién y
la proteccion de datos en contextos de supervision y direccion de centros
educativos

CG5 Redactar planes, proyectos y programas en los &mbitos de supervisién y direccion

de centros educativos

CG6 Planificar la toma de decisiones en contextos de supervisién y direccién de centros
educativos de acuerdo a criterios legales y cientifico-pedagdgicos
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CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de

resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

CT1 Asumir la responsabilidad de su desarrollo profesional a través de una formacién
especializada que promueva el trabajo en equipo e interdisciplinar

CT2 Promover la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién de personas
con discapacidad en el ejercicio profesional

CT3 Dominar técnicas y estrategias procedimentales para dinamizar proyectos y
programas de emprendimiento en el &mbito socio-educativo

CE6 Analizar, interpretar y aplicar normativa y directrices en la supervision,
evaluacion, asesoramiento y direccién de centros educativos de manera flexible,
eficaz y equitativa

CE7 Dominar los modelos teérico-pedagodgicos que subyacen a las técnicas y estrategias
de coordinacién, trabajo en equipo y liderazgo participativo e inclusivo, asi como
las diferentes perspectivas o paradigmas de organizacion escolar

CES Demostrar un dominio elevado de habilidades sociales y comunicativas necesarias
para el ejercicio profesional de la supervision, evaluacién, asesoramiento y
direccion de centros educativos

CE10 Conocer y analizar criticamente los diferentes modelos tedrico-practicos de
intervencion en centros educativos desde una perspectiva de supervision,
evaluacion y asesoramiento

Meétodos e instrumentos de evaluacion

Instrumentos Porcentaje
Medios de ejecucion practica 20%
Medios orales 10%
Producciones elaboradas por el 70%
0
estudiantado
ORGANIZACION Y GESTION DE LOS CENTROS EDUCATIVOS. Curso 2024/25

PAG.5/6



GUIA DOCENTE Fecha de actualizacién: 14/03/2024

Periodo de validez de las calificaciones parciales:
Solo el alumnado que asista a clase el 80% del curso sera calificado en convocatoria ordinaria. De lo
contrario sera evaluado en convocatoria extraor

Aclaraciones:

El alumnado que supere el porcentaje de faltas permitido en cada asignatura, se considerara
"suspenso" y tendrad que presentarse a la convocatoria extraordinaria de examenes, realizando la
actividad evaluativa propuesta para todo el alumnado ademéas de aquellas otras que establezca el
profesorado de la asignatura.

Para superar la asignatura serd indispensable un buen nivel de competencia lingiiistica y
comunicativa. La falta de correccién en la elaboracién de textos orales o escritos podra repercutir de
forma negativa en la calificacion final.

Objetivos de desarrollo sostenible

Educacién de calidad
Igualdad de género

Otro profesorado

Nombre: GARCIA CABRERA, MARIA MAR

Departamento: EDUCACION

Ubicacion del despacho: Mddulo F

E-Mail: uelgacam@uco.es Teléfono: 957212619

Nombre: RAMIREZ GARCIA, ANTONIA

Departamento: EDUCACION

Ubicacion del despacho: Mdédulo F

E-Mail: edlragaa@uco.es Teléfono: 957212600

Las estrategias metodologicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminaciéon y deberdn ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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