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SOLICITUD DE INFORME PREVIO PARA VERIFICACIÓN DE NUEVOS TÍTULOS



	DENOMINACIÓN DEL TÍTULO DEL PROPUESTO:
	

	Título al que sustituye (en su caso)
	

	DPTO (s)/CENTRO(s) PROPONENTE(s):
	

	PERSONA DE CONTACTO:	
	

	ÁMBITO DE CONOCIMIENTO:
	

	UNIVERSIDADES PARTICIPANTES: (en su caso)
	

	CENTROS, EMPRESAS E INSTITUCIONES QUE AVALAN LA PROPUESTA:
	

	Nº de plazas previstas:
	

	Nº de créditos necesarios para la obtención del título:
	

	Nº de créditos que se ofertan:
	

	¿Tiene menciones o especialidades? (Si/No)
	

	En caso afirmativo: ¿Cuántos créditos por mención?
	

	Nº de créditos de asignaturas obligatorias
	

	Nº de créditos de asignaturas optativas
	

	Nº de créditos del TFM
	

	¿Cuenta la universidad con recursos de profesorado suficientes en la actualidad o en sus previsiones de contratación para el curso de implantación del título? (Si/No)
	

	¿Cuenta la universidad con recursos de espacio y materiales suficientes en la actualidad o en sus previsiones a corto plazo? (Si/No)
	

	¿Tiene prácticas externas? (Si/No)
	

	¿Son obligatorias? (Si/No)
	

	Nº Créditos de las prácticas
	

	Virtuallización (Si/No) (1)
	
	Nº de Créditos
	

	Título Bilingüe o en otro idioma (Si/No)
	
	Nº de Créditos
	

	Observaciones:

	
	
	


(1) La modalidad de enseñanza del título debe ajustarse a lo establecido en el art. 17.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. 


	JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO (aprox. 500 palabras) (2)

	
 


[bookmark: _GoBack]
(2) JUSTIFICACIÓN: Debe justificarse la oportunidad del nuevo título en relación con los criterios previstos en el art. 58.3 de la LAU sobre títulos oficiales:
a) Adecuación a la demanda social que se realiza desde el entorno cultural, productivo y empresarial y a la demanda vocacional de los estudiantes.
b) Implantación selectiva de titulaciones de alta especialización.
c) Eficiencia, que evite la sobreoferta de plazas de estudio, la duplicidad de costes y la inadecuación de la oferta a la demanda de estudios.
d) Planificación, de manera que la creación, supresión o suspensión de titulaciones responda a la programación estratégica del sistema universitario andaluz y de cada Universidad.

e) Calidad, que garantice que las enseñanzas impartidas conducen a la formación cien- tífica, humana y técnica necesarias para el desarrollo personal y profesional del estudiante.
f) Promoción de las titulaciones interuniversitarias.
g) Proximidad de los estudios de alta demanda.




RECURSOS DE PROFESORADO
	
	
BALANCE POR AREA DE CONOCIMIENTO (horas)


	Área de conocimiento
	Potencial docente
(A)
	Encargo docente
	Compensaciones 
	Encargo Docente + Compensaciones
(B)
	Créditos liberados (C)
	Balance
A–B+C

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



1) Se deberá justificar que se dispone de recursos de profesorado parar cubrir, al menos, el 80% de la oferta de créditos del título, teniendo en cuenta la dedicación acordada en la mesa de negociación reunida el 27 de febrero de 2018, con un máximo de 24 créditos por profesor. La información por cada área implicada en la impartición es la siguiente:
Balance de profesorado del área = A (Potencial docente del área) – B (la suma del encargo docente + compensaciones) +C (Caso de que haya créditos liberados de titulaciones o grupos que se extinguen). 
2) En caso de títulos interuniversitarios, la descripción de recursos de profesorado debe presentarla la Universidad coordinadora incluyendo los datos de todas las universidades participantes.




Fecha y Firma del proponente: 



	
Vicerrectora de Estudios de Posgrado de la Universidad de Córdoba
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