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7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. JUSTIFICACION DE LA DISPONIBILIDAD Y ADECUACION DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS

La UCO cuenta con recursos docentes adecuados y suficientes para la imparticion de la docencia en todos
sus edificios destinados a este fin. Estas dotaciones se refieren tanto a mobiliario de aulas, como a medios
audiovisuales para la imparticion de docencia.

Ademas, cuenta con servicios técnicos para mantenimiento y reparacion de sus instalaciones, centralizados
y coordinados en el servicio Unidad Técnica (http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/ )

Otros servicios relacionados, son:

- Servicio de Coordinacion de la Docencia: http://www.uco.es/gestion/coordinacion_docencia/

- Direccion General de Prevencion y Proteccion Ambiental: http://www.uco.es/servicios/dgppa/

La Facultad de Ciencias del Trabajo cuenta actualmente con una dotacion de recursos materiales y servicios
adecuada. En lo que respecta a los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios, instalaciones,
laboratorio, equipamiento cientifico, técnico o artistico, bibliotecas, salas de lectura, nuevas tecnologias, etc.),
pues los mismos son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas,
observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos. En todo caso, el desarrollo y puesta en
marcha progresiva y la adaptacion a las nuevas metodologias docentes que impone el EEES pueden requerir
nuevas necesidades no cubiertas actualmente.

En el edificio en el que se ubica existen los siguientes servicios:
- Biblioteca,
- Servicio de Informaética,
- Secretaria,
- Servicio de Conserjeria,
- Servicio de Mantenimiento,
- Servicio de Reprografia.

El Centro y sus locales son accesibles para discapacitados. Existen rampas de acceso, ascensor y servicios
adaptados.

La Facultad cuenta con las siguientes instalaciones:

JUSTIFICACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES

Capacidad | Megafonia | Candn | Retroproyector | Pantalla | Red | Wifi | PC
AULAI-II 112+2% X X X X X X X
AULA III 56+1* X X X X X | X X
AULA1V 56+1* X X X X | X X
AULAYV 56+1* X X X X | X X
AULA VI 92+1* X X X X X X X
AULA MAGNA 170+1* X X X X X X X
SALA GRADOS 32+1% X X X X | X X
SEMINARIO I 20 X X X X | X X
SEMINARIO 11 14 X X X X X X



http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/
http://www.uco.es/gestion/coordinacion_docencia/
http://www.uco.es/servicios/dgppa/
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Capacidad | Megafonia | Cafién | Retroproyector | Pantalla | Red | Wifi | PC
AULA
INFORMATICA 44 X X XX M
BIBLIOTECA 140 X X 9
SALA DE JUNTAS 25 X X
SALON DE ACTOS 223+1* X X X X | X

*puesto minusvalia

EQUIPAMIENTO DOCENTE ADICIONAL PORTATIL

REPRODUCTOR DE VIDEO 2 Servicios generales
EEERODUCTOR/GRABADOR 1 Servicios generales
REPRODUCTOR DE DVD 2 Servicios generales
CANONES PORTATILES 1 Servicio Informatica
CANONES PORTATILES 9 Servicios generales
ORDENADORES PORTATILES 3 Servicio Informatica
ORDENADORES PORTATILES 2 Servicios generales
PANTALLAS PORTATILES 1 Servicios generales
PROYECTOR DIAPOSITIVAS 1 Servicios generales
C.P.U. 8 Servicios generales

BIBLIOTECA:

Puestos de lectura: 138 (hay 14 mesas en los accesos a la Biblioteca con 5 puestos de lectura para trabajos en

grupo)

COLECCIONES Fac. CC. DEL TRABAJO

Monografias a 31-12-2008

“  Ingresadas 08:
Por compra: 903
Donacién o intercambio:

113

113

Colecciones de turismo
Monografias en la actualidad
Ingresadas en 2009

180

182

14058 (en la actualidad hay 14906)
1085

PUBLICACIONES PERIODICAS EN PAPEL CC. DEL TRABAJO

Titulos a 31-12-2008: 266
“ Por compra: 42
« Donativo/intercambio 89
« Colecciones muertas 135

Revistas de turismo

Titulos de revistas en papel: 8
« de revistas electronicas: 6

41 (entre monografias y material no librario)
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MATERIAL NO LIBRARIO CC. DEL TRABAJO

Total a 31-12-2008 540
Videos y DVDs: 125
CD-ROMs: 415

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

La Unidad Técnica de la UCO desarrolla una labor de supervision propia de sus instalaciones (iluminacion,
eléctrica, saneamiento, etc.), asi como de asesoramiento en la resolucion de problemas y averias que se
producen. Las obras de remodelacion y mantenimiento se desarrollan en dos vertientes:

- Con cargo al plan anual de mantenimiento, con presupuesto centralizado en el Vicerrectorado de
Infraestructuras y Sostenibilidad.

- Con cargo al presupuesto propio de Centros para mantenimiento, en cuestiones de menor cuantia.

Los mantenimientos de instalaciones basicas se van derivando a modo centralizado, contratado con
empresas externas, y supervisado por los propios técnicos de la Unidad Técnica. Tal es el caso de
mantenimiento eléctrico, de centros de transformacion, de climatizacion, etc.

Ante cualquier eventualidad, la Unidad Técnica realiza intervenciones rapidas de asistencia para definir
las averias, mejoras o cuestiones planteadas, para proceder posteriormente a su ejecucion. Para todas las
posibles eventualidades, la Unidad Técnica cuenta con un sistema de comunicacion de incidencias, a través de
su web (http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/?go=gc/admin/forms/comunicaciones_form.html) de rapido
acceso, y que se gestiona internamente por medios informaticos que permiten un seguimiento de cada
comunicacion hasta su resolucion.

Anualmente se realiza una convocatoria para la adquisicion de recursos materiales para la docencia.
http://www.uco.es/innovacioneducativa/

Estan previstas las siguientes acciones de mejora:
e Acondicionamiento de espacios del Centro para pequeflos grupos y trabajo de estudiantes
Acondicionamiento de espacios para tutoria y atencion a estudiantes
Mejora en la dotacion de megafonia en las aulas
Adquisicion de nuevos equipos portatiles para uso por estudiantes (ordenadores)
Mejora de la adaptacion de espacios para minusvalidos (tarimas de las aulas y otras acciones)
Mejora en el area de informatica mediante la ampliacion en la plantilla del servicio
Mejora de los espacios del Centro dedicados a taller de mantenimiento
Ampliacion en el horario de apertura de la Biblioteca del Centro


http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/?go=gc/admin/forms/comunicaciones_form.html
http://www.uco.es/innovacioneducativa/
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\ 7.3.- CONVENIOS

AGENCIA DE VIAJES Ay R TOURS CORDOBA
AGENCIA DE VIAJES BONANZA CORDOBA
%Igvsﬁg DE VIAJES COSTA ESTE DE CORDOBA
AGENCIA DE VIAJES GALLERY CORDOBA
AGENCIA DE VIAJES LA PLAZA CADIZ
ALBERGUE JUVENIL DE CORDOBA CORDOBA
AREA DE CULTURA DEL AYUNTAMIENTO CORDOBA
ASOCIACION PROVINCIAL C.C.F. CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE BAENA CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE BUJALANCE CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA MALAGA
AYUNTAMIENTO DE FUENTE OBEJUNA CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE GUADALCAZAR CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE HINOJOSA DEL DUQUE |CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE MORILES CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE PORCUNA JAEN
AYUNTAMIENTO DE POSADAS CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL CORDOBA
AYUNTAMIENTO DE SANTAELLA CORDOBA
BALNEARIO SAN ANDRES JAEN
BODEGAS CAMPOS CORDOBA
CONSORCIO DE TURISMO DE CORDOBA CORDOBA
CORDOBA TOUR, S.L. CORDOBA
B D0 TURISMO
ESCUELA DE HOSTELERIA DE CORDOBA CORDOBA
EULEN FLEXIPLAN CIUDAD REAL
FORMACION E INNOVACION RURAL CORDOBA
GRAN HOTEL SPA JAEN
GRUPO HOTELES PLAYA SENATOR S.A ALMERIA
HALCON VIAJES CORDOBA
HALCON VIAJES (POZOBLANCO) CORDOBA
HOSPEDERIA DE EL CHURRASCO CORDOBA
HOSPEDERIA DUQUE SAN MARTIN CORDOBA
HOTEL AC CORDOBA CORDOBA
HOTEL AC CORDOBA PALACIO CORDOBA
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HOTEL ALFAROS CORDOBA
HOTEL ALMIHRAB CORDOBA
HOTEL ATALAYA CORDOBA
HOTEL CARLOTA (CIUDAD REAL) CIUDAD REAL
HOTEL CARMEN CORDOBA
HOTEL CASTILLO CORDOBA
HOTEL CIUDAD DE CORDOBA CORDOBA
HOTEL CONQUISTADOR CORDOBA
HOTEL CORDOBA CENTER CORDOBA
HOTEL CORDOBA CENTRO CORDOBA
HOTEL DONA ALDONZA CORDOBA
HOTEL EL CARMEN DE PUENTE GENIL CORDOBA
HOTEL EL PILAR (LA CARLOTA) CORDOBA
HOTEL EUROSTAR CIUDAD DE CORDOBA

HOTEL FUERTE CONIL CADIZ
HOTEL HESPERIA CORDOBA CORDOBA
HOTEL HOSPES PALACIO DEL BAILIO CORDOBA
HOTEL IBEROESTAR SUITES ISLANTILLA HUELVA
HOTEL LAS ADELFAS CORDOBA
HOTEL LOS ENLACES ZARAGOZA ZARAGOZA
HOTEL MAIMONIDES CORDOBA
HOTEL MARIA (POSADAS) CORDOBA
HOTEL MONASTERIO DE SAN FRANCISCO CORDOBA
HOTEL MS SANTO DOMINGO CORDOBA
HOTEL NH AMISTAD CORDOBA CORDOBA
HOTEL NH CALIFA CORDOBA
HOTEL OASIS CORDOBA
HOTEL OCCIDENTAL CORDOBA CORDOBA
HOTEL RESTAURANTE ALFAR, S.C. CORDOBA
HOTEL RESTAURANTE LOS PATIOS CORDOBA
HOTEL SERRANO, S. L. CORDOBA
HOTEL TRES CONDES BURGOS
HOTEL TUDANCA BURGOS
HOTEL Y SPA VERACRUZ PLAZA CIUDAD REAL
giDUSTRIAS TURISTICAS DE ANDALUCIA, | (g0 pon
MANCOMUNIDAD DEL VALLE DEL

GUADIATO

MARIGU VIAJES

MUSEO GARNELO (AYUNT MONTILLA) CORDOBA
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NH GRAN HOTEL CASINO EXTREMADURA  |BADAJOZ
%ﬁ?ﬁ Ell\r/I)UNICIPAL DE TURISMO CORDOBA
OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO (Belalcazar) | CORDOBA
OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO (Belmez) | CORDOBA
OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO (Montoro) |CORDOBA
I?lfel‘tigl[; \1>/(I)I)JNICIPAL DE TURISMO (Pefiarroya | soron s
ORGANIZA CORDOBA
fggﬁ&lﬁ{ J)DE CONGRESOS DE CORDOBA CORDOBA
PALACIO MUSEO DE VIANA CAJASUR CORDOBA
PARADOR NACIONAL LA ARRUZAFA CORDOBA
PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO CORDOBA
POSADAS DE ESPANA MURCIA
RACE TOUR (ASISTENCIA VIAJES)

RURAL VIAJES CORDOBA
SERCOLU, SL CORDOBA
TAHITI TRAVEL CORDOBA
TORRE DE LA CALAHORRA CORDOBA
EE{\I/I):I{I)IDDE I")FURISMO Y PATRIMONIO DELA | g0y
VIAJES CAJASUR CORDOBA
VIAJES CAJASUR (LA CARLOTA) CORDOBA
VIAJES CALAHORRA CORDOBA
VIAJES EL CORTE INGLES CORDOBA
VIAJES EROSKY, S.A.U. CORDOBA
VIAJES ESTIVALTOUR CORDOBA
VIAJES FAHTIMA CORDOBA
VIAJES HIGAR CORDOBA
VIAJES IBERIA CORDOBA
VIAJES MARSANS CORDOBA
VIAJES MARSANS (Linares) JAEN
VIAJES MEZQUITA CORDOBA
VIAJES NATAL CORDOBA
VIAJES PALMASUR CORDOBA
VIAJES PALMASUR (Av. Manolete) CORDOBA
VIAJES PUERTA DE ALCUDIA

VIAJES SANTIAGO (GRUPO GALLERY)

WIAJERA CORDOBA
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Los modelos de convenios para la realizacion de practicas externas con instituciones, tanto publicas como
privadas, son los siguientes:

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA
ENTIDAD COLABORADORA
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES
(Sera necesario adjuntar copia de la documentacién acreditativa de la capacidad legal para firmar el
convenio y copia del documento de Identificacion Fiscal. Firmar en el margen de todas las paginas.)

En Cordoba,a ___ de de20

REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Quesada Moraga, Vicerrector de Investigacién y Desarrollo Territorial de la
Universidad de Cérdoba, actuando en nombre y representacion del Sr. Rector Magfco. de la Universidad de
Cordoba, en virtud de la delegacién otorgada mediante Resolucién de la Universidad de Cérdoba de fecha 11
de julio de 2018 (BOJA n° 136, de 16 de julio de 2018).

Y de otra parte, D. /D2, en calidad de
y en nombre propio 0 en representacion de la Entidad Colaboradora
, con NIF/CIF n° domiciliada en
, calle n°__ CP

Se reconocen ambas partes con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y

EXPONEN

Que las partes son conscientes de que las practicas académicas externas contribuyen a la formacion integral de
los/las estudiantes, complementando su aprendizaje teérico y practico, facilitando el conocimiento de la
metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional y aplicando los conocimientos adquiridos y
favoreciendo el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

La obtencidn de una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo y mejore su futura
empleabilidad y favoreciendo los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento son, en
definitiva, los fines que se persiguen con la realizacion de practicas externas.

En virtud de lo anterior ambas partes suscriben el presente convenio con arreglo a las siguientes clausulas.

CLAUSULAS

PRIMERA. - La Universidad de Cérdoba y la Entidad Colaboradora han convenido que el alumnado de Grado,
Master u otros Titulos o Estudios Propios de la Universidad de Cérdoba pueda desarrollar en las instalaciones
de la Entidad, practicas académicas externas de acuerdo, fundamentalmente, con lo establecido en el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, asi como las normas y disposiciones que establezca la Universidad o el
Vicerrectorado competente en materia de practicas externas.

SEGUNDA. - La Universidad de Cdrdoba y la Entidad Colaboradora aceptan el proyecto formativo objeto de
las précticas a realizar, que se incluiré en el anexo que para cada actuacién se suscriba.
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TERCERA. - Para la realizacion de las précticas externas el alumnado contara con un/a tutor/a académico/a
de la Universidad de Cérdoba y un/a tutor/a de la Entidad Colaboradora, que seran siempre personas distintas.
El alumnado que desee solicitar una practica, para que ésta sea admitida, debera estar matriculado en Grado o
Master Oficial u otros Titulos o Estudios Propios de la Universidad de Cérdoba, y cumplir, ademas de lo
establecido en el Art. 8.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, los siguientes requisitos:

1)  Enel caso de estudiante de Grado:

- Estar matriculado/a en el Grado relacionado, como minimo de 36 créditos (estudiante a
tiempo completo) o 24 créditos (estudiante a tiempo parcial) en el curso académico, 0 menos, si entre
éstos créditos se encuentran los correspondientes a alguna asignatura obligatoria, al trabajo fin de
grado, o proyecto fin de carrera, 0 a las practicas curriculares.

- Tener superados al menos 120 créditos del Grado en el que esté matriculado y por el que
solicita la practica, excepto aquellas précticas que estén reguladas por un reglamento propio del
Centro, en cuyo caso seran de aplicacion los fijados por éste.

2) Encel caso de estudiante de Master, debera estar matriculado de al menos 30 créditos 0 menos, si esta
matriculado en el Trabajo Fin de Master.

3) En el caso de estudiantes de otros Titulos de la Universidad de Cdrdoba, el alumnado podré realizar
las practicas en empresas siempre y cuando se encuentre matriculado de la totalidad de los créditos que se
estipule en la propuesta de los mismos, no pudiendo disfrutar de practicas remuneradas.

La seleccion del alumnado participante en practicas, de conformidad con lo establecido en el Art. 17 del Real
Decreto 592/2014, se realizara de acuerdo con criterios objetivos previamente fijados por la Universidad y
garantizando, en todo caso, los principios de transparencia, publicidad, accesibilidad universal e igualdad de
oportunidades.

CUARTA. - La responsabilidad civil en caso de accidente ocasionado con motivo de la actuacion del
estudiante en el desarrollo de las practicas quedara cubierta por el seguro especifico suscrito por la Universidad
de Cérdoba.

En caso de no existir ningln tipo de contraprestacion econdmica, el posible riesgo de accidentes del alumnado
estara cubierto a través del Seguro Escolar Obligatorio. Si el alumnado es mayor de 28 afios 0 en la matricula
de los estudios por los que realiza la practica no se contempla la suscripcién del seguro escolar obligatorio,
el/la alumno/a estaré obligado/a a suscribir el seguro voluntario de accidentes antes del inicio de la préactica.

En el caso de estudiantes de otros Titulos de la Universidad de Cdrdoba, la responsabilidad civil, tanto en los
casos de posible riesgo de accidentes del estudiante, como en accidentes ocasionados con motivo de la
actuacion del mismo durante el desarrollo de las practicas, estara cubierta a través de un seguro contratado por
la Unidad Proponente.

En caso de existir contraprestacion econémica (beca o ayuda o en especie) se atendera, en funcion de la
modalidad de practicas, a lo establecido en la D.A. 25 del Real Decreto-Ley 8/2014, de 4 de julio y el Real
Decreto 1493/2011, de 24 de Octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion.

QUINTA. - El presente convenio afectard al alumnado en tanto mantengan dicha condicién, de tal manera que
si durante la realizacion de las practicas concluyeran sus estudios universitarios se daran por concluidas las
mismas, a mas tardar, a la finalizacion de dicho curso académico.

SEXTA. - En ningun caso se derivaran de las practicas obligaciones propias de un contrato laboral, ni tendran
dotacién econdmica obligatoria por parte de la Entidad Colaboradora.
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SEPTIMA. - La titulacion que da acceso a las practicas, nombre de los/las tutores/as, fecha de realizacion,
horario, régimen de permisos, proyecto formativo y dotacién econdmica, se especificaran en los anexos y
documentos de aceptacion que se suscriban.

OCTAVA. - El/La tutor/a de la Entidad Colaboradora y el/la estudiante realizaran un Informe Final, a la
conclusién de las practicas, en el que deberan figurar los aspectos contenidos en el Art. 13 del Real Decreto
592/2014, y que remitiran al Centro, en el caso de las practicas curriculares o de programas regulados por éste,
o0 al Coordinador General de Practicas en Empresa y Empleabilidad de la Universidad de Cérdoba en el caso
de las practicas extracurriculares.

El/La tutor/a académico/a de la Universidad evaluard las practicas desarrolladas de conformidad con los
procedimientos que establezca la Universidad, cumplimentando el correspondiente informe de valoracion.
Asimismo, el/la tutor/a de la Entidad Colaboradora, a través de la firma de este convenio, tendra los derechos
y deberes contenidos en el Art. 11 del Real Decreto 592/2014.

El reconocimiento de la Universidad de Cérdoba a la labor realizada por los tutores de la Entidad Colaboradora
sera tramitado por el Centro, en el caso de las practicas curriculares o de programas regulados por éste, o por
el Coordinador General de Practicas en Empresa y Empleabilidad de la Universidad de Cérdoba en el caso de
las préacticas extracurriculares.

NOVENA. - En el caso de incumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos para el alumnado en
el convenio y en su/s anexo/s, la Universidad de Cordoba podré revocar las practicas en curso.

El proceso de revocacion podra iniciarse de oficio o a instancia de la Entidad Colaboradora donde se realicen
las practicas mediante escrito dirigido al Vicerrectorado competente en materia de practicas.

En todo caso, se dard audiencia al estudiante, resolviendo el 6rgano competente de la Universidad de Cordoba,
de conformidad con su normativa interna.

En el caso de acordar la revocacion de las practicas, en la resolucion se fijara el alcance de la revocacion.
La revocacion de las practicas no dara derecho al estudiante a percibir indemnizacion.

No obstante, los eventuales conflictos que puedan surgir en el desarrollo de las practicas seran objeto de estudio
y resolucién por parte de los/las tutores/as de las practicas y los 6rganos competentes de la Universidad de
Cérdoba.

DECIMA. - La Entidad Colaboradora observara y hara observar las medidas de Seguridad y Salud establecidas
en el Centro de Trabajo asignado. La Entidad Colaboradora informara, formara y hara cumplir y respetar al
alumnado dichas medidas. Asimismo, ambas partes deberan cumplir la normativa de Proteccion de Datos de
caracter personal y tanto la Entidad Colaboradora como la Universidad y el alumnado seran responsables del
deber de secreto para con la otra parte.

UNDECIMA. — EI Convenio tendra una duracion de dos afios de vigencia. En cualquier momento con
anterioridad a la finalizacion del plazo antes sefialado, los firmantes del convenio podran acordar
unanimemente su prérroga por un periodo de un afio adicional.

DUODECIMA. - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas por el presente Convenio de
Cooperacién Educativa, por una de las partes, facultard a la otra para rescindir el mismo, quedando
automaticamente anulados todos los derechos correspondientes sobre el objeto del convenio.

DECIMOTERCERA. - En caso de litigio, las partes se someteran a la jurisdiccidn de los Jueces y Tribunales
de Cordoba.
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CLAUSULAS ADICIONALES

CLAUSULA ADICIONAL PRIMERA

Los/as alumnos/as visitantes no podran realizar practicas académicas externas, excepto los/as estudiantes de
Universidades extranjeras matriculados al amparo del convenio con la Asociacién Juvenil MEICO, siendo el/la
Decano/a del Centro el/la que determinara el nimero de créditos minimos de los que deberan matricularse para
poder realizar dichas practicas.

CLAUSULA ADICIONAL SEGUNDA
Este convenio sera también de aplicacion a los/as estudiantes de planes a extinguir (Licenciaturas,
Diplomaturas e Ingenierias) asimilandose a estudiantes de Grado de la titulacion equivalente.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, lo firman en el lugar y fecha sefialados al comienzo.

POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA POR LA ENTIDAD COLABORADORA
Fdo.: Enrique Quesada Moraga Fdo.:
Vicerrector de Investigacién y Desarrollo Territorial Cargo:
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ANEXO AL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA ENTIDAD

COLABORADORA

PARA LA REALIZACION

DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES

FECHA DEL CONVENIO DE REFERENCIA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA DE PRACTICAS

Tipo de practicas (marcar lo que proceda)

Practicas extracurriculares NO gestionadas por FUNDECOR

Practicas curriculares

Practicas extracurriculares gestionadas por FUNDECOR*

Titulacién/Titulaciones

Programa o asignatura (si procede)

Numero maximo anual de alumnos/as en practicas

Duracion de las practicas

sual a percibir por el/la estudiante

En caso de practicas remuneradas, indicar cuantia men-

€ brutos / mes

DEFINICION DEL PROYECTO FORMATIVO A DESARROLLAR EN LA ENTIDAD COLABORADORA (Arts. 6y 7 RD 592/2014)

Objetivos educativos

Contenidos de la practica

Competencias generales y especificas

OBSERVACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD COLABORADORA (Campo abierto para informacién adicional en caso de necesidad):

DATOS DE CONTACTO
Universidad de Cérdoba Entidad Colaboradora
Nombre Nombre
Teléfono Teléfono
E-mail E-mail




UNIVERSIDAD
b
CORDOBA

Por la Universidad de Cérdoba

D. Enrique Quesada Moraga
Vicerrector de Investigacidn y Desarrollo
Territorial

Graduado/a en Turismo

En Cérdoba,a ___ de de20

Por la Entidad Colaboradora

D./Dfa.

Cargo:

(Representante Legal)

*Solo en el caso de las practicas académicas externas extracurriculares remuneradas gestionadas por la Fundacion Universitaria para el Desarrollo de la
Provincia de Cérdoba (FUNDECOR), se aplicardn unos gastos de gestion establecidos en 40,00€/mes por estudiante segln acuerdo de Consejo de Go-

bierno de la Universidad de Cérdoba de 31 de octubre de 2014.



UNIVERSIDAD
b

CORDOBA Graduado/a en Turismo

DOCUMENTO DE ACEPTACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES
EN EL MARCO DEL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA
ENTIDAD COLABORADORA

FECHA DEL CONVENIO DE REFERENCIA

DATOS DEL/LA ALUMNO/A*

Nombre completo DNI

Titulacion por la que accede a las practicas Curso

Programa o asignatura (si procede)

* El/La alumno/a declara conocer y aceptar las normas establecidas en el mencionado convenio.

CARACTERISTICAS DE LAS PRACTICAS

Tipo de Practicas (marcar lo que proceda)

‘ Practicas curriculares ‘ ‘ Practicas extracurriculares

Duracion y horario de las practicas (Art. 5 RD 592/2014)

Fecha inicio ‘ ’Fecha fin ‘ Horario

En caso de practicas remuneradas indicar cuantia mensual a percibir por el/la estudiante € brutos / mes

Régimen de permisos (Art. 7 RD 592/2014)

DEFINICION DEL PROYECTO FORMATIVO A DESARROLLAR EN LA ENTIDAD COLABORADORA (Arts. 6 y 7 RD 592/2014)

Objetivos educativos

Contenidos de la practica

Competencias generales y especificas

Emision de informes intermedios (marcar lo que proceda) ‘ Si ‘ ‘ Periodicidad ‘ No |

TUTORES/AS DESIGNADOS/AS

Entidad Colaboradora Centro
Nombre Nombre
Teléfono Teléfono
E-mail E-mail




UNIVERSIDAD
Graduado/a en Turismo

b
CORDOBA

En Cérdoba,a___ de de20__

El/La Tutor/a dela
El/La Tutor/a del Centro Ve B2 del Centro El/La Alumno/a
Entidad Colaboradora

Fdo.: Fdo.: Fdo.: Fdo.:




