MEDIDAS INCENTIVADORAS PARA LA JUBILACION VOLUNTARIA DEL
PROFESORADO PERTENECIENTE A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS
DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA.

Aprobadas por Junta de Gobierno el 26 de febrero de 2002
Modificaciones aprobadas por el Consejo de Gobierno,
en sesiones del 2 de julio de 2004, 1 de julio de 2005 y 24 de marzo de 2006.

Primero.- Ambito de aplicacién y objeto del acuerdo

A los Profesores de los Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Coérdoba, que
soliciten la jubilaciéon voluntaria por haber cumplido sesenta y cinco o mas afios, se les reconoceran los
derechos y en las condiciones que se establecen en el presente acuerdo.

El disfrute de los derechos que se establecen en este acuerdo sera incompatible con la simultanea
condicion de Profesor Emérito.

Segundo.- Incentivo de cardcter econémico

Los Profesores de la UCO que soliciten la jubilacion voluntaria por haber cumplido sesenta y cinco
afios 0 mas afios, tendran derecho a percibir una indemnizacioén de conformidad con lo establecido en este
articulo.

1. La cuantia de la indemnizacion se determinara conforme a las siguientes reglas:

a) Se calculara la diferencia entre las retribuciones brutas anuales del Profesor, excluidas
percepciones por cargos académicos, y la pension maxima anual que pueda percibirse
conforme a la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio correspondiente,
estimando ambas cantidades a la fecha de cese.

b) La cuantia resultante se multiplicarda por el numero de afios que le falten al Profesor para
cumplir los setenta afios.

c¢) La indemnizacion asi determinada, no podra sufrir alteracion alguna durante el tiempo de su
percepcion.

2. La cantidad correspondiente a la indemnizacién se percibird prorrateando su cuantia anualmente,
en la fecha que se determine para cada ejercicio presupuestario.

3. El derecho a percibir la indemnizacion existird durante el tiempo en que el Profesor perciba la
pension de jubilacion y, como maximo, hasta la finalizacién del curso académico en el que
cumpla los setenta afios.

4. Los Profesores que pretendan ser beneficiarios del incentivo econdmico que se regula en el
presente articulo, deberan formalizar, de conformidad con lo establecido en el art. 1 RD
1859/1995, de 17 de noviembre, solicitud de jubilacion voluntaria tres meses antes de la fecha en
que se cumplan los sesenta y cinco o siguientes afios, hasta los sesenta y nueve ambos inclusive.
En todo caso, la efectividad de la jubilacion estara referida, en cada caso, a la finalizacion del
curso académico.

5. A efectos de su prevision en los Presupuestos de la UCO, por el servicio correspondiente se
procedera en el primer trimestre de cada curso académico, a realizar consultas a los Profesores
que pudieran ser beneficiarios de la indemnizacion que se establece en este articulo, por estar en
condiciones de solicitar la jubilaciéon voluntaria por cumplimiento de los sesenta y cinco afios
durante el curso académico correspondiente. Estas consultas tendran caracter meramente
informativo y se realizaran sin compromiso alguno para el Profesorado.

Tercero.- Nombramiento como Profesor Honorifico
Los Profesores de la UCO que soliciten la jubilacion voluntaria por cumplimiento de la edad de

sesenta y cinco afios, podran ser nombrados Profesores Honorificos en las condiciones que se establecen
en el Reglamento vigente en la UCO que regula la situacion de estos Profesores.



Cuarto.- Acceso a los beneficios del Fondo de Accion Social

Los Profesores que soliciten la jubilacion voluntaria por cumplimiento de la edad de sesenta y
cinco afos, tendran derecho a acceder a los beneficios de las medidas que se establezcan con cargo al
Fondo de Accidn Social, como si estuvieran en servicio activo.

Los Profesores podran disfrutar de los beneficios de este derecho hasta que cumplan la edad de
setenta afios. Cumplida la edad de jubilacion forzosa, se les aplicaran las medidas que los reglamentos
que regulan el Fondo de Accidon Social tengan previstas con caracter general para los que se encuentren
en situacion de jubilado.

Quinto.- (Derogado por Ley 15/2003, 22 de diciembre, Andaluza de Universidades)

Disposicion adicional primera

1. Lo establecido en este acuerdo sera de aplicacion al Profesorado de los Cuerpos Docentes
Universitarios de la Universidad de Cérdoba, que habiendo cumplido sesenta y cuatro afios, soliciten la
jubilacion voluntaria, de conformidad con el art.28.2 b) del Real Decreto Legislativo 670/1987, de 30 de
abril, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley de Clases Pasivas del Estado, por tener
cumplidos sesenta afios de edad y reconocidos treinta afios de servicios efectivos.

2. Igualmente, sera de aplicacion lo establecido en este acuerdo al Profesorado de Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Cordoba, que habiendo cumplido sesenta afios de edad
acredite treinta y cinco afios de servicios efectivos al Estado que tuviera reconocidos.

3. El Profesorado a que se refiere esta disposicion adicional primera cesara en el ejercicio de sus

funciones con efectos del ltimo dia del curso académico en el que cumpla la edad.

Disposicion adicional segunda

1. En las retribuciones brutas para el calculo de la indemnizacioén a que se refiere el apartado 2,
1,a) se computaran las retribuciones que se regulan por el Acuerdo de 22 de diciembre de 2.003 de la
Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia (complementos autonémicos).

2. El computo de las retribuciones brutas correspondientes a los complementos autonomicos se
realizara anualmente, tomando en consideracion la cantidad que le corresponda percibir al interesado en
cada uno de los afios a los que se extiende la percepcion econdmica de los tramos reconocidos. En ningiin
caso, se podra computar por este concepto una cantidad mayor que la que pueda percibir el interesado de
encontrarse en servicio activo.

3. Los Profesores que soliciten la jubilacion voluntaria percibirdn ademas una cantidad
compensatoria del subsidio de jubilacion a que se refiere el art. 131 del RD 375/2.003, de 28 de Marzo,
Reglamento del Mutualismo Administrativo. Inicialmente, se establece en la cuantia de 3.000 €, que se
abonara con cargo al fondo social y podra ser objeto de prorrata. El presupuesto anual de la UCO debera
afiadir a la cantidad habitual asignada al Fondo de Accion Social la cuantia necesaria para cubrir esta
cantidad compensatoria.

Disposicion transitoria

Lo establecido en la disposicion adicional anterior sera de aplicacion al Profesorado que hubiera
solicitado la jubilacion voluntaria durante el presente curso 2003/2004.



