. Universidad de Cérdoba
W Junta de Personal Docente e Investigador

Acta de la sesion ordinaria
de fecha 10 de marzo de 2020.

(N01/2020)

Reunido el Pleno de la JPDI en la Sala de Juntas del Departamento de Ingenieria Eléctrica (Ed.
Leonardo da Vinci, Rabanales) da comienzo la sesion a las 12:30 horas para tratar el orden del
dia propuesto en la convocatoria.

Asisten:

D. Manuel Cafias Ramirez D. Francisco Rincon Ledn

D. Fco. Jose Casares de la Torre D2 Maria del Mar Rivas Carmona

D. José Antonio Entrenas Angulo D2 Evangelina Rodero Serrano

D. Rafael Lopez Luque D. José Zamora Salido

D2. M2 Angeles Martin Santos

D2, Pilar Montesinos Barrios Asisten como invitados D. Manolo
D2 Maria Fatima Moreno Pérez Vaquero, director del Servicio de
D. Domingo Ortiz Boyer Prevencion y Proteccion y D. Fernando ...
D2, Cristina Prades Lopez técnico del mismo Servicio.

Excusa su asistencia

Diia. Nuria Ceular Villamandos D2. Marta VVaro Martinez
D. Jesus Jorrin Novo

Preside la sesion D. Fco. José Casares de la Torre y actia como Secretaria D2, Cristina Prades
Lépez.

1. Aprobacion del Acta de la sesién anterior.

Conocida por todos los asistentes el Acta N54/19, correspondiente a la sesion ordinaria de
fecha 10 de septiembre 2019, se aprueba el acta por asentimiento de todos los presentes.

2. Informe del director

En relacion a los complementos autonémicos concedidos en la Gltima convocatoria, se ha
cobrado el tercio correspondiente al 2019 y en el afio en curso se cobraran los 2/3 restantes, el
primer tercio con los complementos autondmicos de marzo y el segundo tercio con los
complementos autondmicos de septiembre.

En relacion a los sexenios de transferencia, el proceso de evaluacion se esta alargando en el
tiempo debido al elevado nimero de solicitudes y las reclamaciones que se estan produciendo.
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Actualmente estan resueltas aproximadamente el 10 — 15% de las solicitudes. La UCO tiene
conocimiento de los sexenios concedidos que tendran un tratamiento analogo a los sexenios de
investigacion, desde el punto de vista de reconocimiento de las actividades investigadoras. Este
reconocimiento no se aplicara en el PDD en redaccion para el curso 2020/2021 pero se espera
que se aplique en el curso 2021/2022.

En relacion a las plazas de profesor, hay 59 plazas de Prof. Ayudante Doctor aprobadas pero
aln no convocadas Y se espera que se convoquen antes de un mes. Las reducciones docentes
del profesorado se estan cubriendo con Prof. Sustitutos Interinos, independientemente del
déficit / superavit en la carga docente del Departamento. El Prof. Rincdn afiade que todas las
plazas convocadas se estan anunciando, ademas de en el BOUCO, en una base de datos a nivel
nacional para su mayor promocion.

En relacion al “Reglamento de Reconocimiento de las Actividades Docentes, de Investigacion
y de Gestion del Profesorado de la Universidad de Cordoba”, aprobado en el Consejo de
Gobierno de 27 de febrero de 2020, el Prof. Casares explica el proceso de revision del ultimo
borrador hasta su aprobacion.

v El viernes 14 de febrero se remite un Gltimo borrador del Reglamento y se convoca a la
Comision Permanente de la JPDI para su revision el lunes 17 de febrero a las 14h.

v El lunes 17 a las 12h se retne la comisién Permanente de la JPDI con un Gnico punto del
orden del dia: Modificacién de los reconocimientos docentes del PDI.

v El lunes 17 a las 14h, en la reunion mantenida con el Rector se acuerda el borrador

v" El martes 18 de febrero se retine la COPODE vy se aprueba el Reglamento que pasa a
Consejo de Gobierno y se aprueba el 27 de febrero.

En cuanto a su contenido el Prof. Casares hace las siguientes consideraciones:

v En lineas generales el Reglamento es favorable.

v Se aprueban las reducciones a partir de 24 créditos, siendo este uno de los puntos mas
reivindicados por los sindicatos y la JPDI.

v" Los cambios mas significativos afectan a los articulos 5 y 10.

v' En el articulo 5, se sustituyen reducciones por capacidad docente, para los cargos
unipersonales de Rector, Vicerrector, Secretario General, Defensor Universitario,
Exrectores, Decano o Director de Centro y Asimilados a Vicerrector / Decano / Director de
centro.

v' Enelarticulo 10. Capacidad y reducciones en la actividad docente por labor investigadora,
se amplian estas reducciones de manera importante en relacion al Reglamento anterior.

Surgen una serie de comentarios en relacion al nuevo Reglamento. La Prof. Martin cuestiona
la limitacion establecida en el punto 5.8 para los contratados de los programas Ramoén y Cajal,
que no pueden asumir méas del 50% de la docencia de grupos grandes. Estos contratados tienen
una capacidad docente de 24 créditos y esta limitacion obliga a atomizar su docencia. También
puede afectar a los itinerarios bilinglies, donde no hay otro profesorado que pueda
responsabilizarse de la docencia en inglés. El Prof. Rincon menciona que la docencia méxima
para los colaboradores honorarios, establecida en 15 horas con supervision, afecta a los
contratados con cargo a proyectos si también son colaboradores, ya que no se les puede
reconocer mas de esas 15 horas. EI Prof. Rincon cuestiona la capacidad docente de Exrectores
fijada en 60 horas (articulo5) y no entiende su justificacion. El Prof. Casares explica que la
JPDI se opuesto sistematicamente a esa reduccion pero no ha sido posible negociarla ni
eliminarla por la postura un tanto intransigente en la COPODE.
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Por ultimo, el Prof. Casares hace referencia al punto que considera mas critico del Reglamento,
la disposicion adicional cuarta que limita la aplicacion del Reglamento a las directrices que
imponga la Junta de Andalucia para el conjunto de Universidades Andaluzas.

3. Informe de representantes en comisiones, si procede
No procede
4. Informe del Servicio de Prevencion y Protecciéon de la UCO

Toma la palabra el Director del Servicio, D. Manuel Vaquero que explica la situacion del
CORONAVIRUS, mecanismos de contagio y medidas preventivas. Presenta un PWP que esta
colgado en la pagina Web de la UCO, disponible para todos.

En lineas generales explica que la cadena de transmision es por via respiratoria, de persona a
persona, y a traves de las mucosas. El virus se mantiene activo durante 2-4 horas con un
méaximo de 9h en el entorno desde su expulsion. La radiacién solar lo mata, el calor es bueno.

El periodo de incubacion es de 2 a 7 dias hasta 14 dias y los principales sintomas son fiebre,
tos seca y es muy indicativa la sensacion de falta de aire. Los nifios y recién nacidos tienen una
inmunidad natural. Hay personas asintomaticas que pueden transmitir el virus.

Las medidas preventivas individuales més importantes son: el lavado frecuente de las manos,
mantener distancias de 1-2 m, usar pafiuelos desechables y la limpieza. Los productos
desinfectantes efectivos son el alcohol etilico al 70% vy la lejia diluida al 1%. En el centro de
trabajo se debe ventilar, no compartir objetos y limpiar las superficies.

En este momento, en el entorno aboral de la UCO la probabilidad de exposicion es baja y, de
bajo riesgo en las reuniones.

Hay paginas Web gue recogen la informacién en tiempo real (americanas y europeas), y en
Espafia estan las paginas del Ministerio de Trabajo y del Ministerio de Sanidad.

La Prof. Rivas tienen una tesis internacional y pregunta que la recomiendan. D. Manuel
Vaquero, le responde que en estos casos recomienda utilizar la videoconferencia. El Prof.
Entrenas pregunta si hay algin tipo de control relacionado con desplazamientos, viajes de
trabajo, erasmus.... La Prof. Montesinos comenta que esta mafiana se ha averiado un tren, y
han tenido que ir en el siguiente “como sardinas en lata”. D. Manuel Vaquero dice que ese tipo
de medidas relacionadas con los desplazamientos dependen del gobierno o comunidades
autobnomas.

En este momento las medidas que se pueden adoptar son todas a nivel individual, pero no hay
nada a nivel colectivo.

Por ultimo, D. Fernando.... Indica que en la pagina Web de la UCO hay un enlace al Servicio

de Prevencion y Proteccion que mantiene actualizada la informacion relativa al
CORONAVIRUS.

5. Ruegos y Preguntas
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El Prof. Entrenas comenta que el mantenimiento de la zona exterior del Ed. Leonardo da Vinci
es deplorable. Hay jaramagos y malas hierbas, ademas de roedores y orugas que entran en el
interior. Se plantea escribir al Vicerector de Campus solicitando que acondicionen y limpien el
exterior del edificio.

La Prof. Rodero pregunta si estamos en periodo de modificacion de estatutos, y en ese caso,
pedir que los sindicatos y la JPDI tengan mayor protagonismo en ese proceso, y puedan
participar a través de la mesa de negociacion y en las diferentes comisiones.

La Prof. Rives pregunta cudl es la funcion de los miembros de la JPDI en relacion a otros
profesores y comparieros, por ejemplo si reciben consultas relacionadas con la docencia en el
Departamento. EI Prof. Casares la contesta que la decision de guiar y acompafiar a ese
comparfiero es individual, dependiendo de si se comparten sus planteamientos. También se
podria derivar a ese profesor al sindicato, si esta afiliado.

Y, no habiendo mas asuntos a tratar, se levanta la sesion a las 13:45 horas del dia de la fecha.

Fi rmado por CRI STI NA MARI A LEONOR PRADES LOPEZ
Secretaria de la JPD el dia 24/05/2022 con un
certificado emtido por AC FNMI Usuari os
VO, BO.
El presidente La Secretaria
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