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RESUMEN REUNION CON GERENCIA DE NEGOCIACION DE LA RPT MARTES
30 DE ABRIL DE 2024

Siguiendo las reuniones con Gerencia abarcando la nueva RPT, hemos analizado las
siguientes estructuras:

-Area de Investigacién y Transferencia
-Area Académica

-Area de Gestion Econdmica

-Area Secretaria General

A lo largo de la reunién se pone de manifiesto nuevas aportaciones de
modificacién/adecuacion de la RPT a las peticiones recibidas por los distintos sindicatos desde los
servicios tomando nota de las mismas Gerencia comprometiéndose a darnos respuesta en
siguientes reuniones sobre su viabilidad o no.

Se pone de manifiesto que en el servicio de investigacién la Jefatura no es nivel 29 como
en otros recibiendo la explicacion por parte de gerencia, tras un debate se acuerda en todas las
areas poner dos Jefaturas, una nivel 27 y otra nivel 29 con la observacion de no dotar una si se
cubre la otra, dependiendo del perfil del drea que haga mas adecuada una u otra jefatura.

Se crea una nueva Area de Investigacién y Transferencia donde existird un Servicio de
Apoyo a Proyectos de Investigacion donde se agrupard toda la gestion administrativa y
econdmica, quedando en el resto de los servicios (OPI, OTRI, etc) la gestién de promocion,
captacioén y seguimiento de proyectos.

Desde CCOO se ha solicitado la creacidon de direcciones/subdirecciones técnicas en la
seccion Promociéon del Conocimiento (OTRI), en el SAEX y en el SCAL. Manifestamos que en la
unidad de valorizacion y promocién que desde hace un aiio se esta pagando un complemento de
direccion, este debe aparecer reflejado en la RPT, de lo que también toman nota desde Gerencia.

En previsién de las necesidades que pudieran surgir con los institutos de investigacidn, se
crea una unidad de apoyo a los mismos, que si bien en principio no se prevé su dotacidn, si esta
prevista su existencia para el caso que los institutos necesiten esta figura en un futuro ya esté
contemplada.

Posteriormente hemos visto en el Area Académica, por similitud a las otras areas, se
necesitaria incluir un puesto de jefatura de servicio.

Se ha creado una seccién de gestién de subvenciones por su vinculacién al dmbito
académico para llevar un mayor seguimiento las subvenciones propias de la Uco.

Gerencia nos informa que la Seccidon de Captacién y Prospectiva acogera funciones de
Informacidn de servicios a nuestro alumnado. Se propone incluir la formacidon especifica Inglés B2
a la jefatura del servicio de Informacidn, Orientacidn y Prospectiva.

El servicio de informacidn, orientacion y prospectiva, sera la evolucidon de la oficina al
estudiante con una unidad que integre los tres servicios referidos proponiéndose que su jefatura
tenga formacion especifica en inglés B2.

Posteriormente, hemos visto la estructura del Area Econdmica, informandonos Gerencia
que Planificacion Estratégica y Mecenazgo pasara del Area de Calidad a depender del Area
Econdmica.

Estamos a vuestra disposicion para intentar resolver cualquier duda o consulta.
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Finalmente en Secretaria General, dentro del gabinete de protocolo se nos
informa que se modifica la Jefatura de seccidon a puesto de libre designaciéon a
peticién del propio rector, asi como que la oficina de transparencia tiene su origen en
la normativa que fija su existencia.

En este servicio hemos pedido que la plaza de técnico especialista se revise la
asignacion de un complemento de disponibilidad que hasta ahora no tenia debido a
la imposibilidad de su desarrollo profesional vertical, asi como que se cubra a la
mayor brevedad posible la plaza de nivel 22 para asegurar una formacioén practica en
el ejercicio del dia a dia para sustituir a la persona que actualmente asume la
direccién y tiene unos conocimientos adquiridos incuestionables.

Estamos a vuestra disposicion para intentar resolver cualquier duda o consulta.
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