FAC. DERECHO Y CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: DERECHO PENAL II
Cddigo: 100058
Plan de estudios: GRADO DE DERECHO Curso: 2

Denominacion del médulo al que pertenece: DERECHO PENAL
Materia: DERECHO PENAL

Caracter: OBLIGATORIA Duracién: SEGUNDO CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 60
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 90

Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/moodlemap/ y/o Microsoft Teams

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: PADILLA ALBA, HERMINIO R. (Coordinador)

Departamento: DERECHO CIVIL, PENAL Y PROCESAL

Area: DERECHO PENAL

Ubicacién del despacho: AREA DE DERECHO PENAL

E-Mail: fd2paalh@uco.es Teléfono: 957218889
URL web: http://www.uco.es/users/herminio.padilla/

Nombre: BUENDIA LOPEZ, AZAHARA MARIA

Departamento: DERECHO CIVIL, PENAL Y PROCESAL

Area: DERECHO PENAL

Ubicacién del despacho: AREA DE DERECHO PENAL

E-Mail: abuendia@uco.es Teléfono: 957218819

Nombre: GONZALEZ TAPIA, MARIA ISABEL

Departamento: DERECHO CIVIL, PENAL Y PROCESAL

Area: DERECHO PENAL

Ubicacién del despacho: AREA DE DERECHO PENAL

E-Mail: fd1gotam@uco.es Teléfono: 957218819

Nombre: RABASA AGUILAR-TABLADA, LUIS

Departamento: DERECHO CIVIL, PENAL Y PROCESAL

Area: DERECHO PENAL

Ubicacién del despacho: AREA DE DERECHO PENAL

E-Mail: lIrabasa@uco.es Teléfono: 957218819

Nombre: TORRALBO MUNOZ, BARTOLOME

Departamento: DERECHO CIVIL, PENAL Y PROCESAL

Area: DERECHO PENAL

Ubicacién del despacho: AREA DE DERECHO PENAL

E-Mail: d22tomub@uco.es Teléfono: 957218819
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REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
Los establecidos en el plan de estudios.

Recomendaciones
No hay

COMPETENCIAS

Ccl14 Conocimiento tedrico suficiente de la Parte General del Derecho Penal: en particular, de los aspectos
basicos que modulan la responsabilidad criminal y de las consecuencias juridicas del delito (rel. CB1,
CB2, CB3, CB4, CB5, CE2 y CE6).

C167 Que el estudiante se ejercite en el método hermenéutico, insistiendo en las particularidades que
presenta éste en el Derecho Penal (rel. CB2, CB3, CB5, CE3, CE4, CE6).
C161 Que el estudiante conozca los delitos y faltas contra bienes personalisimos (rel. CB1, CB2, CB3, CB5,

CE1, CE2, CE6).

OBJETIVOS

Los objetivos bésicos de esta asignatura son dos:

a) Que el estudiante conozca los principios y las reglas bésicas para la concrecion de la responsabilidad criminal
derivada de la comisién de un delito. A partir de ello, se persigue la finalidad tltima de que el estudiante sea capaz
de poner en préactica lo aprendido también en la asignatura Derecho Penal I y pueda resolver casos practicos,
defendiendo la solucién de los mismos de forma oral y escrita.

b) Introducir al estudiante en el estudio y andlisis de la Parte Especial del Derecho Penal, asi como, en particular,
de los delitos contra las personas.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

TEORIA JURIDICA DEL DELITO (CONTINUACION)

TEMA 1. El iter criminis. Actos preparatorios. Actos ejecutivos: consumacion y tentativa. El problema de la
tentativa inidénea. El desistimiento.

TEMA 2. Autoria y participacion. Fundamento y clases de autoria: autoria iinica inmediata, coautoria y la autoria
mediata. La participacion y sus clases: induccion, cooperacion necesaria y complicidad. Los delitos especiales y los
delitos por medios que faciliten la publicidad: régimen especifico. La responsabilidad de la persona juridica.

TEMA 3. El concurso de delitos. Delimitacion con el concurso de normas penales. Clases. El concurso real. El
concurso ideal e ideal medial. El delito continuado y el delito masa.

TEMA 4. Circunstancias modificativas de la responsabilidad penal. Atenuantes. Agravantes. La circunstancia mixta
de parentesco. Eximentes incompletas. Régimen especifico para la responsabilidad criminal de la persona juridica.
CONSECUENCIAS JURIDICAS DEL DELITO

TEMA 5. Fundamento y fines de la pena. Principios constitucionales. El sistema de penas en el Cédigo Penal
espaiiol. Especialidades en el sistema de penas para la persona juridica.

TEMA 6. La determinacién de la pena. Conceptos de grado y mitad superior e inferior. Determinacién de la pena y
formas imperfectas de ejecucion. Determinacion de la pena y participacion. Determinacion de la pena y concursos.
Determinacién de la pena y circunstancias modificativas de la responsabilidad penal. Penalidad accesoria.
Determinacién de la pena en el delito imprudente y en los delitos leves. La determinacion de la pena para las
personas juridicas. La sustitucién de la pena de prisién a los extranjeros por expulsién.

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES

WWW.uco.es

DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
[] facebook.com/universidadcordoba

v CORUE’EQ‘!'L @univcordoba UCO.eS/gradOS




FAC. DERECHO Y CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

TEMA 7. La ejecuciéon de las penas. La suspension condicional de la ejecucion de la pena privativa de
libertad. Especial consideracion a la ejecucion de la pena de prision y prision permanente revisable: principios
generales de la ejecucion penitenciaria; sistema de individualizacién cientifica y la clasificacién penitenciaria; el
tercer grado. La libertad condicional: suspension condicional de la ejecucion resto de la pena. Concurso real de
delitos: limite maximo de cumplimiento efectivo de las penas acumuladas. La excepcion del "sistema de
cumplimiento integro y efectivo de las penas".

TEMA 8. Las medidas de seguridad. Fundamento y limites de las medidas de seguridad. Clases. La acumulacién de
penas y medidas de seguridad: sistema vicarial.

TEMA 9. Aproximacién a las demds consecuencias juridicas del delito. La responsabilidad civil derivada del delito:
personas responsables y reparacion del dafio. Consecuencias accesorias. Comiso. Costas procesales.

TEMA 10. La extincion de la responsabilidad penal: causas. Especial consideracién a la prescripcion del delito.
INTRODUCCION A LA PARTE ESPECIAL

TEMA 11. Sistematizacion de la Parte Especial. Delitos contra bienes de la personalidad. Delitos contra bienes
patrimoniales. Delitos contra bienes colectivos.

TEMA 12. Delitos contra la vida humana independiente. El homicidio. El asesinato. El auxilio e induccién al
suicidio. La eutanasia.

TEMA 13. Delitos contra la vida humana dependiente. El aborto. Tipos delictivos. Supuestos no punibles de
interrupcion voluntaria del embarazo: sistema mixto de plazo e indicaciones.

2. Contenidos practicos

Relacionados con los contenidos tedricos.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacioén de calidad
Igualdad de género
Paz, justicia e instituciones sdlidas

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)
La ordenacion conjunta de los Grados de Derecho y ADE no tendréd grupo mediano. Sélo en el Grado en Derecho.

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

Los estudiantes a tiempo parcial deberan estudiar los mismos materiales docentes que los presenciales.

Si por razones debidamente justificadas, que seran valoradas por el profesor responsable de la asignatura, no
pudieren asistir a la totalidad o a una parte significativa de las clases presenciales, a demanda de los propios
estudiantes interesados, y cuando las circunstancias asi lo aconsejen, se podra aumentar el nimero de sesiones de
tutoria presencial o establecer un sistema de tutorias virtuales.

Los estudiantes a tiempo parcial deben realizar todos y cada uno de los trabajos, casos practicos y actividades
programados para los estudiantes a tiempo completo.

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Grupo mediano

Actividades de evaluacion 2 - 2
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Actividad Grupo completo Grupo mediano
Estudio de casos 12 15 27
Leccion magistral 31 - 31

Total horas:

Actividades no presenciales

Actividad
Andlisis
Andlisis de casos prdcticos 25
Consultas bibliogrdficas 5
Estudio 5

5
Total horas: 90

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos
Dossier de documentacion
Manual de la asignatura
Presentaciones PowerPoint
Referencias Bibliogréficas

Aclaraciones

El material de trabajo, que podra variar de un grupo a otro segun establezca el profesor responsable, se ofrecerd a

los alumnos a través del Aula Virtual de la Universidad de Cdrdoba.

EVALUACION
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Total (100%) 20% 70% 10%
Nota minima (*) 5 5 5

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Método de valoracion de la asistencia:

La asistencia no se valorara en la calificacién final al ser una obligacion de los alumos asistir a clase al estar en
una Universidad presencial. No obstante, y a decisiéon del profesorado responsable de la asignatura en cada grupo,
podra valorarse, junto con la participacion activa en clase, hasta con un 10% de la calificacién final, o por el modo
que el profesorado considere pertinente. En caso de que se valore la asistencia junto a la participacién en clase, se
hara para las convocatorias ordinarias de junio y julio. En ningun caso para las convocatorias de septiembre u
octubre, o cualquier otra convocatoria extraordinaria del curso.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

Los alumnos/as que siendo repetidores no puedan asistir a clase por coincidirles éstas con otras asignaturas en las
que estuviesen matriculados (circunstancia que habran de justificar documentalmente), quedan sujetos al mismo
régimen de evaluacion que los alumnos a tiempo completo, salvo en lo referido a la participacion activa en clase.
En este supuesto, tendran el mismo tratamiento que los alumnos a tiempo parcial.

En lo que se refiere a los casos y supuestos practicos, salvo que se hagan de forma oral, deberan ser entregados a
través del Aula Virtual.

El tipo de examen final y en su caso parcial (test, casos practicos, desarrollo, cortas, orales, etc.) puede variar
segun del profesor que imparta la asignatura en cuestién, ofreciéndose esta informacién al alumno al comenzar el
curso. En todo caso, podran légicamente combinarse en la prueba final distintos tipos de examen.

Los criterios de evaluacién de esta asignatura serdn validos para todas las convocatorias oficiales del curso (junio
y julio).

Las faltas de ortografia graves, que demuestran un desconocimiento absoluto del alumno sobre la forma correcta
de escribir una palabra, restaran 0,25 puntos. Lo que podriamos denominar faltas de ortografia leves
(acentuacion, puntuacién, uso de minusculas en lugar de mayusculas, etc.) restaran 0,10 puntos. No se establece
un tope méximo de faltas por encima del cual sea indiferente su comisiéon ya que si un alumno ha tenido, por
ejemplo, veintiuna faltas de ortografia graves (supondria en la nota menos 5,25 puntos), no merece superar el
examen. A tal efecto, y al objeto de no sancionar dos o mds veces al alumno, no se computaran aquellas faltas que
se hayan reiterado a lo largo de un mismo examen o trabajo.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

Los alumnos/as a tiempo parcial quedan sujetos al mismo régimen de evaluacién que los alumnos a tiempo
completo. Unicamente, en lo referido al apartado relativo a la participacién activa en clase, podra establecerse
algin mecanismo de evaluacion alternativa, a peticién del estudiante.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

En la primera convocatoria extraordinaria y en la convocatoria extraordinaria de finalizacién de estudios se
evaluaran los conocimientos del alumnado que se presente mediante la realizaciéon de un examen que sera
valorado sobre un méximo de 10 puntos, sin que el alumnado tenga, l16gicamente y al tratarse de una convocatoria
extraordinaria, que realizar las actividades de evaluacion continua puestas a sus compaieros durante el curso
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académico.

La forma del examen (oral, escrito con preguntas tipo test, cortas, de desarrollo, casos practicos, etc., o una
combinacion de ellas) sera la que haya determinado durante el curso académico el profesor responsable con los
alumnos.

Para la obtencion de Matricula de Honor habrd de obtenerse en el examen una nota de 9.5 puntos sobre un total
de 10, que podra ser complementada a decision del profesor con una exposicién oral breve, de unos quince
minutos, sobre alguna materia objeto del examen.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:

Tener en la calificacion del examen una nota de 9.5 puntos (sobre 10 puntos), una calificacion equivalente en las
otras actividades prdcticas y tener participacion relevante en clase. En caso de empate, se atenderd a la
puntuacion global mds alta.

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

Al objeto de que el alumnado disponga de una bibliografia y una legislacion basica actualizada, dadas las multiples
reformas que afectan a esta materia, se hara por el profesorado responsable de la asignatura en cada uno de los
grupos al comienzo del cuatrimestre, que ademas suele coincidir con la publicaciéon de las tltimas ediciones por
las editoriales.

2. Bibliografia complementaria

Por las mismas razones expuestas en la bibliografia y la legislacién bésica, la bibliografia complementaria se
indicard en clase al inicio y a lo largo del cuatrimestre por el profesorado responsable de la asignatura en cada
uno de los grupos.

CRITERIOS DE COORDINACION

Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
Fecha de entrega de trabajos

No

Organizacion de salidas

Realizacion de actividades

Aclaraciones

Profesores responsables de los grupos (profesores a quienes deben dirigirse los alumnos para realizar las
pertinentes consultas):

Titulacion de Derecho

Grupo 1 Profesor Herminio Ramoén Padilla Alba

Grupo 2 Profesor Herminio Ramoén Padilla Alba

Grupo 3 Profesoras Maria Isabel Gonzdalez Tapia y Azahara Maria Buendia Lépez

Titulaciéon Doble Grado

Grupo 4 Profesora Maria Isabel Gonzdlez Tapia y profesor Bartolomé Torralbo Muioz

Grupo 5 Profesor Luis Rabasa Aguilar-Tablada y profesora Azahara Maria Buendia Lépez

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES

WWW.uco.es

DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
[] facebook.com/universidadcordoba

v CORUE’EQ‘!'L @univcordoba UCO.eS/gradOS




FAC. DERECHO Y CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

GUIA DOCENTE

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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