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Breve descripcion de los contenidos

Modelos tedricos en Psicologia de la Educacion.

Investigacion en Psicologia de la Educacién.

Escenarios educativos: familia, escuela y sociedad.

Aprendizaje, educacion y desarrollo.

Formacién y competencias profesionales del psicélogo/a educativo.

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
Ninguno especificado.

Recomendaciones

Ninguna especifica.
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Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos

Bloque 1. LA PSICOLOGIA DE LA EDUCACION: UNA DISCIPLINA Y UNA PRACTICA

Bloque 2. LA INVESTIGACION EN PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

Bloque 3. APRENDIZAJE, EDUCACION Y DESARROLLO

Bloque 4. ESCENARIOS EDUCATIVOS: FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD

Bloque 5. FORMACION Y COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL PSICOLOGO/A EDUCATIVO

2. Contenidos practicos

Bloque 1. LA PSICOLOGIA DE LA EDUCACION: UNA DISCIPLINA Y UNA PRACTICA

Bloque 2. LA INVESTIGACION EN PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

Bloque 3. APRENDIZAJE, EDUCACION Y DESARROLLO

Bloque 4. ESCENARIOS EDUCATIVOS: FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD

Bloque 5. FORMACION Y COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL PSICOLOGO/A EDUCATIVO

Bibliografia

Bloque 1. LA PSICOLOGIA DE LA EDUCACION: UNA DISCIPLINA Y UNA PRACTICA

Castejon, J. L., Gonzdlez, C., Gilar, R., y Mifiano, P. (2010). Psicologia de la Educacién y practica
educativa. En J. L. Castejon, C. Gonzalez, R. Gilar y P. Miflano. Psicologia de la Educacion (pp. 5-40).
Editorial Club Universitario.

Prados, M. M., Reina, M. C., y Del Rey, R. (2016). Principales modelos tedricos ante los procesos de
ensefianza y aprendizaje. En M. M. Prados et al., Manual de psicologia de la educacion para docentes
de Educacion Infantil y Primaria (segunda ed., pp. 19-40). Piramide.

Bloque 2. LA INVESTIGACION EN PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

Nuiez, J. C., Gonzalez-Pienda, J. A., Gonzdlez-Pumariega, S., y Valle, A. (2002). Psicologia de la
Educacion: teoria, practica e investigacion. En J. A. Gonzéalez-Pienda, R., Gonzalez-Cabanach, J. C.
Nunez y A. Valle, Manual de Psicologia de la Educacion (pp. 23-39). Piramide.

Ruiz, H. (2020). El estudio cientifico del aprendizaje y la ensenanza. En H. Ruiz, ¢Como aprendemos?:
Una aproximacion cientifica al aprendizaje y la ensenanza (pp. 17-33). Grad.

Bloque 3. APRENDIZA]JE, EDUCACION Y DESARROLLO

Ortega, R. (2005). Aprender toda la vida: el reto de la ensefianza y el aprendizaje. En R. Ortega,
Psicologia de la ensefianza y desarrollo de personas y comunidades (pp. 277-309). Fondo de Cultura
Econdémica.

Ortega Ruiz, R. (2020). Educacion para el Desarrollo Sostenible: del proyecto cosmopolita a la
ciberconvivencia. Investigacion en la Escuela, 100, 11-22.

Bloque 4. ESCENARIOS EDUCATIVOS: FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD

Castejon, J. L., Gonzélez, C., Gilar, R., y Minano, P. (2010). Aprendizaje en contextos informales. En ].
L. Castejon, C. Gonzalez, R. Gilar y P. Mifnano. Psicologia de la Educaciéon (pp. 485-530). Editorial
Club Universitario.

Cérdoba-Alcaide, F., Del Rey, R., y Ortega-Ruiz, R. (2016). Dindmicas de convivencia en el centro
educativo: hacia el concepto de ciberconvivencia. En F. Cérdoba-Alcaide, F., R. Ortega-Ruiz y O. Nail,
Gestion de la convivencia y afrontamiento de la conflictividad escolar y el bullying (pp. 19-34). RiL
editores.
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Bloque 5. FORMACION Y COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL PSICOLOGO EDUCATIVO
Escudero, 1., y Ledn, J. A. (2011). Hitos y retos del psicdélogo educativo. Psicologia Educativa, 17, 3-11.
Méndez, 1. Ruiz-Esteban, C, e Inglés, C. J. (2019). Concepto de la Psicologia de la Educacién: el rol
profesional del psicélogo educativo. En C. J. Inglés, C. Ruiz-Esteban y M. S. Torregrosa (Coords.),
Manual para psicélogos educativos (pp. 35-47). Piramide.

Manuales de referencia

Céandido J. Inglés Saura, Cecilia Ruiz-Esteban, Maria S. Torregrosa (2019). Manual para psicologos
educativos. Teoria y practicas. Ediciones Pirdmide.

Castejon, J. L. (2013). Psicologia de la educacion. Club Universitario.

Coll. C., Palacios, J. & Marchesi, A. (2014). Desarrollo psicoldgico y educacion. 2. Psicologia de la
educacién escolar. Alianza Editorial.

Ormrod, J. E. (2014). Educational Psychology. Developing Learners. Pearson.

Ortega-Ruiz. R. (2006). Psicologia de la ensenanza y desarrollo de personas y comunidades. Fondo de
Cultura

Econdémica.

Rodriguez, S., Valle, A., & Nuiiez, J.C. (2014). Ensefiar a aprender. Estrategias, actividades y recursos
instruccionales. Pirdmide.

Romera, E. M., & Ortega-Ruiz, R. (2019). Psicologia de la Educacién Infantil. Graé.

Ruiz, H. (2020). éCémo aprendemos? Una aproximacion cientifica al aprendizaje y la ensefianza.
Educaciéon basada en evidencias. Grao.

Santrock, J. W. (2020). Psicologia de la educacién (sexta edicion). McGraw-Hill Education.

Woolfolk, A. (2010). Psicologia educativa. Pearson.

Revistas especializadas en Psicologia de la Educacion

- International Journal of School & Educational Psychology

- European Journal of Psychology & Educational Studies

- School Psychology

- Journal of Educational Psychology

- Psicologia Educativa

- Psychology, Society & Education

Metodologia

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

Las actividades de procesamiento de la informacion, comunicacién oral y exposicion se realizaran en
grupos medianos. Las actividades de expresién escrita formaran parte de las actividades de
evaluacion de la asignatura. Las actividades de tutoria podran realizarse de forma individual o en
grupo. Las actividades no presenciales de busqueda de informacién, procesamiento de la informaciéon
y resolucion de ejercicios y problemas podran realizarse en formato individual y grupal.

Siguiendo el compromiso de la Universidad con la formacién inicial y permanente del profesorado en
materia de igualdad (Articulo 7 de la Ley Orgénica 1/2004 de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccion Integral contra la Violencia de Género; Articulos 24 y 25 de la Ley Organica 3/2007 de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres; II Plan de Igualdad entre hombres y
mujeres de la Universidad de Cérdoba, aprobado en Consejo de Gobierno en Sesién Ordinaria de
03/12/2018), los contenidos relativos a la materia de igualdad se contemplaran a lo largo de la
asignatura con el fin de desarrollar en el alumnado la capacidad para filtrar materiales, fomentar su
sentido critico y de respeto, etc. Por ello, se tendréd en cuenta una actitud de respeto entre hombres y
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mujeres, tanto en los textos escritos como en el comportamiento en el aula y con el resto de la
comunidad universitaria.

En cuanto al desarrollo y la valoracién de la asignatura la docente podra tener en cuenta adoptar
medidas extraordinarias si lo estima oportuno y de forma motivada, especialmente en lo que respecta
a la evaluacién del alumnado (incluido la no superacién de la asignatura) si considera algunas
situaciones excepcionales como el plagio, utilizaciéon de procedimientos fraudulentos en los examenes
y otras circunstancias, segun el principio de proporcionalidad, como faltas de ortografia reiteradas
y/o graves, falta de asistencia reiteradas y cualquier otra alteracién de las normas bdasicas de
convivencia recogidas en el Reglamento de Convivencia de la Universidad de Cérdoba aprobado por
Consejo de Gobierno en sesién ordinaria de 1 de julio de 2016 y el Reglamento 5/2023 de Convivencia
Universitaria de la Universidad de Cérdoba aprobado por Consejo de Gobierno en sesion ordinaria de
23 de febrero de 2023.

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

El alumnado matriculado a tiempo parcial deberd comunicarlo al comienzo del curso al profesorado
responsable de la asignatura, con el fin de que se puedan establecer los mecanismos de seguimiento
que se consideren oportunos. Sera necesario un justificante que lo acredite.

A las personas que tengan algun nivel de discapacidad y/o necesidades educativas especiales se le
evaluardn sus necesidades y se realizaran las acciones y/o adaptaciones oportunas para facilitarle su
normal acceso a la Universidad de acuerdo al reglamento para facilitar la incorporacion e integracion
de personal con discapacidad a la Universidad de Cérdoba (acuerdo de Consejo de Gobierno, en
sesion ordinaria de 28 de abril de 2017 https://sed e.uco.
es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2017/00290).

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo | Grupo mediano Total

Actividades de accion tutorial - 5 5
Actividades de comunicacion oral 10 - 10
Actividades de evaluacién 5 - 5
Actividades de exposicion de contenidos 30 - 30
elaborados
Actividades de expresion escrita - 5 5
Actividades de procesamiento de la - 5 5
informacion

Total horas: 45 15 60

Actividades no presenciales

Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 30
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Actividad Total
Actividades de procesamiento de la 30
informacion
Actividades de resolucion de ejercicios y 30
problemas
Total horas: 90

Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1 Poseer y comprender los conocimientos que definen la Psicologia como disciplina
cientifica, incluyendo sus teorias, métodos y areas de aplicacién, en un nivel que se
apoya en libros de texto avanzados e incluye algunos conocimientos procedentes
de la vanguardia de este campo de estudio.

CG3 Ser capaz de reunir e interpretar datos relevantes relativos al comportamiento
humano, individual y social, y al contexto en el que se produce, para emitir juicios
fundamentados sobre temas de indole social, cientifica o ética.

CT1 Acreditar el uso y dominio de una lengua extranjera.

CT3 Potenciar los habitos de busqueda activa de empleo y la capacidad de
emprendimiento.

CE5 Identificar, describir y comprender los principios, procesos y etapas principales del

desarrollo psicolégico a lo largo del ciclo vital, tanto en sus aspectos de normalidad
como de anormalidad, asi como la relacién y repercusion de estos procesos
evolutivos con la educacion.

CE7 Identificar, discriminar y utilizar de forma pertinente al &mbito de la ciencia
psicolégica, los distintos métodos y disefios de investigacién, procedimientos de
formulacién, contrastacién de hipétesis, técnicas de analisis e interpretacion de
resultados.

CES Identificar y valorar los distintos campos de aplicacién de la Psicologia, tanto los
consolidados como aquellos emergentes que den respuesta a demandas sociales,
tecnoldgicas y de aplicaciones profesionales nuevas.

CE18 Conocer y aplicar los conocimientos necesarios para promover la calidad de vida
de los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos:
educativo, clinica y salud, trabajo y organizaciones, ambiental y comunitario.

CE20 Aplicar los conocimientos sobre procesos educativos y de aprendizaje a distintos
contextos.
CE26 Conocer los modelos tedricos de la Psicologia de la Educacion para explicar los

procesos de ensefianza-aprendizaje.
CE27 Aplicar la metodologia de investigacion adecuada al &mbito de investigacién
psicolégico especifico de que se trate.
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Métodos e instrumentos de evaluacion

Fecha de actualizacion: 23/04/2024

s 3
@ 8 =
e §7%
- w T A
2 ° 283
) 2 o= 8 4
i g g eS¢ ¢
Competencias 8 e 3% =5
4 = &B® 8 o
CB5 X X
CE18 X X
CE20 X X
CE26 X X
CE27 X X
CE5 X X
CE7 X X
CES8 X X
CG1 X X X
CG3 X X X
CT1 X X
CT3 X X
Total (100%) 60% 10% 30%
Nota minima (*) 4.5 5 5

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final
para aprobar la asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacidn:

Se realizard un examen tipo test de opcién multiple (60%). Se evaluaran trabajos eminentemente
practicos mediante la ejecucién de tareas en horas presenciales y no presenciales (se valorara la
asistencia y aprovechamiento) (30%) y la defensa oral argumentada de las tareas practicas realizadas
(10%).

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

A las personas con discapacidad y necesidades educativas especiales se les evaluaran sus
necesidades y se realizardn las acciones y/o adaptaciones para facilitarles su normal acceso a la
universidad segin Reglamento para facilitar la incorporacién e integracién de personal con
discapacidad a la Universidad de Cérdoba (acuerdo de Consejo de Gobierno, en sesién ordinaria de
28 de abril de 2017 (https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2017/00290)).

Alumnado matriculado a tiempo parcial: es importante aclarar que en esta asignatura no existe la
modalidad de ensefianza no presencial. Lo que si existe es alumnado a tiempo parcial, que segun el
24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la Universidad de Cérdoba
(Articulo 16), son aquellos estudiantes que por motivos debidamente justificados, sean autorizados a
matricularse de entre 24 y 36 créditos en estudios de Grado. En ese sentido, el mismo Reglamento de
Régimen Académico recoge:

- Articulo 72.2. El estudiantado a tiempo parcial tiene derecho a obtener las competencias
establecidas para la asignatura a través de trayectorias de aprendizaje flexibles, para lo que se
adaptardn los métodos docentes y de evaluacién, cuando sea necesario.

Asi, el alumnado matriculado a tiempo parcial y la docente acordaran la adaptacion mas adecuada a
sus necesidades, previa tutoria solicitada a la docente por parte del estudiante las primeras semanas
de clase.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

Las calificaciones del examen, de los proyectos globalizadores y los medios orales tendran validez
hasta la primera convocatoria extraordinaria.

En ambos casos, los porcentajes de evaluacién serdn los mismo que los incluidos en la convocatoria
ordinaria con las siguientes modificaciones:

Examen escrito: 60%. Se incluirdn preguntas tipo test sobre los contenidos teéricos de la asignatura
(el material de estudio estd disponible en Moodle).

Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o simuladas: 30%. Previa cita con el equipo docente de la
asignatura, se respondera a una serie de preguntas de forma escrita sobre aplicaciones practicas del
contenido de la asignatura (el

contenido y materiales podran consultarse a través de la plataforma Moodle).

Medios orales: se hara una defensa oral de una propuesta practica de intervencion psicoeducativa en
base a los contenidos practicos de la asignatura (seleccién y definiciéon del problema, revisién de la
literatura, formulaciéon de objetivos, propuesta de innovacién y evaluacién de su eficacia y
conclusiones.
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Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
Los criterios seguirdn la normativa actualmente vigente. Excelencia y calificacion de 9-10 en todas las
actividades de evaluacion, pudiendo quedar desiertas si no se llegara a dicho nivel académico

Objetivos de desarrollo sostenible

Salud y bienestar

Educacion de calidad

Igualdad de género

Reduccion de las desigualdades
Paz, justicia e instituciones solidas
Alianzas para lograr los objetivos

Otro profesorado

Nombre: FALLA FERNANDEZ, DANIEL

Departamento: PSICOLOGIA

Ubicacion del despacho: Alta-E

E-Mail: z82fafed@uco.es Teléfono: 957212579

Las estrategias metodologicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberdn ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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