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Breve descripcion de los contenidos

Los contenidos tedricos se destinaran a promover en el alumnado la comprensién de la complejidad,
las potencialidades y los riesgos de las relaciones interpersonales a lo largo de la vida, asi como del
papel del desarrollo social, emocional y moral en el devenir de las mismas. Para ello, se abordaran
aspectos relacionados con los principios, orientaciones y aplicaciones de la psicologia de la educaciéon
y el desarrollo en diferentes contextos y tipos de relaciones interpersonales, incluyendo tanto
elementos relacionados con la agresividad y la violencia, como con el papel de las relaciones en el
bienestar de las personas.

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada
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Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos

Bloque 1. Aspectos sociales, emocionales y morales de las relaciones interpersonales.

Bloque 2. Relaciones entre iguales, amistad y amor a lo largo de la vida: evolucion, caracteristicas,
funciones y riesgos.

Bloque 3. Relaciones interpersonales y bienestar: una mirada desde la psicologia positiva.

Bloque 4. Comunicacién y tecnologias en las relaciones interpersonales: la interaccién social en el
contexto virtual.

Bloque 5. Las relaciones interpersonales desde una perspectiva de género.

2. Contenidos practicos

El objetivo de los contenidos practicos sera trabajar los contenidos teéricos de forma aplicada. Las
actividades tendrdn un caracter critico y reflexivo, y vincularan la teoria con la practica. Podran
implicar trabajo del alumnado tanto dentro del aula como fuera de ella, y tanto en organizacién
individual como en grupo pequefo o en grupo clase.
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Metodologia

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

En cuanto al desarrollo y la valoracién de la asignatura, el profesorado podra adoptar medidas
extraordinarias de forma motivada y si lo estima oportuno, especialmente en lo que respecta a la
evaluacion del alumnado (incluido la no superacién de la asignatura), si considera situaciones
excepcionales como el plagio, la utilizacion de procedimientos fraudulentos en los examenes y otros
instrumentos de evaluacion u otras circunstancias, como faltas de asistencia reiteradas o cualquier
alteraciéon de las normas béasicas de convivencia recogidas en el Reglamento de Convivencia de la
Universidad de Cérdoba (aprobado por Consejo de Gobierno de 1 de julio de 2016).

Se propone una metodologia activa y reflexiva que combine actividades presenciales y no
presenciales, asi como individuales y grupales. En cuanto a las actividades presenciales, se utilizardn
lecciones expositivas, en las que se fomentara el debate y la participacién activa del alumnado.
También se realizaran trabajos o proyectos grupales, asi como la presentacion o defensa de dichos
trabajos. A lo largo de este proceso, se promovera la autorregulacion del propio aprendizaje por parte
del alumnado, su autonomia y su capacidad de autoevaluacion. La busqueda bibliografica, el anélisis
de documentos y el estudio de la asignatura de forma individual se consideran en su mayor parte
actividades no presenciales, aunque en ocasiones corresponderan a trabajo realizado en el aula, en
concreto las tareas relacionadas con la bisqueda de informacién y el analisis de la misma. En cuanto
a la accién tutorial, ademas de las tutorias individuales que el alumnado pueda requerir y que forman
parte de la propia labor docente, durante las clases practicas se atendera al alumnado de manera
personalizada, se resolveran sus dudas, y se le proporcionara feedback continuo con relacién a la
actividad que se esté realizando.

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

El alumnado matriculado a tiempo parcial deberd comunicarlo al comienzo del curso al profesorado
responsable de la asignatura, con el objetivo de establecer los mecanismos de seguimiento que se
consideren oportunos.

Al alumnado con algtn tipo de discapacidad y/o necesidades educativas especiales, se le realizaran
las acciones y/o adaptaciones oportunas para facilitarle su proceso de ensefianza, de acuerdo al
Reglamento para facilitar la incorporacién e integracion de personas con discapacidad a la
Universidad de Cérdoba (Acuerdo de Consejo de Gobierno, en sesion ordinaria de 28 de abril de
2017).

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo | Grupo mediano Total

Actividades de accion tutorial 5 5 10
Actividades de comunicacion oral - 3 3
Actividades de exposicion de contenidos 20 - 20
elaborados
Actividades de expresion escrita - 7 7

Total horas: 25 15 40
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Actividades no presenciales

Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 20
Actividades de procesamiento de la 40
informacion
Total horas: 60

Resultados del proceso de aprendizaje

Fecha de actualizacion: 16/04/2024

Conocimientos, competencias y habilidades

CB3

CB4

CG2

CG3

CG7

CES8

CE10

CE1l1

CE19
CE21

CT1
CE24

CE25

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado.

Saber aplicar los conocimientos al trabajo de forma profesional y, por tanto, ser
capaz de elaborar y defender argumentos y resolver problemas en los diferentes
ambitos aplicados de la Psicologia.

Ser capaz de reunir e interpretar datos relevantes relativos al comportamiento
humano, individual y social, y al contexto en el que se produce, para emitir juicios
fundamentados sobre temas de indole social, cientifica o ética.

Ser capaz de abordar su actividad profesional y formativa desde el respeto al
Cédigo Deontolédgico del psicédlogo, lo que incluye, entre otros principios mas
especificos, los de: respeto y promocion de los derechos fundamentales de las
personas, igualdad, accesibilidad universal a los distintos bienes y servicios, y
promocion de los valores democraticos y de una cultura de la paz.

Identificar y valorar los distintos campos de aplicacion de la Psicologia, tanto los
consolidados como aquellos emergentes que den respuesta a demandas sociales,
tecnoldgicas y de aplicaciones profesionales nuevas.

Describir, analizar y medir los procesos de interaccion, la dindmica de los grupos,
la estructura grupal, intergrupal, organizacional e interorganizacional, asi como
los principios de su funcionamiento.

Seleccionar y administrar técnicas e instrumentos propios y especificos de la
Psicologia e identificar a las personas y grupos objetivo.

Planificar e implementar programas de intervenciéon y su evaluacion.

Analizar e interpretar los resultados de una evaluacién en el &mbito aplicado y/o de
una investigacion.

Acreditar el uso y dominio de una lengua extranjera.

Conocer y cumplir la normativa ética propia de la profesion y de la investigacion
psicolégica y respetar los derechos de clientes y usuarios.

Perseguir la excelencia en las actuaciones profesionales e investigadoras.
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Métodos e instrumentos de evaluacion
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CB3 X X X X
CB4 X X
CE10 X X X X
CE11 X X
CE19 X X
CE21 X X X
CE24 X X
CE25 X X X X
CES8 X X
CG2 X X X X
CG3 X X X X
CG7 X X X
CT1 X X
Total (100%) 40% 10% 20% 30%
Nota minima (*) 5 5 5 5

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacion final
para aprobar la asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacidn:

La asignatura requiere presencialidad. El alumnado deberd asistir, como minimo, al 80% de las clases
practicas, no estableciendo distincién entre faltas justificadas y no justificadas. El no cumplimiento
del criterio de asistencia implica la realizacion de un examen de practicas, no estando exento el
alumnado de entregar los proyectos o trabajos de practicas correspondientes. En este caso, la
calificacion de las practicas correspondera a la media entre las calificaciones obtenidas en los
proyectos y el examen.

Se realizard un examen escrito (40%) y se evaluaran los proyectos (30%) y las exposiciones orales
(20%), asi como se considerara la asistencia a las sesiones practicas (10%). Para poder considerar
estos instrumentos, la calificaciéon obtenida en cada uno de ellos debe ser igual o superior a 5. La
asignatura se considerara superada cuando la calificacién global sea igual o superior a 5.

Para superar la asignatura serd indispensable un buen nivel de competencia lingiiistica y
comunicativa. La falta de correccién en la elaboracién de textos escritos o en la expresion oral podra
repercutir de forma negativa en la calificacién final.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

En la Universidad de Cérdoba no existe la modalidad de ensefianza no presencial. El alumnado
matriculado a tiempo parcial deberd comunicarlo al comienzo del curso al profesorado responsable
de la asignatura, con el fin de que se puedan establecer los mecanismos de seguimiento que se
consideren oportunos. Las adaptaciones metodoldgicas para el alumnado a tiempo parcial y con
necesidades educativas especiales serdn consensuadas con el profesorado. En cualquier caso, es
imprescindible que el alumnado en estas circunstancias contacte con el profesorado responsable al
inicio del curso.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacién de estudios:

Para estas convocatorias los criterios generales serdan los mismos que en las convocatorias ordinarias:
superacion de global de la asignatura con una calificacién igual o superior a 5, considerando también
la calificacién de los instrumentos de evaluacién por separado (examen, exposicion oral -medios
orales- y proyecto -proyectos globalizadores de caracter individual o grupal-) con una califiacién igual
o superior a 5. Para la evaluacién de los instrumentos correspondientes a la parte practica
(exposicion oral y proyecto) el alumnado debera entregar los trabajos que por su naturaleza puedan
ser evaluados, previamente acordador con el profesorado responsable de la asignatura. Para estas
convocatorias solo seguirdn siendo vélidas las calificaciones obtenidas en los instrumentos de
evaluacién "medios orales" y "proyectos globalizadores de caracter individual o grupal" que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 5 durante las convocatorias ordinarias del curso 24/25. En
ningun caso sera valida la califiacién obtendia en el examen durante las convocatorias ordinarias del
curso 23/24.
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Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:

La mencion de «Matricula de Honor» podrd ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9 en el conjunto total de la asignatura (Acuerdo de Consejo de
Gobierno, en sesion ordinaria de 4 de junio de 2018).

Objetivos de desarrollo sostenible

Salud y bienestar
Educacién de calidad
Igualdad de género

Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberan ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado debera ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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