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Datos de la asignatura

Denominacién: PSICOLOGIA JURIDICA.

Cdédigo: 598052 )
Plan de estudios: GRADUADO O GRADUADA EN PSICOLOGIA POR LA Curso: 4
UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Materia:

Caracter: OPTATIVA Duracion: PRIMER CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 4.0 Horas de trabajo presencial: 40
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 60

Plataforma virtual: https://moodle.uco.es/

Profesor coordinador

Nombre: ESPEJO SILES, RAQUEL MARIA

Departamento: PSICOLOGIA

Ubicacion del despacho: Planta baja, mdédulo E

E-Mail: raquel.espejo@uco.es Teléfono: 957212540

Breve descripcion de los contenidos

Psicologia Juridica: la Psicologia Criminalista, Forenses y Penitenciaria. Relacion entre la Psicologia y
la Ley: Modelos basicos de relaciéon. Psicologia en el Derecho de familia: Intervencion psicoldgico-
forense en el d&mbito del derecho de familia. Psicologia en el Derecho Penal: Evaluacion del acusado,
evaluacién de la victima y valoracion del riesgo. La Psicologia en el Derecho Penal de Menores:
Evaluacién psicolégica en la delincuencia juvenil. Modelos predictivos del comportamiento delictivo

en menores. Psicologia del testimonio: pruebas de recuerdo de sucesos y de personas. Victimologia y
psicologia de la victimizacién: Teorias sobre la victimizacién. Intervencién con victimas.

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada
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Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos

1. Introduccién. Historia de la Psicologia Juridica. Ambitos de aplicacién de la Psicologia Juridica.

2. Psicologia Juridica y derecho civil. Psicologia Juridica de la familia. Psicologia Juridica del Menor.

3. Psicologia Juridica y derecho penal. Delincuencia. Testimonio. Proceso de decision de jueces y
Jurados.

4. Psicologia Penitenciaria y Reinsercién Social.

5. Victimologia y psicologia de la victimizacion.

6. Practicas de Justicia Restaurativa. Mediacién. Reconciliacién Victima-Ofensor. Otras practicas de
Justicia terapéutica y ambitos de aplicacion.

2. Contenidos practicos
Los contenidos practicos abordaran los contenidos tedricos de la asignatura de una forma aplicada a
la realidad profesional del psicélogo/a en el ambito de la psicologia juridica.

Bibliografia

Garrido, E.; Masip, J. y Herrero, M.C. (2006). Psicologia Juridica. Pearson Hall.

Clemente, M. (2011). Fundamentos y principios de psicologia juridica. Ediciones Piramide.

Ovejero, A. (2009). Fundamentos de Psicologia Juridica e investigacién criminal. Ediciones
Universidad de Salamanca.

Perles, F. (2002). Psicologia Juridica. Ediciones Aljibe.

* Se colgaran lecturas complementarias en Moodle en cada tema.

Metodologia

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

A las personas con discapacidad y necesidades educativas especiales se le evaluarédn sus necesidades
y se realizaran las acciones y/o adaptaciones para facilitarle su normal acceso a la universidad.

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo | Grupo mediano Total

Actividades de comunicacion oral - 5 5
Actividades de evaluacion 4 - 4
Actividades de exposicion de contenidos 21 - 21
elaborados

Actividades de procesamiento de la - 10 10
informacion
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Actividad Grupo completo | Grupo mediano Total

Total horas: 25 15 40

Actividades no presenciales

Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 30
Actividades de procesamiento de la 30
informacion
Total horas: 60

Resultados del proceso de aprendizaje

Fecha de actualizacion: 13/03/2024

Conocimientos, competencias y habilidades

CB2

CB3

CB4

CG2

CG3

CG4

CG5

CT1
CT2
CE2

CE4

CE7

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su
area de estudio.

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado.

Saber aplicar los conocimientos al trabajo de forma profesional y, por tanto, ser
capaz de elaborar y defender argumentos y resolver problemas en los diferentes
dmbitos aplicados de la Psicologia.

Ser capaz de reunir e interpretar datos relevantes relativos al comportamiento
humano, individual y social, y al contexto en el que se produce, para emitir juicios
fundamentados sobre temas de indole social, cientifica o ética.

Ser capaz de transmitir informacioén, argumentos, problemas y soluciones,
relativos al comportamiento humano, a un publico tanto especializado como no
especializado.

Poseer las habilidades de aprendizaje en el campo de la Psicologia necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Acreditar el uso y dominio de una lengua extranjera.

Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el ambito de las TIC.

Saber aplicar los conocimientos sobre los procesos psicoldgicos y los principios
bésicos de la Psicologia.

Identificar, analizar y comprender los distintos modelos teéricos en Psicologia que
explican los procesos psicolégicos, discriminando sus funciones, contribuciones,
caracteristicas y limitaciones.

Identificar, discriminar y utilizar de forma pertinente al ambito de la ciencia
psicoldgica, los distintos métodos y disenos de investigacién, procedimientos de
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formulacién, contrastacién de hipétesis, técnicas de analisis e interpretacion de
resultados.

CES Identificar y valorar los distintos campos de aplicacién de la Psicologia, tanto los
consolidados como aquellos emergentes que den respuesta a demandas sociales,
tecnoldgicas y de aplicaciones profesionales nuevas.

CE16 Identificar las caracteristicas relevantes del comportamiento de los individuos, las
necesidades y demandas de los destinatarios en los diferentes d&mbitos de
aplicacién para establecer las metas de la actuacion psicoldgica.

CE17 Utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervencién a los
destinatarios, y saber proporcionar retroalimentacién a los mismos de forma
adecuada y precisa.

CE18 Conocer y aplicar los conocimientos necesarios para promover la calidad de vida
de los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos:
educativo, clinica y salud, trabajo y organizaciones, ambiental y comunitario.

CE27 Aplicar la metodologia de investigacion adecuada al &mbito de investigacién
psicolégico especifico de que se trate.

CE21 Analizar e interpretar los resultados de una evaluacién en el &mbito aplicado y/o de
una investigacion.

Métodos e instrumentos de evaluacion

%z g
= 72} :E 72}
g g s g
Competencias g T 3 &5
& s T =
CB2 X X X
CB3 X
CB4 X
CE16 X
CE17 X
CE18 X
CE2 X
CE21 X
CE27 X
CE4 X
CE7 X
CE8 X X
CG2 X X
CG3 X
CG4 X
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Total (100%) 50% 40% 10%
Nota minima (*) 5 5 5

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacion final
para aprobar la asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

- La calificacion final para aprobar la asignatura debe ser igual o superior a 5.

- Para superar la asignatura serd indispensable un buen nivel de competencia lingiiistica y
comunicativa. La falta de correccion en la elaboracién de textos orales o escritos podra repercutir de
forma negativa en la calificacién final.

- Se valorard la participacién en investigaciones desarrolladas por el Departamento de Psicologia y en
actividades de clase (maximo 0,5 puntos por encima de la calificacién completa de la asignatura). En
el caso de las investigaciones, el profesorado informara de la forma de inscribirse en dichas
investigaciones (plataforma ENOA) y de la forma de valoraciéon de cada una en funcién de la
dedicacion que implique. La participacién conllevara: la asistencia, realizacién de las actividades que
implique dicho estudio y seguimiento de las fases de la investigacion para alcanzar las competencias
relacionadas con este dmbito. El investigador facilitard, una vez terminada la investigacion,
informacién sobre los objetivos, metodologia, y, si es posible, los resultados de la investigacién. Esta
calificacién adicional sera otorgada a partir de la calificacién total de 5 y no serd anadida a la nota
final si el alumno/a no ha superado la asignatura.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

A las personas con discapacidad y necesidades educativas especiales se le evaluardn sus necesidades
y se realizaran las acciones y/o adaptaciones para facilitarle su normal acceso a la universidad.
Reglamento para facilitar la incorporaciéon e integracion de personal con discapacidad a la
Universidad de Cérdoba (https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2017/00290).

El alumnado a tiempo parcial y/o necesidades educativas especiales debe ponerse en contacto con la
persona docente responsable de la asignatura para valorar su caso durante el primer mes de la
asignatura.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

La evaluacion partird de los mismos criterios e instrumentos que en la evaluacién ordinaria.
En caso de superar la evaluaciéon mediante los instrumentos practicos, las notas seran guardadas
para la superacion del examen en convocatoria extraordinaria.
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La calificacion de las instrumentos de evaluacién superados se mantendra durante el presente curso
académico. Si el alumnado suspende la asignatura al final de todas las convocatorias del curso
académico, el siguiente afio debera repetir las practicas y presentar todos los instrumentos de
evaluacion para las convocatorias ordinarias de ese curso académico.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
Los criterios seguirdn la normativa actualmente vigente. Excelencia y calificacion de 9,5-10 en todas
las actividades de evaluacion. Pudiendo quedar desiertas si no se llegara a dicho nivel académico.

Objetivos de desarrollo sostenible

Salud y bienestar

Educacién de calidad

Trabajo decente y crecimiento econémico
Paz, justicia e instituciones sélidas
Alianzas para lograr los objetivos

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluaciéon contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberdn ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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