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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad de Cérdoba Escuela Internacional de Doctorado en 14010415
Agroaimentacion de la Universidad de
Cordoba
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctor Ingenieria Agraria, Alimentaria, Forestal y del Desarrollo Rural

Sostenible

DENOMINACION ESPECIFICA

Cordobay laUniversidad de Sevilla

Programa de Doctorado en Ingenieria Agraria, Alimentaria, Forestal y del Desarrollo Rural Sostenible por la Universidad de

NIVEL MECES

4

CONJUNTO CONVENIO

Nacional Convenio de Colaboracion entre las Universidades de Cordobay

Sevilla para Realizacién de un Programa de Doctorado Conjunto
en Ingenieria Agraria, Alimentaria, Forestal y del Desarrollo
Rural Sostenible

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES

CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad de Sevilla

NOMBRE Y APELLIDOS

Escuela Internacional de Doctorado 41015858

CARGO

JOSE EMILIO GUERRERO GINEL

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Tipo Documento

NuUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

24096630J

CARGO

José Carlos Gomez Villamandos

Rector

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

30480633K

CARGO

Julieta M érida Garcia

Vicerrectora de Estudios de Postgrado y Formacién Continua

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

30449195R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Rectorado. Universidad de Cérdoba. Avda. Medina | 14071 Cordoba 957218025

Azahara, 5

E-MAIL PROVINCIA FAX

secretariarector@uco.es Cérdoba 957218045
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Cordoba, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 5600130

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO|CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Ingenieria Agraria, Nacional Convenio de Colaboracion entre | Ver anexos.
Alimentaria, Forestal y del Desarrollo Rural las Universidades de Cordobay Apartado 1.
Sostenible por la Universidad de Cordobay la Sevilla para Realizacion de un
Universidad de Sevilla Programa de Doctorado Conjunto
en Ingenieria Agraria, Alimentaria,
Forestal y del Desarrollo Rural
Sostenible
ISCED 1 ISCED 2
Industria de la alimentacion Produccion agricolay explotacién ganadera
AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Agencia Andaluza del Conocimiento Universidad de Cordoba

1.2CONTEXTO

La gran cantidad de esfuerzos que se estan invirtiendo en la construccién de los Espacios Europeos de Educacién e
Investigacion, y en el establecimiento de puentes entre ambos, al objeto de construir la "Sociedad del Conocimiento"”
que sirva de motor a una Economia Sostenible, orientada a conseguir altas cotas de bienestar para la poblacion euro-
pea, nos obliga a pensar y actuar en muy diferentes ambitos.

En este contexto de cambios en el que esta inmerso el conjunto de la sociedad, el mundo rural se ve afectado de una
forma particularmente intensa. En las Ultimas décadas, los territorios rurales se estan viendo sometidos a numerosas
y profundas transformaciones relacionadas, entre otros factores, por una parte, con el propio papel de la agricultura,
de los agricultores y de las diferentes instituciones, las relaciones entre el mundo rural y el urbano y su impacto en la
cohesion social y territorial, de la otra, por la importancia del medio ambiente, la cadena de valor, la seguridad alimen-
taria, y otros, junto con los procesos de diversificacion y las nuevas demandas de productos agrarios y sus transfor-
mados, y todo ello en unos afios de importantes avances tecnol6gicos.

Podemos decir que esta situaciéon es compartida por muchas areas del mundo, lo que refuerza la necesidad de po-
tenciar la funcién docente de la I+D+i y la formacién de investigadores que puedan aportar el conocimiento necesario
para enfrentar los retos que tiene planteado el mundo rural, ademas del dominio de especialidades concretas, y que
sean capaces de comprender, utilizar y generar conocimientos sistémicos e integrados en el ambito de la ingenieria
agraria, alimentaria, forestal, y del desarrollo rural sostenible. Este hecho se hace cada vez mas patente y son mas
necesarias las aproximaciones transversales, la multidisciplinariedad y la complejidad como paradigma.

La experiencia de afios en la formacion doctoral, de un importante nicleo de profesores/investigadores de la Univer-
sidad de Cordoba y de la Universidad de Sevilla, en colaboracion con investigadores del Consejo Superior de Inves-

tigaciones Cientificas, del Instituto de Investigacién y Formacién Agraria y Pesquera de Andalucia y de profesores/in-
vestigadores de otras partes del mundo, nos hace conscientes de la importancia de que los nuevos doctores tengan

la oportunidad de formarse en un entorno multidisciplinar y sistémico, maxime cuando su labor profesional, sea en el
ambito privado o en el publico, obligadamente se va a desarrollar en este contexto.

Esta percepcién se ha compartido y complementado con la opinién de numerosos empresarios que necesitan incor-
porar, en sus empresas y en sus departamentos de investigacion y desarrollo, a profesionales con la més alta califi-
cacion; por lo que demandan un sistema de formacion de investigadores en la modalidad de dedicacion a tiempo par-
cial, compartiendo recursos y espacios propios con las instituciones publicas. Aspecto que consideramos esencial pa-
ra contribuir a la formacion del espiritu emprendedor de los nuevos doctores, en un escenario necesitado mas que
nunca de nuevas empresas que aprovechen y exploten el desarrollo cientifico-técnico en el campo de la Ingenieria
Agroalimentaria, Forestal y del Desarrollo Rural.

Todo ello ha motivado que un importante nimero de Departamentos de las Universidades de Cérdoba y de Sevilla,
dos centros del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas ¢ CSIC- (el Instituto de Agricultura Sostenible- IAS y
el Instituto de Estudios Sociales Avanzados-IESA) y el Instituto Andaluz de Investigacién Formacion Agraria y Pes-
quera, con la colaboracion de investigadores y empresarios, hayan promovido, al amparo del RD 99/2011 el Progra-
ma de Doctorado en Ingenieria Agraria, Alimentaria, Forestal y del Desarrollo Rural Sostenible, cuyo acrénimo sera
INGEVERDE y que responde al reto de dar una respuesta a la formacion de doctores en el ambito de las "Ingenierias
Verdes". Este programa pretende retomar y ampliar la labor comenzada con el Programa de Doctorado "Ciencias y
Tecnologias, Agrarias, Alimentarias, de los Recursos Naturales y del Desarrollo Rural”, regulado por el RD 778/1998,
que comenz6 su andadura en el curso 2004/2005, obtuvo la mencion de calidad en el afio 2008 y que esta vigente,
aunque en proceso de extincion. El nuevo programa, cuya verificacion se solicita en este documento, pretende re-
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tomar la visioén integradora de aquél, reuniendo a investigadores y departamentos que, tras su entrada en extincion,
obligada por el cambio en la ordenacion de las ensefianzas universitarias recogidas en el Real Decreto 1393/2007,
se orientaron a los Programas de Posgrado "Ingenieria de Plantas Agroindustriales”, "Desarrollo Rural" y "Biociencias
y Ciencias Agroalimentarias”, y realizar una nueva oferta conjunta, complementada con alianzas nacionales e inter-
nacionales, que permitan una visién acorde con la construccion de los Espacios Europeos de Educacion e Investiga-
cion.

El disefio del programa pretende dar respuesta a las siguientes demandas detectadas en nuestro entorno:

- Responder a una demanda implicita y explicita de doctores en ingenieria agraria, alimentaria, forestal y del desarro-
llo rural, por disponer de una oferta formativa del méas alto nivel, en un entorno transversal, multidisciplinar y sistémi-
co.

- Propiciar la formacién en conocimientos tedricos, practicos, habilidades y competencias, relativos a la ingenieria
agraria, alimentaria, forestal y del desarrollo rural sostenible, capacitando a los doctorandos para disefar y participar
como investigadores en proyectos de I+D+i y contribuir al progresos de la ciencia, la técnica y los procesos de inno-
vacion, con especial atencion a las actitudes, habilidades directivas y capacidades que mejoren su preparacion y for-
macién para relacionarse e incorporase al mundo empresarial y, en especial, su actitud emprendedora.

- Aunar recursos humanos y materiales de diferentes departamentos e instituciones, aumentando su eficiencia y po-
tenciando sus sinergias, para avanzar en los aspectos técnicos y cientificos mas relevantes de una nueva agricultura
y de un nuevo mundo rural.

- Aprovechar la experiencia de numerosos grupos de docentes e investigadores en la formacion de doctores para
avanzar en la construccion de los nuevos Espacios Europeos de Educacion y de Investigacion y, muy particularmen-
te, en lo referente a la formacion de tercer ciclo en el ambito de la ingenieria agraria, alimentaria, forestal y del desa-
rrollo rural.

- Construir un espacio de formacion e investigacion con una alta "capacidad combinatoria" con las diferentes iniciati-
vas de formacion de postgrado dentro y fuera de Espafia, potenciando el trabajo en red y generar un programa de ca-
lidad, con gran atractivo para doctorandos de un amplio espectro de paises.

- Potenciar la integracién de los periodos de formacién, investigacion y la realizacion de los trabajos de investigacion
conducentes a la realizacién de la tesis doctoral y mejorar los ratios de alumnos matriculados y tesis doctorales de-
fendidas.

- Consolidar una matricula anual entre 30 y 40 estudiantes, procedentes de diversos paises, universidades, centros
de investigacion y empresas, que permita aprovechar el potencial de aprendizaje y de experiencias entre los mismos
estudiantes, asi como alcanzar un umbral suficiente que justifiquen el disefio y realizacion de itinerarios formativos
gue necesitan un alto esfuerzo institucional y personal.

- Acercar la investigacion y la formacion de doctores a las necesidades del presente y del futuro de las empresas pa-
ra mejorar su competitividad.

- La necesidad de explorar itinerarios de formacion en investigacion que permita dar respuesta a la demanda de "for-
macién permanente" posibilitando hacerlo con distintos niveles de dedicacién: tiempo completo o parcial y potencian-
do las colaboraciones entre instituciones publicas y empresas.

La presente solicitud de modificacion del Programa de Doctorado Interuniversitario en Ingenieria Agraria, Alimenta-
ria, Forestal y del Desarrollo Rural Sostenible por la Universidad de Cérdoba y la Universidad de Sevilla afecta a:
ndmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas (aumento) y recursos humanos.

Con caracter general se ha corregido a lo largo de la memoria del programa de doctorado cuestiones relativas al
formato, ortografia y redaccién. Asimismo a lo largo del texto se han actualizado enlaces. Todas estas cuestiones
no afectan al contenido expuesto en la misma ni modifica su sentido.

Justificacion de incremento del nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas.

La prevision de plazas ofertadas fue:

Universidad Primer afio implantacién Segundo afio implantacion
Cérdoba 20 25
Sevilla 10 15

La prevision realizada fue méas bien baja, al estimar que hacian falta algunos afios para dar a conocer el nuevo
Programa. Ademas, no tuvo en cuenta el efecto derivado de la extincion de planes de doctorado previos, que ha
obligado a aquellos doctorandos que no han podido presentar la tesis doctoral en el programa en el que la iniciaron
a pedir la admisién en el Programa para concluir su proceso formativo.
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La evolucién del numero real de estudiantes admitidos por ambas Universidades ha sido el siguiente:

Curso 2013/14 Curso 2014/15 Curso 2015/16 Curso 2016/17 Curso 2017/18

U. de Cérdoba 46 70 84 51 Sin finalizar el
segundo plazo|

de admision

U. de Sevilla 10 7 4 4 Sin finalizar el
segundo plazo|

de admision

Dado el elevado numero de investigadores que participan en el Programa, no ha habido ningin problema para ad-
mitir la demanda no prevista. Para ajustar la informacién incluida en la memoria del Programa a unas cifras méas
acordes con la realidad, en funcién de la demanda recibida durante estos afios y del nimero total de investigado-
res, se solicita la modificacién del nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas a: 60 para la Universidad de Cor-
doba, dejando las mismas plazas (15) para la Universidad de Sevilla.

A pesar de que el incremento en el nimero de plazas podria parecer un incremento sustancial, teniendo en cuen-
ta el nimero de investigadores y de recursos disponibles, este incremento no afecta a la planificacion de las ense-
flanzas, el personal académico, ni a los recursos disponibles. Este incremento en el nimero de alumnos admitidos
ha sido aceptado anualmente para cada curso por la Universidad de Cérdoba.

La modificacién solicitada entrara en vigor en el curso 2018/2019.

Justificacién del cambio en recursos humanos

La solicitud de incorporacion de una nueva linea de investigacion denominada ¢ Disefio en la Ingenieria y Arquitec-
tura¢,, se ajusta a los objetivos de integracion y transdisciplinariedad del Programa, complementando las areas de
la ingenieria incluidas en el Programa y propiciando la continuidad en su formacién investigadora a los egresados
del Master Oficial en Representacién y Disefio en Ingenieria y Arquitectura, por la Universidad de Cérdoba.

Tanto la composicién de esta linea, como la de todas las demas que componen el Programa, se ajusta a los requi-
sitos recogidos en el anexo Il del RD 99/2011.

El proceso seguido para actualizar la informacion y los méritos de todos los investigadores del programa ha conlle-
vado la reorganizacion de otras lineas de investigacion y la desaparicion de algunas, para adecuarse a la partici-
pacion real de los investigadores y equipos. A continuacion, se detallan los cambios entre la estructura de recursos
humanos incluida en la memoria de verificacién y la estructura actual, junto con la fecha de entrada en vigor.

EQUIPO BAJAS INCORPORACIONES CAMBIOS ENTRE EQUIPOY

AGRONOMIA Y AGUA José Antonio Jiménez Beni

(CSIC) - Curso 17/18

BIOQUIMICA Y BIOTECNO- Almudena Castillo Lopez

LOGIA VEGETAL Y AGRO- (CSIC) ¢, Curso 17/18 Javier

FORESTAL Gil Humanes (CSIC) - Curso
17/18 Azahara C. Martin Ra-
mirez (CSIC) - Curso 17/18
Manuel Tena Aldave (UCO)
¢ Jubilacion 2015

CONSERVACION DE RE-
CURSOS FITOGENETICOS

(Este equipo causa baja en el
curso 17/18)

CONSERVACION DEL SUE-
LO Y TECNOLOGIA DEL
RIEGO

Isabel M2 Gonzélez Padilla
(IFAPA) - Curso 17/18 Ara-
celi Barcel6 Mufioz (IFAPA)
- Curso 17/18 Angijelina Be-
laj (IFAPA) - Curso 17/18 Jo-

sé Federico Sanchez Sevilla
(IFAPA) - Curso 17/18

José Luis Muriel Fernandez
(IFAPA) - Jubilacién 2017

5/56

Rosa Carbonell Bojollo (IFA-
PA) - Curso 17/18 Ivan Gar-
cia Tejero (IFAPA) - Curso
15/16 David Lozano Pérez
(IFAPA) - Curso 17/18 Cris-
tina Santos Rufo (IFAPA) -
Curso 17/18

Salvador Nadal Moyano (IFA
PA) pasa a formar parte del
equipo de TECNOLOGIA
POSCOSECHA E INDUS-

TRIA AGROALIMENTARIA -
Curso 17/18
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DISENO EN INGENIERIA
Y ARQUITECTURA (Nuevo
equipo- Modificacion aproba-

da por la Universidad en el
Curso 13/14)

ECONOMIA AGROALIMEN-
TARIA, DESARROLLO RU-

RAL Y RECURSOS NATU-
RALES

EDAFOLOGIA (Este equi-
po causa baja en el Curso
17/18)

GENOMICA EN LA AGRI-
CULTURA

INGENIERIA DE LA CON-
TRUCCION E INNOVACIO-
NES TECNOLOGICAS EN
EL MUNDO RURAL

INGENIERIA DE SISTE-
MAS AGROGANADEROS Y
AGROINDUSTRIALES

INGENIERIA GEOMATICA
Y AGRICULTURA DE PRE-
CISION

MEJORA VEGETAL

Felisa Cefia Delgado (UCO)
- Jubilacién 2017 Javier Ca-
latrava Requena (IFAPA) -
Jubilacién 2016 Thierry Des-
rues (CSIC) - Curso 17/18
Ana Cristina G6mez Mufioz
(UCO) - Jubilacién 2017 José
Gonzélez Arenas (IFAPA) -
Curso 17/18

Manuel Galvez Delgado
(UCO) - Curso 17/18 Inmacu-
lada Jiménez Gamero - Cur-
s0 17/18 Jesus J. Sainz Ma-
rinez-Acitores (UCO) - Cur-
so0 17/18 Fco. Javier San-
chez Sanchez-Cafiete - Cur-
so 17/18

Luis Parras Galan (UCO) -
Jubilacién 2015

José Diz Pérez (UCO) - Cur-
so 17/18 Augusto Gémez Ca-
brera (UCO) - Curso 17/18
Manuel Jurado Bello (UCO)

- Curso 17/18 Pedro Valles-
quino Laguna (UCO) - Curso
17/18

José |. Cubero Salmerén
(UCO) - Curso 17/18
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Francisco Aglera Vega -
Curso 13/14 Emiliano Alman-
sa Rodriguez - Curso 13/14
Elidia Beatriz Blazquez Pa-
rra - Curso 13/14 Enrique
Burgos Ladron de Guevara
(UCO) - Curso 13/14 Fernan-
do Carvajal Ramirez - Cur-
S0 13/14 Miguel Castro Gar-
cia - Curso 13/14 Maria Glo-
ria del Rio Cidoncha (US) -
Curso 15/16 Demetrio Fuen-
tes Ferrera - Curso 13/14
Luis Mansilla Plaza - Cur-
s0 13/14 Francisco Montes
Tubio (UCO) - Curso 13/14
M? Dolores Mufioz Duefias
(UCO) - Curso 13/14 Maria
Paula Revenga Dominguez
(UCO) - Curso 16/17 Julian
Séanchez-Hermosilla Lépez

- Curso 13/14 José Tejero
Manzanares - Curso 13/14

Carlos Gutiérrez Martin
(UCO) - Curso 14/15 Macario
Rodriguez Entrena (UCO) -
Curso 15/16 Pedro Sanchez
Zamora (UCO) - Curso 15/16

Anastasio J. Villanueva Ro-
driguez (UCO) - Curso 16/17

Fco. J. Esteban Risuefio
(UCO) - Curso 17/18 Isabel

Rey Fraile (CSIC) - Curso
15/16

M. Auxiliadora Barbudo Mu-
filoz (UCO) - Curso 17/18
Emilio J. Gonzélez Sanchez
(UCO) - Curso 16/17

Elvira Fernandez de Ahu-
mada (UCO) - Curso 14/18
Francisco Maroto Molina

(UCO) - Curso 14/15 Cecilia
Riccioli (UCO) - Curso 17/18

Ana |. de Castro Megias
(CSIC) - Curso 16/17 Fran-

cisco J. Mesas Carrascosa
(UCO) - Curso 14/15

José M. Fernandez Marti-
nez (CSIC) - Curso 14/15 M.
Begoria Pérez Vich (CSIC) -

Se incorporan Rafael E. Hi-
dalgo Fernandez (UCO)y Jo+
sé Ignacio Rojas Sola, del
equipo INGENIERIA GEO-
MATICA Y AGRICULTU-

RA DE PRECISION - Curso
15/16

Vidal Barrén Lépez de Torre
(UCO), M. Carmen del Cam-
pillo Garcia (UCO) y José To
rrent Castellet (UCO) se inte
gran en el equipo TECNOLOQ]
GIA DE LA PRODUCCION
VEGETAL - Curso 17/18

Rafael E. Hidalgo Fernandez
(UCO) y José Ignacio Rojas
Sola pasan al equipo DISE-

KO EN INGENIERIA Y AR-
QUITECTURA ¢, Curso 15/1
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MEJORA Y BIOTECNOLO-
GIA DE LA CALIDAD NUTRI-

CIONAL (Este equipo causa
baja en el curso 17/18)

NUTRICION MINERAL Y
TOLERANCIA A ESTRESE
EN PLANTAS

OLIVICULTURA'Y ELAIO-
TECNIA

PRODUCCION ANIMAL

PROTECCION VEGETAL

SISTEMAS Y RECURSOS
FORESTALES Y AGROSIL-
VOPASTORALES. ENER-
GIAS RENOVABLES

TECNOLOGIA DE LA PRO-
DUCCION VEGETAL

TECNOLOGIA POSCOSE-
CHA E INDUSTRIA AGROA-
LIMENTARIA

Pedro Gonzélez Jiménez

de Cisneros (IFAPA) - Cur-
so0 17/18 Mercedes del Rio
Celestino (IFAPA) - Curso
17/18 José Vicente Die Ra-
mon (IFAPA) - Curso 17/18
Clara I. Gonzélez Verdejo
(IFAPA) - Curso 17/18 Belén
Roméan del Castillo (IFAPA) -
Curso 17/18

Yosra Allouche (IFAPA) -
Curso 17/18

David Gramaje Pérez (CSIC)
- Curso 17/18 Nieves Martin
Urdiroz (UCO) - Curso 17/18
Fco. Javier Mufioz Ledesdma
- Curso 17/18 Antonio J. Pu-

jadas Salva (UCO) - Jubila-
cién 2016

José Ordovés Ascaso (US) -
Curso 17/18

Antonia Ferndndez Hernan-
dez (IFAPA) - Curso 17/18

Identificador : 5600130

Curso 14/15 Leonardo Velas-
co Varo (CSIC) - Curso 14/15

Maria Benlloch Gonzélez
(UCO) - Curso 17/18

Antonio Sanchez Rodriguez
- Curso 15/16

Enriqueta Martin-Consuegra
Fernandez (UCO) - Curso

16/17 Angel M. Villegas Fer-
nandez (CSIC) - Curso 15/16

Francisco José Arenas Are-
nas (IFAPA) - Curso 14/15
Manuel Cantos Barragan
(CSIC) - Curso 16/17 Lau-
ra Casanova Lerma (US) -
Curso 14/15 José M. Garcia
Martos (CSIC) - Curso 17/18
M. Rocio Jiménez Gonzélez
(US) - Curso 14/15 Nuria L6-
pez Martinez (US) - Curso
17/18

José Antonio Garcia Mesa
(IFAPA) - Curso 15/16 Radl
Federico Guerrero Hidalgo
(IFAPA) - Curso 17/18 Gema
Pereira Cano (IFAPA) - Cur-
so0 17/18 M. José Ruiz Mo-
reno (IFAPA) - Curso 17/18

Fernando Martinez Moreno
(US) y José M. Urbano Fuen
tes-Guerra (US) cambian al
equipo TECNOLOGIA DE LA

PRODUCCION VEGETAL -
Curso 17/18

Fernando Martinez Moreno
(US) y José M. Urbano Fuen
tes-Guerra (US) se incor-
poran del equipo PROTEC-
CION VEGETAL - Curso
17/18 Vidal Barrén Lépez de
Torre (UCO), M. Carmen del
Campillo Garcia (UCO) y Jo-|
sé Torrent Castellet (UCO)
se incorporan del equipo
EDAFOLOGIA - Curso 17/18

Salvador Nadal Moyano (IFA
PA) se incorpora del equipo
CONSERVACION DE RE-

CURSOS FITOGENETICOS
- Curso 17/18

Tras la realizacién de los cambios anteriormente comentados, el Programa queda conformado por 242 investiga-
dores, agrupados en 17 lineas o equipos (todos los equipos tienen al menos un proyecto de investigaciéon en curso
obtenido en convocatoria competitiva).

El conjunto de investigadores del Programa, acumulan un total de 420 sexenios de investigacion concedidos, a los
que habria que sumar los méritos equivalentes de investigadores que por cuestiones administrativas no han podi-

do solicitar el reconocimiento de su produccion cientifica. El 72 % de los investigadores del Programa cuentan con
al menos un sexenio de investigacion obtenido en los ultimos 6 afios o con publicaciones equivalentes. La distribu-
cién de investigadores por institucién y el porcentaje de ellos con sexenio vivo 0 méritos equivalentes es el siguien-

te:

Institucion

N°investigadores

% investigadores
con sexenios vivos
0 produccién cien-

tifica equivalente
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Universidad de Cérdoba 100 74
Universidad de Sevilla 37 70
CsiC 44 80
IFAPA 42 69
Otras instituciones 19 63
TOTAL 242 72

En el periodo 2013-2017, los investigadores del Programa han sido investigadores principales de 256 proyectos de
investigacion financiados en convocatorias competitivas y acumulan un total de 690 participaciones en proyectos
de investigacion.

REPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE MODIFICACION

A pesar de entender como adecuados los argumentos aportados en el informe provisional sobre la propuesta de
modificacién del Programa de Doctorado, respecto a la necesidad de tener un histérico mayor de la evolucion del
numero de alumnos admitidos y disponer de mejor informacion sobre las tasas de éxito, la realidad del nimero de
demandantes de acceso al programa, nacionales e internacionales, el elevado nimero de investigadores con ca-
pacidad de dirigir tesis (242) y los recursos disponibles, hacen recomendable incrementar la oferta de plazas pre-
vistas inicialmente. En los sucesivos informes de seguimiento se ha ido informando de la evolucion del nimero de
alumnos matriculados, con la observacion de que desde el primer momento la demanda de plazas ha sido muy su-
perior a las ofertadas y justificando la capacidad del Programa de dar respuesta a dicha demanda.

La propuesta realizada también ha intentado atender, en la medida de lo posible, las recomendaciones recibidas
en cuanto a acercar el indice de nimero de plazas/ nimero de investigadores a valores préximos a 0,75, ya que
con las cifras iniciales el indice resultante es de 0,17 en el conjunto del Programa. Con la propuesta de incremen-
tar a 75 la oferta anual de plazas entre ambas universidades y con el nimero actual de investigadores, la relacion
seria de 0,3, ain muy lejos del objetivo recomendado.

Teniendo en cuenta esta realidad, asi como las recomendaciones recibidas en el informe provisional, se conside-
ra que un numero mas adecuado de plazas seria de 50 para la Universidad de Cérdoba y mantener las 15 para la
Universidad de Sevilla.

La evolucién del nimero real de estudiantes admitidos por ambas Universidades ha sido el siguiente:

Curso 2013/14 Curso 2014/15 Curso 2015/16 Curso 2016/17 Curso 2017/18
U. de Cérdoba 46 70 84 51 55
U. de Sevilla 10 7 4 4 9

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD
006 Universidad de Cérdoba
017 Universidad de Sevilla

1.3. Universidad de Cérdoba
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
14010415 Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentacion de la Universidad de
Cordoba

1.3.2. Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentacion dela Universidad de Cérdoba
1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

50 50

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uco.es/idep/doctorado/sites/def aul t/fil es/archivos/documentos/normativa/normas-permanenci a. pdf

LENGUAS DEL PROGRAMA
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Sevilla

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

41015858

Escuela Internacional de Doctorado

1.3.2. Escuéla I nternacional de Doctor ado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10 15

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.doctorado.us.es/impresos/normativa/lNORMATIVA_DEDICACION_Y_PERMANENCIA_US.pdf

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO|INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
2 CSIC (IASelESA) Participacion en ladireccion de tesis, en la ofertaformativa Pablico
complementariay en la aportacién de recursos humanos y
materiales.
1 INSTITUTO DE INVESTIGACION Participacion en la direccion de tesis, en la ofertaformativa Publico
Y FORMACION AGRARIA Y complementariay en la aportacién de recursos humanos y
PESQUERA materiales.

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

9/56

El Programa cuenta, por el momento, con el acuerdo de 22 profesores/investigadores, de reconocido prestigio inter-
nacional, para codirigir tesis doctorales pertenecientes a las Universidades/Centros de Investigacion siguientes:
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Centre de Clermont Ferrand-Inra (2); Centre of the Region Hané for Biotechnological (2); Inra; International Centre for
Advanced Mediterranean Agronomic Studies- Mediterranean Agronomic Institute of Montpellier; John Innes Centre;
Leibniz-Institut Fur Pflanzengenetik und Kulturplanzenforschung; Mediterranean Agronomic Institute of Montpellier;
Rothamsted Research; Universita Degli Studi di Foggia; University College London; University of Connecticut; Univer-
sity of Florence; University of Liege; University of Montpellier II; University of Tuscia; Wageningen Centre For Agro-
Ecology And Systems Analysis (Wacasa), Wageningen University, Instituto Politécnico de Braganca, Univerity of Pe-
rugia, Universitiy of Sassari.

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practicay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, e avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en €l conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en |os que hay poca informacion especifica

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complegjo.

CAOQ3 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos hovedosos e innovadores en su &mbito de conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CAQ7 - Capacidad para asumir y fomentar el compromiso ético en lainvestigacion y desarrollar la actividad investigadora con
responsabilidad social e integridad cientifica.

CB17 - Comprension del funcionamiento y organizacion de los sistemas de investigacion y transferencia de conocimientos
establecidos en cada ambito, desde el equipo de investigacion al marco del Espacio Europeo de Investigacion y también en el
ambito mundial, considerando |os entornos publico y privado.

CB18 - Comprension de laimportancia de lainvestigacion cientifica para avanzar en el espiritu emprendedor y la creacion de
empresas y comprender |os procedimientos para convertir un resultado cientifico en oportunidades de negocio.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Se considera de vital importancia que los estudiantes, las instituciones de las que proceden, los profesores y el pro-
pio entorno familiar de los estudiantes tengan una informacion veraz y (til para que puedan asumir compromisos y
realizar todas las acciones relativas a la eleccion de las actividades formativas, lineas de investigacion ofertadas, pe-
ticion de becas, solicitud de permisos y visas, fechas de incorporacién, programacion del viaje y la estancia, etc. Esta
informacion estara disponible y actualizada en la pagina propia del Programa de Doctorado y en las de las institucio-
nes promotoras: Universidad de Cérdoba, Universidad de Sevilla, Instituto de Agricultura Sostenible del CSIC, Insti-
tuto de Estudios Sociales Avanzados del CSIC y del Instituto Andaluz de Instituto de Investigacion y Formacion Agra-
ria y Pesquera (IFAPA). La informacion previa de que dispondran los alumnos hara especial hincapié en los requisi-
tos establecidos por las normativas de ambas universidades sobre el acceso a los estudios de doctorado, el perfil de
ingreso establecido por el Programa de Doctorado y el Protocolo de Pre-admision. Todos estos aspectos se detallan
en el punto 3.2 Requisitos de acceso y criterios de admision.
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Esta informacion, siempre actualizada, se incluye en la "Guia de Buenas Préacticas" del Programa, asi como el detalle
de otros aspectos relativos a las actividades formativas, las orientaciones fundamentales del programa, respuesta a
preguntas frecuentes, etc., e informacion de interés relativa a aspectos de la vida cotidiana en Cérdoba y Sevilla (po-
sibles alojamientos, costes de vida, etc.).

En sintesis, se trata de que los futuros estudiantes tengan una informacion fidedigna para que su eleccién de incor-
porarse al Programa, y sus elecciones dentro de él, sean lo mas informadas posible.

Complementariamente, con la intencién de auxiliar a los nuevos estudiantes en multitud de aspectos dificiles de pre-
ver y de resolver por otras vias, anualmente se constituye un grupo de estudiantes sénior voluntarios que realizan la-
bor de apoyo y acompafiamiento.

La Comision Académica del Programa de Doctorado sera la encargada de mantener actualizada la informacion en
su pagina Web, en la que incluira la informacion que sea requerida por las distintas normativas y por la Comision de
Masteres y Doctorado de las respectivas universidades. Como minimo incluira:

- Denominacién del Programa.

- Objetivos y competencias especificas que el doctorando o doctoranda adquirira.

- Perfil preferente de ingreso.

- Equipos de investigacion y lineas de investigacién vinculados.

- Universidades participantes y universidad coordinadora.

- Coordinador o coordinadora del Programa de Doctorado y miembros de la Comisién Académica.

- Numero de plazas ofertadas para alumnado de nuevo acceso por curso académico, en funcién de la capacidad de
direccion e investigacion.

- Criterios de admision y seleccion especificos del Programa de Doctorado, asi como criterios de valoracion de méri-
tos.

- Complementos de formacion metodolégica o cientifica, indicando el master universitario de los ofertados por la Uni-
versidad de Cérdoba o de la Universidad de Sevilla en donde podran realizarse.

- Programacion de las actividades formativas del Programa de Doctorado.

- Requisitos especificos, si los hubiere, para dirigir, presentar y defender tesis doctorales.

- Procedimiento establecido para la evaluacion anual del alumnado en el periodo de investigacion.
- Convenios especificos establecidos con otras universidades u organismos.

- Procedimientos e indicadores de la garantia de calidad del Programa.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Las Comisiones responsables de los programas de doctorado de la Universidad de Cérdoba y de la Universidad de
Sevilla, son los 6rganos encargados de establecer, de acuerdo con la legislacion vigente, los procedimientos y crite-
rios de admision generales en los Programas de Doctorado.

Criterios generales de admision

Los aspirantes deberan cumplir los requisitos establecidos por las normativas de ambas universidades para su acce-
so0 a los estudios de doctorado, esto es, estar en posesion de los titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente,
y de Master Universitario con Perfil Investigador. En concreto, en funcién de la titulacion previa, los requisitos para el
acceso son:

a. Personas con titulo de licenciatura, ingenieria, arquitectura o grados de 240 ECTS: deberan haber cursado un
master universitario con perfil investigador que incluya, al menos, 16 créditos ECTS metodolédgicos y de formacién en
investigacion y haber realizado un trabajo de fin de master con caracter investigador.
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b. Personas con titulo de licenciatura, ingenieria, arquitectura o grados de 240 ECTS que hayan cursado un master
gue no incluya formacion investigadora (masteres profesionales): deberan haber cursado complementos de forma-
cion de estudios de Doctorado constituidos por 16 créditos ECTS metodolégicos y de formacion en investigacion y un
trabajo de investigacion equivalente a 16 ECTS.

c. Graduados y graduadas cuyos estudios, conforme a las normas de derecho comunitario, tengan como minimo 300
ECTS: deberan haber cursado complementos de formacién de estudios de Doctorado constituidos por 16 créditos
ECTS metodolégicos y de formacién en investigacion y un trabajo de investigacion equivalente a 16 ECTS.

d. Personas que hayan obtenido el titulo de Doctor o Doctora conforme a anteriores ordenaciones universitarias o
que estén en posesién del Diploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decre-
to 778/1998, de 30 de abril, 0 hubieran alcanzado la suficiencia investigadora regulada en el Real Decreto 185/1985,
de 23 de enero: podran ser admitidos directamente o deberan cursar los complementos de formacion de estudios de
Doctorado que establezca la Comisién Académica del Programa de Doctorado.

e. Personas en posesion de un titulo universitario de Master obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros.
Podran ser admitidas a los estudios de Doctorado sin necesidad de la homologacion del titulo y previa comprobacion
por parte de la Universidad de Cérdoba de que acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos espafioles de Master universitario, incluida la formacion investigadora equivalente a la requerida al resto de es-
tudiantes, y de que dicho titulo faculta en el pais expedidor del mismo para el acceso a estudios de Doctorado. Esta
admisién no implicara en ninguin caso la homologacion del titulo previo que posea la persona interesada, ni su reco-
nocimiento a otros efectos que el de cursar estudios de Doctorado.

Perfil preferente de ingreso

Adicionalmente a los requisitos generales, establecidos en las normativas de ambas universidades, el Programa es-
tablece los siguientes criterios de preferencia:

- Titulado en el &rea de la ingenieria agraria, alimentaria, forestal o del desarrollo rural, con un master realizado en
areas afines.

- Solicitante con alta motivacion por la investigacion cientifica y las aproximaciones transdisciplinares.

- Conocimiento de lengua inglesa que le permita el seguimiento de seminarios, conferencia y discusiones cientificas
y dominio de la expresion escrita.

- Actitud favorable para trabajar en equipo y para combinar el trabajo teérico con el experimental en campo y/o labo-
ratorio.

- Actitud favorable para la movilidad y el aprendizaje permanente.
Protocolo de Pre-admision (previo a la presentacion de la solicitud oficial de admision)

La experiencia acumulada en afios, sobre la formacién de doctores, nos ha hecho entender e identificar algunos as-
pectos que son clave para mejorar el proceso de formacién doctoral y el desarrollo de la tesis y que es muy impor-
tante tener resueltos con anterioridad al inicio de la etapa de formacién. Cabe destacar, por su relevancia, la dispo-
nibilidad de fuentes de financiacion para las labores de investigacion y para que el doctorando disponga de una be-
ca, contrato u otra fuente de ingresos, asi como la bisqueda del director/es mas adecuado/s. Ambas tareas, ademas
de otras como la programacion de los contenidos y trabajos a realizar, la provision de los medios necesarios, entre
otros, requieren de unos plazos de tiempo variables que, normalmente, son muy superiores a los establecidos en las
convocatorias oficiales de solicitud y admision de doctorandos. La vivencia cotidiana de esta realidad es la que nos
ha llevado, como ya se ha citado anteriormente, a incluir en el disefio un protocolo de acceso y admisién para can-
didatos, previo y complementario con el proceso general establecido por las universidades, que hemos denominado
PROTOCOLO DE PRE-ADMISION. A continuacion se detalla este protocolo que, junto a la informacion general pre-
via, serd difundido y estara disponible via Web.

Tendran la consideracion de ¢ candidatos¢,, aquellos estudiantes que muestren su interés y disponibilidad para in-
corporarse al Programa de Doctorado y que seguiran el presente protocolo de pre-admisién para preparar su solici-
tud de admisién al Programa.

Los candidatos a incorporarse en el Programa de doctorado utilizaran, fundamentalmente, dos vias para el primer
contacto con el Programa de doctorado: contactando directamente con un investigador/a con potencial para dirigir
una tesis doctoral (contacto que se sustenta en el conocimiento de los trabajos del investigador, indicacion de pares
de otras universidades y centros de investigacion, conocimiento directo a través de la asistencia a cursos y conferen-
cias) o, como segunda via, dirigiendo un correo a la direccidon de contacto del espacio Web del Programa de Doctora-
do.
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Tras este primer contacto, al que puede seguir el intercambio de informacion complementaria o aclaraciones sobre

la informacion general difundida sobre el Programa, el proceso se inicia con la comprobacién previa de los requisitos
obligatorios para poder acceder al doctorado y la documentacién presentada por el aspirante (la comprobacion defini-
tiva se realizard cuando el candidato presente la solicitud formal de acceso al Programa):

- Ficha personal, debidamente cumplimentada, con la informacién personal y de contacto. Esta ficha tendra un apar-
tado para que las personas con necesidades educativas especiales, derivadas de la discapacidad, informen de las
mismas (se reservara una cuota especifica del 5% de las plazas). La ficha también incluira la opcién de solicitar justi-
ficadamente el permiso a la Comision de Doctorado para realizar estudios de doctorado a tiempo parcial, de acuerdo
a la normativa vigente.

- Carta de motivacion, indicando el ambito de interés para realizar la tesis doctoral, la experiencia previa en dicho
ambito y una propuesta de proyecto de tesis y programa de trabajo (incluyendo posibles contactos previos con un po-
sible tutor/director y posibilidades de financiacion).

- Curriculum vitae.

- Copia de los documentos acreditativos de que cumple los requisitos exigidos por la normativa establecida por la
Universidad de Cérdoba y la Universidad de Sevilla para acceder a los estudios de doctorado, incluyendo el expe-
diente académico.

Del analisis de dicha documentacion, se derivara una resolucion, favorable o no, sobre el cumplimiento de requisitos
y sobre la adecuacion del perfil y demandas del candidato con los contenidos y objetivos del programa. Esta resolu-
cién le serd comunicada en un plazo méximo de 10 dias, una vez que la Comisién Académica disponga de toda la in-
formacion requerida para su valoracion.

En el caso de que la candidatura sea viable, en la misma comunicacién, la Comision Académica informara al candi-
dato de los complementos académicos que, en su caso, tendria que realizar, le asignara un tutor/a (de acuerdo al
protocolo que se incluye a continuacion), que sera su interlocutor/a durante el resto del proceso de pre-admisién, y
realizara aquellas recomendaciones que crea oportunas para mejorar las opciones del candidato para ser admitido al
programa.

Procedimiento para asignar el tutor/director de tesis

Considerando el area de especializacion mas acorde con el CV y la motivacién del candidato, la Comision le asigna-
ré un tutor de entre los profesores/investigadores de esa area, pertenecientes a la Universidad de Cérdoba o de Se-
villa, que le asesorara durante el proceso de pre-admisién, ayudandole en la busqueda de un director/a de tesis, y le
informara sobre los procedimientos administrativos relacionados con la fase de acceso y matriculacion en el Progra-
ma.

Con la colaboracioén del tutor y tras una entrevista (con presencia fisica o virtual) con el candidato, al que se podra
solicitar la documentacion complementaria que se estime necesaria, se identifican potenciales directores y se analiza
su disponibilidad, la posibilidad de direcciones compartidas, la existencia de proyectos de investigacion vivos con ca-
pacidad de acoger un doctorando, disponibilidad de espacio y demds recursos, etc. Con esta informacion y en el con-
texto de un ¢ proceso negociadog,, se propone un director o directores de tesis y se recaba la aceptacién formal del
mismo o de los mismos. En este proceso es frecuente el intercambio de documentos entre el candidato y el/los direc-
tores e incluso nuevas entrevistas personales y la formulacién por parte del aspirante de un avance de proyecto de
tesis y, en la mayor parte de los casos, la formulacién y presentacién a diversas convocatorias de becas y/o ayudas.

En el caso de que el alumno haya contactado directamente con el potencial director o directores y el proceso de co-
nocimiento mutuo se haya producido directamente, la Comision Académica recibe por parte del director la peticion de
incorporacion del candidato al Programa, que comprueba el cumplimiento de la idoneidad de la propuesta y en su ca-
so nombra al director o directores y recaba su compromiso formalizado que comunica al aspirante.

La informacion correspondiente a esta fase, previa a la formalizacion administrativa de la admision en el Programa,
estara permanentemente accesible a los aspirantes. Las candidaturas recibidas se analizardn a medida que se pro-
duzcan, y las comunicaciones y decisiones se orientaran para tener preparada toda la documentacion para realizar la
solicitud oficial en los plazos establecidos por las Universidades de Cérdoba y Sevilla.

Superado todo el proceso de pre-admisién el candidato debera solicitar la admision oficial al programa de doctorado
de acuerdo a la normativa y los plazos establecidos por la Universidad de Cérdoba/Sevilla, cumpliendo los requisitos
establecidos en el art. 6 del RD 99/2011.

De acuerdo a los plazos que establezcan las Universidades de Cérdoba y Sevilla, la Comision Académica, de forma
definitiva, realizara:

- valoracién de las solicitudes de admision al Programa
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- seleccion de los candidatos

- recomendacion de complementos de formacion, en funcion de la linea en la que se matriculara el alumno

- nombramientos de tutores y directores.

Cuando las solicitudes que cumplen los requisitos de acceso sobrepasen el nimero de plazas disponibles, se consi-
deraran las reservas para alumnos internacionales (30%) y para alumnos con discapacidades (5%), y se valoraran
las candidaturas de acuerdo a los siguientes criterios de prioridad:

1.-Solicitantes que hayan cursado el perfil investigador de los siguientes programas de master

Master en Desarrollo Rural Territorial

Master en Olivicultura y Elaiotecnia

Méaster en Proyectos y Gestion de Plantas Agroindustriales

Master en Cambio Global: Recursos Naturales y Sostenibilidad

Master en Produccion, Proteccion y Mejora Vegetal

Master en Representacion y Disefio en Ingenieria y Arquitectura

Master en Biotecnologia Molecular, Celular y Genética

La Comision Académica podré evaluar y proponer como preferentes otros programas de master que sean acordes
con el ambito teméatico del Programa de Doctorado.

Para alumnos de otros paises se considerara la acreditacién de la institucién en la que han cursado sus estudios pre-
vios.

2.-Expediente académico: se seleccionaran los alumnos en funcién de las notas medias de sus estudios.
3.-Conocimiento de idiomas: el conocimiento avanzado de inglés, tanto oral como escrito, sera un aspecto definitivo.

4.-Motivacion: seré valorada por la Comisién Académica a través de las cartas de motivacion de los candidatos y la
entrevista personal.

5.- Experiencia previa en labores de investigacion, manejo de equipos, publicaciones, etc.

Estos criterios seran cuantificados de acuerdo al baremo elaborado, generando una lista priorizada de los solicitantes
y la correspondiente asignacién de las plazas disponibles.

Mérito académico: hasta 5 puntos.

Si procede de un master prioritario: 1 punto.

Conocimiento de idiomas: hasta 2 puntos.

Experiencia en labores de investigacion: hasta 2 puntos

Entrevista personal y motivacion (incluyendo el plan de trabajo y el proyecto presentado): hasta 3 puntos.

Alumno de otras universidades: 1 punto.

En un intento de simplificar al maximo las labores administrativas, en todos los casos en los que sea posible, en el
proceso de admision se intentara hacer coincidir las figuras de tutor/a y director/a (asumiendo este uUltimo las dos fun-
ciones, independientemente de que haya o no ejercido dichas funciones en la fase de pre-admision).

ESTUDIOS DE DOCTORADO A TIEMPO PARCIAL

El Programa contempla la posibilidad de cursar los estudios de doctorado a tiempo parcial por causas debidamen-
te justificadas. Para ello, los alumnos tendran que manifestar explicitamente su solicitud de cursar estudios a tiempo
parcial y justificar debidamente su motivo en el momento de presentar la solicitud de admision al Programa. Para es-

tos alumnos los criterios de admision y el procedimiento seran los mismos que los explicados anteriormente para el
conjunto de los alumnos.
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La Universidad de Cordoba establece como causas justificables para solicitar la realizacion de estudios a tiempo par-
cial la condicion de ser funcionario o contratado, siempre que la actividad laboral no esté relacionada con el desarro-
llo de la actividad investigadora y/o la formacion doctoral, o el estar en alguna de las situaciones reguladas por la Ley
de Dependencia. El caracter parcial de estos estudios debera ser autorizado por la Comisién Académica responsa-
ble del Programa, previa solicitud y justificacién del doctorando. En este caso, los estudios de doctorado podréan te-
ner una duracién méxima de cinco afios desde la admision al Programa hasta la presentacion de la tesis doctoral. La
prérroga podra autorizarse por dos afios mas que, excepcionalmente podrian ampliarse por otro afio adicional.

El cambio de modalidad de realizacion de los estudios entre tiempo completo y parcial sélo se podra realizar en el
momento de la renovacion de la tutela académica. EI cambio de tiempo completo a tiempo parcial debera ser auto-
rizado por la Comision Académica del Programa, previa justificacion por parte del doctorando de las razones para
ello. El cambio de tiempo parcial a tiempo completo sera automéatico previa solicitud del doctorando en el momento
de realizar la matricula. El computo de la duracién de los estudios se realizara teniendo en cuenta las anualidades
que el doctorando ha estado en cada una de las modalidades y aplicando la duracién establecida por el RD 99/2011
para las mismas.

En el caso de los alumnos de la Universidad de Sevilla, la posibilidad de cambio de modalidad entre tiempo parcial y
tiempo completo y viceversa se regira por el siguiente procedimiento ante la Comisién Académica del programa me-
diante impreso normalizado. La solicitud de cambio podra presentarse a lo largo de todo el curso académico y debe-
ra ir acompafiada de documentacion que justifique dicho cambio.

Sera la Comision Académica quien autorice el cambio en el régimen de permanencia debiendo notificarlo a la Unidad
responsable de los estudios de doctorado de la Universidad de Sevilla.

El cambio en el régimen de permanencia sera efectivo a partir del siguiente curso académico en el momento de re-
novar la matricula de tutela académica. A efectos de permanencia en el programa, el cémputo del nuevo régimen se
sumard a los cursos académicos ya superados por el estudiante.

Podra solicitar el cambio en el régimen de permanencia de tiempo completo a tiempo parcial cualquier estudiante
que adquiera cualquiera de las siguientes condiciones:

Adquirir la condicion de estudiante con necesidades académicas especiales.
Justificar la necesidad de disponer de mas tiempo para la realizacion de la tesis.
Terminar el periodo de disfrute de una beca o contrato que implique obligatoriamente la realizacion de la tesis.

Cualquier otro supuesto que el estudiante pueda acreditar.

ADMISION CONDICIONADA AL PROGRAMA

Se establece un protocolo de admisién condicionada por el cual la Comisién Académica del Programa de Doctorado
podré proceder a la admisién condicionada del candidato o candidata, sin que se pueda realizar la matricula de tutela
académica de estudios de Doctorado.

Los motivos que pueden dar lugar a una admision condicionada son:

a. La superacion de complementos de formacién. Cuando en consideracion a las aptitudes y titulaciones del candida-
to o candidata resulte procedente que supere con caracter previo a su incorporacién al Programa de Doctorado, los
complementos de formacion que legalmente se determinen.

b. La presentacién de la documentacion acreditativa de requisitos administrativos. Cuando la persona solicitante

cumpla con los requisitos de admision pero tenga pendiente la formalizacién de la documentacion o de otros requisi-
tos administrativos (legalizacion de documentos extranjeros, traducciéon de documentos, etc.).

A continuacion se incluyen explicitamente el régimen de permanencias de ambas universidades.

REGIMEN DE PERMANENCIA

Las normas de permanencia de ambas universidades son practicamente coincidentes, lo que facilita su aplicacion
por la Comisién Académica.

Régimen de Permanencia de la Universidad de Cérdoba
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Las normas de permanencia para los estudiantes de este programa de doctorado por parte de la Universidad de Cor-
doba (UCO) son las aprobadas por Consejo de Gobierno el 30 de octubre de 2012 y el 20 de diciembre de 2012 por
el Consejo Social. A continuacion se detallan especificamente dichas normas tal y como se recogen en la pagina
web:

http://www.uco.es/idep/doctorado/sites/default/files/archivos/documentos/normativa/normas-permanencia.pdf.

Duracion de las ensefianzas oficiales de Doctorado

De acuerdo con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctora-
do, la duracién de los estudios de Doctorado sera de un maximo de tres afios, a tiempo completo, a contar desde la
admision del doctorando al Programa hasta la presentacion de la tesis doctoral. Si transcurrido el citado plazo de tres
afios no se hubiera presentado la solicitud de depdsito de la tesis, la comision responsable del Programa podra auto-
rizar la prérroga de este plazo por un afio mas, que excepcionalmente podria ampliarse por otro afio adicional, en las
condiciones que se hayan establecido en el correspondiente Programa de Doctorado.

En este sentido, la Universidad de Cérdoba establece que podran realizarse estudios de Doctorado a tiempo parcial
por causas debidamente justificadas. Entre estas causas se consideraran ser funcionario o contratado, siempre que
la actividad laboral no esté relacionada con el desarrollo de la actividad investigadora y/o la formacién doctoral, o es-
tar en alguna de las situaciones reguladas por la Ley de Dependencia. El caracter parcial de estos estudios debera
ser autorizado por la Comision Académica responsable del Programa, previa solicitud y justificacion del doctorando.
En este caso, los estudios de doctorado podran tener una duracién méxima de cinco afios desde la admision al Pro-
grama hasta la presentacién de la tesis doctoral. La prérroga podra autorizarse por dos afios mas que, excepcional-
mente podrian ampliarse por otro afio adicional.

El cambio de una a otra modalidad de realizacién de los estudios sélo se podra realizar en el momento de la renova-
cion de la tutela académica. El cambio de tiempo completo a tiempo parcial debera ser autorizado por la Comision
Académica del Programa, previa justificacion por parte del doctorando de las razones para ello. El cambio de tiempo
parcial a tiempo completo sera automatico previa solicitud del doctorando en el Idep en el momento de realizar la ma-
tricula. EI computo de la duracién de los estudios se realizara teniendo en cuenta las anualidades que el doctorando
ha estado en cada una de las modalidades y aplicando la duracién establecida por el RD 99/2011 para las mismas.

A los efectos del computo del periodo anterior no se tendran en cuenta las bajas por enfermedad, permisos por ma-
ternidad o paternidad o cualquier otra causa prevista por la normativa vigente. Dichas bajas deberan ser solicitadas y
documentadas en el Instituto de Estudios de Postgrado.

El doctorando podra solicitar su baja temporal en el Programa por un periodo maximo de un afio, ampliable hasta
otro afio mas. Dicha solicitud debera ser dirigida y justificada ante la Comision Académica del Programa de Doctora-
do, que se pronunciara sobre la procedencia de acceder a lo solicitado.

Matricula de tutela académica

Una vez efectiva la admision en el Programa de Doctorado, los doctorandos tanto a tiempo completo como a tiempo
parcial deberan formalizar la matricula de tutela académica como estudiantes de Doctorado en el Instituto de Estu-
dios de Postgrado cada curso académico y hasta la lectura de la tesis de acuerdo con el procedimiento y calendario
que se establezcan.

En ambas categorias se debera abonar el importe de tutela académica establecido por la Comunidad Auténoma.

La renovacion anual de la matricula de tutela académica debera acompafiarse de un informe positivo de seguimiento
del avance en la actividad investigadora y en la tesis y de las actividades de formacion realizadas en el periodo. En el
supuesto de que no se concluya el proceso de matriculacion en los plazos establecidos sin causa justificada, el doc-
torando causara baja en el Programa.

Esta circunstancia no se aplicara a los doctorandos que se encuentren en situacion de baja temporal durante el pe-
riodo en que la misma haya sido autorizada.

Requisitos de matricula de tutela académica para la lectura de Tesis

No podra procederse al inicio de los tramites correspondientes a la exposicion y defensa de la Tesis en el mismo cur-
so académico en el que se realiza la matricula de tutela académica por primera vez.

Al inicio de los tramites correspondientes a la exposicién y defensa de la Tesis, el doctorando debera estar al corrien-
te del pago de las anualidades de matricula de tutela académica desde su incorporacion al programa de doctorado.
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En caso de incumplimiento, el doctorando podra regularizar su situacién mediante la correspondiente solicitud de
readmision al programa de doctorado y el abono de la cantidad equivalente a las anualidades pendientes de pago.

En caso de doctorandos que en ningiin momento hayan formalizado su matricula de tutela académica y deseen ini-
ciar los tramites para la exposicion y defensa de la Tesis, deberan solicitar la admision y ser admitidos a un Progra-
ma de Doctorado, abonar la cantidad equivalente a una matricula de tutela académica y realizar la formalizacion de
la correspondiente matricula de tutela del curso en el que se incorpora al programa segun los procedimientos esta-

blecidos, entendiéndose esta formalizacion de matricula como la primera, por lo que no podran iniciarse los tramites
correspondientes a la exposicion y defensa de la Tesis hasta el curso siguiente.

Régimen de Permanencia de la Universidad de Sevilla

En el caso de la Universidad de Sevilla (US), las normas de permanencia al Programa de Doctorado establecidas en
su normativa se detallan especificamente a continuacion tal y como se recogen la pagina web:

http://www.doctorado.us.es/impresos/verificacion/NORMAS%20DE%20PERMANENCIA_web.pdf

El articulo 46.2, apartado k) de la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades, en redaccion dada por la Ley Organica
4/2007, establece que los estudiantes tendran derecho a una atencién que facilite compaginar los estudios con la ac-
tividad laboral.

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se aprueban las ensefianzas oficiales de doctorado, estable-
ce en su articulo 3, que previa autorizacién de la comision académica responsable del correspondiente programa de
doctorado, podran realizarse estudios de doctorado a tiempo parcial.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, deter-
mina en su articulo 7.2, que las administraciones publicas con competencias en materia universitaria y las universi-
dades estableceran, dentro de sus disponibilidades presupuestarias, las medidas que sean necesarias para que los
estudiantes a tiempo parcial puedan ejercer los derechos a los que se refiere el apartado 1 del citado precepto, y en
especial, la obtencion de cualificaciones a través de trayectorias de aprendizaje flexibles. Afiadiendo a continuacion
que, a estos efectos, los estudiantes que lo deseen solicitaran el reconocimiento de estudiante a tiempo parcial a su
universidad, que procederd a identificar esta condicion.

Articulo 1. Régimen de dedicacién a tiempo parcial de los estudiantes de doctorado de la Universidad de Sevilla.

Se consideraran estudiantes con dedicacién al estudio a tiempo parcial aquellos que lo soliciten y obtengan la autori-
zacion por la Comision Académica del programa de doctorado en el que desean realizar la matricula.

La solicitud ira dirigida al presidente de la Comision de Académica del programa de doctorado que debera informar
de la autorizacién a la oficina responsable de los estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla.

Quedaran excluidos de la posibilidad de ser considerados estudiante a tiempo parcial todas las personas cuya vincu-
lacion con la Universidad de Sevilla u otra universidad o entidad publica o privada impliquen obligatoriamente la reali-
zacién de una tesis doctoral durante el tiempo de ejecucién de la beca o contrato.

Articulo 2. Duracién de estudios de doctorado para estudiantes a tiempo completo y parcial y permanencia.

La duracién de dichos estudios sera la establecida en el Real Decreto 99/2011 de 28 de Enero y recogidas en la
normativa de estudios de doctorado de la Universidad de Sevilla (acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de Junio
de2011).

Segun el articulo 3.2 del Real Decreto 99/2011 de 28 de Enero, para el estudiante a tiempo completo, la duracion

de los estudios sera de un méaximo de tres afios desde la admision al programa hasta la presentacion de la tesis. Si
transcurrido el plazo de tres afios no se hubiera presentado la solicitud de depdsito de la tesis, la comision responsa-
ble del programa podréa autorizar la prérroga de este plazo por un afio mas, que excepcionalmente podria ampliarse
por otro afio adicional. Para el estudiante a tiempo parcial, la duracién maxima se establece en cinco afios, con una
prérroga por dos afios mas que, excepcionalmente, podria ampliarse por otro afio adicional.

En todo caso, la permanencia en los estudios estara condicionada, segln lo establecido en dicha normativa, a la ob-
tencién de los informes favorables del plan de investigacion y de las actividades del doctorando por la Comision Aca-
démica del Programa. Para la permanencia en el programa sera indispensable, también, el cumplimiento de todos
los supuestos considerados en el compromiso documental firmado por parte del estudiante de doctorado al inicio de
sus estudios.

Todo lo anterior seré de aplicacion sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 31.3 del Reglamento General de Inves-

tigacién (Acuerdo 1/CU19-5-11) por el que se indica que los estudiantes de doctorado que impartan docencia oficial
seran considerados estudiantes a tiempo parciales.

17/56

CSV: 299633969612402433477672 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



= Identificador : 5600130
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Articulo 3. Duracién de contratos y becas

El reconocimiento de estudiante a tiempo parcial no implicara compromiso alguno en la modificacion de la duracién
de contratos o becas, que estara establecida por lo que se rija en las convocatorias correspondientes.

El articulo 26 del Acuerdo 3/CU 19-3-09, por el que se aprueba el Reglamento General de Estudiantes de la Universi-
dad de Seuvilla, establece que los estudiantes con necesidades académicas especiales puedan realizar sus estudios
a tiempo parcial.

Articulo 1. Definicion de estudiante con necesidades académicas especiales

Se consideraran estudiantes con necesidades especiales aquellos que lo soliciten y acrediten alguna de las circuns-
tancias que se enumeran a continuacion, y obtengan el reconocimiento expreso de esta condicion mediante acuerdo
de la Comisién de Doctorado de la Universidad de Sevilla, previa autorizacién por la Comisiéon Académica del progra-
ma de doctorado en el que desean realizar la matricula. La solicitud ira dirigida al presidente de la Comision de Aca-
démica del programa de doctorado que debera remitir la propuesta de autorizacion al presidente de la Comision de
Doctorado de la Universidad de Sevilla.

Se consideran como supuestos que dan derecho a solicitar el reconocimiento de la condicion de estudiante necesi-
dad académica especial los siguientes:

a) Estar afectado por una discapacidad fisica, psiquica o sensorial, en un grado igual o superior al 33 por ciento, de-
biendo acreditarlo mediante certificacion emitida por el organismo competente para el reconocimiento de esta disca-
pacidad.

b) Tener la consideracién de victimas de actos de terrorismo, debiendo justificarlo mediante la aportacion de la certifi-
cacion correspondiente expedida por el 6rgano competente, de acuerdo con la Ley que regula esta situacion.

c) Tener la consideracion de victima de violencia de género, debiendo acreditarlo mediante la aportacion de la docu-
mentacion que justifique el reconocimiento de esta situacion.

d) Tener la consideracion de cuidador principal de personas dependientes, debiendo acreditarlo mediante la presen-
tacién de documentacién justificativa y certificacién expedida por el organismo competente para el reconocimiento de
la situacion de dependencia.

e) Tener hijos menores de tres afios a cargo. Debiendo acreditarlo mediante la aportacién de la documentacion justi-
ficativa de esta situacion.

f) Estar incluido en el &mbito de aplicacion de un convenio suscrito con otras universidades que contemplen esta si-
tuacion, para garantizar la movilidad de los estudiantes.

Articulo 2. Duracién de estudios y permanencia

La duracion de dichos estudios sera la establecida en el Real Decreto 99/2011 de 28 de Enero y recogidas en la nor-
mativa de estudios de doctorado de la Universidad de Sevilla (acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de Junio de
2011) para estudiantes a tiempo parcial.

Segun el articulo 3.2 del Real Decreto 99/2011 de 28 de Enero, para el estudiante a tiempo completo, la duracion

de los estudios sera de un méaximo de tres afios desde la admision al programa hasta la presentacion de la tesis. Si
transcurrido el plazo de tres afios no se hubiera presentado la solicitud de depésito de la tesis, la comision responsa-
ble del programa podréa autorizar la prérroga de este plazo por un afio mas, que excepcionalmente podria ampliarse
por otro afio adicional. Para el estudiante a tiempo parcial, la duracién maxima se establece en cinco afios, con una
prérroga por dos afios mas que, excepcionalmente, podria ampliarse por otro afio adicional.

En todo caso, la permanencia en los estudios estara condicionada, segun lo establecido en dicha normativa, a la ob-
tencion de los informes favorables del plan de investigacion y de las actividades del doctorando por la Comisién Aca-
démica del Programa. Para la permanencia en el programa sera indispensable, también, el cumplimiento de todos
los supuestos considerados en el compromiso documental firmado por parte del estudiante de doctorado al inicio de
sus estudios.

Articulo 3. Duracién de becas o contratos.

El reconocimiento de estudiante con necesidades especiales no implicard compromiso alguno en la modificacion de
la duracién de contratos o becas, que estara establecida por lo que se rija en las convocatorias correspondientes.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado auno o varios titulos previos
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UNIVERSIDAD TITULO

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

Recibida la candidatura para ser admitido en el Programa de Doctorado, y una vez analizados los requisitos norma-
tivos de obligado cumplimiento, la formacién previa, los antecedentes curriculares, la motivacion del aspirante y la
Propuesta de Trabajo de Tesis Doctoral, la Comision Académica, establecera una propuesta de formaciéon comple-
mentaria basada fundamentalmente en el seguimiento de los cursos ofertados en el contexto de los masteres ofi-
ciales ofertados por la Universidad de Cérdoba y/o la de Sevilla, de acuerdo al baremo establecido por ambas uni-
versidades para el reconocimiento de créditos. Esta propuesta tendra caracter informativo para el candidato en la
fase de pre-admisién y se hara oficial (en los mismos términos o con las modificaciones admitidas en el ¢ proceso
negociado¢, de pre-admision) en la misma resolucion que la admisién al Programa.

Dichos complementos de formacion tendran, a efectos de precios publicos y de concesion de becas y ayudas al es-
tudio, la consideracién de formacién de nivel de Doctorado y su desarrollo no computaré a efectos del limite de dura-
cién de la tesis doctoral sefialado en esta Normativa.

Para el establecimiento de los complementos de formacion se tendra en cuenta los baremos aprobados por las Co-
misiones responsables de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cérdoba y de la Universidad de Sevilla.

http://www.uco.es/idep/doctorado/sites/default/files/archivos/documentos/impresos/baremo_reco_creditos.pdf

El Programa de Doctorado no contempla la realizacion de complementos de formacion para los estudiantes que cum-
plan con los criterios de acceso teniendo una titulacion de Grado, de al menos 240 créditos ECTS, y habiendo cursa-
do un Master Oficial con Perfil Investigador.

De acuerdo a los criterios generales de admision, recogidos en el apartado 3.2. de este documento, y en funcion de
la titulacion previa, los alumnos que necesiten realizar complementos de formacion ligados a créditos de investiga-
cion porque no estén reconocidos en sus planes de estudios, podran presentar, en el momento de solicitar la admi-
sion al Programa, una solicitud de reconocimiento de créditos complementarios de Master para acceder a Doctorado
(en el caso de diplomados/ingenieros técnicos/arquitectos técnicos), adjuntando justificacion de los méritos que pide
sean reconocidos, de acuerdo a los criterios establecidos en el baremo para reconocimiento de créditos ECTS equi-
valentes de formacion complementaria especifica de diplomados e ingenieros técnicos y arquitectos técnicos, y publi-
cado en la direccién Web anteriormente citada. Estos méritos pueden ser: publicaciones, patentes, participaciones en
proyectos y contratos de investigacion, becas de investigacion y/o experiencia docente universitaria.

La Comision Académica del Programa de Doctorado realizara un informe del nimero de créditos que se le recono-
cen por los méritos que presenta e indicara, en su caso, qué otros créditos debe realizar para ser admitido definitiva-
mente en el Programa.

Como se ha indicado anteriormente, estos créditos se realizaran cursando las asignaturas que indique la Comision
Académica, adecuados al perfil y linea de investigacion de cada solicitante, entre las asignaturas de master oferta-
das por la Universidad de Cordoba y la Universidad de Sevilla. Preferentemente asignaturas metodolégicas y de for-
macién en investigacion de los masteres que se citan en la pagina XX como perfil preferente de ingreso (Master en
Desarrollo Rural Territorial, Master en Olivicultura y Elaiotecnia, Master en Proyectos y Gestion de Plantas Agroin-
dustriales, Master en Cambio Global: Recursos Naturales y Sostenibilidad, Master en Produccién, Protecciéon y Mejo-
ra Vegetal, Master en Representacion y Disefio en Ingenieria y Arquitectura, Master en Biotecnologia Molecular, Ce-
lular y Genética), o de otros masteres que pudieran ser incorporados por la Comision Académica o considerarse ade-
cuados al perfil concreto de cada alumno

Los contenidos, resultados del aprendizaje, actividades formativas y sistemas de evaluacion se indican en las corres-
pondientes guias académicas de cada asignatura. Esta informacion estara permanentemente actualizada y disponi-
ble en la pagina Web del Programa y se puede consultar a través de los enlaces que se indican:

METODOS DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO RURAL (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguia-
do/guias/2012-13/15786_2012-13.pdf

SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA EN INGENIERIA AGROFORESTAL (4 créditos ECTS): http://
www.uco.es/eguiado/guias/2012-13/15788 2012-13.pdf

GEOMATICA PARA EL DISENO DE INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/

eguiado/guias/2012-13/15923 2012-13.pdf
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INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA INGENIERIA AGROALIMENTARIA (4 créditos ECTS): http://
www.uco.es/eguiado/guias/2012-13/15926_2012-13.pdf

INVESTIGACION Y DESARROLLO EN LA INGENIERIA DE LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS AGRARIOS
(4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguiado/guias/2012-13/15927_2012-13.pdf

METODOS MATEMATICOS Y ESTADISTICOS COMPUTERIZADOS (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguia-
do/guias/2012-13/15928_2012-13.pdf

PRINCIPIOS DE INVESTIGACION APLICADOS AL PATRIMONIO INDUSTRIAL AGRARIO (4 créditos ECTS):
http://www.uco.es/eguiado/guias/2012-13/15929_2012-13.pdf

SENSORES NO DESTRUCTIVOS PARA LA TRAZABILIDAD, CONTROL Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD (4
créditos ECTS): http://www.uco.es/eguiado/guias/2012-13/15930 2012-13.pdf

APLICACIONES DEL DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR A PROYECTOS DE INDUSTRIAS AGRARIAS (2D)
(4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguiado/guias/2012-13/101953_2012-13.pdf

DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR (3D) (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguia-
do/guias/2012-13/101954 2012-13.pdf

BASES GEOMETRICAS DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguia-
do/guias/2012-13/101952_2012-13.pdf

METODOLOGIA EN INVESTIGACION CIENTIFICA EN PRODUCCION Y PROTECCION VEGETAL (4 créditos EC-
TS): http://lwww.uco.es/eguiado/guias/2012-13/8538_2012-13.pdf

METODOS EXPERIMENTALES EN AGRONOMIA (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguia-
do/guias/2012-13/8539_2012-13.pdf

MARCADORES MOLECULARES Y SU USO EN MEJORA VEGETAL (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguia-
do/guias/2012-13/15754_2012-13.pdf

FUNDAMENTOS Y HERRAMIENTAS PARA LA MODELIZACION DE PROCESOS TECNICOS-CIENTIFICOS DE
INVESTIGACION (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguiado/guias/2012-13/16570 2012-13.pdf

BIODIVERSIDAD (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguiado/guias/2012-13/100358 2012-13.pdf
CLIMA, SUELO Y AGUA (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguiado/guias/2012-13/100360_2012-13.pdf

BIOQUIMICA DE PROTEINAS. PROTEOMICA (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguia-
do/guias/2012-13/15700_2012-13.pdf

METODOLOGIA DE LA EXPERIMENTACION EN BIOLOGIA CELULAR (4 créditos ECTS): http:/www.uco.es/eguia-
do/guias/2012-13/15713_2012-13.pdf

TECNICAS BASICAS DEL DNA RECOMBINANTE (4 créditos ECTS): http://www.uco.es/eguia-
do/guias/2012-13/15717_2012-13.pdf

Ademas de establecer los complementos de formacion que debe cursar un estudiante, la Comisién Académica infor-
mard a los estudiantes sobre los contenidos de dichos complementos, la necesidad de cursarlos, resultados espera-
dos de aprendizaje y como se adecuara al desarrollo de sus estudios de doctorado y los sistemas de evaluacion del
doctorado.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Seminarios de actualidad sobrelosretos de la investigacion en laingenieria agraria, alimentaria, forestal y del desarrollo
rural sostenible

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 70

DESCRIPCION

Actividad obligatoria para alumnos a tiempo completo y parcial.

Tipologia de la actividad: formacién tedrica y cientifica
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Los doctorandos, organizados en grupos y tutorados por los investigadores del programa, seran los responsables de la programacién y desarrollo de
jornadas sobre distintos aspectos de actualidad en la investigacién. Cada afio se organizaran 2 jornadas. Una de las jornadas tendra lugar en la UCO y
la otra en la US, de forma que haya mayor movilidad, conocimiento mutuo, dinamismo e interaccién entre ambas instituciones y los centros colaborado-
res. Los doctorandos, a lo largo del periodo doctoral (3 afios) tienen obligacién, de participar, al menos, en la organizacién de una jornada y de asistir a
otras tres.

El tiempo de trabajo previsto por doctorando para la organizacién de una jornada es de 40 horas y de 10 horas para los asistentes, lo que supondra en
el conjunto de esta actividad una dedicacién por doctorando de 70 horas.

Cada jornada tendré una duracion de 7 horas, y contendré exposiciones y sesiones de discusion con presencia fisica y virtual a través de sistemas de
video-conferencia. La temética de las jornadas se adaptara a los intereses de los doctorandos y trataré de aprovechar la oportunidad de visitas de rele-
vancia cientifica. Una programacion estimada para los primeros afios seré:

- Los retos de la investigacion desde la 6ptica del mundo empresarial.

- La financiacién de la investigacion en el contexto autonémico, nacional y de la UE.

- El sistema de centros internacionales de investigacion agraria.

- El conocimiento cientifico y la creacién de empresas de base tecnolégica.

- Divulgacién cientifica.

- Normativa nacional e internacional reguladora de los procesos agrarios, agroalimentarios y forestales.

Para ello, se establecera un Comité Organizador coordinado por un docente/investigador de la institucién donde tenga lugar la jornada para la coordi-
nacién del espacio y recursos. En dicho Comité participara otro docente/investigador, como co-responsable, y 3-5 estudiantes.

Esta actividad se plantea con el objetivo de que los doctorandos adquieran las competencias CB14, CB15, CB16, CA03, CA04, CA05, CA06 y CB17.

Los gastos de movilidad de profesorado y estudiantes, se sufragarén con el patrocinio de las jornadas por empresas interesadas, proyectos de inves-
tigacién en colaboracién con empresas, convocatorias del plan propio de la UCO y US, convocatorias del Campus de Excelencia Internacional Agroa-
limentario y de la parte adjudicada al programa de la matricula de los estudiantes de doctorado. En el caso de participacion de profesorado de otras
universidades y centros de investigacion, a parte de las convocatorias anteriores, también se solicitara financiacion en las convocatorias ERASMUS y
ERASMUS-MUNDUS que haya al efecto.

Las jornadas se realizaran indistintamente en el idioma inglés o castellano.

Teniendo en cuenta las distintas caracteristicas de los estudiantes a tiempo parcial, se contempla gue la asistencia a una de las 3 jornadas obligatorias,
gue deben realizar a lo largo del periodo doctoral, se pueda realizar de forma virtual, previa comunicacion, en la forma y plazo establecido a tal efecto
al Comité Organizador.

La planificacién de las actividades sera informada con antelacién suficiente para garantizar la adecuada difusién de la informacién y organizacién tem-
poral.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El control de las actividades se fundamentara en la evaluacién del contenido propuesto en las jornadas en las que ha participado como organizador, la
asistencia a las distintas jornadas obligatorias y el informe resumen correspondiente a cada uno de los seminarios realizados.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad incluye movilidad de profesores y alumnos entre las Universidades de Cérdoba y Sevilla, y, ademas, la movilidad de profesores invitados
procedentes de otras universidades y centros de investigacion.

ACTIVIDAD: Visitasa centros, grandesinstalacionesy laboratorios de investigacion del sector privadoy del pablico

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 30

DESCRIPCION

Actividad obligatoria para alumnos a tiempo parcial y completo.

Tipologia de la actividad: formacién aplicada, practica, tecnolégica y procedimental.

Con cardcter bianual se programara un viaje de 2/3 dias de duracién que incluira la visita a diferentes centros de investigacion y reuniones de trabajo
con investigadores de los mismos. El primer afio se ha programado una visita a diversos centros del CSIC ubicados en la Comunidad Auténoma de An-
dalucia: Estacion Experimental del Zaidin (EEZ), Instituto de Hortofruticultura Subtropical y Mediterrdnea “La Mayora” (IHSM), Instituto de la Grasa (IG)
Instituto Andaluz de Ciencias de la Tierra (IACT), Instituto de Recursos Naturales y Agrobiologia (IRNAS).
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Los alumnos tendran que participar, al menos, en uno de los viajes realizados durante su periodo de realizacién de tesis.

El tiempo de trabajo estimado para la preparacién por parte de los alumnos de las visitas (contactos previos, solicitud de citas con investigadores... ) y
la realizacion del viaje es de 30 horas. Siendo el tiempo estimado global de la actividad de 80 horas (preparacion + viaje integro).

El viaje se organizara de manera conjunta para los alumnos de las dos universidades y sera organizado de forma rotatoria por cada una de ellas en
coordinacién con el resto de las instituciones participantes en el programa. El desarrollo de la actividad se realizara en castellano.

Esta actividad formativa de caracter multidisciplinar se disefia con el objetivo de dar respuesta a las competencias CB11, CB14, CA01, CA02, CAQ5,
CB17, CAOQ7.

Se notificara a los estudiantes la fecha de realizacién al inicio del curso, conjuntamente con la del resto de actividades para esa anualidad.

Los estudiantes a tiempo parcial podran solicitar los certificados oportunos a la Comisién Organizativa de esta actividad en relacién a los permisos ne-
cesarios ante sus instituciones, para la realizacion de la misma.

Se contempla para la financiacién del viaje acudir a los programas propios de las universidades de Cérdoba y Sevilla dispuestos para tal efecto. Ade-
més, se acudiran a las convocatorias del Campus de Excelencia Internacional Agroalimentario (CeiA3). Se hace necesario recordar la colaboracién de
los otros organismos que forman parte de este programa, IFAPA y CSIC (IAS-IESA), a la hora de planificar y financiar esta actividad formativa dada su
distribucion geogréfica, instalaciones y relaciones institucionales con los centros seleccionados para realizar las visitas formativas.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se considerara la asistencia al viaje, asi como la calidad del informe que tendran que presentar sobre los aspectos méas destacados de la visita.

La evaluacion de esta actividad se realizard mediante un cuaderno de viaje del doctorando donde recoja los aspectos mas destacas del mismo desde
el punto de vista cientifico y de transferencia del conocimiento segun los distintos centros visitados.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La actividad, esencialmente, se considera como movilidad al ser visitas y reuniones de trabajo en otros centros.

ACTIVIDAD: Mgoradelaempleabilidad y orientacién laboral

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 40

DESCRIPCION

Tutorfa obligatoria para alunando a tiempo completo y parcial.

Tipologia de la actividad: formacién aplicada, practica, tecnolégica y procedimental.

Carga de trabajo: 20 horas de seminario aplicado, 10 horas de trabajo grupal y 10 horas personalizadas.

Se ha desarrollado un protocolo de atencién grupal y personalizada para la mejora de la empleabilidad y la orientacion laboral de los doctorandos. El
protocolo contempla metodologias para la identificacién de objetivos y metas en la busqueda de empleo, la construccién de redes de contactos, la utili-
zacion de una red “ad hoc” de profesores y empresarios, la correccién de déficits en el contexto de la empleabilidad, la puesta en valor de la formacién

doctoral y los respectivos trabajos de investigacion, el seguimiento de los avances en la mejora de la empleabilidad.

Esta actividad busca crear un sistema de acompafiamiento al doctorando para optimizar su empleabilidad adaptado a las demandas del momento y fu-
turas del sector agroalimentario, forestal y del desarrollo rural o de progreso formativo/profesional. Por tanto, con esta actividad se da respuesta a las
competencias CB12, CB14, CB16, CA05 y CB18.

Esta actividad esté disefiada para los alumnos que se encuentren en su segundo afio. Al principio del curso académico se impartird en cada una de las

sedes universitarias un seminario aplicado general para, posteriormente, definir los grupos de trabajo reducidos y disefiar los sistemas de acompafia-
miento al doctorando personalizados.

Tanto las tutorias grupales como las personalizadas seran realizadas por profesores de cada una de las universidades, por lo que no hay costes aso-
ciados a esta actividad. Los alumnos a tiempo parcial cuentan con una gran flexibilidad en esta actividad por lo que no tendran problemas para su
adaptacion.

Esta actividad se desarrollara en castellano.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Los doctorandos, en el documento de actividades del doctorando, dispondran de apartado especifico donde quedaran reflejadas las metas de emplea-
bilidad, los principales hitos conseguidos, asi como las acciones desarrolladas y el modelo de negocio personal realizado por el doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no contempla movilidad.

ACTIVIDAD: Formacion en capacidadesy habilidades emprendedorasy directivas

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 80

DESCRIPCION

Actividad voluntaria.

Tipologia de la actividad: formacién aplicada, practica, tecnolégica y procedimental.

Los investigadores en formacion podran incorporarse a un taller de empresas abierto permanentemente, donde podran adquirir formacién en capacida-
des y habilidades emprendedoras y directivas, trabajando en grupo alrededor de una idea para disefiar un plan de empresa en sus diferentes &mbitos.
La actividad incluye sesiones para optimizar el trabajo en grupo, la organizacion de reuniones eficientes, la realizacion de estudios de viabilidad y mer-
cado, la reunién con empresarios y especialistas, la construccién de un “dossier técnico de los productos”, tutorias permanentes y seminarios sobre ha-
bilidades directivas.

El tiempo de dedicacién estimado de esta actividad es de 80 horas.

El taller de empresas constara de 7 sesiones de 2 horas de duracién para los alumnos de primer afio de doctorado, que se impartirdn en cada una de
las universidades. Posteriormente, en los afios sucesivos de formacion, se realizaran tutorias ad hoc o en grupos reducidos hasta completar un minimo
de 80 horas, pudiendo extenderse el asesoramiento para aquellos alumno que deseen poner en marcha su proyecto. El desarrollo de la actividad se
realizar4 mayoritariamente en castellano, pudiéndose utilizar el inglés en caso de tutorias puntuales y especificas con expertos en determinadas areas.

Esta actividad enfocada en las competencias CA03 y CB18, en complemento con otras como CB11, CB12, CB14, CA02 y CA04, busca mejorar el perfil
laboral de los doctorandos de cara a su futura labor de 1+D+i+F, tanto en el sector pablico, privado o como auténomo.

Tanto las sesiones iniciales como las posteriores tutorias serdn impartidas por profesores de cada una de las universidades, por lo que no hay costes
asociados a esta actividad.

Dado el caracter del taller, con pocas sesiones presenciales y alta flexibilidad en el horario para las tutorias, los estudiantes a tiempo parcial tienen es-
pecial facilidad para realizar esta actividad. En caso necesario, previa notificacién a los responsables e la actividad, estd se podra realizar de forma vir-
tual.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Los alumnos defenderan un plan de empresa o un prototipo con potencial comercializable en relacién a la idea desarrollada en el taller frente a un tri-
bunal compuesto por 3 expertos, uno de ellos externos al programa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En el periodo 2012/15, la UCO participa en un Programa Alpha I, con otras 5 universidades de América Latina y de la Unién Europea, cuyo principal

objetivo es impulsar el espiritu emprendedor en la Universidad y, en este contexto, los doctorandos participaran en sesiones virtuales de trabajo con-
junto con estudiantes y profesores de las otras universidades.

ACTIVIDAD: Propuestas de actuacion sugeridas por los doctorandosy directores

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 60

DESCRIPCION

Actividad voluntaria.

Tipologia de la actividad: esta actividad, por su diversidad, contempla actividad de todas las tipologias: teérica y cientifica, metodolégica y aplicada.

Los doctorandos podran sugerir actividades formativas a nivel individual o en grupo, que seran supervisadas por los investigadores del programa, co-
mo: encuentros con empresarios e investigadores, cursos especificos de formacién en tecnologias complejas, técnicas estadisticas, asistencia a con-
gresos y seminarios, apoyo a la docencia, etc.

Las acciones contempladas en esta actividad podran realizarse en cualquiera de las anualidades, a excepcién del apoyo docente, que se realizard, en
su caso, en el tercer afio.

Los objetivos o competencias que se alcanzan con esta actividad pueden ser dispares, segun el tipo concreto de actividad a desarrollar.

El tiempo de dedicacion estimado de esta actividad es de 60 horas. Con la salvedad de que se establece un computo maximo de 20 horas en esta acti-
vidad para el apoyo a la docencia.

En el caso de los congresos se pretende promover la interaccién de los doctorandos con otros expertos en su area y mejorar las habilidades de comu-
nicacién en un entorno cientifico. Esta actividad incluye movilidad en caso de gue el congreso se realice fuera de la institucién del doctorando. Esta ac-
tividad se financiara con los programas propios de la Universidad de Cérdoba y Sevilla y, en su caso, solicitando financiacién a convocatorias especifi-
cas para la formacién de personal investigador y becas ofertadas por los organismos e instituciones organizadores Hay que tener en cuenta que tanto

el IFAPA como el CSIC tienen convocatorias especificas para el desarrollo de esta actividad. Los becarios de formacién de personal universitario y de

personal investigador disponen de bolsas especificas para realizar este tipo de actividades.
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En el caso de apoyo a la docencia, se recomienda que el doctorando se incorpore como colaborador honorario del departamento en el que esté inte-
grado para poder desempefiar actividades de caracter docente que le ayuden en su formacién y le permita actualizarse en aspectos transversales rela-
cionados con su campo de trabajo. También se reconoceran dentro de esta actividad, la docencia impartida por el estudiante y que se contemple en el
plan docente del departamento.

Esta actividad dada la amplitud de aspectos que puede incluir puede desarrollarse en varios idiomas.

En cuanto al alumnado a tiempo parcial, dado el caracter voluntario y “ad hoc” de esta actividad, asi como la variedad de aspectos que entran dentro
de ella, este tipo de alumnado cuentan con una gran flexibilidad por lo que no tendrén problemas para su adaptacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Complementariamente a la peticion de autorizacion previa, los alumnos tendran que presentar un informe resumen de cada actividad realizada, ade-
mas de los materiales o documentos frutos de la misma: posters, comunicaciones...

En el caso de asistencia a congresos, serad necesario remitir a la Comisiéon Académica la copia de la comunicacion aportada y el certificado de asisten-
cia y comunicacion.

En el caso de apoyo a la docencia, se entregara a la Comisién Académica un informe del profesor responsable especificando las actividades realiza-
das.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La asistencia a congresos, seminarios y cursos especificos, normalmente contempla movilidad de los estudiantes.

ACTIVIDAD: MOVILIDAD

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 500

DESCRIPCION

Actividad voluntaria.

Tipologia de la actividad: formacién tedrica y cientifica.

Estancias de movilidad voluntarias en centros de investigacion o universidades de reconocido prestigio internacional encaminadas, en su caso, a la ob-
tencién del doctorado con mencién internacional. La duracién de la actividad se recomienda que sea como minimo de 3 meses de cara a la obtencién
de esa mencién internacional. A parte de este objetivo, se plantea esta actividad para que el estudiante se forme en un ambiente internacional en areas
cientificas punteras relacionadas con su &mbito de trabajo, conociendo también otros sistemas de investigacion. Esta actividad concretamente esté re-
lacionada con las competencias CB11, CB13, CB15, CB16, CA01, CA04, CB17 y CAQ7.

La carga global de esta actividad se estima en al menos 2016 horas para estancias de 3 meses, siendo la carga de trabajo real en relacién con el desa-
rrollo de actividades formativas inferior.

Se recomienda que esta actividad se realice a partir del segundo afio de doctorado, tras haberse formado en una primera etapa en los aspectos mas
basicos y especificos de su ambito de investigacion.

La pagina web del programa de doctorado contendrd informacién actualizada sobre las universidades y centros de investigacion con los que se mantie-
nen convenios, indicando las lineas de investigacion vinculadas. El doctorando no obstante, en acuerdo con su directos/tutor de tesis, podra hacer su
propia peticion si lo estima oportuno.

La financiacion para realizar estas actividades se prevé que provenga, segun el perfil del estudiante, de las convocatorias de los programas propios de
la UCO, US y CeiA3, que promueven la obtencién del doctorado con mencién internacional (ver apartado 7). En el caso de estudiantes con becas FPU
FPI, de proyectos de excelencia de la Junta de Andalucia, del IFAPA y del CSIC se promovera que los doctorandos acudan a las convocatorias espe-
cificas de las que disponen que garantizan el apoyo financiero para esta actividad. Desde el PD se fomentara el desarrollo de esta actividad entre su
alumnado, informando de las distintas convocatorias que puedan haber para que las lleven a cabo.

Para los estudiantes a tiempo parcial, en base a la normativa que regula las instituciones académicas participantes, se puede considerar el caso de
que la estancia de 3 meses se divida en 2 estancias de minimo un mes en el mismo centro.

La actividad puede conllevar el uso de otras lenguas.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Una vez finalizada la actividad, el doctorado debera entregar a la Comisién Académica la siguiente documentacion: - Informe del responsable de la es-
tancia en el centro de acogida indicando el periodo en el que lo ha realizado. - Memoria descriptiva de la estancia.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La actividad es movilidad

ACTIVIDAD: TALLER PARA REDACCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION ADECUADOSA DISTINTAS
CONVOCATORIASNACIONALESE INTERNACIONALES

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 30
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DESCRIPCION

Actividad voluntaria

Tipologia de la actividad: formacién aplicada, practica, tecnolégica y procedimental.

Taller te6rico-practico con el objetivo de formar a los estudiantes en el conocimiento de convocatorias de proyectos de investigacion nacionales e inter-
nacionales.

Esta actividad es de enorme relevancia en la formacién de futuros gestores de la innovacién y del desarrollo en centros de investigacion, centros tec-
noldgicos, universidad, empresas de base tecnol6gicas o empresas privadas. Las competencias vinculadas a esta actividad son: CB12, CB13, CB14
CA02, CA03, CAD4, CAO5, CAD6, CB17 y CB18.

Esta actividad se realizard en grupos de trabajo formados por 4 estudiantes.

La carga de trabajo estimada es de unas 20 horas repartidas en las sesiones teéricas y practicas, mas una carga de 10 horas de desarrollo del proyec-
to.

Esta actividad sera coordinada por profesorado de la UCO y la US y se invitara a expertos de empresas de bases tecnolégicas e investigadores con
larga experiencia en la redaccion de proyectos de investigacion para convocatorias competitivas nacionales e internacionales. Estos, aparte de exponer
sus conocimientos tedricos-practicos, asesoraran a los alumnos en la elaboracién de su proyecto como trabajo de esta actividad. Las sesiones tendran
lugar tanto en la UCO y US. El idioma de esta actividad serd principalmente el castellano, aunque tanto parte de la documentacién como de los ejerci-
cios de esta actividad pueden estar en inglés al tratarse de convocatorias internacionales.

Al ser una actividad de caracter voluntario el alumnado a tiempo parcial podra decidir, atendiendo a su disponibilidad de tiempo, el realizarla 0 no. Se
recomendard la realizacién de este taller a los alumnos de segundo o tercer curso de doctorado, tras tener un recorrido investigador adecuado para
comprender la utilidad y complejidad de la actividad.

Esta actividad no conlleva gastos asociados.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Cada grupo de alumnos presentara una propuesta de proyecto que serd evaluado por los profesores responsables de la actividad en cada una de las
universidades.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad no contempla movilidad.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

La gran cantidad de investigadores/profesores acreditados para la direccion de tesis adscritos al Programa de Doctorado es garantia para poder dar
respuesta a la direccion de las tesis doctorales previstas anualmente. Para garantizar la calidad y homogeneidad de las tesis resultantes se mantendra,
como minimo, una reunién al afio con todos los doctores que tengan tesis en desarrollo, a fin de intercambiar opiniones y buenas practicas y acordar
criterios para la mejora continua del proceso. A través del proceso negociado para la asignacién de director de tesis, se impulsara la participacion de
todos los investigadores/profesores del programa como directores o codirectores de tesis. Un aspecto complementario, para garantizar la atencién ade-
cuada a los doctorandos, es el establecimiento de un nimero maximo de tesis dirigidas simultdneamente por un investigador/profesor, en funcién de
las caracteristicas del propio director/a y de la dedicacion total o parcial a la misma por parte del doctorando.

Los resultados de experiencias previas en la codireccién de tesis interdisciplinares han servido de motivacién para incluir en todo el disefio del Progra-
ma elementos que den impulso a la realizacién de tesis que aborden temas transdisciplinares, favoreciendo la incorporacién por parte de los doctoran-
dos de conocimientos y metodologias propias de diversas areas de conocimiento, siendo conscientes de las dificultades que implica la direccién con-
junta entre especialistas de areas distintas, tanto por los aspectos conceptuales como por los administrativos. El Programa ha realizado un importante
esfuerzo en obtener el compromiso de profesores/investigadores internacionales para participar en las labores de codireccion de tesis.

Seréd la Comision Académica, una vez conocida la propuesta de tema para la realizacién de la tesis doctoral, en su informe sobre la idoneidad del can-
didato, la que proponga la conveniencia o no de promover la direccién mdltiple, direccién conjunta entre directores sénior y noveles, &mbitos transdis-
ciplinares y colaboracién internacional. Este informe, que se realiza en la fase de pre-admision, se confirmara en la asignacion definitiva de los directo-
res/as.

En todo momento se procurara la vinculacion de las tesis a proyectos de investigacion en curso que necesitan, cada vez mas, de aproximaciones
transdisciplinares, para lo que seré de extrema utilidad y necesidad la realizacién de tesis conjuntas.
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Las actividades formativas conjuntas, propuestas en el Programa, serviran para incrementar las relaciones entre especialistas e investigadores de dis-
tintas areas de conocimiento, facilitando el establecimiento de proyectos de colaboracién que a su vez den origen a la necesidad de nuevas tesis cotu-
teladas.

La Comisién Académica propiciara las alianzas, promoviendo reuniones conjuntas del doctorando con los potenciales directores y realizara un segui-
miento de los inconvenientes y restricciones, asi como de los progresos de las direcciones multiples, estableciendo indicadores para las categorias
consideradas.

Los investigadores participantes han asumido el compromiso de alcanzar una cota de tesis transdisciplinares del 20% del total de las desarrolladas en
el Programa.

En la ¢ Guia de Buenas Practicas¢, del Programa se ha incorporado un apartado especifico relativo a las buenas practicas para la direccién de tesis
doctorales.

Para coordinar y supervisar el desarrollo del Programa, se han establecido los siguientes niveles:
- Comision Académica (descrita anteriormente)

- Red de profesores: todos los profesores/investigadores del Programa permanecen en continuo contacto a través de una lista de correo electrénico, la
pagina Web del Programa, Twiter y convocados por el coordinador del Programa, se reiinen en ¢asamblea¢, una vez al afio para analizar el desarrollo

del mismo y realizar las oportunas sugerencias de cambio, asi como dar el visto bueno a la propuesta de continuidad, que se sometera para su acepta-
cion por los érganos correspondientes de las instituciones participantes.

- Red de coordinadores a nivel de Departamento y/o unidad de investigacién de las instituciones que participan en el Programa: cada uno de los depar-
tamentos ha nombrado de entre los profesores que participan en el Programa, una persona como interlocutor del Departamento, que podré o no ser,

a su vez, responsable de equipo de investigacion. Estas personas junto con el coordinador del Programa forman una red que velara por la integracion
de los estudiantes en las actividades del Departamento y, en particular, para que tengan acceso a los recursos que faciliten sus tareas de investigacion
(espacios, medios informaticos, bibliotecag,).

- Gestion administrativa: el Instituto de Estudios de Posgrado de la Universidad de Cérdoba y el correspondiente de la Universidad de Sevilla, suminis-
tran un apoyo suficiente en todos los aspectos relacionados con los procesos de matricula, convalidaciones, homologacién de titulos, aprobacién de los
programas, etc. Cada una de las secretarias de los departamentos participantes, como una tarea mas de las que tienen asignadas, actdan como venta-
nilla para los estudiantes cuyo tutor/a, pertenece al departamento.

- Relaciones exteriores: complementariamente a las labores que realizaran las Escuelas de Doctorado y los departamentos de relaciones exteriores de
las instituciones participantes, las relaciones externas del Programa con otras instituciones, empresas, entidades financieras, etc. las realizard, con ca-
racter general, el coordinador del Programa, auxiliado, en cada caso, por los profesores cuya aportacion se estime necesaria/oportuna. Las oficinas de
relaciones internacionales de las instituciones participantes realizaran la promocion y gestion de acuerdos entre distintas instituciones, la participacion
en redes universitarias y en programas de movilidad, la blisqueda y gestion de becas para los estudiantes de doctorado tanto en instituciones publicas
como privadas. En relacién directa con el coordinador/a del Programa y con la Comisién Académica del mismo, habra una persona contratada con fun-
ciones de "Product Manager", que se encargara de las labores correspondientes a la busqueda de recursos, elaboracién de presupuestos, elaboracion
de convenios y alianzas con instituciones y empresas, organizacion y gestion de actividades, promocién del programa y otras labores de gestién.

- Comisiones de seguimiento para cada doctorando. Estas comisiones seran nombradas por la Comisién Académica del Programa de Doctorado y es-
taran formadas por tres profesores relevantes en el &mbito en el que se desarrolla cada tesis doctoral, procurando que siempre haya un experto inter-
nacional. Al menos una vez al afio, se reuniran fisica o virtualmente con el doctorando y el director/es para valorar el avance de la investigacion y reali-
zar propuestas encaminadas a la mejora de los trabajos de tesis.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Con caracter complementario a los sistemas que, para el seguimiento del conjunto de los Programas de Doctorado, establezcan la Universidad de C6r-
doba y la Universidad de Sevilla, y de acuerdo al procedimiento explicado en el apartado 3.2, relativo a los requisitos de acceso y criterios de admision,
el Programa incluye un protocolo de pre-admisién para garantizar la seleccién de los alumnos, del tutor y de los directores, adelantando la asignacion
del tutor y las negociaciones para la eleccién del director de tesis a la fase previa a la realizacién de la solicitud administrativa de admisién y matricula
en el Programa.

De esta manera, se pretende dar mayores garantias de éxito al doctorando en su proceso de formacion y realizacién de tesis, haciéndolo conocedor
del trabajo previsto antes de que realice un compromiso formal con el Programa y posibilitando el conocimiento previo entre doctorando/a y director/a.

Por tanto, es en la fase que hemos venido llamando de ¢ pre-admisién¢, en la que el Programa ha establecido el procedimiento para asignar el tutor/di-
rector/a de tesis, en los términos en los que ya se ha comentado.

De acuerdo a la normativa de las Universidades participantes, en el caso de que la persona asignada a dirigir la tesis sea externa a la Universidad en la
gue se encuentra matriculado el doctorando, deberd mantenerse el tutor o tutora asignado en el proceso de admision.

Podréan tutorar y dirigir tesis investigadores con experiencia acreditada mediante el cumplimiento de alguno de los siguientes requisitos:

a) Tener reconocido al menos un sexenio de actividad investigadora cuyo periodo evaluado comprenda como minimo uno de los Gltimos siete afios o,
en el caso de profesorado contratado o investigadores e investigadoras de otros organismos o instituciones a los que no sea de aplicacién el criterio
anterior, su equivalente segln los parametros de valoracion de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora para la concesion de se-
xenios en los diferentes campos.

b) Ser investigador o investigadora principal de un proyecto de investigacion del Programa de Investigacién de la Unién Europea, Plan Nacional de [+D
+i 0 Proyecto de Excelencia de la Junta de Andalucia.

¢) Haber dirigido una tesis doctoral en los Ultimos cinco afios que haya obtenido la méxima calificacién y haya dado lugar, al menos, a 2 publicaciones
en revistas con indice de impacto o igual nimero de contribuciones relevantes en su campo cientifico segun los criterios de la Comisién Nacional Eva-
luadora de la Actividad Investigadora.
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Procedimiento para el control del registro de actividades de cada doctorando y la certificacién de sus datos:

Todas las actividades académicas que vaya a realizar el doctorando deben estar autorizadas por el tutor o director de la tesis doctoral que comunicara
a la Comisién Académica en un documento donde se expliciten la carga de trabajo y el procedimiento para la evaluacion de la misma.

Una vez que el doctorando inscriba formalmente su Proyecto de Investigacion, debera entregar a la Comisiéon Académica del Programa, la programa-
cién anual con las actividades y avances a realizar durante ese curso académico, con el visto bueno de su director/a y/o tutor/a.

Anualmente, la Comisién Académica del Programa, evaluara el Plan de Investigacion y el registro de actividades, junto con los informes, que a tal efec-
to, deberan emitir el tutor y el director. La evaluacién positiva seré requisito indispensable para continuar en el Programa. Esta evaluacion ser4 comuni-
cada anualmente, en los plazos previstos para ello, a la unidad responsable de los estudios de doctorado.

En esta valoracion se tendra en cuenta el grado de cumplimiento y la evaluacion de las actividades formativas y el informe realizado por Comision de
Seguimiento, tras la evaluacion de los avances en la tesis que haya presentado a la misma el doctorando (las evaluaciones de las comisiones de se-
guimiento se realizaran, preferentemente, en el mes de julio, si bien se podra aprovechar la visita de profesores internacionales para adecuar la fecha).

Si las actividades formativas realizadas pertenecen a las establecidas por el Programa en su plan anual, sera suficiente la evaluacion realizada por el
director académico de la misma. En el caso en el que la actividad realizada tenga caracter individual, tendr& que contar con la autorizacién y valoracién
del director de tesis y la acreditacion de su participacion y evaluacion por parte del responsable académico de la actividad, mediante un certificado en
el que se detalle el aprovechamiento de la misma.

Tras la evaluacion anual, la Comisién Académica, en un documento Unico para cada doctorando, anotara las caracteristicas de cada actividad, la carga
de trabajo, la evaluacién obtenida y las observaciones oportunas, dicho documento tendra caracter de acta, estara sometido a un control centralizado y
serd custodiado por las universidades.

Si en el transcurso del curso académico, se produjeran modificaciones significativas al plan de trabajo presentado, estas deberan ser comunicadas por
el doctorando, con el visto bueno de su director/a, a la Comision Académica, que comunicara su resolucién en el plazo méximo de 20 dias.

Con cardcter optativo, pero con el compromiso de procurar que ocurra en todos los casos, los doctorandos participaran en programas de movilidad a
nivel nacional o internacional. Estas estancias se programaran conjuntamente entre los doctorandos y sus directores y tendran una duracion de entre
3 a 6 meses. El objetivo de las mismas es profundizar en técnicas y metodologias y, en su caso, el desarrollo de parte de la investigacion objeto de la
tesis doctoral en colaboracién con otros laboratorios y centros, lo que permitird a los doctorandos optar a la mencién de ¢ Doctor Internacional¢,. En la
medida de lo posible se solicitaran las ayudas de diferentes programas de movilidad.

Por tanto, El seguimiento del doctorando se realizara tanto de forma continua (a través del documento de actividades del doctorando) como a través de
actividades programadas anualmente (seguimiento anual). Este seguimiento seré facilitado procedimentalmente y a nivel informéatico por cada una de
las universidades en las que estara matriculado el alumno.

Por su parte, la Universidad de Cérdoba pondra a disposicién de los doctorandos una aplicacion informatica en la que se registraran todas las activi-
dades tanto obligatorias como opcionales que formen parte de la formacion integral de los doctorandos. En el caso de la Universidad de Sevilla, dicha
gestion se realizara a través de la Secretaria Virtual de la Universidad de Sevilla (Sevius), mediante una plataforma virtual.

Para cada doctorando, al realizar la primera matricula en concepto de tutela académica, se habilitara un perfil en la aplicaciéon o plataforma correspon-
diente a su universidad. Igualmente, se permitird el acceso a dichos documentos a los directores y tutores para que puedan realizar el seguimiento con-
tinuo de los avances del doctorando, asi como la validacion de dicha informacion.

Las aplicaciones permitiran acceder a los contenidos del plan de investigacion, una vez inscrito, para la realizacién del seguimiento anual, en el que los
doctorandos incluirdn una propuesta de las actividades y los objetivos del trabajo a realizar en ese afio, que contara con la validacién de los directores
de tesis, y del tutor en su caso.

Posteriormente, cada vez que el doctorando realice una de estas actividades debera registrarlo en la mencionada aplicacion y su tutor o director validar
la misma y aceptarla como actividad formativa del doctorando.

Anualmente los doctorandos remitiran a los negociados responsables en cada universidad la documentacion acreditativa de las actividades realizadas.

Con la finalidad de que el alumnado de Doctorado exponga el desarrollo de su plan de investigacion, especialmente, en lo relativo a la metodologia y
avances y resultados més significativos alcanzados, la Comisién Académica del Programa de Doctorado nombrara anualmente varias Comisiones de
Seguimiento integradas por tres personas doctoras, cuyas areas de conocimiento sean afines a la tematica de la tesis doctoral, de ellas una habra de
ser externa al Programa de Doctorado y las dos restantes miembros de equipos de investigacion adscritos al Programa. Asimismo, se presentara el do-
cumento de actividades realizadas y los informes que a tal efecto deberan emitir la persona que tutoriza y/o dirige la tesis.

La Comisién de Seguimiento debera realizar un informe individual con la valoracién del trabajo realizado y el grado de avance en relacién a la anuali-
dad anterior. En esta valoracion se tendra en cuenta el grado de cumplimiento y las evaluaciones obtenidas en las actividades formativas, asi como los
mencionados informes. La evaluacion positiva sera requisito indispensable para continuar en el Programa. En caso de evaluacion negativa, que sera
debidamente motivada, el doctorando o la doctoranda se sometera a una nueva evaluacién en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborard un nue-
vo plan de investigacion. En el supuesto de producirse nueva evaluacién negativa, causara baja definitiva en el Programa.

La Comisién Académica del Programa de Doctorado, remitird anualmente al Instituto de Estudios de Postgrado, en el caso de la Universidad de Cérdo-
ba, y a la Unidad Responsable de los Estudios de Doctorado, en el caso de la Universidad de Sevilla, en las fechas que establezca cada Universidad,
el resultado del seguimiento.

Esta informacion es publica en los enlaces:

http://www.doctorado.us.es/impresos/verificacion/gestion_del_DAD.pdf

http://www.uco.es/idep/doctorado/sites/default/files/archivos/documentos/normativa/codigo-buenas-practicas.pdf

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES
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De acuerdo a la normativa establecida por las Universidades de Cérdoba y Sevilla, la Comisién Académica garantizara la calidad de las tesis doctora-
les que se sometan a su evaluacién. Para ello, el doctorando o doctoranda remitira la tesis a la Comisién Académica para que, en un plazo maximo de
veinte dias habiles, efectliie una valoracién formal de la misma, recomiende aquellas modificaciones que considere oportunas y autorice, si procede, su
tramitacion. La autorizacion estara supeditada a que la tesis retiina alguno de los siguientes indicios de calidad:

a. Produccién cientifica derivada de la tesis. Se considerara como indicio de calidad de la tesis el que la misma cuente con resultados publicados en,
al menos una revista, de difusién internacional con indice de impacto incluida en el Journal Citation Reports. En aquellas &reas en las que por su tradi-
cién no sea aplicable este criterio se sustituird por lo establecido por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora para estos campos
cientificos. El doctorando/a debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacién, o el segundo si el primero corresponde a quien dirige la te-
sis.

b. Internacionalizacion de la tesis. Para acogerse a este procedimiento, la tesis, ademas de cumplir con los requisitos exigibles legalmente para que
sea presentada y defendida como tesis con Mencién Internacional, deberé contar también con contribuciones cientificas no incluidas en el apartado an-
terior en las que el doctorando o la doctoranda deberé figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacién, o el segundo si el primero corresponde
a quien dirige la tesis.

Una vez obtenida la autorizacion para su tramitacion, junto con la tesis doctoral y la documentaciéon que determine la Comisién de Masteres y Doctora-
do, quien asuma la direccion de la tesis remitira la propuesta de tribunal a la Comisién Académica, acompafiada de la aceptacion a formar parte del tri-
bunal y declaracion de cumplir alguno de los requisitos exigidos para la acreditacion de la actividad investigadora.

Tras la emisioén de informe favorable por la Comisién Académica del Programa de Doctorado, el vicerrector o vicerrectora con competencias en estu-
dios de Doctorado nombrara, por delegacion del Rector o Rectora, el tribunal que deberd juzgar la tesis. EI nombramiento del tribunal se comunicara a
la Comision Académica del Programa de Doctorado, a los integrantes del tribunal, a la persona responsable de la direccion de la tesis y al doctorando
o doctoranda. En caso de renuncia por causa justificada de un integrante titular del tribunal, se adoptaran las medidas contempladas en las normativas
que desarrollan el funcionamiento del tribunal en la Universidad de Cérdoba y en la Universidad de Sevilla.

Una vez autorizada la exposicién y defensa de la tesis, el doctorando entregara el documento de tesis junto a la propuesta de tribunal. Para la defensa
de la tesis y los procesos administrativos siguientes se seguira la normativa correspondiente de la Universidad en la que esté matriculado el alumno y
en la que se realiza la defensa de la tesis. De acuerdo con la hormativa de cada Universidad, podrian establecerse cambios en el procedimiento en el
caso de cotutela con universidades de otros paises, siempre al amparo de lo establecido en el RD 99/2011.

6. RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

01 AGRONOMIA Y AGUA Responsable: Dr. Elias Ferreres Castiel

02 BIOQUIMICA Y BIOTECNOLOGIA VEGETAL Y
AGROFORESTAL Responsable: Dr. Jestis V. Jorrin Novo

03 CONSERVACION DEL SUELO Y TECNOLOGIA DEL RIEGQ
Responsable: Dr. Ignacio J. Lorite Torres

04 DISENO EN INGENIERIA Y ARQUITECTURA Responsable;
Dr. Fernando Carvajal Ramirez

05 ECONOMIA AGROALIMENTARIA, DESARROLLO RURAL
Y RECURSOS NATURALES Responsable: Dra. Rosa Maria
Gallardo Cobos

06 GENOMICA EN LA AGRICULTURA Responsable: Dra. Pilar
Hernandez Molina

07 INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION E INNOVACIONES
TECNOLOGICASEN EL MUNDO RURAL Responsable: Dr.
Juan AglieraVega

08 INGENIERIA DE SISTEMAS AGROGANADEROS Y
AGROINDUSTRIALES Responsable: Dra. Ana Maria Garrido
Varo

09 INGENIERIA GEOMATICA Y AGRICULTURA DE
PRECISION Responsable: Dr. Alfonso Garcia-Ferrer Porras

10 MEJORA VEGETAL Responsable: Dr. Juan Gil Ligero

11 NUTRICION MINERAL Y TOLERANCIA A ESTRESESEN
PLANTAS LENOSAS Responsable: Dr. Ricardo Fernandez
Escobar

12 OLIVICULTURA Y ELAIOTECNIA Responsable: Dr. Gabriel

Beltran Maza
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GOBIERMD MIMISTERIO
D ESPARA

DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

13 PRODUCCION ANIMAL Responsable: Dra. Mercedes Valera
Cordoba

14 PROTECCION VEGETAL Responsable: Dr. Antonio Trapero
Casas

15 SISTEMAS FORESTALESY AGROSILVOPASTORALES.
ENERGIAS Y RECURSOS RENOVABLES Responsable: Dra.
Madel Pilar Fernandez Rebollo

16 TECNOLOGIA DE LA PRODUCCION VEGETAL
Responsable: Dr. Antonio Delgado Garcia

17 TECNOLOGIA POSCOSECHA E INDUSTRIA

AGROALIMENTARIA Responsable: Dra. Emma Cantos Villar

Equipos de investigacion:

Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la internacionalizacion del programa:

El Programa de Doctorado estd conformado por un total de 242 doctores, que se organizan en 17 equipos de investigacion.

A continuacioén, se incorpora un breve resumen de las caracteristicas de cada equipo y sus principales temas de investigacion, una tabla con los indica-
dores més destacados de los investigadores participantes relacionados con los sexenios totales, las tesis dirigidas, y los proyectos de investigacion en
los que participan, y la descripcién detallada de los equipos y los integrantes de cada uno.

*La descripcién detallada de los equipos se presenta en el documento adjunto indicando los méritos en investigacion, experiencia en direccién de tesis
y referencia completa de un proyecto de investigacion activo de cada equipo.

LINEAS DE INVESTIGACION
1. AGRONOMIA Y AGUA:

El equipo de "Agronomia y Agua" esta comprometido a desarrollar una agricultura mas sostenible mediante la conservacion y el uso racional del suelo
y el agua, a través de la aplicacion de tecnologias avanzadas (modelos, teledeteccion, instrumentacion innovadora y automatizacion) para optimizar el
manejo de los cultivos y de los recursos naturales, y para la evaluacién del impacto del cambio climéatico global. Sus lineas de investigacién abordan:
eficiencia en el uso del agua en la agricultura, modelizacién de cultivos, micrometeorologia, teledeteccion hiperespectral y térmica para deteccion de
estrés, ingenieria e hidrologia del riego, conservacion del suelo y el agua, trazadores de erosion, agricultura de conservacion y ecofisiologia de cultivos.

2. BIOQUIMICA Y BIOTECNOLOGIA VEGETAL:

El equipo esta formado por un total de 9 investigadores, pertenecientes a la Universidad de Cérdoba y al Instituto de Agricultura Sostenible del CSIC,
que estan desarrollando diversas lineas de investigacion relativas a la bioguimica, la biologia molecular, la biotecnologia y la genética de plantas agro-
némicas y forestales: desarrollo, maduracién y germinacién de semillas, respuesta a estreses abiéticos (sequia) y biéticos (hongos fitopatégenos), bio-
diversidad, sustancias en plantas transgénicas, trazabilidad alimentaria, alérgenos, poscosecha en frutos, transformacién genética de cereales, genéti-
ca directa e inversa de cereales, desarrollo de cereales aptos para celiacos, desarrollo de produccién de hibridos comerciales.

3. CONSERVACION DEL SUELO Y TECNOLOGIA DEL RIEGO:

La mision del equipo es generar nuevos conocimientos integrados sobre los sistemas suelo-agua-planta-atmésfera y sobre los procesos e interaccio-
nes de retroalimentacién que los caractericen, para su integracién en aplicaciones agro-ambientales que persigan un uso 6ptimo y sostenible de los re-
cursos suelo y agua en un contexto de cambio antropogénico del ciclo biogeoquimico global y de creciente competicién intersectorial por los recursos
naturales disponibles.

El desarrollo de investigacion interdisciplinaria en el &mbito de las ciencias agro-ambientales terrestres es esencial para afrontar este reto. Para ello se
cuenta con un equipo de expertos que abarcan un amplio abanico de disciplinas cientificas, como son la agronomia, la (eco) hidrologia, la edafologia,
la edafometria, la meteorologia, la climatologia, la ecofisiologia y la patologia vegetal, asi como con especialistas en la transferencia y la formacion en
el &mbito de la agricultura andaluza. El principal objetivo de las actuaciones de este grupo es la optimizacién del uso del agua y su gestién en todas sus
facetas, y la conservacion de la calidad fisica, quimica y biolégica del suelo en Andalucia ante las consecuencias regionales del cambio global.

Las lineas especificas de investigacion se concretan en:
- Caracterizacion del balance hidrico en parcela impuesto por las condiciones de disponibilidad de agua en el suelo.
- Validacion de los niveles de evapotranspiracion de referencia obtenidos a nivel de cuenca por teledeteccion, con los referentes a nivel de parcela.

- Andlisis de la gestion del riego a nivel de planta: Determinacion de los requerimientos hidricos de las especies estudiadas mediante métodos que per-
mitan una programacion precisa de las necesidades de riego a lo largo de su ciclo fenolégico.

- Obtencién de un modelo suelo-planta-atmoésfera y desarrollo de un sistema automatizado de gestion eficiente del riego.
4. DISENO EN INGENIERIA Y ARQUITECTURA

La linea de investigacion de Disefio en la Ingenieria y Agricultura tiene como base la utilizacién de las nuevas tecnologias de Ingenieria Grafica Y Geo-
maética: Dibujo Asistido por Ordenador, Escaneado con laser, Realidad Aumentada, Fotogrametria, Sistemas de Informacién Geogréfica e incluso la uti-
lizacion de los Videojuegos¢.en el disefio y en la divulgacion de diversas investigaciones.
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Se trata de un equipo muy transversal compuesto por especialistas de distintas areas de conocimiento (Ingenieria, Arqueologia, Bellas Artes e Historia)
que aplica estas tecnologias en la representacién del patrimonio industrial agrario, minero, industrial, forestal etc. Asi como en el patrimonio monumen-
tal arquitecténico.

5. ECONOMIA AGROALIMENTARIA. DESARROLLO RURAL Y RECURSOS NATURALES:

El equipo de investigacion esta formado por 16 investigadores procedentes del IFAPA, del Instituto de Estudios Sociales Avanzados del CSIC y de la
Universidad de Cérdoba. La complejidad de los aspectos econémicos y sociales relacionados con los sistemas agrarios, agroalimentarios, los recursos
naturales y el desarrollo rural hace mas que conveniente abordarlos en su verdadera dimensién, por lo que el equipo de investigacion esta capacitado
para afrontar dimensiones transversales que atafien a los procesos de innovacion, la valoracién econémica y social de bienes publicos y privados, el
analisis multifuncional de los sistema agrarios y de los recursos naturales, las politicas agrarias, los procesos de construccion institucional, los actores
del desarrollo territorial, la accion colectiva, la articulacion entre la agricultura y el ambiente, etc.

6. GENOMICA EN LA AGRICULTURA:

El Equipo de Investigacion "Genomica en la Agricultura” aborda como actividad principal la integracion de diversas tecnologias genémicas y bioinfor-
maéticas para dar respuesta a problemas agricolas. Asi, lidera actualmente, con financiacién del Ministerio de Economia y Competitividad, la participa-
cién espafiola en la secuenciacion del genoma del trigo y su andlisis comparativo con la especie modelo Brachypodium. Se contribuye ademas a la
conservacion y utilizacién de los recursos fitogenéticos de esta especie nativa espafiola. Otra de las lineas de investigacion del equipo de investigacion
es la bioinformética, como apoyo a los proyectos de secuenciacion. Se ha participado en la generacion de secuencias de olivo, lo que nos esta permi-
tiendo el desarrollo de tests de identificacion de aceite de oliva basados en ADN, y su transferencia al sector agroalimentario de Andalucia. Otras lineas
de investigacion incluyen la genédmica aplicada a la toma de decisiones para la conservacion de germoplasma de higuera andaluz amenazado, y, en
colaboracion con boténicos, la caracterizacién de nuevas especies para usos agroalimentarios.

7. INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION E INNOVACIONES TECNOLOGICAS EN EL MUNDO RURAL:

El equipo de investigacion esta dedicado a 3 grandes areas de trabajo: Mecanizacion Agraria, Tecnologia de la Construccién y Gestion del aguay la
energia en los regadios.

Respecto a la Mecanizacién Agraria, desde hace mas de 20 afios se esta trabajando en la mecanizacién de la recoleccién de la aceituna, habiendo
contribuido con avances importantes que han permitido la optimizacién del funcionamiento de los vibradores de tronco y su reduccién de tamafio. En la
actualidad se esta desarrollando un sistema para la mecanizacion de la recoleccién en olivar tradicional. También se trabaja en la linea de la Agricultu-
ra de Precision y Agricultura de Conservacién, especialmente en la optimizacion de la aplicacién de fitosanitarios, la gestion eficaz de parques de ma-
quinaria agricola mediante el continuo seguimiento de las maquinas mediante GPS y tecnologia de acceso remoto, asi como en la evaluacion de los
efectos sobre el suelo y los cultivos de la reduccién/eliminacion de las tareas de laboreo tradicionales, habiendo registrado 4 patentes en este tema.

En cuanto a la tecnologia de la construccion, las lineas son: optimizacion de Estructuras para Invernaderos; caracterizacion de los R.C.D. (Residuo de
Demolicién y Construccion) para su reutilizacion como material para ejecucion de carreteras; estabilizacion de suelos como material de terraplenes y
firmes de carreteras; eurocédigos estructurales y futuro Cédigo Técnico de la Edificacion; chapas conformadas y paneles sandwich; andlisis del com-
portamiento de estructuras histéricas mediante modelos de Elementos Finitos; disefio y célculo de Edificios Industriales Agrarios.

En el tema del agua el equipo investigador trabaja en el uso racional del agua y la energia en el regadio. Ha desarrollado algoritmos de célculo para

gestionar las redes de riego y reducir los consumos energéticos. La incorporacion de las energias renovables a las redes de riego es otra de sus lineas
actuales permitiendo a las comunidades de regantes autoabastecerse de energia. En los trabajos actuales sobre la gestion del agua y la energia en la
comunidades de regantes se esté integrando el sistema de riego en parcela en la gestién de la red con lo cual se aborda de forma integral el problema.

La gestion del agua en el regadio ha sido estudiada por indicadores de gestion y benchmarking, todo ello ha permitido comparar numerosas comunida-
des de regantes e identificar las mejores practicas en el riego y proponer mejoras en las peor gestionadas. En la gestion sostenible del agua en el rega-
dio el equipo de investigacion especialista en agua y energia esta determinando la huella hidrica de los principales cultivos, entre ellos la fresa.

8. INGENIERIA DE SISTEMAS AGROGANADEROS Y AGROINDUSTRIALES:

El equipo cientifico esté constituido por 11 investigadores especialistas en los distintos eslabones de la cadena alimentaria, que tienen la capacidad de
abordar conjuntamente algunos de los importantes retos cientificos relativos a la ingenieria de los sistemas agroganaderos y agroalimentarios, como
son los relativos al aprovisionamiento cuanti y cualitativo de las materias primas y la gestién del mismo a nivel de la explotacién agricola y ganadera, el
control de productos y procesos en la cadena de valor basados en tecnologias y sensores no destructivos en los diferentes rangos del espectro electro-
magnético (Infrarrojo cercano, visible), integrando los mismos en instrumentacién de Gltima generacién (sensores MEMS-NIRS, Imagen Hiperespectral,
etc.), que permiten obtener informacién con distintas resoluciones espectrales, espaciales y temporales. El contar con expertos en ingenieria de proce-
s0s junto a especialistas matematicos y estadisticos, permite abordar lineas de investigacion relacionadas con el complejo tratamiento de la abundante
informacién obtenida de los mencionados sensores, para integrar y gestionar la misma, conectandola con sistemas de apoyo a la decisién y cuadros de
mandos, que permitan la toma de decisiones en tiempo real en el campo y en la industria.

9. INGENIERIA GEOMATICA Y AGRICULTURA DE PRECISION:

Este equipo nace de la conjuncién de investigadores del Departamento de Ingenieria Grafica y Geomatica con investigadores del Instituto de Agricultu-
ra Sostenible del CSIC, cuya relacién y colaboracion se remonta a quince afios donde se empiezan a aplicar tecnologias geomaticas en la resolucién
de problemas en agricultura de precision. Se incorporan posteriormente investigadores del Departamento de Fisica Aplicada que aportan su experien-
cia en andlisis de redes geodésicas y posicionamiento GNSS. El uso de la teledeteccion, los sistemas de posicionamiento, las herramientas SIG, y fi-
nalmente la tecnologia LIiDAR y la fotogrametria basada en plataformas livianas no tripuladas, han abierto un nuevo camino en la gestién de los siste-
mas agroforestales y en las técnicas de precision aplicadas a los mismos, y constituyen el trabajo de este equipo de investigacion.

10. MEJORA VEGETAL:

Este equipo de investigacion tiene una amplia experiencia en el campo de la Mejora Genética Vegetal, sobre todo en el grupo de cultivos de legumino-
sas grano donde se han desarrollado nuevas variedades empleando técnicas de mejora clasica. Caracteres como resistencia a enfermedades, fecha
de floracién, porte de planta, componentes del rendimiento, etc. han sido analizados genéticamente y situados en el mapa genético de especies como
habas y garbanzo, participando activamente en el desarrollo del mapa genético de estas especies. Actualmente participa en un consorcio internacional
sobre el desarrollo del genoma del garbanzo que se encuentra practicamente finalizado. Desde 1999 comenzé también una nueva linea en mejora ge-
nética del esparrago empleando la poliploidia. Todos estos trabajos han sido financiados por diversos proyectos europeos, nacionales y regionales, en
la actualidad estan en marcha algunos proyectos nacionales y regionales asi como contratos I+D con empresas interesadas en los resultados que se
estan obteniendo.

11. NUTRICION MINERAL Y TOLERANCIA A ESTRESES EN PLANTAS:
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El equipo de investigacion "Nutricién mineral y tolerancia a estreses en plantas” esta constituido por los grupos de investigacién del PAI AGR174 "Arbo-
ricultura” y AGR 115 "Fisiologia Vegetal", que mantienen lineas de investigacién cercanas, pues la mayoria de ellas estan relacionadas con la nutricién
mineral de las plantas, en las que un grupo pone mayor énfasis en la nutricién de plantas lefiosas y el otro en los mecanismos y respuestas fisiolégicas,
asi como el estudio de la tolerancia a estreses abiéticos, principalmente estreses hidricos, salinos y de temperatura. Es por ello por lo que ambos gru-
pos han constituido este equipo de investigacion. Los miembros del equipo proceden de la Universidad de Cérdoba, del IFAPA y del CSIC, y colaboran
en proyectos desde hace décadas. En los Ultimos cinco afios, los miembros del equipo han participado en 23 proyectos de investigacion o de presta-
cién de servicios, en 53 publicaciones en revistas y en 5 libros o capitulos de libro.

12. OLIVICULTURA'Y ELAIOTECNIA:

Grupo interdisciplinar cuya actividad investigadora y de transferencia de tecnologia se centra en el olivar y el aceite de oliva. Lleva a cabo la caracteri-
zacion del material vegetal mediante el estudio del Banco de Germoplasma del Olivo, analizando la variabilidad de los caracteres agronémicos y de ca-
racterizacion del aceite, desarrollando ademas trabajos de mejora genética para la obtencién de nuevas variedades a partir de material ya existente y/o
salvaje. Asimismo, se lleva a cabo el estudio y la optimizacién de las practicas agronémicas en el olivar en equilibrio con la conservacién del medioam-
biente. En este &mbito se estudia la conservacion del suelo y el grado de contaminacién de los mismos asi como la aplicacién de subproductos del oli-
var y del proceso de extraccion del aceite como enmiendas organicas.

En cuanto al aceite de oliva virgen se encarga de la caracterizacion varietal y el efecto de los diferentes factores agronémicos que influyen en la com-
posicién y las caracteristicas sensoriales del aceite. Estudia las diferentes etapas del proceso de extraccién con objeto de obtener mejores rendimien-
tos industriales, modulando las caracteristicas bioactivas y sensoriales del aceite. En este sentido, existe una linea de investigacién sobre optimizacién
y automatizacion del proceso mediante el uso de sensores ¢on line¢ y sistemas inteligentes. Finalmente, el grupo desarrolla trabajos de investigacion
en el &mbito de la salud y de la aplicacién del aceite en el desarrollo de nuevos alimentos con caracteristicas bioactivas y sensoriales mejoradas.

13. PRODUCCION ANIMAL:

El equipo de Produccién Animal esta constituido por 8 doctores pertenecientes al Departamento de Ciencias Agroforestales de la Universidad de Sevi-
lla'y vinculados a los Grupos de Investigacion AGR-158 y AGR-233.

Los investigadores del equipo tienen gran experiencia en diversos aspectos relacionados con la ganaderia ligada al territorio, que se concretan en las
siguientes lineas de investigacion especificas del equipo:

- Conservacion y Mejora Genética de Razas Autdctonas

- Caracterizacién de Sistemas. Indicadores de sostenibilidad

- Calidad, trazabilidad y técnicas rapidas de andlisis de productos animales
- Producciones ecolégicas y alternativas

Los trabajos de investigacion en marcha se estan realizando en colaboracién con asociaciones de criadores, cooperativas ganaderas e industrias
transformadoras de productos, con los que se mantiene una estrecha relacion, destacando las siguientes actividades:

- Caracterizacion de sistemas caprinos lecheros en régimen semiextensivo en la Sierra de Cadiz: indicadores técnico-econémicos, sostenibilidad de las
producciones y calidad de los productos.

- Conservacion y Mejora Genética de Razas Autdctonas: Gestion genética de los Esquemas de Seleccion (valoracion genética mediante modelos
BLUP, modelos bayesianos, modelos de regresion aleatoria, modelos thurstonianos, etc. y elaboracion de catalogos de reproductores) y de los Progra-
mas de Conservacién Genética (caracterizacion genética a partir de datos genealégicos y moleculares, morfolégica y productiva y disefio de estrate-
gias de apareamiento de minimo parentesco) de razas equinas, bovinas, ovinas y caprinas.

- Caracterizacion de granjas cinegéticas de especies de caza menor, tecnologia de incubacién artificial en perdiz roja y cunicultura alternativa

- Caracterizacion de la carne de cabrito de las razas autéctonas andaluzas. Influencia del sistema de produccién caprina sobre la calidad de la carne de
los cabritos. Influencia del sistema de produccién ecolégica sobre la calidad de la carne del ganado vacuno. Estudio de métodos in vivo para predecir la
calidad de las canales bovinas.

- Desarrollo de sistemas acuaponicos para la produccién conjunta de tencas (Tinca tinca) y horticolas en invernadero.
14. PROTECCION VEGETAL:

La relacion reversible entre la agricultura sostenible y la adaptacion al cambio climético ha convertido a la reduccién de riesgos para la salud y el me-
dio ambiente en un area prioritaria para los gobiernos y las organizaciones agricolas de todo el mundo, lo que ha terminado por cambiar el panorama
de desarrollo y regulacién de los productos para la proteccién de cultivos. La tendencia actual incide en la limitacién del acceso de los agricultores a
los productos para proteccion de cultivos y, en paralelo, al desarrollo de programas de investigacion para la busqueda y puesta a punto de nuevos mé-
todos de control de plagas, enfermedades y plantas adventicias, mas respetuosos con las componentes econémica, social y ambiental, que conver-
gen en la actividad agraria y forestal. La Produccién Agraria Integrada, herramienta de la Agricultura Sostenible, tiene un componente crucial: el con-
trol Integrado de plagas, enfermedades y plantas adventicias espontaneas. En este contexto es en el que se ha conformado el equipo ¢ Proteccion
Vegetal¢, formado por un total de 45 investigadores, procedentes del CSIC, IFAPA, Universidad de Cérdoba y Universidad de Sevilla, que supone una
de las apuestas méas importantes realizadas para reunir en un mismo equipo a investigadores de diversas disciplinas, patologia, entomologia, malher-
bologia, estrés bidtico y abiético, entre otras, y propiciar aproximaciones transdisciplinares.

El objetivo principal del grupo "Proteccion Vegetal" es el desarrollo de investigaciones basicas y aplicadas para generar nuevos conocimientos, princi-
pios, teorias, practicas y modelos, como base para la puesta a punto de estrategias sostenibles, eficientes, econémicas y medioambientalmente respe-
tuosas de control de nematodos, microorganismos fitopatégenos, plagas y flora arvense. De forma mas especifica, los investigadores del grupo estan
implicados en investigaciones en &reas de trabajo tales como: (1) Conocimiento de la biologia y ecologia de los principales agentes causantes de pla-
gas y enfermedades, asi como de los que compiten con las plantas por agua y nutrientes; (2) Estudio de su dindmica poblacional y epidemiologia como
base para la toma de decisiones en el control de estos agentes; (3) Investigacion sobre las bases moleculares y semioquimicas de la interaccion plan-
ta-patdgeno e insecto-planta como base para el desarrollo de variedades resistentes; (4) Efecto de los efectos secundarios de los pesticidas quimicos
sobre el medioambiente, la fauna util y el hombre, con especial atencién a las bases moleculares de la aparicion de resistencia a fungicidas, insectici-
das y herbicidas; (5) Desarrollo de nuevos métodos de control de plagas que se ajusten a los principios de la agricultura sostenible, en especial ,el con-
trol biolégico de plagas, enfermedades y malas hierbas, tanto macrobiano como microbiano.
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15. SISTEMAS Y RECURSOS FORESTALES Y AGROSILVOPASTORALES. ENERGIAS RENOVABLES:

El equipo de investigacion "Sistemas y Recursos Forestales y Agrosilvopastorales. Energias Renovables”, es un equipo multidisciplinar compuesto ac-
tualmente por 12 miembros doctores. Su actividad investigadora, de desarrollo y transferencia de resultados, esta centrada en torno a los sistemas fo-
restales y agrosilvopastorales. En este sentido, se mantiene una linea de trabajo en biometria y modelizacién del crecimiento en sistemas forestales
mediterraneos, que se extiende desde la aplicacion de nuevas tecnologias para la adquisicion de informacion, hasta el desarrollo de distintos algorit-
mos para predecir el crecimiento y la dindmica de las masas forestales. Asimismo, y en relacion a los sistemas forestales, se trabaja en la caracteriza-
cién de productos forestales no lefiosos, manteniendo investigaciones en produccién de corcho, biomasa y energias renovables y producciones fruta-
les de arboles forestales, especialmente pifia y bellota. El equipo tiene una linea de investigacion abierta relativa a la aplicacion de sensores y sistemas
inteligentes en la evaluacion de la calidad de estas producciones forestales. En el &mbito de los sistemas agrosilvopastorales, y con el objetivo de con-
servar los recursos y fomentar las producciones, se llevan a cabo distintas investigaciones en la dehesa y en los olivares con cubiertas vegetales, cen-
tradas en la interaccion que se establece entre planta herbacea y planta lefiosa y en la relacién general herviboro-planta-suelo, analizando la influencia
de distintas practicas agronémicas y selvicolas.

Es objeto de las investigaciones de miembros del equipo la evaluacién de la diversidad biol6gica y la taxonomia y corologia de grupos de especies ve-
getales, asi como su utilidad en la lucha biolégica contra plagas y en la fitorremediacion se suelos contaminados por metales pesados. Se mantiene
una linea de investigacién especifica sobre enfermedades de especies forestales mediterraneas, que abarca desde el estudio de la sintomatologia y
diagnéstico, la etiologia y el ciclo de patogénesis hasta los métodos de control.

Estos trabajos de investigacion y desarrollo han sido realizados con financiacién obtenida en los programas nacionales de investigacion y en diversas
acciones y programas de la UE (como COST, ALFA). Aparte de estas convocatorias oficiales, el equipo tiene convenios y contratos con distintas insti-
tuciones, como la Consejeria de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente de la Junta de Andalucia, el Grupo de Desarrollo Rural Subbética Cordobesa, el
Ayuntamiento de Cérdoba, y empresas como AMAYA, AGAPA, GESFORAL entre otras.

16. TECNOLOGIA DE LA PRODUCCION VEGETAL:

El equipo esta formado por un total de 31 investigadores que desarrollan su labor en distintos &mbitos de la produccién vegetal, recursos filogenéticos,
riegos y estrés hidrico, contaminacion de aguas y suelos, sustratos de cultivo, fertilidad y nutricién de plantas, jardineria y paisajismo, agricultura ecol6-
gica, agricultura de conservacion, etc.

17. TECNOLOGIA POSCOSECHA E INDUSTRIA AGROALIMENTARIA:

El equipo esté integrado por 11 investigadores de 5 centros IFAPA integrados en el grupo PAIDI "Tecnologia Poscosecha e Industria
Agroalimentaria" (AGR241).

Su actividad se orienta a la calidad organoléptica, nutricional y funcional de frutas, hortalizas, vino y aceite, tanto de la perspectiva de control de calidad
(en campo, en laboratorio, en la linea de produccién y durante el periodo de conservacién), como de la mejora de los procesos de elaboracion y con-
servacion que incrementen el valor de los productos, todo ello dentro del marco de la seguridad alimentaria

El grupo cuenta con numeroso equipamiento cientifico-técnico (HPLC, UPLC-MS, GC-MS, GC-O, entre otros), asi como con infraestructuras a escala
piloto (bodegas, almazara, cAmaras de conservacion postcosecha) que permiten hacer un seguimiento exhaustivo y completo de los distintos procesos
de la industria agroalimentaria.

COMENTARIO CONJUNTO
A modo de sintesis, en la siguiente tabla se presentan los principales indicadores sobre la capacidad investigadora y de direccién de tesis del conjunto
de investigadores del Programa:

Institucion n°investigadores sexenios o equivalente Investigadores del Programa que han diri-
gido tesisdefendidas en el periodo 2013-17

Ne % Ne %

uco 100 74 74 58 58
csic 44 35 80 26 59
IFAPA 42 29 69 20 48
us 37 26 70 16 43
otras 19 12 63 9 47
TOTAL 242 176 73 129 53

REFERENCIA COMPLETA DE 25 CONTRIBUCIONES CIENTIFICAS DEL PERSONAL INVESTIGADOR DEL PROGRAMA EN LOS ULTIMOS CIN-
CO ANOS:

1. Garcia-Tejera O, Lopez-Bernal A, Orgaz F, Testi L, Villalobos FJ. Effect of soil temperatura on root resistance: implications for different fruit tres un-
der Mediterranean conditions. 2016. Tree Phys.36:469-478. Revista: Tree physioly. Indice de Impacto: 3.891. Q1 en el &rea de silvicultura.

2. Romero Rodriguez MC, Abril N, Sanchez-Lucas R, Jorrin Novo JV. 2015. Multiplex staining of 2-DE gels for an initial phosphoproteome analysis of
germinating sedes and early grown seedlings from a non-orthodox spp.: Quercus ilex L. subsp. Ballota [Desf.] Samp. Frontiers in Plant Siences 6, 620.
Published August 6, 2015. DOI 10.3389/fpls.2015.00620. IF 4,5, primer cuartil

3. Gonzélez-Verdejo Cl, Obrero A, Roman B, Gémez P (2015). Expression Profile of Carotenoid Cleavage Dioxygenease Genes in Summer Squash
(Curcubita pepo L.). Plant Foods for Human Nutrition 70: 200-206 (Revista dentro del 25% de mayor indice de impacto de su area de conocimiento en
el afio de publicacién. Indice de impacto 2.416)

4. Santos C, Lorite 1J, Allen RG, Tasumi M. TITULO: Aerodynamic parameterizacion of the satellite-based energy balance (METRIC) model for ET es-
timation in rainfed olive orchards of Andalusia, Spain. REVISTA: Water Resources Management (2012). Publicacién ISI. Indice de impacto: 2.23, Area
tematica: Water Resources. Posicion relativa: 14/80 (Q1)
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5. Agliera-Vega, F; Carvajal-Ramirez, F; Martinez-Carricondo, PJ. (2016). Accuracy of Digital Surface Models and Orthophotos Derived from inmanned
aerial vehicl Photogrammetry. Journal of Surveying Engineering. Doi: 10.1061/(ASCE)SU.1943-5528.0000206. Q1, indice de impacto:0.884

6. Villanueva, AJ; Gomez Limén, JA; Arriaza, M; Nekhay, O. Titulo: Analyising the provision of agricultural public godos. The case of irrigated olive gro-
ves in Southen Spain. Revista: Land Use Policy (2014). Indice de impacto: 2.631, 10/100 Decil 1 (Environmental Studies. Fuente: WOS SSCI

7. Diaz D, Esteban FJ, Hernandez P, Caballero JA, Guevara A, Dorado G, Galvez S (2014) MC64-Clustal WP2: A Highly-Parallel Hybrid Strategy to
Align Multiple Sequences in Many-Core Architectures. PLoS ONE 9:€94044. Posicion relativa 7/56 (Q1) en el area Multidisciplinary sciences, IF: 3.73.

8. E.F. Ledesma, J.R. Jiménez, J. Ayuso, J.M Fernandez, J. de Brito. Experimental study of mechanical stabilization of electric arc furnace dust using
fluid cement mortars. 2017. Journal of Hazardous Materials 326 (2017) 26-35

9. Fernandez-Ahumada E., Fearn T., Gdmez-Cabrera A., Guerrero-Ginel J.E., Pérez-Marin D.C., and Garrido-Varo A. Titulo. Evaluation of Local Ap-
proaches to Obtain Accurate Near-Infrared (NIR) Equations for Prediction of Ingredient Composition of Compound Feeds. Revista. Applied Spectros-
copy. 67(8), 924-929. Editorial. Society for Applied Spectroscopy, Pais de publicaciéon. Estados Unidos, 2013. ISSN. 0003-7028. indice de impacto:
2,014, posicién relativa: 11/57 (Q1, T1).

10. Torres-Sanchez, J., Lépez-Granados, F., Borra-Serrano, |., Pefia, J.M., 2018. Assessing UAV-collected image overlap influence on computation ti-
me and digital surface model accuracy in olive orchards. Precision Agric 19, 115¢133. https://doi.org/10.1007/s11119-017-9502-0

11. F. Lopez-Granados, J. Torres-Sanchez, A.l. de Castro, A. Serrano-Pérez, F.J. Mesas Carrascosa and J.M. Pefia. (2016). Monitoring Object-based
early monitoring of a grass weed in a grass crop using high resolution UAV-imagery. Agronomy for Sustainable Development, 36 (4): paper 67. DOI:
10.1007/s13593-016-0405-7. (Q1: Area de conocimiento: Agronomy. Indice de impacto: 4.14)

12. Ali L, Deokar A, Caballo C., Tar¢an B, Gil J, Chen W, Millan T, Rubio J. (2016). Fine mapping for doublé podding gene in chickpea. Theor Appl Ge-
net 129: 77-86. DOI 10.10077s00122-015-2610-1. Revista relacionada con la mejora genética, Indice de impacto en 2014: 3.79 y en 2015: 3.9, Q1 en
ambos afios en la categoria Agronomy.

13. Benlloch Gonzélez, M; Quintero, J.M., Suarez, M.P; Sanchez-Lucas, R; Fernandez-Escobar, R. and Benlloch, M. 2016. Effect of moderate high tem-
peratura on the vegetative growth and potassium allocation in olive plants. Journal of Plant Physiology 207:22-29

14. Sadkaoui, A, Jiménez, A., Pacheco, R., & Beltran, G. (2016). Micronized natural talc with a low particle size and a high carbonate rate is more effec-
tive at breaking down oil-in-water emulsion. European Journal of Lipid Science and Technology, 118(4), 545-552. Doi:10.1002/ejlt.201500112

15. Casanova Lerma, Laura, Suarez Garcia, Maria Paz, Fernandez Cabanas, Victor Manuel, Morales Sillero, Ana Maria, Jimenez Gonzalez, M2 del Ro-
cio, et. al.: From the juvenile to the adult vegetative phase in olive seedlings: the transition along the stem axis. En: Spanish Journal of Agricultural Re-
search. 2014. Vol. 12. Num. 4. Pag. 1149-1157. http://dx.doi.org/10.5424/sjar/2014124-6363

16. Gonzéalez Zamora, José Enrique, Castillo, Maria Luz, Avilla Hernandez, Carlos. Improving the knowledge of Aphytis melinus biology to optimize its
mass production: influence of food source, host and parasitoid densities. En: Bulletin of Insectology. 2015. Vol. 68. Nim. 1. Pag. 31-38

17. B. de los Santos, M. Chamorro, P. Dominguez, J.J. Medina-Minguez, L. Miranda, C. Soria, M. Talavera, L. Velasco, J.M. Lépez-Aranda, F. Rome-
ro. (2014) INCIDENCE OF CHARCOAL ROT, CAUSAL AGENT MACROPHOMINA PHASEOLINA, IN BIOSOLARIZED SOIL. DOI:10.17660/ActaHor-
tic.2014.1049.150

18. Fedriani JM, Garcia LV, Sanchez ME, Caldeén J, Ramo C (2017). Long-term impact of protected colonial birds on a jeopardized cork oak popula-
tion: conservation bias leds to restoration failure. Journal of Applied Ecology (in press). DOI: 10.1111/1365-2664.12672.

19. Serrano MS, Romero MA, Jiménez JJ, De Vita P, Avila A, Trapero A, Sanchez ME (2015). Preventive control of Botryosphaeria canker affecting
Quercus suber in southern Spain. Forestry 88: 500-507. DOI: 10.1093/forestry/cpv016. Indice de impacto JCR 2014: 2.093 Forestry, ler cuartil

20. Benlloch-Gonzélez M, Quintero JM, Garcia-Mateo MJ, Fournier JM, Benlloch M, 2016: Effect of moderate high temperatura on the vegetative
growth and potassium allocation in olive plants. Journal of Plant Physiology 207:22-29. Revista de primer cuartil (Q1) en las categorias: Plant Scien-
ces-Scie (38/291)

21. Francisco Javier Mesas-Carrascosa, Daniel Verdl Santano, Jose Emilio Merofio de Larriva, Rafael Ortiz Cordero, Rafael Enrique Hidalgo Fernan-
dez and Alfonso Garcia-Ferrer. Monitoring Heritage Buildings with Open Source Hardware Sensors: A Case Study of the Mosque-Cathedral of Cérdo-
ba. Sensors. Impact Factor: 2.677 (2016).

22. Miranda-Fuentes A, Llorens J, Rodriguez-Lizana A, Cuenca A, Gil E, Blanco-Roldan GL, Gil-Ribes JA (2016). Assessing the optimal liquid volume
to be sprayed on insolated olive trees according to their canopy volumes. Sci total Environ 568: 296-305, doi:10.1016/j.scitotenv.2016.06.013. Indexa-
cion: JCR. Q1. Posicion 32/225. IF: 3.976.

23. R. Rasposo, MJ. Ruiz-Moreno, T. Garde-Cerdan, B. Puertas, JM. Moreno-Rojas, A. Gonzalo-Diago, RF. Guerrero, V. Ortiz, E. Cantos-Villar. Effect
of hidroxytyrosol on quality of sulfur dioxide-free red wine. Revista: Food Chemistry 192 (2016) 25-33. Doi: 10.1026/jfoodchem.2015.06.085

24. Palomares-Rius, J.E., Castillo, P., Montes-Borrego, M., Navas-Cortés, J.A. & Landa, B.B. 2015. Soil properties and olive cultivar determine the
structure and diversity of plant-parasitic nematode communities infesting olive orchards soils in Southern Spain. PLos ONE: E0116890. DOI: 10.1371/
journal.pone.0116890

25. Carvajal-Ramirez, F; Agliera-Vega, F; Martinez-Carricondo, PJ. (2016). Effects of image orientation and ground control points distribution on un-
manned aerial vehicle photogrammetry projects on a road cut slope. Journal of Applied Remote Sensing, 10. Doi: 10.1117/1.JRS.10.034004

DATOS RELATIVOS DE 20 TESIS DOCTORALES DIRIGIDAS POR INVESTIGADORES DEL PROGRAMA EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS (10 DE
CADA UNIVERSIDAD):

TESIS DIRIGIDAS POR INVESTIGADORES DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Tesis N° 1
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Titulo: Evaluacién de enmiendas orgénicas, microorganismos y productos naturales para el control biolégico de la verticilosis en olivo

Nombre y apellidos de la doctoranda: Angela Varo Suarez

Titulo: Evaluacién de enmiendas organicas, microorganismos y productos naturales para el control biolégico de la verticilosis en olivo

Director: Trapero Casas, Antonio José

Fecha de defensa: 16/12/2016

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude. Mencién Internacional. Tesis presentada como compendio de articulos.

Referencia completa de una contribucion cientifica derivada de la tesis:

Varo A, Moral J, Lozano-Tévar MD, Trapero A. 2016. Development and validation of an inoculation method to assess the efficacy of biological treat-
ments against Verticillium wilt in olive trees. BioControl 61(3): 283-292. Datos de 2016(JCR): indice de impacto 1.918, posicién 15/93 y Q1 en el area
tematica de Entomologia.

Tesis N° 2

Titulo: Evaluacién de riesgos ecotoxicolégicos derivados del empleo de hongos entomopatégenos Metarhizium spp. Para el control de plagas.
Nombre y apellidos del doctorando: Alex Eliesser Rios Moreno

Directores: Garrido Jurado, Inmaculada / Quesada Moraga, Enrique

Fecha de defensa: 18/07/2017

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude.

Referencia completa de una contribucién cientifica derivada de la tesis:

Rios-Moreno, A., Garrido-Jurado, I., Raya-Ortega, M. C., & Quesada-Moraga, E. (2017). Quantification of fungal growth and destruxin A during infection
of Galleria mellonella larvae by Metarhizium brunneum. Journal of invertebrate pathology, 149, 29-35. IF: 2,379 Q1 (19/162)

Tesis N° 3

Titulo: Andlisis de actitud del consumidor andaluz hacia las categorias de aceite de oliva. Factores que dificultan su diferenciacién por calidades.
Doctoranda: Elena Cabrera Martinez

Directores: Macario Rodriguez Entrena, Manuel Arriaza Balmén

Universidad: UCO

Fecha de lectura: 11-11-2016

Calificacion: Sobresaliente cum laude.

Referencia completa de una contribucion cientifica derivada de la tesis:

-Articulo en revista indexada en el Journal Citation Report (JCR): Cabrera Martinez, E, Arriaza, M, Rodriguez-Entrena, M. (2015), Is the extra virgin
olive oil market facing a process of differentiation? A hedonic approach to disentangle the effect of quality attributes. Grasas y Aceites 66(4), 1-14.
ISSN:0017-3495. Editorial: Instituto de la Grasa (CSIC). Pais: Espafia. IF:0.772. Categoria Food Science & Technology. Posicién: 86 de 125. DOI:
10.3989/gya.0253151

Tesis N° 4

Titulo: Genetic and genomic approaches to characterize crop varieties.

Nombre y apellidos de la doctoranda: Leticia Ayllon Egea

Directores: Pilar Hernandez Molina / Dorado Perez, Gabriel

Fecha de defensa: 15/01/2018

Calificacion: Sobrealiente Cum Laude. Mencién Internacional

Referencia completa de una contribucién cientifica derivada de la tesis:

- Titulo: Assessment of Genetic Diversity and Structure of Large Garlic (Allium sativum) Germplasm Bank, by Diversity Arrays Technology Genoty-
ping-by-Squencing Platform (DArTseq)

- Autores (p.o. de firma): Leticia A. Egea, Rosa Mérida-Garcia, Andrzej Kilian, Pilar Hernandez, and Gabriel Dorado
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- Revista (afio,vol.,pag.): Frontiers in Genetics, 2017, volumen 8, pagina 98
- Area temética en la Base de Datos de referencia: Genetics & Heredity
- indice de impacto de la revista en el afio de pUblicacién del Articulo: 3,789

- Lugar que ocupa/N° de revistas del Area temética: 47/167

Tesis N° 5

Titulo: Monitorizacién 3D de cultivos y cartografia de malas hierbas mediante vehiculos aéreos no tripulados para un uso sostenible de fitosanitarios.
Nombre y apellidos del doctorando: Jorge Torres Sachez

Directores: José Manuel Pefia Barragan / Francisca Lépez Granados

Fecha de defensa: 13/01/2017

Calificacion: Sobrealiente Cum Laude.

Referencia completa de una contribucién cientifica derivada de la tesis:

Torres-Sanchez, J., Lopez-Granados, F., Serrano, N., Arquero, O., & Pefia, J. M. (2015). High-throughput 3-D monitoring of agricultural-tree plantations
with unmanned aerial vehicle (UAV) technology. PLoS One, 10(6), e0130479. IF: 3,057 Q1 (11/63)

Tesis N° 6

Titulo: Viabilidad de la aplicaciéon de materiales reciclados y cenizas de biomasa en la fabricacion de materiales tratados con cemento.
Nombre y apellidos del doctorando: Manuel Cabrera Montenegro

Directores: Agrela Sainz, Francisco / Pérez Galvin, Adela

Calificacién: Sobresaliente Cum Laude

Fecha de defensa: 09/06/2016

Referencia completa de una contribucién cientifica derivada de la tesis:

- Titulo: Characterisation and technical feasibility of using biomass bottom ash for civil infrastructures

- Autores (p.o. de firma): Manuel Cabrera, Adela P Galvin, Francisco Agrela, Maria Dolores Carvajal, Jesis Ayuso

- Revista (afio, vol.,pag.): CONSTRUCTION AND BUILDING MATERIALS, 2014, vol. 58, p. 234-244

- Base de Datos Internacional o Nacional (caso de CC.JJ., CC.SS. Y Humanidades) en las que esta indexada: Journal Citation Reports (JCR)
- Area tematica en la Base de Datos de referencia: CONSTRUCTION & BUILDING TECHNOLOGY

- indice de impacto de la revista en el afio de publicacion del Articulo: 2.296

- Lugar que ocupa/N° de revistas del Area tematica: 7/59 (Q1)

Tesis N° 7

Titulo: Deteccion presintomatica y no destructiva de enfermedades causadas por patégenos de suelo en maiz (Marchitez Tardia) y en girasol (Jopo)
mediante medidas térmicas y de fluorescencia multicolor.

Nombre y apellidos de la doctoranda: Carmen Maria Ortiz Bustos

Directora: Leire Molinero Ruiz

Fecha de defensa: 16/06/2017

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude. Tesis presentada como compendio de publicaciones.
Referencia completa de una contribucién cientifica derivada de la tesis:

Ortiz-Bustos, C. M., Pérez-Bueno, M. L., Barén, M., & Molinero-Ruiz, L. (2017). Use of Blue-Green Fluorescence and Thermal Imaging in the Early De-
tection of Sunflower Infection by the Root Parasitic Weed Orobanche cumana Wallr. Frontiers in plant science,8, 833. Datos 2016 (JCR): I.F.: 4,291,
rank 20/212 Q1
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Tesis N° 8

Titulo: Optimizacion de la gestion de redes de riego a presion a diferentes escalas mediante Inteligencia Atrtificial.
Nombre y apellidos del doctorando: Rafael Gonzélez Perea

Directores: Rodriguez Diaz, Juan Antonio/ Camacho Poyato, Emilio

Fecha de defensa: 24/11/2017

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude. Mencién Internacional

Referencia completa de una contribucion cientifica derivada de la tesis:

Titulo: Optimization of Irrigation Scheduling Using Soil Water Balance and Genetic Algorithms

- Autores (p.o. de firma): Gonzéalez Perea R, Camacho Poyato E, Montesinos P, Rodriguez Diaz JA

- Revista (afio, vol.,pag.): Water Resources Management, 2016, 30:2815-2830

- Base de Datos Internacional o Nacional (caso de CC.JJ., CC.SS. Y Humanidades) en las que esta indexada: Journal Citation Reports
- Area tematica en la Base de Datos de referencia: Ingenieria Civil

- indice de impacto de la revista en el afio de publicacion del Articulo: 2.848 (2016)

- Lugar que ocupa/N° de revista del Area tematica: 13/125

Tesis N°9

Titulo: Diversidad, dindmica poblacional y ecologia de hongos entomopatégenos de suelo y filoplano de sistemas agroforestales mediterraneos y efecto
de la radiacién UV-B sobre su virulencia.

Nombre y apellidos de la doctoranda: Maria del Carmen Fernandez Bravo
Directores: Garrido Jurado, Inmaculada / Quesada Moraga, Enrique
Fecha de defensa: 14/06/2017

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude. Mencién Internacional

Referencia completa de una contribucion cientifica derivada de la tesis:

Fernandez-Bravo, M., Garrido-Jurado, |., Velarde-Garcia, P., Enkerli, J., Quesada-Moraga, E., 2016. Responses to abiotic enviromental stresses
among phylloplane and soil isolates of Beauveria bassiana from two holm oak ecosystems. Journal of Invertebrate Pathology 144: 6-17. Factor de Im-
pacto: 2.198, Q1 (18/161) en Zoology.

Tesis N° 10

Titulo: Alternativas al anhidrido sulfuroso en la elaboracién de vinos: antioxidantes de naturaleza fendlica procedentes de subproductos de la industria
oleicola y enolégica.

Nombre y apellidos de la doctoranda: Rafaela Montemayor Raposo Ortega
Directoras: Ruiz Moreno, M2 José / Cantos Villar, Emma

Fecha de defensa: 05/05/2017

Calificaciéon: Sobresaliente Cum Laude. Mencién Internacional.

Referencia completa de una contribucién cientifica derivada de la tesis:

- Titulo: Grapevine-shoot stilbene extract as a preservative in red wine

- Autores (p.o. de firma): Raposo, Rafaela; Ruiz-Moreno, Maria José; Garde-Cerdan, Teresa; Puertas, Belén; Moreno-Rojas, José Manuel; Gonza-
lo-Diago, Ana; Guerrero, Raul F; Ortiz, Victor; Cantos-Villar, Emma

- Revista (afio, vol., pag.): Food Chemistry (2016) 197 Part B, pag. 1102-1111
- Area tematica en la Base de Datos de referencia: Food Science
- indice de impacto de la revista en el afio de publicacion del Articulo: 4.052

- Lugar que ocupa/N° de revistas del Area temética: 7/125 Q1
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TESIS DIRIGIDAS POR INVESTIGADORES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Tesis N°1

Titulo: Biogeoquimica del fésforo en el suelo: optimizacién de criterios para uso agronémico y ambientalmente aceptable de un recurso no renovable.
Nombre y apellidos del doctorando: Ramiro Recena Garrido

Director/es: Antonio Delgado Garcia

Fecha de defensa: 3/6/2016

Calificacién: APTO Cum Laude. Menci6n europea.

Universidad: Sevilla

Contribucion: Recena R., Torrent. J., del Campillo, MC. Y Delgado A. (2016) Calculation of threshold Olsen P values for fertilizer response from soil
properties. Agronomy for Sustainable Developent.

DOI: http://dx.doi.org/10.1007/s13593-015-0332-z. Q1.

Tesis N° 2

Titulo: Estudio sobre el contenido en carotenoides y compuestos fendlicos de tomates y flores en el contexto de la alimentacion funcional
Nombre y apellidos del doctorando: Elena del Rocio Coyago Cruz

Director/es: Mireia Corell Gonzéalez y Antonio Meléndez Martinez

Fecha de defensa: 28/09/2017

Calificacion: Sobresaliente cum laude

Universidad: Universidad de Sevilla

Contribucién: Effect of regulated deficit irrigation on quality parameters, carotenoids and phenolics of diverse tomato varieties (Solanum lycopersicum
L.). Food Research International, 2017

Tesis N° 3

Titulo: News strategies for Row-Crop management based on cost-efective remote sensors

Nombre y apellidos del doctorando: Jorge Martinez Guanter

Director/es: Manuel Pérez Ruiz y Juan Aguera Vega

Fecha de defensa: 12/09/2017

Calificacién: Sobresaliente - cum laude. Mencién Doctor Internacional

Contribucién: A cost-effective canopy temperature measurement system for precision agriculture: a case study on sugar beet. Martinez-Guan-
ter, J.; Egea Cegarra, G.; Aglera Vega, J.; Pérez-Ruiz, M. Precision Agriculture. February 2017, Volume 18, Issue 1, pp 95-110. DOI: 10.1007/
$11119-016-9470-9

Tesis N° 4

Titulo: Efecto de la fuente de fésforo y de la inoculacién con diferentes microorganismos sobre la absorcién de hierro y fésforo por las plantas
Nombre y apellidos del doctorando: Ana M2 Garcia Lépez

Director/es: Antonio Delgado Garcia

Fecha de defensa: 20/09/2017

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad

Contribucién: Garcia-L6épez, A.M., Avilés, M., Delgado, A. Iron availability thresholds for the inoculation of cucumber with Trichoderma asperellum T34.
Journal of Plant Nutrition and Soil Science. Vol 176. 2013. Pag. 867-87

Tesis N° 5

Titulo: Optimizacion del programa de mejora del caballo de deporte espafiol y puesta a punto de nuevas estrategias de valoracién genética
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Nombre y apellidos del doctorando: Ester Bartolomé Medina
Director/es: Mercedes Valera Cérdoba y Isabel Cervantes Navarro
Fecha de defensa: 03/05/2013

Calificacion: Apto - cum laude. Mencién de Doctor Internacional

Contribucién: Bartolomé, E.; Cervantes, |.; Valera, M.; Gutiérrez, J.P. (2011). INFLUENCE OF FOREIGN BREEDS ON THE GENETIC STRUC-
TURE OF THE SPANISH SPORT HORSE POPULATION. REVISTA: Livestock Science, 142: 70-79. EDITORIAL: ELSEVIER SCIENCE INC. ISSN:
1871-1413. 1S: 1,506. POSICION 12 en el Area de Agriculture, Dairy & Animal Science. 1 CUARTIL.

Tesis N°6

Titulo: Caracterizacién de genes de resistencia a roya de la hoja en trigo duro y variabilidad del patégeno en AndaluciaNombre y apellidos del docto-
rando: Nour Hamed Ali Soleiman

Director/es: Fernando B. Martinez Moreno
Fecha de defensa: 18/07/2013
Calificacion: Sobresaliente cum laude

Contribucién: Soleiman, N.H., Solis, I., Sillero, J.C., Herrera-Foessel, S.H., Ammar K., and F. Martinez F. 2014. Evaluation of macroscopic and micros-
copic components of partial resistance to leaf rust in durum wheat. Journal of Phytopathology 162:359-366. Factor de impacto: 0,95. 139/208. 3° cuartil.
3° tercil. Area: Plant Sciences.

Tesis N°7

Titulo: Caracterizacion frente a estreses abiéticos de nuevos patrnes hibridos de citricos Mandarino Cleopatra x Poncirus Trifoliata

Nombre y apellidos del doctorando: Francisco Arenas Arenas

Director/es: M2 Paz Suérez Garcia y M2 Angeles Forner Giner

Fecha de defensa: 06/02/2013

Calificaciéon: Sobresaliente cum laude

Contribucién: Plan antiguo. No requeria publicaciones.

Tesis N°8

Titulo: Caracterizacién de la poblacién de Fusarium oxysporum f. sp. Dianthi en la costa noroeste de Cadiz y control mediante composts supresivos de
las marchiteces vasculares.

Nombre y apellidos del doctorando: Raul Castafio Mufioz

Director/es: Manuel Avilés Guerrero

Fecha de defensa: 10/04/2013

Calificacion: Sobresaliente cum laude

Contribucién: Castafio, R., Scherm, B., Avilés, M. 2014. Genetic Diversity of Fusarium oxysporum f. sp. dianthi in Southern Spain. Journal of Mycology
(open access journal) 14 pp. http://dx.doi.org/10.1155/2014/582672

Tesis N° 9

Titulo: Puesta a punto de métodos de evaluacién de parametros de calidad de aceituna de mesa en un programa de mejora genética
Nombre y apellidos del doctorando M2 del Rocio Jiménez Gonzalez

Director/es: Pilar Rallo Morillo, M@ Paz Suarez Garcia

Fecha de defensa: 21/02/2013

Calificacién: Sobresaliente cum laude

Universidad: Sevilla
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Contribucién: Jiménez M. R., Suarez M.P. 2016. Distribution and timing of cell damage associated with olive fruit bruising and its use in analyzing sus-
ceptibility. Postharvest Biology an Technology 111: 117-125. JCR Science Edition 2015. Indice de impacto: 2.618. Revista de primer cuartil (Q1) en las
categorias: Agronomy (12 de 83), Food Science and Technology (26 de 125), Horticulture (2 de 34).

Tesis N° 10

Titulo: Andlisis, diagndstico y propuestas de mejora de los sistemas caprinos lecheros con pastoreo en Andalucia

Nombre y apellidos del doctorando: Francisco de Asis Ruiz Morales

Director/es: Yolanda Mena Guerrero - José M2 Castel Genis

Fecha de defensa: 20/04/2012

Calificaciéon: Apto - cum laude. Mencién de doctor europeo

Contribucién: Castel, J.M., Ruiz, F.A., Mena, Y., Sdnchez Rodriguez, M. 2010. Present situation and future perspectives for goat production systems
in Spain. Small Rum. Res. 89 (2-3), 207-210.

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de tutorizacion y direccion detesis:

De acuerdo a la normativa de la Universidad de Cdérdoba, la reduccién de carga docente por la direcciéon de cada tesis, de acuerdo a la normativa vi-
gente, seré de 2 créditos ECTS (en el caso de codireccién se computara 1 crédito a cada co-director), con un maximo acumulable por director, en el
conjunto de su actividad investigadora, de 6 créditos ECTS.

En desarrollo del articulo 12.4 de la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 7.2./ CG 17-6-11) y en consonancia con
las directrices marcadas por el Real Decreto 99/2011 de 28 de enero por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado para la verificacion
de programas de doctorado, en el Acuerdo 5.3./CG 12-2-13 se aprueba la regulacion del Reconocimiento docente por direccion de tesis doctorales en
la Universidad de Sevilla.

El reconocimiento docente por direccién y/o tutorizacion de tesis doctorales en la Universidad de Sevilla se reflejara en los Planes de Asignacién del
Profesorado de la siguiente forma:

- La direccién o codireccién de tesis doctorales se reconocera y contabilizara dentro del encargo docente del director/a en una cantidad de 15 horas
anuales (1,5 créditos) por cada una de la tesis dirigidas que hayan sido defendidas y aprobadas en los dos cursos inmediatamente anteriores. En ca-
so de codireccién, dichas horas se repartiran de forma equitativa entre el profesorado que haya asumido las funciones de direccién. Se establece el
computo maximo de 30 horas (3 créditos) por docente y por curso académico.

- La funcién de tutorizacion cuando sea ejercida por persona distinta al director de tesis se reconocera dentro del encargo docente del tutor con una ho-
ra (0,1 créditos) por cada doctorando y curso académico, pudiendo aplicarse este reconocimiento durante los tres primeros cursos en los que el docto-

rando es tutorizado. Se reconocer4 como méaximo 5 horas (0,5 créditos) por tutor/a y por curso académico comenzando dicho reconocimiento en el cur-
so académico siguiente al que se ha ejercido la labor de tutorizacién.

Este reconocimiento comenzara a aplicarse en los Planes de Asignacién de Profesorado a los Planes de Organizacién Docente del curso 2013/2014 vy,
por tanto, vendra referido a las tesis defendidas y aprobadas en los cursos 2010/2011 y 2011/2012.

Toda la informacién sobre el reconocimiento docente por direccion de tesis doctorales se encuentra disponible en:
http://servicio.us.es/secgral/sites/default/files/cgac13_2_12-1.pdf

Este computo se adaptard, en cada momento, a la normativa vigente.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Todas las instituciones participantes: UCO, US, IAS-CSIC, IESA-CSIC, IFAPA, asi como las Universidades extranjeras con las que hay acuerdo de
co-supervision de tesis, aportaran sus recursos materiales y servicios disponibles para posibilitar el mejor desarrollo de los trabajos de tesis doctoral a
desarrollar por los doctorandos. Es importante destacar que este Programa se ajusta a las estrategias de investigacion de todas las instituciones parti-
cipantes y, en particular, al impulso a los servicios generales de apoyo a la investigacion.

En concreto se contara con los equipamientos y servicios disponibles en los Campus de las Universidades de Cérdoba y de Sevilla (Centro de Inves-
tigacioén y Tecnologia de la US), los del Instituto de Agricultura Sostenible en la finca Alameda del Obispo (Cérdoba), los de los Centros del Instituto
de Investigacion y Formacién Agraria y Pesquera de Alameda del Obispo (Cérdoba), Venta del Llano (Jaén), Camino de Purchil (Granada), Churria-
na (Malaga), La Mojonera (Almeria), Las Torres-Tomejil (Sevilla), Cabra (Cérdoba) y los del Instituto de Estudios Sociales Avanzados, en calle Campo
Santo de los Martires, 7 (Cérdoba).

Sin afan de realizar un inventario exhaustivo, pero a efecto ilustrativo, se detallan algunos de los medios materiales y servicios disponibles:
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Instrumentacién: camaras estériles, cromatdégrafos de gases, electroforesis, PLR, RT-PCR, MPLC, fluorimetros, centrifugas, autoclaves, cabinas de flu-
jo, microscopios, camaras y técnicas imagen, NIR, FTIR, estufas, secuenciadores ADN, andlisis sensorial y paneles de cata, histologia, espectrémetros
de masas, hornos, camaras de flujo laminar, mesas de propagacion, texturémetros , LIDAR, penetrémetros, vehiculo aéreo no tripulado con sensores.

Talleres y campos experimentales: invernaderos y camaras de cultivo, bancos de germoplasma, camaras de conservacion de alimentos, campos expe-
rimentales (frutales, olivar,...), insectarios, red de campo de encuestadores, granjas experimentales, cuencas de drenaje monitoreadas, red de estacio-
nes meteorolégicas, bodega experimental, almazara experimental, maquinaria agricola, vehiculos¢,

Servicios y laboratorios: microscopia electrénica, laboratorio de técnicas geoespaciales, bancos de muestras, laboratorios de genémica, de suelos, de
fitopatologia, nutricion animal y vegetal, entomologia, selvicultura, biologia molecular, hidraulica, teledeteccién, geomatica, sensores no destructivos,
cultivos de tejidos, agricultura de precision, tratamientos de datos encuestales, maquinaria...

Acceso a bases de datos cientificas: todas las instituciones cuentan con bibliotecas y acceso on-line a publicaciones cientificas.

Despachos para doctorandos: en el conjunto de centros, se dispone de méas de 200 puestos de trabajo dotados con mobiliario y equipamiento informa-
tico adecuado para la ubicacién de los doctorandos.

Facilidades: servicio de atencién a los doctorandos, Oficina de Relaciones Internacionales, residencias universitarias, voluntariado de tutores,...

Contratos, becas y proyectos de investigacion: Independientemente las convocatorias oficiales de ayuda para la financiacion de tesis doctorales a las
gue se puede concurrir, los distintos equipos de investigacion mantienen convenios con distintas Instituciones y empresas, asi como proyectos de con-
vocatorias publicas que permiten cubrir los gastos necesarios relacionados con los trabajos de tesis doctoral y la asistencia a congresos y estancias de
los doctorandos.

Se estima que el 50% de los doctorandos realizaran estancias en el extranjero.

En relacién a la previsién de obtencién de bolsas de viajes y recursos externos e internos para asistir a congresos y seminarios o la realizacién de cual-
quier otra actividad formativa a continuacion se detallan las distintas fuentes de financiacién disponibles.

Los distintos grupos de investigacion cuentan con al menos un proyecto en activo del que pueden disponer de recursos para sufragar posibles gastos
formativos o de estancias de los estudiantes asociados a ellos. Ademas, cuentan con distintos convenios y proyectos con otras instituciones y empre-
sas que permiten cubrir los gastos necesarios relacionados con los trabajos de tesis doctoral, formacién del estudiante y de posibles asistencias a con-
gresos y estancias, segun el caso.

Los equipos se enmarcan en grupos PAIDI que en funcién de su productividad cientifica obtienen fondos de la Junta de Andalucia que pueden destinar
en parte a tales fines.

La Escuela de Doctorado en la que se enmarca el Programa, eidA3, financia actividades formativas transversales a los programas de doctorados de
universidades del ceiA3 a la que pueden acudir los doctorandos de este Programa de Doctorado.

Tanto la Universidad de Cérdoba como la de Sevilla tienen politicas propias de apoyo a la movilidad de estudiantes y profesores. Concretamente la
UCO cuenta con una convocatoria interna de ayudas para la obtencién de la mencién internacional (https://www.uco.es/estudios/idep/doctorado/convo-
catorias-becas-ayudas-y-premios), un programa propio de fomento de la investigacién que incluye diferentes modalidades, entre las que destacan por
su utilidad para los doctorandos: la Modalidad 1: Ayuda a Grupos de Investigacion, la Modalidad 2: Ayudas Complementarias, que incluye: a) Asisten-
cia a Congresos, Reuniones Cientificas y Técnicas de caracter internacional (bolsas de viaje), b) Estancias en Centros de Investigacion Extranjeros;

c) Estancias de investigadores extranjeros en Departamentos de la UCO; d) Ayudas a Conferenciantes y e) Organizacién de Reuniones Cientificas o
Congresos en los que participe la UCO y finalmente, la Modalidad 5: Contratos Puente para Doctorandos pendientes de Resolucion de Convocatorias
de Formacién Postdoctoral. En el caso de la US, esta actualmente vigente el Il Plan Propio de Docencia que incluye una accion para Apoyo a la movili-
dad: Movilidad de estudiantes y profesorado; programas de intercambio internacional y captacion de profesorado visitante y tesis cotuteladas y V Plan
Propio de Investigacién con ayudas entre otros aspectos para la movilidad internacional del personal dedicado a la investigacion.

El Campus Internacional de Excelencia Agroalimentario cuenta con sus propias convocatorias para estas actividades, preferentemente para la realiza-
cién de estancias internacionales: http://www.ceia3.es/es/internacional/movilidad/6625-mint2013. En busqueda del fomento de la interaccién en la uni-
versidad y la empresa, el CeiA3 convocé en el afio 2013 unas ayudas para la formacion de doctores dirigida a las empresas del sector agroalimentario
con sede en Espafia y a los Centros Tecnolégicos relacionados directamente con el sector Agroalimentario, que podrian resultar muy interesantes para
los doctorandos de este Programa de Doctorado: http://www.ceia3.es/es/convocatorias/empresas/6595-convocatoria-doctores-en-empresa-2013.

Los organismos colaboradores, IFAPA y CSIC, cuentan asimismo con convocatorias propias para doctorandos a las cual pueden aspirar los can-
didatos de este PD y asi realizar distintas actividades formativas como las de movilidad internacional. En concreto, son de destacar las becas

del programa JAE del CSIC (http://www.csic.es/web/guest/programa-jae) y las becas que oferta el IFAPA a través de su pagina web ( https://
www.juntadeandalucia.es/agriculturaypesca/ifapa/webl/ifapa/servicios/empleo).

En pro de atraer a estudiantes extranjeros a este PD se cuenta con una convocatoria del CeiA3 que tiene por objeto la concesién de ayudas para la
realizacion de tesis doctorales en cotutela por doctorandos de universidades extranjeras en los programas de doctorado de las Universidades del ceiA3
adscritos a la eidA3, lo cual contribuiria a dar mayor relevancia internacional al PD.

A todo lo anterior, se unen las distintas convocatorias de ayudas y becas, publicas y privadas, nacionales e internacionales existentes y que los equi-
pos y doctorandos pueden solicitar. Se han de destacar las becas de los programas de "Formacién del Profesorado Universitario" y "Formacion del
Personal Investigador" del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, las becas para la realizacion de tesis doctorales en areas de conocimiento con-
sideradas deficitarias por necesidades institucionales docentes y de investigacion (FPDI) de la Junta de Andalucia, becas para la realizacion de tesis
doctorales asociadas a los proyectos de excelencia de la Junta de Andalucia, becas de la fundacién Carolina dirigidas a fomentar la obtencién del gra-
do académico de doctor entre los docentes de las universidades de América Latina, becas del programa ERASMUS-MUNDUS, Becas MAEC-AECID
para Extranjeros, programa de becas de movilidad entre universidades andaluzas y Latinoamérica, becas Iberoamérica Estudiantes de Grado de San-
tander Universidades, entre otras.

Toda esta informacién se publicara en la pagina Web del Programa y sera enviada a la red de contactos con otras universidades e instituciones de in-
vestigacion para que los potenciales participantes en el programa, alumnos e investigadores, puedan concurrir a ellas y disfrutar de los beneficios aso-
ciados.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
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SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Acorde con la normativa recogida en la guia de apoyo para la elaboracion de la memoria de verificacion de programas oficiales de doctorado, el progra-
ma de Doctorado adopta el Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Cérdoba.

La informaciéon completa sobre el Sistema de Garantia de Calidad al que deben acogerse los Programas de Doctorado coordinados por la Universidad
de Coérdoba esta a disposicion publica en:

http://www.uco.es/idep/doctorado/sites/default/files/archivos/documentos/normativa/sgc-doctorado.pdf

1. Objetivos del Sistema de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado

El objetivo del Sistema de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado es garantizar la calidad de la docencia, la investigacion y la gestién del mis-
mo y satisfacer las expectativas y necesidades de sus principales grupos de interés: alumnos, doctores egresados, profesorado, personal de adminis-
tracion y servicios, empresas, sociedad, etc., teniendo en cuenta los criterios y directrices establecidas para la evaluacién de la ensefianza universitaria
por la European Network for Quality Assurance (ENQA) y el cédigo de buenas practicas para Agencias de Evaluacion Universitaria desarrollado por la
International Network for Quality Assurance Agencies in Higher Education (INQAAHE).

2. Responsables del Sistema de Garantia de Calidad

Los érganos encargados del seguimiento y garantia de la Calidad de los Programas de Doctorado son el Vicerrectorado con competencias en Doctora-
do y el Servicio con competencias en Calidad.

El 6rgano responsable de integrar el Sistema de Garantia de la Calidad en el funcionamiento cotidiano del Programa de Doctorado es la Unidad de Ga-
rantia de la Calidad del Doctorado (UGCD), que sera propuesta por la Comision Académica del Programa y aprobada por la Comisioén de Masteres y
Doctorado de la Universidad de Cérdoba. La composicion de la Unidad de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado seré la siguiente:

Miembros titulares:

- Coordinador del Programa de Doctorado.

- Cuatro profesores/investigadores del Programa de Doctorado.

- Un doctorando del Programa de Doctorado.

- Un miembro del PAS vinculado con la gestion administrativa del Programa de Doctorado.
Miembros suplentes:

- Un profesor/investigador del Programa de Doctorado.

- Un doctorando del Programa de Doctorado.

Esta Comisién contard, cada vez que lo considere necesario, con el asesoramiento de un agente externo, cuya relacion con la UGC sera establecida en
el Reglamento de Funcionamiento Interno de dicha Comisién. Este agente externo estara sometido, en el ejercicio de sus funciones, al deber de confi-
dencialidad que establece la legislacion vigente, suscribiendo el Cédigo Etico de Conducta establecido por la Universidad de Cérdoba.

La UGC contara con representantes de todas las universidades participantes, siendo un representante de la Universidad de Cérdoba el que presida di-
cha Comision.

3. Funciones de la Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado

Entre las funciones de la Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado destacan:

- Garantizar la calidad de la formacion ofrecida por el Programa de Doctorado.

- Velar por el correcto funcionamiento del Programa de Doctorado en el cumplimiento de los procedimientos académicos y administrativos establecidos.
- Garantizar la existencia de una informacién suficiente y veraz asi como la accesibilidad a la misma.

Esta Unidad definira su reglamento de funcionamiento interno una vez que el Programa de Doctorado se haya puesto en marcha. En este reglamento
se aludird, por lo menos, al proceso de constitucion de la UGC, a la renovacion de sus miembros y al proceso a seguir para la toma de decisiones.

4. Mecanismos de coordinacién (Programa Interuniversitario)

El Programa tiene una Comision Académica mixta integrada por miembros de todas las universidades y centros e institutos de investigacion participan-
tes, que asegura la coordinacion de todos los procesos académicos y de gestion pertenecientes al Sistema de Garantia de Calidad del Programa de
Doctorado.

La Universidad de Sevilla, a través de su Unidad de Garantia Calidad aportara la informacién necesaria para el seguimiento y mejora del Programa de
Doctorado.

5. Procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado
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Los procedimientos que integran el Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado permiten recoger y analizar informacién sobre dife-
rentes aspectos del programa, su seguimiento, revision y la toma de decisiones de mejora del mismo. Estos procedimientos, comunes a todos los Pro-
gramas de Doctorado de la Universidad de Cérdoba, hacen referencia tanto a los aspectos del programa relacionados con el proceso de formacién en
investigacion de los doctorandos como a los relacionados con el proceso de supervision y tutela de los mismos para el desarrollo de la tesis doctoral.

Dichos procedimientos son los indicados a continuacion:

=

. Desarrollo y Resultados del Programa de Doctorado.

N

. Evaluacién y mejora de los Recursos Humanos y Materiales.

w

. Satisfaccion de los colectivos implicados en el Programa de Doctorado.

4. Internacionalizacion y Movilidad del Programa de Doctorado.

w

. Insercién laboral de los doctores egresados.

o

. Sugerencias y reclamaciones.

~

. Evaluacién y mejora del Programa de Doctorado.

©

. Suspension eventual o definitiva de los Programas de Doctorado.

P1. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DEL DESARROLLO Y DE LOS RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

OBJETIVO

El propésito de este procedimiento es el de evaluar tanto los resultados globales del programa de doctorado como el proceso formativo individual antes
de la defensa de la tesis doctoral.

SISTEMA DE RECOGIDA DE DATOS

A. Resultados globales del Programa de Doctorado.

Al objeto de recabar la informacién sobre los indicadores necesarios para evaluar los resultados globales del Programa de Doctorado, el IdEP facilitara
a la UGC los siguientes datos anualmente:

- Numero de doctorandos que solicitan su admisién al programa.

- Nota media con la que acceden los doctorandos al Programa de Doctorado.
- Numero de doctorandos activos en la elaboracion de tesis doctorales (tiempo completo y tiempo parcial).
- Numero de planes de investigacion y de formacién inscritos anualmente.

- Numero de tesis defendidas anualmente.

- Tasa de graduacion.

- Tasa de abandono.

- Tasa de éxito (3 afios y 4 afios).

- Contribuciones derivadas de las tesis.

- Porcentaje de tesis con Mencién Internacional.

- Porcentaje de tesis realizadas por compendio de articulos

- Porcentaje de tesis realizadas en régimen de cotutela.

- Duracién media (en afios) de las tesis (tiempo medio transcurrido desde que se matricula un doctorando por primera vez hasta que defiende la tesis
doctoral).

- Capacidad de transferencia del Programa de Doctorado.

- Porcentaje de tesis con evaluacion FAVORABLE en los informes de seguimiento anual.
- Porcentaje de doctorandos extranjeros.

- Porcentaje de doctorandos procedentes de otras universidades.

- Porcentaje de tesis doctorales con la méaxima calificacion.

- Porcentaje de doctorandos con becas FPI/FPU, o similares, o con contratos de investigacion.
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B. Proceso formativo individual antes de la defensa de la tesis.

Anualmente se realizard un andlisis tendente a desarrollar un seguimiento de los doctorandos teniendo como base el RD 99/2011 y la Normativa de los
Estudios de Doctorado de la Universidad de Cérdoba. En este seguimiento, se analizara el cumplimiento de las actividades formativas y el desarrollo
del plan de investigacién previamente acordados por el director/tutor de la tesis y el doctorando y ratificadas por la CAPD. Las Comisiones de Segui-
miento estaran integradas por tres doctores, de los que uno habré de ser externo al Programa de Doctorado y los dos restantes responsables de equi-
pos de investigacién adscritos al Programa.

Este seguimiento podra ser calificado como FAVORABLE o DESFAVORABLE, siendo necesaria la evaluacién FAVORABLE para continuar en el Pro-
grama. En caso de evaluacion DESFAVORABLE debidamente motivada, el doctorando o la doctoranda se sometera a una nueva evaluacion en el pla-
zo de seis meses. En el supuesto de producirse nueva evaluacién negativa causara baja definitiva en el Programa.

Los resultados del proceso de seguimiento seran remitidos anualmente por la CAPD al IdEP y a la CGCPD para su estudio, andlisis y propuestas de
mejora en su caso.

SISTEMA DE ANALISIS DE LA INFORMACION

La UGC contara con el apoyo del Servicio de Calidad Docente y Planificacion de la Universidad de Cérdoba y de la Unidad de Garantia de calidad de la
Universidad de Sevilla para procesar los datos.

SISTEMA DE PROPUESTAS DE MEJORA Y SU TEMPORALIZACION

Al finalizar los andlisis de resultados globales, la UGC elaborara un informe en el que se definiran los puntos fuertes y débiles, asi como las propuestas
de mejora detalladas. La UGC trasladara al Coordinador del Programa de Doctorado los resultados de satisfaccion y las propuestas que hayan elabo-
rado basandose en la informacién recabada. Dichas propuestas deben permitir detectar las necesidades de mejora y obtener orientaciones basicas pa-
ra el disefio de acciones encaminadas a subsanar las deficiencias detectadas. La persona responsable del Programa de Doctorado trasladara las pro-
puestas de mejora a la Unidad correspondiente para tomar las decisiones oportunas sobre el Programa de Doctorado.

OTROS ASPECTOS ESPECIFICOS

Los resultados de se actualizaran periédicamente y seran publicados en la pagina web del Programa de Doctorado, garantizando asf la transparencia
de informacién sobre el Programa de Doctorado. Seran publicas, igualmente, las acciones derivadas del andlisis de la satisfaccién asi como el segui-
miento de las mismas.

HERRAMIENTAS DE RECOGIDA DE INFORMACION PARA LA MEDICION DE LOS INDICADORES DE ESTE PROCEDIMIENTO

Los datos seréan facilitados desde el IdEP y la ETSIA de la Universidad de Sevilla mediante las herramientas informaticas disponibles.

P2. EVALUACION Y MEJORA DE LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

OBJETIVO

El propésito de este procedimiento es obtener informacion sobre diferentes aspectos relacionados con la calidad de la ensefianza, la actividad del profe-
sorado y los recursos disponibles, que permita su evaluacién y proporcione referentes e indicadores adecuados para la mejora continua de la ensefian-

za y el profesorado, existencia de redes, la participacion de investigadores internacionales, produccion cientifica de los investigadores, reconocimientos

obtenidos.

SISTEMA DE RECOGIDA DE DATOS

A. RECURSOS HUMANOS: Se realizara un seguimiento de los investigadores implicados en el Programa de Doctorado, categorias profesionales asi
como su produccion cientifica, direccién de tesis, tutorizacién de doctorando, etc., prestando especial atencién a la presencia de expertos internaciona-
les e investigadores externos, nacionales e internacionales. Se deberan analizar los resultados de los items que correspondan con la temética de este
procedimiento contenidos en las encuestas que se realicen a los doctorandos, PAS asi como a los propios investigadores.

B. RECURSOS MATERIALES: En el contexto del andlisis anual del Programa de Doctorado, se haran constar expresamente aquellos cambios relacio-
nados con los recursos disponibles para el desarrollo de la formacién investigadora del doctorando, con respecto a los que se indicaron en la memoria
de verificacion.

C. PROYECTOS DE INVESTIGACION: La existencia de proyectos de investigacion vivos implica obtener financiacién que finalmente puede redundar
en la disponibilidad de mas y mejores medios para que el doctorando desarrolle su actividad en las mejores condiciones. En lo referente al andlisis de
los proyectos, se consideraran todos los proyectos de investigacién vivos, diferenciandolos entre proyectos competitivos y de transferencia de la investi-
gacion, dando a conocer la financiaciéon procedente de tales proyectos.

SISTEMA DE ANALISIS DE LA INFORMACION

Se evaluaran anualmente:

- Puntuacion de los grupos PAIDI participantes en el Programa.
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- Reconocimientos y premio.

- Tasa de participacion de profesorado en la direccién y tutorizacién de tesis.

- Tasa de sexenios reconocidos respecto a los posibles.

- Proyectos de investigacién competitivos y su financiacion.

- Proyectos de investigacion y contratos Art. 83 y su financiacion.

- Tasa de participacion de investigadores externos nacionales respecto a los del Programa.

- Tasa de participacion de investigadores extranjeros respecto a los del Programa.

SISTEMA DE PROPUESTAS DE MEJORA Y SU TEMPORALIZACION

La Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado acordara anualmente las recomendaciones pertinentes encaminadas a la mejora de los
diferentes indicadores de forma que se garantice la acreditacion del programa y el cumplimiento de los requisitos establecidos en el procedimiento de
verificacion.

HERRAMIENTAS DE RECOGIDA DE INFORMACION PARA LA MEDICION DE LOS INDICADORES DE ESTE PROCEDIMIENTO

Bases de datos corporativas.

P3. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA SATISFACCION GLOBAL SOBRE EL PROGRAMA DE DOCTORADO
OBJETIVO:

El propésito de este procedimiento es el de conocer el nivel de satisfaccion de doctorandos, tutores, directores, personal de administracion y servicios,
gestores académicos del programa, agentes externos y egresados con los distintos aspectos administrativos, de formacion investigadora y gestion del
Programa de Doctorado.

SISTEMA DE RECOGIDA DE DATOS

Al objeto de recabar la informacién sobre el nivel de satisfaccién del alumnado en el Programa de Doctorado, se utilizara una encuesta de opinién para
doctorandos (encuesta P-3.1), para los directores y tutores de tesis (encuesta P-3.11) y para el personal de apoyo (encuesta encuesta P-3.111). Este ins-
trumento se hard extensible a los colectivos sefialados al finalizar la tesis doctoral.

La encuesta para los doctorandos esta conformada por unas cuestiones sobre informacién personal y académica del alumnado. La escala utilizada en
la Likert (valores 1 a 5) y una columna para NS/NC. La encuesta recoge la siguiente informacién:

- Informacién personal y académica del doctorando (edad, sexo, ¢,..).

- Valoracién de la satisfaccion de la informacion y atencién del Programa de Doctorado.
- Valoracion del desarrollo académico e investigador.

- Valoracién de los medios a disposicién del Programa de Doctorado.

- Valoracion sobre el desarrollo de actividades

- Valoracién global del Programa de Doctorado.

- Debilidades y fortalezas del Programa de Doctorado.

- Sugerencias.

La encuesta para los directores y tutores de tesis comprende unas cuestiones sobre informacién personal y académica del profesorado. La escala utili-
zada en la Likert (valores 1 a 5) y una columna para NS/NC.

La encuesta para el personal de apoyo (P-3.11l) se presenta en la escala Likert de respuesta de 1 a 5 puntos y con una columna para NS/NC.

El procedimiento para la realizacién de las encuestas comienza con la recogida de la informacion (cumplimentacion on-line o directa), por parte de la
UGC de cada universidad, indicandoles una fecha maxima para su cumplimentacion y remisién. Los datos se trasladaran a un fichero informatico por el
Servicio de Calidad Docente y Planificacion (Seccion de Gestion de Calidad) para su procesamiento.

SISTEMA DE ANALISIS DE LA INFORMACION

La UGC contara con el apoyo del Servicio de Calidad Docente y Planificacion de la Universidad de Cérdoba para procesar los datos referentes a la sa-
tisfaccién del doctorando, director y tutor de tesis y el personal de apoyo con el Programa de Doctorado en relacién con cada una de las variables que

44 | 56

CSV: 299633969612402433477672 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 5600130

conforman la encuesta. La UGC analizara los informes remitidos por la Seccién de Gestion de Calidad de la UCO y procedera a su comparaciéon con
periodos anteriores.
SISTEMA DE PROPUESTAS DE MEJORA Y SU TEMPORALIZACION

Al finalizar los andlisis de satisfaccién global, la UGC elaboraré un informe con los resultados en el que se definiran los puntos fuertes y débiles, asi co-
mo las propuestas de mejora detalladas y dirigidas a los agentes pertinentes. La UGC trasladara al Director del Programa de Doctorado los resultados
de satisfaccion y las propuestas que hayan elaborado basandose en la informacion recabada. Dichas propuestas deben permitir detectar las necesida-
des de mejora y obtener orientaciones basicas para el disefio de acciones encaminadas a subsanar las deficiencias detectadas. La persona responsa-
ble del Programa de Doctorado trasladara las propuestas de mejora a la Unidad correspondiente para tomar las decisiones oportunas sobre el Progra-
ma de Doctorado.

Cuando se disponga de evaluaciones de diferentes periodos, la UGC tendré en cuenta la evolucién de los datos de satisfaccion y lo hara constar en los
informes.

El seguimiento de la ejecucion de las acciones derivadas debe recoger, al menos, los siguientes aspectos:
- Acciones propuestas.

- Responsable(s) del seguimiento de la accion.

- Valoracion del grado de cumplimiento.

- Tiempo necesario para su ejecucion (plazo de ejecucién: Largo, Medio, Corto).

OTROS ASPECTOS ESPECIFICOS

Los resultados de satisfaccién se actualizaran periédicamente y seran publicados en la pagina web del Programa, teniendo acceso a los mismos estu-
diantes, profesorado, personal de administracién y servicios, y la sociedad en general, garantizando asi la transparencia de informacién sobre el Progra-
ma de Doctorado. Seran publicas, igualmente, las acciones derivadas del andlisis de la satisfaccién asi como el seguimiento de las mismas.

La informacién obtenida por este procedimiento se complementara con el resto de encuestas y estudios de satisfaccion que se realicen.

HERRAMIENTAS DE RECOGIDA DE INFORMACION PARA LA MEDICION DE LOS INDICADORES DE ESTE PROCEDIMIENTO
P-3.1: ENCUESTA: evaluacion de la satisfaccion global (DOCTORANDO)
P-3.1l: ENCUESTA: evaluaci6n de la satisfaccion global (DIRECTORES Y TUTORES)

P-3.11l: ENCUESTA: evaluacion de la satisfaccion global (PERSONAL DE APOYO)

P4. PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS DE LA INTERNACIONALIZACION Y DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD
OBJETIVO

Sobre la Internacionalizacion del Doctorado, se considerara: idoneidad de los centros/universidades socias, adecuacion de los convenios de colabora-
cion, nivel de coordinacién entre universidades, resultados derivados de los intercambios (doctorandos y profesorado), satisfaccién de los colectivos im-
plicados, incidencias surgidas en relaciéon con la movilidad y respuestas dadas a las mismas.

Ademas de la movilidad asociada a la internacionalizacién se valorara la participacién de los doctorandos en programas de movilidad nacional y los diri-
gidos a la insercién laboral de los doctorandos en el sector productivo.
SISTEMA DE RECOGIDA DE DATOS

Los datos seran facilitados anualmente desde el IdEP y la Universidad de Sevilla a la UGC, que se encargara de realizar el andlisis y extraer conclusio-
nes sobre el seguimiento de los programas de movilidad, tanto nacionales como internacionales, para la mejora de los mismos.

Con el fin de garantizar su calidad, la UGC llevara a cabo una revision anual de los programas de movilidad, analizando el nivel de alcance de los objeti-
vos propuestos, las posibles deficiencias detectadas y el nivel de satisfaccion del alumnado usuario. Se recogera informacién sobre:

- Tasa de participacion: n° de doctorandos del programa que participan en programas de movilidad internacional/n® de doctorandos matriculado en el
programa.

- Tasa de rendimiento: n° de doctorandos que consiguen la mencién internacional/n® de doctorandos que participan en programas de movilidad.
- Numero de convenios especificos internacionales, nacionales y con empresas.

- Origen de la movilidad internacional.

- Origen de la movilidad nacional.

- Destino de la movilidad internacional.
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- Destino de la movilidad nacional.

- Numero de actividades formativas (cursos, seminarios¢) o de investigacion realizadas en el extranjero.
- Numero de quejas, reclamaciones y sugerencias recibidas por los tutores.

- Grado de satisfaccion de los doctorandos con la universidad de destino.

- Fortalezas y debilidades.

Se hard uso de las encuestas de satisfaccion disefiadas para el doctorando (personas usuaria de los programas).

SISTEMA DE ANALISIS DE LA INFORMACION
Anualmente, la UGC llevara a cabo los siguientes andlisis:

- Informacion relativa al nimero de doctorandos que han participado en los programas de movilidad, llevando a cabo andlisis comparativos con el resto
de Programas de Doctorado de la Universidad.

- Universidades de destino con el fin de detectar las mas demandadas por los doctorandos del Programa de Doctorado y analizar las causas.
- Universidades de procedencia con el fin de detectar las que proporcionan un mayor nimero de doctorandos y analizar las causas.

- Nivel de satisfaccién del doctorando participante (interno/externo) con las actividades realizadas en el centro de destino.

- Quejas, sugerencias y reclamaciones.

Trascurridos tres afios desde la implantacion del Programa de Doctorado, se recomienda la realizacién de un estudio sobre la evolucion de los indicado-
res de uso de los programas de movilidad, con el fin de revisar los convenios con otras Universidades, con vistas a establecer las posibles modificacio-
nes en aras a la mejora.

SISTEMA DE PROPUESTAS DE MEJORA Y SU TEMPORALIZACION

Los resultados del andlisis de la informacién recabada por la UGC seran trasladados a la Direccién del Programa de Doctorado al finalizar cada curso
académico, con el fin de llevar a cabo las mejoras pertinentes.

A. Propuestas de mejora dirigidas a:

- Responsables del Programa de Doctorado.

- Responsable del Vicerrectorado de Internacionalizacién y Cooperacion, en su caso.

- Responsable del Vicerrectorado de Estudios de Postgrado y Formacién Continua.

B. Propuestas de mejora centradas en:

- Ampliacién o disminucién de plazas.

- Nuevos convenios con otras Universidades, revisiéon y/o modificacion de los existentes.

- Atencidn a las quejas, sugerencias y reclamaciones de los distintos colectivos implicados.

HERRAMIENTAS DE RECOGIDA DE INFORMACION PARA LA MEDICION DE LOS INDICADORES DE ESTE PROCEDIMIENTO
Tasas y datos de movilidad: suministrados desde el IdEP y la Universidad de Sevilla

Encuesta de satisfaccion: andlisis de los programas de movilidad (DOCTORANDOS)

P.5. PROCEDIMIENTO PARA EVALUAR LA INSERCION LABORAL DE LOS DOCTORES EGRESADOS
OBJETIVO

El propésito de este procedimiento es el de establecer un sistema que permita medir, analizar y utilizar los resultados sobre la insercién laboral de las
personas tituladas en un Programa de Doctorado, y sobre la satisfaccién con la formacién recibida.

SISTEMA DE RECOGIDA DE DATOS

Los servicios universitarios dedicados a recabar informacién sobre la empleabilidad de los egresados facilitaran a la Unidad de Garantia de Calidad del
Programa de Doctorado los resultados del estudio de empleabilidad del Programa con caracter anual.
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- Tasa de insercién laboral de los egresados (porcentaje de egresados profesionalmente insertos tres afios después de finalizar el doctorado).
- Tiempo medio para la insercién.

- Grado de satisfaccion de egresados y empleadores con la formacion recibida/aportada.

- Mejoras en el nivel profesional derivadas del mayor nivel de cualificacion profesional.

- Porcentaje de egresados que consiguen ayudas para contratos posdoctorales.

Para establecer una relacién directa entre esta evaluacion de la insercion laboral de las personas egresadas y la formacion doctoral recibida se utilizara
el cuestionario P-5. Como regla general, el envio de esta encuesta se efectuarad una vez transcurridos tres afios desde que el doctorando haya obtenido
el titulo de doctor.

SISTEMA DE ANALISIS DE LA INFORMACION

Desde el Servicio de Calidad Docente y Planificacion (Seccion de Gestion de Calidad) se llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

- Clasificacion de los cuestionarios.

- Tratamiento de los datos a través de un programa estadistico.

- Creacion de la matriz de datos.

- Elaboracion de los informes de los distintos Programas de Doctorado analizados.

Los informes seran realizados tres meses después de la obtencion de los datos, que sera el primer mes del curso académico, remitiéndose a la Unidad
de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado.

La Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado, a la recepcién de los informes, realizard un andlisis interpretativo elaborando un informe
de la situacién y de las posibles propuestas de mejora que remitira a la Direccién del Programa de Doctorado para su aprobacién y puesta en practica.
SISTEMA DE PROPUESTAS DE MEJORA Y SU TEMPORALIZACION

En el supuesto de que la empleabilidad se desvie de manera sensible de la media que corresponda al Programa de Doctorado en el conjunto de las

universidades puUblicas andaluzas, la Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado debera elaborar un plan de mejora encaminado a sub-
sanar las deficiencias detectadas en aras a alcanzar las cotas de empleabilidad previstas. Se deberan asignar las personas responsables del comienzo
y seguimiento de las mejoras. En todo caso, dicho plan ha de ser aprobado por los 6rganos correspondientes de direccion del Programa de Doctorado.

OTROS ASPECTOS ESPECIFICOS
Con objeto de poder contrastar los resultados obtenidos en relacion al resto de los Programa de Doctorado de la Universidad, la Seccién de Gestién de
Calidad, remitira los resultados globales de otros Programas de Doctorado y de la Universidad en general a la UGC, a su solicitud.

HERRAMIENTAS DE RECOGIDA DE INFORMACION PARA LA MEDICION DE LOS INDICADORES DE ESTE PROCEDIMIENTO:

P-5: ENCUESTA: Insercion laboral y formacion recibida (personas egresadas).

P6. PROCEDIMIENTO PARA SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES
OBJETIVO

El propésito de este procedimiento es el de establecer un sistema que permita atender las sugerencias y reclamaciones con respecto a elementos pro-
pios del Programa de Doctorado, en procesos tales como matricula, orientacién, docencia recibida, programas de movilidad, practicas en empresas, re-
cursos, instalaciones, servicios, etc.

SISTEMA DE RECOGIDA DE DATOS

El Programa de Doctorado dispondra de un canal de atencién de sugerencias y reclamaciones que seré el establecido con caracter general por cada
Universidad. En todo caso, en la web del Programa de Doctorado habréa informacién suficiente de como presentar sugerencias y/o reclamaciones y
estara disponible el impreso correspondiente, asi como publicados los plazos maximos de respuesta. En la actualidad, dicha direccién redirige al Bu-
z6n de quejas, sugerencias y felicitaciones de la Universidad de Cérdoba, que se encuentra en la direccién web http://www.uco.es/organizacion/cali-
dad/buzones/buzones.php ) .Como se puede observar, el procedimiento general de la Universidad de Cérdoba incorpora la posibilidad de efectuar fe-
licitaciones.

Las reclamaciones tendran como objeto poner de manifiesto las actuaciones que, a juicio del reclamante, supongan una actuacion irregular o no satis-
factoria en el funcionamiento de los servicios que se prestan con motivo del desarrollo del Programa de Doctorado, y podran ser formuladas por perso-
nas fisicas y juridicas, individuales o colectivas.
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Las sugerencias tendran como finalidad la mejora de la eficacia, eficiencia y calidad de los servicios prestados en el Programa de Doctorado e incre-
mentar la satisfaccion de estudiantes, profesorado, personal de apoyo y otros colectivos. Las sugerencias podran ser presentadas de forma anénima y
en formatos papel o electrénico.

Una vez entregada la sugerencia o reclamacion, se garantizara al reclamante el denominado ¢ acuse de recibog, siguiendo el procedimiento general es-
tablecido por la Universidad de Cérdoba, que se puede resumir de la siguiente forma:

La queja, sugerencia o felicitacion se remitira de forma automatica por correo electrénico a la Seccion de Gestion de Calidad de la Universidad de Cor-
doba.

Inmediatamente a su recepcién en la Seccién de Gestion de Calidad se generara también autométicamente un correo electrénico que se remitira al co-
Ireo que aparezca como remitente y que servird como acuse de recibo.

La Seccién de Gestion de Calidad, dos veces por semana, remitira el texto de la queja, sugerencia o felicitacion a las personas responsables de las
areas implicadas en el Programa de Doctorado correspondiente. Bajo ninglin concepto se indicara el nombre del emisor o cualquier otra referencia que
pueda relacionarlo, quedando de modo an6nimo su aportacion, excepto si el remitente indica lo contrario en su comunicacion, con objeto de facilitar la
resolucién de la queja o reclamacion.

Las personas responsables del Programa de Doctorado asumiran la obligacién de, si es posible, solucionar la queja, incorporar la sugerencia al corres-
pondiente proceso y transmitir la felicitacion a sus colaboradores o bien comunicar las medidas adoptadas en el caso de una queja o sugerencia al re-
mitente de la misma.

Igualmente, la Seccién de Gestion de Calidad y la UGC mantendran siempre actualizado un registro de control de todas las quejas, sugerencias y felici-
taciones recibidas, asi como de las soluciones adoptadas por las personas responsables, para lo cual se remitira, junto con la queja incidencia o felici-
tacion, una ficha de respuesta con la solucién alcanzada y que debera devolverse antes de un mes desde la comunicacion de la incidencia (ver la direc-
cién web https://www.uco.es/organizacion/calidad/buzones/pdf/procedimiento.pdf).

SISTEMA DE ANALISIS DE LA INFORMACION

El procedimiento para la conclusién de la reclamacion o sugerencia estar4 sometido a los criterios de transparencia, celeridad y eficacia, impulsandose
de oficio en todos sus tramites y respetando la normativa general sobre quejas y sugerencias que tiene establecidas la Universidad.

Las comunicaciones de sugerencias o reclamaciones se haran llegar periédicamente a los/las diferentes responsables de Programa de Doctorado u 6r-
gano competente.

Cada sugerencia/reclamacién/felicitacién sera analizada e informada por la correspondiente persona responsable, u érgano competente, que podra re-
cabar cuanta informacion escrita o verbal estime oportuna. El pertinente informe se remitira a la persona responsable de la UGC, quien tomara las me-
didas pertinentes para la toma de la decisién oportuna. Si ésta supusiera alguna accién que no sea de su competencia, la trasladara al érgano corres-

pondiente de la Universidad.

SISTEMA DE PROPUESTAS DE MEJORA Y SU TEMPORALIZACION

Anualmente la Seccion de Gestion de Calidad remitira un informe de todas las reclamaciones o sugerencias a la Unidad de Garantia de Calidad del
Programa de Doctorado, que las analizara y emitir4 un informe que sera enviado a la persona responsable del Programa de Doctorado y, remitiendo
luego al Vicerrectorado de Estudios de Postgrado y Formacién Continua.

Posteriormente, la Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado acordara las recomendaciones pertinentes encaminadas a la mejora del
Programa de Doctorado, tratando con especial atencion aquellas incidencias que se repitan frecuentemente.
OTROS ASPECTOS ESPECIFICOS

El Programa de Doctorado dispondra de un sistema que permita archivar las distintas sugerencias o reclamaciones recibidas, asi como las decisiones
adoptadas para cada caso. Al finalizar el curso académico, la Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado emitira un informe global.

Para evitar suplantacién de personalidad en el buzén de quejas, sugerencias y felicitaciones se propone lo siguiente:
- En la Seccién de Gestién de Calidad se recibira un e-mail con la solicitud de la queja.

- A continuacioén el emisor de la queja recibird en su direccioén de correo un correo electrénico con una clave que sera necesario introducir para emitir la
queja.

- A continuacion insertard la clave en el buzén, con la queja y los datos que se le requieran en su solicitud.

Mediante este sistema, si se introduce una direccion falsa de correo el emisor no recibira la clave sino que la recibira la persona a la que se quiere su-
plantar.

HERRAMIENTAS DE RECOGIDA DE INFORMACION PARA LA MEDICION DE LOS INDICADORES DE ESTE PROCEDIMIENTO

P-6: Buzén de quejas, sugerencias, y felicitaciones.

P7. SISTEMA DE EVALUACION, MEJORA Y SEGUIMIENTO

OBJETIVO
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El propésito de este procedimiento es el de garantizar que las propuestas de mejora formuladas sobre los distintos aspectos del Programa de Doctora-
do se lleven a la practica.
SISTEMA DE RECOGIDA DE DATOS

La Unidad de Garantia de Calidad, con la informacién obtenida de las herramientas de cada uno de los procedimientos y al final de cada curso, redacta-
ra un informe con todos los puntos fuertes y débiles, observaciones, acciones a mejorar, etc., correspondientes al Programa de Doctorado. A continua-
cién, y con el informe anterior, se redactaran las acciones de mejora en las fichas del plan de mejora.

SISTEMA DE ANALISIS DE LA INFORMACION

Se ordenaran las acciones de manera priorizada y se analizara cada una de ellas elaborando un informe de seguimiento del cumplimiento de la accién.

SISTEMA DE PROPUESTAS DE MEJORA Y SU TEMPORALIZACION

La Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado elaborara un informe anual de actividades que incluya los aspectos mas relevantes de

la actividad formativa del Programa, los resultados, el desarrollo de los procesos de seguimiento del SGC, y los indicadores de interés. El informe inclui-
ra de manera detallada el conjunto de fortalezas y areas de mejora del programa, a partir del cual, la UGC elaborara una propuesta de acciones para

la mejora del Programa. Tanto el Informe como la propuesta acciones de mejora se remitirdn a la Comisién Académica del Programa y a la Escuela de
Doctorado para su conocimiento y aplicacion de aquellas acciones de mejora que se consideren, pudiendo contar para ello con el Vicerrectorado con
competencias en Doctorado.

Con una periodicidad de tres afios desde la implantacién del Programa, se realizard una memoria de seguimiento con valoracién de los avances y me-
joras producidas en la calidad del mismo, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de los distintos procedimientos,
y tomando como referente los indicadores sefialados en este documento, y sobre el estado del Sistema de Garantia del Programa. Esta memoria de se-
guimiento sera realizada por la Unidad de Garantia de Calidad del Programa y debera acompafiarse de una propuesta de Plan de Mejora. Ambos docu-
mentos seran remitidos a la Comisién Académica de Programa y al Equipo de Direccion de la Escuela de Doctorado quienes elaboraran, en coordina-
cién con el Vicerrector con competencias en Doctorado, un Plan de Mejora de caracter trienal que debera ser ratificado por la Comisién de Masteres y
Doctorado y, cuando las acciones de mejora lo requieran, por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba y de la de Sevilla.

Los informes anuales, la memoria de seguimiento y el Plan de Mejora seran publicados en la web del Programa y quedaran archivados en el Servicio
con competencias en Calidad y a disposicion de los 6rganos universitarios implicados en la garantia de la calidad del Programa de Doctorado.
HERRAMIENTAS DE RECOGIDA DE INFORMACION PARA LA MEDICION DE LOS INDICADORES DE ESTE PROCEDIMIENTO

P-7.1: PLAN DE MEJORA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

P-7.11: SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

P-7.11I: FICHA DE SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE MEJORA

8. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS EN EL CASO DE EXTINCION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

OBJETIVO

El propésito de este procedimiento es el de establecer los criterios para la suspensién del Programa de Doctorado, asi como los procedimientos a se-
guir por los/las responsables del mismo, que permitan a los doctorandos obtener el titulo de doctor una vez extinguido el Programa.

SISTEMA DE RECOGIDA DE DATOS

El proceso que hay que desarrollar consta de dos procedimientos: a) criterios para la extincion del Programa de Doctorado; b) procedimientos para ga-
rantizar los derechos de los doctorandos.

a) Criterios para la extincion. Las Universidades de Cérdoba y Sevilla, de mutuo acuerdo, especificaran los limites concretos para cada uno de los crite-
rios que se sefialan a continuacién y que determinaran la interrupcién del Programa de Doctorado, ya sea de forma temporal o de manera definitiva. Los
criterios especificos para la extincion del Programa son los siguientes:

No superacion del proceso de evaluacién para la acreditacion
El descenso en el nimero total de matriculados y en la demanda de acceso al Programa de Doctorado.
La disminucién de las Tasas de Exito, Graduacion, y el aumento de la Tasa de Abandono.

El incumplimiento de los niveles de calidad establecidos en cuanto a investigadores (insuficiencia de investigadores y deficiencias en la calidad docente
e investigadora, etc.), al personal de apoyo, a los recursos y a los servicios teniendo en cuenta la realidad de cada centro.

Escasez o insuficiencia de recursos materiales, inadecuacion de las instalaciones e infraestructuras.

b) Procedimiento para salvaguardar los derechos de los doctorando. En la pagina web y cuantos otros medios se estime oportuno figuraran detallada-
mente:
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- Un cronograma que recoja el calendario de extincién.

SISTEMAS DE ANALISIS DE LA INFORMACION

los informes de seguimiento anual.

Identificador : 5600130

- El procedimiento de adaptacion del alumnado a otros Programas de Doctorado.

Desde la Comision Académica del Programa de Doctorado y desde el Vicerrectorado con competencias en doctorado se establecerdn mecanismos de
informacién individualizada sobre la situacién académica de cada doctorando afectado.

Se realizaran estudios en torno a la extincién del Programa de Doctorado de forma conjunta entre la Comisién Académica, la Unidad de Garantia de
Calidad y el Vicerrectorado con competencias en doctorado utilizando como indicadores los criterios sefialados para la extincion y utilizando como base

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
80 15

TASA DE EFICIENCIA %

100

TASA VALOR %

Alumnos externos/alumnos totales 40

n° publicaciones en revistas indexadas / n° tesis defendidas 2

Porcentaje de tesis con mencidn internacional 30

JUSTIFICACION DE L OS INDICADORES PROPUESTOS

Este programa aspira a tener una importante afluencia de alumnos de otros paises por su impacto en la credibilidad
del programa, la captacion de los mejores alumnos, la dimension internacional del mismo y el propio desarrollo del
Programa. Por ello, como meta, se ha definido un alto porcentaje de alumnos externos que participaran en el mismo
(40%)

Fruto de la experiencia de las direcciones de tesis por los investigadores participantes en el proyecto, se entiende
que el esfuerzo de publicar un nimero sustancial de articulos y someterlos a la comunidad cientifica en revistas inde-
xadas es un aliciente y una garantia de la calidad de la investigacion realizada, por lo que se ha considerado que una
tesis de calidad deberia, como minimo, ir acompafada de dos publicaciones por tesis defendida.

El Programa realiza un esfuerzo importante por impulsar la movilidad internacional de sus doctorandos con el con-
vencimiento de que es el mejor mecanismo para mejorar las alianzas del Programa, de las instituciones participantes
y, sobre todo, para formar doctores con una importante dimensién internacional. Por ello, aun entendiendo la dificul-
tad, establecemos como meta llegar a un 30% de tesis con Mencién Intenacional.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El procedimiento para valorar el proceso y los resultados esta incluido en el Sistema de Garantia de Calidad descrito
anteriormente (ver apartado 5 del SGC) y desarrollado en los 8 procedimientos que lo componen.

El programa es nuevo y, por tanto, no tiene egresados. No obstante, en base a los datos del anterior programa de
doctorado "Ciencias y Tecnologias Agrarias, Alimentarias, de los Recursos Naturales y del Desarrollo Rural", se pre-
vé que el porcentaje de doctorandos que consigan ayudas para contratos post-doctorales estara en torno al 20%.

En relacién al seguimiento de los doctores egresados, la comisién académica del programa de doctorado analizaréa el
funcionamiento y los resultados alcanzados, de acuerdo al procedimiento 5 descrito anteriormente.

Adicionalmente, se creard una red de alumnos egresados, soportada en las TICs, particularmente en las redes socia-
les (Twitter, LinkedIn), que permitird mantener activo un servicio de noticias y eventos organizados por el Programa,
favoreciendo la difusion de informacion y la animacién a participar en el seguimiento de eventos retransmitidos por
Internet y que sirva para recoger la opinién de los egresados y potenciar la formacion de una red de colaboracién en-
tre alumnos y egresados.

En relacién a los indicadores que contempla el sistema de garantia de calidad para el seguimiento de los egresados
tras la lectura de sus tesis doctorales, se han estimado los siguientes resultados:

- Grado de insercion laboral de los egresados (porcentaje de egresados profesionalmente insertos dos afios después

de finalizar el doctorado). Se prevé un porcentaje de insercion del 70% en puestos acordes con la cualificacién de los
doctores egresados.
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8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)%

TASA DE EXITO (4 ANOS)%

55 70

TASA VALOR %
Rendimiento Anual del Doctorado 80
Produccion cientifica profesores 1
Publicaciones doctorandas/os 1
Seguimiento de la produccion de doctores 2

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

1. Tasa de rendimiento anual del Doctorado (TRAD):

Tasas de produccion cientifica del Doctorado:

2. Produccion cientifica profesores:

3. Publicaciones doctorandas/os:

4. Tasa de seguimiento de la produccion de doctores:

doctorales

El objetivo del Programa es conseguir la Mencion hacia la Excelencia. Se prestara especial atencién a los datos exi-
gidos por la normativa para la obtencién de dicha calificacion.

n° de informes de evaluacién anual favorables / n° total de alumnos matriculados

n° de publicaciones anuales del claustro de profesores (con revision por pares)/n° total de profesores

n° de publicaciones anuales (con revision por pares)/ n° total de estudiantes de tercer afio en adelante

n° de publicaciones post-doctorales (durante los dos afios siguientes a la defensa de la Tesis) / n°® contratos post-

A continuacién se realiza una estimacién de los indicadores recomendados para los seis afios posteriores a la im-

plantacién del Programa:

INDICADOR (estima- ANO 1 ANO 2 ANO 3
do)
Tasade éxitoalos3 - - 50

afios

Tasade éxitoalos4

afios

Tesis producidas 0 0 20
Tesis cumlaude 0 0 18
Contribuciones cientifi- 0 0 36

cas relevantes

ANO 4 ANO5 ANO 6
55 55 55
65 70 70
22 23 23
20 20 20
40 40 40

9. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
30449195R Julieta Mérida Garcia
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Rectorado. Universidad de 14071 Cordoba Coérdoba

Cordoba. Avda. Medina

Azahara, 5

EMAIL MOVIL FAX CARGO

sec.vposgrado@uco.es 957218005 957218998 Vicerrectora de Estudios
de Postgrado y Formacion
Continua

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
30480633K José Carlos Gémez Villamandos
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Rectorado. Universidad de 14071 Cordoba Cordoba

Cordoba. Avda. Medina

Azahara, 5

EMAIL MOVIL FAX CARGO
secretaria.rector@uco.es 957218025 957218045 Rector
9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24096630J JOSE EMILIO GUERRERO GINEL

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
EDIFICIO DE PRODUCCION | 14014 Cordoba Cordoba

ANIMAL, ZONA 5 - CAMPUS
DE RABANALES- CTRA.
NACIONAL IV, KM 396

EMAIL MOVIL FAX CARGO
palgugij@uco.es 629525654 957218531 CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD
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ANEXOS: APARTADO 1

Nombre :Convenio interuniversitario.pdf

HASH SHA1 :4D9230A0528CC9862DBIE23262E97737795EE70D
Cadigo CSV :76372281150585330368395

Convenio interuniversitario.pdf
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ANEXOS: APARTADO 14

Nombre : CONVENIOS DOCTORADO. pdf

HASH SHA1:7C891CB3EADC6F7808C000A92FES814938E43F7B
Cédigo CSV :76372299676898821202734

CONVENIOS DOCTORADO.paf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombr e : Descripcion detallada de |os equipos de investigaci on.pdf

HASH SHA1 :706AA32AE6ABD406D38F1FFFE61D5A095341AC12
Cadigo CSV :285566456208164442675130

Descripcién detallada de los equipos de investigacion. pdf
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