Agencia para la Calidad Cientifica

y Universitaria de Andalucia (ACCUA)
Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

MEMORIA DE VERIFICACION DEL TiTULO UNIVERSITARIO OFICIAL
MASTER INTERUNIVERSITARIO EN DERECHO DIGITAL

Universidad solicitante: UNIVERSIDAD DE MALAGA
Centro responsable: FACULTAD DE DERECHO

Pagina 1 de 39



Agencia para la Calidad Cientifica

y Universitaria de Andalucia (ACCUA) UN|VERS\DAD

Consejeria de Universidad, DE MALAGA
Investigacién e Innovacién
Contenido

1. Descripcién, objetivos formativos y justificacion del titulo (ESG 1.2) ....ccooiiiiiiiiiiiiec e 3
B D Tc Yot o Toi o] o =T 0 1= = PSPPSR 3
1.2.- Justificacién del interés del titulo Y CONTEXTUAIIZACION .........coviiiiiiiiieiiieieie bbbt sttt sb e s nee e 3
1.3.- Objetivos formativos .

2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (ESG 1.2) ....ccceeiiiiiieiiiiiieie ettt st 4

3. Admision, reconocimiento Yy MOVIlidAd (ESG L1.4) ..ottt et bbbttt sb et sae e
3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admision .
3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de CrEAITOS .........cocuiiiiiiiiiiii e e 7
3.3.- Procedimiento para la organizacién de la movilidad de estudiantes propios y de acogida ............ceceeeeererenienieneeiienieneenn. 8

4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)
4.1.- EStructura del Plan A ©STUIOS .......ccuiiiieiieeieesiesie et e stte st steestee s te e eeessee e teesteeasaeasteesteeaseeenseesseeanseenseesseeanseenseensseenseenneeans
4.2.- Actividades y metodologias DOCENTES ........ccceeiiiiiiiiiieeie ettt
4.3.- Sistemas de evaluacion
4.4.- EStrUCIUras CUITICUIAIES ©SPECITICAS ... .cveeueiieietieiite ettt ettt sttt b et h bt b e s b et e a bt e e bt e s he e e a bt e sbe e sbeeenbeenbeeseseanbeenaneens

5. Personal académico y de apoyo0 a la doCENCIa (ESG 1.5) ....ociiiiiiiiiiiiiiiiiiesie sttt 20
5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos.. ....20
5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia NECESArIOS .........ccccvriueererrieiiieereesneennes .35

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios (ESG 1.6) ... ....36
6.1.- Justificacién de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles .............ccccco..... ...36
6.2.- Gestion de |as PractiCas eXIEINAS .........cccveviereeeeirereeeeerre e .37
6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios .... .37

7. Calendario de implantacion ..........ccoceeiieiienie e ...38
7.1.- Cronograma de implantacion.... ...38
7.2.- Procedimiento de adaptacion ... .38
7.3.- Ensefianzas que S eXtNQUEN.......ccccuvveiiieerieieeerieeesieeesnnieeeseeeeseeeas .38

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10) . ...39
8.1.- Sistema interno de garantia de calidad...........c.ccoeveerieiiiiiieiieieee ...39
8.2.- Medios para la informacion publica....... ....39
8.3.- ANEXO0S.....ooiiiiiiiii s ...39
Informe previo de [a COmMUNIAd AUEONOMA .........oiuiiiiiiiiiieeii e e bbbt bbbt bttt reebe s 39

Pagina 2 de 39



Agencia para la Calidad Cientifica ) '{F
y Universitaria de Andalucia (ACCUA) ?ﬁzqfﬁ UN|VERS\DAD
P . . W -
Consejeria de Universidad, %ﬁ{/{mﬂ.gg DE MALAGA
Investigacién e Innovaeién q:,; e
1. Descripcion, objetivos formativos y justificacién del titulo (ESG 1.2)
1.1.- Descripcién general
1.2. Nivel MECES: 3
1.3. Rama: Ciencias Sociales y Juridicas
1.4. Ambito de conocimiento: Derecho y especialidades juridicas
1.4.a) Universidad Responsable: Universidad de Malaga
1.4.b) C6d. RUCT y denominacion del 29010468 — Facultad de Derecho
Centro de imparticion responsable:
1.4.c) Centro acreditado institucionalmente | NO
1.6.a) Titulo conjunto: [SI (nacional)]
1.6.b) Convenio (TC nacional): (url
1.6.c) Universidades Participantes: Universidad de Almeria, Universidad de Céadiz, Universidad de Cérdoba,

Universidad de Jaén y Universidad de Malaga

1.6.d) Codigo RUCT y Denominacién de los | 04008091 Facultad de Derecho. Universidad de Almeria

Centros de imparticion 11007697- Facultad de Derecho Universidad de Cadiz

2501319 Facultad de Derechoy CC.EE. y EE. Universidad de Cérdoba
23004811 Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas. Universidad de Jaén
29010468 Facultad de Derecho. Universidad de Malaga

1.7 Menciones/Especialidades
(denominaciéony ECTS):

1.7.a) Mencioén dual: NO
1.7.b) Convenio Mencién dual: (url)
1.8. Numero total de créditos: | 60

Informacién Referente al centro en el que se imparte el Titulo:

1.9. Modalidad de ensefianza Presencial Ndm. Plazas:

(marcar lo que proceda) Hibrida (semipresencial) X Ndm. Plazas: 30*
Virtual (No presencial) Num. Plazas:

1.9. Nimero total de plazas: 30

1.9.a) Numero de plazas de nuevo ingreso 30

para primer curso:

1.10. Idiomas de imparticion: CASTELLANO

1.2.- Justificacion del interés del titulo y contextualizacién
Incluir enlace o direccidon de acceso a documento pdf.

En los actuales estudios de Grado en Derecho no encontramos una formacion integral sobre el régimen juridico aplicable a las
relaciones que se entablan en soporte digital o electrénico entre ciudadanos, empresas y Administraciones publicas y las
controversias judiciales o extrajudiciales que se puedan derivar, salvo puntuales referencias en algunas disciplinas juridicas. Por
ello, esta titulacién viene a cubrir una laguna en el ambito de las ensefianzas juridicas desde dos perspectivas: a) la materia objeto
de estudio; y b) el enfoque interdisciplinar de la misma; no en vano en el presente Master participaran profesores de diferentes areas
de Derecho.

Aello hemos de unir el tratamiento que se realiza del Derecho Digital, con una especial referencia a la proteccion de datos, teniendo
en cuenta la regulacién dictada por la Union Europea y su recepcion en el Derecho interno a través de la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. En nuestra sociedad y, especialmente en
el sector publico, en la empresa y en las relaciones civiles y laborales, cada vez mas es una realidad el uso de la tecnologia
informatica. El gran flujo de datos personales que manejan las empresas y las Administraciones publicas hace necesario un profundo
andlisis de los derechos de los ciudadanos y sus garantias, asi como, de las responsabilidades que puede acarrear un uso incorrecto
de dichos datos. La digitalizacién del Derecho es un fendmeno relativamente reciente, en proceso de implantaciéon en muchos casos,
que cada vez tiene mas predicamento, por lo que se requiere de una actualizacién y nuevo enfoque de muchas instituciones
juridicas, a la que los operadores juridicos no pueden sustraerse.

Los desafios que impone la digitalizacion y la implantacion de la inteligencia artificial a aspectos del devenir cotidiano, de la gestion
publica o de las empresas, han erigido al Derecho Digital como una materia de notable interés en los ultimos tiempos. Esta
especializacion de las Ciencias Juridicas goza de un gran potencial investigador y con gran capilaridad en el mercado laboral. Saber
de qué forma se puede aplicar la tecnologia, la inteligencia artificial y los algoritmos al sector juridico es una parcela singular que
encierra un gran impacto para las universidades implicadas con respecto al sistema universitario andaluz.

De este modo, el Master pretende dar respuesta a la revolucidon que las nuevas tecnologias han supuesto para la forma en que
interactuamos y en las relaciones juridicas. Se trata de uno de los campos donde mas novedades han surgido y donde las empresas
y despachos profesionales tienen necesidad de contratar abogados especializados en Derecho Digital. Un Master de estas
caracteristicas garantiza mejores salidas profesionales, abre puertas a nuevos mercados profesionales y coloca a los estudiantes
en una mejor posicidon en el mercado de trabajo actual. Ademas, debido al ritmo con el que se esta implantando la inteligencia
artificial a diferentes ambitos de la vida diaria, en muy poco tiempo este tipo de formacion sera requisito indispensable para acceder
a muchos puestos de trabajo.

Por citar un ejemplo, el interés y demanda por la oferta formativa en el sector del derecho de las nuevas tecnologias y transformacion
digital ha crecido un 50% por ciento en el ultimo afio, segun datos de la Escuela de Practica Juridica de la Universidad Complutense
de Madrid.
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No existen titulaciones como esta en el distrito universitario andaluz. No obstante, el interés por los estudios juridicos con la
digitalizacion, la seguridad en el uso de la inteligencia artificial y la proteccién de datos, tanto desde el punto de vista tecnoldgico
como juridico es creciente. Por citar un ejemplo, puede mencionarse el grado de Ciberseguridad e Inteligencia Artificial,
recientemente implantado en la Universidad responsable, que, a pesar de contar con una programacion esencialmente técnica, ha
incluido contenidos juridicos. Se trata de una titulacion pionera en Espafia. Dispone de 65 plazas por curso y sus contenidos se
componen de un tercio de ingenieria informatica, otro tercio de ciberseguridad y otro tercio de inteligencia artificial. La demanda de
este grado ha sido bastante elevada, tanto que 350 interesados de todos los sub-distritos andaluces no han podido matricularse en
él. Ello pone de manifiesto el interés existente en el sistema universitario andaluz por la inteligencia artificial y la transicién digital,
desde multiples perspectivas.

El titulo encuentra su zona de influencia en las provincias de Almeria, Cadiz, Cérdoba, Jaén y Malaga. Este viene a colmar un vacio
existente en la oferta formativa en sus universidades. Actualmente, ninguna de las cinco instituciones cuenta con una iniciativa de
formacion que aborde el objeto de estudio de este Master.

En suma, ni la tematica ni los contenidos disefiados para el Master, ni sus objetivos, coinciden ni encuentran acomodo en la
programacion académica establecida en estas universidades, siendo asi que parecen evidentes las necesidades objetivas de
formacion de la sociedad, habida cuenta de los cambios tan radicales e importantes que se estan produciendo como consecuencia
del papel imperante de las tecnologias en el dia a dia y, especialmente, en el panorama laboral.

Por tanto, este titulo busca satisfacer una laguna formativa que se evidencia en las instituciones mencionadas, de manera que
puede actuar como un mecanismo de correccion frente a la ausencia formativa en el objeto de estudio dentro del sistema
universitario andaluz

1.3.- Objetivos formativos

Principales objetivos formativos del titulo

El Master analiza de forma interdisciplinar y transversal el régimen juridico aplicable a las relaciones que se entablan en soporte
digital o electronico entre ciudadanos, empresas y Administraciones publicas y las controversias judiciales o extrajudiciales que se
deriven, con una orientacion préactica y profesional. Se presta especial atencién a la proteccién de datos y a los derechos de los
ciudadanos y sus garantias, asi como, a las responsabilidades que puede acarrear un uso incorrecto de dichos datos.

El principal objetivo del titulo es que los estudiantes sepan dar respuesta a los desafios que las nuevas tecnologias, la digitalizacion
y lainteligencia artificial han supuesto para la forma en que interactuamos y en las relaciones juridicas. Se busca una especializacion
en Ciencias Juridicas, formando futuros profesionales y especialistas en Derecho Digital, abriendo puertas a nuevos mercados
profesionales y laborales.

Objetivos formativos de las menciones o especialidades
Completar solo en caso de que el plan de estudios contemple menciones o especialidades de acuerdo a las orientaciones de la
guia para la elaboracién de la memoria de verificacion.

Estructuras curriculares especificas y Estrategias metodoldgicas de innovacién docente especificas y justificacion de sus
objetivos
Completar solo en caso de que el plan de estudios las contemple. Incluir enlace a documento pdf.

Perfiles fundamentales de egreso alos que se orientan las ensefianzas y profesiones reguladas

Perfiles de egreso: Profesional en el &mbito juridico digital
Habilita para profesion regulada: NO

Profesién regulada:
Acuerdo:

Norma:

Condicién de acceso para titulo [no]
profesional:

Titulo profesional:

2. Resultados del proceso de formacién y de aprendizaje (ESG 1.2)

Caédigo Descripcion Tipo

(C/COM/HD) Conocimientos o contenidos (C)
Competencias (COM)
Habilidades o Destrezas (HD)

Cco1 Conoce las implicaciones y la revolucién digital en el mundo del Derecho Conocimientos o contenidos (C)
y las relaciones juridicas

C02 Conoce el marco normativo de la e-Administracién, e-empresa y del Conocimientos o contenidos (C)
entorno digital; asi como, su afectacién a los derechos de los ciudadanos

Cco3 Conoce el complejo equilibrio del funcionamiento de los servicios digitales | Conocimientos o contenidos (C)

y la necesaria proteccion de los datos personales y el disperso régimen
juridico que lo regula y ha de aplicarse para resolver las controversias y
conflictos
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Cco4

Analiza la oportunidad, conveniencia y riesgos del uso de las tecnologias
y en especial de la inteligencia artificial en las relaciones juridicas, tanto
en el &mbito del Derecho publico como del Derecho privado.

Conocimientos o contenidos (C)

C05

Conoce el marco normativo fiscal digital.

Conocimientos o contenidos (C)

CO06

Conoce el marco juridico de la digitalizacion de las relaciones laborales y
de la Seguridad Social

Conocimientos o contenidos (C)

Cco7

Conoce la organizacion administrativa en materia de proteccion de datos
y su régimen de inspeccién y sancién

Conocimientos o contenidos (C)

Cco8

Conoce y comprende el concepto de dignidad humanay los valores y
derechos que lo concretan y que son integrantes de la ética publica en el
ambito nacional, europeo e internacional, asi como las incidencias y
transformaciones de esta axiologia juridica en la era digital.

Conocimientos o contenidos (C)

C09

Conoce y comprende las principales normas de Derecho constitucional y
de la Unién Europea, asi como a su jurisprudencia con especial
incidencia en la adaptacion y transformacion de los derechos
fundamentales en la era digital

Conocimientos o contenidos (C)

C010

Reconoce la amplitud y la utilidad de las técnicas inteligentes y de
aprendizaje automatico

Conocimientos o contenidos (C)

Cco11

Comprende el ciclo de vida y las implicaciones de un ciber incidente o
evento andmalo, asi como el ecosistema de herramientas y soluciones
asociados a dichos incidentes

Conocimientos o contenidos (C)

comMo1

Identificar los problemas, retos, riesgos y modificaciones que plantean las
nuevas tecnologias en las relaciones juridicas en una sociedad altamente
digitalizada.

Competencias (COM)

com2

Dominar el régimen juridico de las interrelaciones de las Administraciones
publicas (interoperabilidad, seguridad y transferencia de tecnologia), los
deberes de éstas con los ciudadanos y los mecanismos de garantias de
derechos en caso de incumplimiento de la normativa administrativa, asi
como, las obligaciones de transparencia publica digital.

Competencias (COM)

COMO03

Dominar el régimen juridico del comercio electrénico y de los prestadores
de servicios de la sociedad de la informacion y servicios digitales

Competencias (COM)

COMO04

Identificar los potenciales ilicitos penales, civiles, mercantiles y laborales
relacionados con el uso de las TIC y prepararse para las obligaciones de
cumplimiento normativo (compliance) y gestion de riesgos en el ambito
internacional.

Competencias (COM)

COMO5

Asimilar los deberes y responsabilidades a los que estan sujetos los
operadores publicos y privados en el ambito del Derecho Digital,
especialmente en la materia financiera.

Competencias (COM)

COMO06

Saber identificar las necesidades y demandas de los contextos en los que
se trabaja y aprender a proponer soluciones apropiadas dentro del marco
legal de las relaciones laborales

Competencias (COM)

COM7

Respetar los derechos humanos y derechos fundamentales, los valores
democraticos —la libertad de pensamiento y de catedra, la tolerancia 'y el
reconocimiento y respeto a la diversidad, la equidad de todas las
ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminacion de todo contenido o
practica discriminatoria, la cultura de la paz y de la participacion, entre
otros— en un contexto digital

Competencias (COM)

COM8

Respetar la igualdad de género atendiendo a lo establecido en la Ley
Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, y al principio de igualdad de trato y no discriminacién por razén
de nacimiento, origen nacional o étnico, religiéon, conviccion u opinion,
edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresion de género,
caracteristicas sexuales, enfermedad, situacion socioeconémica o
cualquier otra condicion o circunstancia personal o social, en el uso de las
nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Competencias (COM)

COM9

Respetar los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las
personas, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion final
segunda del Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social (Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre).

Competencias (COM)

CcOoM10

Entender el tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climatico, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 35.2 de la Ley 7/2021, de 20
de mayo, de Cambio Climatico y Transicidon Energética.

Competencias (COM)

CcoM11

Identificar, conocer y comprender los principales retos y riesgos que los
nuevos entornos digitales plantean en los valores y en la titularidad,
ejercicio y tutela de los derechos fundamentales de los ciudadanos

Competencias (COM)

COM12

Comprender el impacto de las nuevas tecnologias en la calidad de los
sistemas democraticos y en el ejercicio de los derechos fundamentales de
los ciudadanos.

Competencias (COM)

COM13

Identificar, conocer y comprender los principales retos y riesgos que los
nuevos entornos digitales plantean en la titularidad, ejercicio y tutela de
los derechos fundamentales de los ciudadanos.

Competencias (COM)
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COM14

Comprender el derecho sustantivo y procesal aplicable en las relaciones
privadas internacionales: identificar las nociones fundamentales relativas
a la ordenacion de relaciones juridicas transfronterizas entre particulares

Competencias (COM)

HDO1

Integra informacion y conocimientos y formula juicios que, con base en
una conciencia critica incluyan reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO2

Aplica una vision clara e integradora del funcionamiento y gestion de la
Administracion electrénica para elaborar argumentos y redactar escritos
juridicos en el contexto de las relaciones entre las Administraciones y los
ciudadanos.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO3

Identifica y reconoce la existencia de datos personales implicados en las
relaciones juridicas digitales y los distintos mecanismos de proteccion.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO4

Maneja los elementos y los estandares aplicables a la gestion y seguridad
de la informacion, disefia y desarrolla una auditoria y alinea la seguridad
de la informacion con el negocio dando respuesta a las necesidades de
empresas y usuarios.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO05

Elabora y maneja los escritos, informes y procedimientos de actuacion
més iddneos suscitados en el ambito laboral.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO6

Identifica los riesgos, derechos, deberes y limites de las relaciones
laborales en un contexto laboral digitalizado para disefiar estrategias
profesionales, planificar los recursos personales y resolver las
controversias que se puedan suscitar

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO7

Elabora y maneja los escritos, informes y procedimientos de actuacién
mas idéneos suscitados en el &mbito judicial.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO8

Adopta y expone posturas propias y es capaz de emitir juicios criticos
respecto a los problemas que en la sociedad actual plantean las
tecnologias digitales para los valores y los derechos

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO09

Adopta y expone posturas propias y es capaz de emitir juicios criticos
respecto a los problemas que en la sociedad actual plantean las nuevas
tecnologias para los derechos.

Habilidades o Destrezas (H-D)
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3. Admisién, reconocimiento y movilidad (ESG 1.4)

3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admisién

¢Cumple requisitos de acceso segun legislacién vigente?

SI

Incluir texto descriptivo segun la guia para la elaboracién de la memoria de verificacion.

Requisitos de acceso

De acuerdo con las previsiones del articulo 73 del Decreto legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Anda- luza de Universidades, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas
andaluzas se constituyen en un distrito Gnico. Se establece, por tanto, un Unico sistema aplicable a quienes deseen iniciar cualquier
Master Universitario que se imparta en las Universidades Publicas Andaluzas, sin perjuicio de las normas propias en relacion con los
procesos de matriculacién o de permanencia que establezca cada universidad, o de los requisitos que exija el correspondiente plan
de estudios. En consecuencia, los procesos de admision de alumnos se realizan de acuerdo con los criterios que establezca la
Comision de Distrito Unico Andaluz, considerandose en los mismos la existencia de estudiantes con necesidades educativas
especificas derivadas de discapacidad.

Los requisitos generales de acceso a los Masteres Universitarios son los que se establecen en el articulo 18 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad. Segun el art. 18. 5: "Las universidades o los centros regularan la admision en las ensefianzas de
Master Universitario, estableciendo requisitos especificos".

En la presente titulacion se exigen los siguientes requisitos especificos (perfiles de acceso): acreditar estar en posesién de un titulo
universitario oficial espafiol de Licenciado/Graduado en Derecho, Gestiéon y Administraciéon Publica, Relaciones Laborales y Recursos
Humanos u otros con alto contenido juridico, y, si no se cubrieran las plazas, Administracion y Direccion de Empresas, Marketing u
otros de algun contenido juridico, asi como de otros titulos afines a los anteriores expedido por una instituciéon de educacion superior
del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculten en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos que no formen parte del Espacio Europeo de Educacion
Superior con titulaciones afines y equivalentes a las anteriores, sin necesidad de homologacién del titulo, pero si de comprobacion
por parte de la universidad del nivel de formacién que implican, siempre y cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo
permita acceder a estudios de nivel de postgrado universitario. En ningun caso el acceso por esta via implicara la homologacion del
titulo previo del que disponia la persona interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los estudios de Master.

No se requieren complementos formativos

Procedimiento y criterios de Admisién

Procedimiento

La solicitud se presentara rellenado el formulario electrénico que se habilita en la siguiente web, y al que debera adjuntarse la

documentacion requerida:
Acceso a la Universidad (juntadeandalucia.es)

Criterios de admision

Ademas de los requisitos de acceso anteriores, establecidos con caracter general, el sistema de admision atendera a la oferta de
plazas disponibles. La admision a las ensefianzas estaré limitada por el numerus clausus establecido, que sera de 30 estudiantes
por curso académico. Para el caso de que la demanda supere a la oferta de plazas, la seleccion de los estudiantes que podran
acceder al Master se realizara por la Comision Académica atendiendo a los siguientes criterios:

-Expediente académico (90%)
-Experiencia profesional y adecuacion del curriculum al &mbito de estudio del Méaster (10%)

Las solicitudes en cualquiera de las fases seran evaluadas y ordenadas atendiendo a los indicados criterios de admisién.

Para los alumnos cuya lengua materna sea distinta al espafiol, se exige que estén en posesion de una acreditacion oficial que
certifique un nivel B2 de espariol del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Informacién para estudiantes con discapacidad:

UAL: https://www.ual.es/download file/18546/80915

UMA: SECRETARIA GENERAL UMA - Reglamento sobre atencién académica al estudiante con discapacidad - Universidad de
Malaga

UCA: https://inclusion.uca.es/ [ https://inclusion.uca.es/ ] y https://inclusion.uca.es/derechos/ [

UCO: https://www.uco.es/servicios/segal/informacion-general/normativa
UJA:https://www.ujaen.es/servicios/neduespeciales/sites/servicio_neduespeciales/files/uploads/
NORMATIVA%20NECESIDADES%20ESPECIFICAS %20CG_27%20Junio%20%283%29 1.pdf

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Se completara la tabla con los créditos aplicables al titulo y en %. En caso de no reconocer ECTS se completara con un 0.
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Tipos Mi | M& | Documento
de ni Xi
recon mo | mo
ocimie
nto
Crédit 0
0s
cursa
dos en
Centro
s de
forma
cion
profes
ional
de
grado
superi
or
Crédit 0 UAL: https://www.ual.es/download file/38170/79439
os UCA: https://secretariageneral.uca.es/wp-content/uploads/2023/10/03-Reglamento-ensenanzas-propias-
cursa UCA-aprobado-por-CG_consolidado 09102023.pdf?u

UCO:

'(Ij'?tjlﬁn file:/l/IC:/Users/user/Downloads/Mod Reglamento 23 2019 Ensen%C2%BFanzas Propias Final.pdf
UJA:

S https://www.ujaen.es/gobierno/consejogobierno/sites/gobierno_consejogobierno/files/uploads/consejo_gd
propio obierno_4to periodo/CG29 ANEXO07 NORMATIVA%20ENSEN%CC%83ANZAS%20PROPIAS%20UJ
s A Mod CG 23 nov_2017.pdf

UMA: Enseflanzas Propias - Reglamento de la Universidad de Malaga sobre sus Ensefianzas Propias -
Universidad de Malaga (uma.es)

Crédit 0-6 | UAL: https://www.ual.es/download_file/62273/79439

os *k UCA:

cursa https://secretariageneral.uca.es/wp-

dos content/uploads/2022/12/ReglamentoReconocimientoTransferenciaCreditos Texto-consolidado.pdf?u
nor BSZE https://www.uco.es/grados/images/documentos/normativa/RRA. pdf

Acredi https://www.ujaen.es/internacional/sites/segundonivel_internacional/files/uploads/node_seccion_de_micr
tacion 0sitio/2021 -

Experi 04/CG25 ANEXO03 Normativa_reconocimiento_creditos_integrada%20CG%2025 5%20junio%202017
encia -pdf

Labor UMA:

aly Reglamento 4/2023 sobre reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia profesional o
Profes laboral, a efectos de la obtencién de titulos universitarios oficiales (UMA)

; https://www.uma.es/consejo-de-
ional gobierno/navegador_de_ficheros/SesionesConsejoGobierno/descargar/CG2023/07.18/01%20Reglament
0%20reconocimiento%20de%20estudios.pdf

**Podra ser reconocida en forma de créditos la experiencia laboral y profesional acreditada, siempre que dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a este titulo. En este caso, el nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento
sera de 6 créditos. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos, por lo que no computaran a efectos
de baremacién del expediente.

Tipo de experiencia profesional a los efectos del reconocimiento de créditos: la de cualquier profesional que acredite experiencia en
el ambito juridico digital

Parte del plan de estudios afectada por el reconocimiento: el reconocimiento afectara a las Préacticas externas (6 ECTS). A tales
efectos, se debera acreditar que, como consecuencia de la experiencia laboral y/o profesional alegada, ha alcanzado los resultados
de aprendizaje (en cuanto conocimiento, competencia y habilidades) requeridos en la asignatura

Se requiere de 12 meses de experiencia laboral y/o profesional, debidamente justificada, a tiempo completo para obtener el
reconocimiento total (6 créditos). Una vez acreditada la requerida experiencia profesional, se reconocera 1 crédito correspondiente
a la asignatura Précticas externas, por cada dos meses de desempefio a tiempo completo.

Las solicitudes de reconocimiento seran resueltas por la Comisién con competencias en cada centro.

Incluir direcciéon web con el procedimiento general de la universidad para el reconocimiento de ECTS y en su caso, si los hay la
descripcion de los criterios especifico del titulo segin la guia para la elaboracion de la memoria de verificacion.

3.3.- Procedimiento para la organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida
Incluir direccién web con el procedimiento general de la universidad para la movilidad y en su caso, si los hay la descripcién de los
criterios especifico del titulo segun la guia para la elaboracion de la memoria de verificacion.
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No esté prevista movilidad especifica del Titulo. Se remite a la general de las Universidades implicadas.

UAL: https://www.ual.es/estudios/grados/presentacion/movilidad

UCA: https://internacional.uca.es/

UCO: https://www.uco.es/internacional/movilidad/es/

UJA: https://www.ujaen.es/internacional/introduccion

UMA: https://www.uma.es/relaciones-internacionales/cms/menu/movilidad-proyectos/?set language=en
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4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)
4.1.- Estructura del plan de estudios

El plan de estudios esta integrado por un total de 60 créditos, que se distribuyen en dos semestres de 30 créditos cada uno.

Las asignaturas son de 1,5; 3; 4,5y 6 créditos. Las de 1,5 créditos se justifican por la especialidad de la materia. Se sigue un modelo
hibrido, con un 60% virtual y un 40% presencial. Todas las asignaturas de 1,5 créditos son virtuales. Las de 3 créditos son virtuales,
menos una en la que un 66.6% es presencial y un 33,33% es virtual. Las de 4,5 son todas hibridas (55.5% virtual y 44.4% presencial).
Las de 6 créditos son hibridas (50% presencial y 50% virtual), salvo las préacticas externas (6 créditos) que son 100% presenciales.
En principio, esta previsto que las clases presenciales se impartan en todas las universidades y las virtuales desde una. No obstante,
se contempla la posibilidad, en funcién del nimero de alumnos matriculados en cada universidad y del profesorado disponible, de
que en la docencia presencial se utilicen "Aulas espejo”, para que las universidades que no tengan alumnos suficientes reciban la
docencia de otra o de otras. Por tanto, teniendo en cuenta que se ofertan 30 plazas, si no hay un nimero minimo de matriculados en
alguna de las universidades, la docencia presencial se impartird mediante las referidas "Aulas Espejo".

Incluir enlace a documento con una breve descripcion del plan de estudios sobre como se va a estructurar a nivel de médulo o materia
(nivel 1) o materia o asignatura (nivel 2), asignatura (nivel 3).

En este documento se incluira la informacién sobre Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de
estudios segun la guia para la elaboracion de la memoria de verificacion.

Tabla 1. Estructura del plan de estudios

Créditos de formacion bésica

Créditos obligatorios 48
Créditos optativos

Créditos de practicas académicas externas 6
Créditos de Trabajo Fin de Grado o Master 6
Total Créditos ECTS 60

Tabla 2. Resumen del plan de estudios (estructura semestral/trimestral)

Cursos Semestre/Trimestre (en este caso se afladira una columna mas)

Semestre 1/Trimestre 1 Semestre 2/Trimestre X
Cursol ECTS: 30 ECTS: 30
Materias/asignaturas: Materias/asignaturas:
-Proteccion de datos y transparencia en el sector publico  -Fiscalidad digital
-Ciberseguridad e Inteligencia Artificial -Sociedades Mercantiles, Competencia y Propiedad
-Los derechos fundamentales en la era digital Industrial en el &mbito digital
-Etica publica digital -Contratacion y comercio electrénico nacional e
-Administracion Digital e Intervencién Publica. internacional
-Propiedad Intelectual digital -Operaciones de financiacion en el entorno digita
-Regulacion internacional de la actividad digital -Practicas Externas
-Sistemas alternativos de resolucion de conflictos en -Trabajo Fin de Master
linea (ODR).
-Digitalizacion de las Relaciones laborales y de la Tipologia (caracter): OB/PE/TFM
Seguridad Social
-Delitos en el entorno digital Modalidad: Hibrida

-Aspectos procesales del Derecho digital
Lengua: Castellano
Tipologia (caracter) OB
Modalidad: Hibrida
Lengua: Castellano
Si el titulo oferta menciones/especialidades debera presentar como se configuran:
Tabla 3. Estructura de las menciones/especialidades
Menciones / Especialidades
Materias/asignaturas Semestre / Trimestre Créditos ECTS
Denominacién y créditos ECTS
Materias/asignaturas Semestre / Trimestre Créditos ECTS
Denominacion y créditos ECTS

La descripcién de los médulos/materias/asignaturas debe completarse con la siguiente informacion:

Tabla 4. Plan de estudios detallado
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Materia 1: denominacién Proteccion de datos y transparencia en el sector publicos

Ndmero de créditos
ECTS

Tipologia
Organizacién
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
maodulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas/Metodologi
as docentes

Sistemas de
evaluacién
Observaciones

Materia 2: denominacién:

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacion
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
maodulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacién

Observaciones

3

Obligatoria
Curso 1, Semestre 1

Hibrida

C02- C03-C04- C07

COMO01-COMO02-COMO07-COM08-COM09-COMO010

HD02-HDO03

Proteccion de datos y transparencia en el sector publico

Semestre 1, 3 ECTS, castellano

Castellano

En esta asignatura se abordara la distribucion de competencias y el marco normativo en materia de
proteccion de datos, transparencia y acceso a la informacion publica, la organizaciéon administrativa
(con especial atencién a los organismos de la Union Europea y agencias nacionales y autonémicas),
su

régimen juridico, la incidencia de la proteccién en datos en la transparencia publicay en el
procedimiento

administrativo comun, asi como, las potestades administrativas de inspeccion y el régimen
sancionador. Se trataran también las cuestiones relativas al uso de la inteligencia atrtificial por el sector
publico

AFO01: 13 horas presenciales; peso relativo/asignatura: 17,3%; presencialidad: 100%.

AF02: 6 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 8%; presencialidad: 0%

AF03: 3,5 horas presenciales/sincronicas; peso relativo/asignatura: 4,6%; presencialidad: 60%,
AF04: 15 horas; peso relativo/asignatura: 20%; presencialidad: 0%

AFO05: 7,5 horas: peso relativo/asignatura:10%; presencialidad: 50%

AFO06: 30 horas: peso relativo/asignatura: 40%; presencialidad: 0%

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MDO7.

SEO01: 0%-100%
SE02: 0%-100%

-Ciberseguridad e Inteligencia Atrtificial
1,5

Obligatoria

Curso 1, Semestre 1

Virtual

CO01, C03, C04, C010, C011

COMO01, COM04, COM7, COM8, COM9, COM10
HDO03, HD04

-Ciberseguridad e Inteligencia Artificial

Semestre 1, 1,5 ECTS, castellano

Castellano

Bloque I: Ciberseguridad

1.1 Conceptos basicos de Ciberseguridad

1.2 Amenazas contra la Ciberseguridad

1.3 Soluciones de Ciberseguridad para protecciéon ante amenazas
Blogue II: Inteligencia Artificiall

11.1 Conceptos basicos de Inteligencia Artificial

11.2 Tipos de Inteligencia Artificial

11.3 Escenarios de aplicacion de la Inteligencia Artificial
- Bloque llI: Ciberseguridad e IA

1Il.1 Proteccion de la IA ante amenazas especificas
11l.2 Las dos caras de la IA en la ciberseguridad

AF02: 11,25 horas sincrénicas, peso relativo/asignatura: 30%, presencialidad: 0%.
AF04: 15 horas, peso relativo/asignatura: 40%, presencialidad: 0%.

AFO05: 3h, peso relativo/asignatura: 8%, presencialidad: 0%.

AF06: 8,25h, peso relativo/asignatura: 22%; presencialidad: 0%.

MDO01, MD07, MD08

SE02: 0%-100%
SE03: 0%-60%
SE04 0%-40%

Materia 3: denominacién: Los derechos fundamentales en la era digital
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Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacion
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas
Contenidos propios
del
modulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacion

Observaciones

Materia 4: denominacién:

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacién
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
modulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacioén

Observaciones

Materia 5: denominacién:

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacion
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacion
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
modulo/materia/asign
atura

3
Obligatoria
Curso 1, Semestre 1

Virtual

C01, C04, C09

COMo01, COMO7, COM0O8, COM09, COM010, COM012, COM013

HDO1, HD03, HD09

Los derechos fundamentales en la era digital

Semestre 1, 3 ECTS, castellano

Castellano

Privacidad digital y tutela de la vida privada (art. 18 CE). Impacto de la inteligencia artificial y sus
algoritmos en la democracia y en los derechos fundamentales. Proteccion de datos y derecho al olvido
digital. Herencia digital. Igualdad material y proteccion de los colectivos mas vulnerables.
Neuroderechos y dignidad humana. Nuevos derechos fundamentales en la era digital.

AF02: 20 horas sincronicas; peso relativo/asignatura: 26,6%; presencialidad: 0%.

AF03: 2,5 horas sincronicas: peso relativo/asignatura: 3,33%; presencialidad: 0%.

AF06: 52,5 horas; peso relativo/asignatura: 70%: presencialidad: 0%

MDO01, MD04, MD08

SEO01: 0%-100%
SE02: 0%-100%
SEO05: 0%-100%

Etica publica digital
15

Obligatoria

Curso 1, Semestre 1

Virtual
Co01, C04, C08,
COMO01, COM07, COMO08, COM09, COM010, COM0O11
HDO1, HD03, HD01, HDO08
Etica publica digital
Semestre 1, 1,5 ECTS, castellano
Castellano
1. Concepto de dignidad humana: valores y derechos
2. Axiologia juridica y mundo digital
2.1. Libertad: el ejercicio de la libertad real y la autonomia relacional en el entorno
digital
2.2. Igualdad: el reto digital en la busqueda de una igualdad material
2.3. Solidaridad: los deberes estatales en cumplimiento de una ética publica digital
2.4. Seguridad: la busqueda de transparencia digital

AF02: 9,75 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 26%; presencialidad: 0%.
AF03: 1,5 horas sincronicas, peso relativo/asignatura: 4%; presencialidad: 0%.
AF06: 26,25 horas; peso relativo/asignatura: 70%; presencialidad: 0%.

MDO01, MD04, MD08

SEO01: 0%-100%
SEO03: 0%-50%
SEO05: 0%-50%

Administracion Digital e Intervencién Publica
4,5

Obligatoria

Curso 1, Semestre 1

Hibrida

C02- C03-C04

COMO01-COMO02-COMO7-COMO08-COM09-COMO010

HDO02-HDO3-

Administracién Digital e Intervencion Publica

Semestre 1, 4,5 ECTS, castellano

Castellano

Se analizara la distribucion de competencias y normativo basico de la Administracién electronica, el
funcionamiento electrénico del sector publico y de los 6érganos colegiados, los registros publicos
electrénicos, las relaciones interadministrativas electronicas y la seguridad en la utilizacién de medios
digitales; asi como, el procedimiento administrativo electronico (los sistemas de identificacion y firma
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formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacién
Observaciones

Materia 6: denominacién:

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacioén
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas
Contenidos propios
del
modulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacién

Observaciones

Materia 7: denominacién:

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacioén
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
modulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacién
Observaciones

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

electronicos, los derechos del ciudadano y del interesado en su relacién con las Administraciones
publicas

y las fases del procedimiento), el expediente administrativo electrénico, el acto administrativo y su
notificacién y publicacion electrénicas. Se estudiaran aspectos sectoriales de la intervencion
administrativa en ambitos sectoriales relevantes (las plataformas digitales de contratacion publica, de
subvenciones o de transparencia publica), en materia de telecomunicaciones (redes y comunicaciones
electrénicas) y videovigilancia y seguridad, entre otras.

AF01:12 horas presenciales; peso relativo/asignatura: 10,6%; presencialidad: 100%

AF02: 15 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 13,3%; presencialidad: 0%

AF03: 6,75 horas presenciales/sincronicas; peso relativo/asignatura: 6%; presencialidad: 50%

AF04: 30 horas; peso relativo/asignatura: 26,7 %; presencialidad 0%

AFO05: 8,75 horas; peso relativo/asignatura: 7,7%; presencialidad 50%

AFO06: 40 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 35,5%; presencialidad 0%

MDO01, MD02, MDO03, MD04, MD0O5, MD06, MDO7

SEO01: 0% -100%

SE02: 0% -100%

Propiedad Intelectual digital
15

Obligatoria

Curso 1, Semestre 1

Virtual

C01, C04

CcoMmo1, , COMO03, COMO04, , COM07, COM8, COM9 y COM10
HDO1

Propiedad Intelectual digital

Semestre 1, 1,5 ECTS, castellano

Castellano

-La proteccidn de la propiedad intelectual en la nueva era digital.
-La creacion y explotacion de obras en entornos digitales
-Propiedad intelectual e Inteligencia Atrtificial.

AF02: 9,25 horas sincronicas; peso relativo/asignatura: 24,6%; presencialidad 0%
AF03: 2 horas sincronicas; peso relativo/asignatura: 5,3 %; presencialidad 0%

AFO05: 2 horas; peso relativo/asignatura: 5,3%; presencialidad 0%

AF06: 24,25 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 64,66 %; presencialidad 0%
MDO01, MD04, MD06, MD08

SEO02: 0%-100%

SEO03: 0%-100%

SE04: 0%-30%

SEO05: 0%-20%

Regulacion internacional de la actividad digital
15

Obligatoria

Curso 1, Semestre 1

Virtual

C01, C04

COMO01, COMO7

HDO1

Regulacién internacional de la actividad digital

Semestre 1, 1,5 ECTS, castellano

Castellano

Se trataran aspectos basicos de soberania y jurisdiccion en el ciberespacio, el principio de no
intervencion

en el mundo digital, la responsabilidad del Estado por actos cibernéticos y la regulacion y aplicacion
del

Derecho internacional humanitario en el mundo digital,

AF02: 11,25 horas sincronicas; peso relativo/asignatura: 30%; presencialidad 0%
AF04: 11,25 horas; peso relativo/asignatura: 30%; presencialidad 0%

AFO05: 5 horas; peso relativo asignatura: 14%; presencialidad 0%

AF06: 10 horas; peso relativo asignatura: 26%; presencialidad 0%

MDO01, MD03, MD06, MD08

SEO01: 70%-80%

SE04: 20%-30%
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Materia 8: denominacion: Sistemas alternativos de resolucion de conflictos en linea (ODR).

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacién
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas
Contenidos propios
del
maodulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacién

Observaciones

Materia 9: denominacién:

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacion
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacion
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
modulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacion

Observaciones

15
Obligatoria
Curso 1, Semestre 1

Virtual

C01, C02, C03

COMO01, COM02, COMO03, COM07, COM08, COM09, COM10
HDO02, HD03, HDO7.

Sistemas alternativos de resolucion de conflictos en linea (ODR)
Semestre 1, 1,5 ECTS, castellano

Castellano

1. Sistemas de ODR nacionales
2. Sistemas de ODR europeos

AF02: 10 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 29,6%; presencialidad 0%
AF03: 1,25 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 3,7%; presencialidad 0%
AF04: 14 horas; peso relativo/asignatura: 41,42%; presencialidad 0%

AF06: 8,5 horas; peso relativo/asignatura: 25,1%; presencialidad 0%

MDO01, MD04, MD06

SEO01: 0%-100%

SEO02: 0%-100%

SE03: 0%-100%

Digitalizacion de las Relaciones laborales y de la Seguridad Social
3

Obligatoria

Curso 1, Semestre 1

Virtual

C01, C03, C04, C06

COMO06, COM07, COM08, COM09, COM10

HDO1, HDO03, HDO05, HD06

Digitalizacion de las Relaciones laborales y de la Seguridad Social

Semestre 1, 3 ECTS, castellano

Castellano

La asignatura: “Digitalizacion de las relaciones laborales y de seguridad social” pretende aportar un
enfoque amplio y transversal sobre la afectacion de las tecnologias en las relaciones de trabajo. Con
ello,

las cuestiones que seran objeto de estudio seran las que a continuacién se indican: la digitalizacién de
las

relaciones laborales (derechos y deberes de las partes); nuevas formas de prestacion de servicios;
cuestiones relevantes en materia de prevencion de riesgos laborales; inteligencia artificial y
algoritmos;

la digitalizacién en materia de seguridad social y el papel de la inspeccion de trabajo; cuestiones de
derecho procesal laboral: especial referencia a la prueba digital.

AF02: 22,5 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 30%; presencialidad 0%
AF04: 30 horas; peso relativo/asignatura: 40%; presencialidad 0%

AF06: 22,5 horas; peso relativo/asignatura: 30%; presencialidad 0%

MDO01, MD02, MD03, MD05, MD06, MDO7, MD08

SEO01: 10%-20 %
SE02: 30%-100 %
SE04: 10%-20%

Materia 10: denominacion: Delitos en el entorno digital

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacién
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje

4,5
Obligatoria
Curso 1, Semestre 1

Hibrida

C01, C04

COMO01, COM04, COM0O7, COM08, COM09, COM10
HDO1
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Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
modulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacién

Observaciones

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Delitos en el entorno digital

Semestre 1, 4,5 ECTS, castellano

Castellano

Blogue I: Entorno digital y Derecho Penal: de los ciberdelitos al metaverso. Escenarios digitales y
nuevos riesgos penales.

Blogue II: Aproximacion criminoldgica a la ciberdelincuencia, la ciberseguridad y la inteligencia
artificial:

Bases tedricas de la ciberdelincuencia. Cibervictimizacion. El uso de Big Data en ciberseguridad. El
uso

de las TICs y su impacto social y criminolégico.

Ciberseguridad y terrorismo. El impacto de la inteligencia atrtificial en el uso de algoritmos en justicia y
seguridad: Prediccion y Prevencién de delitos.

Blogue Ill: Derecho Penal Digital: Parte General. Adaptaciones dogmaticas del Derecho Penal al
contexto digital y a la inteligencia artificial. Especial consideracién a la responsabilidad penal de los
operadores y prestadores de servicios en el entorno digital. Penas, medidas de seguridad y
responsabilidad civil derivada del delito.

Bloque IV: Derecho Penal Digital: Parte Especial. Estudio particular de los ciberdelitos. Especial
consideracion a: 1) Proteccién del patrimonio, de la propiedad intelectual y de la propiedad industrial;
2) Delitos relacionados con las neurotecnologias y con la realidad virtual; 3) Delitos contra la intimidad,
la libertad ambulatoria, la libertad sexual y el honor.

AF01: 12 horas presenciales; peso relativo/asignatura; 10,6%; presencialidad:100%

AF02: 17 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 15,1%; presencialidad: 0%

AF03: 4,75 horas presenciales/sincronicas; peso relativo/asignatura:4,2%; presencialidad: 50%
AFO05: 10 horas presenciales; peso relativo/asignatura: 8,8%; presencialidad 100%

AF06: 68,75 horas; peso relativo/asignatura: 61,1%; presencialidad: 0%

MDO01, MD02, MD04, MD06, MD08

SEO02: 0%- 60%
SEO04: 0%-30%
SEO05: 0%-10%

Materia 11: denominacion: Aspectos procesales del Derecho digital

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacién
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
maodulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacién

Observaciones

4,5
Obligatoria
Curso 1, Semestre 1

Hibrida

C01, C02, C03

COMO01, COM02, COMO03, COM07, COM08, COM09, COM10

HDO02, HD03, HDO7

Aspectos procesales del Derecho digital

Semestre 1, 4,5 ECTS, castellano

Castellano

1°) Eficiencia Digital de los procedimientos judiciales |

a) Derechos y deberes digitales en el ambito de la Administracion de Justicia

b) Acceso digital a la Administracion de Justicia:

¢) Tramitacion electrénica de los procedimientos judiciales:

2°) Eficiencia Digital de los procedimientos judiciales Il

a) Actuaciones judiciales y actos y servicios no presenciales: efectos de las actuaciones por
videoconferencia; puntos de acceso; salas de vistas virtuales.

b) Registros de la Administracion de Justicia y archivos electrénicos

c) Portal de Datos de la Administraciéon de Justicia y Esquema Judicial de Interoperabilidad y
Seguridad

3°) Digitalizacién de la Cooperacion judicial civil y penal en la Unién Europea

a) Digitalizacion de la cooperacién judicial civil

b) Digitalizacién de la cooperacion judicial civil

AFO01: 12 horas presenciales; peso relativo/asignatura: 10,6% presencialidad 100%

AF02: 15 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura:13,3%; presencialidad 0%

AF03. 6,75 horas presenciales/sincronicas; peso relativo/asignatura: 6%; presencialidad 50%
AF04: 45 horas; peso relativo/asignatura: 40%; presencialidad 0%

AF06: 33,75 horas; peso relativo/asignatura: 30%; presencialidad 0%

MDO01, MD04, MD06

SEO01: 0%-100%

SEO02: 0%-100%

SEO03: 0%-100%

Materia 12: denominacion: Fiscalidad digital

Namero ECTS

4,5
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Tipologia
Organizacién
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacion
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
maodulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacioén

Observaciones

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Obligatoria

Curso 1, Semestre
Hibrida

CO05,

COM2, COMO05
HDO2

Fiscalidad Digital

Semestre 2, 4,5 ECTS, castellano

Castellano

-Introduccion a la fiscalidad digital

-Fiscalidad de los servicios digitales

-Inteligencia artificial y procedimientos tributarios
-Relacion electronica con la Administracion tributaria

AF01: 12 horas presenciales; peso relativo/asignatura: 10,6% presencialidad: 100%

AF02: 15 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura:13,3%; presencialidad: 0%

AF03. 6,75 horas presenciales/sincronicas; peso relativo/asignatura: 6%; presencialidad: 50%
AF04: 42 horas; peso relativo/asignatura: 37,3%; presencialidad: 0%

AFO05: 3 horas; peso relativo/asignatura: 2,6%; presencialidad: 25%

AFO06: 33,75 horas; peso relativo/asignatura: 30%; presencialidad: 0%

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MDO8

SEO01: 0%-20 %
SE02: 0%-100%
SEO03: 0%-100%
SEO04: 0%-10%
SEO04: 0%-10%

Materia 13: denominacién: Sociedades Mercantiles, Competencia y Propiedad Industrial en el ambito digital

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacién
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
maodulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacién

Observaciones

4,5
Obligatoria
Curso 1, Semestre 2

Hibrida
C01, C3, C04
COMO01, COMO03, COM04, COM5, COM7, COM8, COM9 y COM10
HDO1, HD0O4
Sociedades Mercantiles, Competencia y Propiedad Industrial en el &mbito digital
Semestre 2, 4,5 ECTS, castellano
Castellano
1. Sociedades mercantiles en el entorno digital
a) Latendencia a la digitalizacion del Derecho de sociedades
b) La constitucion telematica de sociedades
c) Comunicaciones teleméaticas de la sociedad con los socios
d) Asistencia telematica, juntas telematicas y voto electrénico
2 Mercados digitales y competencia
a) LaRegulacién de los mercados digitales y los servicios digitales
b) Los ecosistemas digitales y las actividades de plataforma
c) Ladefensa de la competencia en el sector digital
d) Unos mercados digitales justos: analisis de clausulas desleales
e) Control de concentraciones en el ambito digital
3. Propiedad industrial en el ambito digital
a) La proteccién de marcas y otros signos distintivos en el ambito digital
b) La proteccién de nombres de dominio y conflictos de competencia desleal en el
ambito digital
c) Nuevos retos para la propiedad industrial en el ambito digital: disefio,
patentes, propiedad intelectual...

AFO01: 12 horas presenciales; peso relativo/asignatura: 10,6% presencialidad: 100%
AF02: 15 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura:13,3%; presencialidad: 0%
AF03. 6,75 horas presenciales/sincronicas; peso relativo/asignatura: 6%; presencialidad: 50%
AF04: 42 horas; peso relativo/asignatura: 37,3%; presencialidad: 0%

AFO05: 3 horas; peso relativo/asignatura: 2,6%; presencialidad: 25%

AF06: 33,75 horas; peso relativo/asignatura: 30%; presencialidad: 0%

MDO01, MDO03, MD04, MD05, MDO6

SEO01: 0%-100%

SEO02: 0%-100%

SE03: 0%-100%

SE04: 0%-100%
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Materia 14: denominacién: Contratacién y comercio electrénico nacional e internacional

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacién
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
maodulo/materia/asign
atura

Actividades
formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes

Sistemas de
evaluacioén

Observaciones

6
Obligatoria
Curso 1, Semestre 2

Hibrida

CO01, C03, C0o4

COMO01, COM03, COM04, COM5, COM7, COM8, COM9, COM10, COM14
HDO1, HD04

Contratacion y comercio electronico nacional e internacional

Semestre 2, 6 ECTS, castellano

Castellano

-Tutela del consumidor en el comercio electrénico

-La contratacion electrénica

-Conflictos juridicos derivados de la automatizacion en la contratacion
privada: Smart contract, blockchain, plataformas tecnolégicas y

metaverso. En particular, la proteccién del consumidor en el ambito
nacional e internacional

-La intermediacion de relaciones comerciales a través de plataformas. La responsabilidad de los
intermediarios. Régimen juridico de la mediacion en el comercio electrénico
-Obligaciones de los prestadores de servicios de la sociedad de la
informacion

-Normas nacionales e internacionales que regulan las transacciones en el
espacio digital. En particular analisis de los conflictos juridicos presentes y
futuros.

-El Reglamento de Servicios Digitales. La responsabilidad de los
operadores y plataformas

-El contrato de suministro de contenidos digitales

-Documentacion electrénica del transporte internacional. Derecho

uniforme.

-La responsabilidad

-Comercio Electrénico y Derecho internacional privado.

-Normativa de DIPr en materia de contratacion electronica: Enfoque tedrico-practico.
-Competencia judicial internacional.

-Determinacion de la Ley aplicable al fondo del asunto.

AF01: 20 horas presenciales; peso relativo/asignatura: 13.3%; presencialidad: 100%

AF02: 20 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 13.3%; presencialidad: 0%

AF03: 5 horas presenciales/sincrénicas; peso relativo/asignatura: 3,3%; presencialidad: 50%
AF04: 60 horas; peso relativo/asignatura: 40%; presencialidad: 0%

AFO05: 4 horas; peso relativo/asignatura: 2,6%; presencialidad: 50%

AF06: 95 horas; peso relativo/asignatura: 63,3%; presencialidad: 0%

MDO01, MD03, MD04, MD05, MD06, MD

SEO01: 0%-100%
SEO02: 0%-100%
SEO03: 20%-100%
SEO04: 0%- 10%
SEO05: 0%-20%

Materia 15: denominacién: Operaciones de financiaciéon en el entorno digital

Numero ECTS
Tipologia
Organizacién
temporal

Modalidad
Resultados del
proceso de formacién
y aprendizaje
Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios
del
maodulo/materia/asign
atura

3
Obligatoria
Curso 1, Semestre 2

Virtual

C01, C03, C04

COMO01, COM03, COMO5, COM7, COM8, COM9, COM10

HDO1, HD04

Operaciones de financiacion en el entorno digital

Semestre 2, 3 ECTS, castellano

Castellano

-Marco normativo para el desarrollo del sector financiero en el ambito digital: MIFID, MICA...
-Incorporacion del fenémeno digital a las operaciones de financiacién: FinTech.

- Uso de tecnologias disruptivas (blockchain, Inteligencia Atrtificial...) en el sector financiero
-Estudio de la normativa aplicable a las operaciones de financiacién en el entorno digital.
-Proteccion del consumidor y del inversor ante servicios financieros ofrecidos en el ambito
digital: publicidad, formalizacion del contrato, desistimiento
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-Las plataformas de financiacion participativa (crowdfunding y crowdlending)
-El uso de blockchain y la tokenizacion de divisas
-Seguros y mercado digital
Actividades AF02: 18 horas sincronicas; peso relativo/asignatura: 24%; presencialidad: 0%
formativas AF03: 4,5 horas sincrénicas; peso relativo/asignatura: 6%; presencialidad: 0%
(presencialidad en AF04: 30 horas; peso relativo/asignatura: 40%; presencialidad: 0%
horas)/Metodologias AFO05: 2 horas; peso relativo/asignatura: 2,66%; presencialidad: 0%
docentes AF06: 20,5 horas; peso relativo/asignatura: 27,3%; presencialidad: 0%
MDO01, MD03, MD04, MD05, MD06, MDO08
Sistemas de SEO01: 0%-100%
evaluacién SEO02: 0%-100%
SEO03: 20%-100%
SE04: 0%- 30%
SE05: 0%-20%
Observaciones
Materia 16: denominacién: Practicas Externas
Ndmero ECTS 6
Tipologia PE
Organizacioén Curso 1, Semestre 2
temporal
Modalidad Presencial
Resultados del C01, C04
proceso de formacién COMO01, COM8, COM9, COM10
y aprendizaje HDO1, HD03
Asignaturas Préacticas Externas
Semestre 2, 6 ECTS, castellano
Lenguas Castellano
Contenidos propios En esta asignatura el alumnado pone en practica los conocimientos adquiridos en la titulacion
del mediante su incorporacién a sociedades o despachos de profesionales, Administraciones Publicas,
modulo/materia/asign instituciones oficiales, empresas
atura
Actividades AFO07: 150 horas presenciales; peso relativo/asignatura: 100%; presencialidad: 100%
formativas MDO5, MDO08
(presencialidad en
horas)/Metodologias
docentes
Sistemas de SEQ7
evaluacioén
Observaciones
Materia 17: denominacién: Trabajo Fin de Méaster
Ndmero ECTS 6
Tipologia TFM
Organizacion Curso 1, Semestre 2
temporal
Modalidad Hibrida
Resultados del Co1
proceso de formacién COMO01, COM8, COM9, COM10
y aprendizaje HDO1
Asignaturas Trabajo Fin de Master
Semestre 2, 6 ECTS, castellano
Lenguas Castellano
Contenidos propios Elaboracién de un trabajo de investigacion relacionado con los contenidos de la titulacion, delimitando
del el objeto de estudio, estructura y forma, metodologia, bisqueda de materiales, desarrollo de los
moédulo/material/asign epigrafes, redaccién de conclusiones, y exposicion y defensa del trabajo.
atura
Actividades AF03: 1 hora presencial/virtual; peso relativo/asignatura: 0,6%; presencialidad: 50%
formativas AFO05: 5 horas; peso relativo/asignatura: 3,33%; presencialidad 50%
(presencialidad en AF08: 144 horas; peso relativo/asignatura: 96%; presencialidad: 50%
horas)/Metodologias MDO04, MD05, MD08
docentes
Sistemas de SEO06 La defesa del TFM sera publica y podra ser presencial o virtual
evaluacién
Observaciones UAL: https://www.ual.es/download file/41604/79439

UCA: Reglamento marco UCA/CG07/2012:
https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/9673.pdf
Modificado por Reglamento UCA/CG07/2014:
https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/13464.pdf
UCO: https://www.uco.es/estudios/idep/menu-masteres/normativa
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UJA:

https://www.ujaen.es/internacional/sites/sequndonivel_internacional/files/uploads/node_seccion _de_mi

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

crositio/2021-

04/CG25 ANEXO04 Normativa Trabajos TFG TEM otros TET UJA%20CG%2025%20de%205%2

0junio%202017.pdf
UMA: https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/docencia-
Derecho/descargar/Guia-TFEM. pdf

4.2.- Actividades y metodologias Docentes
Se incluira un listado de actividades formativas y un listado de metodologias docentes codificadas. En caso de ofertar diferentes
modalidades de ensefianza se indicara a que modalidad aplica.

Cddigo Metodologia

MDO1 Clase magistral

MD02 Clase invertida (se facilitan los materiales a los estudiantes y se trabajan en clase)

MDO03 Método del caso

MDO04 Debates, presentaciones, exposiciones por el estudiante

MDO05 Informes juridicos

MDO06 Clases practicas

MDO7 Aprendizaje basado en problemas

MDO08 Tutorias

Cdédigo Actividad formativa

AF01 Clases presenciales

AF02 Clases virtuales

AFO03 Exposiciones

AF04 Preparacion y resolucion de supuestos practicos

AF05 Asistencia a tutorias

AFO06 Trabajo auténomo del estudiante: Estudio y lectura y comentarios de articulos cientificos y noticias de
actualidad

AFO7 Realizacion de préacticas externas en sociedades o despachos de profesionales, Administraciones
Pdblicas, instituciones oficiales, empresas

AF08 Preparacién de la investigacién para el Trabajo Fin de Master

4.3.- Sistemas de evaluacion

Se incluira un listado de sistemas de evaluacion codificadas.

Cdédigo Sistema de evaluacién

SEO1 Cuestionario de respuesta multiple tipo test

SE02 Examen escrito u oral

SEO3 Sistema de evaluacién continua consistente en la realizacion de pruebas escritas u orales de
conocimiento y actividades formativas tales como estudios y resolucion de casos, informes juridicos,
realizacion y presentacion de trabajos, pruebas orales, participacion e intervencion en seminarios, entre
otros, o algunos de ellos.

SE04 Actividades practicas realizadas por el alumno

SEO5 Trabajos realizados y presentados por el alumno

SE06 Realizacién y defensa del TFM

SEO7 Practicas Externas: Asistencia y participacién activa. Realizacién de informes periédicos de actividad.
Realizacién de una memoria final

4.4.- Estructuras curriculares especificas
Completar solo en caso de que el plan de estudios las contemple. Incluir enlace a documento pdf.
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

El profesorado que imparte el Master es suficiente y adecuado como se refleja en las tablas siguientes

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Se presentara informacion agregada del profesorado disponible para impatrtir el titulo segin la guia para la elaboracién de la

memoria de verificacion.

Incluir texto descriptivo segln la guia para la elaboracién de la memoria de verificacién.

9CU, 14TU, 1CD, 3AYD, 1PA

Tabla 5. Resumen del profesorado asignado al titulo (incluir al menos la siguiente informacién)
Categoria Nimero ECTS

Categoria 1 42
Catedratico/a
Universidad

(Cu)

Categoria 2 70
Profesor/a

Titular de
Universidad

(TV)

Categoria 3 15
Profesor/a
Contratado/a
Doctor/a

(CD)

Profesor/a
Permanente

Laboral

(PPL)

Categoria 4 23
Profesor/a

Ayudante

Doctor/a

(AYD)

Categoria 5 5
Profesor/a
Asociado/a

(PA)

Categoria 6 2
Profesor/a
Colaborador/a

(PC)

Total 156

Doctores/as
42

70

15

23

154

Acreditados/as
3

8 (se incluyen los
datos que se han
facilitado)

Sexenio

126

73

202

Quinquenio

Serecogen a
partir de la p.
23 los datos
facilitados

En la tabla siguiente de acuerdo con el Real Decreto 822/2021, la titulacién debe indicar el profesorado potencial que participara en

el titulo agrupado por areas de conocimiento. La tabla se ha de completar con cuantas areas participen en el titulo.
Tabla 6. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento.

Area de conocimiento: DERECHO ADMINISTRATIVO

Nimero de profesorado:

Nimero de doctores/as

Categorias

Namero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

32
32

11CU, 15TU, 4CD, 2 AYD

Proteccion de datos y transparencia en el sector publico

Administracién digital e intervencién puablica

7.5ECTS
7.5 ECTS

Area de conocimiento: DERECHO CIVIL

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

29
29
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Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

9CU, 15TU,3AYD, 1PA, 1PC

Propiedad Intelectual digital. Operaciones de financiacién en el entorno digital.
Contratacion y comercio electrénico nacional e internacional.

6

6

Area de conocimiento: DERECHO CONSTITUCIONAL

Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

10
10
1CU,5TU, 2CD, 2AYD.

Los derechos fundamentales en la era digital
3 ECTS
3. ECTS

Area de conocimiento: DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

Numero de profesorado

Numero de doctores/as 1
Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

10

10

1CU, 6 TU, 2CD +1CD
1

Fiscalidad Digital

4,5

4,5

Area de conocimiento: FILOSOFIA DEL DERECHO

Nimero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias

Nimero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

16

16

6CU,7TU, 1AYD, 2 PA
14

Etica publica digital

1,5 ECTS

15ECTS s

Areade conocimiento: DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

Numero de profesorado

Nimero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

3

3

1TU, 1AYD,1PC.

3

Contratacion y comercio electrénico nacional e internacional
1,5 ECTS

1,5 ECTS

Area de conocimiento: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES

Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias

Ndmero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

4
4

2 TU, 1AYD, 1CD

4

Regulacion internacional de la actividad digital
15 ECTS

1,5 ECTS

Area de conocimiento: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

6
6
1CU, 3TU, 1CD, 1AYD

Digitalizacion de las Relaciones laborales y de la Seguridad Social

3 ECTS
3 ECTS
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UNIVERSIDAD
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Area de conocimiento;: DERECHO MERCANTIL

Nimero de profesorado

Nimero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

11
11
4CU;5TU; 1 PPL; 1AYD

Sociedades mercantiles, competencia y propiedad industrial en el &mbito digital
Contratacién y comercio electrénico nacional e internacional

Operaciones de financiacion en el entorno digital

7,5 ECTS

7.5 ECTS

Area de conocimiento: DERECHO PENAL

Numero de profesorado

Nimero de doctores/as

Categorias

Nimero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

9

9

3CU,2TU, 3AYD; 1 PA.
9

Delitos en el entorno digital
45 ECTS

4,5 ECTS

Area de conocimiento: DERECHO PROCESAL

Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

23

23

3CU;8TU; 3CD; 8AYD; 1 PA

12

Aspectos Procesales Del Derecho Digital

Sistema Alternativo De Resolucién De Conflictos En Linea (Odr)
6 ECTS

6 ECTS

Area de conocimiento: INGENIERIA TELEMATICA

Numero de profesorado

Nimero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asighaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

2
2
1CU;1TU

Ciberseguridad e Inteligencia Artificial

1,5 ECTS
1,5 ECTS

Pagina 22 de 39



Agencia para la Calidad Cientifica

y Universitaria de Andalucia (ACCUA)
Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacion

% GERS, 4,

O
7

NIVERSIDAD

U
DE MALAGA

Denominacion del titulo: MASTER UNIVERSITARIO EN DERECHO DIGITAL

Universidad/es (si es titulo conjunto): UNIVERSIDAD DE ALMERIA (UAL), UNIVERSIDAD DE CADIZ (UCA), UNIVERSIDAD DE CORDOBA (UCO), UNIVERSIDAD DE JAEN (UJA), UNIVERSIDAD DE MALAGA (UMA),

Dedicacion al
Titulo

Los datos
relativos a
tiempo seran
los precisos
para la
imparticion del
titulo en funcién
de la
asignacion de
cada curso
entre todas las
universidades

Dedicacion a otros titulos

Los datos de este apartado que no se incluyen, se
desconocen porque dependen de la asignacion
docente que se realiza en cada curso académico.

Universidad Identificador del | Denominacién asignatura N° Modalidad Area de Nivel | Categor | Doctor/a (S/N) Experie | Experiencia | Experie | Dedicacié | Tiempo | Denominacion de titulo/s © Tiempo total
profesor/a ECTs de Conocimiento del de ja® ncia investigador | ncia n(TCé (horas/ de
asignat | ensefianza Profesorado © idio docent | a® profesio | TP) ® semana dedicacion a
ura @ ma e® (sexenios) nal ) otro/s titulo/s
@ (afios) (afios) (horas/sema
na)
DERECHO ADMINISTRATIVO
Malaga 01 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho CuU S 2 TC
intervencién publica Administrativo
Malaga 01 Proteccién de datos y 3 Hibrida Derecho Ccu S 2 TC
transparencia en el sector publico Administrativo
Malaga 02 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho CuU S 3 TC
intervencion publica Administrativo
Malaga 02 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho Ccu S 3 TC
transparencia en el sector publico Administrativo
Malaga 03 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho CuU S 3 TC
intervencion publica Administrativo
Malaga 03 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho CuU S 3 TC
transparencia en el sector publico Administrativo
Malaga 04 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho TU S 2 TC
intervencion publica Administrativo
Malaga 04 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 2 TC
transparencia en el sector publico Administrativo
Malaga 05 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho TU S 3 TC
intervencion publica Administrativo
Mélaga 05 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 3 TC
transparencia en el sector publico Administrativo
Mélaga 06 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho TU S 3 TC
intervencion publica Administrativo
Malaga 06 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 3 TC
transparencia en el sector publico Administrativo
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Mélaga 07 Administracion digital e 4.5 Hibrida Derecho TU S 3 TC
intervencion publica Administrativo

Malaga 07 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 3 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Mélaga 08 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho TU S 3 TC
intervencién publica Administrativo

Malaga 08 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 3 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Malaga 09 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho CD S 1 TC
intervencién publica Administrativo

Malaga 09 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho CD S 1 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Malaga 10 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho CD S 1 TC
intervencién publica Administrativo

Malaga 10 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho CD S 1 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Malaga 11 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho AYD S TC
intervencién publica Administrativo

Malaga 11 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho AYD S TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Malaga 12 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho AYD S TC
intervencion publica Administrativo

Mélaga 12 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho AYD S TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cérdoba 13 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho CuU S 4 TC
intervencion publica Administrativo

Cérdoba 13 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho Ccu S 4 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cérdoba 14 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho TU S 2 TC
intervencion publica Administrativo

Cérdoba 14 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 2 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cérdoba 15 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho TU S 2 TC
intervencién publica Administrativo

Cérdoba 15 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 2 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cérdoba 16 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho TU S 3 TC
intervencion publica Administrativo

Cérdoba 16 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 3 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Jaén 17 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho CuU S 5 TC
intervencion publica Administrativo

Jaén 17 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho CuU S 5 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Jaén 18 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho TU S 2 TC
intervencion publica Administrativo

Jaén 18 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 2 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Jaén 19 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho TU S 4 TC
intervencion publica Administrativo

Pagina 24 de 39




Agencia para la Calidad Cientifica

y Universitaria de Andalucia (ACCUA)
Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacion

NIVERSIDAD
E MALAGA

Jaén 19 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 4 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Jaén 20 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho TU S 3 TC
intervencion publica Administrativo

Jaén 20 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 3 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Jaén 21 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho CD S 1 TC
intervencion publica Administrativo

Jaén 21 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho CD S 1 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cadiz 22 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho CuU S 6 TC
intervencion publica Administrativo

Cadiz 22 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho CuU S 6 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cadiz 23 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho Ccu S 5 TC
intervencion publica Administrativo

Cadiz 23 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho CuU S 5 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cédiz 24 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho CuU S 4 TC
intervencion publica Administrativo

Cédiz 24 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho CuU S 4 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cadiz 25 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho TU S 2 TC
intervencion publica Administrativo

Cédiz 25 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 2 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cadiz 26 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho TU S 2 TC
intervencién publica Administrativo

Céadiz 26 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 2. TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cadiz 27 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho TU S TC
intervencién publica Administrativo

Cadiz 27 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Cadiz 28 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho CD S 1 TC
intervencion publica Administrativo

Cadiz 28 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho CD S 1 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Almeria 29 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho CuU S 6 TC
intervencién publica Administrativo

Almeria 29 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho CuU S 6 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Almeria 30 Administracién digital e 45 Hibrida Derecho CuU S 4 TC
intervencion publica Administrativo

Almeria 30 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho Ccu S 4 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Almeria 31 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho CuU S 4 TC
intervencion publica Administrativo

Almeria 31 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho Ccu S 4 TC
transparencia en el sector publico Administrativo

Almeria 32 Administracion digital e 45 Hibrida Derecho TU S 1 TC
intervencion publica Administrativo
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Almeria 32 Proteccion de datos y 3 Hibrida Derecho TU S 1 TC
transparencia en el sector publico Administrativo
Almeria 33. Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil TU S 3 TC
Almeria 33 Contratacién y comercio 15 Virtual / Derecho Civl TU S 3 TC
electrénico 15 Presencial
Almeria 34 Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil CuU S 3 TC
Almeria 34 Contratacién y comercio 15 Virtual / Derecho civil CuU S 3 TC
electrénico 15 Presencial
Almeria 35. Propiedad intelectual digital 1.5 Virtual Derecho civil TU S 2 TC
Almeria 35. Contratacion y comercio 15 Virtual / Derecho civil TU S 2 TC
electrénico 15 Presencial
Almeria 36. Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil TU S 2 TC
Almeria 36. Contratacion y comercio 1.5 Virtual / Derecho civil TU S 2 TC
electrénico 15 Presencial
Almeria 37. Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil CuU S 3 TC
Almeria 37. Contratacion y comercio 1.5 Virtual / Derecho civil CuU S 3 TC
electrénico 15 Presencial
Cadiz 38. Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil CuU S 4 TC
Cadiz 38. Contratacién y comercio 15 Virtual / Derecho civil Ccu S 4 TC
electrénico 15 Presencial
Cadiz 39. Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil CuU S 4 TC
Cadiz 39. Contratacién y comercio 15 Virtual / Derecho civil Ccu S 4 TC
electrénico 15 Presencial
Cadiz 40. Contratacién y comercio 15 Virtual / Derecho civil CuU S 6 TC
electrénico 15 Presencial
Cadiz 40. Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil CuU S 6 TC
Cadiz 40. Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual Derecho civil CuU S 6 TC
entorno digital
Cadiz 41. Contratacién y comercio 15 Virtual / Derecho civil CuU S 4 TC
electrénico 15 Presencial
Céadiz 41. Propiedad intelectual digital 1.5 Virtual Derecho civil CuU S 4 TC
Cadiz 41. Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual Derecho civil CuU S 4 TC
entorno digital
Cadiz 42, Contratacion y comercio 15 Virtual / Derecho civil TU S 4 TC
electrénico 15 Presencial
Cadiz 42. Propiedad intelectual digital 1.5 Virtual Derecho civil TU S 4 TC
Cadiz 42. Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual Derecho civil TU S 4 TC
entorno digital
Cadiz 43. Contrataciéon y comercio 15 Virtual / Derecho civil TU S 2 TC
electrénico 15 Presencial
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Cadiz 43. Propiedad intelectual digital 1.5 Virtual Derecho civil TU S 2 TC

Céadiz 43. Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual Derecho civil TU S 2 TC
entorno digital

Cadiz 44, Contratacién y comercio 15 Virtual / Derecho civil TU S 4 TC
electrénico 15 Presencial

Cadiz 44, Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil TU S 4 TC

Cadiz 44, Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual Derecho civil TU S 4 TC
entorno digital

Cérdoba 45, Contratacién y comercio 1.5 Virtual / Derecho civil CuU S 5 TC
electrénico 15 Presencial

Cérdoba 45, Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil CuU S 5 TC

Cérdoba 46. Contrataciéon y comercio 1.5 Virtual / Derecho civil AYD S TC
electrénico 15 Presencial

Cérdoba 46. Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil AYD S TC

Jaén 47. Propiedad intelectual digital 1.5 Virtual Derecho civil CuU S 5 TC

Jaén 47, Operaciones de financiacién enel | 1.5 Virtual Derecho civil CuU S 5 TC
entorno digital

Jaén 47, Contrataciéon y comercio 15 Virtual / Derecho civil Ccu S 5 TC
electrénico 15 Presencial

Jaén 48. Propiedad intelectual digital 1.5 Virtual Derecho civil TU S 3 TC

Jaén 48. Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual Derecho civil TU S 3 TC
entorno digital

Jaén 48. Contrataciéon y comercio 15 Virtual / Derecho civil TU S 3 TC
electrénico 15 Presencial

Jaén 49, Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil TU S 3 TC

Jaén 49. Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual Derecho civil TU S 3 TC
entorno digital

Jaén 49, Contratacién y comercio 15 Virtual / Derecho civil TU S 3 TC
electrénico 15 Presencial

Jaén 50. Propiedad intelectual digital 1.5 Virtual Derecho civil TU S 2 TC

Jaén 50. Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual Derecho civil TU S 2 TC
entorno digital

Jaén 50. Contratacion y comercio 15 Virtual / Derecho civil TU S 2 TC
electrénico 15 Presencial

Jaén 51. Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil PC S 1 TC

Jaén 51. Contrataciéon y comercio 15 Virtual / Derecho civil PC S 1 TC
electrénico y 15 Presencial

Jaén 51. Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual / Derecho civil PC S 1 TC
entorno digital Presencial

Mélaga 52. Contratacién y comercio 15 Virtual / Derecho civil Cu 'S 4 TC
electrénico 15 Presencial

Pagina 27 de 39




Agencia para la Calidad Cientifica

y Universitaria de Andalucia (ACCUA)
Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacion

NIVERSIDAD
E MALAGA

Mélaga 53. Contratacion y comercio 15 Virtual Derecho civil TU S 3 TC
electrénico 15 Presencial
Malaga 54. Contrataciéon y comercio 15 Virtual / Derecho civil TU S 3 TC
electrénico 15 Presencial
Mélaga 54. Operaciones de financiacion en el | 1.5 Virtual Derecho civil TU S 3
entorno digital
Malaga 55. Contratacién y comercio 15 Virtual Derecho civil TU S 3 TC
electrénico 15 Presencial
Malaga 56. Propiedad intelectual digital 1.5 Virtual Derecho civil TU S 3 TC
Malaga 56. Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual Derecho civil TU S 3 TC
entorno digital
Malaga 57. Propiedad Intelectual digital 1.5 Virtual Derecho civil TU S 3 TC
Malaga 58. Operaciones de financiacién en el | 1.5 Virtual Derecho civil PA S TC
entorno digital
Malaga 59. Contratacion y comercio 15 Virtual Derecho civil AYD S TC
electrénico 15 Presencial
Malaga 60. Propiedad intelectual digital 15 Virtual Derecho civil AYD S TC
Mélaga 61. Los derechos fundamentales en 3 Virtual Constitucional CuU S 6 TC
la era digital
Malaga 62. Los derechos fundamentales en 3 Virtual Constitucional TU S 1 TC
la era digital
Malaga 63. Los derechos fundamentales 3 Virtual Constitucional AYD S TC
en la era digital
Coérdoba 64. Los derechos fundamentales en 3 Virtual Constitucional AYD S TP
la era digital
Cadiz 65. Los derechos fundamentales en 3 Virtual Constitucional TU S 4
la era digital
Céadiz 66. Los derechos fundamentales en 3 Virtual Constitucional TU S
la era digital
Jaén 67. Los derechos fundamentales en 3 Virtual Constitucional TU S 3 TC
la era digital
Jaén 68. Los derechos fundamentales en 3 Virtual Constitucional TU S
la era digital
Almeria 69. Los derechos fundamentales en 3 Virtual Constitucional CD S
la era digital
Almeria 70. Los derechos fundamentales en 3 Virtual Constitucional CD S 1
la era digital
Almeria 71. Fiscalidad digital 45 Hibrida Derecho TU S 3 TC
Financiero y
Tributario
Almeria 72. Fiscalidad digital 45 Hibrida Derecho TU S 3 TC
Financiero y
Tributario
Almeria 73. Fiscalidad digital 45 Hibrida Derecho TU S 2 TC
Financieroy
Tributario
Almeria 74. Fiscalidad digital 45 Hibrida Derecho CD S 1 TC
Financiero y
Tributario
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Almeria

75.

Fiscalidad digital

4.5

Hibrida

Derecho
Financiero y
Tributario

PC N

TC

Almeria

76.

Fiscalidad digital

45

Hibrida

Derecho
Financieroy
Tributario

CD S

TC

Malaga

77.

Fiscalidad digital

4,5

Hibrida

Derecho
Financiero y
Tributario

Cu S

TC

Malaga

78.

Fiscalidad digital

4,5

Hibrida

Derecho
Financiero y
Tributario

TU S

TC

Malaga

79.

Fiscalidad digital

4,5

Hibrida

Derecho
Financiero y
Tributario

TU S

TC

Malaga

80.

Fiscalidad digital

4,5

Hibrida

Derecho
Financiero y
Tributario

TU S

TC

Malaga

81.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

Cu S

TP

Malaga

82.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

TU S

TP

Malaga

83.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

TU S

TP

Malaga

84.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

AYD S

TP

Malaga

85.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

PA S

TP

Coérdoba

86.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

Ccu S

TP

Cérdoba

87.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

TU S

TP

Coérdoba

88.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

TU S

TP

Cérdoba

89.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

TU S

TP

Almeria

90.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

Cu S

TP

Almeria

91.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

PA S

TP

Cadiz

92.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

@

Cu S

TP

Cadiz

93.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

@)

TU S

TP

Jaén

94.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

Ccu S

TP

Jaén

95.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

Ccu S

TP

Jaén

96.

Etica publica digital

15

Virtual

Filosofia del
Derecho

TU S

TP

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO
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Almeria 97. Contratacion y comercio 6 Hibrida Derecho TU Si 3
electronico nacional e internacional
internacional privado
Céadiz 98. Contrataciéon y comercio 6 Hibrida Derecho AYD - | Si -
electronico nacional e internacional TU
internacional privado (acr.)
Jaén 99. Contratacién y comercio 6 Hibrida Derecho PC No -
electrénico nacional e internacional
internacional privado
Malaga 100. Regulacién internacional de la 1,5 Virtual Derecho TU S 1 TP
actividad digital ECTS internacional
publico y
relaciones intern.
Malaga 101. Regulacion internacional de la 15 Virtual Derecho AYD S TP
actividad digital ECTS internacional
publicoy
relaciones intern.
Jaén 102. Regulacioén internacional de la 1,5 Virtual Derecho CD S TP
actividad digital ECTS internacional
publico y
relaciones intern.
Cédiz 103. Regulacion internacional de la 15 Virtual Derecho TU S 3 TP
actividad digital ECTS internacional
publico y
relaciones intern.
Malaga 104. Digitalizacion de las Relaciones 3 Virtual Derecho del B2 AD Si TC
laborales y de la Seguridad Social Trabajo y la SS
Almeria 105. Digitalizacion de las Relaciones 3 Virtual Derecho del TU Si 3 TC
laborales y de la Seguridad Social Trabajoy la SS
Cadiz** 106. Digitalizacién de las Relaciones 3 Virtual Derecho del TU Si 2 TC
laborales y de la Seguridad Social Trabajoyla SS
Cérdoba 107. Digitalizacion de las Relaciones 3 Virtual Derecho del CuU Si 5 TC
laborales y de la Seguridad Social Trabajo y la SS
Cérdoba 108. Digitalizacion de las Relaciones 3 Virtual Derecho del CD Si TC
laborales y de la Seguridad Social Trabajoy la SS
. Digitalizacion de las Relaciones ) Derecho del p
Jaén 109. Iak?orales y de la Seguridad Social 3 Virtual Trabajoyla SS cu Si 5 TC
. Digitalizacion de las Relaciones ) Derecho del .
Jaén 110. laborales y de la Seguridad Social 3 Virual Trabajo y la SS Ccu Si 4
Jaén** 111. Digitalizacion de las Relaciones 3 Virtual Derecho del TU Si 2 TC
laborales y de la Seguridad Social Trabajo y la SS
Malaga 112. Sociedades Mercantiles, 4,5 Hibrida Derecho Mercantil TU S 2 TC
Competencia y Propiedad
Industrial
Malaga 112. Contrataciéon y comercio 6 Hibrida Derecho Mercantil TU S 2 TC
electronico nacional e
internacional
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Malaga

112.

Operaciones de financiacion en el
entorno digital

Hibrida

Derecho Mercantil

TU S

TC

Cérdoba

113.

Operaciones de financiacion en el
entorno digital

Hibrida

Derecho Mercantil

Cu S

TC

Coérdoba

113.

Contratacién y comercio
electrénico nacional e
internacional

Hibrida

Derecho Mercantil

Ccu S

TC

Cérdoba

114.

Operaciones de financiacion en el
entorno digital

Hibrida

Derecho Mercantil

PPL [S

TC

Cérdoba

114.

Contratacién y comercio
electrénico nacional e
internacional

Hibrida

Derecho Mercantil

PPL S

TC

Cérdoba

115.

Operaciones de financiacion en el
entorno digital

Hibrida

Derecho Mercantil

AYD S

TC

Cérdoba

115.

Contratacion y comercio
electrénico nacional e
internacional

Hibrida

Derecho Mercantil

AYD S

TC

Almeria

116.

Sociedades Mercantiles,
Competencia y Propiedad
Industrial en el &mbito digital

4,5

Hibrida

Derecho Mercantil

Cu S

TC

Almeria

117.

Contratacién y comercio
electrénico nacional e
internacional

Hibrida

Derecho Mercantil

TU S

TC

Almeria

118.

Sociedades Mercantiles,
Competencia y Propiedad
Industrial en el ambito digital

4,5

Hibrida

Derecho Mercantil

TU S

TC

Cadiz

119.

Contratacién y comercio
electrénico nacional e
internacional

Hibrida

Derecho mercantil

Cu S

TC

Cadiz

120.

Contratacién y comercio
electrénico nacional e
internacional

Hibrida

Derecho mercantil

TU S

TC

Cadiz

121.

Contratacion y comercio
electronico nacional e
internacional

Hibrida

Derecho mercantil

TU S

TC

Jaén

122.

Sociedades Mercantiles,
Competencia y Propiedad
Industrial en el ambito digital

4,5

Hibrida

Derecho mercantil

Cu S

TC
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Jaén 123. Sociedades Mercantiles, 45 Hibrida Derecho mercantil CuU S 4 TC
Competencia y Propiedad
Industrial en el &mbito digital
Coérdoba 124. Delitos en el entorno digital 4,5 Hibrida Derecho Penal B2/ | TU Si 2 TC
C1l
Cérdoba 125. Delitos en el entorno digital 4,5 Hibrida Derecho Penal Cc2 AYD Si TC
Malaga 126. Delitos en el entorno digital 4,5 Hibrida Derecho Penal CuU Sl 4 TC
Malaga 127. Delitos en el entorno digital 4,5 Hibrida Derecho Penal AYD Sl TC
Almeria 128. Delitos en el entorno digital 4,5 Hibrida Derecho Penal B2/ |CU Sl 3 TC
Cl
Almeria 129. Delitos en el entorno digital 45 Hibrida Derecho Penal Bl PA Sl TC
Cadiz 130. Delitos en el entorno digital 45 Hibrida Derecho Penal Cl- [CuU Si 4 TC
1
(Cs
LM)
Cédiz 131.. Delitos en el entorno digital 45 Hibrida Derecho Penal B2 TU Si 1 TC
APT
IS
C1(
CSL
M)
Jaen 132. Delitos en el entorno digital 45 Hibrida Derecho Penal Cl1 [AYD Si TC
ING
LES
Malaga 133. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal CuU S 2 TC
Digital
Malaga 133. Sistema alternativo de resolucién | 1,5 Virtual Derecho Procesal CuU S 2 TC
de conflictos en linea (ODR)
Malaga 134. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal AYD S 0 TC
Digital
Malaga 134. Sistema alternativo de resolucién | 1,5 Virtual Derecho Procesal AYD S 0 TC
de conflictos en linea (ODR)
Malaga 135. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal AYD S 0 TC
Digital
Malaga 135. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal AYD S 0 TC
de conflictos en linea (ODR)
Malaga 136. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal TU S 1 TC
Digital
Malaga 136. Sistema alternativo de resolucion | 1,5 Virtual Derecho Procesal TU S 1 TC
de conflictos en linea (ODR)
Malaga 137. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal CD S 1 TC
Digital
Mélaga 137. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal CD S 1 TC
de conflictos en linea (ODR)
Malaga 138. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal TU S 2 TC
Digital
Malaga 138. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal TU S 2 TC
de conflictos en linea (ODR)
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Malaga 139. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal PA S 0 TP
Digital
Malaga 139. Sistema alternativo de resolucién | 1,5 Virtual Derecho Procesal PA S 0 TP
de conflictos en linea (ODR)
Malaga 140. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal AYD S TC
Digital
Malaga 140. Sistema alternativo de resolucién | 1,5 Virtual Derecho Procesal AYD S TC
de conflictos en linea (ODR)
Malaga 141. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal CD S 1 TC
Digital
Malaga 141. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal CD S 1 TC
de conflictos en linea (ODR)
Almeria 142. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal CuU S 5 TC
Digital
Almeria 142. Sistema alternativo de resolucién | 1,5 Virtual Derecho Procesal CuU S 5 TC
de conflictos en linea (ODR)
Almeria 143. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal TU S 2 TC
Digital
Almeria 143. Sistema alternativo de resolucion | 1,5 Virtual Derecho Procesal TU S 2 TC
de conflictos en linea (ODR)
Almeria 144. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal | B1 TU S 2 TC
Digital Ingl
és
Almeria 144. Sistema alternativo de resolucion | 1,5 Virtual Derecho Procesal | B1 TU S 2 TC
de conflictos en linea (ODR) Ingl
és
Almeria 145. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal | Apti | AYD S TC
Digital S
ingl
és
B2
Almeria 145. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal | Apti | AYD S TC
de conflictos en linea (ODR) s
ingl
és
B2
Cadiz 146. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal TU S 2 -TC
Digital
Cadiz 146. Sistema alternativo de resolucién | 1,5 Virtual Derecho Procesal TU S 2 TC
de conflictos en linea (ODR)
Cadiz 147. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal TU S 2 TC
Digital
Cédiz 147. Sistema alternativo de resolucion | 1,5 Virtual Derecho Procesal TU S 2 TC
de conflictos en linea (ODR)
Cadiz 148. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal AYD S TC
Digital
Cadiz 148. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal AYD S TC
de conflictos en linea (ODR)
Cédiz 149. Sistema alternativo de resolucion | 1,5 Virtual Derecho Procesal AYD S TC
de conflictos en linea (ODR)
Cadiz 149. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal AYD S TC
Digital
Cérdoba 150. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal CuU S 3 TC
Digital
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Coérdoba 150. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal CuU S 3 TC
de conflictos en linea (ODR)
Cérdoba 151. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal AYD S 0 TC
Digital
Coérdoba 151. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal AYD S 0 TC
de conflictos en linea (ODR)
Cérdoba 152. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal AYD S 0 TC
Digital
Cérdoba 152. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal AYD S 0 TC
de conflictos en linea (ODR)
Jaén 153. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal TU S 2 TC
Digital
Jaén 153. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal TU S 2 TC
de conflictos en linea (ODR)
Jaén 154, Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal TU S 1 TC
Digital
Jaén 154. Sistema alternativo de resoluciéon | 1,5 Virtual Derecho Procesal TU S 1 TC
de conflictos en linea (ODR)
Jaén 155. Aspectos procesales del Derecho | 4,5 Hibrida Derecho Procesal CD S 0 TC
Digital
Jaén 155. Sistema alternativo de resolucion | 1,5 Virtual Derecho Procesal CD S 0 TC
de conflictos en linea (ODR)
INGENIERIA TELEMATICA
Mélaga 156 Ciberseguridad e Inteligencia 15 Virtual Ingenieria TU S 3 TC
Artificial Telematica
Malaga 157 Ciberseguridad e Inteligencia 15 Virtual Ingenieria CuU 5 CuU
Artifical Telemética
NUm. Total % de Doctores
prof. sobre el total
X i de profesorado
diferentes: diferente del
titulo:
157
100%

(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora

(2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)

(3) Area de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura

(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano

(5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc...) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracion y servicios (Técnico de laboratorio,
Técnico de apoyo a la docencia, etc....)

(6) Experiencia docente en niimero de afios no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluird ademas el nimero de afios de experiencia docente en esta
modalidad (Ejemplo: 20 / 4)

(7) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

(8) Dedicacion al Titulo: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo

(9) Incluirla denominacién de todos los titulos en los que esté implicado con docencia

Se podran afiadir tantas filas como sean necesarias para la correcta cumplimentacién de las tablas.

Se elaborara una tabla con la misma informacién en el caso de informar del Personal no disponible y se pretenda incorporar (Tabla. Personal adicional necesario para poder impartir el titulo)
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En el caso de la formacion dual, se debe indicar el perfil del profesorado académico participante y la formacién recibida sobre dicho
modelo.

Tabla 7. Detalle del profesorado de empresa asignado al titulo por area de conocimiento. (Formacién dual)
Area de conocimiento:
Nimero de profesorado
Ndmero de doctores/as
Numero de prof. nivel master
Experiencia profesional (afios)
Materias / asignaturas
ECTS impartidos (previstos)

Méritos docentes del profesorado no acreditado
La universidad deberéa aportar los méritos docentes mas relevantes del profesorado no acreditado que participara en el titulo. Se
puede aportar la informacién especifica del profesorado mediante un enlace a la pagina web o documento puablico correspondiente.

Méritos de investigacion del profesorado no doctor
La universidad debera aportar los méritos de investigacién mas relevantes del profesorado no doctor que participara en el titulo. Se
puede aportar la informacién especifica del profesorado mediante un enlace a la pagina web o documento publico correspondiente.

Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacién

La universidad debera describir el profesorado necesario para el despliegue del titulo no disponible en el momento de solicitar la
verificacion de la titulacién y el plan para dotarse de dicho profesorado. Se elaboraré una tabla con la misma informacion que para
el personas disponible en el caso de informar de no disponer de personal y se pretenda incorporar (personal adicional necesario
para poder impartir el titulo).

Perfil del profesorado de empresa que participa en la mencion dual
Se puede aportar la informacién especifica para cada profesor/a mediante un enlace a la pagina web o documento publico
correspondiente.

Tutela de practicas
Se tendra en cuenta lo establecido en art. 10 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios.

Tabla 8. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas

Identificador Universidad / | Areade Categor]a Dedicacion al Tu_tor/a _academlco/a ezl

. - académica/ p universidad /Tutor/a de la
Tutor/Tutora Entidad Conocimiento . titulo (horas) .

profesional entidad colaboradora
Potencialmente
todos los .
rofesores del La persona que Qe3|gne, en su

p momento, la entidad
areas que .
. colaborativa con la que las
imparten

distintas universidades tienen
formalizado convenio y que se
recoge en el apartado
correspondiente

docencia en el
titulo y que se
encuentran
incluidos en la
presente memoria

5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo ala docencia necesarios
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios (ESG 1.6)
Incluir texto descriptivo segun la guia para la elaboracién de la memoria de verificacion.

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles
Infraestructuras materiales disponibles.

UAL: La Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria dispone en el campus de instalaciones suficientes para impartir la parte
correspondiente del master. Infraestructuras materiales disponibles: La Facultad de Derecho de la UAL dispone de 19 aulas en el
campus, repartidas en 12 aulas del Aulario |, 2 aulas del Aulario Il, 2 aulas en el Aulario IV, 1 aula en el edificio de Humanidades y,
2 aulas en el edificio de Derecho. Las aulas estan equipadas para clases presenciales, asi como para la grabacién o emisiéon en
streaming de las clases. La UAL cuenta con una biblioteca centralizada, que dispone de una amplia coleccion digital en Derecho.

UCA: La Facultad de Derecho del Campus de Jerez de la Frontera, que es donde se va a desarrollar la actividad docente
presencial del futuro Master en Derecho Digital, tiene aulas suficientes, adecuadas y equipadas con todos los medios necesarios
para impartir la docencia, tanto presencialmente como online. El Campus cuenta con 6 edificios principales. Asimismo, esta en
construccion un nuevo aulario que ampliara los espacios disponibles para la docencia. Todas las aulas tienen conexion a Internet,
punto de salida de sefiales de video, megafonia y sistemas de videoproyeccion fijos.

La Biblioteca del Campus de Jerez tiene una coleccion formada por alrededor de 100.000 ejemplares de monografias en papel,
mas unos 500 titulos de revistas. Dentro de la amplia coleccion de recursos electronicos se encuentran los especializados en
Derecho.

UCO: En materia de infraestructuras, cabe sostener que la Universidad de C6rdoba (UCO) en su conjunto y la Facultad de
Derecho y Ciencias Econdémicas y Empresariales y la Escuela Politécnica Superior de Belmez, méas en particular, disponen de
recursos docentes adecuados y suficientes para la implantacion y desarrollo de la ensefianza en todos sus edificios destinados a
tal fin. Estos recursos incluyen tanto el mobiliario de las aulas como los medios audiovisuales necesarios para la imparticio n de la
docencia.

En concreto, los recursos materiales y servicios directamente vinculados con la docencia existentes en la Facultad de Derecho y
Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Cérdoba son: Salén de actos (327 plazas); Sala de Juntas | (29
plazas); Sala de Juntas Il 26 plazas); Sala de usos miltiples (55 plazas); Aula 1 (60 plazas); Aula 2 ( 89 plazas); Aula 3 (95 plazas);
Aula 4 (91 plazas); Aula 5 (32 plazas); Aula 6 (94 plazas); Aula 7 (95 plazas); Aula 8 (46 plazas); Aula de informatica | (40 plazas);
Aula 11 (90 plazas); Aula de informatica Il (40 plazas); Aula 11 (90 plazas); Aula 12 de informatica (35 plazas); Aula 13 (157
plazas); Aula 14 (173 plazas); Aula 15 (84 plazas); Aula 16 (84 plazas); Aula seminario 17 (21 plazas); Aula 18 (236 plazas); Aula
19 (90 plazas); Aula 20 (90 plazas); Aula 21 (90 plazas); Aula 22 (70 plazas); Aula Anfiteatro | (39 plazas); Aula Anfiteatro Il (75
plazas); Aula seminario Sétano | (32 plazas); Aula seminario Sétano Il (32 plazas).

UJA: La Universidad de Jaén, y en su caso la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas, implicada en este Master, cuenta con
infraestructuras suficientes, aulas y material para videoconferencias suficientes como para que la docencia hibrida (presencial y
online) del Méster esté perfectamente atendida. La Universidad de Jaén cuenta con un total de 165 aulas de docencia, que
permiten hasta un maximo de puestos para asistencia de 12464 asientos, mas un total de 152 asientos adaptados para
discapacidad, lo que significa un total de puestos totales ascendiente a 13297, distribuidos en un total de diez edificios, con sus
correspondientes seminarios y salas de reuniones suficientes para la realizacién de cualquier tipo de actividad docente en grado,
master o doctorado.

https://www.ujaen.es/gobierno/anuario/datos -estadisticos/infraestructuras/82-numero-de-aulas-y-numero-de-puestos-por-edificios
UMA: La Facultad de Derecho de la Universidad Mélaga dispone de las infraestructuras y medios informéticos necesarios para
impartir la docencia del master tanto presencial como virtual. En concreto dispone de 18 aulas docentes y 6 seminarios
perfectamente equipadas para responder a las exigencias tecnolégicas de la docencia (ordenador, proyector de video, sistema de
audio, conexidn a internet por cable y por wifi...).

Ademas, dispone de otros espacios completamente equipados: Aula Magna; Aula de Grados “Rector José Maria Martin Delgado”,
Aula Judicial “Rector Antonio Pérez de la Cruz Blanco”; Sala Emerita — Honoris Causa; Sala Lex Flavia Malacitana; Sala de Juntas;
y varias aulas de informatica.

La Biblioteca “Alejandro J. Rodriguez Carrién”, cuenta, entre sus fondos bibliograficos, con mas de 84.000 monografias juridicas y
revistas cientificas de reconocido prestigio, en un total de 650 colecciones.
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/58617/descripcion-general-instalaciones/

*Todas las universidades cuentan con campus virtual como apoyo a la docencia presencial y para el desarrollo de actividades
online.

Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios.
UAL: La Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria cuenta con un jefe de Negociado para asumir las tareas de gestion
correspondientes al master.

UCA: La Facultad de Derecho de la UCA cuenta con Personal Técnico, de Gestién y Administracion y Servicios (PTGAS) cuyas
funciones son las tareas administrativas y de gestion de las infraestructuras que se derivan de la actividad académica y que son
imprescindibles para el correcto desarrollo de la labor docente de los titulos de la Facultad, incluido el futuro Master en Derecho
Digital.

El PTGAS no se adscribe a ningun titulo en concreto, sino que estan a disposicién de los diferentes titulos que se imparten en un
Centro, o bien en un Campus Universitario. Por tanto, se cuenta con los recursos humanos que componen las distintas unidades
administrativas de la Universidad de Cadiz que dan apoyo directo a la gestion.

UCO: El mismo juicio emitido en relacién con el PDI puede realizarse en lo que respecta al personal de administracién y servicios:
La Facultad de Derecho y Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad de Cérdoba posee el personal técnico, de
gestién y de administracion y servicios necesario para la imparticion del Méaster en Derecho digital.
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UJA: Todo el PTGAS, adscrito a la Facultad, y en General a la Escuela de posgrado se encuentra a disposicion de la gestién
académica del Master.

UMA: El Personal Técnico, de Gestion y Administracion y Servicios (PTGAS) de la Universidad de Malaga y de su Facultad de
Derecho se encuentra disponible para las tareas administrativas y de gestién de las distintas titulaciones, entre las que se incluye el
futuro Master en Derecho Digital.

6.2.- Gestion de las Practicas externas

Tabla X. Informacién sobre Practicas externas

N° de créditos de practicas académicas 6 N° total de plazas ofertadas (desglosar en su caso, las plazas 30
externas obligatorias: si se ofertan las practicas en varios idiomas):

N° de créditos de practicas optativas (de NP° total de plazas ofertadas (desglosar en su caso, las plazas
especialidad, mencion o itinerario): si se ofertan las practicas en varios idiomas):

Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)

N° personas tutoras en la
entidad colaboradora
diferentes

Numero de Plazas Convenio (archivo comprimido o

Denominacion de la entidad ofertadas para el titulo descargable con las evidencias)

[,
CONVENIOS_FACULT

AD DE DERECHO.xIs
UJA: https://empleo.ujaen.es/practicas/convenios-empresas-colaboradoras

UCA: https://colabora.uca.es/share/page/site/implanta-facultad-derecho/

Ruta:

2022 IMPLANTA SGC v.3.0 - Gestion por procesos - Facultad de Derecho

>>>> 03 Disefio, seguimiento y mejora de los titulos

>>>> 01 Verificacion

>>>> Master en Derecho Digital

Todos los convenios de practicas también pueden descargarse en la plataforma de practicas GADES, a la que se accede
en https://gades.uca.es/, con usuario y contrasefia

UCO:
https://www.uco.es/organiza/centros/derecho/es/pracs-exts

https://www.uco.es/transparencia/convenios

(Una vez se accede a dicho enlace habra que indicar la palabra "PRACTICAS" o abrir el desplegable CONVENIOS).

3

CONVENIOS FAC.xIsx

[
X
entidades
colaboradoras.xlsx

UMA

Plataforma Convenios firmados para Practicas: Empresas - Talent Tank (uma.es)

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios
Completar solo en caso de ser necesiarios nuevos recursos y servios para el correcto desarrollo e implantacién del titulo.
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7. Calendario de implantacion

7.1.- Cronogramade implantacién

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Curso de inicio:

2025-2026

Cronograma:

2025-2026: implantacion del primer y segundo semestre

7.2.- Procedimiento de adaptacion

7.3.- Enseflanzas que se extinguen

Cod. RUCT

Denominacioén titulo y Centro
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8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)

8.1.- Sistema interno de garantia de calidad

La universidad debera incluir el enlace a la pagina web o documento publico que contenga el SIGC que aplica al titulo que se
propone y toda la documentacién asociada a él.

UAL: https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/spec
UCA:https://ucalidad.uca.es/actualizacion-del-sistema-de-garantia-de-calidad-de-los-centros-en-vigor-a-partir-del-1-2-2023/

UCO: https://www.uco.es/sqgc/

UJA: https://www.ujaen.es/gobierno/ptransparencia/sistemas-de-gestion/sistemas-de-garantia-interna-de-calidad-de-los-centros-de-
la-universidad-de

UMA: https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/109498/sistema-de-garantia-de-la-calidad/

8.2.- Medios para lainformacion publica

La universidad informara de los medios de informacion publica del plan de estudios con los que cuenta y que utilizaran para
atender las necesidades del estudiantado, segin memoria de verificacion.

Universidad de Malaga

1.1.- Pagina web de las universidades donde se puede localizar todo lo concerniente a las titulaciones de master

UAL: https://www.ual.es/universidad/centros/derecho/titulaciones
UCA: https://derecho.uca.es/masteres-y-posgrados/

UCO: https://www.uco.es/estudios/idep/ciencias-sociales-y-juridicas
UJA: https://www.ujaen.es/estudios/oferta-academica/masteres
UMA: http://www.uma.es/masteres-oficiales/

1.2.- Pagina web de la titulacion cuando se cree (En esta pagina se puede acceder a toda la informacion relevante y de interés
para los estudiantes y la sociedad)

Apoyo y orientacién a estudiantes, una vez matriculados

Cada centro desarrolla una serie de actividades para dar una respuesta a las necesidades de orientacion y apoyo de los
estudiantes matriculados en esta titulacion que se difundirdn principalmente a través de la pagina web y el campus virtual para
garantizar que la informacion llegue al maximo de alumnos, fomentando, al mismo tiempo, su participacion en las distintas
actividades. En concreto se propone:

-Sesidén de recepcion por parte de la coordinacion para explicar al alumnado de nuevo ingreso los aspectos organizativos y todo lo
relativo al desarrollo del titulo y la configuracién de las paginas de las asignaturas en el campus virtual.

-Celebracién de reuniones periédicas para recabar informacién sobre el devenir del titulo, las necesidades formativas, las labores
docentes, etc.

-Celebracion de una reunion para informar a los estudiantes sobre el sistema de practicas: requisitos, evaluacion, identificacion de
tutores académicos, etc.

-Sesiones informativas sobre salidas profesionales y con empleadores del titulo.
El alumnado cuenta con la pagina web del méaster y el campus virtual para recibir las informaciones necesarias sobre el titulo

8.3.- Anexos
Se podra incluir otra informacién relevante para el titulo.

Informe previo de la comunidad auténoma
Incluir direcciéon documento pdf.
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