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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y ACERINOX EUROPA. S.A.U PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 17 de mayo de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Orgénica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Francisco Fernandez De la Mata, APODERADO de ACERINOX EUROPA. S.AU en
nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF A86327632 y domicilio social en Avd. Santiago
de Compostela 100, 28035, MADRID, Madrid

Intervienen como tales y en la representaciébn que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y ACERINOX EUROPA. S.A.U, (en adelante empresa/institucion)
coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo
es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formaciéon académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacién financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesion de 29 de octubre de 2020,
aprob6é el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracién y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formaciéon y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresalinstitucion estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporaciéon, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacion alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccién y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el niumero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresal/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- E| estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada serd, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccién de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresal/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones economicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucién podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizaciéon de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afos. En cualquier momento, antes
de la finalizaciéon del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencion y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR APODERADO
José Angel Narvaez Bueno Firmado:

Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y Francisco Fernandez De la Mata

Emprendimiento

Rafael Ventura Fernandez 30478817E Firmado digitalmente

P.D.F. R.R. 10 de febrero de 2020

por 30478817E
FRANCISCO  [pancisco
FERNANDEZ  FERNANDEZ (R:
(R A86327632)
. Fecha: 2021.06.09

A86327632)  16:24:42+02'00'
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Solo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacién econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresalinstitucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripciéon

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la préactica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracion y Prorroga
Las préacticas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccién que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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En Malaga, 15 de marzo de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

HASH: a446c4df8b14d8295605335d42a0f424

Carlos Cariavate de Leén (1 de 1)
Consejero Delegado General
Fecha Firma: 15/03/2021

De otra parte, D. CARLOS CANAVATE DE LEON, Representante Legal de ACOSOL, S.A. en nombre y
representaciéon de la citada Entidad con CIF/NIF A29658416 y domicilio social en CTRA. N-340, P.K.
190,7, 29604, MARBELLA, Malaga

Intervienen como tales y en la representacién que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y ACOSOL, S.A., (en adelante empresal/institucion) coinciden en
declarar el alto interés que la formacién practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a
los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo
la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacién financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesion de 29 de octubre de 2020,
aprob6é el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracién y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formaciéon y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresalinstitucion estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporaciéon, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacion alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccién y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el niumero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresal/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- E| estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada serd, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccién de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresal/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones economicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.

FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucién podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizaciéon de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afos. En cualquier momento, antes
de la finalizaciéon del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevenciéon y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017.
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR Representante Leaal
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y CARLOS CANAVATE DE LEON
Emprendimiento firma electronica al margen

Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 10 de febrero de 2020
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Solo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacién econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresalinstitucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripciéon

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la préactica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracion y Prorroga
Las préacticas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccién que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
Y ASOCIACION DE DESARROLLO SOCIAL PARTICIPATIVO IMAGINA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
(PRAEM)

En Malaga, a 24 de mayo de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de
Mélaga, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que
determina el articulo 34 de los Estatutos de la Universidad de Malaga, aprobados por
Decreto 145/2003, de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, y
en virtud de su nombramiento publicado por Decreto 507/2015 (BOJA del 18 de
diciembre), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga, con CIF
Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Laura Aguilar Trujillo, con DNI 53699746J, Coordinadora de Proyectos
de Asociacion de Desarrollo Social Participativo IMAGINA en nombre y representacién de
la citada Entidad, con CIF/NIF G93578409 y domicilio social en Calle Soleares, n 12.,
29500, ALORA, Malaga.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la
capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y Asociacion de Desarrollo Social Participativo
IMAGINA, (en adelante empresal/institucién) coinciden en declarar el alto interés que la
formacién practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos
aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene
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como objeto establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas
basado en las figuras definidas en definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio
por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios
(BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que al convenio le sera igualmente de aplicacion el Decreto 83/1999, de 6 de
abril sobre iniciativas de futuro de jévenes andaluces (BOJA, n° 53, de 8 de mayo de
1999), cuya finalidad, entre otras es ampliar la formacion de los jovenes universitarios
andaluces y facilitar los primeros contactos con el mundo laboral.

CUARTO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre),
por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI,
en el marco de la programacién docente de las ensefianzas universitarias las practicas
académicas externas, sus clases y sus caracteristicas generales.

QUINTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los
términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de
las personas que participen en programas de formacién establece los términos y
condiciones para la inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social a quienes
participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos publicos o
privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del
Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

SEXTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesion de 30 de
octubre de 2020, aprobé el Reglamento 4/2020 sobre practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacién Educativa para la
realizacion de practicas externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las
practicas externas destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier
ensefianza impartida por la Universidad de Malaga o por sus Centros adscritos, segun las
condiciones particulares de la modalidad PRACTICAS EXTRACURRICULARES definidas
como actividades de naturaleza formativa realizada por los estudiantes vy
supervisada por las Universidades que los estudiantes podran realizar con caracter
voluntario, durante su periodo de formacion y que no forman parte del correspondiente
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Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas
estaran relacionadas con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los
siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas
teodricas y practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional
en la que los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos
adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y
participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas
a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e
informar al estudiante en practicas de las mismas.

b) Asumir los compromisos econdémicos derivados de la realizacién de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Préacticas Externas de la Universidad de
Malaga, segun lo recogido en la Clausula Décima y cumplir con las obligaciones derivadas
del R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones
de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen
en programas formacion.

c) Nombrar un tutor de practicas, que deberd ser un profesional de la plantilla de la
empresalinstitucion. Este designard las funciones a realizar por los estudiantes en
practicas durante el desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso.
Coordinara junto con el tutor académico de la universidad el desarrollo de las actividades
establecidas en el plan formativo del estudiante y evaluara su aprovechamiento.

d) Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia,
disciplina y cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en
practicas durante el tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la
suspension del disfrute de la practica.

e) Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo
de vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

f) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo
que recogera el numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones
gjercidas y nivel de formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y
valoracion de las practicas, segun los modelos establecidos por el Servicio de
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Empleabilidad y Emprendimiento.
g) Registrase en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la
Universidad de Malaga.

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica

b) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo,
colaborara con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a
las mismas, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

c) Garantizar la cobertura de la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda
ocasionar el estudiante en practicas mediante la poliza que la UMA tiene suscrita a tales
efectos.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades
receptoras de estudiantes, previa peticion de los mismos.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad
de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del
tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la
Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad
cualquier incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas, asi como hacer
entrega de los informes de seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresal/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y
respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la
misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la
empresa, asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier
informacion a la que tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas.

La posible publicacién y/o explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las
practicas debera realizarse bajo la autorizacion expresa por parte de la

empresa/institucion.

SEXTA.- La duracién maxima del periodo de practicas sera de 6 meses improrrogables.
La jornada tendra una duracién de 5 horas diarias con un computo global maximo de 100
horas al mes, con sujecion al régimen que determinen las partes. Dicho horario debera ser
compatible con la actividad académica, formativa y especialmente la realizacion de
examenes parciales y finales sin que estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la
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Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga

SEPTIMA.- El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los
candidatos a instancia de la empresa o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la
empresa quien finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o
preseleccion por parte de la Universidad se regiran por el expediente académico y la
adecuacion de curriculo del solicitante a la linea de trabajo y perfil sefialado en la oferta.
La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que deberan consignarse en la
oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e igualdad de
oportunidades.

OCTAVA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacion
laboral o contractual de ningun tipo con la empresa en la que se desarrollan las practicas
ni con la Universidad de Malaga. La suscripcién del presente Convenio no supondra la
adquisicion de compromisos mas alla de los estipulados en el mismo.

NOVENA.- Las convocatorias de practicas que regulan el objeto de este convenio estan
financiadas mediante dotacion econdmica procedente de la asignacion acordada por la
Secretaria de Universidades, Investigacion y Tecnologia de la Consejeria de Economia y
Conocimiento. A las practicas reguladas por este convenio les serd de aplicacion lo
dispuesto en las respectivas Bases de las convocatorias que puedan realizarse hasta
agotar los fondos asignados al Programa.

DECIMO.- El estudiante recibird una ayuda al estudio minimo de 360€ brutos al mes, de
los cuales, 180€ seran abonados por la Universidad de Malaga en concepto de beca y el
resto sera abonado por la empresa colaboradora. El pago se realizara segun se establezca
en las Bases de la Convocatoria.

La empresa colaboradora debera proceder al alta en Seguridad Social del estudiante y
asumir el coste de la parte empresarial que le corresponda por imperativo legal. Igualmente
debera proceder a las retenciones correspondan al estudiante y a su abono.

DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la
empresa/institucion podra realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes
a través del procedimiento telematico establecido para ello por la Universidad de Malaga.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se
formalizara mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de
gestion de practicas.
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DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables
derivados de tales practicas perteneceran a la empresal/institucién sin perjuicio de que,
previa conformidad con ésta, puedan los estudiantes utilizar los resultados de las practicas
en la confeccion y publicacion de proyectos fin de carrera, tesis doctorales vy
publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacién de las practicas en la empresa, el estudiante
tuviera un papel determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra
derecho a ser mencionado como autor o inventor en cualquier registro o difusién que se
hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas
entidades, en el desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente
convenio, atenderan las disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley
Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos de Personales y garantia de
los derechos digitales.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afios, supeditada
a la convocatoria del Programa y a la existencia de fondos para su financiacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para
la buena marcha del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta
Paritaria, integrada por representantes de cada una de las instituciones firmantes,
designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y
desarrollo por la normativa correspondiente, con la especial sumision de las partes a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de Malaga.
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DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el
Protocolo para la prevencion y proteccion frente al acoso sexual, por razon de sexo y por
orientacion sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por

Consejo de Gobierno de 28 de junio de 2017.

DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con
anterioridad siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en
empresas con cargo a este Programa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y
en triplicado ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR Coordinadora de Proyectos
José Angel Narvaez Bueno Laura Aguilar Trujillo

Fdo.: El Vicerrector de Innovacion
Social y Emprendimiento

Rafael Ventura Fernandez

P.D.F. R.R. 20 de febrero de 2020
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y BOSONIT S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 29 de abril de 2022

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéaez Bueno, Rector de la Universidad de Méalaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. MIGUEL FERNANDEZ MORALES, ADMINISTRADOR UNICO de BOSONIT S.L. en
nombre y representaciéon de la citada Entidad con CIF/NIF B26527523 y domicilio social en  Avda.
Zaragoza, n. 21, 26006, LOGRONO, La Rioja

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y BOSONIT S.L., (en adelante empresal/institucion) coinciden en
declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a
los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formaciéon académica, favoreciendo
la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperaciéon educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y BOSONIT S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un méximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcién del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y BOSONIT S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y BOSONIT S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR ADMINISTRADOR UNICO
José Angel Narvaez Bueno Firmado:

Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y MIGUEL FERNANDEZ MORALES
Emprendimiento

Rafael Ventura Fernandez

Fi do digital t
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020 16581 544Q pgrlaésomlsgll;)men )
MIGUEL MIGUEL FERNANDEZ

FERNANDEZ (R: B26527523)
Fecha: 2022.05.03

(R: B26527523) 18.46:52 +02100"
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y BOSONIT S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Maélaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y BOSONIT S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y BYTELAB SOLUTIONS SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 10 de enero de 2023

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéaez Bueno, Rector de la Universidad de Méalaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Monica de Mier Torrecilla, Responsable Legal de Bytelab Solutions SL en nombre y
representacion de la citada Entidad con CIF/NIF B67405589 y domicilio social en Calle Roc Boronat 117,
08018, BARCELONA, Barcelona

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y Bytelab Solutions SL, (en adelante empresal/institucion)
coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo
es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperaciéon educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un méximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcién del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR Responsable Legal
51076522P S oniace

MONICA DE MIER MIER (R: B67405589)

. Date: 2023.01.10
(R: B67405589) 15:05:04 +01'00"

José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y Monica de Mier Torrecilla
Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Maélaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y CENTRO DE ESTUDIOS DE MATERIALES Y CONTROL DE OBRA SA
(CEMOSA) PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE

ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
En Mélaga, a la fecha de la ultima firma electrénica

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Juan Teodomiro Lopez Navarrete, en calidad de Rector Magnifico de la Universidad
de Malaga, en virtud de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, asi como lo que determina el articulo 27.1° apartado h) de los Estatutos de la
Universidad de Malaga, aprobados por Decreto 464/2019, de 14 de mayo (BOJA num. 93, del 17 de mayo),
de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, y en virtud de su nombramiento
realizado mediante Decreto 298/2023, de 27 de diciembre (BOJA nimero 5 de 08/01/2024),de la Consejeria
de Universidad, Investigacion e Innovacion, en nombre y representacion de la Universidad de Malaga, con
NIF.: Q2918001-E y domicilio en Campus El Ejido s/n, Pabellon de Gobierno, 29071 Malaga y de acuerdo
con las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad.

De ofra parte, D. ANDRES CESPEDES ORTEGA, apoderado de CENTRO DE ESTUDIOS DE
MATERIALES Y CONTROL DE OBRA SA (CEMOSA) en nombre y representacion de la citada Entidad con
CIF/NIF A29021334 y domicilio social en C/ BENAQUE, 9, 29004, MALAGA, Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y CENTRO DE ESTUDIOS DE MATERIALES Y CONTROL DE
OBRA SA (CEMOSA), en adelante entidad colaboradora) coinciden en declarar el alto interés que tiene la
formacion practica del estudiantado universitario, cuyo objetivo es permitir a este aplicar y complementar
los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que
les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su
capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas del
estudiantado universitario (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, el marco de la programacion
docente de las ensefianzas universitarias, las practicas académicas externas, sus clases y sus
caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusiéon en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion, establece los términos y condiciones para la inclusién en el Régimen General de
la Seguridad Social a quienes participen en programas de formaciéon financiados por entidades u
organismos publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta
del Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento, la
competitividad y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de
derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco
de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, introduce al texto refundido de la Ley General de la
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Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, la disposicion adicional

quincuagésima segunda por la que se regula el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social de
las personas que realicen practicas formativas.

Sexto. Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, aprob6é el Reglamento 4/2020 de la
Universidad de Malaga sobre practicas externas, que regula el procedimiento de gestion de las practicas
externas, en sesion de 29 de octubre de 2020, modificandolo en sesion de 18 de febrero de 2022.

Séptimo. Que la Resoluciéon del Rector de la Universidad de Malaga, de 20 de octubre de 2023, por la cual
se establece el compromiso de la Universidad de Malaga de asumir el cumplimiento de las obligaciones
frente a la Seguridad Social para el caso de las practicas formativas no remuneradas establece:

Que el cumplimiento de obligaciones en materia de Seguridad Social del estudiantado en practicas no
remuneradas que establece la disposicion adicional quincuagésima segunda, del texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, introducida en virtud del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de
medidas urgentes para la ampliacion de los derechos de los pensionistas, la reduccién de la brecha de
género y el establecimiento de un nuevo tramo de sostenibilidad del sistema publico de pensiones recaera
en la Universidad de Malaga con caracter general, salvo que se establezca lo contrario en el
correspondiente convenio.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
practicas académicas externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al estudiantado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en los anexos a este convenio:

Modalidad |I: Practicas Curriculares: se configuran como actividades académicas integrantes del
plan de estudios de que se trate.

Modalidad 1l: Practicas Extracurriculares: son aquellas que el estudiantado podré realizar con
caracter voluntario, durante su periodo de formacion y que, aun teniendo los mismos fines que las
practicas curriculares, no forman parte del correspondiente plan de estudios.

Segunda. Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por el estudiantado en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a. Contribuir a la formacién integral del estudiantado completando sus ensefianzas teodricas
y practicas.
b. Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la

que el estudiantado habra de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c. Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodologicas, personales vy
participativas.

d. Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.
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MALAGA Y CENTRO DE ESTUDIOS DE MATERIALES Y CONTROL DE OBRA SA
(CEMOSA) PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
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Tercera. La entidad colaboradora estara obligada durante el periodo de practicas a:

a. Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar de
las mismas al estudiantado en practicas.

b. Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24
de octubre y en el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, por el que se regulan los términos y
las condiciones de inclusiéon en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que
realicen practicas formativas.

c. Asumir los compromisos econémicos, en su caso, derivados de la realizacién de las practicas, de
conformidad con lo establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de
Malaga, segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d. Comunicar a la Universidad de Malaga si se encuentra incursa en un procedimiento de regulacion
de empleo (ERTE/ERE), en cuyo caso no podra acoger a estudiantado en practicas, excepto si el
ERTE/ERE afecta a un area/departamento especifico de la entidad, no relacionada con la practica
a desarrollar. En este Ultimo caso, la entidad deberd garantizar la tutela efectiva del estudiantado
con arreglo al proyecto formativo.

e. Nombrar un tutor o tutora de practicas, que debera pertenecer a la plantila de la entidad
colaboradora, y sera responsable de designar las funciones a realizar por el estudiantado en
practicas durante el desarrollo de las mismas, asistiéndole en lo que fuese preciso y coordinara,
junto con el tutor o tutora de la universidad, el desarrollo de las actividades establecidas en el plan
formativo evaluando su aprovechamiento.

f. Respetar el periodo establecido para la realizacion de las practicas, asi como comunicar al tutor o
tutora de la universidad las faltas de asistencia, disciplina y cualesquiera otras que, a su criterio,
pueda cometer el estudiantado en practicas durante el tiempo de realizacion de las mismas.

g. Comunicar para la gestion de las practicas el nimero de dias realizados en el mes natural por el
estudiante en un plazo maximo de siete dias.

h. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia.

i. Faciltar a cada estudiante, a la finalizacién de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el numero de horas de practicas realizadas, funciones ejercidas y nivel de formacion
alcanzado, segun modelo establecido por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

j. Comunicar el nimero de contratos de trabajo que, en su caso, realice al estudiantado antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas.

Completar a la finalizacion de las practicas de cada estudiante un informe de valoracion de las mismas, asi
como una encuesta de satisfaccion, siguiendo los modelos definidos por la Universidad de Malaga,
disponibles en la aplicacion informatica para la gestion de las practicas.

Cuarta.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a. Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica.

b. Garantizar la cobertura al estudiantado durante la realizacion de las practicas mediante un
seguro, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la
Universidad de Malaga.

c. Designar un tutor o tutora de la universidad que velara por el normal desarrollo del proyecto
formativo, colaborara con el tutor o tutora de la entidad receptora en todos aquellos aspectos
que afecten al mismo, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.
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d. Emitir un certificado a los miembros de las entidades colaboradoras acreditados como tutores
del estudiantado de la Universidad de Malaga, previa peticion de los mismos.

Quinta. El estudiantado en practicas estara obligado a:

a. Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de
Malaga.

b. Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor o
tutora asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor o tutora de la
universidad.

c. Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor o tutora de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las practicas, asi como hacer entrega de los
informes de seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d. Incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y
respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la
misma.

e. El estudiantado se sometera al sistema de organizacion y funcionamiento general de la entidad
colaboradora, asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier
informacion a la que tengan acceso como consecuencia de la realizacién de las practicas. La
posible publicacion y/o explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas
debera realizarse bajo la autorizacion expresa por parte de la entidad colaboradora.

Sexta. La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, las practicas curriculares tendran la duracion que
establezca el plan de estudios correspondiente. Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

Séptima. El estudiantado en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica sin que, con caracter general, puedan superarse
las 25 horas semanales. Igualmente debera permitirse la realizacion de examenes parciales y finales
oficiales sin que estos dias sean recuperables. El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en
su caso, el establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

Octava. La seleccion del estudiantado se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los anexos
de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso, se deberan respetar los principios de
transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

Novena. El estudiantado en practicas no tendra, en ningun caso, vinculacion o relacion laboral de ningun
tipo con la entidad colaboradora en la que se desarrollan las practicas ni con la Universidad de Malaga. La
firma del presente convenio no supondra la adquisicion de compromisos mas alld de los estipulados en el
mismo.

Décima. Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada

modalidad de practicas, aportaciones econdmicas en concepto de ayuda al estudio. La cantidad, asi como
su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.

Décimo primera. Durante el periodo de vigencia del presente convenio, la entidad colaboradora podra
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realizar tantas ofertas de practicas como acuerden las partes a través de la aplicacion informatica para la
gestion de las practicas establecida por la Universidad de Malaga.

Décimo segunda. El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara con la
aceptacion del mismo en la aplicacion informatica para la gestion de las practicas, en su caso.

Décimo tercera. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la entidad colaboradora sin perjuicio de que, previa conformidad con esta, el
estudiantado pueda utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de proyectos fin
de carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacién de las practicas en la entidad colaboradora, el estudiantado
tuviera un papel determinante en la obtenciéon de resultados registrables, este tendra derecho a ser
mencionado como autor o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

Décimo cuarta. Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales y su normativa de desarrollo o aquella
que la sustituya.

Décimo quinta. El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes de
la finalizacion de este plazo, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

Décimo sexta. Con la finalidad de realizar el adecuado seguimiento y control del desarrollo del presente
convenio y de los compromisos adquiridos por las partes, se constituird una Comision Mixta Paritaria,
integrada por dos representantes de cada una de las instituciones firmantes. Por parte de la Universidad de
Malaga el Rector y el Vicerrector con competencias en materia de empleabilidad o personas en quienes
deleguen. Por parte de la entidad colaboradora estara integrada por apoderado y quien este asigne o
personas en quienes deleguen. Dicha Comisién se reunird cada vez que alguna de las partes lo estime
conveniente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacién y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa de Malaga.
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Décimo séptima. La entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo para la prevenciéon y
proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo o por diversidad sexual y para la eliminacién de la
violencia de género de la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno en sesion celebrada el
24 de octubre de 2023.

Décimo octava. La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad siempre
que los mismos tengan como objeto la realizacién de practicas en entidades colaboradoras.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio con certificacion de firma electrénica o, en su
defecto, con rubrica en triplicado ejemplar.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR ?‘&iﬁg’z—r Firmado digitalmente
ANDRES F NORES CESPEDES ®:

CESPEDES (R: /222125

Fecha: 2024.04.25

A29021334) 13:03:26 +02'00'
Juan Teodomiro Lépez Navarrete ANDRES CESPEDES ORTEGA

Fdo.: El Vicerrector de Estudiantes, Empleabilidad y
Emprendimiento

Juan Carlos Rubio Romero

P.D.F. R.R. 5 de marzo de 2024
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

Primera. Descripcién

Las practicas externas curriculares son actividades académicas regladas que forman parte del plan de
estudios. Solo podran ofertarse para aquellas titulaciones de grado, posgrado o ensefianzas propias que
asi lo tengan establecido en su plan de estudios.

Segunda. Requisitos del estudiantado.
Los que establezca el plan de estudios.
Tercera. Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas.

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos centros universitarios de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Practicas
Externas de la Universidad de Malaga.

Cuarta. Seleccion del estudiantado.

La seleccion del estudiantado se realizara por los érganos designados a tales efectos de acuerdo con la
normativa del centro a la que corresponda la titulacién solicitada por parte de la entidad colaboradora.

Quinta. Ayuda al estudio.

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econémica obligatoria. No obstante, la
entidad colaboradora podra realizar compensaciones econdémicas al estudiantado en practicas en
concepto de ayuda al estudio o de cualquier otra indole, lo que debera ser consignado en la oferta de
practicas.

Sexta. Seguros.

El estudiantado estara cubierto, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. El estudiantado que se
encuentre fuera de la cobertura del Seguro Escolar (mayores de 28 afios, o estudiantado extranjero que
no resida legalmente en Espafia) estara cubierto por la poliza de seguro colectivo de accidentes
contratado por la Universidad de Malaga para este colectivo, siguiendo el procedimiento establecido en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Ademas, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiantado en practicas por la pdliza
que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos propios, debera suscribirse un seguro
que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto del titulo.
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Séptima. Obligaciones con la Seguridad Social.
El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las siguientes reglas:

a. En el caso de las practicas remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social correspondera a la entidad u organismo que financie el programa de formacion, que
asumira a estos efectos la condicién de empresario. En el supuesto de que el programa
esté cofinanciado por dos o0 mas entidades u organismos, tendra la condicion de empresario
aquel al que corresponda hacer efectiva la respectiva contraprestacion econémica. Las altas
y las bajas en la Seguridad Social se practicaran de acuerdo con la normativa general de
aplicacion.

b. En el caso de las practicas no remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de
Seguridad Social correspondera a la Universidad de Malaga, salvo disposicién normativa
contraria o acuerdo expreso de las partes. Quien asuma la condicién de empresario debera
comunicar los dias efectivos de practicas a partir de la informacién que facilite el centro
donde se realice la practica formativa. La gestion de las altas y bajas en la Seguridad Social
correspondera al centro al que corresponda la titulacién del estudiantado en practicas.
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|MODALIDAD IIl: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

Primera. Descripcion.

Las practicas externas extracurriculares son aquellas que el estudiantado de grado o posgrado realiza
con caracter voluntario durante su periodo de formacion cuya finalidad es favorecer la adquisicion de
competencias que le preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de emprendimiento. Esta modalidad de practicas conllevara una dotacion
economica a abonar al estudiantado por parte de la entidad colaboradora.

Segunda. Requisitos del estudiantado.

1. Estar matriculado en la Universidad de Malaga, en la titulaciéon para la que se oferta la practica, a la
que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiantado en la
realizacion de la practica.

2. En el caso de titulaciones de grado, haber superado el 50% de los créditos exigidos en dicha
titulacion. En el resto de titulaciones, se estard a lo dispuesto en el Reglamento de Practicas Externas
de la Universidad de Malaga.

3. Estar registrado en la aplicacién informatica para la gestion de las practicas de la Universidad de
Malaga.

Tercera. Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas.

La tramitacién de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga.

Cuarta. Duracioén.

Las practicas extracurriculares tendran una duracion por titulacion minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

Quinta. Seleccion del estudiantado.

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar al estudiantado a instancias de la
entidad colaboradora o realizar una preseleccion del mismo, siendo la entidad colaboradora la que
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La entidad colaboradora podra establecer otros criterios de
seleccion que deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia,
publicidad e igualdad de oportunidades.

Sexta. Compromisos econémicos.

La entidad colaboradora abonara mensualmente al estudiantado seleccionado la cantidad estipulada en
cada oferta de practicas como compensacion de gastos en concepto de ayuda al estudio, asi como a la
universidad una cantidad por estudiante en practicas en concepto de gestiéon. La cantidad minima a
abonar en concepto de ayuda al estudio, asi como la correspondiente a la universidad, se estableceran
por resolucién del vicerrectorado competente en materia de empleabilidad.

Séptima. Seguros.
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El estudiantado estara cubierto, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. El estudiantado que se
encuentre fuera de la cobertura del Seguro Escolar (mayores de 28 afios, o estudiantado extranjero que
no resida legalmente en Espafia) estara cubierto por la poliza de seguro colectivo de accidentes
contratado por la Universidad de Malaga para este colectivo, siguiendo el procedimiento establecido en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Ademas, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiantado en practicas por la pdliza
que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos propios, debera suscribirse un seguro
que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto del titulo.

Séptima. Obligaciones con la Seguridad Social.

El estudiantado en practicas que perciba contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto o
la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a efectos
de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el
R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusiéon en el
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacién. Las
obligaciones con la Seguridad Social (altas, bajas, incidencias y cotizacion) corresponderan a la entidad
colaboradora.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATVA ENTRE LA UNIVERSDAD DE MALAGA Y
<EMPRESA/INSTITUCION> PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES

UNIVERSITARIOS

En Mlaga, a 1§ de OT/pggde 2022

REUNIDOS

aprobados por Decreto 464/2019, de |a Consgjeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad de la
Junta de Andalucia, y en virtud de sy nombramiento publicado por Decreto 6/2020, de 14 de enero (boja de 17 de
enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga, con CIF Q-291 8001E y domicilio en Avda.
Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de Ia
citada Universidad,

De otra parte, D. Carlos Moran Moya, DNI 50807247V, Director de RRHH de Compaiiia Espafiola de Petrdleos
S.A.U. en nombre y representacion de la citada Entidad, con CIF/NIF A-28003119 y domicilio social en Paseo de
la Castellana 259° 28046, Madrid.

Intervienen como tales y en Ia representacion que ostentan se reconocen entre si I capacidad legal necesaria
para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto establecer
unmarco de cooperacion educativa en materia de préacticas basado en las figuras definidas en definidas en el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las préacticas académicas extemas de los estudiantes
universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/201 0, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se aprueba
el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la pragramacion docente de
las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases Y sus caracteristicas generales,

CUARTO: Que el Real Decreto 1 493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las condiciones
de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion establece los términos y condiciones para Ia inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social a
quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos publicos o privados, siendo
iguaimente de aplicacion la Disposicién Adicional Vigésimo quinta del Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de
aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de Ia Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020, aprob6
el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Mélaga sobre practicas extemas, que regula el procedimiento de
gestion por la Universidad de las practicas extenas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Conpvenio de C$omracién Educativa para la realizacion de practicas
extemas con arreglo a las siguientes - '
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Malaga
o por sus Centros adscritos, segin las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en los anexos a
este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas integrantes
del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD li: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacion y que, alin teniendo los mismos fines que las
practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por fos alumnos en practicas estaran relacionadas con
sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:
a) Contribuir a la formacién integrai de los estudiantes completando sus ensefianzas teoricas y
practicas.
b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la
que los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.
c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodologicas, personales y
participativas.
d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresafinstitucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Extemas dela Universidad de Malaga, segun
lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad. En concreto, las practicas
extracurriculares seran en todo caso remuneradas, mientras que las curriculares podran ser gratuitas o
remuneradas en funcion de lo que acuerden la Partes. En el caso de que las practicas sean remuneradas,
la Empresa cumplira con las obligaciones correspondientes frente a la Seguridad Social.

d) Nombrar un tutor de précticas, que debera ser un profesional de la plantilla de la empresalinstitucion.
Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el desarrollo de las
mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor académico de la universidad
el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del estudiante y evaluard su
aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el tiempo
de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia de las
practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que recogera €l
numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de formacion
alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracion de las practicas, segin los modelos
establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de précticas. \

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecidas por la Univ?idad de
Malaga.

CUARTA.- La Universidad de Méalaga esta obligada a: e
a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad de
practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

¢) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara con
el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a fas mismas, asi como aquellas
funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticidn de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucién colaboradora, previa peticién, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, si procede.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocery cumplir e} proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor asignado por
la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad, especialmente en lo
que respecta a seguridad y prevencion de riesgos.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas, asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresa/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que tengan
acceso como consecuencia de la realizacién de las précticas. La posible publicacién y/o explotacion de
los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la autorizacion expresa por
parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas serd el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con carécter general, para las Practicas Curriculares tendréan la duracién que establezca
el plan de estudios correspondiente. Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima
de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho horario
deberéa ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas semanales.
lgualmente debera observarse la realizacién de examenes parciales y finales oficiales sin que estos dias sean
recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de Practicas
Externas de la Universidad de Méalaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los anexos de
condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso, deberan respetar los principios de transparencia,
publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningn caso, vinculacion o relacion laboral o contractual de
ningun tipo con la empresa/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la Universidad de Malaga. La
suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos mas alla de los estipulados en el
mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segin I;és condiciones particulares de cada modalidad
de practicas, aportaciones econdmicas en concepto’de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad, asi como su forma
de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra realizar
tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico establecido para
ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara mediante la
aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestién de practicas, en su caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales préacticas
perteneceran a la empresafinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan los estudiantes
utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de proyectos fin de carrera, tesis doctorales
y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel determinante
en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor o inventor en
cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el desarrollo
de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las disposiciones de obligado
cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o nacional que sea de aplicacién en desarrollo del

citado Reglamento.

La Universidad de Malaga manifiesta que ha recabado los datos personales de sus alumnos y esta autorizada
para cederlos a la empresa en el marco y con la finalidad de la realizacién y evaluacion de las practicas.

La empresa fratara los datos personales de los estudiantes de la Universidad de Malaga y sus evaluaciones
confidencialmente, de acuerdo con sus politicas y medidas de seguridad técnico informaticas. Comunicara en el
tiempo y forma acordados las evaluaciones a la Universidad de Malaga.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes de la

finalizacion del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga, mediante

adenda, por un periodo de hasta cuatro afos o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste

mantendréa su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la finalizacién.
En cualquier momento las Partes podran resolver anticipadamente, y con efectos inmediatos, el presente

Convenio en los siguientes supuestos:

a) Mutuo acuerdo.

b) Incumplimiento de las obligaciones recogidas en el presente Convenio por cualquiera de las Partes
firmantes o por alguno de los Estudiantes.

¢) Resolucion anticipada sin causa mediando un preaviso de un mes, sin que ello suponga ningun tipo de

indemnizacion.

En caso de resolucion anticipada, el Convenio mantendra su vigencia respecto de las Practicas que
estuvieran desarrollandose en el momento de su resolucion anticipada.

DECIMO SEXTA.- Cualquiera de las Partes podra suspender o finalizar anticipadamente las Practicas de
un Estudiante, en cualquier momento y sin derecho aindemnizacion para el Estudiante o para la otra Parte,

por las siguientes causas: .

|
/

/

a) Por el incumplimiento por parte del Estudiante de los compromisos y obligaciones establecidogen
el presente Convenio, incluido la falta de aprovechamiento de las Practicas por el Estudiante. i
b) Sise produjeran circunstancias que hicieran imposible el adecuado desarrollo de Tas Practicas.
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DECIMO SEPTIMA.- Con la finalidad de realizar el adecuado seguimiento y control del desarrollo del presente
convenio y de los compromisos adquiridos por las partes, se constituira una Comisién Mixta Paritaria, integrada
por dos representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables. Dicha
Comision se reunira cada vez que alguna de las partes lo estime conveniente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la normativa
correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa de Méalaga.

DECIMO OCTAVA.- La empresa/entidad colaboradora cuenta con su propio procedimiento de actuacion para la
investigacion de denuncias de Acoso sexual o moral que aplicara en el caso de que un estudiante en practicas lo
solicite. Asimismo, la Universidad cuenta con el Protocolo para la prevencion y proteccién frente al acoso
sexual, por razén de sexo y por orientacion sexual o identidad de género en la Universidad de Mélaga,
aprobado por Consejo de Gobiemo de 28 de junio de 2017.

DECIMO NOVENA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad siempre
que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado ejemplar, en
el lugar y fechas arriba indicados.

Porla Universidéa\ e Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTO r Director de RRHH
|
/ \
José Angel Narvaez Bu
Fdo.: El Vicerrector de |nn0\§;<—’>WI y
Emprendimiento/ ' 3

Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. RR. 6 de febrero de 2020
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ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

| MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion
Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran ofertarse
para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacidn de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada por los respectivos
Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Méster o Titulo Propio, por el
Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccion de los estudiantes
Se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que

corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresafinstitucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas précticas no tendra compensacion econoémica obligatoria. No obstante, los alumnos
podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su condicion de alumno
en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdmicas en forma de bolsa o ayuda al estudio,

lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro Escolar
en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes mayores de 28 afios
deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo, debiendo aportar una copia del mismo
al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la practica. Ademés, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiante en practicas por la pdliza que la UMA
tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion
de las préacticas con cargo al presupuesto del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que establezca el Centro.
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| MODALIDAD Ii: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su periodo de
formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDA - Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza universitaria a
la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiante en la realizacion
de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere cursando.
En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4, Estar registrado en la aplicacion informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacién de practicas
externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad del
Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Méalaga

CUARTA.- Duracién y Prorroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas
en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresa/institucion o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresafinstitucion quien finalmente haga
la seleccion definitiva. Los criterios de seleccidn o preseleccion por parte de la Universidad se regiran por el
expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea de trabajo y perfil sefialado en la oferta.
La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que deberan consignarse en la oferta, respetando
siempre los principios de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucién abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada oferta
de practicas en concepto de bolsa 0 ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros
Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacién econdmica, cualquiera que sea el concepto o la forma
en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a efectos de su inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad
Social de las personas que participen en programasde formacion.

_ | A
OCTAVA.- Reconocimiento 1'
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos planes de
estudios y con el procedimiento establecido reglamentarjamente por la Universidad.
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DECIMO SEPTIMA.- Con la finalidad de realizar el adecuado seguimiento y control del desamollo del presente
convenio'y de los compromisos adquiridos por las partes, se constituird una Comision Mixta Paritaria, integrada
por dos representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables. Dicha
Comisién se reunira cada vez que alguna de las partes lo estime conveniente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacién y desarrollo por la normativa
correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO OCTAVA.- La empresa/entidad colaboradora cuenta con su propio procedimiento de actuacion para la
investigacién de denuncias de Acoso sexual o moral que aplicara en el caso de que un estudiante en practicas lo
solicite. Asimismo, la Universidad cuenta con el Profocolo para Ia prevencion y proteccion frente al acoso
sexual, por razén de sexo y por orientacion sexual o idenfidad de género en la Universidad de Malaga,
aprobado por Consejo de Gobiemo de 28 de junio de 2017.

DECIMO NOVENA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad siempre
que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado ejemplar, en
el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresa/institucion
EL REC;\OR ‘ Director de RRHH

/)

José Angql/ arvaez Bueno
Fdo.: El Vicefrector de! InnovaciomSocial y
Emprendimient \ C A
Rafael Ventura Fernandez -
P.D.F. RR. 6 de febrero de 2020 D. Carlos Moran Mdya <N E>
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ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

| MODALIDAD |: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion
Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran ofertarse

para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion seré responsabilidad del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestién de las practicas sera realizada por los respectivos
Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master o Titulo Propio, por el
Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccion de los estudiantes
Se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresa/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econémica obligatoria. No obstante, los alumnos
podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su condicion de alumno
en practicas. La empresafinstitucion podra realizar aportaciones econdémicas en forma de bolsa o ayuda al estudio,

lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro Escolar
en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes mayores de 28 afios
deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo, debiendo aportar una copia del mismo
al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la préctica. Ademéds, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafos a terceros que pueda ocasionar el estudiante en préacticas por la péliza que la UMA
tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos propios, debera suscribirse un seguro que cubra [a realizacion
de las practicas con cargo al presupuesto del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que establezca el Centro.
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Canal de Etica y Cumplimiento CEPSA

Método de informacion sobre posibles incumplimientos de los principios y normas de
comportamiento de la compaiiia. Para tu tranquilidad, todos los datos serdn tratados de forma

confidencial.
Responsable de tratamiento de informacién:

Compaiiia Espaiiola de Petrdleos S.A. (CEPSA) | Finalidad principal: Gestionar las consultas
relativas al canal ético corporativo de CEPSA formuladas por los usuarios a través de los
formularios de contacto implementados al efecto en el portal web | Derechos: acceso,
rectificacion, oposicién, supresion, portabilidad y limitacién del tratamiento, asi como a revocar
su consentimiento en caso de que lo haya otorgado para alguna finalidad especifica. | Ejercicio
de derechos: domicilio social de CEPSA o en derechos.arco@cepsa.com | Mas
informacién: consultando la politica de privacidad del Sitio Web.

https://www.cepsa.com/es/pie/contacto

Email: CANALETICA@CEPSA.COM
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CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS S

Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. la Universidad
de Malaga para el desarrollo de programas de master universitario, practicas académicas externas y
trabajos fin de master

REUNIDOS

De una parte, D? Rosina Lopez-Alonso Fandifio, en su condicion de Vicepresidenta de Organizacion y Relaciones
Institucionales de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), que interviene
en nombre y representacion de este organismo en virtud de su nombramiento mediante Acuerdo del Consejo
Rector del CSIC, en su reunion de 28 de noviembre de 2019 (BOE de 18 de diciembre de 2019. Res. de la
Presidencia del CSIC de 13 de diciembre de 2019, por la que se resuelve convocatoria de libre designacion.
Ademas, actlia en ejercicio de la competencia que, en materia de convenios e instrumentos juridicos analogos,
tiene delegada por resolucion de la Presidencia del organismo, de 21 de enero de 2021, (BOE de 28 de enero
de 2021).

Y de ofra, D. José Angel Narvaez Bueno en calidad de Rector Magnifico de la Universidad de Malaga, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1° apartado h) de los
Estatutos de la Universidad de Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo (BOJA nim. 93, del 17
de mayo), de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, y en virtud de su
nombramiento realizado mediante Decreto 6/2020, de 14 de enero, (BOJA nimero 11 de 17/01/2020).

Los intervinientes se reconocen mutuamente la capacidad necesaria para el otorgamiento del presente convenio
Y, en su virtud,

EXPONEN

1°.- Que la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre), modificada
por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, en su articulo 37, estructura las ensefianzas oficiales en tres ciclos:
Grado, Master y Doctorado.

2°.- Por ofra parte, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, dispone en su articulo
10.1 que las ensefianzas de Master tienen como finalidad la adquisicion por el/la estudiante de una formacién
avanzada, de caracter especializado o multidisciplinar, orientada a la especializacién académica o profesional, 0
bien a promover la iniciacion en tareas investigadoras.

El articulo 15 del citado real decreto, prevé que los planes de estudios conducentes a la obtencion del Master
universitario contendran toda la formacion tedrica y practica que ellla estudiante deba adquirir; materias
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obligatorias, materias optativas, seminarios, practicas externas, trabajos dirigidos, trabajo de fin de Master,
actividades de evaluacion, y otras que resulten necesarias segun las caracteristicas propias de cada titulo,
previéndose que “estas ensefianzas concluiran con la elaboracién y defensa publica de un trabajo de fin de
Master".

3°.- El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, establece dos modalidades de practicas externas; las curriculares (que se configuran
como actividades académicas integrantes del Plan de Estudios de que se trate) y las extracurriculares (aquellas
que los estudiantes podran realizar con caracter voluntario durante su periodo de formacion y que, aun teniendo
los mismos fines que las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios).

El articulo 7 de dicho real decreto prevé que para la realizacion de las practicas externas “las universidades o,
en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran Convenios de Cooperacion
Educativa con las entidades colaboradoras, entre las que se incluyen las empresas, instituciones y entidades
publicas y privadas en el &mbito nacional e internacional. En dicho articulo se regula el contenido de dichos
convenios.

4°.- Que el CSIC, con sede en Madrid, calle de Serrano 117, CP 28006 y NIF Q-2818002-D,de conformidad con
el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, es un organismo publico
de investigacion (OPI), adscrito al Ministerio de Ciencia e Innovacion, a través de la Secretaria General de
Investigacion, que tiene por objeto el fomento, la coordinacion, el desarrollo y la difusion de la investigacion
cientifica y tecnologica, de caracter multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del conocimiento y al
desarrollo econdmico, social y cultural, asi como a la formacién de personal y al asesoramiento a entidades
publicas y privadas en estas materias.

El CSIC esta constituido como agencia estatal y, en dicha condicion, se rige por lo establecido en los articulos
108 bis y 108 -sexies introducidos por la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 2021-, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Ademas, se rige por las
disposiciones de su Estatuto aprobado por Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre, (modificado por el Real
Decreto 202/2021, de 30 de marzo, BOE niimero 77 de 31 de marzo de 2021), que en su articulo 5, recoge entre
sus funciones, formar personal cientifico, técnico y de gestion de la ciencia y la tecnologia, asi como colaborar
con las universidades en la investigacion cientifica y tecnoldgica y en las ensefianzas especializadas y de
postgrado, dentro de las que se encuadra el objeto del presente convenio.

El CSIC se estructura en institutos y centros de investigacion, unidades y érganos de direccion y apoyo a la
investigacion (ICU) con capacidad para acoger a estudiantes universitarios.

Por su parte, la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, en su articulo 34.1,
establece que los agentes publicos de financiacion o ejecucion del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, incluidas las Administraciones Publicas, las universidades publicas, los organismos publicos de
investigacion de la Administracion General del Estado, los consorcios y fundaciones participadas por las
administraciones publicas, los organismos de investigacion de otras administraciones publicas, y los centros e
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instituciones del Sistema Nacional de Salud, podran suscribir convenios sujetos al derecho administrativo.
Podran celebrar estos convenios los propios agentes publicos entre si, o con agentes privados que realicen
actividades de investigacion cientifica y técnica, nacionales, supranacionales o extranjeros, para la realizacion
conjunta de, entre ofras, las siguientes actividades: formacion de personal cientifico y técnico y divulgacion
cientifica y tecnoldgica.

5°.- Que la Universidad de Malaga (en adelante, la Universidad), con sede en Campus El Ejido s/n, Pabellon de
Gobierno, 29071 Malaga y con CIF Q2918001-E, de acuerdo con sus Estatutos, es una institucion de derecho
publico dotada de personalidad juridica y patrimonio propios, para la consecucion de sus fines y el desarrollo de
sus funciones, que goza de autonomia de acuerdo con el articulo 27.10 de la Constitucion y la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. Entre otras funciones, la Universidad desarrolla las siguientes:

a) La creacion, desarrollo, transmision y critica del conocimiento, mediante una docencia e investigacion de
calidad.

b) La formacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan conocimientos cientificos, humanisticos
0 para la creacion artistica.

c) La contribucién al progreso de la sociedad, mediante la produccién, transferencia y aplicacion practica del
conocimiento y la proyeccion social de su actividad.

d) La realizacion de actividades de extension universitaria dirigidas a la difusion de la ciencia, de la técnica, del
arte y de la cultura.

e) La proyeccion nacional e internacional de su actividad, a través del establecimiento de relaciones con otras
universidades e instituciones publicas y privadas.

f) La transmision y defensa de los valores superiores y basicos de nuestro ordenamiento juridico: la igualdad de
géneros, el respeto a la diversidad sexual y de género, el apoyo permanente a las personas con necesidades
especiales, el fomento del dialogo, de la paz, del respeto a la diversidad cultural, de la proteccion del medio
ambiente, de la cooperacion entre los pueblos, de la cohesion social y de los valores sociales y éticos.

6°.- Que teniendo en cuenta las previsiones legales y reglamentarias arriba expresadas, el CSIC y la Universidad
estiman de sumo interés el establecimiento de lineas de cooperacion que, a través de sus respectivos recursos
humanos y materiales, puedan mejorar la cualificacion profesional e investigadora de los/las estudiantes que
cursen estudios de Master en la Universidad, asi como la capacidad académica y cientifica de ambas
instituciones, mediante la participacién de personal docente e investigador de las mismas.

7°.- Que ambas partes consideran aconsejable promover la cooperacion y colaboracion en el desarrollo de un
programa de practicas externas para universitarios/as, con la finalidad de prepararles para el ejercicio profesional
en areas cientificas relacionadas con su formacién universitaria, facilitandoles la insercién en el mercado de trabajo
y la mejora de su empleabilidad futura, desarrollandose las mismas conforme a lo establecido en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
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universitarios y en lo previsto en el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Méalaga sobre practicas externas,
que se regula el procedimiento de gestion de las practicas externas, aprobado por su Consejo de Gobierno, en
sesion de 29 de octubre de 2020.

Por todo lo anteriormente expuesto, el CSIC y la Universidad suscriben este convenio, que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO

1.- El objeto del presente convenio es establecer la colaboracion entre el CSIC y Universidad de Malaga para el
desarrollo de programas de Master y la realizacion de practicas académicas externas curriculares y
extracurriculares y Trabajos Fin de Master (TFM) de dichos programas en los Institutos, Centros y unidades del
CSIC (en adelante ICU).

En concreto, se desarrollaran las siguientes actividades:
- Participacion del personal investigador del CSIC en la docencia tedrica del Master.

- Realizacion de practicas académicas externas, curriculares y extracurriculares, de Master y la realizacion del
trabajo de investigacion completo correspondiente al TFM del alumnado de esta Universidad en los ICU del
CSIC.

En el presente convenio se establece el marco general regulador para la realizacion de las practicas externas
de estudiantes de Master en los ICU del CSIC, regulando los derechos y obligaciones generales de las partes y
de los estudiantes y el procedimiento a seguir para su solicitud; la autorizacion y concrecion del proyecto
formativo y el desarrollo de cada practica se articulara a través de los anexos previstos en este convenio, de
conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

La regulacién y mencién a las “practicas” o “practicas externas” contenida en este convenio se entendera que
incluye y es aplicable, en todo aquello que proceda, al Trabajo de Fin de Master (TFM).

Las practicas externas objeto de este convenio seran, en todo caso, de caracter formativo, no laboral y no
remuneradas, por lo que de su realizacion no se derivaran, en ningun caso, obligaciones propias de una relacién
laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

2.- El objetivo comin de ambas instituciones es favorecer la empleabilidad de los futuros titulados de master,
enriqueciendo la formacion de los estudiantes de las ensefianzas de master, introduciéndoles a su vez en las
posibilidades de la carrera cientifica y conectandolos con entomos reales de investigacion, lo que les proporcionara,
tanto a ellos como a los responsables de la formacion, un conocimiento mas profundo acerca de las competencias
que necesitaran en el futuro.
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SEGUNDA.- CONDICIONES GENERALES DE LA PARTICIPACION DE PERSONAL DEL CSIC EN LA
DOCENCIA DE MASTER

1.- Segun lo previsto en el articulo 11.3. del Reglamento de estudios conducentes a los titulos oficiales de Master
Universitario de la UMA aprobado por Consejo de Gobierno de esta universidad en sesion celebrada el dia 25
de octubre de 2013, el personal investigador del CSIC podra colaborar en las ensefianzas de postgrado de la
Universidad bajo la supervision de uno o varios de los/las profesores/as del Master correspondiente.

2.- El personal investigador del CSIC, en virtud del articulo 32 de su Estatuto, debera ser previamente autorizado
para participar en el Master por la persona titular de la Presidencia de este Organismo, con los limites fijados en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas. Esta participacion no ira en detrimento de sus obligaciones en el CSIC y no supondra la creacion de
vinculos de caracter laboral ni estatutario con la Universidad, sin perjuicio de las autorizaciones de compatibilidad
que se les pueda haber concedido.

3.- El personal investigador del CSIC, bajo la supervision académica del 6rgano universitario responsable del
desarrollo del Master, impartira los modulos tedricos y practicos que se determinen en el mismo y podra impartir
cursos y seminarios, asi como dirigir trabajos de investigacion. Ademas, podra asumir la direccion del proyecto
de fin de Master, asi como formar parte de las comisiones evaluadoras. Tal situacién sera posible siempre que
se den los requisitos establecidos tanto en la normativa de ensefianzas oficiales de postgrado de la Universidad,
como en lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales. Este personal debera cumplir con las exigencias establecidas en la citada
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

TERCERA.- CONDICIONES GENERALES DE LAS PRACTICAS Y TRABAJOS FIN DE MASTER A
REALIZAR EN EL CSIC

1.- Ambas partes se comprometen al cumplimiento de la legislacion en materia de Seguridad Social en relacion
con las practicas objeto de este convenio conforme a la normativa que se encuentre vigente al formalizarse los
Anexos vinculados al mismo; Anexos que han de cumplimentarse para solicitar durante el curso la realizacion
de las practicas.

En consecuencia, el CSIC asumira la cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen las practicas
previstas en este convenio, en los casos, en la forma y por la cuantia que establezca la normativa en vigor en el
momento de formalizarse cada Anexo, con cargo a la aplicacién presupuestaria 28.301.463A.16000 por un
importe maximo anual para el desarrollo de practicas académicas con cualquier institucién universitaria de
620.000,00 €. No obstante, en el caso de que, por darse en un curso un elevado nimero de peticiones de
practicas, el cumplimiento de dichas obligaciones en materia de Seguridad Social sobrepasara las previsiones
presupuestarias anuales destinadas a cubrir esos gastos, la parte obligada a hacer frente a los mismos
suspendera la firma de los Anexos por falta de disponibilidad presupuestaria, lo que supondré la paralizacion del
inicio de las practicas de los alumnos hasta en tanto se disponga de nuevo crédito presupuestario adecuado y
suficiente.
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2.- Larelacion del alumnado con el CSIC sera exclusivamente formativa, sin que de ella se derive vinculo juridico
alguno o relacion laboral; tampoco la realizacion de las practicas tendra la consideracion de mérito para el acceso
a la funcién publica ni seran computadas a efectos de antigiiedad o reconocimiento de servicios previos, sin mas
compromisos que los estipulados en el presente convenio.

3.- El personal del CSIC que participe en esta tarea tendra la consideracion de colaborador en los programas de
cooperacion y podra obtener el certificado de la Universidad que pudiera corresponder, de conformidad con su
normativa, en el que se recojan los términos del reconocimiento de la misma a su labor realizada. Este personal
debera cumplir las exigencias establecidas en la normativa sobre incompatibilidades aplicables al empleado
publico.

4.- El personal de la Universidad que participe en el desarrollo de las practicas debera guardar confidencialidad
en relacién con la informacién interna de los ICU del CSIC, asi como secreto profesional sobre sus actividades,
durante la realizacion de las practicas, y, por un periodo de tres afios, finalizadas éstas.

5.- Ninguna de las clausulas de este convenio supone la cesion o transmision de cualesquiera derechos de
propiedad intelectual o industrial titularidad del CSIC.

6.- El CSIC no asumira obligaciones relacionadas con el seguro necesario para la realizacién de las practicas y
su presencia en las instalaciones, ni con cualquier gasto médico que pueda surgir o con gastos de
desplazamiento, alojamiento 0 manutencion, en los que se pueda incurrir en el desarrollo de las practicas objeto
del convenio.

7.- En el supuesto de faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia, comportamiento incorrecto o perturbacion
del servicio por parte del alumnado, el CSIC podra suspender de forma inmediata y cautelar las practicas a
realizar, poniéndolo en conocimiento de la persona responsable de la Universidad.

8.- La duracion de las practicas externas de cada uno/a de los/las alumnos/as se ajustara a lo previsto en la
normativa de aplicacion y al plan de estudios correspondiente.

9.- Los horarios de realizacién de las practicas se estableceran de acuerdo con las caracteristicas de las mismas
y las disponibilidades del ICU del CSIC. Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad
académica, formativa y de representacion y participacion desarrollada por el alumnado en la Universidad, de
forma que quede exento de las practicas del dia que tenga que realizar alguna de estas actividades, si bien
tendra que avisarlo previamente y justificarlo a posteriori a la persona que ejerza como tutor/a del CSIC.

10.- Para que el alumnado de la Universidad, al que se refiere el presente convenio, pueda iniciar su actividad
formativa en el CSIC, serd necesario que esté cubierto por una péliza de seguro con el alcance econémico
adecuado para indemnizar los dafios y perjuicios que él pueda causar o puedan causarle a él durante el
desarrollo de las actividades. La cobertura de los riesgos alcanzara las contingencias de accidente, fallecimiento,
responsabilidad civil y, en su caso, repatriacion por fallecimiento o enfermedad. La Universidad velara por el
cumplimiento de este requisito, sin perjuicio del deber que asumira la Direccion del ICU del CSIC de efectuar la
oportuna comprobacion de que existe pdliza de seguro.

El CSIC quedara exonerado de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de la permanencia y actividad
de dicho alumnado en sus dependencias.
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11.- La realizacion del trabajo de investigacion completo correspondiente al trabajo de fin de Master (TFM) se
desarrollara de acuerdo a lo establecido en la normativa de la Universidad relativa a las ensefianzas oficiales de
postgrado.

El TFM sera un trabajo original que el alumnado debe desarrollar de manera personal e individual bajo la
direccion de la persona que ejerza la tutoria académica por parte de la Universidad y/o de la persona responsable
de los trabajos del proyecto perteneciente al CSIC y que sera designada en cada caso por la comision del Master
de entre el profesorado que interviene en él, o de entre el personal investigador del CSIC.

La persona encargada de la direccion de los TFM, sera la maxima responsable de que la linea del proyecto esté
en consonancia con el resto de las materias que el alumnado curse o haya cursado en el Master, lo que sera
comprobado por la comision del Master, que sera el drgano que en ultima instancia tiene que aprobar dicha linea.
Asimismo, se encargara de emitir un informe razonado que dara por finalizado el TFMy que remitira a la comision
del Master.

CUARTA.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ALUMNADO

El alumnado que realice practicas académicas externas en el CSIC, queda vinculado a efectos académicos a la
Universidad. Los derechos y deberes de este alumnado mientras dure la realizacion de las précticas académicas
externas y/o del TFM en el CSIC seran los siguientes:

1).- Derechos del alumnado

a) Ala tutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por un/a profesor/a de la Universidad
ylo por un/a profesional que preste servicios en el CSIC.

b) A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

c) A la obtencion de un informe por parte del CSIC, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracién
Y, €n su caso, su rendimiento.

d) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion reguladora de la materia.

e) A recibir, por parte del CSIC, informacion de los aspectos incluidos en la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales y su desarrollo normativo relativos al lugar donde van a desarrollar su actividad, sin perjuicio de las
competencias que tenga la Universidad en relacion al cumplimiento normativo antes referido y aquellas derivadas
de la Coordinacion de Actividades Empresariales con el CSIC.

f) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa comunicacion con
antelacién suficiente al CSIC.

g) A disponer, en caso de discapacidad, de los recursos necesarios para el acceso a la tutela, a la informacion,
a la evaluacion y al propio desempefio de las practicas en igualdad de condiciones, segun lo dispuesto en el
texto refundido de la Ley General de Derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.
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h) A conciliar, en caso de discapacidad, la realizacion de las practicas con aquellas actividades y situaciones
personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad.

i) Al tratamiento de sus datos de caracter personal de conformidad con la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

j) A aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente.
2).- Deberes del alumnado
a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones de la persona que ejerza
como tutora en el CSIC, bajo la supervision de la persona que ejerza como tutora académica de la Universidad.

¢) Mantener contacto con la persona que ejerza como tutora académica de la Universidad durante el desarrollo
de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir, asi como hacer entrega de los documentos
e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos.

d) Incorporarse al ICU del CSIC en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y
respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales.

e) Desarrollar el proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con el ICU del CSIC,
conforme a las lineas establecidas en dicho proyecto.

f) Elaborar la memoria final de practicas y, en su caso, un informe intermedio.

g) Guardar confidencialidad en relacion con la informacion interna del ICU del CSIC y guardar secreto profesional
sobre sus actividades, durante la realizacion de sus practicas, y por un periodo de tres afios, finalizadas éstas.
En todo caso, si durante la realizacion de las practicas y/o TFM surgiera algun resultado susceptible de
proteccion, ellla alumno/a deberé figurar como coautor/a de la invencion, sin que ninguna de las clausulas de
este convenio suponga la cesidn o transmision de cualquier derecho de propiedad intelectual o industrial
titularidad del CSIC.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica del CSIC, salvaguardando el buen nombre
de la Universidad a la que pertenece.

i) Cualquier otro deber previsto en la normativa.

QUINTA.- SOLICITUD Y DESARROLLO DE LAS PRACTICAS

La peticion y realizacion por estudiantes de la Universidad de practicas externas, curriculares o extracurriculares,
en el CSIC se tramitara siempre a través de los servicios competentes de dicha Universidad, mediante el
cumplimiento del siguiente procedimiento:

1°.- La Universidad, a efectos de poder incluir a los ICU del CSIC dentro de su oferta de practicas externas
asociada a alguno de sus titulos, debera solicitarlo mediante la presentacion al CSIC del Anexo | de este
convenio, que se incorporaran al mismo, y que sera firmado por la persona competente en la Universidad.
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Las solicitudes se presentaran en el ICU del CSIC seleccionado por la Universidad para desarrollar las practicas
y seran aprobadas, en su caso, por la direccion de éste mediante su firma en el propio Anexo | de solicitud. En
este mismo Anexo, si las partes prevén que las practicas generaran gasto, anotaran la cuantia del mismo; este
gasto correra siempre a cargo de la Universidad que lo abonara al CSIC en el Gltimo trimestre de cada afio,
después de la reunion de la comision de seguimiento.

La direccion del ICU del CSIC aprobara cada solicitud de practicas atendiendo a las necesidades del servicio de
su ICU y a las posibilidades de acogida y tutoria de las que en ese momento disponga.

2°.- Posteriormente la Universidad, conforme a las condiciones establecidas en el articulo 17 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, procedera a difundir y adjudicar entre sus estudiantes las practicas, teniendo en cuenta
los criterios objetivos previamente fijados y garantizando, en todo caso, los principios de transparencia,
publicidad, accesibilidad universal e igualdad de oportunidades.

3°.- Una vez adjudicadas las plazas de practicas, la Universidad presentara en los ICU del CSIC donde
previamente se haya aprobado el desarrollo de las mismas la relacion del alumnado que las realizara, con un
mes de antelacion al inicio de éstas. Esta relacion se recogera en el Anexo Il de este convenio, y sera firmada
por la persona responsable de practicas de la Universidad y por la direccion del ICU del CSIC.

4° - Los detalles concretos del proyecto formativo de las practicas se recogeran en el Anexo Il de este convenio,
y sera firmado por las personas que ejerzan como tutoras tanto de la Universidad como del ICU del CSIC donde
se vayan a desarrollar las practicas. Asimismo, sera firmado por el/la alumno/a.

5°.- Los ICU del CSIC comunicaran y/o registraran los anexos previstos en los apartados anteriores, una vez
firmados, en los sistemas de la Organizacion Central del CSIC en la forma que se determine internamente.

Tendran la misma consideracion y efectos de los anexos incluidos en este convenio, los formularios fisicos o
electronicos de la Universidad dirigidos al mismo fin, siempre que cumplan con los requisitos previstos en este
convenio, debiendo quedar, en todo caso, a disposicion del CSIC.

SEXTA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES
1.- Obligaciones del CSIC

a) Facilitara al alumnado la realizacién de sus examenes y, salvo por causa debidamente justificada y
comunicada previamente a la Universidad, no cancelara el proyecto formativo correspondiente.

b) Designara una persona para ejercer la tutoria que se responsabilizara de la formacion del alumnado que
realice las practicas en el CSIC y de la valoracién de su estancia, facilitando al responsable de practicas de la
Universidad el informe de aprovechamiento de las practicas a su finalizacion.

c) Al finalizar las practicas, expedira un informe por el que se reconozca al alumnado el tiempo de practicas
realizado, asi como su contenido.

d) Nombrara a un/a organizador/a del Master de entre su personal investigador, cuya funcidn sera la de mediar
entre las instituciones, para el mejor didlogo y coordinacion entre la Universidad y el CSIC. El/la organizador/a
del Master podra formar parte de la Comision del Master y desarrollara las siguientes actuaciones:
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- El seguimiento, asesoramiento y colaboracion con el/la coordinador/a del Master de la Universidad.
- La supervision de la formacién del alumnado y la valoracién de sus practicas y/o TFG.

- Facilitar al/la coordinador/a del Master de la Universidad el informe de aprovechamiento de las practicas
ylo TFG.

e) Llevara a cabo el resto de las actuaciones que le correspondan segun lo previsto en el presente convenio.
2.- Obligaciones de la Universidad

a) Tramitara los expedientes de los/las estudiantes, y se encargara de la administracion y depdsito de los
documentos, de la custodia de las actas y de la tramitacion, expedicion y registro del titulo oficial del Master,
segun las disposiciones legales vigentes.

b) Designara una persona para ejercer la tutoria académica que se responsabilizara del asesoramiento cientifico
y técnico del estudiante y de resolver cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las-practicas y de
supervisar su realizacion.

c) Nombrar el/la coordinador/a del Master de entre los/las profesores/as doctores/as de la Universidad. Alfla
coordinador/a del Master le correspondera, ademas de las funciones que la normativa de la universidad le
atribuya, las siguientes:

- Establecer el programa de actividades a desarrollar por cada estudiante y el seguimiento del mismo
para verificar su correcto aprovechamiento.

- Calificar las actividades académicas

- Facilitar al CSIC toda la informacién relativa al Master y resolver cuantas dudas pudieran surgir durante
el desarrollo de las practicas y actividades incluidas en el convenio.

- Supervisar las actividades practicas del alumnado en el CSIC y establecer los mecanismos adecuados
para su seguimiento y evaluacion.

d) Mencionara la colaboracion prestada por el CSIC en el programa del Master, asi como en todas aquellas
actividades llevadas a cabo con relacion al mismo.

e) Reconocera al personal del CSIC, una vez finalizado el curso académico y si procede conforme a la normativa
de la universidad, el tiempo de docencia impartido, mediante certificado expedido por el érgano competente de
la Universidad, en el que se recojan los términos del reconocimiento de la Universidad a su labor realizada.

f) Se responsabilizara de que tanto el personal que participe en el desarrollo de las practicas, como el alumnado
que realice sus practicas en el CSIC, conozcan el contenido de este convenio.

g) Se encargara de que el alumno al iniciar su actividad en el CSIC venga cubierto por una pdliza de seguro
segun se prevé en la clausula tercera, apartado 10.

h) Llevara a cabo el resto de las actuaciones que le correspondan segun lo previsto en el presente convenio.

i) En el ultimo trimestre de cada afio, la comisién de seguimiento podra reunirse, y si se hubiera generado gasto
y asi se hubiera acordado por las partes en el Anexo |, en relacion con la dotacion de la infraestructura y los
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gastos especificos necesarios para el desarrollo de las practicas, quedara reflejado en el acta que la comision de
seguimiento realice. La Universidad compensara econémicamente al CSIC por el gasto en la cuantia que las
partes acordaron en el Anexo | de solicitud de practicas.

Esta compensacion se referira a gastos adicionales, no incluyendo el coste del personal investigador responsable
de las practicas ni el de las infraestructuras ordinarias que sean necesarias para la realizacion de las mismas.

La Universidad imputara el gasto al ejercicio presupuestario correspondiente al curso académico en el que se
realicen las practicas.

El acta de la comision de seguimiento se enviara a las instituciones firmantes en el plazo maximo de 15 dias, al
objeto de que el CSIC, si procede, emita el correspondiente documento de solicitud de ingreso.

En el acta, que sera firmada por los miembros integrantes de la comision, se recogeran los ICU del CSIC donde
se realizaron las practicas, el alumnado que las realizo, la cuantia acordada y el nimero de la cuenta corriente
en la que se ingresara la transferencia econdmica por parte de la Universidad.

A esta cantidad no se le aplicara el IVA correspondiente, por no estar la actuacién dentro de las contenidas en
el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, y asimismo por no
generar distorsion en la competencia.

Los gastos cuya cuantia tengan que ser asumidos por la Universidad deberan contar con el consentimiento
expreso y previo de la misma, por lo que el anexo | de este convenio de solicitud de practicas debera ser firmado
por la autoridad competente de la Universidad aprobandolos. No se admitira el desarrollo de las practicas que
generen gastos en el CSIC y no seran imputados a la Universidad, si este anexo no ha sido firmado por dicho
responsable.

3.- Derechos y deberes de los tutores asignados por la Universidad y por el CSIC

Las personas que ejerzan de tutores de las practicas asignados por el CSIC y las que ejerzan de tutores
académicos asignados por la Universidad tendran los derechos y deberes que se establecen en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, en especial en los articulos 11y 12, que los ejerceran de forma coordinada entre ellos.

SEPTIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO

A partir de la entrada en vigor del presente convenio, se constituira una comision de seguimiento compuesta por
dos representantes de cada una de las partes, que seran designados por ellas. Dicha comision se
responsabilizara de resolver las dudas y conflictos que se presenten en la ejecucion del convenio, asi como de
la planificacion, seguimiento y evaluacion de las acciones derivadas del mismo. Asimismo, desarrollaran las
actuaciones que se le asignan en la clausula novena de este convenio y en la sexta 2.i).

En cuanto al régimen de funcionamiento de esta Comision se estard a lo dispuesto en el Titulo Preliminar,
capitulo II, seccion 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.
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OCTAVA.- VIGENCIA

Conforme establece el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
el convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes mediante su firma, y resultara
eficaz una vez inscrito en el Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal (REOICO), debiendo publicarse a continuacion en el Boletin Oficial del Estado.

El periodo de vigencia seré de cuatro afios, contados desde el dia siguiente al de su inscripcién en REOICO.
Antes de la finalizacion del plazo indicado, las partes podran acordar por unanimidad la prérroga del convenio
por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion.

NOVENA.- CAUSAS DE EXTINCION

Segun el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el convenio se extinguira por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las siguientes causas de resolucion:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) Elacuerdo unanime de todos los firmantes.

c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes. En
este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla
en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento sera comunicado a la Comision de Seguimiento del convenio y a la otra parte firmante.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid
notificara a la parte firmante la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.
La resolucion del convenio por esta causa podré conllevar la indemnizacién de los perjuicios causados si
asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

La extincion del presente convenio no eximira a las partes de las obligaciones y compromisos que hayan asumido
y en las que se haya acordado expresamente que su duracion se prolongara mas allé de la extincion del
convenio, en particular las relativas a la confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal. Asimismo,
se respetara la continuacion de las actividades que ya se hubieran iniciado en la fecha de extincion del convenio
hasta la finalizacion de las mismas.

DECIMA.- NATURALEZA

El presente convenio se rige por o dispuesto en el capitulo V1 del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las cuestiones no reguladas por el presente convenio se regiran por lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios y en el
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Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales.

UNDECIMA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

La resolucién de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del presente
convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo entre las partes, a través de la comision de seguimiento prevista
en el mismo. Si no fuera posible alcanzar dicho acuerdo, estas cuestiones seran sometidas al Orden
Jurisdiccional de lo Contencioso-Administrativo.

DUODECIMA. - PROCEDIMIENTO PARA LA MODIFICACION O EXTINCION DE PLANES DE ESTUDIO

La modificacion y/o extincion del plan de estudios del Master se coordinara a través de la Universidad. En caso
de extincion, ésta se producira gradualmente y se garantizara el derecho del alumnado a finalizar los estudios
por él iniciados.

DECIMOTERCERA. - MODIFICACION DEL CONVENIO

Cualquier modificacion que altere lo establecido en el presente convenio habra de ser pactada para ser valida, y
se formalizara mediante adenda que sera firmada por las partes.

Y, en prueba de conformidad de cuanto antecede, las partes firman electronicamente el presente documento,
constando como fecha de suscripcion la Ultima realizada.

Por el Consejo Superior de Investigaciones Por la Universidad de Méalaga
Cientificas
Fdo. Rosina Lopez-Alonso Fandifio Fdo. D. José Angel Narvaez Bueno
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ANEXO|
SOLICITUD Y APROBACION DE OFERTA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE MASTER Y/0 TFM

La Universidad de ................... , conforme a lo establecido en la clausula quinta del convenio firmado , solicita al
CSIC la realizacion de practicas y/o trabajos de fin de Master por parte del alumnado abajo consignado, segun los
contenidos del convenio citado, firmado el ........ de......... de 20..., del que el presente documento es anexo inseparable,
y en los siguientes términos:

1.- Denominacion del programa de Master:

2.- ICU del CSIC donde se desarrollaran las actividades:

3.- Coordinador/a del Master de la (Universidad)

4. - Tutor/a académico/a de la (Universidad):

5.- Organizador/a del Master del CSIC:

6.- Responsable de practicas/TFM del CSIC:

7.- Finalidad de las actividades:

8.- Objetivos programaticos y actividades previstas:

9.- Sistemas de evaluacion y control:

10.- Duracion de las actividades (dd/mm/aa): Del ... de ......... de2.01.al...de..... de 2.01..

11.- Horario de las actividades (hh:mm): De......... - U yde....... - IR

12.- N° total de horas:

13.- Cuantificacién de la prevision del gasto en el que
incurrira eventualmente el ICU del CSIC:

Lo que se firma, por duplicado ejemplar, en ............. B Y - D de 20..
Por la Universidad de ................c...... Aprobado por el (ICU del CSIC)
FAO...ooiiiiiiiiiiie FAO...ooiiiiiiiiiie
Responsable del programa de Master Director-a/Responsable
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P ANEXO Il
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1]
B COMUNICACION DE LA RELACION DE ESTUDIANTES QUE REALIZARAN PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE MASTER Y/O
8
g TFM
s
g
& De conformidad con la clausula quinta del “Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de
=)
F Investigaciones Cientificas, M.P. y la Universidad ............... para el desarrollo de practicas académicas
8 externas de programas de Master y/o TFG’, firmadoen .......... ,confecha...de.......... de 20.., teniendo en
S cuenta que con fecha ... de .......... de ........ fue aprobada la solicitud de inclusion del CSIC en la oferta de
s practicas académicas externas (curriculares/extracurriculares) y TFM de la Universidad en el ......(ICU del CSIC),
E’ se comunica la relacion de los/las alumnos/as de esta Universidad que realizarén las practicas o TFM en dicho
E ICU, de acuerdo con los detalles del proyecto formativo que se prevén en el Anexo Ill para las practicas de cada
£ alumnola.
£
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ANEXO Il
DETALLES CONCRETOS DEL PROYECTO FORMATIVO DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE MASTER Y/O TFM

De conformidad con la clausula quinta, punto 4 del “Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. y la Universidad .............. para el desarrollo de practicas académicas externas
de Master y TFM’, firmado en .......... ,con fecha ...de ........... de 201.., los detalles concretos del proyecto
formativo a realizar por ellla alumno/a que se cita a continuacion, autorizado/a para realizar practicas
(curriculares/extracurriculares) y TFM enel ........ (ICU del CSIC), con fecha ... de. ......... de 20.., segun el anexo
I, son los siguientes:

ALUMNO/A: DNI/NIE:

DOMICILIO: TELEFONO/MAIL
ESCUELA/FACULTAD:

TITULACION: | cuRso: \

ICU DEL CSIC: |

FECHA DE INCORPORACION: | | FECHA DE FINALIZACION: |

HORAS DIARIAS DE PRACTICAS: | | DIAS DE LA SEMANA: | | HORARIO: |

TUTOR/A DEL ICU DEL CSIC:
TUTOR/A ACADEMICO/A DE LA ESCUELA/FACULTAD:
CONTENIDO DEL PROYECTO FORMATIVO:

El/la alumno/a abajo firmante, declara su conformidad para realizar practicas académicas externas, segun los
detalles anteriores, ateniéndose a las normas contempladas en el citado convenio.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en .......... yel...de..........
de 20..
El/la Tutor/a Académico/a de la El/la Tutor/a del (ICU) El/la alumno/a
Universidad del CSIC
Fdo: Fdo: Fdo:
16/16
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Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. y la Universidad
de Malaga para el desarrollo de practicas académicas externas de grado y trabajos fin de grado

REUNIDOS

De una parte, D? Rosina Lopez-Alonso Fandifio, en su condicion de Vicepresidenta de Organizacion y Relaciones
Institucionales de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), que interviene en
nombre y representacion de este organismo en virtud de su nombramiento mediante Acuerdo del Consejo Rector
del CSIC, en su reunion de 28 de noviembre de 2019 (BOE de 18 de diciembre de 2019. Res. de la Presidencia del
CSIC de 13 de diciembre de 2019, por la que se resuelve convocatoria de libre designacién). Ademas, actua en
gjercicio de la competencia que, en materia de convenios e instrumentos juridicos analogos, tiene delegada por
resolucién de la Presidencia del organismo, de 21 de enero de 2021, (BOE de 28 de enero de 2021).

Y de otra, D. José Angel Narvaez Bueno en calidad de Rector Magnifico de la Universidad de Malaga, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1° apartado h) de los
Estatutos de la Universidad de Mélaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo (BOJA num. 93, del 17
de mayo), de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, y en virtud de su
nombramiento realizado mediante Decreto 6/2020, de 14 de enero, (BOJA nimero 11 de 17/01/2020), en nombre
y representacion de la Universidad de Malaga, con CIF.: Q2918001-E y domicilio en Campus El Ejido s/n,
Pabelldn de Gobierno, 29071 Malaga y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos
de la citada Universidad.

Los intervinientes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio, y
a tal efecto

EXPONEN

1°.- Que la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007,
de 12 de abril, regula la verificacion de planes de estudios, titulos universitarios y doctorado y estructura las
ensefianzas universitarias en tres ciclos: grado, master y doctorado.

2°.- Por otra parte, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, modificado por los Reales Decretos 861/2010, de 2 de julio y 43/2015, de 2
de febrero, dispone en su articulo 9.1 que las ensefianzas de Grado tienen como finalidad la obtencion por parte
del/de la estudiante de una formacién general, en una o varias disciplinas, orientada a la preparacion para el
gjercicio de actividades de caracter profesional.

El articulo 12 del citado real decreto, prevé que los planes de estudios conducentes a la obtencion del titulo de
Grado contendran toda la formacion teérica y practica que el/la estudiante deba adquirir; aspectos basicos de la
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rama de conocimiento, materias obligatorias u optativas, seminarios, practicas externas, trabajos dirigidos,
trabajo de fin de Grado u ofras actividades formativas, previéndose que “si se programan practicas extemnas,
éstas tendrdn una extension maxima del 25 por ciento del total de los créditos del titulo, y deberan ofrecerse
preferentemente en la segunda mitad del plan de estudios”.

3°.- El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, establece dos modalidades de practicas externas; las curriculares (que se configuran
como actividades académicas integrantes del Plan de Estudios de que se trate) y las extracurriculares (aquellas
que los estudiantes podran realizar con caracter voluntario durante su periodo de formacion y que, aun teniendo
los mismos fines que las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios).

El articulo 7 de dicho real decreto prevé que para la realizacion de las practicas externas “las universidades o,
en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran Convenios de Cooperacion
Educativa con las entidades colaboradoras”, entre las que se incluyen las empresas, instituciones y entidades
publicas y privadas en el ambito nacional e internacional. En dicho articulo se regula el contenido de dichos
convenios.

4°.- Que el CSIC con sede en Madrid, calle de Serrano 117, C.P. 28006 y NIF Q-2818002-D, de conformidad con
el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, es un organismo
publico de investigacion (OPI), adscrito al Ministerio de Ciencia e Innovacion, a través de la Secretaria General
de Investigacidn, que tiene por objeto el fomento, la coordinacion, el desarrollo y la difusién de la investigacion
cientifica y tecnoldgica, de caracter multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del conocimiento y al
desarrollo economico, social y cultural, asi como a la formacion de personal y al asesoramiento a entidades
publicas y privadas en estas materias.

El CSIC esta constituido como agencia estatal y, en dicha condicion, se rige por lo establecido en los articulos
108 bis y 108 sexies -introducidos por la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 2021-, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de 2015, de Régimen Juridico del Sector Publico. Ademas, se
rige por las disposiciones de su Estatuto, aprobado por Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre (modificado
por el Real Decreto 202/2021, de 30 de marzo, BOE numero 77 de 31 de marzo de 2021), que en su articulo 5,
recoge entre sus funciones, formar personal cientifico, técnico y de gestion de la ciencia y la tecnologia, asi como
colaborar con las universidades en la investigacion cientifica y tecnolégica y en las ensefianzas especializadas,
dentro de las que se encuadra el objeto de este convenio.

El CSIC se estructura en institutos y centros de investigacion, unidades y érganos de direccién y apoyo a la
investigacion (ICU, en adelante) con capacidad para acoger a estudiantes universitarios.

La Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, en su articulo 34.1, establece que
los agentes publicos de financiacion o ejecucion del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
incluidas las Administraciones Publicas, las universidades publicas, los organismos publicos de investigacion de
la Administracion General del Estado, los consorcios y fundaciones participadas por las administraciones
publicas, los organismos de investigacion de ofras administraciones publicas, y los centros e instituciones del
Sistema Nacional de Salud, podran suscribir convenios sujetos al derecho administrativo. Podrén celebrar estos
convenios los propios agentes publicos entre si, 0 con agentes privados que realicen actividades de investigacion
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cientifica y técnica, nacionales, supranacionales o extranjeros, para la realizacion conjunta de, entre otras, las
siguientes actividades: formacion de personal cientifico y técnico y divulgacion cientifica y tecnoldgica.

5°.- Que la Universidad de Méalaga (en adelante, la Universidad), con sede en Campus El Ejido s/n, Pabellon de
Gobierno, 29071 Malaga y con CIF Q2918001-E, de acuerdo con sus Estatutos, es una institucién de derecho
publico dotada de personalidad juridica y patrimonio propios, para la consecucion de sus fines y el desarrollo de
sus funciones, que goza de autonomia de acuerdo con el articulo 27.10 de la Constitucion y la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. Entre otras funciones, la Universidad desarrolla las siguientes:

a) La creacion, desarrollo, transmision y critica del conocimiento, mediante una docencia e investigacion de
calidad.

b) La formacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan conocimientos cientificos,
humanisticos o para la creacion artistica.

¢) La contribucion al progreso de la sociedad, mediante la produccion, transferencia y aplicacion practica
del conocimiento y la proyeccion social de su actividad.

d) La realizacion de actividades de extension universitaria dirigidas a la difusion de la ciencia, de la técnica,
del arte y de la cultura.

e) La proyeccion nacional e internacional de su actividad, a través del establecimiento de relaciones con
otras universidades e instituciones publicas y privadas.

f) La transmision y defensa de los valores superiores y basicos de nuestro ordenamiento juridico: la igualdad
de géneros, el respeto a la diversidad sexual y de género, el apoyo permanente a las personas con necesidades
especiales, el fomento del didlogo, de la paz, del respeto a la diversidad cultural, de la proteccion del medio
ambiente, de la cooperacion entre los pueblos, de la cohesion social y de los valores sociales y éticos.

6° Que teniendo en cuenta las previsiones legales y reglamentarias arriba expresadas, el CSIC y la Universidad
estiman de sumo interés el establecimiento de lineas de cooperacion que, a través de sus respectivos recursos
humanos y materiales, puedan mejorar la cualificacion profesional e investigadora de los/las estudiantes que cursen
estudios de Grado en la Universidad, asi como la capacidad académica y cientifica de ambas instituciones, mediante
la participacion de personal docente e investigador de las mismas.

7°.- Que ambas partes consideran aconsejable promover la cooperacién y colaboracion en el desarrollo de un
programa de practicas externas para universitarios/as, con la finalidad de prepararles para el ejercicio profesional
en areas cientificas relacionadas con su formacidn universitaria, facilitindoles la insercion en el mercado de trabajo
y la mejora de su empleabilidad futura, desarrolldndose las mismas conforme a lo establecido en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios y en lo dispuesto en el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Méalaga sobre practicas externas,
que se regula el procedimiento de gestion de las practicas externas, aprobado por su Consejo de Gobierno, en
sesion de 29 de octubre de 2020.

Por todo lo expuesto, ambas instituciones acuerdan suscribir el presente convenio segun las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO

1.- El objeto de este convenio es regular la colaboracion entre el CSIC y la Universidad de Malaga (en adelante,
la Universidad) para la realizacion de practicas académicas extemnas curriculares y extracurriculares, de Grado y
para la realizacion de Trabajos Fin de Grado (TFG) del alumnado de esta Universidad en los Institutos, Centros y
unidades del CSIC (en adelante ICU).

En el presente convenio se establece el marco general regulador para la realizacion de las précticas externas de
estudiantes de Grado en ICU del CSIC, regulando los derechos y obligaciones generales de las partes y de los
estudiantes y el procedimiento a seguir para su solicitud; la autorizacion y concrecion del proyecto formativo y el
desarrollo de cada préctica se articulard a través de los anexos de este convenio, de conformidad con lo previsto en
el articulo 7.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

La regulacién y mencidn a las “practicas” o “précticas externas” contenida en ese convenio se entendera que incluye
y es aplicable, en todo lo que proceda, al TFG, completandose con lo que establezca la normativa interna de la
Universidad en relacién al mismo.

2.- Las practicas externas objeto de este convenio serén, en todo caso, de caracter formativo, no laboral y no
remuneradas, por lo que de su realizacidn no se derivaran, en ninglin caso, obligaciones propias de una relacion
laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

3.- El objetivo comlin de ambas instituciones es favorecer la empleabilidad de los futuros graduados y graduadas,
enriqueciendo la formacion de los estudiantes de las ensefianzas de grado, introduciéndoles a su vez en las
posibilidades de la carrera cientifica y conectandolos con entomos reales de investigacion, lo que les proporcionara,
tanto a ellos como a los responsables de la formacion, un conocimiento mas profundo acerca de las competencias
que necesitaran en el futuro.

SEGUNDA.- CONDICIONES GENERALES DE LAS PRACTICAS A REALIZAR EN EL CSIC

1.- Ambas partes se comprometen al cumplimiento de la legislacion en materia de Seguridad Social en relacion
con las practicas objeto de este convenio conforme a la normativa que se encuentre vigente al formalizarse los
Anexos vinculados al mismo; Anexos que han de cumplimentarse para solicitar durante el curso la realizacién
de las practicas.

En consecuencia, el CSIC asumira la cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen las practicas
previstas en este convenio, en los casos, en la forma y por la cuantia que establezca la normativa en vigor en el
momento de formalizarse cada Anexo, con cargo a la aplicacion presupuestaria 28.301.463A.16000 por un
importe ma&ximo anual para el desarrollo de practicas académicas con cualquier institucion universitaria de
620.000,00 €. No obstante, en el caso de que, por darse en un curso un elevado nimero de peticiones de
practicas, el cumplimiento de dichas obligaciones en materia de Seguridad Social sobrepasara las previsiones
presupuestarias anuales destinadas a cubrir esos gastos, la parte obligada a hacer frente a los mismos
suspendera la firma de los Anexos por falta de disponibilidad presupuestaria, lo que supondra la paralizacion del
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inicio de las practicas de los alumnos hasta en tanto se disponga de nuevo crédito presupuestario adecuado y
suficiente.

2.- Larelacion del alumnado con el CSIC sera exclusivamente formativa, sin que de ella se derive vinculo juridico
alguno o relacion laboral; tampoco la realizacion de las practicas tendra la consideracion de mérito para el acceso
a la funcién publica ni seran computadas a efectos de antigiiedad o reconocimiento de servicios previos, sin mas
compromisos que los estipulados en el presente convenio.

3.- El personal del CSIC que participe en esta tarea tendréa la consideracion de colaborador en los programas de
cooperacion y podra obtener el certificado de la Universidad que pudiera corresponder, de conformidad con su
normativa, en el que se recojan los términos del reconocimiento de la misma a su labor realizada. Este personal
debera cumplir las exigencias establecidas en la normativa sobre incompatibilidades aplicables al empleado
publico.

4.- El personal de la Universidad que participe en el desarrollo de las practicas debera guardar confidencialidad
en relacion con la informacion interna de los ICU del CSIC, asi como secreto profesional sobre sus actividades,
durante la realizacion de las practicas, y, por un periodo de tres afios, finalizadas éstas.

5.- Ninguna de las clausulas de este convenio supone la cesidn o transmisién de cualesquiera derechos de
propiedad intelectual o industrial titularidad del CSIC.

6.- EI CSIC no asumira obligaciones relacionadas con el seguro necesario para la realizacién de las practicas y
su presencia en las instalaciones, ni con cualquier gasto médico que pueda surgir o con gastos de
desplazamiento, alojamiento 0 manutencidn, en los que se pueda incurrir en el desarrollo de las practicas objeto
del convenio.

7.- En el supuesto de faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia, comportamiento incorrecto o perturbacion
del servicio por parte del alumnado, el CSIC podra suspender de forma inmediata y cautelar las practicas a
realizar, poniéndolo en conocimiento de la persona responsable de la Universidad.

8.- La duracion de las practicas externas de cada uno/a de los/las alumnos/as se ajustara a lo previsto en la
normativa de aplicacion y al plan de estudios correspondiente.

9.- Los horarios de realizacidn de las practicas se estableceran de acuerdo con las caracteristicas de las mismas
y las disponibilidades del ICU del CSIC. Los horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad
académica, formativa y de representacion y participacion desarrollada por el alumnado en la Universidad, de
forma que quede exento de las practicas del dia que tenga que realizar alguna de estas actividades, si bien
tendra que avisarlo previamente y justificarlo a posteriori a la persona que ejerza como tutor/a del CSIC.

10.- Para que el alumnado de la Universidad, al que se refiere el presente convenio, pueda iniciar su actividad
formativa en el CSIC, sera necesario que esté cubierto por una poliza de seguro con el alcance econdémico
adecuado para indemnizar los dafios y perjuicios que €l pueda causar o puedan causarle a él durante el
desarrollo de las actividades. La cobertura de los riesgos alcanzara las contingencias de accidente, fallecimiento,
responsabilidad civil y, en su caso, repatriacion por fallecimiento o enfermedad. La Universidad velaré por el
cumplimiento de este requisito, sin perjuicio del deber que asumira la Direccién del ICU del CSIC de efectuar la
oportuna comprobacidn de que existe péliza de seguro.
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El CSIC quedara exonerado de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de la permanencia y actividad
de dicho alumnado en sus dependencias.

TERCERA.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ALUMNADO

El alumnado que realice practicas académicas externas en el CSIC, queda vinculado a efectos académicos a la
Universidad. Los derechos y deberes de este alumnado mientras dure la realizacion de las practicas académicas
externas en el CSIC seran los siguientes:

1).- Derechos del alumnado

a) Alatutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por un/a profesor/a de la Universidad
y por un/a profesional que preste servicios en el CSIC.

b) A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

c) A la obtencién de un informe por parte del CSIC, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion
Y, €n su caso, su rendimiento.

d) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion reguladora de la materia.

e) A recibir, por parte del CSIC, informacion de los aspectos incluidos en la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales y su desarrollo normativo relativos al lugar donde van a desarrollar su actividad, sin perjuicio de las
competencias que tenga la Universidad en relacion al cumplimiento normativo antes referido y aquellas derivadas
de la Coordinacion de Actividades Empresariales con el CSIC.

f) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa comunicacion con
antelacion suficiente al CSIC.

g) A disponer, en caso de discapacidad, de los recursos necesarios para el acceso a la tutela, a la informacion,
a la evaluacion y al propio desempefio de las practicas en igualdad de condiciones, segln lo dispuesto en el
texto refundido de la Ley General de Derechos de las personas con discapacidad y su inclusion social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

h) A conciliar, en caso de discapacidad, la realizacién de las practicas con aquellas actividades y situaciones
personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad.

i) Al tratamiento de sus datos de caracter personal de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

j) A aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente.
2).- Deberes del alumnado
a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones de la persona que ejerza
como tutora en el CSIC, bajo la supervision de la persona que ejerza como tutora académica de la Universidad.
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¢) Mantener contacto con la persona que ejerza como tutora académica de la Universidad durante el desarrollo
de la practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir, asi como hacer entrega de los documentos
e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos.

d) Incorporarse al ICU del CSIC en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y
respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales.

e) Desarrollar el proyecto formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con el ICU del CSIC,
conforme a las lineas establecidas en dicho proyecto.

f) Elaborar la memoria final de practicas y, en su caso, un informe intermedio.

g) Guardar confidencialidad en relacion con la informacién interna del ICU del CSIC y guardar secreto profesional
sobre sus actividades, durante la realizacion de sus practicas, y por un periodo de tres afios, finalizadas éstas.
En todo caso, si durante la realizacion de las practicas y/o TFG surgiera algin resultado susceptible de
proteccion, elfla alumno/a debera figurar como coautor/a de la invencion, sin que ninguna de las clausulas de
este convenio suponga la cesion o transmision de cualquier derecho de propiedad intelectual o industrial
titularidad del CSIC.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica del CSIC, salvaguardando el buen nombre
de la Universidad a la que pertenece.

i) Cualquier otro deber previsto en la normativa.

CUARTA.- SOLICITUD Y DESARROLLO DE LAS PRACTICAS

La peticién y realizacién por estudiantes de la Universidad de practicas externas, curriculares o extracurriculares,
en el CSIC se tramitard siempre a través de los servicios competentes de dicha Universidad, mediante el
cumplimiento del siguiente procedimiento:

1°.- La Universidad, a efectos de poder incluir al ICU del CSIC dentro de su oferta de practicas externas asociada
a alguno de sus titulos, debera solicitarlo mediante la presentacion al CSIC del Anexo | de este convenio, que se
incorporaran al mismo, y que sera firmado por la persona competente en la Universidad.

Las solicitudes se presentaran en el ICU del CSIC seleccionado por la Universidad para desarrollar las practicas
y seran aprobadas, en su caso, por la direccion de éste mediante su firma en el propio Anexo | de solicitud. En
este mismo Anexo, si las partes prevén que las practicas generaran gasto, anotaran la cuantia del mismo; este
gasto correra siempre a cargo de la Universidad que lo abonara al CSIC en el Ultimo trimestre de cada afio,
después de la reunion de la comisién de seguimiento.

La direccidn del ICU del CSIC aprobara cada solicitud de practicas atendiendo a las necesidades del servicio de
su ICU y a las posibilidades de acogida y tutoria de las que en ese momento disponga.

2°.- Posteriormente la Universidad, conforme a las condiciones establecidas en el articulo 17 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, procedera a difundir y adjudicar entre sus estudiantes las practicas, teniendo en cuenta
los criterios objetivos previamente fijados y garantizando, en todo caso, los principios de transparencia,
publicidad, accesibilidad universal e igualdad de oportunidades.
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3°.- Una vez adjudicadas las plazas de préacticas, la Universidad presentara en los ICU del CSIC donde
previamente se haya aprobado el desarrollo de las mismas la relacion del alumnado que las realizara, con un
mes de antelacion al inicio de éstas. Esta relacion se recogera en el Anexo Il de este convenio, y sera firmada
por la persona responsable de practicas de la Universidad y por la direccién del ICU del CSIC.

4° - Los detalles concretos del proyecto formativo de las practicas se recogeran en el Anexo Il de este convenio,
y sera firmado por las personas que ejerzan como tutoras tanto de la Universidad como del ICU del CSIC donde
se vayan a desarrollar las practicas. Asimismo sera firmado por el/la alumno/a.

5°.- Los ICU del CSIC comunicaran ylo registraran los anexos previstos en los apartados anteriores, una vez
firmados, en los sistemas de la Organizacién Central del CSIC en la forma que se determine internamente.

Tendran la misma consideracion y efectos de los anexos incluidos en este convenio, los formularios fisicos o
electronicos de la Universidad dirigidos al mismo fin, siempre que cumplan con los requisitos previstos en este
convenio, debiendo quedar, en todo caso, a disposicion del CSIC.

QUINTA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES
1.- Obligaciones del CSIC

a) Facilitara al alumnado la realizacion de sus examenes y, salvo por causa debidamente justificada y
comunicada previamente a la Universidad, no cancelara el proyecto formativo correspondiente.

b) Designara una persona para ejercer la tutoria que se responsabilizara de la formacién del alumnado que
realice las practicas en el CSIC y de la valoracion de su estancia, facilitando al responsable de practicas de la
Universidad el informe de aprovechamiento de las practicas a su finalizacion.

c) Al finalizar las practicas, expedira un informe por el que se reconozca al alumnado el tiempo de practicas
realizado, asi como su contenido.

d) Llevara a cabo el resto de las actuaciones que le correspondan segun lo previsto en el presente convenio.
2.- Obligaciones de la Universidad

a) Tramitara los expedientes de los/las estudiantes y se encargard de la administracion y depdsito de los
documentos, de la custodia de las actas y de la tramitacion, expedicion y registro del titulo oficial del Grado,
segun las disposiciones legales vigentes.

b) Designara una persona para ejercer la tutoria académica que se responsabilizara del asesoramiento cientifico
y técnico del estudiante y de resolver cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las préacticas y de
supervisar su realizacion.

c) Destacara la colaboracién prestada por el CSIC en el programa del Grado, asi como en todas aquellas
actividades llevadas a cabo con relacion al mismo.

d) Reconocera al personal del CSIC, una vez finalizado el curso académico y si procede conforme a la normativa
de la Universidad, el tiempo de tutoria de practicas realizado mediante certificado expedido por el érgano
competente de la Universidad, en el que se recojan los términos del reconocimiento de la Universidad a su labor
realizada.
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e) Se responsabilizara de que tanto el personal que participe en el desarrollo de las practicas, como el alumnado
que realice sus practicas en el CSIC, conozcan el contenido de este convenio.

f) La Universidad se encargara de que el alumno al iniciar su actividad en el CSIC venga cubierto por una péliza
de seguro segun se prevé en la clausula segunda 10.

g) Llevara a cabo el resto de las actuaciones que le correspondan segun lo previsto en el presente convenio.

h) En el Gltimo trimestre de cada afio, la comision de seguimiento podra reunirse, y si se hubiera generado gasto
y asi se hubiera acordado por las partes en el Anexo |, en relacion con la dotacion de la infraestructura y los
gastos especificos necesarios para el desarrollo de las practicas, quedara reflejado en el acta que la comision de
seguimiento realice. La Universidad compensara econémicamente al CSIC por el gasto en la cuantia que las
partes acordaron en el Anexo | de solicitud de practicas.

Esta compensacion se referird a gastos adicionales, no incluyendo el coste del personal investigador responsable
de las practicas ni el de las infraestructuras ordinarias que sean necesarias para la realizacion de las mismas.

La Universidad imputara el gasto al ejercicio presupuestario correspondiente al curso académico en el que se
realicen las practicas.

El acta de la comision de seguimiento se enviara a las instituciones firmantes en el plazo maximo de 15 dias, al
objeto de que el CSIC, si procede, emita el correspondiente documento de solicitud de ingreso.

En el acta, que ser4 firmada por los miembros integrantes de la comision, se recogeran los ICU del CSIC donde
se realizaron las practicas, el alumnado que las realizé, la cuantia acordada y el nimero de la cuenta corriente
en la que se ingresara la transferencia econémica por parte de la Universidad.

A esta cantidad no se le aplicara el IVA correspondiente, por no estar la actuacidn dentro de las contenidas en
el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, y asimismo por no
generar distorsion en la competencia.

Los gastos cuya cuantia tengan que ser asumidos por la Universidad deberan contar con el consentimiento
expreso y previo de la misma, por lo que el anexo | de este convenio de solicitud de practicas debera ser firmado
por la autoridad competente de la Universidad aprobandolos. No se admitira el desarrollo de las practicas que
generen gastos en el CSIC y no seran imputados a la Universidad, si este anexo no ha sido firmado por dicho
responsable.

3.- Derechos y deberes de los tutores asignados por la Universidad y por el CSIC

Las personas que ejerzan de tutores de las practicas asignados por el CSIC y las que ejerzan de tutores
académicos asignados por la Universidad tendrén los derechos y deberes que se establecen en el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, en especial en los articulos 11y 12, que los ejerceran de forma coordinada entre ellos.

SEXTA.- COMISION DE SEGUIMIENTO

A partir de la entrada en vigor del presente convenio, se constituira una comision de seguimiento compuesta por
dos representantes de cada una de las partes, que seran designados por ellas. Dicha comisién se

©
ke
s
=
Qo
L
12}
<
o
o
@
12}
°
o}
=
12}
©
€
=
=
T
=
S
£
=
12}
o
=
<
c
he]
Q
o
(5}
=
©
[0}
2
c
2
3
pey
2
~
c
[}
o
i}
c
Q
1S
3
(5]
o
©
2
123
[0}
[
©
©
&
ped
=
jo2
i}
£
~
ul
&
L2
=
=
[
>
o)
©
@
S
a
o
°
o
by
<
o
[}
2
(e
=
1)
@
<
o
<
e
~
IS
O
Q
o]
[$]
2
¥
©
[}
<
2
o
-
©
Q
z
w
(G}
c
he]
Q
&
kS
=
=
(]
>
@
©
o
<
=}
[o2
@
12}
o
2
©
Q
O

9114

CSV : GEN-2a19-b4e6-41c3-0cf7-3494-331f-1ebd-7elc
DIRECCION DE VALIDACION : https:/portafirmas.redsara.es/pf/valida
FIRMANTE(1) : ROSINA LOPEZ-ALONSO FANDINO | FECHA : 04/06/2021 09:57 | Sin accion especifica

FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

CE Y en su nombre: JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO, RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
07/06/2021 10:25 Puede verificar su validez en https:/www.uma.es/validador CSV: 9D3B9DF98544EB3C






UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CSIC

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

responsabilizara de resolver las dudas y conflictos que se presenten en la ejecucion del convenio y desarrollara
las actuaciones que se contienen en las clausulas décima y quinta 2.h) del mismo.

En cuanto al funcionamiento de esta Comision se estara a lo dispuesto en el Titulo Preliminar, capitulo Il, seccion
32 de la Ley 4072015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEPTIMA.- NATURALEZA

El presente convenio se rige por lo dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las cuestiones no reguladas por el presente convenio se regiran por lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

OCTAVA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacion y cumplimiento del presente convenio y que no
hayan sido resueltas por la comision de seguimiento, seran sometidas a la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

NOVENA.- EFICACIA Y VIGENCIA

Conforme establece el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
el convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes mediante su firma, y resultara
eficaz una vez inscrito en el Registro Electronico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal (REOICO), debiendo publicarse a continuacion en el Boletin Oficial del Estado.

El periodo de vigencia sera de cuatro afios, contados desde el dia siguiente al de su inscripcién en REOICO.

DECIMA.- CAUSAS DE EXTINCION

Segun el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el convenio se extinguira por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las siguientes causas de resolucion:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del mismo.
b) Elacuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes. En
este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla
en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento sera comunicado a la Comision de Seguimiento del convenio y a la otra parte firmante.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié
notificara a la parte firmante la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resuelto el convenio.
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La resolucién del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si
asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

La extincion del presente convenio no eximira a las partes de las obligaciones y compromisos que hayan asumido
y en las que se haya acordado expresamente que su duracién se prolongara mas alla de la extincion del
convenio, en particular las relativas a la confidencialidad y proteccién de datos de caracter personal. Asimismo,
se respetara la continuacion de las actividades que ya se hubieran iniciado en la fecha de extincion del convenio
hasta la finalizacién de las mismas.

UNDECIMA.- MODIFICACION DEL CONVENIO

Cualquier modificacion que altere lo establecido en el presente convenio habra de ser pactada para ser valida, y
se formalizara mediante adenda que sera firmada por las partes.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo acordado, ambas partes firman el presente
convenio electrénicamente constando como fecha de suscripcion la Gltima realizada.

Por la Agencia Estatal Consejo Superior de Por la Universidad de Malaga
Investigaciones Cientificas, M.P.

Fdo. Rosina Lopez-Alonso Fandifio Fdo. José Angel Narvaez Bueno
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ANEXO|I
SOLICITUD Y APROBACION DE OFERTA DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE GRADO Y/O TFG A REALIZAR EN EL CSIC

De conformidad con la clausula cuarta, punto 1 del “Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. y la Universidad, M.P. ..................... para el desarrollo de précticas
académicas externas de Grado y TFG”, firmado en ......, con fecha ... de .......... de 20.., se solicita la inclusion
del CSIC en la oferta de practicas académicas externas y TFG para alumnos/as de esta Universidad, segln se
recoge a continuacion:

UNIVERSIDAD:

ESCUELA/FACULTAD QUE SOLICITA LAS PRACTICAS:

TITULACION:

CURSO:

PERSONA RESPONSABLE DE PRACTICAS DE LA UNIVERSIDAD:

DOMICILIO, TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO DE LA
PERSONA RESPONSABLE DE PRACTICAS DE LA UNIVERSIDAD
(A EFECTOS DE COMUNICACION):

ICU DEL CSIC EN EL QUE SE SOLICITA REALIZAR LAS
PRACTICAS:

N° DE PLAZAS QUE SE SOLICITAN:

TIPO DE PRACTICA (CURRICULAR, EXTRACURRICULAR O TFG):

FECHA PREVISTA DE INICIO Y DURACION:

CUANTIFICACION DE LA PREVISION DEL GASTO EN EL QUE

EVENTUALMENTE INCURRIRA EL ICU DEL CSIC (A COMPENSAR POR
LA UNIVERSIDAD):

............ a....de.......de 20..
El/la responsable de practicas de la Universidad Aprobado por ellla directora-a/Responsable del
(ICU) del CSIC

FAO: oo Fdo: oo,
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ANEXO I

COMUNICACION DE LA RELACION DE ESTUDIANTES QUE REALIZARAN PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE GRADO Y/O
TFG

De conformidad con la cldusula cuarta, punto 3 del “Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas y la Universidad, M.P. .............. para el desarrollo de practicas académicas
externas de Grado y/o TFG", firmadoen .......... ,confecha ... de........... de 201.., teniendo en cuenta que con
fecha...de.......... de...... fue aprobada la solicitud de inclusion del CSIC en la oferta de practicas académicas
externas (curriculares/extracurriculares) y TFG de la Universidad en el ...... (ICU del CSIC), se comunica la
relacion de los/las alumnos/as de esta Universidad que realizaran las practicas o TFG en dicho ICU, de acuerdo
con los detalles del proyecto formativo que se prevén en el Anexo Il para las practicas de cada alumno/a.

NOMBRE Y APELLIDOS DEL/DE LA ALUMNO/A DNI/NIE CURSO TITULACION

El/la responsable de practicas de la Universidad Autorizado por el/la directora-a/Responsable del
(ICU) del CSIC

Fdo: oo Fdor oo,
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ANEXO Il
DETALLES CONCRETOS DEL PROYECTO FORMATIVO DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE GRADO

De conformidad con la clausula cuarta, punto 4 del “Convenio entre la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. y la Universidad .............. para el desarrollo de practicas académicas externas
de Grado y TFG', firmado en .......... , con fecha ... de ........... de 201.., los detalles concretos del proyecto
formativo a realizar por ellla alumno/a que se cita a continuacion, autorizado/a para realizar practicas
(curriculares/extracurriculares) y TFGenel ........(ICU del CSIC), con fecha ... de ......... de 20.., seglin el anexo
I, son los siguientes:

ALUMNO/A: DNI/NIE:

DOMICILIO: TELEFONO:
ESCUELA/FACULTAD:

TITULACION: | CuRso: |

ICU DEL CSIC: \

FECHA DE INCORPORACION: | | FECHA DE FINALIZACION: |

HORAS DIARIAS DE PRACTICAS: | | DIAS DE LA SEMANA: | | HORARIO: |

TUTOR/A DEL ICU DEL CSIC:
TUTOR/A ACADEMICO/A DE LA ESCUELA/FACULTAD:
CONTENIDO DEL PROYECTO FORMATIVO:

El/la alumno/a abajo firmante, declara su conformidad para realizar practicas académicas externas, segun los
detalles anteriores, ateniéndose a las normas contempladas en el citado convenio.
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Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en .......... ,el...de.........
de 20...
El/la Tutor/a Académico/a de la El/la Tutor-a/Responsable del (ICU) El/la alumno/a
Universidad del CSIC
Fdo: Fdo: Fdo:
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y CORPORACION EMPRESARIAL GRUPO PUMA, S.L. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 24 de mayo de 2022

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéaez Bueno, Rector de la Universidad de Méalaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De ofra parte, D. MANUEL JESUS MUNOZ OCANA, REPRESENTANTE LEGAL de CORPORACION
EMPRESARIAL GRUPO PUMA, S.L. en nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF
B14784227 y domicilio social en AV. AGRUPACION CORDOBA, 17, 14014, CORDOBA, Cérdoba

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y CORPORACION EMPRESARIAL GRUPO PUMA, S.L. (en
adelante empresal/institucion) coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los
estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos
adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para
el ejercicio de actividades profesionales, facilten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formaciéon financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicién Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.
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Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y CORPORACION EMPRESARIAL GRUPO PUMA, S.L. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

practicas externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en précticas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodolégicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizaciéon de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga
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CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:
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a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica

b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisién del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duraciéon del periodo de practicas seréd el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracion que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un méximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario deberd ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningin caso, vinculacion o relacion laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las préacticas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.
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DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstituciéon sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencién de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacion del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su proérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendrd su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacién y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR REPRESENTANTE LEGAL
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y MANUEL JESUS MUNOZ OCANA

Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez

P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020 MUNOZ
OCANA T
M A N U E L J ES U S igZP?gzzzz(?zNz.os.zs 12:42:29 +02'00"
-30799220N
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Maélaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y DE LA
TORRE SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS

En Mélaga, 7 de marzo de 2024

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Juan Teodomiro Lépez Navarrete, en calidad de Rector Magnifico de la
Universidad de Mélaga, en virtud de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, asi como lo que determina el articulo 27.1° apartado h) de los Estatutos
de la Universidad de Méalaga, aprobados por Decreto 464/2019, de 14 de mayo (BOJA nam. 93, del 17
de mayo), de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, y en virtud de su
nombramiento realizado mediante Decreto 298/2023, de 27 de diciembre (BOJA nimero 5 de
08/01/2024),de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion, en nombre y representacion de
la Universidad de Malaga, con NIF.: Q2918001-E y domicilio en Campus El Ejido s/n, Pabellén de
Gobierno, 29071 Malaga y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la
citada Universidad.

De otra parte, D. ANDRES MESA MUNOZ, D. FRANCISCO DE ASIS DE LA TORRE FAZIO,
representantes mancomunados de DE LATORRE SL en nombre y representacion de la citada Entidad
con CIF/NIF B93649192 y domicilio social en PLAZA DEL INGENIO N°4, 29788, FRIGILIANA, Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y DE LA TORRE SL, en adelante entidad colaboradora)
coinciden en declarar el alto interés que tiene la formacién practica del estudiantado universitario, cuyo
objetivo es permitir a este aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién
académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas
en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las préacticas académicas externas del
estudiantado universitario (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que
se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias, las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen
en programas de formacion, establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen
General de la Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por
entidades u organismos publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional
Vigésimo quinta del Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de
derechos de los pensionistas, la reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo
marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, introduce al texto refundido de la Ley General
de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, la disposiciéon
adicional quincuagésima segunda por la que se regula el cumplimiento de las obligaciones a la
Seguridad Social de
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y DE LA
TORRE SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS

las personas que realicen practicas formativas.

Sexto. Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, aprob6 el Reglamento 4/2020 de la
Universidad de Malaga sobre précticas externas, que regula el procedimiento de gestidn de las practicas
externas, en sesion de 29 de octubre de 2020, modificandolo en sesion de 18 de febrero de 2022.

Séptimo. Que la Resolucién del Rector de la Universidad de Malaga, de 20 de octubre de 2023, por la
cual se establece el compromiso de la Universidad de Malaga de asumir el cumplimiento de las
obligaciones frente a la Seguridad Social para el caso de las préacticas formativas no remuneradas
establece:

Que el cumplimiento de obligaciones en materia de Seguridad Social del estudiantado en practicas no
remuneradas que establece la disposicion adicional quincuagésima segunda, del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, introducida en virtud del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo,
de medidas urgentes para la ampliacion de los derechos de los pensionistas, la reduccién de la brecha
de género y el establecimiento de un nuevo tramo de sostenibilidad del sistema publico de pensiones
recaera en la Universidad de Malaga con caracter general, salvo que se establezca lo contrario en el
correspondiente convenio.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas académicas externas con arrealo a las siquientes

CLAUSULAS

Primera.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacién de las practicas externas
destinadas al estudiantado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad
de Malaga, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en los anexos a este
convenio:

Modalidad I: Practicas Curriculares: se configuran como actividades académicas integrantes del plan
de estudios de que se trate.

Modalidad II: Practicas Extracurriculares: son aquellas que el estudiantado podré realizar con caracter
voluntario, durante su periodo de formacion y que, aun teniendo los mismos fines que las practicas

mvivviacidavan aa fmvianmin mmvdba Aal mamvamnmaAdiandba alaa Ada amd A

Segunda. Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por el estudiantado en practicas estaran
relacionadas con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a. Contribuir a la formacién integral del estudiantado completando sus ensefianzas
tedricas y préacticas.

b. Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en
la qgue el estudiantado habrd de operar, contrastando y aplicando los conocimientos
adquiridos.

c. Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y
participativas.

d. Obtener una experiencia préactica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.
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Tercera. La entidad colaboradora estara obligada durante el periodo de précticas a:

Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre y en el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que realicen
practicas formativas.

Asumir los compromisos econémicos, en su caso, derivados de la realizacion de las practicas, de
conformidad con lo establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

Nombrar un tutor o tutora de précticas, que deberéa pertenecer a la plantilla de la entidad colaboradora, y
sera responsable de designar las funciones a realizar por el estudiantado en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndole en lo que fuese preciso y coordinara, junto con el tutor o tutora de
la universidad, el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo evaluando su
aprovechamiento.

Respetar el periodo establecido para la realizacion de las practicas, asi como comunicar al tutor o tutora
de la universidad las faltas de asistencia, disciplina y cualesquiera otras que, a su criterio, pueda
cometer el estudiantado en practicas durante el tiempo de realizacién de las mismas.

Comunicar para la gestién de las practicas el nimero de dias realizados en el mes natural por el
estudiante en un plazo méximo de siete dias.

Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia de
las préacticas y la fecha exacta de dicha renuncia.

Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que recogera el
numero de horas de préacticas realizadas, funciones ejercidas y nivel de formacién alcanzado, segin
modelo establecido por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

Comunicar el niamero de contratos de trabajo que, en su caso, realice al estudiantado antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de préacticas.

Completar a la finalizacién de las practicas de cada estudiante un informe de valoracién de las mismas,
asi como una encuesta de satisfaccion, siguiendo los modelos definidos por la Universidad de Malaga,
disponibles en la aplicacion informéatica para la gestion de las préacticas.

Cuarta.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a. Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica.

Garantizar la cobertura al estudiantado durante la realizacién de las practicas mediante un seguro,
de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Précticas Externas de la Universidad de
Malaga.

Designar un tutor o tutora de la universidad que velar4 por el normal desarrollo del proyecto
formativo, colaborara con el tutor o tutora de la entidad receptora en todos aquellos aspectos que
afecten al mismo, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

Emitir un certificado a los miembros de las entidades colaboradoras acreditados como tutores del
estudiantado de la Universidad de Malaga, previa peticion de los mismos.
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Quinta. El estudiantado en préacticas estara obligado a:

a. Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de
Malaga.

b. Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
o] tutora asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisién del tutor o tutora de la
universidad.

c. Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor o tutora de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las practicas, asi como hacer entrega de
los informes de seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

d. Incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y
respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de
la misma.

e. El estudiantado se sometera al sistema de organizacion y funcionamiento general de la

entidad colaboradora, asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre
cualquier informacion a la que tengan acceso como consecuencia de la realizacion de
las practicas. La posible publicacion y/o explotacion de los trabajos realizados en el
desarrollo de las practicas deberé realizarse bajo la autorizacién expresa por parte de la

entidad colaboradora.

Sexta. La duracion del periodo de practicas ser& el establecido para cada modalidad de précticas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, las préacticas curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente. Las préacticas extracurriculares tendran una duracion, por
titulacion, minima de 200 horas y méxima de 900 horas en un méaximo de 9 meses.

Séptima. El estudiantado en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes.
Dicho horario deberd ser compatible con la actividad académica sin que, con caracter general, puedan
superarse las 25 horas semanales. Igualmente debera permitirse la realizacion de examenes parciales y
finales oficiales sin que estos dias sean recuperables. El régimen de permisos y de rescisién anticipada
sera, en su caso, el establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

Octava. La seleccién del estudiantado se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los anexos
de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso, se deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

Novena. El estudiantado en practicas no tendra, en ningln caso, vinculacion o relacion laboral de ningin
tipo con la entidad colaboradora en la que se desarrollan las practicas ni con la Universidad de Malaga.
La firma del presente convenio no supondra la adquisicion de compromisos mas alla de los estipulados
en el mismo.

Décima. Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econémicas en concepto de ayuda al estudio. La cantidad, asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.

Décimo primera. Durante el periodo de vigencia del presente convenio, la entidad colaboradora podra
realizar tantas ofertas de practicas como acuerden las partes a través de la aplicacion informatica para la
gestion de las practicas establecida por la Universidad de Malaga.

Décimo segunda. El inicio efectivo de las préacticas por parte de cada estudiante se formalizara con la
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aceptacion del mismo en la aplicacion informética para la gestion de las préacticas, en su caso.

Décimo tercera. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la entidad colaboradora sin perjuicio de que, previa conformidad con esta, el
estudiantado pueda utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de proyectos fin
de carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la entidad colaboradora, el estudiantado
tuviera un papel determinante en la obtencion de resultados registrables, este tendra derecho a ser
mencionado como autor o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

Décimo cuarta. Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales y su normativa de desarrollo o
aquella que la sustituya.

Décimo quinta. El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afos. En cualquier momento, antes
de la finalizacion de este plazo, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

Décimo sexta. Con la finalidad de realizar el adecuado seguimiento y control del desarrollo del presente
convenio y de los compromisos adquiridos por las partes, se podra constituir una Comision Mixta
Paritaria, integrada por dos representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por
sus responsables. Dicha Comision se reunira cada vez que alguna de las partes lo estime conveniente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la
normativa correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.
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Décimo séptima. La entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo para la prevencion
y proteccion frente al acoso sexual, por razon de sexo o por diversidad sexual y para la eliminacién de la
violencia de género de la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno en sesion
celebrada el 24 de octubre de 2023.

Décimo octava. La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de préacticas en entidades colaboradoras.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio con certificacion de firma electrénica o, en su
defecto, con rabrica en triplicado ejemplar.

Por la Universidad de Méalaga Por la empresal/institucién
EL RECTOR representantes mancomunados

<1+ Digitally signed by
MESAMUNOZM'S;:,&‘,J‘R?S; 4
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD |: PRACTICAS CURRICULARES

Primera. Descripcién

Las practicas externas curriculares son actividades académicas regladas que forman parte del plan de
estudios. S6lo podran ofertarse para aquellas titulaciones de grado, posgrado o ensefianzas propias
gue asi lo tengan establecido en su plan de estudios.

Segunda. Requisitos del estudiantado.
Los que establezca el plan de estudios.
Tercera. Unidad administrativa responsable de la gestidn de las practicas.

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracién sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las préacticas sera
realizada por los respectivos centros universitarios de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

Cuarta. Seleccion del estudiantado.

La seleccion del estudiantado se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con
la normativa del centro a la que corresponda la titulacion solicitada por parte de la entidad
colaboradora.

Quinta. Ayuda al estudio.

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdémica obligatoria. No obstante, la
entidad colaboradora podra realizar compensaciones econémicas al estudiantado en practicas en
concepto de ayuda al estudio o de cualquier otra indole, lo que debera ser consignado en la oferta de
practicas.

Sexta. Seguros.

El estudiantado estara cubierto, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacién vigente. El estudiantado que se
encuentre fuera de la cobertura del Seguro Escolar (mayores de 28 afios, o estudiantado extranjero
gue no resida legalmente en Espafia) estara cubierto por la péliza de seguro colectivo de accidentes
contratado por la Universidad de Malaga para este colectivo, siguiendo el procedimiento establecido
en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Ademas, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiantado en practicas por la
poéliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos propios, debera suscribirse
un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto del titulo.
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Séptima. Obligaciones con la Seguridad Social.
El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las siguientes reglas:

a. En el caso de las practicas remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de
Seguridad Social correspondera a la entidad u organismo que financie el programa de
formacion, que asumird a estos efectos la condicion de empresario. En el supuesto de
gue el programa esté cofinanciado por dos 0 méas entidades u organismos, tendra la
condicién de empresario aquel al que corresponda hacer efectiva la respectiva
contraprestacion economica. Las altas y las bajas en la Seguridad Social se practicaran de
acuerdo con la normativa general de aplicacion.

b. En el caso de las practicas no remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de
Seguridad Social corresponderd a la Universidad de Mélaga, salvo disposicién normativa
contraria 0 acuerdo expreso de las partes. Quien asuma la condicién de empresario

debera comunicar los dias efectivos de practicas a partir de la informacién que facilite el
centro donde se realice la practica formativa. La gestion de las altas y bajas en la
Seguridad Social correspondera al centro al que corresponda la titulacién del estudiantado

en practicas.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

Primera. Descripcion.

Las practicas externas extracurriculares son aquellas que el estudiantado de grado o posgrado realiza
con caracter voluntario durante su periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de
competencias que le preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad
y fomenten su capacidad de emprendimiento. Esta modalidad de practicas conllevara una dotacién
econdmica a abonar al estudiantado por parte de la entidad colaboradora.

Segunda. Requisitos del estudiantado.

1. Estar matriculado en la Universidad de Malaga, en la titulacion para la que se oferta la préactica, a la
gue se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiantado en
la realizacién de la practica.

2. En el caso de titulaciones de grado, haber superado el 50% de los créditos exigidos en dicha
titulacion. En el resto de titulaciones, se estara a lo dispuesto en el Reglamento de Practicas Externas
de la Universidad de Malaga.

3. Estar registrado en la aplicacion informatica para la gestion de las practicas de la Universidad de
Malaga.

Tercera. Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas.

La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera
responsabilidad del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga.

Cuarta. Duracién.

Las practicas extracurriculares tendran una duracién por titulaciéon minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un méximo de 9 meses.

Quinta. Seleccion del estudiantado.

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar al estudiantado a instancias de la
entidad colaboradora o realizar una preselecciéon del mismo, siendo la entidad colaboradora la que
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccién o preseleccién por parte de la
universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacién de curriculo del solicitante a la
linea de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La entidad colaboradora podré establecer otros criterios
de seleccion que deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de
transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

Sexta. Ayuda al estudio.

La entidad colaboradora abonard mensualmente al estudiantado seleccionado la cantidad estipulada
en cada oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima de
360€ mensuales.

Séptima. Seguros.

El estudiantado estara cubierto, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. El estudiantado que se
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encuentre fuera de la cobertura del Seguro Escolar (mayores de 28 afios, o estudiantado extranjero
gue no resida legalmente en Espafia) estara cubierto por la poliza de seguro colectivo de accidentes
contratado por la Universidad de Mélaga para este colectivo, siguiendo el procedimiento establecido
en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Ademés, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiantado en practicas por la
poéliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos propios, debera suscribirse
un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto del titulo.

Séptima. Obligaciones con la Seguridad Social.

El estudiantado en practicas que perciba contraprestacién econémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen
en programas de formacion. Las obligaciones con la Seguridad Social (altas, bajas, incidencias y
cotizacion) corresponderan a la entidad colaboradora.
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En Malaga, 11 de enero de 2022

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacién de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De ofra parte, D. Julien Thiel , Director de Deasyl, SA en nombre y representacion de la citada Entidad
con CIF/NIF CHE359638017 y domicilio social en chemin du Pont du Centenaire, 109, 1228, Plan les
Ouates, Géneve

Intervienen como tales y en la representacién que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y Deasyl, SA, (en adelante empresalfinstitucion) coinciden en
declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a
los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo
la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, facilten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacién educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6é el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestidn de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacién Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizaciéon de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segin las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD |: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas teoricas y
practicas.

b) Fadilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodolégicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresalinstitucion estara obligada durante la realizacioén de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacién de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantila de la
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f) Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacién de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones gjercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracion de las practicas, segin los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segln la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticién, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresa/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencidn de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someterdn al sistema de organizacién y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacion y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas serd el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. lgualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que

estos dias sean recuperables.
El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningin caso, vinculacion o relacion laboral o
contractual de ningtin tipo con la empresa/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el perfodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacién telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresa/institucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacién de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencién de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacién, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacién.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumisibn de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencidén y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacién
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobiermno
de 28 de junio de 2017y que podrd ser consultado en la direccibn Web
https://www.uma.es/mediaffiles/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacién de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga
EL RECTOR

José Angel Narvéez Bueno
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Sociahy -~
Emprendimiento ' 15
Rafael Ventura Femandez f N
P.D.F. R.R. 6 de febrero de/2020
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

[MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES |

PRIMERA.- Descripcién

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA. .- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestién de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccion de los estudiantes
Se realizara por los érganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresa/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion economica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones economicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacién vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la péliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que

establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcién

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacion cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA. .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la ftitulacion para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas ylo especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4, Estar registrado en la aplicacion informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacién de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacion, minima de 200 horas y méaxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccién de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalfinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccién o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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En Malaga, 11 de enero de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Orgénica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Laura Luque Cabezas, Responsable Legal de DEKRA Testing and Certification, SAU en
nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF A29507456 y domicilio social en C/ SEVERO
OCHOA 2, 29590, MALAGA, Malaga

Intervienen como tales y en la representacién que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y DEKRA Testing and Certification, SAU, (en adelante
empresalinstitucién) coinciden en declarar el alto interés que la formaciéon practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacién financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesidon de 29 de octubre de 2020,
aprobé el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
practicas externas con arreglo a las siguientes

FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
LT Y en su nombre: RAFAEL VENTURA FERNANDEZ, VICERRECTOR DE INNOVACION SOCIAL Y EMPRENDIMIENTO
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracién y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formaciéon y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresalinstitucion estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantila de Ia
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccién y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el niumero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica

FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
2% Y en sunombre: RAFAEL VENTURA FERNANDEZ, VICERRECTOR DE INNOVACION SOCIAL Y EMPRENDIMIENTO
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresal/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- E| estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada serd, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccién de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresal/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdmicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.

FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucién podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizaciéon de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afos. En cualquier momento, antes
de la finalizaciéon del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacién, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevenciéon y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017.

FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR Responsable Leqal

Firmado digitalmente
30509161Y por 30509161Y LAURA

LAURA LUQUE LUQUE (R: A29507456)

(R: A29507456) Fo: 20210120

José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y Laura Luque Cabezas
Emprendimiento
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DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Solo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacién econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresalinstitucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la poliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA. .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la préactica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracién, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracion y Prérroga
Las préacticas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccién que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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En Malaga, 28 de abril de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Orgénica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. JOSE MANUEL JIMENEZ PADILLA, RESPONSABLE LEGAL de DENSO TEN 2
ESPANA, SOCIEDAD ANONIMA en nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF A28321131
y domicilio social en C/ CESAR VALLEJO, 16, POL. INDUSTRIAL GUADALHORCE, 29004, MALAGA,
Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y DENSO TEN 2 ESPANA, SOCIEDAD ANONIMA, (en adelante
empresalinstitucién) coinciden en declarar el alto interés que la formaciéon practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacién financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesidon de 29 de octubre de 2020,
aprobé el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracién y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formaciéon y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresalinstitucion estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantila de Ia
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccién y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el niumero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresal/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- E| estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada serd, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccién de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresal/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdmicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucién podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizaciéon de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afos. En cualquier momento, antes
de la finalizaciéon del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacién, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevenciéon y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017.
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR RESPONSABLE LEGAL
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y JOSE MANUEL JIMENEZ PADILLA

Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 10 de febrero de 2020

emitido:por AC|FNMT Usuarios
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y DENSO TEN 2 ESPANA, SOCIEDAD ANONIMA PARA LA REALIZACION

DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Solo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacién econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresalinstitucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la poliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA. .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la préactica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracién, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracion y Prérroga
Las préacticas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccién que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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En Malaga, 6 de julio de 2020

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Orgénica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. VICENTE DIAZ LUQUE, REPRESENTANTE LEGAL de DHV Tecnologia Espacial
Avanzada Malaguefia, S.L. en nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF B93291474 y
domicilio social en DHV TECNOLOGIA. AVDA. JUAN LOPEZ PENALVER, 21. EDIF. BIC EURONOVA,
29590, MALAGA, Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y DHV Tecnologia Espacial Avanzada Malaguefia, S.L., (en
adelante empresalinstitucién) coinciden en declarar el alto interés que la formacién practica de los
estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos
adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para
el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacién financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesion de 29 de octubre de 2020,
aprobd el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
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practicas externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaborardn en la estructuracién y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD [I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresalinstitucion estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevenciéon de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantilla de la
empresalinstitucién. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporaciéon, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f) Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacion alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccién y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:
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a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica

b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresal/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotaciéon de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccién de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresal/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones economicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.

o FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
£ Y en sunombre: RAFAEL VENTURA FERNANDEZ, VICERRECTOR DE INNOVACION SOCIAL Y EMPRENDIMIENTO

29/01/2021 10:26 Puede verificar su validez en https://www.uma.es/validador CSV: 402FD2B8A808F7B6





é%‘gi UNIVERSIDAD
b

"% DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y DHV TECNOLOGIA ESPACIAL AVANZADA MALAGUENA, S.L. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucién podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizaciéon de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afos. En cualquier momento, antes
de la finalizaciéon del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincién.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacién, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevenciéon y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017.
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR REPRESENTANTE LEGAL
25090946Q &
VICENTE DIAZ =
(R: B93291474
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y VICENTE DIAZ LUQUE

Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 10 de febrero de 2020
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y DHV TECNOLOGIA ESPACIAL AVANZADA MALAGUENA, S.L. PARA LA

REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Solo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacién econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresalinstitucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la poliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.

o FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
T Y en sunombre: RAFAEL VENTURA FERNANDEZ, VICERRECTOR DE INNOVACION SOCIAL Y EMPRENDIMIENTO
29/01/2021 10:26 Puede verificar su validez en https://www.uma.es/validador CSV: 402FD2B8A808F7B6






é%‘gi UNIVERSIDAD
b

"% DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y DHV TECNOLOGIA ESPACIAL AVANZADA MALAGUENA, S.L. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA. .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la préactica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracién, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracion y Prérroga
Las préacticas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccién que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION DE
MALAGA EN BIOMEDICINA Y SALUD "FIMABIS" PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Maélaga, 23 de julio de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Maélaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Jose Miguel Guzman de Damas, DIRECTOR GERENTE de FUNDACION PUBLICA
ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION DE MALAGA EN BIOMEDICINA Y SALUD "FIMABIS" en nombre y
representacion de la citada Entidad con CIF/NIF G29830643 y domicilio social en Calle Doctor Miguel Diaz
Recio, 28-local bajo, 29010, MALAGA, Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION
DE MALAGA EN BIOMEDICINA Y SALUD "FIMABIS", (en adelante empresafinstitucion) coinciden en
declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a
los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo
la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.
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Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
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MALAGA Y FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION DE
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practicas externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacién de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formaciéon y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucién estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacién de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucién. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f) Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracion de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga
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CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:
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a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.
c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.
d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.
e) Emitir a la empresa o institucién colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por
titulacién, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacion laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.
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DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendrd derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisiéon Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccidon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que ©podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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. }1 UNIVERSIDAD
/ DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION DE
MALAGA EN BIOMEDICINA Y SALUD "FIMABIS" PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus pdaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion

EL RECTOR DIRECTOR GERENTE
GUZMAN DE Firmado digitalmente por
DAMAS JOSE GUZMAN DE DAMAS JOSE
MIGUEL - Fecha: 20710604 121238
445793478 0200

José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y Jose Miguel Guzman de Damas

Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION DE
MALAGA EN BIOMEDICINA Y SALUD "FIMABIS" PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacién solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condiciéon de alumno en précticas. La empresal/institucion podra realizar aportaciones econdmicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afos deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la podliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION DE
MALAGA EN BIOMEDICINA Y SALUD "FIMABIS" PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacion cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulaciéon para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacion informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresal/institucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/instituciéon quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresa/institucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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é%@ UNIVERSIDAD

DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y FRESHTRATEGY S.L.. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 29 de marzo de 2022

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéaez Bueno, Rector de la Universidad de Méalaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De ofra parte, D. David del Pino Rodriguez, Representante Legal de FRESHTRATEGY S.L. en nombre y
representacion de la citada Entidad con CIF/NIF B19623289 y domicilio social en Calle Severo Ochoa 10,
12 planta, 29590, CAMPANILLAS, Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y FRESHTRATEGY S.L., (en adelante empresal/institucion)
coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo
es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperaciéon educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y FRESHTRATEGY S.L.. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un méximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcién del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR Representante Leqal
23793828Y DAVID  fpsinmsmsasiossona mon

N):2.54.13=Req 29023/
lio:112 /Fecha09/03/2017 /

DEL PINO (R:
B19623289) T sor2os 33 5305 0700
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y David del Pino Rodriguez

Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Maélaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.

@
2
=

=

(]

>
=

1]

[}

3

(=2
=
o

[
2

1]

@

o]

€

3

[}
°

Q
2
=

1%

joR
k=]
K

=
h=]

Q

o

(%]
=
©

Q
=

=y
2

3
=2

0
8

c

(3]

[e}
=

c

(3]

£

3

[

o
©°

]
=

n

(]

(]
©
°

[o]
8

=

D

]
=
£
8

=

@
L
=

=

[

>

(3]
°

(]

S
o
[os]
~
b
?
-
1o}
[*9]
w
n
Yol
o

P
~
<
~
2
[ee]
o
o
by
o)
o
—
iy
[eo]
N
[oo]
®
°
0

Q
2
<
=
@x
iy

o

c
©

Q

@
L
=

=

(]

>

(3]
©

o

=

3
j=2)

Q

0

o
2
°
Q

O

Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) : PFIRMA-be5d-3828-710b-8008-9747-a055-5851-d478
Verificable en : https://sede.uma.es/web/guest/verifica

FIRMANTE(1) : DAVID DEL PINO RODRIGUEZ | FECHA : 29/03/2022 16:00

FIRMANTE(2) : RAFAEL VENTURA FERNANDEZ | FECHA : 01/04/2022 09:50 |






				2022-04-01T12:35:21+0200

		UNIVERSIDAD DE MÁLAGA










é%@ UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y GRUPO PUMA ESPANA S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 15 de marzo de 2023

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéaez Bueno, Rector de la Universidad de Méalaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. MANUEL JESUS MUNOZ OCANA, REPRESENTANTE LEGAL de GRUPO PUMA
ESPANA S.L. en nombre y representacién de la citada Entidad con CIF/NIF B14528921 y domicilio social
en AVDA. AGRUPACION CORDOBA, N° 17, 14014, CORDOBA, Cérdoba

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y GRUPO PUMA ESPANA S.L., (en adelante
empresal/institucién) coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperaciéon educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y GRUPO PUMA ESPANA S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un méximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcién del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR REPRESENTANTE LEGAL
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y MANUEL JESUS MUNOZ OCANA
Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez - Firmado
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020 MUNOZ digitalmente por
OCANA MUNOZ OCANA
MANUEL JESUS -
MANUEL JESUS 30799220N

-30799220N  Fecha:2023.03.15
14:33:35 +01'00'
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Maélaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y IMATECK
NANOTECHNOLOGIES, S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS

En Mélaga, 20 de enero de 2023

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud
de lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley
Orgénica 4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la
Universidad de Méalaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia,
Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento
publicado por Decreto 6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la
Universidad de Malaga, con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n® 2, 29016 de Malaga y
de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Elisa Isabel Vereda Alonso, D. Alfredo Rivero Molina, Consejeros delegados
mancomunados de IMATECK Nanotechnologies, S.L. en nombre y representacion de la citada Entidad
con CIF/NIF B10975316 y domicilio social en Bulevar Louis Pasteur, Facultad de Ciencias, 29010,
MALAGA, Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y IMATECK Nanotechnologies, S.L., (en adelante
empresa/institucion) coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos
en su formacién académica, favoreciendo la adquisicién de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas
en definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que
se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen
en programas de formacion establece los términos y condiciones para la inclusién en el Régimen
General de la Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por
entidades u organismos publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional
Vigésimo quinta del Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de
2020, aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Méalaga sobre practicas externas, que se regula
el procedimiento de gestion de las préacticas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Mélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas
en los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes
podréan realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacion y que, aun teniendo los mismo
fines que las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en préacticas estaran
relacionadas con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacioén integral de los estudiantes completando sus ensefianzas teéricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la
gue los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodolégicas, personales y participativas.
d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresa/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en préacticas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24
de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General
de la Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
seguln lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que deberd ser un profesional de la plantila de la
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en préacticas durante
el desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.
f) Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de
vigencia de las préacticas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracion de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de préacticas

i) Registrarse en la plataforma informética de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro,
de conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segln la
modalidad de préacticas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo,
colaborara con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas,
asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de
Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisién del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes
de seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar
las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacion y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberéa realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas serd el establecido para cada modalidad de préacticas en
sus condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracion
gue establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracion,
por titulacién, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes.
Dicho horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las
25 horas semanales. Igualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales
oficiales sin que estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevard a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los
principios de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrén, en ningln caso, vinculacién o relacion laboral o
contractual de ningun tipo con la empresal/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicién de
compromisos mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segin las condiciones particulares de cada
modalidad de précticas, aportaciones econémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad
asi como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucién podré
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA .- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestién de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas pertenecerdn a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta,
puedan los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de proyectos
fin de carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como
autor o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el desarrollo de sus
correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las disposiciones de obligado cumplimiento
establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o
reglamentario de dmbito comunitario o nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento,
antes de la finalizacion del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su
prérroga, mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion,
éste mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena
marcha del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresal/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo para la
prevencion y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion sexual o identidad de género en
la Universidad de Méalaga, aprobado por Consejo de Gobierno de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en
la direccion Web: https://www.uma.es/mediaffiles/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre gue los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresal/institucion
EL RECTOR Consejeros delegados mancomunados
RIVERO Firmado

irmado digitalmente digitalmente por
VEREDA porVEREDAALONGG MOLINA  RIVEROMOLINA
ALONSO ELISA ISABEL - ALFREDO -
ELISA ISABEL 2509221 ALFREDO - 33398057)

Fecha: 2023.01.23

-25095221)  160536-+0100 33398957 fecha 20250125
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y Elisa Isabel Vereda Alonso
Emprendimiento Alfredo Rivero Molina
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD |: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcién

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestiéon de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracién sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera
realizada por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el
caso de Master o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento.

CUARTA. - Seleccion de los estudiantes
Se realizara por los érganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la
gue corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresa/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucién podréa realizar aportaciones econémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el
Seguro Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de
estudiantes mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su
cargo, debiendo aportar una copia del mismo al responsable de précticas del Centro, previo al inicio
de la practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda
ocasionar el estudiante en practicas por la péliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso
de los titulos propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo
al presupuesto del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacion cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para
el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacion para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas
estuviere cursando. En el caso de titulos de un curso de duracién, al menos, estar matriculado en el
mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no
exista concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacion informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacién de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestién de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera
responsabilidad del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Méalaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las préacticas extracurriculares tendran una duracion, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresal/institucion o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccién o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la
linea de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion
gue deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresa/institucion abonard mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en
cada oferta de préacticas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econémica, cualquiera que sea el
concepto o la forma en que se perciba, tendran la condicion de asimilados a trabajadores por cuenta
ajena, a efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen
en programas de formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento

Estas préacticas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los
respectivos planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la
Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y INERCO INGENIERIA, TECNOLOGIA Y CONSULTORIA, S.A. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 18 de febrero de 2022 REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Maélaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. PEDRO MANUEL MARIN ARANDA, mayor de edady con D.N.l. n.° 28.689.392-C,
actuando en nombre y representacién de la sociedad INERCO INGENIERIA, TECNOLOGIA Y CONSULTORIA, S.A.
con C.I.F. n.° A-41212572 y domicilio social en la ciudad de Sevilla, Parque Tecnoldgico de la Cartuja, Calle Tomas
Alba Edison, n.° 2, Edificio INERCO. C.P. 41092. La representacion que ostenta le viene conferida en su condicion de
persona fisica representante de “INERCO CORPORACION EMPRESARIAL, S.L.”, que es Administrador Unico de
INERCO INGENIERIA, TECNOLOGIA Y CONSULTORIA, S.A. segln resulta de las facultades que tiene conferidas
mediante la escritura autorizada en Sevilla, el dia 14 de noviembre de 2019, por el Notario del llustre Colegio de
Andalucia, con residencia en Sevilla, Don Rafael José Diaz Escudero, bajo el n.° 1.355 de su protocolo.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y INERCO INGENIERIA, TECNOLOGIA Y CONSULTORIA, S.A.,
(en adelante empresal/institucion) coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los
estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos
adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para
el ejercicio de actividades profesionales, facilten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusiéon en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formaciéon financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicién Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.
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Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y INERCO INGENIERIA, TECNOLOGIA Y CONSULTORIA, S.A. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

practicas externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en précticas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodolégicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizaciéon de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga
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CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:
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a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica

b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisién del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duraciéon del periodo de practicas seréd el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracion que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un méximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario deberd ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningin caso, vinculacion o relacion laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las préacticas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.
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DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstituciéon sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencién de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacion del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su proérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendrd su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacién y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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é%@ UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y INERCO INGENIERIA, TECNOLOGIA Y CONSULTORIA, S.A. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado

ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados. . . ’ .
jemp gary Inerco Ingenieria, Tecnologia y Consultoria S.A.

Por la Universidad de Malaga Por la empresa:
EL RECTOR
28689392C
PEDRO MANUEL
MARIN (R:

A41212572) e

Fecha: 20220221 11:40:42 40100

José Angel Narvaez Bueno
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y P.P. Fdo. Pedro Manuel Marin Aranda
Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020
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Inerco Ingeniería, Tecnología y Consultoría S.A.





UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y INERCO INGENIERIA, TECNOLOGIA Y CONSULTORIA, S.A. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Maélaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.

«
L2
=

=

5]

>
=

(%]

4]

S

>
ks
3

©
2

12

et

<

IS

3

@
oS

@

w
=

[%2]

<3
£
e

c
pel

S

(5]

9]
=
S

o)
]

€
2

=}
2

)
o

c

@

I°)
e

c

@

£

=

o

<]
S

o)
2

7]

4]

)
o
=l

5]
9

=

<)

9]
2
£
o

P

I
2
=

=

5]

>

)
S

@

S
o

]
<
<
0
o
0
N

Q
o
o
)

Q
S

O
kel
2

@
©
®
Q
©
™

Q
©
)
I
BN

¢
-

%)
IS]
o
<
=
x
i
o

c
he]

Q

I
2
=

=

o
>

)
o

o

e

>3

>

@

12}

o)
2
k=l
©
O

Caodigo Seguro de Verificacion (CSV) : PFIRMA-50c1-e228-6¢36-038a-bfc0-c0b3-c251-544a
Verificable en : https://sede.uma.es/web/guest/verifica

FIRMANTE(1) : PEDRO MANUEL MARIN ARANDA | FECHA : 21/02/2022 11:40
FIRMANTE(2) : RAFAEL VENTURA FERNANDEZ | FECHA : 24/02/2022 08:27 |






CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y INERCO INGENIERIA, TECNOLOGIA Y CONSULTORIA, S.A. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y JUMAR INGENIERIA Y PERITACION SLP PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DEL ESTUDIANTADO UNIVERSITARIO.

En Malaga, a la fecha de la ultima firma electronica

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Juan Teodomiro Lépez Navarrete, en calidad de Rector Magnifico de la Universidad
de Malaga, en virtud de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, asi como lo que determina el articulo 27.1° apartado h) de los Estatutos de la
Universidad de Malaga, aprobados por Decreto 464/2019, de 14 de mayo (BOJA num. 93, del 17 de mayo),
de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, y en virtud de su nombramiento
realizado mediante Decreto 298/2023, de 27 de diciembre (BOJA numero 5 de 08/01/2024),de la Consejeria
de Universidad, Investigacion e Innovacion, en nombre y representacion de la Universidad de Malaga, con
NIF.: Q2918001-E y domicilio en Campus El Ejido s/n, Pabellon de Gobierno, 29071 Malaga y de acuerdo
con las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad.

De ofra parte, D. Juan De Dios Marchal Jimenez, administrador unico de JUMAR INGENIERIA Y
PERITACION SLP en nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF B23653157 y domicilio
social en ¢ miguel mesa berro, 14, 23009, JAEN, Jaén

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

Primero. Que la Universidad de Malaga y JUMAR INGENIERIA Y PERITACION SLP, en adelante entidad
colaboradora) coinciden en declarar el alto interés que tiene la formacién practica del estudiantado
universitario, cuyo objetivo es permitir a este aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Segundo. Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacién educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas del
estudiantado universitario (BOE de 30 de julio).

Tercero. Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, el marco de la programacion
docente de las ensefianzas universitarias, las practicas académicas externas, sus clases y sus
caracteristicas generales.

Cuarto. Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion, establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de
la Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u
organismos publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta
del Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobaciéon de medidas urgentes para el crecimiento, la
competitividad y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

Quinto. Que el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacién de
derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco
de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, introduce al texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, la disposicion adicional
quincuagésima segunda por la que se regula el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social de

Cdbdigo Seguro de Verificacion (CSV) : PFIRMA-8b0a-e312-18b7-b654-acba-fed0-99a2-b93a
Verificable en : https://sede.uma.es/web/guest/verifica

FIRMANTE(2) : JUAN DE DIOS MARCHAL JIMENEZ | FECHA : 04/04/2024 11:53
FIRMANTE(2) : JUAN CARLOS RUBIO ROMERO | FECHA : 06/04/2024 11:03 |






@ :;QERS/):%

7’%@7@\%& UNIVERSIDAD Vicerrectorado de Estudiantes, Empleabilidad y
4% S5 A Emprendimiento
W) DE MALAGA P

: >

Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y JUMAR INGENIERIA Y PERITACION SLP PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DEL ESTUDIANTADO UNIVERSITARIO.

las personas que realicen practicas formativas.

Sexto. Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, aprobé el Reglamento 4/2020 de la
Universidad de Malaga sobre practicas externas, que regula el procedimiento de gestion de las practicas
externas, en sesion de 29 de octubre de 2020, modificandolo en sesion de 18 de febrero de 2022.

Séptimo. Que la Resolucién del Rector de la Universidad de Malaga, de 20 de octubre de 2023, por la cual
se establece el compromiso de la Universidad de Malaga de asumir el cumplimiento de las obligaciones
frente a la Seguridad Social para el caso de las practicas formativas no remuneradas establece:

Que el cumplimiento de obligaciones en materia de Seguridad Social del estudiantado en practicas no
remuneradas que establece la disposicion adicional quincuagésima segunda, del texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, introducida en virtud del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de
medidas urgentes para la ampliacién de los derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de
género y el establecimiento de un nuevo tramo de sostenibilidad del sistema publico de pensiones recaera
en la Universidad de Malaga con caracter general, salvo que se establezca lo contrario en el
correspondiente convenio.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas académicas externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
Primera.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al estudiantado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de

Malaga, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en los anexos a este convenio:

Modalidad |I: Practicas Curriculares: se configuran como actividades académicas integrantes del
plan de estudios de que se trate.

Modalidad II: Practicas Extracurriculares: son aquellas que el estudiantado podré realizar con

caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines que las
practicas curriculares, no forman parte del correspondiente plan de estudios.

Segunda. Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por el estudiantado en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a. Contribuir a la formacién integral del estudiantado completando sus ensefianzas tedricas y practicas.

b. Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que el
estudiantado habra de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c. Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d. Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.
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Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y JUMAR INGENIERIA Y PERITACION SLP PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DEL ESTUDIANTADO UNIVERSITARIO.

Tercera. La entidad colaboradora estara obligada durante el periodo de practicas a:

a. Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e
informar de las mismas al estudiantado en practicas.

b. Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D.
1493/2011, de 24 de octubre y en el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, por el
que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que realicen practicas formativas.

c. Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de las
practicas, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Practicas Externas
de la Universidad de Malaga, segun lo recogido en las condiciones particulares para
cada modalidad.

d. Comunicar a la Universidad de Malaga si se encuentra incursa en un procedimiento de
regulacion de empleo (ERTE/ERE), en cuyo caso no podra acoger a estudiantado en
practicas, excepto si el ERTE/ERE afecta a un area/departamento especifico de la
entidad, no relacionada con la practica a desarrollar. En este ultimo caso, la entidad
debera garantizar la tutela efectiva del estudiantado con arreglo al proyecto formativo.

e. Nombrar un tutor o tutora de practicas, que debera pertenecer a la plantilla de la entidad
colaboradora, y serda responsable de designar las funciones a realizar por el
estudiantado en practicas durante el desarrollo de las mismas, asistiéndole en lo que
fuese preciso y coordinara, junto con el tutor o tutora de la universidad, el desarrollo de
las actividades establecidas en el plan formativo evaluando su aprovechamiento.

f. Respetar el periodo establecido para la realizacion de las practicas, asi como
comunicar al tutor o tutora de la wuniversidad las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a su criterio, pueda cometer el estudiantado en practicas
durante el tiempo de realizacion de las mismas.

g. Comunicar para la gestiéon de las practicas el niumero de dias realizados en el mes
natural por el estudiante en un plazo maximo de siete dias.

h. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo
de vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia.

i. Facilitar a cada estudiante, a la finalizaciéon de sus practicas, un certificado acreditativo
que recogera el nimero de horas de practicas realizadas, funciones ejercidas y nivel de
formacion alcanzado, segun modelo establecido por el Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

j. Comunicar el numero de contratos de trabajo que, en su caso, realice al estudiantado
antes o inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas.

k. Completar a la finalizacion de las practicas de cada estudiante un informe de valoracion
de las mismas, asi como una encuesta de satisfacciéon, siguiendo los modelos definidos
por la Universidad de Malaga, disponibles en la aplicacion informatica para la gestién de
las practicas.
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Cuarta.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a. Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica.

b. Garantizar la cobertura al estudiantado durante la realizacion de las practicas mediante un
seguro, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la
Universidad de Malaga.

c. Designar un tutor o tutora de la universidad que velara por el normal desarrollo del proyecto
formativo, colaborara con el tutor o tutora de la entidad receptora en todos aquellos aspectos
que afecten al mismo, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d. Emitir un certificado a los miembros de las entidades colaboradoras acreditados como tutores
del estudiantado de la Universidad de Malaga, previa peticion de los mismos.

Quinta. El estudiantado en practicas estara obligado a:

a. Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de
Malaga.

b. Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor o
tutora asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor o tutora de la
universidad.

c. Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor o tutora de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las practicas, asi como hacer entrega de los
informes de seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d. Incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y
respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la
misma.

e. El estudiantado se someterd al sistema de organizacion y funcionamiento general de la entidad
colaboradora, asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier
informacion a la que tengan acceso como consecuencia de la realizacién de las practicas. La
posible publicacion y/o explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas
debera realizarse bajo la autorizacion expresa por parte de la entidad colaboradora.
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Sexta. La duraciéon del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, las practicas curriculares tendran la duracion que
establezca el plan de estudios correspondiente. Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

Séptima. El estudiantado en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica sin que, con caracter general, puedan superarse
las 25 horas semanales. Igualmente debera permitirse la realizacion de examenes parciales y finales
oficiales sin que estos dias sean recuperables. El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en
su caso, el establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

Octava. La seleccion del estudiantado se llevard a cabo de conformidad con lo establecido en los anexos
de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso, se deberan respetar los principios de
transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

Novena. El estudiantado en préacticas no tendrd, en ningun caso, vinculaciéon o relacién laboral de ningun
tipo con la entidad colaboradora en la que se desarrollan las practicas ni con la Universidad de Mélaga. La
firma del presente convenio no supondra la adquisicion de compromisos mas alld de los estipulados en el
mismo.

Décima. Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdémicas en concepto de ayuda al estudio. La cantidad, asi como
su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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Décimo primera. Durante el periodo de vigencia del presente convenio, la entidad colaboradora podra
realizar tantas ofertas de practicas como acuerden las partes a través de la aplicacién informatica para la
gestion de las practicas establecida por la Universidad de Malaga.

Décimo segunda. El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara con la
aceptacion del mismo en la aplicacion informatica para la gestion de las practicas, en su caso.

Décimo tercera. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la entidad colaboradora sin perjuicio de que, previa conformidad con esta, el
estudiantado pueda utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de proyectos fin
de carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacién de las practicas en la entidad colaboradora, el estudiantado
tuviera un papel determinante en la obtencidon de resultados registrables, este tendra derecho a ser
mencionado como autor o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

Décimo cuarta. Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales y su normativa de desarrollo o aquella
que la sustituya.

Décimo quinta. El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afios, a partir de la fecha de la ultima
firma electrénica. En cualquier momento, antes de la finalizacion de este plazo, los firmantes del convenio
podran acordar unanimemente su prérroga, mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su
extincion, motivada esta por algunas de las causas recogidas en el art. 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En caso de denuncia del convenio de forma anticipada a
su vencimiento deberad ser preavisada fehacientemente por la parte interesada en la denuncia a la otra parte
con una antelaciéon minima de dos meses a la fecha en la que se pretenda sea efectiva la resolucién, sin
que ello dé derecho a indemnizacion o compensacion alguna. No obstante, se deberan garantizar los
derechos afectados por el convenio.

Décimo sexta. Con la finalidad de realizar el adecuado seguimiento y control del desarrollo del presente
convenio y de los compromisos adquiridos por las partes, se constituird una Comision Mixta Paritaria,
integrada por dos representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus
responsables. Dicha Comision se reunira cada vez que alguna de las partes lo estime conveniente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.
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Décimo séptima. La entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo para la prevenciéon y
proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo o por diversidad sexual y para la eliminacion de la
violencia de género de la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno en sesiéon celebrada el
24 de octubre de 2023.

Décimo octava. La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad siempre
que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en entidades colaboradoras.

Y en prueba de conformidad, firman electronicamente el presente convenio

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR administrador Gnico

Firmado digitalmente por

26038924A JUAN 26038924A JUAN DE DIOS
DE DIOS MARCHAL MARCHAL (R: B23653157)
(R:B23653157) e 20240004

Juan Teodomiro Lépez Navarrete Juan De Dios Marchal Jimenez

Fdo.: El Vicerrector de Estudiantes, Empleabilidad y

Emprendimiento

Juan Carlos Rubio Romero

P.D.F. R.R. 5 de marzo de 2024
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

Primera. Descripcion

Las practicas externas curriculares son actividades académicas regladas que forman parte del plan de
estudios. Sélo podran ofertarse para aquellas titulaciones de grado, posgrado o ensefianzas propias que
asi lo tengan establecido en su plan de estudios.

Segunda. Requisitos del estudiantado.
Los que establezca el plan de estudios.
Tercera. Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas.

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos centros universitarios de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Practicas
Externas de la Universidad de Malaga.

Cuarta. Seleccion del estudiantado.

La selecciéon del estudiantado se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la
normativa del centro a la que corresponda la titulacién solicitada por parte de la entidad colaboradora.

Quinta. Ayuda al estudio.

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdémica obligatoria. No obstante, la
entidad colaboradora podra realizar compensaciones econdémicas al estudiantado en practicas en
concepto de ayuda al estudio o de cualquier otra indole, lo que debera ser consignado en la oferta de
practicas.

Sexta. Seguros.

El estudiantado estara cubierto, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. El estudiantado que se
encuentre fuera de la cobertura del Seguro Escolar (mayores de 28 afios, o estudiantado extranjero que
no resida legalmente en Espafia) estara cubierto por la pdliza de seguro colectivo de accidentes
contratado por la Universidad de Malaga para este colectivo, siguiendo el procedimiento establecido en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Ademads, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiantado en practicas por la pdliza
que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos propios, debera suscribirse un seguro
que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto del titulo.
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Séptima. Obligaciones con la Seguridad Social.
El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las siguientes reglas:

a. En el caso de las practicas remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social correspondera a la entidad u organismo que financie el programa de formacién, que
asumird a estos efectos la condicion de empresario. En el supuesto de que el programa esté
cofinanciado por dos o mas entidades u organismos, tendra la condicion de empresario aquel al
que corresponda hacer efectiva la respectiva contraprestacién econémica. Las altas y las bajas
en la Seguridad Social se practicaran de acuerdo con la normativa general de aplicacion.

b. En el caso de las practicas no remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social correspondera a la Universidad de Malaga, salvo disposicion normativa contraria o
acuerdo expreso de las partes. Quien asuma la condicion de empresario deberd comunicar los
dias efectivos de practicas a partir de la informacion que facilite el centro donde se realice la
practica formativa. La gestion de las altas y bajas en la Seguridad Social correspondera al centro
al que corresponda la titulacion del estudiantado en practicas.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

Primera. Descripcion.

Las practicas externas extracurriculares son aquellas que el estudiantado de grado o posgrado realiza
con caracter voluntario durante su periodo de formacion cuya finalidad es favorecer la adquisicion de
competencias que le preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de emprendimiento. Esta modalidad de practicas conllevara una dotacion
econdmica a abonar al estudiantado por parte de la entidad colaboradora.

Segunda. Requisitos del estudiantado.

1. Estar matriculado en la Universidad de Malaga, en la titulacién para la que se oferta la practica, a la
que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiantado en la
realizacion de la practica.

2. En el caso de titulaciones de grado, haber superado el 50% de los créditos exigidos en dicha
titulacion. En el resto de titulaciones, se estara a lo dispuesto en el Reglamento de Practicas Externas
de la Universidad de Malaga.

3. Estar registrado en la aplicacién informatica para la gestion de las practicas de la Universidad de
Malaga.

Tercera. Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas.

La tramitacién de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga.

Cuarta. Duracion.

Las practicas extracurriculares tendran una duraciéon por titulacion minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

Quinta. Seleccion del estudiantado.

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar al estudiantado a instancias de la
entidad colaboradora o realizar una preseleccion del mismo, siendo la entidad colaboradora la que
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
universidad se regiran por el expediente académico y la adecuaciéon de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La entidad colaboradora podra establecer otros criterios de
seleccion que deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia,
publicidad e igualdad de oportunidades.

Sexta. Ayuda al estudio.

La entidad colaboradora abonara mensualmente al estudiantado seleccionado la cantidad estipulada en
cada oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima de 360€
mensuales.

Séptima. Seguros.

El estudiantado estara cubierto, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. El estudiantado que se
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encuentre fuera de la cobertura del Seguro Escolar (mayores de 28 afios, o estudiantado extranjero que
no resida legalmente en Espafia) estarda cubierto por la pdliza de seguro colectivo de accidentes
contratado por la Universidad de Malaga para este colectivo, siguiendo el procedimiento establecido en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Ademds, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiantado en practicas por la pdliza
que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos propios, debera suscribirse un seguro
que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto del titulo.

Séptima. Obligaciones con la Seguridad Social.

El estudiantado en practicas que perciba contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto o
la forma en que se perciba, tendran la condicion de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a efectos
de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el
R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacién. Las
obligaciones con la Seguridad Social (altas, bajas, incidencias y cotizacion) corresponderan a la entidad
colaboradora.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y LABORATORIOS DE TECNOLOGIA ESTRUCTURAL S.L. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 6 de abril de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Juan Gonzalez Fontalba, RESPONSABLE LEGAL de Laboratorios de Tecnologia
Estructural S.L. en nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF B93262822 y domicilio social
en C/ Gregorio Mararon, 17, 29320, CAMPILLOS, Malaga

Intervienen como tales y en la representaciébn que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y Laboratorios de Tecnologia Estructural S.L., (en adelante
empresalinstitucién) coinciden en declarar el alto interés que la formaciéon practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacién financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesion de 29 de octubre de 2020,
aprob6é el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracién y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formaciéon y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresalinstitucion estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporaciéon, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacion alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccién y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el niumero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresal/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- E| estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada serd, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccién de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresal/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones economicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucién podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizaciéon de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afos. En cualquier momento, antes
de la finalizaciéon del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevenciéon y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017.

" FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
aWr Y en sunombre: RAFAEL VENTURA FERNANDEZ, VICERRECTOR DE INNOVACION SOCIAL Y EMPRENDIMIENTO
08/04/2021 12:38 Puede verificar su validez en https://www.uma.es/validador CSV: 87848D204ADA64F9






y UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y LABORATORIOS DE TECNOLOGIA ESTRUCTURAL S.L. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Solo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacién econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresalinstitucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripciéon

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la préactica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracion y Prorroga
Las préacticas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccién que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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é%@ UNIVERSIDAD

DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y MARICIELO, S.L.(BIOSALUD) PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 29 de noviembre de 2022

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéaez Bueno, Rector de la Universidad de Méalaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. BEATRIZ ESCUDERO RUBIO, RESPONSABLE LEGAL de MARICIELO, S.L.
(BIOSALUD) en nombre y representacién de la citada Entidad con CIF/NIF B24082851 y domicilio social en
Poligono Industrial de Camponaraya, Sector 2, Parcela 3, 24410, CAMPONARAYA, Le6n

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga vy MARICIELO, S.L.(BIOSALUD), (en adelante
empresal/institucién) coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperaciéon educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y MARICIELO, S.L.(BIOSALUD) PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un méximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcién del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y MARICIELO, S.L.(BIOSALUD) PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR RESPONSABLE LEGAL
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y BEATRIZ ESCUDERO RUBIO
Emprendimiento
. Firmado digitalment
Rafael Ventura Fernandez 10077219E BEATRIZ 1:;;;172?9?&:/&;; e por
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020 ESCUDERO (R: ESCUDERO (R: B24082851)
Fecha: 2022.11.29 11:25:15
B24082851) 0100
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Maélaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y OKTGLOBAL SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 14 de noviembre de 2023

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéaez Bueno, Rector de la Universidad de Méalaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Francisco Javier Martinez Garcia, responsable legal de Oktglobal sl en nombre y
representacion de la citada Entidad con CIF/NIF B09694266 y domicilio social en Av. Juan Lopez de
Pefalver, 21, 29590, CAMPANILLAS, Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y Oktglobal sl, (en adelante empresal/institucion) coinciden en
declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a
los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formaciéon académica, favoreciendo
la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperaciéon educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y OKTGLOBAL SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un méximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcién del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.

Caodigo Seguro de Verificacion (CSV) : PFIRMA-6708-b6c5-fodf-48ba-5173-7a2f-dd50-b53a
Verificable en : https://sede.uma.es/web/guest/verifica

FIRMANTE(1) : FRANCISCO JAVIER MARTINEZ GARCIA | FECHA : 14/11/2023 11:27
FIRMANTE(2) : RAFAEL VENTURA FERNANDEZ | FECHA : 14/11/2023 12:58 |






é%@ UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y OKTGLOBAL SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR responsable leqal
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y Francisco Javier Martinez Garcia

Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Maélaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y OKTGLOBAL SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PINCHO MANIA, S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 4 de abril de 2022

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Ignacio Jaime de Torres Martinez de Ubago, Representante Legal de PINCHO MANIA,
S.L. en nombre y representacién de la citada Entidad con CIF/NIF B29811635 y domicilio social en C/
Emilio Hurtado n°® 12, 29004, MALAGA, Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y PINCHO MANIA, S.L., (en adelante empresalinstitucion)
coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo
es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusiéon en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.
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Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PINCHO MANIA, S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizaciéon de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en précticas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de la
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizaciéon de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el ndmero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestién de practicas establecida por la Universidad de
Malaga
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CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PINCHO MANIA, S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizaciéon de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacién, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccién de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningun caso, vinculacion o relacion laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendrd derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su proérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendrd su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la  especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://lwww.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR Representante Leqal
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y Ignacio Jaime de Torres Martinez de Ubago
En}prelrl;iimientol: g 25665864A Firmado digitalmente por
afael Ventura Fernandez 25665864A IGNACIO JAIME
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020 IGNACIO JAIME DE DE TORRES (R: B29811635)
TORRES (R: Fecha: 2022.04.04 10:07:07
B29811635) +02'00'
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PINCHO MANIA, S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Soélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresa/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresal/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrda a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PINCHO MANIA, S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formaciéon cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulaciéon, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las précticas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PREMO SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 12 de enero de 2022

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéaez Bueno, Rector de la Universidad de Méalaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Fernando Gomez Diaz, RESPONSABLE LEGAL de Premo SL en nombre vy
representacion de la citada Entidad con CIF/NIF B88369152 y domicilio social en Calle Severo Ochoa, 47,
29590, CAMPANILLAS, Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y Premo SL, (en adelante empresal/institucién) coinciden en
declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a
los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo
la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperaciéon educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PREMO SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un méximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcién del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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%3“"; UNIVERSIDAD

* DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PREMO SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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é%@ UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD

MALAGA Y PREMO SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE

ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad

siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR RESPONSABLE LEGAL
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y Fernando Gomez Diaz
Emprendimiento ) Firmado digitalmente
Rafael Ventura Fernandez FERNANDQ  por FERNANDO GOMEZ
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020 DIAZ
GOMEZ DIAZ Fecha: 202201.12
12:10:50 +01'00'
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PREMO SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Maélaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PREMO SL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PROCAVI, S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Mélaga, 18 de noviembre de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilioc en Avda. Cervantes, n° 2, 20016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de (a citada Universidad,

De ofra parte, D. MARIA PILAR PERALTA GONZALEZ, APODERADA de PROCAVI, S.L. en nombre y
representacion de la citada Entidad con CIF/NIF B30200729 y domicilio social en CRTRA. COMARCAL,
339 KM.23,6, 41620, MARCHENA, Sevilla

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y PROCAVI, S.L. (en adelante empresalinstitucién) coinciden en
declarar el alto interés que la formacién practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo es permitir a
los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo
la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacién educativa en materia de préacticas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ia
programacién docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion establece los términos y condiciones para la inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicién Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6é el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestién de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacién Educativa para la realizacién de
practicas externas con arreglo a las siguientes





UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PROCAVI, S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracién y realizacién de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segln las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Ii: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacion y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estarén relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas vy
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresalinstitucién estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencién de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacién.

c) Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segtn lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantilla de Ila
empresafinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrolio de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

fy Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracion de las practicas, segin los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el ndmero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segin la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

¢) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucién colaboradora, previa peticién, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
réegimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las préacticas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresa/institucién en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacién y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacién de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacién de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y méaxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- E| estudiante en practicas estard sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario deberd ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescisién anticipada serd, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningin caso, vinculacién o relacién laboral o
contractual de ninglin tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcién del presente Convenio no supondrd la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segin las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdmicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.





ks

/"% UNIVERSIDAD
%5 ! A

e % DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y PROCAVI, S.L. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucién podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telemético
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- E| inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestién de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas pertenecerdn a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencidn de resuitados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan [as
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- E| presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regirda en su interpretacién y desarrollo por la
normativa correspondiente, con la especial sumision de las partes a la  Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podrda ser consultado en la direccion Web:
hitps://iwww.uma.es/mediaffiles/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacién de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Umv@ de M,alaga

é_ RECTOR |
f I g L
/ } !

José Angel Nai :éez Bueho R
Fdo.: El Vicerrector de /Innavacién Social-y X
Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020

ARIA PI ILAR- PERALTA GONZALEZ
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ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcién

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenic de colaboracién serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y

Emprendimiento.

CUARTA. - Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a [a que
corresponda la titulacién solicitada por parte de la empresalinstitucién.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendrd compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresafinstitucion podrd realizar aportaciones econémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la poliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que

establezca el Centro.
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MODALIDAD Ii: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
perfodo de formacion cuya finalidad es favorecer la adquisicién de competencias que le preparen para el
efercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacion para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especfficas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefanzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracidn, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informédtica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
préacticas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestién de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracién y la gestién de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y méxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccién de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresa/institucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacién de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccidn que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresa/institucién abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de précticas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo Ia cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacién econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Reégimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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En Malaga, 13 de mayo de 2022

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéaez Bueno, Rector de la Universidad de Méalaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Alfonso Garcés Loépez-Alonso, Representante Legal de QUANTUM ENERGIA VERDE,
SL en nombre y representacién de la citada Entidad con CIF/NIF B90403015 y domicilio social en Avenida
Valencina, 11, 41110, BOLLULLOS DE LA MITACION, Sevilla

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y QUANTUM ENERGIA VERDE, SL, (en adelante
empresal/institucién) coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperaciéon educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.
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Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes

Caodigo Seguro de Verificacion (CSV) : PFIRMA-a684-caef-184a-69ee-6af9-871f-c25¢c-3640
Verificable en : https://sede.uma.es/web/guest/verifica

FIRMANTE(1) : ALFONSO GARCES LOPEZ-ALONSO | FECHA : 13/05/2022 11:41
FIRMANTE(2) : RAFAEL VENTURA FERNANDEZ | FECHA : 16/05/2022 13:15 |
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga
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CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un méximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendrdn, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcién del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR R lianigb88ligitalmente
GARCES LSEE? por GARCES LOPEZ-
ALONSO ALONSO ALFONSO -
ALFONSO - 28642735F
. Fecha: 2022.05.13
. José Angel Nar.véez Bueno 28642735F Firmado1.07 +0200'
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y Alfonso Garcés Lépez-Alonso

Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Maélaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y QUIMICA  INDUSTRIAL MEDITERRANEA, S.L.U. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Méalaga, 21 de mayo de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. ROSA DOMIGUEZ ACIEGO, RESPONSABLE LEGAL de QUIMICA INDUSTRIAL
MEDITERRANEA, S.L.U. en nombre y representacién de la citada Entidad con CIF/NIF B29225687 y
domicilio social en ROSA DE LOS VIENTOS, 75, 29006, MALAGA, Malaga

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y QUIMICA INDUSTRIAL MEDITERRANEA, S.L.U., (en adelante
empresa/institucién) coinciden en declarar el alto interés que la formacidn practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el gjercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de précticas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en-pragramas de formacién financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente” de pplicacidn la Disposicién Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de‘aprobaddn de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la |Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprobé el Reglamento 4/2020 de la Universidad de|Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestién de las practicas extemals.

Por todo ello, acuerdan suscribir el |presente| Convenio de Cooperacién Educativa para la realizacién de
practicas externas con arreglo a las siguientes

i f
\

V





e

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y QUIMICA INDUSTRIAL MEDITERRANEA, S.L.U. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, adn teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacién integral de los estudiantes completando sus ensefianzas teéricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresa/institucion estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencién de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumpiir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

¢) Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacién de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un futor de practicas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresa/institucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinarda junto con el tutor
académico de la universidad el desarroillo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera ofras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

f) Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Faciitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encue de satisfaccion y valoracién de las practicas, segln los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

hy Comunicar el nimero de contratos de frabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma infomatica de ]gestién de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a: | \
a) Comunicar a la persona seleccicnada la con#ién de la prasti
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segin la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

¢) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticién, un certificado de participacién en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Mélaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisién del tutor académico de la Universidad.

€) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresa/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacién y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacién de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresa/institucién.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas serd el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caricter general, para las Practicas Curiculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios cormrespondiente.Las practicas extracurriculares tendrén una duracion, por
titulacién, minima de 200 horas y méxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacién de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada ser4, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Extemnas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad c_!_a'o'bortu idades. i,.’
NOVENA.- Los alumnos en précticas no tendran, jen ningin caso, vinculacién o relacidn laboral o
contractual de ningin tipo con la empresa/institucion en la gue se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondrd la adguisicion de compromisos

més alla de los estipulados en el mismo. |

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ar}wbas d@ﬂ%egdn las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econémica_is en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia de! presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias plblicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestién de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresa/institucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resuitados de las practicas en la confeccion y publicacién de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencién de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismaos.

DECIMO GUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la nomativa legal o reglamentario de &mbito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrolio del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podrén acordar unanimemente su prérroga ,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendrd su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta Ia
finalizacién.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes o consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con Ia especial sumisién de las partes a la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empﬂeéégr}Tead colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso Sexual, por razén de sexo y por orientacién
sexual o identidad de género en la Universidad de Mélaga, aprobado por Consejo de Gobiemo
de 28 de junio de 2017.
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacién de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Univer_sidéd\q_t-z Malaga Por la empresal/institucion
EL'RECTOR| [ RESPONSABLE LEGAL
BS: M
WU N oz
José Angel Narviez Bueno irmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion S ciaf\y_/\_ ROSA DOMIGUEZ ACIEGO

Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. RR. 10 de febrero de 202

QUIMICA INDUSTRIAL
MEDITERRANEA S.L.U.
B-29225687
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

LA

[MODALIDAD I: PRACTICAS GURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestién de las practicas

La tramitacién de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivas Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacidn solicitada por parte de la empresa/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresafinstitucion podra realizar aportaciones econémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros
Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los téminos y condiciones que establece la legislacién vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantfa correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la péliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

~
SEPTIMA.- Reconocimiento ~ \l
Estas préacticas podran ser reconocidas por créditos /de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD Ii: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caricter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el fitulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacion informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las pricticas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestién de las practicas serd responsabiiidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por ftitulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un méaximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresafinstitucién o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finaimente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccidn o preseleccién por parte de Ia
Universidad se regirdn por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfii sefialado en la oferta. La empresa podrd establecer ofros criterios de seleccién que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
iguaidad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresafinstitucion abonard mensualmente al estudiante seleccionadc la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros -

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacidn eamémica cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién .de’ asimilados a trabajadores por cuenta agjena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad| Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan [los términos y las condiciones de inclusidn
G \ “en el Régimen General de la Seguridad Social de’ las pérsonas gue participen en programas de

formacién.

OCTAVA.- Reconocimiento \

Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de confbrmidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentgriamente por la Universidad.







CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
UNIVERSITARIAS ENTRE REPSOL Y LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

En Madrid, a la fecha de la firma electrénica

REUNIDOS

De una parte D. Fernando Sierra Perler, con NIF 51.388.132-Z, en su condicién de apoderado
y en nombre y representacion de la sociedad Repsol, S.A., con domicilio social en C/ Méndez
Alvaro 44, Madrid, y nimero de identificacion fiscal A78374725, segun resulta de la escritura de
poder otorgada el 13 de diciembre de 2021 ante el Notario de Madrid D. Jaime Recarte
Casanova, con el nimero 11.252 de su protocolo de instrumentos publicos, e inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid (en adelante “Empresa”)

De otra parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvédez Bueno, Rector de la Universidad de
Malaga, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que
determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de Malaga, aprobados por Decreto
464/2019 de 14 de mayo, en la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la
Univerversidad de Méalaga, con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016
de Malaga y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada
Universidad.

Ambas partes se reconocen plena capacidad legal para formalizar el siguiente Convenio, v,
coinciden en declarar el alto interés que la formacion préactica de los estudiantes universitarios
tiene tanto para la Universidad, responsable de la calidad de su docencia a cuyo efecto.

EXPONEN

I.- Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, que regula las practicas académicas externas
de los estudiantes universitarios establece en su art. 8.1.a) la posibilidad de que los estudiantes
matriculados en ensefianzas impartidas por la Entidad Educativa realicen practicas académicas
externas, curriculares o extracurriculares.

Il.- Que la Empresa esta interesada en colaborar con la Entidad Educativa en el programa
formativo de la Entidad Educativa, ofreciendo la realizacion de practicas académicas externas,
curriculares o extracurriculares, con el objetivo facilitar la formacion de los estudiantes de la
Entidad Educativa a través de la incorporacion de los mismos a la Empresa para la realizacion
de periodos de practicas como parte de su formacién universitaria, facilitando asi el desarrollo
profesional de los estudiantes y su acceso al mercado de trabajo.

Illl.- Que, de acuerdo con lo anterior, y con tal fin, las partes acuerdan suscribir el presente
Convenio de Colaboracion para la realizacion de practicas académicas externas por parte de
los alumnos de la Entidad Educativa (en adelante “Convenio”) que quedara sujeto a las
disposiciones legales y reglamentarias de aplicacién obligatoria y a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto y Alcance

1.1. El presente Convenio tiene por objeto regular las condiciones que regiran la colaboracion
entre la Empresa y la Entidad Educativa para la realizacion de practicas externas (curriculares
0 extracurriculares) en la Empresa por parte de los estudiantes matriculados en la Entidad
Educativa.

1.2. Dicha colaboracion se podra materializar a través de alguna de las siguientes modalidades
de préacticas académicas externas que los estudiantes podran realizar con caracter voluntario
durante su periodo de formacion segin se especifigue en el correspondiente Anexo |
(“Asignacion de Practicas”):

- Practicas académicas curriculares, integrantes del Plan de Estudios del alumno

- Practicas académicas extracurriculares, que, aun teniendo los mismos fines que las
précticas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios

1.3. La firma del presente Convenio establece el marco de relacion entre ambas instituciones
en lo relativo a los programas de préacticas externas, y se materializara a través de la firma del
Anexo | tanto por la Empresa como por la Entidad Educativa y cada alumno que se ird
rubricando para la incorporacion de cada uno de los estudiantes a los programas de practicas
convocados por la Empresa.

1.4. Durante la vigencia del presente Convenio la Empresa podra solicitar la publicacién de
convocatorias de practicas, determinando el numero, perfil, duracién, en su caso dotacién
econdmica, titulacion, y tareas a desarrollar.

SEGUNDA.- Estudiantes en practicas

2.1. Podran ser candidatos a participar en este programa de practicas todos los
estudiantes matriculados en cualquier ensefianza impartida por la Entidad Educativa o
por los centros adscritos a la misma, asi como los estudiantes de otras universidades
espafiolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de
convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en la Entidad
Educativa o en los centros adscritos a la misma.

Para poder realizar las practicas, los estudiantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

e Estar matriculado en la ensefianza universitaria a la que se vinculan las competencias
béasicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiante en la realizacion de la
practica.

e En el caso de practicas externas curriculares, estar matriculado en la asignatura
vinculada segun el Plan de Estudios que se trate.

¢ No mantener ninguna relacion contractual con la Empresa, salvo autorizacién con
arreglo a la normativa interna de la Entidad Educativa.

2.2. La Empresa se reserva en todo momento el derecho a excluir de este programa a todo
estudiante que no cumpla con los compromisos reflejados en este Convenio asi como en la
normativa interna de la Empresa que resulte de aplicacion.
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TERCERA.- Relacion entre el estudiante, la Empresay la Entidad Educativa

La suscripcion por la Empresa del presente Convenio no supondra la adquisicion de mas
compromisos que los estipulados en el mismo. Las practicas académicas externas no derivaran
obligaciones propias de una relacion laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucién de
la prestacion laboral propia de puestos de trabajo, ni obligacion alguna de contratar o
incorporar al estudiante a la plantilla de la Empresa. Las personas que realicen las practicas
seran consideradas estudiantes de la Entidad Educativa a todos los efectos. Asimismo, y en el
caso de incorporacion del estudiante a la plantilla de la Empresa, el tiempo de las practicas no
se computarq a efectos de antigiiedad ni eximira del periodo de prueba salvo que en el
oportuno convenio colectivo aplicable estuviese expresamente estipulado algo distinto.

CUARTA.- Desarrollo de las practicas

4.1. El desarrollo de las practicas en relacion con cada alumno se realizara conforme al detalle
recogido en el Anexo | “Asignacion de Practicas” y que en cada caso debera ser suscrito por la
Empresa, el alumno y la Entidad Educativa.

4.2. El objeto de las practicas es el que se indica en el Anexo | (“Asignacion de Practicas”) por
lo que la Empresa no podra destinar al alumno a tareas distintas de las relacionadas
directamente con dicho Proyecto.

4.3. En todo caso los horarios de realizacion del Proyecto, seran compatibles con la actividad
académica y formativa desarrollada por el estudiante en la Entidad Educativa. En ningin caso
el alumno realizara horas extra.

4.4. Durante la realizacion de las précticas, la actividad del estudiante sera tutelada y evaluada
conjuntamente por:

- Tutor de Practicas: persona vinculada a la Empresa quien acogera al alumno y
prestara la ayuda y asistencia necesaria durante su estancia en la empresa , para la
resolucion de aquellas cuestiones de caracter profesional que pueda necesitar en el
desempefio de las actividades que realiza en la misma. Organizara el desarrollo de las
practicas. Colaborara y coordinara con el Tutor Académico en la consecucién de los
objetivos marcados y el desarrollo de las actividades marcadas en el Convenio.
Supervisara la actividad del estudiante, orientando y controlando su desarrollo; le
informard sobre la organizacién y funcionamiento de la Empresa y de la normativa de
interés, especialmente la relativa a la seguridad, medioambiente y riesgos laborales;
emitira un informe final, y en caso de que asi fuera acordado por las partes un informe
intermedio, que atestigle la presencia en horas del alumno donde haya efectuado
sus practicas, en las fechas previstas, con mencién de la actividad desarrollada por
el alumno y su rendimiento. Comunicara y resolvera los incidentes que pudieran surgir
y llevara a cabo el control de permisos para la realizacion de examenes y/o otro tipo de
actividades de caracter académico.

- Tutor Académico: En el supuesto de Practicas Curriculares, profesor de la Entidad
Educativa que debera velar por el normal desarrollo de las practicas, siendo el
encargado de hacer un seguimiento efectivo y supervision de las practicas
coordindndose con el Tutor de Practicas,. Llevara a cabo el proceso evaluador de
las mismas mediante un informe que emitird a su finalizacion autorizando en su caso
las modificaciones que se produzcan en el proyecto formativo. Debera informar al
responsable de la Entidad Educativa de los posibles incidentes surgidos, y supervisar
y, de ser el caso, solicitar, la adecuada disposicion de los recursos de apoyo necesarios
para asegurar que los alumnos con discapacidad realicen sus practicas en condiciones
de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal. Debera
guardar la confidencialidad en relacién con cualquier informacién que conozca
consecuencia de su actividad como tutor.

En el supuesto de Practicas Extracurriculares, preferentemente un integrante del
profesorado de la universidad que imparta docencia en la misma rama de
conocimiento de la ensefianza cursada, o un integrante del personal técnico que
haya sido formado para ese fin, y que podra ser asesorado, en caso necesario, por las
personas responsables en los centros de la Universidad de Malaga.
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Los tutores de Practicas y Académico tendran derecho al reconocimiento efectivo de su
actividad académica por parte de la Entidad Educativa -sin que de dicho reconocimiento
puedan derivarse efectos retributivos especificos para el Tutor Académico, a ser informados
acerca del reglamento de practicas académicas, asi como del proyecto formativo y de las
condiciones bajo las que se desarrollara la estancia del alumno que deben tutelar.

4.5. En el Anexo | (“Asignacion de Practicas”) se deber4 recoger la denominacion del Proyecto,
una breve descripcién del mismo, explicando los objetivos y trabajos a desarrollar por el
alumno, la designacion de la persona de la Entidad que actuard como tutor, los datos, la
informacién y los medios materiales que se vayan a poner a disposicion del alumno, el lugar
donde vayan a realizarse las préacticas y cualquier otra informacién que se considere relevante.
Ademas, el alumno debera recibir por parte de la Entidad informacién de la normativa sobre
Seguridad y Prevencion de Riesgos Laborales.

QUINTA.- Duracién y horarios de las practicas

5.1. El alumno podra realizar un periodo de practicas curriculares con la duracion

establecida

en su Plan de Estudios correspondiente en los términos establecidos por los articulos 14.5 y
17.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. Las
practicas externas extracurriculares, tendran la duracién establecida en el Anexo | a este
convenio segun lo establecido en la normativa para la realizacién de practicas externas de la
Entidad Educativa.

En el Anexo | se fijaran las fechas de comienzo y finalizaciéon de las practicas, asi como el
horario de las mismas. Las actividades del estudiante seran compatibles con el calendario
laboral y con el régimen de trabajo habitual de la Empresa y estaran subordinadas a
sus obligaciones académicas (examenes y otras obligaciones derivadas de sus estudios).

5.2. Las practicas podran terminarse anticipadamente, por decision unilateral de cualquiera
de las partes, o de comun acuerdo, en los casos en los que se dé por parte del estudiante

alguna de las siguientes situaciones: L ) )
a) Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y compromisos asumidos por el

alumno;

b) Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia al
interesado;

¢) Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia al interesado;

d) Incumplimiento de la normativa de Prevencion de Riesgos Laborales asi como de
seguridad o cualquier otra de la Empresa informada al estudiante.

La asignacion al estudiante de las préacticas podra ser cancelada por la Entidad Educativa por
propia iniciativa, a peticién de la Empresa en cualguier momento o a peticion del interesado,
quien deberé solicitarlo a la Entidad Educativa con un preaviso de, al menos, quince (15) dias.

SEXTA.- Dotacion econémica de las practicas

El presente Convenio podra prever el pago de una bolsa o ayuda al estudiante por la
cuantia que se detalle en el Anexo I. A la cantidad en su caso acordada se le deduciran las
cantidades que correspondan por retenciones a cuenta del IRPF asi como las
correspondientes a cargas sociales segin el RD 1493/2011, por el que se regulan los
términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de
las personas que participen en programas de formacion.
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En ningln caso dicha Ayuda al estudio tendra la consideracién de remuneracion o némina
por la actividad desarrollada al no existir relacion contractual. Los gastos
de desplazamiento asi como aquellos de alojamiento y manutencion para la realizacién
de précticas corren a cargo del estudiante.

En su caso, el alumno tendra derecho a percibir el importe de Beca correspondiente a
los periodos de practicas efectivamente realizados perdiendo dicho derecho en
caso de terminacién anticipada de las practicas, percibiendo, en ese caso, la parte
proporcional hasta el uUltimo dia de estancia en la practica. En caso de que la Empresa
hubiera abonado a la Entidad Educativa el importe de la Beca, y en caso de terminacion
anticipada por cualquier causa del periodo de practicas, la Entidad Educativa debera
devolver a la Empresa aquellos importes abonados y no disfrutados hasta la terminacién del
periodo de practicas inicialmente previsto.

SEPTIMA.- Seguros

7.1. La Entidad Educativa garantiza en todo caso la cobertura obligatoria de Seguros
de Accidentes y la complementaria de Responsabilidad Civil, con ambito en toda la
Unién Europea, que cubra las posibles contingencias, en los términos estipulados en la
poliza, durante el desarrollo de las practicas en las que se derivase responsabilidad civil de la
Entidad Educativa y de los estudiantes en practicas al amparo del presente
Convenio, comprometiéndose a suscribir aquellas pélizas de seguro que fuesen necesarias,
manteniendo indemne a la Empresa a este respecto. El coste y la gestion de dichos seguros
serén a cargo de la Entidad Educativa. Dichos seguros complementan el Seguro Escolar
obligatorio para todos los estudiantes hasta los veintiocho afios de edad.

7.2. No obstante, en el caso de practicas en las que concurran riesgos excepcionales u
otras circunstancias, y asi se considere en la convocatoria, podran contratarse seguros
adicionales.

7.3. De realizarse las préacticas fuera del territorio nacional el estudiante se responsabilizara de
contratar, siempre a su exclusivo cargo, un seguro especifico que cubra el riesgo
de accidentes, enfermedad y responsabilidad civil, asi como un seguro médico que
garantice la asistencia sanitaria en el pais donde realizara su periodo de préacticas
(Tarjeta Sanitaria Europea o seguro privado). Con todo, las prestaciones de la Tarjeta
Sanitaria Europea o de un seguro privado pueden no ser suficientes en caso de
repatriacion o determinadas intervenciones médicas, por lo que se recomienda al
estudiante la contratacion de un seguro complementario privado. En cualquier caso, se
solicitar4d al estudiante que acredite la tramitacion de la Tarjeta Sanitaria Europea o de
un seguro privado antes de su partida. Los estudiantes que realicen practicas en el
extranjero deberan suscribir un seguro adicional de asistencia en viaje que cubra por lo
menos, responsabilidad civil privada, dafios a terceros, accidentes personales, enfermedad
y repatriacion.

7.4. En caso de accidente, la Empresa hara llegar al Tutor académico las
declaraciones precisas lo méas rdpidamente posible.

7.5. La Empresa no seri responsable de la contratacién de seguro alguno a favor
del estudiante.

OCTAVA.- Derechos y obligaciones del Estudiante.

8.1. Durante la realizacién de las préacticas los estudiantes tendran los siguientes derechos:
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a) Al seguimiento, por un Tutor Académico y por un profesional que preste servicios en la
Empresa, que actuara como Tutor de Précticas.
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b) A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por el Centro Educativo.

c) A la obtenciéon de un informe por parte de la Empresa, con mencién expresa de la
actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

d) A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacién econémica inherente a la
beca, en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

e) A recibir, por parte de la Empresa, informacién de la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos laborales o cualquier otra que resulte de aplicacion.

f) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacién y participacion,
previa comunicacion con antelacion suficiente a la Empresa.

g) A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con
discapacidad a la tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio desempefio de las
practicas en igualdad de condiciones.

h) A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las
préacticas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con
la situacién de discapacidad.

8.2. Los estudiantes deberan aceptar el cumplimiento de las siguientes obligaciones que les
corresponden por el hecho de realizar las préacticas:

a) Comprometerse, para el mejor aprovechamiento de la beca concedida, al seguimiento de
las instrucciones y cumplimiento de las tareas que se le encomienden en los términos y
condiciones establecidos en la convocatoria.

b) Cumplir la normativa vigente relativa a las practicas de aplicacion.

c) Conocer y cumplir el Proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del
Tutor de Practicas bajo la supervision del Tutor Académico.

d) Mantener contacto con el Tutor Académico durante el desarrollo de las practicas y
comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir, asi como hacer entrega de los
documentos e informes de seguimiento o memoria final que le sean requeridos.

e) Incorporarse a la Empresa en la fecha acordada y cumplir los horarios acordados.

f) Respetar las normas de funcionamiento, Prevencion de Riesgos Laborales, Seguridad e
Higiene y normas internas que le sean trasladadas establecidas en la Empresa.

g) Ir en todo momento provisto de D.N.I y/o tarjeta de identificacion o identificativo que le
facilite la Empresa.

h) Aplicarse con toda diligencia a las tareas que se le encomienden.

i) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la Empresa,
salvaguardando el buen nombre tanto de la Entidad Educativa, como de la Empresa.

j) Guardar la confidencialidad de aquellos contenidos, datos, informacién a los que pudiera
tener acceso o resultados obtenidos durante el desarrollo de las préacticas en la
Empresa. La Empresa podra requerir al Estudiante la firma de un compromiso de
confidencialidad que garantice la no divulgacion de aquella informacion a la que hubiera
podido tener acceso durante las practicas, siendo considerado como condicién
resolutoria explicita de la beca su incumplimiento, debiendo ser atendidas las pertinentes
indemnizaciones y resarcimiento de dafios y perjuicios que dicho incumplimiento pueda
generar.
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9.1 La Informacién Confidencial de la Empresa ser4 considerada como estrictamente
confidencial por la Entidad Educativa y no sera revelada por la misma, a menos que exista
consentimiento previo y por escrito de la Empresa y se trate de terceros que necesiten
conocerla y que operen bajo un acuerdo de confidencialidad que contenga unas clausulas de
confidencialidad no menos restrictivas que las aqui descritas.

9.2 En relacion con el parrafo anterior tendra la consideraciéon de informacion confidencial, con
caracter meramente enunciativo y no limitativo, la siguiente: listas de proveedores y/o clientes y
cualesquiera datos relativos a éstos, secretos empresariales, programas de ordenador, software,
documentacion, férmulas, datos, inventos, técnicas, planes de marketing, estrategias,
planificaciones, informacién sobre empleados, informacion financiera, informacion inmobiliaria,
informacion fiscal, informacion legal o relativa a procesos judiciales, informacion relativa a la actividad
empresarial y know how de la Empresa; asimismo, cualquier informacion de la Empresa relativa al
pasado, presente o posible futuro de los proveedores, productos, métodos de fabricacion u
operativos, incluida la informacion sobre investigacion, desarrollo, ingenieria, compras, contabilidad,
marketing, ventas o servicios, e incluyendo cualquier software (incluido el de terceros); firmas
digitalizadas de apoderados y empleados para su impresion en distintos documentos; etc.

9.3 La obligacién de confidencialidad derivada de este Convenio pervivira con caracter
indefinido tras la finalizacién del mismo.

9.4 Asimismo, la Entidad Educativa informaré al alumno de la obligacién de guardar secreto y
de mantener en la mas estricta confidencialidad toda la informacion de la Empresa a que tenga
acceso en cumplimiento de este Convenio y de suscribir el compromiso de confidencialidad
que en su caso le facilite la Empresa, como requisito previo para el comienzo de las practicas.

9.5 Las Partes se reservan todos los derechos sobre sus marcas y, en general, sobre los
derechos de propiedad industrial e intelectual que de las mismas pudieran derivarse.

DECIMA.- Proteccién de datos

10.1. Cada una de las partes declara y garantiza que, con anterioridad al suministro a la otra
parte de cualquier dato personal de cualquier persona fisica involucrada en la ejecucién de lo
dispuesto en el presente Convenio, habra (i) informado a tal persona fisica de la politica de
datos personales incluida en el presente documento, asi como; (ii) cumplido con cualesquiera
otros requisitos que pudieran ser de aplicacion para la correcta cesion de sus datos personales
a la otra parte, sin que ésta deba realizar ninguna actuacion adicional frente a dicho afectado
en términos de informacién y, en su caso, consentimiento.

Ambas partes se garantizan, respectivamente, la total indemnidad frente a cualesquiera
reclamaciones y/o sanciones le sean impuestas a resultas de la falta de consentimiento
expreso, voluntario, vélido e informado de los Interesados cuyos datos proporcionen.

Las partes, como responsables del tratamiento, informan a los firmantes que actian en nombre
y representacion de cada una de las partes en el presente documento y a las personas de
contacto (los “Representantes”), que los datos de caracter personal que faciliten en virtud del
mismo (datos identificativos, de contacto, de firma, asi como los que puedan figurar en la
documentacion acreditativa de su representacion) o aquellos otros que pudieran proporcionar
con posterioridad, seran tratados por cada una de las partes con la finalidad de gestionar el
mantenimiento, cumplimiento, desarrollo, control y ejecucion de lo dispuesto en el presente
Convenio, siendo la base legitima de nuestro tratamiento la propia ejecucién del Convenio y el
interés legitimo.

Plazo de conservacion. Los datos seran conservados por Repsol durante el tiempo de
vigencia del Convenio y, con posterioridad, por el tiempo de prescripcion posibles
responsabilidades juridicas de todo orden. Transcurridos los plazos de prescripcion legal,
los datos seran destruidos.

Destinatarios de los datos. Las partes no cederan a terceros los datos personales, salvo
gue la ley asi lo establezca, aunque podran ser accesibles a proveedores que presten
servicios, en su calidad de encargados del tratamiento y otras empresas del grupo Repsol
para poder cumplir con las finalidades. En la Politca de privacidad en
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www.repsol.com/privacidad se facilita informacion sobre los destinatarios que prestan
servicios, en su caso, a Repsol y que podrian acceder a los datos personales.

Derechos de los Interesados. Los Interesados podran ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad y retirada del
consentimiento prestado mediante un escrito, al que se acompafie una copia de un
documento acreditativo de su identidad, dirigido a la parte que corresponda, a su
correspondiente domicilio social. Asimismo, si los Interesados consideran que no se han
tratado sus datos personales de acuerdo con la normativa de proteccién de datos, pueden
contactar con el Delegado de Proteccion de Datos de la respectiva parte. En el caso
de Repsol a la direccion protecciondedatos@repsol.com. En el caso de la Universidad
de Malaga a la direccién dpo@uma.es

Asimismo, podran presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos (www.agpd.es).

Informacién ampliada. Puede consultarse informacion ampliada sobre cdmo Repsol trata
los datos de caracter personal de su responsabilidad en la Politica de Privacidad
www.repsol.com/privacidad.

10.2 En el supuesto de que, como consecuencia del desarrollo del presente Convenio sea
necesario que las partes se intercambien informacion personal de los alumnos, cada una de
ellas se compromete a dar cumplimiento a las obligaciones recogidas en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de datos de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacidon de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(RGPD), asi como en la legislacion espafiola aplicable en esta materia. En concreto, la Entidad
Educativa garantiza que ha obtenido el consentimiento de los alumnos para poner a disposicion
de la Empresa los datos personales en el marco del presente Convenio para el desarrollo de
las préacticas.

DECIMOPRIMERA.- Entrada en vigor y duracién del Convenio

11.1. El presente Convenio tendra una duracién de cuatro afios (4) afios desde la fecha de su
firma, pudiéndose prorrogar expresamente mediante acuerdo escrito de las partes.

11.2. No obstante, el Convenio podra ser resuelto anticipadamente por alguna de las siguientes
causas:

a) Mutuo acuerdo o la voluntad de cualquiera de las partes sin otro requisito que
comunicarlo por escrito a la otra parte con una antelacién minima de quince (15) dias.

b) Si se produjeran circunstancias que hicieran imposible la realizacién del mismo.

c) Denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a la otra con una
antelacién minima de quince (15) dias y basada en alguna de las siguientes causas: (i)
cese de actividades de la Entidad Educativa o de la Entidad; (ii) incumplimiento de las
clausulas establecidas en el Convenio; (iii) inadecuacion pedagdgica de las practicas
formativas, o (iv) vulneracién de las normas que, en relacion con la realizacion de las
actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Todo ello sin perjuicio de que las practicas que se estuvieran realizando puedan finalizarse en
el periodo establecido.

DECIMOSEGUNDA.- Régimen juridico

La realizacion de las practicas esta sujeta, supletoriamente a cuanto pactado por las partes en
el presente Convenio, a aquella regulacion obligatoria establecida en el Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios, asi como a las normas que en el futuro puedan ampliarlos o sustituirlos. Si las
practicas se realizaran en una Comunidad Auténoma con legislacién autonémica en esta
materia le sera aplicable, si procede, dicha normativa. Adicionalmente, y en lo que sea de
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aplicacion, se estara a lo dispuesto en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que
se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad
Social de las personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto
en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizaciéon,
adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad Social, y en la Disposicion adicional
vigesimoquinta del Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.

DECIMOTERCERA.- Legislacion y resolucion de conflictos

El presente Convenio estara sujeto a la legislacion espafiola. La Entidad y Entidad Educativa
se comprometen a procurar resolver de comun acuerdo las eventuales discrepancias que
puedan surgir en el desarrollo del Convenio. En el caso de que no se alcanzara el acuerdo
previsto, seran competentes los Juzgados y Tribunales de Madrid.

En prueba de conformidad con todo lo anteriormente expuesto, las partes firman el presente
documento, por duplicado y a un solo efecto, en la fecha y lugar sefialados en el
encabezamiento.

Por EMPRESA Por la Universidad de Malaga

FERNANDO g:th?gr?icamente por
SIERRA PERLER pERNANDO SIERRA
- 513881327 PERLER FIRMA

03.10.2022 19:41:45
FIRMA CEsT

Firmado electronicamente por SIAVAL
D.Fernando Sierra Perler d./dRa.

Director de Talento, Cultura y Transformacion Rector
José Angel Narvaez Bueno

El Vicerrector de Innovacion Social y
Emprendimiento

Rafael Ventura Fernandez

(PDFRR. 6 de febrero de 2020)
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ANEXO |

AL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
UNIVERSITARIAS ENTRE COMPLETAR Y COMPLETAR DE FECHA COMPLETAR

ASIGNACION DE PRACTICAS UNIVERSITARIAS

Los aqui firmantes manifiestan, mediante suscripcion de la copia que se une al presente
documento que, han leido y aceptan las condiciones establecidas en el Convenio de
Colaboracién para la realizacion de practicas externas universitarias suscrito entre
[COMPLETAR ENTIDAD EDUCATIVA] (la “Entidad Educativa”) y Repsol S.A. (la “Empresa”)
con fecha COMPLETAR FECHA DE FIRMA DEL ACUERDO, y de acuerdo con las clausulas
contempladas en dicho Convenio, acuerdan que el/la estudiante seréa recibido/a por la Empresa
para el desarrollo de un programa de actividades formativas de practicas, de acuerdo con la
siguiente informacion:

[ Curriculares
Tipo de précticas [ Extracurriculares
[ Trabajo fin de grado/méaster

Estudiante beneficiario/a del Convenio Nombre y apellidos:
DNI:

Titulacion en la que estd matriculado/a
el/la estudiante

Centro donde se realizan las préacticas

Nombre y apellidos:
DNI:

Email:

Teléfono:

Tutor académico

Nombre y apellidos:
Tutor de la Entidad DNI:

Email:

Teléfono:

Departamento en el que se
desarrollaran las précticas

Del al
Duracion de las practicas Ne total de dias:
Horas/dia:

NUumero de Créditos

[ Si. Se prevé una ayuda al estudio de euros
al mes.

En caso de existir, el importe de la bolsa o ayuda al
estudio sera satisfecho por .................. al estudiante de
la siguiente manera:

O No.

El régimen de permisos sera acordado por la Empresa y
el/la estudiante, y deberd adaptarse a las normas que la
Entidad Educativa pueda establecer. En todo caso,
deberan respetarse por parte de la Empresa los deberes
de asistencia a la Entidad Educativa motivados por el
cumplimiento de la actividad académica y formativa.

Dotacién econémica

Permisos
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o ) El objetivo educativo de estas practicas es que ellla
Objetivo educativo estudiante apligue y complemente los conocimientos
adquiridos en su formaciéon académica, favoreciendo la
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adquisicion de competencias que lo preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su
empleabilidad 'y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

(completar con las actividades, competencias, objetivos
especificos que el estudiante llevard a cabo durante el
periodo de practicas)

Funciones a desarrollar por el
estudiante durante las practicas

Proyecto Formativo: (El proyecto formativo concreto de las practicas académicas externas dependera de
la titulacion concreta de procedencia del alumnado y se reflejara para cada caso en este apartado. El
proyecto formativo tendra en cuenta los principios de inclusién, igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal. El perfil y el nivel de profundizacién dependeran de las labores a
desarrollar por el estudiante dentro del marco del Convenio. Los alumnos realizaran una estancia durante
la cual pondran en practica los conocimientos adquiridos adaptandose asi a una realidad concreta del
trabajo dia a dia.)

El Tutor Académico, a la vista del informe de la Empresa y de la
Sistemas de evaluaciéon y memoria final del/la estudiante, evaluara las practicas
control: desarrolladas de conformidad con la normativa interna de la
Entidad Educativa.

El/la estudiante se compromete a cumplir con los deberes establecidos en el Convenio y
especialmente:

a.

b.

e.

f.

Incorporarse en la fecha acordada y cumplir el horario previsto en este documento.
Cumplir y respetar el sistema organizativo de la Empresa.

Guardar el debido secreto respecto de la informacién y de los asuntos que conozca en
el desarrollo de las practicas.

Cumplir y respetar las normas internas, especialmente de seguridad y prevencion de
riesgos laborales, de la Empresa.

Cumplir con diligencia y buena fe las actividades acordadas con la Entidad.

Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente.

Informacién sobre el tratamiento de datos personales facilitados en este documento y durante
el desarrollo de las practicas:

Repsol, S.A. C/Méndez Alvaro 44, Madrid 28045,

Responsable Espafia

Puedes contactar con él a través de la direccion de

Delegado de proteccion de datos correo electrénico protecciondedatos@repsol.com

Gestionar el desarrollo del Convenio y de las

Finalidad practicas objeto del mismo

Nuestro interés legitimo y la propia ejecucion del

Base legitima del tratamiento ;
Convenio

Los que resulten necesarios conforme a ley y a la

Destinatarios de los datos Entidad Educativa para el desarrollo de las practicas.

Acceso, rectificacion, oposicion, supresion, limitacion
al tratamiento, portabilidad y a retirar el
consentimiento prestado. Puedes encontrar mayor
detalle sobre estos derechos en la informacion
Derechos del interesado ampliada, disponible en la Politica de Privacidad en
www.repsol.com/privacidad. Se podran ejercitar estos
derechos a través de una comunicacion al domicilio
del Responsable. Asimismo, podras formular, en
cualquier momento, una reclamaciéon ante la

Caodigo Seguro de Verificacion (CSV) : PFIRMA-eef6-31c1-3270-85aa-8532-8494-ad0c-389d

Verificable en : https://sede.uma.es/web/guest/verifica
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autoridad de control

Trataremos tus datos durante la vigencia del
Convenio y, una vez finalice, los conservaremos
bloqueados por el tiempo de prescripcion de las
posibles responsabilidades juridicas de todo orden.
Transcurridos los plazos de prescripcion legal, los
datos seran destruidos.

Duracién del tratamiento

Puedes consultar informacion ampliada sobre cémo
Informacién adicional tratamos tus datos en la Politica de privacidad
disponible en www.repsol.com/privacidad

El/la estudiante abajo firmante declara su conformidad para realizar préacticas al amparo del
Convenio suscrito entre la Entidad Educativa y la Empresa que manifiesta conocer, a fin de
realizar las practicas en los términos anteriormente expuestos, ateniéndose a las normas
contempladas en dicho Convenio. Asimismo, el/la estudiante, se compromete a mantener
absoluta confidencialidad sobre toda aquella informacién a la que pueda tener acceso como
consecuencia de la realizacion de las préacticas.

El/la estudiante declara cumplir con lo dispuesto en el Convenio para la realizacién de las
practicas asi como estar al corriente en el pago de los seguros que correspondan.

Y en prueba de conformidad, firma el presente documento, por triplicado ejemplar y a un solo
efecto, en Madrid, a COMPLETAR de COMPLETAR de COMPLETAR.

EL/LA ESTUDIANTE

LA EMPRESA

LA ENTIDAD EDUCATIVA
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y SANOFI-AVENTIS, S.A PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 29 de septiembre de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilioc en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Mélaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Carme Jordd Pujol, Responsable Legal de SANOFI-AVENTIS, S.A en nombre y
representacion de la citada Entidad con CIF/NIF A08163586 y domicilio social en Josep Pla, 2, 08019,
BARCELONA, Barcelona

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y SANOFI-AVENTIS, S.A, (en adelante empresalinstitucién)
coinciden en declarar el alto interés que la formacién practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo
es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formaciéon académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicioc de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacién educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacién docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generaies.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacién financiados por entidades u organismos
pablicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicién Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de juiio, de aprobacion de medi urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).
QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de élaﬂa, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprobd el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Mélagé sobire practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestién de las précticas externas. ' .'

|
Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de

\

précticas externas con arreglo a las siguientes N

s -
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaborardn en la estructuracién y realizacién de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podréan
realizar con carécter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las préacticas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

¢) Favorecer el desarrolio de las competencias técnicas, metodolégicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresa/institucion estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencién de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1483/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

¢) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que deber4d ser un profesional de la plantila de Ila
empresafinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en précticas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinarda junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

fy Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las préacticas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Faciltar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracion de las practicas, segin los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de tfrabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de praclicas

i} Registrarse en la plataforma informética de gestion de /;rirécticas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

— —

a) Comunicar a la persona seleccionada la /peneesﬁm‘de fa practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y seguin la modalidad
de précticas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el nomal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un ceriificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucién colaboradora, previa peticion, un certificado de participaciéon en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a préacticas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisién del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresal/institucién en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacién y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las préacticas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresa/institucién.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de préacticas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estard sujeto al horarioc y régimen que determinen las partes. Dicho
horario deberd ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que

estos dias sean recuperables.
El régimen de permisos y de rescision anticipada serd, en su caso, el establecido en la Normativa de

Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccidon de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningin caso, vinculaciébn o relacion laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
més alla de los estipulados en el mismo. _

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, seg]ﬁn IaJi condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econémicas en coneepto de|| bolsa| 0 ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspontidientes,

WY .
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- E! inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestidn de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstituciéon sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacién de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencién de resultados registrables, éste tendrd derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de &mbito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afos. En cualquier momento, antes
de la finalizacion del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincién.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendrd su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretaciéon y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la  Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccién frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podrda ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacién de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucién
L REGTOR Responsable Legal

José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector dé Innovacion Sﬁfcia,b ¥\ { Carme Jorda Pujol
Emprendimiento !' \/ \ y g
Rafael Ventura Fernandez | o o
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020
\_,/I

,' \_/
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ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcién

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacin de la firma del convenio de colaboracién serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las fitulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccion de los estudiantes
Se realizara por los érganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacién solicitada por parte de la empresa/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacién de estas practicas no tendra compensacion econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicibn de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econémicas en
forma de bolsa 0 ayuda al estudio, lo que deberé consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afos deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la péliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y SANOFI-AVENTIS, S.A PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicién de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracién, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestién de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las précticas seré responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccidon de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podréd seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresafinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccién o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacién de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccién que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresa/institucion abonard mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros
Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendrén la condicion de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los-térninos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las psfsonas \que participen en programas de
formacion. y T

/
OCTAVA.- Reconocimiento [
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conforniidad con lo |dispuesto en los respectivos

planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente pf.j:r la Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y SOCIEDAD FINANCIERA Y MINERA, S.A. PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 8 de marzo de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr, D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de Ia Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de Ig Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por Ia Ley Organica
412007, de 12 de Abril, asi como de [o que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Mélaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas Y Universidad de [ Junta de Andalucia, Y en virtud de sy nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de Iz Universidad de Mélaga,
con CIF Q-2918001E Y domicilio en Avga. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con Ias
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De ofra parte, p, ALFONSO QUEIPO DE LLANO LOPEZz COZAR, APODERADO de  SOCIEDAD
FINANCIERA Y MINERA, SA. en nombre y representacign de la citada Entidad con CIF/NIF A28036408 y
domicilio social en CTRA. ALMERIA, KM. 8, 29720, MALAGA, Malaga

Intervienen como tales y en |a representacién que ostentan Se recaonocen entre si |a capacidad legal
necesaria para suscribir ef presente convenio y

EXPONEN

establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en sy Capitulo VI, en el marco de Ia
Programaciéon docente de las ensefanzas universitarias [as practicas académicas externas, sus clases y
SUs caracteristicas generales.

y la eficiencia (BOE de 5de julio).

aprobé el Reglamen @ 4/2p20 13 Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de geslion de lps prattic externas.

practicas externas gon arreglo a Iai? siguientes

Por todo ello, acuerdan s scribi} el| presente Convenio de Cooperacisn Educativa para Ja realizagién dﬁ
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracién y realizacién de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por fa Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con carécter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

¢) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodolégicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresa/institucién estara obligada durante Ia realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.
b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.
¢) Asumir los compromisos economicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.
d) Nombrar un tutor de practicas, que deberd ser un profesional de la plantilla de Ila
empresafinstitucién. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.
e) Respetar los plazos de incorporacidn, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.
f) Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.
g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.
h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas
i} Registrarse en la glataforma |informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga J/ /
' /
CUARTA.- La Universigéc:llJ de Mc%aga q*:st' obligada a:

/ | . . ra .
a) Comunicar 9 la persona selegcionada la concesidn de la practica
lll II I
/A |

f [ i/
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucién colaboradora, previa peticion, un certificado de participacién en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisién del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las préacticas. La posible publicacion y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo Ia
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de prdcticas serd el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caréacter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracion que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 haras en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- E| estudiante en practicas estard sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberé observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que

estos dias sean recuperables.
El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de

Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevard a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningin caso, vinculacion o relacion laboral o
contractual de ningun tipo con la empresafinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcidn del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos

mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser copémplagas, por ambas partes, segin las condiciones particulates de cada
modalidad de practicas, gportadiongs econdmicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. Ma'\cantidad asi

como su forma de pago débera determinarse en los anexos correspondientes.
.. III | I'
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/finstitucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico

establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacién telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su

caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresafinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccidon y publicacion de proyectos fin de

carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.
En el caso de que, fruto de la realizacién de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel

determinante en la obtencién de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o

nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacion del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unénimemente su prérroga,

mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.
No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacién, éste

mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la

finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la  Jurisdiccién

Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccién frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consegjo de Gobierno

de 28 de junio de 2017.
) \
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacién de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por Ja ampresalinstitucion
EL RECTOR ODERADO

[ ,
José ngel Lan}{ez Luer’o |nnad;>

Fdo.: EI Vcerrectqr d Innovacmn Sdacial ALFONSO Q}'é( E LLANO LOPEZ COZAR

Emprendimiento | | \ T o
Rafael Ventura FErn ndez \J
P.D.F.RR. 10 de febrero del 20&0
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ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion
Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de

Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestién de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectives Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y

Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccion de los estudiantes
Se realizara por los drganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucién.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacién de estas practicas no tendrd compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresalinstitucion podra realizar aportaciones econdmicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afos deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademés, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pédliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, deberd suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto

del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que

establezca el Centro.
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[HODALiDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacion cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
gjercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacidon para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias bésicas, genéricas ylo especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracién, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informética que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de

practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las précticas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracion y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de

900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccidn de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podrd seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresafinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccidén definitiva. Los criterios de seleccién o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacién de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonard mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacién econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicion de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
farmacion.

OCTAVA .- Reconocimiento
Estas practicas podran ser recont s por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimient estgblacido reglamentariamente por Ia Universidad.
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En Mélaga, a la fecha de la ultima firma electrénica

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Juan Teodomiro Lopez Navarrete, en calidad de Rector Magnifico de la Universidad
de Malaga, en virtud de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, asi como lo que determina el articulo 27.1° apartado h) de los Estatutos de la
Universidad de Malaga, aprobados por Decreto 464/2019, de 14 de mayo (BOJA num. 93, del 17 de mayo),
de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, y en virtud de su nombramiento
realizado mediante Decreto 298/2023, de 27 de diciembre (BOJA nimero 5 de 08/01/2024),de la Consejeria
de Universidad, Investigacion e Innovacion, en nombre y representacion de la Universidad de Malaga, con
NIF.: Q2918001-E y domicilio en Campus El Ejido s/n, Pabellon de Gobierno, 29071 Malaga y de acuerdo
con las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad.

De otra parte, D. VICENTE RAFAEL GRANGEL BONET, apoderado de SOLUCIONES INDUSTRIALES Y
TRATAMIENTOS AMBIENTALES SL (SITRA S.L.) en nombre y representacién de la citada Entidad con
CIF/NIF B12536835 y domicilio social en P.l. Ciudad del Trasnporte, C/ Suiza esquina C/ Polonia, naves
19,20y 21, 12006, CASTELLON DE LA PLANA, Castellon

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y SOLUCIONES INDUSTRIALES Y TRATAMIENTOS
AMBIENTALES SL (SITRA S.L.), en adelante entidad colaboradora) coinciden en declarar el alto interés que
tiene la formacion practica del estudiantado universitario, cuyo objetivo es permitir a este aplicar y
complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas del
estudiantado universitario (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, el marco de la programacion
docente de las ensefianzas universitarias, las practicas académicas externas, sus clases y sus
caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusiéon en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion, establece los términos y condiciones para la inclusién en el Régimen General de
la Seguridad Social a quienes participen en programas de formaciéon financiados por entidades u
organismos publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta
del Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento, la
competitividad y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de
derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco
de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, introduce al texto refundido de la Ley General de la
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Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, la disposicion adicional

quincuagésima segunda por la que se regula el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social de
las personas que realicen practicas formativas.

Sexto. Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, aprob6é el Reglamento 4/2020 de la
Universidad de Malaga sobre practicas externas, que regula el procedimiento de gestion de las practicas
externas, en sesion de 29 de octubre de 2020, modificandolo en sesion de 18 de febrero de 2022.

Séptimo. Que la Resoluciéon del Rector de la Universidad de Malaga, de 20 de octubre de 2023, por la cual
se establece el compromiso de la Universidad de Malaga de asumir el cumplimiento de las obligaciones
frente a la Seguridad Social para el caso de las practicas formativas no remuneradas establece:

Que el cumplimiento de obligaciones en materia de Seguridad Social del estudiantado en practicas no
remuneradas que establece la disposicion adicional quincuagésima segunda, del texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, introducida en virtud del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de
medidas urgentes para la ampliacion de los derechos de los pensionistas, la reduccién de la brecha de
género y el establecimiento de un nuevo tramo de sostenibilidad del sistema publico de pensiones recaera
en la Universidad de Malaga con caracter general, salvo que se establezca lo contrario en el
correspondiente convenio.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
practicas académicas externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al estudiantado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en los anexos a este convenio:

Modalidad |I: Practicas Curriculares: se configuran como actividades académicas integrantes del
plan de estudios de que se trate.

Modalidad 1l: Practicas Extracurriculares: son aquellas que el estudiantado podré realizar con
caracter voluntario, durante su periodo de formacion y que, aun teniendo los mismos fines que las
practicas curriculares, no forman parte del correspondiente plan de estudios.

Segunda. Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por el estudiantado en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a. Contribuir a la formacién integral del estudiantado completando sus ensefianzas teodricas
y practicas.
b. Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la

que el estudiantado habra de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c. Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodologicas, personales vy
participativas.

d. Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.
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Tercera. La entidad colaboradora estara obligada durante el periodo de practicas a:

a. Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar de
las mismas al estudiantado en practicas.

b. Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24
de octubre y en el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, por el que se regulan los términos y
las condiciones de inclusiéon en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que
realicen practicas formativas.

c. Asumir los compromisos econémicos, en su caso, derivados de la realizacién de las practicas, de
conformidad con lo establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de
Malaga, segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d. Comunicar a la Universidad de Malaga si se encuentra incursa en un procedimiento de regulacion
de empleo (ERTE/ERE), en cuyo caso no podra acoger a estudiantado en practicas, excepto si el
ERTE/ERE afecta a un area/departamento especifico de la entidad, no relacionada con la practica
a desarrollar. En este Ultimo caso, la entidad deberd garantizar la tutela efectiva del estudiantado
con arreglo al proyecto formativo.

e. Nombrar un tutor o tutora de practicas, que debera pertenecer a la plantila de la entidad
colaboradora, y sera responsable de designar las funciones a realizar por el estudiantado en
practicas durante el desarrollo de las mismas, asistiéndole en lo que fuese preciso y coordinara,
junto con el tutor o tutora de la universidad, el desarrollo de las actividades establecidas en el plan
formativo evaluando su aprovechamiento.

f. Respetar el periodo establecido para la realizacion de las practicas, asi como comunicar al tutor o
tutora de la universidad las faltas de asistencia, disciplina y cualesquiera otras que, a su criterio,
pueda cometer el estudiantado en practicas durante el tiempo de realizacion de las mismas.

g. Comunicar para la gestion de las practicas el nimero de dias realizados en el mes natural por el
estudiante en un plazo maximo de siete dias.

h. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia.

i. Faciltar a cada estudiante, a la finalizacién de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el numero de horas de practicas realizadas, funciones ejercidas y nivel de formacion
alcanzado, segun modelo establecido por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

j. Comunicar el nimero de contratos de trabajo que, en su caso, realice al estudiantado antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas.

Completar a la finalizacion de las practicas de cada estudiante un informe de valoracion de las mismas, asi
como una encuesta de satisfaccion, siguiendo los modelos definidos por la Universidad de Malaga,
disponibles en la aplicacion informatica para la gestion de las practicas.

Cuarta.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a. Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica.

b. Garantizar la cobertura al estudiantado durante la realizacion de las practicas mediante un
seguro, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la
Universidad de Malaga.

c. Designar un tutor o tutora de la universidad que velara por el normal desarrollo del proyecto
formativo, colaborara con el tutor o tutora de la entidad receptora en todos aquellos aspectos
que afecten al mismo, asi como aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.
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d. Emitir un certificado a los miembros de las entidades colaboradoras acreditados como tutores
del estudiantado de la Universidad de Malaga, previa peticion de los mismos.

Quinta. El estudiantado en practicas estara obligado a:

a. Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de
Malaga.

b. Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor o
tutora asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor o tutora de la
universidad.

c. Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor o tutora de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las practicas, asi como hacer entrega de los
informes de seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d. Incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y
respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la
misma.

e. El estudiantado se sometera al sistema de organizacion y funcionamiento general de la entidad
colaboradora, asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier
informacion a la que tengan acceso como consecuencia de la realizacién de las practicas. La
posible publicacion y/o explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas
debera realizarse bajo la autorizacion expresa por parte de la entidad colaboradora.

Sexta. La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, las practicas curriculares tendran la duracion que
establezca el plan de estudios correspondiente. Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

Séptima. El estudiantado en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica sin que, con caracter general, puedan superarse
las 25 horas semanales. Igualmente debera permitirse la realizacion de examenes parciales y finales
oficiales sin que estos dias sean recuperables. El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en
su caso, el establecido en el Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

Octava. La seleccion del estudiantado se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los anexos
de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso, se deberan respetar los principios de
transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

Novena. El estudiantado en practicas no tendra, en ningun caso, vinculacion o relacion laboral de ningun
tipo con la entidad colaboradora en la que se desarrollan las practicas ni con la Universidad de Malaga. La
firma del presente convenio no supondra la adquisicion de compromisos mas alld de los estipulados en el
mismo.

Décima. Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada

modalidad de practicas, aportaciones econdmicas en concepto de ayuda al estudio. La cantidad, asi como
su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.

Décimo primera. Durante el periodo de vigencia del presente convenio, la entidad colaboradora podra
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realizar tantas ofertas de practicas como acuerden las partes a través de la aplicacion informatica para la
gestion de las practicas establecida por la Universidad de Malaga.

Décimo segunda. El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara con la
aceptacion del mismo en la aplicacion informatica para la gestion de las practicas, en su caso.

Décimo tercera. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la entidad colaboradora sin perjuicio de que, previa conformidad con esta, el
estudiantado pueda utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de proyectos fin
de carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacién de las practicas en la entidad colaboradora, el estudiantado
tuviera un papel determinante en la obtenciéon de resultados registrables, este tendra derecho a ser
mencionado como autor o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

Décimo cuarta. Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales y su normativa de desarrollo o aquella
que la sustituya.

Décimo quinta. El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes de
la finalizacion de este plazo, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

Décimo sexta. Con la finalidad de realizar el adecuado seguimiento y control del desarrollo del presente
convenio y de los compromisos adquiridos por las partes, se constituird una Comision Mixta Paritaria,
integrada por dos representantes de cada una de las instituciones firmantes. Por parte de la Universidad de
Malaga el Rector y el Vicerrector con competencias en materia de empleabilidad o personas en quienes
deleguen. Por parte de la entidad colaboradora estara integrada por apoderado y quien este asigne o
personas en quienes deleguen. Dicha Comisién se reunird cada vez que alguna de las partes lo estime
conveniente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacién y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa de Malaga.
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Décimo séptima. La entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo para la prevencion y
proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo o por diversidad sexual y para la eliminacién de la

violencia de género de la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno en sesion celebrada el
24 de octubre de 2023.

Décimo octava. La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad siempre
que los mismos tengan como objeto la realizacién de practicas en entidades colaboradoras.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio con certificacion de firma electrénica o, en su
defecto, con rubrica en triplicado ejemplar.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR apoderado
Juan Teodomiro Lépez Navarrete VICENTE RAFAEL GRANGEL BONET

Fdo.: El Vicerrector de Estudiantes, Empleabilidad y
Emprendimiento

Juan Carlos Rubio Romero

P.D.F. R.R. 5 de marzo de 2024
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

Primera. Descripcién

Las practicas externas curriculares son actividades académicas regladas que forman parte del plan de
estudios. Solo podran ofertarse para aquellas titulaciones de grado, posgrado o ensefianzas propias que
asi lo tengan establecido en su plan de estudios.

Segunda. Requisitos del estudiantado.
Los que establezca el plan de estudios.
Tercera. Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas.

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos centros universitarios de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Practicas
Externas de la Universidad de Malaga.

Cuarta. Seleccion del estudiantado.

La seleccion del estudiantado se realizara por los érganos designados a tales efectos de acuerdo con la
normativa del centro a la que corresponda la titulacién solicitada por parte de la entidad colaboradora.

Quinta. Ayuda al estudio.

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econémica obligatoria. No obstante, la
entidad colaboradora podra realizar compensaciones econdémicas al estudiantado en practicas en
concepto de ayuda al estudio o de cualquier otra indole, lo que debera ser consignado en la oferta de
practicas.

Sexta. Seguros.

El estudiantado estara cubierto, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. El estudiantado que se
encuentre fuera de la cobertura del Seguro Escolar (mayores de 28 afios, o estudiantado extranjero que
no resida legalmente en Espafia) estara cubierto por la poliza de seguro colectivo de accidentes
contratado por la Universidad de Malaga para este colectivo, siguiendo el procedimiento establecido en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Ademas, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiantado en practicas por la pdliza
que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos propios, debera suscribirse un seguro
que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto del titulo.
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Séptima. Obligaciones con la Seguridad Social.
El cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social se ajustara a las siguientes reglas:

a. En el caso de las practicas remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social correspondera a la entidad u organismo que financie el programa de formacion, que
asumira a estos efectos la condicién de empresario. En el supuesto de que el programa
esté cofinanciado por dos o0 mas entidades u organismos, tendra la condicion de empresario
aquel al que corresponda hacer efectiva la respectiva contraprestacion econémica. Las altas
y las bajas en la Seguridad Social se practicaran de acuerdo con la normativa general de
aplicacion.

b. En el caso de las practicas no remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de
Seguridad Social correspondera a la Universidad de Malaga, salvo disposicién normativa
contraria o acuerdo expreso de las partes. Quien asuma la condicién de empresario debera
comunicar los dias efectivos de practicas a partir de la informacién que facilite el centro
donde se realice la practica formativa. La gestion de las altas y bajas en la Seguridad Social
correspondera al centro al que corresponda la titulacién del estudiantado en practicas.
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|MODALIDAD IIl: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

Primera. Descripcion.

Las practicas externas extracurriculares son aquellas que el estudiantado de grado o posgrado realiza
con caracter voluntario durante su periodo de formacion cuya finalidad es favorecer la adquisicion de
competencias que le preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de emprendimiento. Esta modalidad de practicas conllevara una dotacion
economica a abonar al estudiantado por parte de la entidad colaboradora.

Segunda. Requisitos del estudiantado.

1. Estar matriculado en la Universidad de Malaga, en la titulaciéon para la que se oferta la practica, a la
que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiantado en la
realizacion de la practica.

2. En el caso de titulaciones de grado, haber superado el 50% de los créditos exigidos en dicha
titulacion. En el resto de titulaciones, se estard a lo dispuesto en el Reglamento de Practicas Externas
de la Universidad de Malaga.

3. Estar registrado en la aplicacién informatica para la gestion de las practicas de la Universidad de
Malaga.

Tercera. Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas.

La tramitacién de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga.

Cuarta. Duracioén.

Las practicas extracurriculares tendran una duracion por titulacion minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

Quinta. Seleccion del estudiantado.

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar al estudiantado a instancias de la
entidad colaboradora o realizar una preseleccion del mismo, siendo la entidad colaboradora la que
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La entidad colaboradora podra establecer otros criterios de
seleccion que deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia,
publicidad e igualdad de oportunidades.

Sexta. Compromisos econémicos.

La entidad colaboradora abonara mensualmente al estudiantado seleccionado la cantidad estipulada en
cada oferta de practicas como compensacion de gastos en concepto de ayuda al estudio, asi como a la
universidad una cantidad por estudiante en practicas en concepto de gestiéon. La cantidad minima a
abonar en concepto de ayuda al estudio, asi como la correspondiente a la universidad, se estableceran
por resolucién del vicerrectorado competente en materia de empleabilidad.

Séptima. Seguros.
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El estudiantado estara cubierto, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. El estudiantado que se
encuentre fuera de la cobertura del Seguro Escolar (mayores de 28 afios, o estudiantado extranjero que
no resida legalmente en Espafia) estara cubierto por la poliza de seguro colectivo de accidentes
contratado por la Universidad de Malaga para este colectivo, siguiendo el procedimiento establecido en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Ademas, queda garantizada la
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el estudiantado en practicas por la pdliza
que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos propios, debera suscribirse un seguro
que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto del titulo.

Séptima. Obligaciones con la Seguridad Social.

El estudiantado en practicas que perciba contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto o
la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a efectos
de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el
R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusiéon en el
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacién. Las
obligaciones con la Seguridad Social (altas, bajas, incidencias y cotizacion) corresponderan a la entidad
colaboradora.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y SYNLAB DIAGNOSTICOS GLOBALES, S.A PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 28 de julio de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narviaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por ia Ley Orgénica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Maélaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de Ia citada Universidad,

De otra parte, D. Rocio de la Torre Lépez, APODERADO de Synlab Diagnosticos Globales, S.A en
nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF A59845875 y domicilio social en C/ Verge de
guadalupe, 18, 08950, ESPLUGUES DE LLOBREGAT, Barcelona

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga vy Synlab Diagnosticos Globales, S.A, (en adelante
empresa/institucién) coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacion académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacidn educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ia
programacién docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion establece los términos y condiciones para la inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacién financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicién Adicional Vigésimo guinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesion de 29 de octubre de 2020,
aprobé el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestién de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacién Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracién y realizacién de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segin las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD ll: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, adn teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tebricas vy
précticas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

¢) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodolégicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresa/institucién estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c}) Asumir los compromisos econémicos, en su caso, derivados de la realizacién de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de ia Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que deberd ser un profesional de la plantilla de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporaciéon, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspensiéon del disfrute de la practica.

fy Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizaciéon de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogerd el numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formaciéon alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracion de las practicas, segin los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacién de las précticas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aguellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticién, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplirla normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisién del tutor académico de Ia Universidad.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresa/institucién en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos laborales de la misma.

€} Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacién de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacién de los frabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresafinstitucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracion que
establezca el plan de estudios comespondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estarad sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. igualmente debera observarse la realizacién de exdmenes parciales y finales oficiales sin que

estos dias sean recuperables.
El regimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en Ila Normativa de

Préacticas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccidn de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningin caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningln tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicién de compromisos
mas alla de los estipufados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de préacticas, aportaciones econdmicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago deber4 determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podréa
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- Ei inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptaciéon telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresa/institucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencién de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacidén en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacién, éste
mantendrd su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacién.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada - por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumisidn de las partes a la  Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencion y proteccion frente al acoso sexual, por razon de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https:/mww.uma.es/mediaffiles/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.
Por la Universidad deﬂMéIag‘;a presalinstitucion

EL RECTOR

José Angel Narvaez Bueno
Fdo.: El Vicerrector de Innovacion Social y

Emprendimiento "\

Rafael Ventura Fernandez
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ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcién

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracidon sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las fitulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccion de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que

corresponda la titulacién solicitada por parte de la empresa/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacién de estas practicas no tendrd compensacién econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresa/institucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacidn de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que

establezca el Centro.
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MODALIDAD It: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcién
Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con cardcter voluntario durante su

periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
gjercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de

emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en Ia titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefanza
universitaria a la que se vinculan las competencias bésicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefanzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado précticas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista

concurrencia.
4. Estar registrado en la aplicacidén informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de

précticas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestién de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracidn y la gestién de las practicas serd responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de Ia Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracion y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de

900 horas eh un méximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresafinstitucion o  realizar una preseleccién de los mismos, siendo la empresa/institucién quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccién o preseleccién por parte de la
Universidad se regirdn por el expediente académico y la adecuacién de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer ofros criterios de seleccidn que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresa/institucién abonard mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada

oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros
Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacién econémica, cualquiera que sea el concepto

o la forma en que se perciba, tendran la condicion de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Regimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de

formacidn.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos

planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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En Malaga, 18 de junio de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. MIGUEL ANGEL GUERRERO CARDENAS, Representante Legal de TDK Electronics
Components, S.A.U. en nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF A79252151 y domicilio
social en Calle Severo Ochoa, 66-68. APDO. DE CORREOS 321, 29590, MALAGA, Malaga

Intervienen como tales y en la representaciébn que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y TDK Electronics Components, S.A.U., (en adelante
empresalinstitucién) coinciden en declarar el alto interés que la formaciéon practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacién financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesion de 29 de octubre de 2020,
aprob6é el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracién y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formaciéon y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresalinstitucion estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporaciéon, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacion alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccién y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el niumero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresal/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- E| estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada serd, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccién de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresal/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones economicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucién podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizaciéon de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afos. En cualquier momento, antes
de la finalizaciéon del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencion y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR Representante Leaal

33388453C Firmado digitalmente
por 33388453C MIGUEL

MIGUEL ANGEL aneL cuerrero (&
GUERRERO (R: A%925215)

Fecha: 2021.06.21

A79252151)  1347:08+0200'
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y MIGUEL ANGEL GUERRERO CARDENAS

Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 10 de febrero de 2020
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y TDK ELECTRONICS COMPONENTS, S.A.U. PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO |: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Solo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacién econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresalinstitucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripciéon

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la préactica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracion y Prorroga
Las préacticas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccién que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y TECNILOGICA ECOSISTEMAS SAU PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 27 de enero de 2021

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvaez Bueno, Rector de la Universidad de Malaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Orgénica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n°® 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. Agueda Gines Villarino, RESPONSABLE LEGAL de TECNILOGICA ECOSISTEMAS
SAU en nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF A28963767 y domicilio social en
PASEO DE LA FINCA, 1 BLOQUE 10, 28223, POZUELO DE ALARCON, Madrid

Intervienen como tales y en la representacién que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y TECNILOGICA ECOSISTEMAS SAU, (en adelante
empresalinstitucién) coinciden en declarar el alto interés que la formaciéon practica de los estudiantes
universitario cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programacion docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacién financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacion la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesidon de 29 de octubre de 2020,
aprobé el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacién de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracién y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Malaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formaciéon y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresalinstitucion estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantila de Ia
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccién y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el niumero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga

CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

¢) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresal/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- E| estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente debera observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada serd, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccién de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresal/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econdmicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.

- FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
£ Y en sunombre: RAFAEL VENTURA FERNANDEZ, VICERRECTOR DE INNOVACION SOCIAL Y EMPRENDIMIENTO

02/02/2021 11:56 Puede verificar su validez en https://www.uma.es/validador CSV: 95AB68E43C150AC3





é%‘gi UNIVERSIDAD
b

"% DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y TECNILOGICA ECOSISTEMAS SAU PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucién podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizaciéon de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacion en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro afos. En cualquier momento, antes
de la finalizaciéon del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacién, éste
mantendra su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comisién Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevenciéon y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017.

o FIRMADO POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
2% Y en sunombre: RAFAEL VENTURA FERNANDEZ, VICERRECTOR DE INNOVACION SOCIAL Y EMPRENDIMIENTO
02/02/2021 11:56 Puede verificar su validez en https://www.uma.es/validador CSV: 95AB68E43C150AC3






é%‘gi UNIVERSIDAD
3 ¥ cﬁ’?

W DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y TECNILOGICA ECOSISTEMAS SAU PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad
siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR RESPONSABLE LEGAL
GINES VILLARINOQ Djgtay sianed by GINES
AGUEDA - 409798018
40979801 B Date: 2021.02.01 14:52:39
+01'00'
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y Agueda Gines Villarino

Emprendimiento
Rafael Ventura Fernandez
P.D.F. R.R. 10 de febrero de 2020
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y  TECNILOGICA ECOSISTEMAS SAU PARA LA REALIZACION DE

PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Solo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion sera responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestion de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizara por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresal/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacién econdémica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicion de alumno en practicas. La empresalinstitucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correra a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la poliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacion de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y TECNILOGICA ECOSISTEMAS SAU PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formacién cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA. .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la préactica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacién de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracién, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacion, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracion y Prérroga
Las préacticas extracurriculares tendran una duracion, por titulacion, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccion definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccion por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccién que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdémica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y TROPHYA SPAIN, S.L.U. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Malaga, 14 de enero de 2022

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Angel Narvéaez Bueno, Rector de la Universidad de Mélaga, en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de Abril, asi como de lo que determina el articulo 27.1 de los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo, de la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia, y en virtud de su nombramiento publicado por Decreto
6/2020 de 14 de enero (BOJA del 17 de enero), en nombre y representacion de la Universidad de Malaga,
con CIF Q-2918001E y domicilio en Avda. Cervantes, n° 2, 29016 de Malaga y de acuerdo con las
atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada Universidad,

De otra parte, D. ENRIQUE GARCIA LOPEZ, Representante Legal de TROPHYA SPAIN, S.L.U. en
nombre y representacién de la citada Entidad con CIF/NIF B87781001 y domicilio social en Gran Via 22,
28013, MADRID, Madrid

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y TROPHYA SPAIN, S.L.U., (en adelante empresal/institucion)
coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitario cuyo objetivo
es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperaciéon educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en
definidas en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios (BOE de 30 de julio).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de Ila
programaciéon docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y
sus caracteristicas generales.

CUARTO: Que el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusiéon en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacién establece los términos y condiciones para la inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social a quienes participen en programas de formacion financiados por entidades u organismos
publicos o privados, siendo igualmente de aplicacién la Disposicion Adicional Vigésimo quinta del Real
Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia (BOE de 5 de julio).

QUINTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 29 de octubre de 2020,
aprob6 el Reglamento 4/2020 de la Universidad de Malaga sobre practicas externas, que se regula el
procedimiento de gestion de las practicas externas.
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Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de
practicas externas con arreglo a las siguientes
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y TROPHYA SPAIN, S.L.U. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las practicas externas
destinadas al alumnado universitario matriculado en cualquier ensefianza impartida por la Universidad de
Maélaga o por sus Centros adscritos, segun las condiciones particulares de cada modalidad establecidas en
los anexos a este convenio:

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES: se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

MODALIDAD Il: PRACTICAS EXTRACURRICULARES: son aquellas que los estudiantes podran
realizar con caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismo fines que
las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los alumnos en précticas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y
practicas.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la que
los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a) Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

b) Cumplir, en los casos en que proceda, con las obligaciones derivadas del R.D. 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas formacion.

c) Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

d) Nombrar un tutor de préacticas, que deberd ser un profesional de la plantila de Ila
empresalinstitucion. Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el
desarrollo de las mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinard junto con el tutor
académico de la universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del
estudiante y evaluara su aprovechamiento.

e) Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

f)  Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

g) Facilitar a cada estudiante, a la finalizaciéon de sus practicas, un certificado acreditativo que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de
formacién alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracién de las practicas, segun los
modelos establecidos por el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento.

h) Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

i) Registrarse en la plataforma informatica de gestion de practicas establecida por la Universidad de
Malaga
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CUARTA.- La Universidad de Malaga esta obligada a:

a) Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica
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b) Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad
de practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

c) Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara
con el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como
aquellas funciones que reglamentariamente se establezcan.

d) Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticién de los mismos.

e) Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

c) Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacién que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Los alumnos se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacién a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacién y/o
explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas deberd realizarse bajo la
autorizacién expresa por parte de la empresal/institucion.

SEXTA.- La duracién del periodo de practicas sera el establecido para cada modalidad de practicas en sus
condiciones particulares. Con caracter general, para las Practicas Curriculares tendran la duracién que
establezca el plan de estudios correspondiente.Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por
titulacion, minima de 200 horas y maxima de 900 horas en un maximo de 9 meses.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes. Dicho
horario debera ser compatible con la actividad académica, formativa sin que puedan superarse las 25 horas
semanales. Igualmente deberd observarse la realizacion de examenes parciales y finales oficiales sin que
estos dias sean recuperables.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de
Practicas Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en los
anexos de condiciones particulares para cada modalidad. En cualquier caso deberan respetar los principios
de transparencia, publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los alumnos en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacién laboral o
contractual de ningun tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la
Universidad de Malaga. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de compromisos
mas alla de los estipulados en el mismo.

DECIMO.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, segun las condiciones particulares de cada
modalidad de practicas, aportaciones econémicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La cantidad asi
como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.
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DECIMO PRIMERA.- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresa/institucion podra
realizar tantas convocatorias publicas como acuerden las partes a través del procedimiento telematico
establecido para ello por la Universidad de Malaga, en su caso.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
mediante la aceptacion telematica del estudiante a través de la plataforma de gestion de practicas, en su
caso.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales
practicas perteneceran a la empresalinstitucién sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan
los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencion de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor
o inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacién al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las
disposiciones de obligado cumplimiento establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril y en la normativa legal o reglamentario de ambito comunitario o
nacional que sea de aplicacién en desarrollo del citado Reglamento.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios. En cualquier momento, antes
de la finalizacién del plazo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga,
mediante adenda, por un periodo de hasta cuatro afios o su extincion.

No obstante, lo anterior, finalizada la vigencia del convenio sin que se haya procedido a su renovacion, éste
mantendrd su validez para aquellos programas que se hubieran iniciado en fecha anterior hasta la
finalizacion.

DECIMO SEXTA.- En cualquier momento y, si ambas partes lo consideran necesario para la buena marcha
del presente Convenio Especifico, se podra constituir una Comision Mixta Paritaria, integrada por
representantes de cada una de las instituciones firmantes, designados por sus responsables.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird en su interpretacion y desarrollo por la
normativa  correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La empresa/entidad colaboradora se acoge a lo establecido por el Protocolo
para la prevencién y proteccion frente al acoso sexual, por razén de sexo y por orientacion
sexual o identidad de género en la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2017y que podra ser consultado en la direccion Web:
https://www.uma.es/media/files/protocolo_de_acoso.pdf
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é%@ UNIVERSIDAD
DE MALAGA

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD

MALAGA Y TROPHYA SPAIN, S.L.U. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS

EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

DECIMO OCTAVA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad

siempre que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péaginas y en triplicado
ejemplar, en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga Por la empresalinstitucion
EL RECTOR Representante Leqal
José Angel Narvaez Bueno Firmado:
Fdo.: El Vicerrector de Innovacién Social y ENRIQUE GARCIA LOPEZ
Emprendimiento ) -
Rafael Ventura Fernandez 33510295P ;ZT;:&g;%ﬁ?ﬁEféug
P.D.F. R.R. 6 de febrero de 2020 ENRIQUE GARCIA GARCIA (R: B87781001)
. Fecha: 2022.01.14
(R:B87781001) 12:18:58 +01'00"
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y TROPHYA SPAIN, S.L.U. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES

MODALIDAD I: PRACTICAS CURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son actividades académicas regladas y tuteladas que forman parte del Plan de Estudios. Sélo podran
ofertarse para aquellas titulaciones de Grado o Posgrado que asi lo tengan establecido en su Plan de
Estudios.

SEGUNDA.- Requisitos de los estudiantes
Los que establezca el Plan de Estudios

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas

La tramitacion de la firma del convenio de colaboracion serd responsabilidad del Servicio de
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga. La gestién de las practicas sera realizada
por los respectivos Centros universitarios a los que se adscriban las titulaciones o, en el caso de Master
o Titulo Propio, por el Coordinador del mismo, con el asesoramiento del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento.

CUARTA.- Seleccién de los estudiantes
Se realizard por los 6rganos designados a tales efectos de acuerdo con la normativa del Centro a la que
corresponda la titulacion solicitada por parte de la empresa/institucion.

QUINTA.- Ayuda al estudio

La realizacion de estas practicas no tendra compensacion econdmica obligatoria. No obstante, los
alumnos podran acogerse a cualquier modalidad de ayuda compensatoria que sea compatible con su
condicién de alumno en practicas. La empresalinstitucion podra realizar aportaciones econdémicas en
forma de bolsa o ayuda al estudio, lo que debera consignarse en la oferta.

SEXTA.- Seguros

Los estudiantes estaran cubiertos, en caso de accidente, enfermedad o infortunio familiar, por el Seguro
Escolar en los términos y condiciones que establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes
mayores de 28 afios deberan formalizar un seguro de accidente cuya cuantia correrd a su cargo,
debiendo aportar una copia del mismo al responsable de practicas del Centro, previo al inicio de la
practica. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ocasionar el
estudiante en practicas por la pdliza que la UMA tiene suscrita a tales efectos. En el caso de los titulos
propios, debera suscribirse un seguro que cubra la realizacién de las practicas con cargo al presupuesto
del titulo.

SEPTIMA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con el procedimiento que
establezca el Centro.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y TROPHYA SPAIN, S.L.U. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

MODALIDAD II: PRACTICAS EXTRACURRICULARES

PRIMERA.- Descripcion

Son aquellas que los estudiantes de Grado o Posgrado realizan con caracter voluntario durante su
periodo de formaciéon cuya finalidad es favorecer la adquisicion de competencias que le preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA .- Requisitos de los estudiantes

1. Estar matriculado en la UMA, en la titulacién para la que se oferta la practica, o en la ensefianza
universitaria a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el
estudiante en la realizacion de la practica.

2. Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuviere
cursando. En el caso de titulos de un curso de duracion, al menos, estar matriculado en el mismo.

3. No haber realizado practicas en convocatorias anteriores en la misma titulacién, salvo que no exista
concurrencia.

4. Estar registrado en la aplicacién informatica que se tenga dispuesta a los efectos de realizacion de
practicas externas.

TERCERA.- Unidad administrativa responsable de la gestion de las practicas
La tramitacién de la firma del convenio de colaboracién y la gestion de las practicas sera responsabilidad
del Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Malaga

CUARTA.- Duracién y Prérroga
Las practicas extracurriculares tendran una duracién, por titulacién, minima de 200 horas y maxima de
900 horas en un maximo de 9 meses.

QUINTA.- Seleccion de los estudiantes

El Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento podra seleccionar a los candidatos a instancia de la
empresalinstitucion o  realizar una preseleccion de los mismos, siendo la empresa/institucion quien
finalmente haga la seleccién definitiva. Los criterios de seleccion o preseleccién por parte de la
Universidad se regiran por el expediente académico y la adecuacion de curriculo del solicitante a la linea
de trabajo y perfil sefialado en la oferta. La empresa podra establecer otros criterios de seleccion que
deberan consignarse en la oferta, respetando siempre los principios de transparencia, publicidad e
igualdad de oportunidades.

SEXTA.- Ayuda al estudio
La empresalinstitucion abonara mensualmente al estudiante seleccionado la cantidad estipulada en cada
oferta de practicas en concepto de bolsa o ayuda al estudio, siendo la cantidad minima 360€ .

SEPTIMA.- Seguros

Los estudiantes en practicas que perciban contraprestacion econdmica, cualquiera que sea el concepto
o la forma en que se perciba, tendran la condicién de asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido
en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién
en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

OCTAVA.- Reconocimiento
Estas practicas podran ser reconocidas por créditos de conformidad con lo dispuesto en los respectivos
planes de estudios y con el procedimiento establecido reglamentariamente por la Universidad.
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