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CONSIDERACIONES GENERALES







MARCO JURIDICO

La capacidad de la UCO para la elaboracién de sus presupuestos, se encuentra
recogida en los articulos 3.h) de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario (en adelante L.O.S.U.), y en el 3 h) de los Estatutos de la Universidad
de Cérdoba, modificados por Decreto de la Junta de Andalucia 212/2017, de 26 de
diciembre, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre que otorgan a la
Universidad autonomia para la elaboracion, aprobacién y gestion de sus
presupuestos y la administracion de sus bienes.

De conformidad con el articulo 201.2 de los vigentes Estatutos, el Gerente elaborara
el proyecto de presupuesto conforme a las lineas generales y necesidades de la
Universidad, y lo elevara al Consejo de Gobierno para su aprobacion provisional y
posterior remision al Consejo Social para su aprobacién y la gestién del mismo se
efectuara de acuerdo con el Texto Articulado y la normativa en él recogida que le
sea de aplicacion.

CONSIDERACIONES GENERALES

El presupuesto de la Universidad de Cordoba para 2025 se enmarca en el ecuador
de la aplicacion del vigente Modelo de Financiacion del Sistema Universitario Publico
Andaluz; un modelo que, en funcion de la financiacion prevista en el proyecto de
Presupuestos de la Junta de Andalucia para 2025, sigue siendo insuficiente para
abordar las necesidades reales de las universidades publicas. Esta insuficiencia
econdmica se manifiesta en la incapacidad para ir mas alla de la mera cobertura de
la clausula de salvaguarda, dejando sin resolver cuestiones fundamentales para
garantizar el desarrollo sostenible de las instituciones de educacion superior. Ello
supone que las universidades publicas andaluzas enfrentan una situacion
econdmica complicada que limita su capacidad para afrontar, entre otros, los
compromisos acordados con las organizaciones sindicales y asumidos por la
Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion en beneficio de la carrera
profesional de su personal, tanto el Personal Docente e Investigador (PDI) como el
Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y Servicios (PTGAS). Este
escenario, igualmente, restringe también la posibilidad de realizar inversiones
necesarias para mejorar la calidad de la ensefianza, la investigacion y los servicios a
la comunidad universitaria, al disponer para este fin unicamente de la autorizacion
anual de la Consejeria de Hacienda para hacer uso de una parte de los remanentes
no afectados. Todos estos elementos ponen en riesgo las capacidades esenciales
de las universidades publicas para cumplir su misién.

En este contexto, a la hora de elaborar su presupuesto para 2025 la Universidad de
Cérdoba ha apostado por redoblar su compromiso con nuestras sefias de
identidad: la apuesta por el capital humano como principal generador de valor



afiadido, el desarrollo de una investigacion, innovacion y transferencia rigurosa y de
excelencia, y la contribucidn activa a una sociedad mas inclusiva, solidaria y justa.
De igual forma, este presupuesto sera el primero alineado con el IV Plan Estratégico
de nuestra Universidad, disefiado con el horizonte de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030.

Por otra parte, conforme a lo establecido en el articulo 47.2 letra | de la LOSU, el
Consejo Social debe velar por el cumplimiento de los principios éticos y de
integridad académica, asi como de las directrices antifraude, que deben guiar la
funcion docente y la investigacion, en colaboracién con los organismos y planes de
los que, para estos efectos, disponga cada universidad. En este sentido, debe
destacarse la aplicacién que esta universidad realiza en materia de medidas
antifraude en la gestion de fondos que gestiona, segun lo establecido en el Plan
Antifraude de la UCO vigente y que, en colaboraciéon con el Consejo Social, coordina
la Comision Antifraude nombrada al efecto. La transparencia y la rendicion de
cuentas es y debe ser uno de los principales avales de esta universidad,
garantizando que existe un adecuado entorno de prevencidon, deteccion y
correccion del fraude, de la corrupcién y de los conflictos de intereses, asi como
promover una cultura que ejerza un efecto disuasorio para la realizacion de
actividades fraudulentas.

Por todo ello, el presupuesto 2025 no solo representa una herramienta para
gestionar nuestros recursos en un contexto complejo, sino también una declaracién
de intenciones para garantizar que nuestra universidad siga siendo un motor de
progreso social, cultural y econdmico, incluso frente a las limitaciones de
financiacion actuales. Con ello, reafirmamos nuestra responsabilidad hacia la
sociedad y nuestro compromiso con el futuro de la Universidad publica.

En relacidon al Presupuesto de la UCO para 2025, cabe destacar los siguientes
aspectos:

Gastos de Personal

Se ha presupuestado la cantidad de 124.820.703 €. Esta cantidad corresponde a la
cota autorizada en el Anteproyecto del Presupuesto 2025 de la Comunidad
Auténoma Andaluza (121.403.279 €), incrementada con la previsidén de partidas que
por Ley se deben de asumir por la Universidad, asi como por el coste de los
profesores asociados CIS, que segun el art. 36.3 del TRLAU no computa a efectos de
la cota de personal, de acuerdo con el siguiente detalle:



Cota autorizada 2025| 121.403.279
Inc. Retribuciones 2024 (0,5%) 607.016
Coste incrementos Seguridad Social (Base Maxima de cotizacion 391 661
y MEI 2025) '
Coste incrementos Seguridad Social (Cotizacion adicional de 230162
solidaridad) '
Coste de abono de Trienios Funcionarios art. 65 ley 5/2023, 7 de
junio (revalorizada 2,5 %). Afadida retroactividad desde 176.442
aprobacién Ley Funcién Publica
Crecimiento Vegetativo (0,5%) 613.887
Coste nuevos Quinquenios y Sexenios PDI Laboral no Fijo 595 000
(subida estimada 2,5 %) '
Asociados CIS 803.256

Prevision Cap. 1 2025  124.820.703

Esta prevision de gastos de personal supone un incremento del 1,65% (2.021.957 €)
con respecto al presupuesto 2024.

No obstante, tanto la cota de personal como los créditos de personal se podran ver
incrementados a lo largo de la ejecucidn del presupuesto de 2025, si se confirman
las financiaciones finalistas que estan comprometidas pero que aun no se han
materializado, tales como:

Coste tramos complementarios PDI retroactividad desde 1 de enero
de 2024

Coste Seguridad Social por abono Complementos Autondmicos 1.427.078
Coste del Acuerdo Evaluacion Desempefio y Carrera Horizontal

4.834.800

PTGAS con Seguridad Social (50% del Primer tramos) 478.146
Coste del Acuerdo Evaluacion Desempefio y Carrera Horizontal 478.146
PTGAS con Seguridad Social (1/3 Aplicacion de la DT 22 del Acuerdo) '

Incorporacién de Talento Docente e Investigador (Convenio MCIU, 1.386.000

CUIILUPPAA)

Prevision Suplementos de Crédito en Cap. 1 2025 ‘ 8.604.170

Financiacion ordinaria Universidades PuUblicas andaluzas

Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 19 de
septiembre de 2023, se aprueba el Modelo de Financiacion de las Universidades
Publicas andaluzas para el periodo 2023-2027.

Este Modelo se estructura en cuatro categorias de financiacién:

— Financiacion basica armonizada, que define los umbrales minimos de la
financiacion.



Financiacion afectada a resultados instrumentada a través de contratos
programas estructurales y estratégicos

Financiacion a través de proyectos estratégicos del sistema universitario,
destinada a mejorar la competitividad de las Universidades y favorecer e
incentivar su respuesta a la demanda de la sociedad.

Financiacion de nivelacidn, que permite corregir desviaciones producidas por la
aplicacion de los modelos de financiacion anteriores.

Tomando como punto de partida el Anteproyecto del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma Andaluza para el ejercicio 2025, para el conjunto de las Universidades
Pudblicas Andaluzas, la financiacion ordinaria asciende a 1.726.458.959 €, que
supone un incremento del 2,43% con respecto al Presupuesto 2024.

1.685.578.451

1.726.458.959

40.880.508

% 2,43%

Para la determinacién de la financiacion Basica se ha partido del importe

nominativo que aparece en el Proyecto de Presupuesto de la Junta de Andalucia

para la Universidad de Cérdoba y una prevision de las partidas de los ajustes de

financiacion de un 10,60% frente al 10,14 % que se obtuvo en 2024. En el resto de
partidas se ha mantenido la cantidad recibida en 2024.

Presupuesto Junta Andalucia Modelo Financiacién 2024

Financiacién proyecto presupuesto 2025
Incremento sobre el Presupuesto 2024

139.870.000

Reparto definitivo Financiacién UCO 2024
PREVISION FINANCIACION PRESUPUESTO UCO 2025
Financiacion nominativa en proyecto presupuesto 2025 Junta
(incremento 2,65% respecto a 2024)

o . : A 0 0
;(r);\:)smn reparto ajustes financiacion (10,60 % frente a 10,14 % 18.012.640

Subtotal Financiacién Basica ‘ 139.511.359

121.498.719

Prevision Movilidad ERASMUS 892.051
Prevision Compensacion JA por rendimiento 3.269.916
Competencia linguistica 2.171
Ajuste precio master habilitante 113.387
Apoyo Cooperacion Internacional 41.490
Financiacion Masteres Universitarios Compensacion Becas 167.980

Ministerio
4.486.995

Subtotal Financiacién otras actuaciones

TOTAL PREVISION FINANCIACION MODELO 2025

143.998.353

INCREMENTO SOBRE FINANCIACION PRESUPUESTO 2024

4.128.353

2,95%




En el Modelo de Financiacién se incluye, como parte de la financiacién, las partidas
de movilidad Erasmus y compensacion JA por rendimiento, por lo que una vez
minoradas ambas previsiones de nuestro anteproyecto, se ha presupuestado como
financiacion basica la cantidad de 139.828.437 €, que es la que financia el Cap. 1 de
Gastos de Personal.

El importe a recibir del nuevo Modelo supone un incremento del 2,44% en relacién
a la cantidad presupuestada en el ejercicio 2024 y un 2,95 % (4.128.353€) sobre la
distribucion definitiva de 2024

Andlisis de las principales magnitudes del Presupuesto 2025

El Proyecto de Presupuesto 2025 asciende a 205.902.787 € lo que supone una
subida del 3,08 % (6.159.492 €) con respecto al Presupuesto del 2024.

Las variaciones del estado de ingresos son las siguientes:

Con respecto a las transferencias corrientes y de capital que provienen de la
Consejeria de Universidades, Investigacion e Innovacién, aumenta en un 3,26 %.

Concepto ‘ P'24 ‘ P'25 ‘ Dif. %

Financiacion Basica Operativa 137.872,80, 140.728,44| 2.855,64 2,07%
y vinculada

Contratacion Plan Empleo 3.920,00 3.430,00 -490,00/ -12,50%
Joven [+D+l

Para investigacion cientifica y 1.905,00 4.225,00, 2.320,00| 121,78%
RRHH

TOTAL FINANCIACION Cull 143.697,80| 148.383,44) 4.685,64

La financiacion basica se ha incrementado en un 2,07% con respecto a la
presupuestada en 2024, conforme a lo explicado en el punto anterior (Financiacion
ordinaria Universidades Publicas Andaluzas). La partida para la contratacion Plan
Empleo Joven [+D+| aparece nominativamente para la UCO en el Presupuesto de la
Junta de Andalucia para 2024. También experimenta un incremento significativo los
ingresos previstos finalistas para investigacion cientifica y recursos humanos.

En relacion con el resto de Consejerias de la Junta, se estima un incremento del
3,89%, debido principalmente a que en este ejercicio si se presupuesta partida
procedente de la AACID, ya que en 2024 no estaba incluida el plan estratégico de
subvenciones de la Consejeria de Presidencia, lo cual compensa la disminucién en
las partidas procedentes de la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo
Rural.



Concepto P'24 ‘ P'25 Dif. %
Presidencia, Interiory 90,00 95,00 500 556%
Simplificacion Administrativa

Inclg§|on Social, Juventud, 66,00 71.00 500 7 58%
Familias e Igualdad

Fomento, Articulacion del 15500 156,00 1,00 0,65%
Territorio y Vivienda

Agricultura, Pesca, Aguay 41500 270,00 -14500 -34,94%
Desarrollo Rural

Turismo, Cultura y Deporte 140,00 190,00 50,00 3571%
AACID 0,00 170,70 170,70

SAS 1.360,00 1.360,00 0,00 0,00%

TOTAL OTRAS CONSEJERIAS

2.226,00 | 2.312,70 86,70 3,89%

En relacidén con el resto de las partidas de ingresos, se estima un incremento del
2,58% 1.387,15 miles de €), que proviene principalmente del incremento de los
ingresos patrimoniales por rentabilidad en liquidez de tesoreria, ya que la
disminucion en las transferencias de la Administracion General del Estado
(principalmente por los fondos de resiliencia) practicamente se compensa con
transferencias de la Union Europea. Se mantiene la cantidad de 600 mil € de
ingresos previstos del Plan de mecenazgo para proyectos de interés general de la

uco

Concepto P24 ‘ P'25 ‘ Dif. ‘ %
Transferencia Estado y org. auténomos | 16.160,00 | 14.625,78 | -1.534,22 | -9,49%
Transferencias Union Europea y del 6.55500 7.997,00 1.442,00 22,00%
exterior

Tasas y precios publicos 15.730,00| 16.099,92| 369,92 2,35%
Ensefianzas propias, Dchos

Alojamiento, Prestaciones Serv. 5.687,50| 6.065,00| 377,50 6,64%
Investigacion y otros

Contratos y Convenios empresas 5.740,00 5.553,00 -187,00 -3,26%
privadas

Ayuntamiento, Diputacion,

Universidades, Fundaciones y 1.910,00 1.970,95 60,95 3,19%
Consorcios

Plan Mecenazgo UCO 600,00 600,00 0,00
Ingresos patrimoniales 1.247,00, 2.095,00) 848,00 68,00%
Rellntegros ejercicios cerradosy 190,00 200,00 10,00 5,26%
préstamos concedido al personal

RESTO VARIACIONES 53.819,50 | 55.206,65 | 1.387,15 | 2,58%




El reflejo de estas variaciones de ingresos en el estado de gastos, asi como los
ajustes también realizados en base a ejecuciones anteriores es el siguiente:

En relacion con el Capitulo | “Gastos de Personal” se ha presupuestado la cantidad
de 124.820,70 miles de €, que supone un incremento de 2.021,95 miles de € (1,65%)
con respecto al Presupuesto 2024.

Concepto P'24 ‘ P'25 Dif. ‘ %

PDI Funcionario y Contratado 80.645,47| 80.868,36 222,89 0,28%
PAS Funcionario y Laboral 40.574,12| 42.325,18| 1.751,06 4,32%
Prestaciones y gastos sociales 1.579,17 1.627,16 48,00 3,04%

122.798,75 | 124.820,70 2.021,95 1,65%

Enlo que respecta al capitulo Il de gastos corrientes en bienes y servicios, presenta
en su globalidad una subida del 4,01% (1.248,43 miles de euros). El detalle por las
partidas que se consideran mas significativas es el siguiente:

Concepto P'24 P'25 Dif. %
Encargos Medios Propios
Corporacién y empresas 2.396,52 2.554,97 158,45 6,61%

participadas
Material oficina, informatico no

inventariable, reprografia'y 1.620,68 1.846,75 226,07 | 13,95%
edicion publicaciones

Energia eléctrica 3.985,00 3.685,00| -300,00 -7,53%
Agua 480,00 391,50 -88,50 | -18,44%
Gas y combustible 847,08 882,86 3578 4,22%
Teléfono 417,26 329,79 -87,47 | -20,96%
Limpieza, seguridad y jardineria 4.630,82 4.977,09 346,27 | 7,48%

Arrendamientos, Reparaciones,

- ., 5.012,76 5.427,45 414,69 8,27%
Mantenimientos y Conservacién

Primas seguro 158,36 227,07 68,71 | 43,38%
Reuniones, conferencias y cursos 2.272,73 2.276,06 333 0,15%
Publicidad, formacién y premios 806,94 767,07 -39,87| -4,94%
Otros 8.471,39 8.982,36 510,97 | 6,03%

31.099,54 32.347,97 | 1.248,43

Las transferencias experimentan un aumento del 8,87 % (668,78 miles de €),
conforme al siguiente detalle:



Concepto P24 ‘ P'25 ‘ Dif. %

Consorcio Bibliotecas (CBUA) 1.17497 | 1.174,97 0,00/ 0,00%
Corporaciéon Empresarial UCO 138,00 172,20 34,20 | 24,78%
FIBICO 330,00 330,00 0,00 0,00%
CEIA3 20,00 20,00 0,00 0,00%
Becas y ayudas 5.613,37 5.934,44 321,07 5,72%
Convenios, Fundaciones y empresas 262,67 576,18 313,51 119,36%

668,78

7.539,01

8.207,79

En el capitulo 6, la investigacion cientifica experimenta un aumento de 5,12%,

segun el siguiente detalle:

Concepto P'24 P'25 Dif. %
Proyectos de Investigacién 9.110,00| 8.144,04| -965,96 | -10,60%
Proyectos Administracién General 7.465,00 4719,09 -2.74591 -36,78%
Estado

Proyectos Junta Andalucia 1.120,00, 2.941,00| 1.821,00 162,59%
Prgyectos de otros organismos y 460,00 438,95 2105 -4.58%
entidades

Reintegros proyectosy 65,00 4500  -20,00| -30,77%
cofinanciacion

Grupos Operativos AE| 940,00 1.852,00 912,00, 97,02%
Contratos y Convenios art. 60 4.093,00| 3.896,00| -197,00| -4,81%
LOSU

Contratos y Convenios con la UE 4.325,00| 4.815,00] 490,00 11,33%
RRHH Investigacion y otras 12.719,87 | 14.289,31 | 1.569,44| 12,34%
actuaciones

Del Ministerio 4.550,00 6.780,34 | 2.230,34| 49,02%
((J:Z)”tratados Tecnicos Apoyo #D* 5 95000 3.430,00  -490,00 -12,50%
De la Junta de Andalucia 1.184,00 1.484,00 300,00| 25,34%
Cofin. RRHH Investigacion y 1.604,60  1.907,67 303,07 18,89%
reintegros RRHH

Otros Contratos personal art.64 733,27 302,30, -430,97| -58,77%
Otros proyectos/acciones 728,00 385,00 -343,00| -47,12%
Programas I?roplos (Investigacion, 3.966,81 3.957,88 893| -0,23%
Transferencia e Internal. Invest.)

35.154,68

36.954,23

1.799,55




Por otra parte, la previsidbn en cuanto a inversiones en obras y equipamiento,
experimenta una subida de un 19,76% en inversion nueva.

Concepto P24 ‘ P25

>

TOTAL 2.124,32\ 2.544.10 \ 41978 19,76%

Los pasivos financieros, donde se recoge la devolucién de los préstamos
financieros, asi como los préstamos reembolsables al Ministerio por la financiacién
de infraestructura cientifica, presenta una disminucién del 30,15% (287 miles de €)
y los gastos financieros incrementa en 89,50 miles de € (32,84%).

Concepto

Reintegros préstamosy
subvenciones FEDER

Gastos financieros 362,00 354,10 -790| -2,18%

665,00 673,90 890 1,34%

1.027,00 \ 1.028,00 \ 1,00 0,10%

En relacién con los gastos estructurales, los Vicerrectorados incrementan sus
recursos en un 4,87% (1.844.951 €), principalmente en las siguientes dotaciones:

— Plan Propio de Investigacién (se mantiene la modalidad Proyect Managers),
cofinanciacién RRHH Investigacion y SCAI: 433.025 €

— Vicerrectorado de Internacionalizacion: 189.007€
— Actuaciones del Vicerrectorado de Estudiantes y Cultura: 133.800 €

— Actuaciones del Vicerrectorado Igualdad, Inclusion y Compromiso Social
(Programa GATA CATTANA, Voluntariado Universitario...): 63.022 €

— Subvencién a Corporacion, medios propios empresas participadas: 154.169 €

— Vicerrectorado de Transformacion Digital y Gestion de datos (Renting equipos
informaticos y WIFI, software docente y estrategia Defensa-Universidad):
547.042 €

— Centros, Departamentos, Consejo Social y Representaciones Sindicales
experimentan un incremento del 2,5 % sobre su dotacién definitiva de 2024.

Por otra parte, ha existido un ajuste por el ahorro energia eléctrica, telefonia y la
valoracion de los expedientes de limpieza y seguridad que se tienen que renovar en
el primer trimestre de 2025.

En relacién al Fondo de Apoyo y acciones extraordinarias, 2.515.846 €, se incluye las
siguientes dotaciones:



El

Actuaciones estratégicas Centros (100.000 €), Departamentos (320.000€) y
Consejos de Estudiantes (45.000 €)

Subvenciéon CBUAy CEIA3: 1.174.971 €y 20.000 €, respectivamente
Profesorado emérito: 117.000 €
Contratos PIF Plurilingiismo: 45.000 €

Dotaciones Digitalizacion Planos, Control Termitas UCO, Movilidad Centros,
Catedra de Flamencologia, cursos MOOC, oficina Marca Cordoba y asignaciéon
extraordinaria EPS Belmez: 180.300 €

Reintegros subvencion no investigacion: 50.000 €

Compensacion IVA proyectos investigacion y Subvencién Cursos Resiliencia:
65.000 €
resto de la dotacién tiene como finalidad dar cobertura a necesidades

extraordinarias que puedan ocurrir dentro del ejercicio presupuestario.
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1.2. PLANIFICACION ESTRATEGICA

En el marco del proceso de planificacidén estratégica institucional, se encuentra en
desarrollo la elaboracion del IV Plan Estratégico Universitario (IV PEUCO 2025-2030),
actualmente en su fase de diagndstico.

Esta etapa es clave para comprender el contexto interno y externo de nuestra
institucion, identificando fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas, asi
como las necesidades y expectativas de nuestros principales grupos de interés. El
diagndstico servira como base para la conceptualizacion, disefio y desarrollo del
plan estratégico, garantizando que las decisiones adoptadas sean pertinentes,
inclusivas y orientadas al cumplimiento de los objetivos institucionales y al
fortalecimiento de nuestro compromiso con la calidad educativa, la innovacion y el
impacto social.

Actualmente, se esta realizando el analisis de las ocho areas estratégicas aprobadas
por el Consejo de Gobierno, las cuales representan los pilares fundamentales para
orientar el desarrollo institucional. Este trabajo minucioso busca desglosar cada
area en objetivos especificos y acciones concretas que permitan materializar las
metas propuestas de manera eficaz y alineada con la visién de la institucion.

8 grandes areas de contenido, que toman en consideracion la Misién, Visién y
Valores de la entidad, definidos en el anterior PEUCO.

Los 3 niveles de desarrollo expuestos llevaran asociados diferentes indicadores.

Areas

8 grandes areas de actuacion

definidas tomando en ObjetiVOS

consideracion la Misién, Vision y
VEleres ala b UE0) Identificados para cada una de

las areas, que guiaran el ACCI ones

despliegue de las distintas

acciones. Concretos y alcanzables Especificas para cada una de las
durante el periodo vigencia de la areas definidasy establecidos
planificacion. para dar respuesta a los objetivos
propuestos.

Las areas seleccionadas son: (1) Formacién y Docencia / (2) Investigacién y
Transferencia, (3) Gestién Recursos Humanos / (4) Internacionalizacién / (5)
Estudiantes, (6) Equidad, (7) Calidad y Eficiencia en la Gestidn / (8) Compromiso con
el Territorio.
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En esta fase del proceso, se esta llevando a cabo la vinculacién preliminar de los
recursos a las ocho areas estratégicas previamente definidas, considerando su
importancia como ejes centrales del IV Plan Estratégico Universitario (IV PEUCO).
Aunque los objetivos especificos y las acciones concretas aun estan en proceso de
formulacién, esta asignacién inicial permite establecer una base sélida para
garantizar que cada area cuente con el respaldo necesario para su desarrollo futuro.
Ademas, esta vinculacion servira como fundamento para el despliegue de los
distintos planes operativos que se han definido, asegurando una integracion
coherente entre la planificacidn estratégica y las acciones operativas. Esto se realiza
a la espera de la redaccion final del plan y de la definicion de los indicadores que
permitiran medir su impacto de manera efectiva.

RECURSOS
Presupuesto
2025
1 Formacién y Docencia 1.326.380 €
2 Investigacién y Transferencia 7.446.143 €
3 Gestidn Recursos Humanos 415978 €
4 Internacionalizacién 1.255.400 €
5 Estudiantes 1.344.300 €
6 Equidad 2.778.373 €
7 Calidad y Eficiencia en la Gestion 6.074.350 €
8 Compromiso y Desarrollo Territorial 705.894 €
TOTAL AREAS | 21.346.818 €
Actuaciones estratégicas Centros 210.000 €
Actuaciones estratégicas Departamentos 320.000 €
Fondo Apoyo Financiero y acciones estratégicas 1.940.846 €

TOTAL OTRAS 2.470.846 €




m Formacion y Docencia

Investigacién y
Transferencia

Gestion Recursos Humanos
m [nternacionalizacion
35%
m Estudiantes

= Equidad

m Calidad y Eficiencia en la
Gestion

0,
m Compromiso y Desarrollo 2%

Territorial

La asignacion de recursos a las areas estratégicas en esta etapa del proceso se esta
llevando a cabo en estrecha correspondencia con los coordinadores responsables
de cada area, quienes desempefian un papel clave en esta fase de elaboracion del
IV Plan Estratégico Universitario (IV PEUCO). Este enfoque colaborativo asegura que
la distribucion de recursos responda a las necesidades y prioridades especificas
identificadas por quienes lideran cada ambito estratégico, fortaleciendo Ia
coherencia y pertinencia del plan. Cabe destacar que los recursos asignados no son
rigidos, ya que algunas de las acciones a desplegar dentro de cada area tienen un
caracter transversal, impactando y beneficiando a toda la estrategia de la
universidad. Este enfoque integrado permite maximizar el aprovechamiento de los
recursos, promoviendo sinergias entre las areas estratégicas y fortaleciendo el
impacto global del plan en el cumplimiento de los objetivos institucionales.
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LIMITE DE GASTO NO FINANCIERO DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA PARA
2025Y CUMPLIMIENTO DE LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

El articulo 57 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
establece en su apartado segundo que “/as universidades deberan cumplir con las
obligaciones establecidas en materia presupuestaria respecto de la aprobacion de
limites de gastos de cardcter anual. Los presupuestos y sus liquidaciones haran una
referencia expresa al cumplimiento del equilibrio y sostenibilidad financierd'

a) Aprobacion limite maximo del gasto para el ejercicio 2025

Por Consejo de Gobierno de fecha de 16 de octubre de 2024, fue aprobado el limite
maximo del gasto para el ejercicio 2025.

El articulo 57 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
establece en su apartado segundo que “las universidades deberan cumplir con las
obligaciones establecidas en materia presupuestaria respecto a la aprobacién de
limites de gastos de caracter anual. Los presupuestos y sus liquidaciones haran
referencia expresa al cumplimiento del equilibrio y sostenibilidad financiera”

En base a todo lo anterior, esta Universidad ha procedido al calculo del limite del
gasto, segun la metodologia seguida en ejercicios anteriores y aplicando como tasa
de referencia de crecimiento, la regla de gasto para el periodo 2025-2027 incluida
en la actualizacién programa de estabilidad de Espafia, aprobado por el Congreso
de los Diputados en sesiéon de 22 de julio de 2024, donde se ha fijado una Tasa de
referencia nominal en un 3,2% para el ejercicio 2025.

Regla de gasto para el periodo 2025-2027
Tasa de referencia nominal (% variacién anual)

2025 2026 2027
3,2 33 34



CALCULO DEL LIMITE DE GASTO COMPUTABLE Y EN EMPLEOS NO FINANCIEROS
DEL EJERCICIO 2025. Calculo realizado con la previsién de liquidacién del ejercicio
2024 a fecha 30/09/24 (en miles de €)

Prev.Liq.2024 ‘ OBSERVACIONES

CONCEPTO (a 30/09/24)
+ | Cap.1 Gastos Personal 122.777 | Prevision cierre en base a la
+ | Cap.2 Gastos en bienesy 26.621 | ejecucion a 30/9/24 y comparativa
servicios ultimos ejercicios liquidados
Cap.3 Gastos financieros 369
Cap.4 Transferencias 8.405
corrientes
Cap. 6 Inversiones 41.286
Cap. 7 Transferencias de 0
Capital
A) EMPLEOS NO 199.458
FINANCIEROS
+/- | Ajustes SEC que inciden -280 | Prevision cierre
en gastos
- |Intereses de la deuda -12 | Prevision ejecucion a 31/12/24
- | Gastos financiados con -34.515 | Estimacion realizada a partir de la
fondos de financiacion ejecucion actual de los gastos
afectada financiados con subvenciones de las
AAPP (procedentes de remanentes
e ingresos del ejercicio)
B) GASTO COMPUTABLE 164.651
BASE 31/12/24 (n-1)
Tasa de referencia 3,20%
crecimiento
(C) GASTO COMPUTABLE 169.920
BASE 2025 (ANO n)
+ |Intereses de la deuda 12
previsto ejercicio 2025
+ | Gastos financiados 13.713 | Estimacion del % de gastos
fondos finalistas del previstos ejecutar de los ingresos
ejercicio 2025 finalistas a reconocer en 2025,
obtenidos en funcion de la media
de los cinco ultimos ejercicios
+ | Remanentes tesoreria 77.443 | Prevision de remanentes afectados
afectados 2024 segun estimacion cierre
+ | Margen para imprevistos 8.496
no incluido partidas
anteriores (5% de C)

LIMITE DE GASTOS EN 269.585
EMPLEOS NO FINANCIEROS



b) Referencia expresa al cumplimiento del equilibrio y sostenibilidad financiera

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera (en adelante LOEPSF), establece en su:

— Articulo 3 que, por estabilidad presupuestaria, ha de entenderse la situacion
de equilibrio o superavit estructural, es decir, que los ingresos no financieros son
superiores a los gastos no financieros.

PRESUPUESTO DE GASTOS
(miles €)

PRESUPUESTO DE

INGRESOS (miles €) 2025

‘ 2025 ‘

Operaciones |, 66 631,80 Operaciones 165.730,56
corrientes corrientes
Cap.1 | Gastosde 124.820,70
personal
Tasas, precios Gastos corrientes
Cap. 3 | publicosy 26.494,92 | Cap. en bienesy 32.356,17
otros ingresos servicios
Cap. 4 Traqsferenuas 138.041,88 | Cap. Gastos financieros 354,10
corrientes
T f i
Cap.5 | n8resos. 2.095,00 Cap.4 | 'onsterencas 8.199,59
patrimoniales corrientes
Operac'lones 38.767,99 Ope.raaones de 39.498,33
de Capital Capital
Enajenacion
Cap. 6 |inversiones 60,00  Cap. Inversiones reales 39.498,33
reales
Cap. 7 Transfgrenuas 38.707,99 | Cap. Trarpferenaas de 0,00
de capital capital
Total ingresos |, 5 399 79 Totalempleosno | ;45 55 g
no financieros financieros
(?peraFlones 503,00 (?peraFlones 673,90
financieras financieras
Cap. 8 Actwo; 140,00 | Cap. Activos financieros 140,00
financieros
Cap.9 P‘aswo‘s 363,00 Cap. Pasivos financieros 533,90
financieros
Total 205.902,79 Total GASTOS 205.902,79
INGRESOS T T

— Articulo 4 que, por sostenibilidad financiera, se entendera la capacidad para
financiar compromisos de gasto presentes y futuros dentro de los limites de déficit
y deuda publica, conforme a lo establecido en esta Ley y en la normativa europea



En este marco legal, la Universidad de Cordoba realiza la siguiente referencia
expresa al cumplimiento del equilibrio y sostenibilidad financiera, como elemento
integrante del presupuesto de esta institucidn para el ejercicio econdmico 2025.

Considerando el detalle de consignaciones presupuestarias de gastos e ingresos del
presupuesto del ejercicio econdmico 2025, y teniendo en cuenta la cuantificacion
del limite maximo de gasto para el ejercicio 2025, esta Universidad entiende que,
siempre y cuando durante tal ejercicio se apliquen las politicas de responsabilidad
econdmicay correlacion entre la ejecucidon de ingresos y la ejecucidn de gastos, y en
la medida que el grado de cumplimiento de las previsiones sea similar al alcanzado
en los ejercicios econdmicos anteriores, la liquidacién presupuestaria prevista a 31
de diciembre de 2025 no incurrira en déficit, medido en términos de ingresos no
financieros menos gastos no financieros (SEC 2010).
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CAPITULO 1
CREDITOS INICIALES

Articulo 1. Créditos Iniciales

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario (en adelante L.O.S.U.), y en el capitulo 2 del
Titulo VII, del Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la
modificacion de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba (en adelante
Estatutos), se aprueba el presupuesto del ejercicio 2024.

2. Este presupuesto da cumplimiento a los objetivos de equilibrio y sostenibilidad
financiera, tal y como se desarrolla en el apartado 1.3 de este Presupuesto. Los
actos administrativos, los contratos y los convenios de colaboracién, asi como
cualquier actuacidon que afecte a los gastos o ingresos publicos presentes o
futuros, deberan valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse de forma
estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

3. En el estado de ingresos se incluyen los derechos econdmicos que se prevén
liquidar durante el ejercicio presupuestario 2025, referidos a los recursos
incluidos en el articulo 57.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario.

4. En el estado de gastos se recogen los créditos para atender el cumplimiento de
obligaciones, clasificandose éstos en gastos corrientes, de capital y financieros.
A los gastos corrientes se acompafara la relacién de puestos de trabajo del
personal de todas las categorias de la Universidad, especificando la totalidad de
los costes de la misma e incluyendo un anexo en el que figuren los puestos de
nuevo ingreso que se propongan.

5. Alolargo de 2025, la disponibilidad de todos los créditos iniciales o incorporados
posteriormente al Presupuesto de la Universidad de Cérdoba a través de un
expediente de modificacion presupuestaria queda supeditada a la efectiva
materializacién de los ingresos que los financien. El Rector podra acordar la no
disponibilidad o la baja por anulacién de cualquier crédito presupuestario
previamente autorizado con objeto de garantizar el cumplimiento de los
compromisos de la Universidad de Cérdoba en materia de estabilidad
presupuestaria, asi como cualquier otro que la Junta de Andalucia pueda derivar
a las Universidades Publicas de Andalucia.



Articulo 2. Gastos de caracter plurianual.

1. Podran adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejercicios
posteriores a aquél en que se autoricen, en los siguientes supuestos:

a. Inversionesy transferencias de capital

b. Contratos de suministro y de servicios que no puedan ser estipulados o que
resulten antiecondmicos por plazo de un afo.

Arrendamientos de bienes inmuebles.

a o0

Las cargas financieras que se deriven de las operaciones de endeudamiento.

®

Subvenciones y ayudas.

f. Contratacién temporal de personal docente e investigador en régimen
laboral y personal técnico de apoyo.

2. Laautorizacién o realizacidn de los gastos de caracter plurianual se subordinara
al crédito que se autorice por la Gerencia.

3. En todo caso, los gastos plurianuales tendran que ser objeto de adecuada e
independiente contabilizacion.

Articulo 3. Disposiciones aplicables.

La gestion, desarrollo y aplicacion del Presupuesto de la Universidad de Cérdoba
para el ejercicio 2025 se regira por las disposiciones que establezca la Comunidad
Autonoma en desarrollo de la prevision contenida en el art. 89 del Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades (en adelante TRLAU), subsidiariamente por la legislacién
establecida en esta materia para el sector publico y por el presente Texto Articulado,
cuya vigencia sera la misma que la del Presupuesto, incluida su posible prérroga
legal.

En concreto se regira por lo previsto en las siguientes disposiciones en aquellas
cuestiones que le sean de aplicacion:

— Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

— Decreto Legislativo 1/2013, de 8 enero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Andaluza de Universidades.

— Decreto 280/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. del 27 de octubre), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Cérdoba modificados por
Decreto 94/2005 de 29 de marzo (BOJA de 21 de abril), por Decreto 234/2011,



de 12 de julio (BOJA de 28 de julio) y por Decreto 212/2017, de 26 de
diciembre (BOJA de 5 de enero de 2018).

Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Ley anual de Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria y sus reglamentos
de desarrollo.

Ley anual de Presupuestos Generales del Estado.
Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos.

Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia y Decreto anual de la Junta de Andalucia donde se
fijan los precios publicos para el curso académico.

Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones
Publicas y sus reglamentos de desarrollo

Ley 4/1986, de 5 de mayo, de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de
Andalucia y sus reglamentos de desarrollo.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y sus
reglamentos de desarrollo.

Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en
materia presupuestaria, tributaria y financiera para la correccién del déficit
publico.

Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

Real Decreto-ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la
estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad.

Ley 3/2012, de 21 de septiembre, de Medidas Fiscales, Administrativas,
Laborales y en materia de Hacienda Publica para el reequilibrio econémico-
financiero de la Junta de Andalucia.

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

Ley 1/2014, de 24 de junio, de transparencia publica de Andalucia.

Ley 25/2013, de 27 diciembre, impulso de la factura electrénica y creacidon
del registro contable de facturas en el Sector Publico, y su normativa de
desarrollo.

Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia
de calculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones



Publicasy las condiciones y el procedimiento de retencion de recursos de los
regimenes de financiacion, modificado por el RD 1040/2017, de 22 de
diciembre.

— Ley 15/2014 de 16 de septiembre, de racionalizacion del sector publico y
otras medidas de reforma administrativa.

— Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
trasponen al ordenamiento juridico espafiol las directivas del parlamento
europeo y del consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

— Reglamento 33/2022 por el que se regulan los procedimientos de gestion de
las subvenciones otorgadas por la Universidad de Cordoba

Y cualquier otra norma que le sea de aplicacion.

Articulo 4 Limitacion cuantitativa de los créditos.

1.

En el estado de gastos se conceden créditos para atender el cumplimiento de
obligaciones por importe de 205.902.787 € con la distribucion organica,
funcional y econdmica que se indica en este articulado.

El limite de gasto, de acuerdo con el articulo 57.2 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, para el ejercicio 2025 se establece en
269.585 miles de €, seglin el detalle recogido en el apartado 1.3 del Presupuesto.
Este limite maximo de gasto fue aprobado en sesion ordinaria de 16 de octubre
de 2024 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba.

El Consejo de Direccion pondra los medios necesarios para el cumplimiento de
este limite, dando cumplimiento al equilibrio y sostenibilidad financiera,
recogido en la Ley Organica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria vy
Sostenibilidad Financiera, informando, en su caso, a los 6rganos colegiados
competentes.

La financiaciéon de los créditos que figuran en el Estado de Gastos se llevara a
cabo con los derechos econdmicos que se prevean liquidar en el ejercicio
presupuestario que, de conformidad con el articulo 57.4 de la L.O.S.U. y el
Capitulo 2 del Titulo VIl de los Estatutos y que, conforme a la correspondiente
clasificacién econdmica y organica, son:

Cap. 3 Tasas, Precios publicos y otros ingresos.
Cap. 4 Transferencias corrientes.

Cap. 5 Ingresos patrimoniales.



Cap. 6 Enajenacién de inversiones reales.
Cap. 7 Transferencias de capital.
Cap. 8 Activos financieros.

Cap. 9 Pasivos financieros.

En el Anexo 3.13 del Presupuesto, se incluye la clasificacion econdmica a nivel
de maxima desagregacion.

5. No podran adquirirse compromisos de gasto por cuantia superior al importe de
los créditos autorizados en el estado de gastos, siendo nulos de pleno derecho
los correspondientes actos que infrinjan la expresada norma, sin perjuicio de
las responsabilidades a que haya lugar.

Articulo 5. Limitacion cualitativa de los créditos.

Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para
la que hayan sido autorizados al aprobarse el Presupuesto o en las
correspondientes modificaciones presupuestarias.

Son gastos con financiacion afectada aquéllos que, bien por su naturaleza o
condiciones especificas, bien como consecuencia de actividades realizadas al
amparo del articulo 60 de la L.O.S.U. u otras con financiacion, de procedencia
externa, exigen su aplicacion a un fin especifico.

Articulo 6. Vinculacion de los créditos.

Los créditos autorizados en los estados de gastos tienen el caracter vinculante,
segun el siguiente nivel:

— Capitulo 1 “Gastos de Personal”, con vinculacion a nivel de articulo y programa
de gasto, a excepcion de los incentivos al rendimiento (nivel de subconcepto)

— Capitulo 2 "Gastos”, en bienes corriente y servicios”, con vinculacion a nivel de
capitulo y programa de gasto

— Capitulo 3 “Gastos financieros”, Capitulo 4 “Transferencias Corrientes y Capitulo
7 "Transferencias de capital”, Capitulo 8 “Activos financieros” y Capitulo 9
“Pasivos financieros”, con vinculacion a nivel de concepto y programa de gasto.

— Capitulo 6 “Inversiones”, con vinculacion:



= A nivel de articulo y programa de gasto, las inversiones nuevas y de
reposicion en infraestructura y bienes de uso general.

= A nivel de concepto y programa de gasto, las inversiones de caracter
inmaterial”, a excepcidon de que las convocatorias especificas recomienden
otra vinculacion.

Articulo 7. Limitacion temporal de los créditos

1. Con cargo a los créditos del estado de gastos sélo podran contraerse
obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demas prestaciones
0 gastos en general que se realicen en el afio natural del propio ejercicio
presupuestario.

2. No obstante, se aplicaran a los créditos del Presupuesto vigente, en el momento
de la expedicion de las 6rdenes de pago:

a. Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que reciba
sus retribuciones con cargo al Presupuesto de la Universidad de Cérdoba.

b. Las obligaciones por suministros, alquileres u otros contratos de caracter
periddico, cuyos recibos o documentos de cobro, correspondientes al ultimo
periodo del afio, sean expedidos necesariamente por el acreedor con
posterioridad al 31 de diciembre.

c. Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en
ejercicios anteriores.

3. Excepcionalmente, el Rector, a propuesta del Gerente y por iniciativa del
responsable de la Organica correspondiente, podra acordar el reconocimiento,
con cargo a los créditos del ejercicio corriente, de obligaciones generadas en
ejercicios anteriores.

Para ello, el responsable de la Organica presentara:

1. Justificacion documental de las obligaciones a reconocer (factura o documento
equivalente).

2. Memoria que justifique la no imputacién al presupuesto del ejercicio de
procedencia de la obligacién, con breve descripcion del bien o servicio recibido.

En aquellos casos en que no exista concepto adecuado en el ejercicio corriente, el
Rector a propuesta del Gerente, podra determinar aquél al que habra de imputarse
el pago de estas obligaciones.



Articulo 8. Clasificacion econémica.

Los créditos se agrupan en funcién de la naturaleza del gasto por capitulos,
articulos, conceptos, subconceptos y partidas, con el siguiente resumen por
capitulos:

Cap. 1 Gastos personal.

Cap. 2 Gastos en bienes corrientes y servicios.
Cap. 3 Gastos financieros.

Cap. 4 Transferencias corrientes.

Cap. 6 Inversiones reales.

Cap.7 Transferencias de capital.

Cap. 8 Activos financieros.

Cap.9 Pasivos financieros.

En el Anexo 3.13 del Presupuesto, se incluye la clasificacion econémica a nivel de
maxima desagregacion.

Articulo 9. Unidad de caja.

La Tesoreria de la Universidad servird al principio de unidad de caja mediante la
centralizacion todos los fondos y valores generales por operaciones
presupuestarias y no presupuestarias.

Articulo 10. De los Créditos de Personal.

1. Las retribuciones del personal de la Universidad de Cérdoba se veran
incrementadas en los términos que se establezcan en los Presupuestos
Generales del Estado y en el Presupuesto de la Comunidad Autébnoma
Andaluza, autorizandose al Consejo de Gobierno para la realizacion de las
modificaciones presupuestarias que sean necesarias para la aplicacion de lo
previsto en este apartado.

Asimismo, la ejecucién de los acuerdos adoptados en el marco de las Mesas de
Negociacion, seran de aplicacion en los términos en ellos indicados v,
especialmente, quedaran condicionados a la disponibilidad presupuestaria a la
que hacen referencia.

2. La Oferta de Empleo Publico para el afio 2025 sera la que se derive de la tasa
de reposicion que corresponda a la Universidad de Cérdoba y cuente con la



preceptiva autorizacion de la Junta de Andalucia segun el procedimiento
establecido por la misma.

3. Plantilla presupuestaria

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

La plantilla presupuestaria de la Universidad sera el conjunto de puestos
de trabajos dotados en el Presupuesto. Con el Presupuesto se aprueba
la plantilla o nimeros de dotaciones de plazas de categorias de personal
que se autorizan para el ejercicio.

El coste economico de la plantilla presupuestaria no podra exceder del
importe total de los créditos consignados para retribuciones del capitulo
I

Cualquier nombramiento o contratacion de personal habra de ser
tramitada a través del Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador
o de la Gerencia. Sélo se podra nombrar o contratar dentro de los limites
fijados en el presupuesto vigente.

Por la Gerencia de la Universidad de Cérdoba se podra establecer los
procedimientos de modificacion y seguimiento de la plantilla
presupuestaria, siempre dentro de los tramites legalmente establecidos.

Los acuerdos que impliquen modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo y en materia de provisién y promocion de puestos de trabajo
deberan realizarse dentro de los limites fijados en el capitulo | del
presupuesto y en la normativa vigente.

4.  Anticipos ndmina.

De conformidad con lo establecido en el art. 28 del Reglamento de Accion Social de
la UCO, el personal de la Universidad Cordoba contemplado en los apartados a), b),
c) y d) del articulo 3.3 de dicho Reglamento podra solicitar anticipos de ndbmina en
base a los requisitos y procedimientos regulados en dicho Reglamento:

— La cuantia del anticipo sera como maximo el importe de dos mensualidades
liquidas de sus retribuciones fijas y periddicas, no pudiendo superar la cantidad
de 3.000 €.

— El anticipo no devengara interés alguno.

— Dado el caracter de concurrencia y de limitacion de créditos destinados a estos
anticipos de némina se hace necesario la justificacion de la necesidad que
motiva la peticidn. Las solicitudes de anticipos reintegrables seran resueltas
atendiendo a la fecha y hora de entrada en el registro, de acuerdo a las



disponibilidades presupuestarias, abonandose mediante transferencia bancaria
o cheque.

— De existir insuficiencia de créditos para atender todas las solicitudes
presentadas de anticipos reintegrables, la concesion de estos se realizara
atendiendo a la fecha y hora de presentacion de solicitudes, y en caso de
igualdad de derecho, en favor de las peticiones de importe inferior.

— La devolucién de la cantidad anticipada mediante descuento en la nédmina se
efectuara a partir del mes siguiente al de su abono. La cuantia a descontar
mensualmente sera la resultante de dividir el importe del anticipo reintegrable
por el numero de mensualidades en que se determine su reintegro, que no
podra ser superior a 12 meses, y en todo caso, tendra que estar cancelado a 31
de diciembre, por lo que su importe se dividira entre el numero de
mensualidades pendientes de abonar hasta la ndmina de diciembre incluida. Si
la devolucion del anticipo reintegrable, en atencion a las cantidades a descontar
mensualmente, no fuera posible amortizarlo en un periodo maximo de doce
meses, su concesion sera denegada.

— En el caso de solicitantes de anticipos reintegrables para los que se prevea su
jubilacion forzosa en un plazo inferior a doce meses, o antes del 31 de diciembre,
la amortizacion del anticipo se efectuara, como maximo, en el nUmero de meses
gue resten para hacer efectiva su baja por dicha contingencia. Iguales plazos se
aplicaran en todos aquellos supuestos en los que tratandose de un contrato
temporal, éste tenga sefialada fecha de vencimiento inferior a los doce meses o
finalice antes de 31 de diciembre.

— Sise produjera el cese definitivo de la prestacion de servicios con posterioridad
a la concesién del anticipo reintegrable y antes de concluir su amortizacion, se
procedera a la cancelacion de la deuda con cargo a las cantidades que pudieran
corresponder al empleado publico en concepto de liquidacion.

5. Reintegros por pagos indebidos en nédmina

Los reintegros al presupuesto de la universidad de pagos indebidos en némina
motivados por retribuciones y ayudas de accidn social, se regiran por las normas
sobre procedimiento de reintegro incluidas en el Decreto 197/2021, de 20 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la
Tesoreria General de la Junta de Andalucia y la gestién recaudatoria, y demas
normativa concordante de pertinente aplicacion.

6. Nombramiento personal interino para la gestion de fondos europeos y
contratacion de personal laboral con contratos de duracién determinada para la
gestion de fondos ligados a la ejecucidn del Plan de Recuperacion, Transformacién
y Resiliencia



De conformidad con lo previsto en el articulo 34 del Real Decreto-Ley 36/2020, de
30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion
de la Administracién Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia, se podran reforzar las plantillas de acuerdo con lo
establecido en el instrumento de planificacidon estratégica de gestion existente, de
conformidad con el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico y el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

CAPITULO 2
MODIFICACIONES DE CREDITOS

Articulo 11. Expedientes de modificacidon presupuestaria.

1. Todo acuerdo o resolucién de modificacion presupuestaria debera indicar
expresamente el programa y concepto econémico afectados por la misma, asi
como los recursos o medios previstos con que se ha de financiar el mayor gasto,
y deberd ir acompafiado de documentacion soporte suficiente que
explicitamente lo motive.

2. Cuando el responsable de una organica de Investigacién solicite modificar la
finalidad de los créditos afectados, tal modificacién debera ser autorizada por el
6rgano competente que determine la convocatoria especifica, y en su caso por
el Vicerrector con competencia en materia de investigacion.

3. Corresponde al Consejo de Gobierno, mediante expediente elaborado por el
Gerente, autorizar las modificaciones presupuestarias. Para ello,
trimestralmente se presentara al Consejo de Gobierno, junto al informe de
ejecucion presupuestaria, detalle de las modificaciones de créditos realizadas.

Con la finalidad de facilitar la gestion de los créditos de estas modificaciones, se
autoriza al Rector la aprobacion provisional de los expedientes. Posteriormente,
estos seran remitidos al 6rgano colegiado competente para su aprobacién
definitiva, junto con la liquidacion del Presupuesto.

4. Se informara trimestralmente al Consejo Social sobre el informe de ejecucion
presupuestaria aprobado por Consejo de Gobierno, en el que se incluye la
situacidn de las modificaciones de crédito realizadas.



Articulo 12. Generacion de crédito.

1. Son generaciones las modificaciones que incrementan los créditos como
consecuencia de la realizacion de determinados ingresos no previstos o
superiores a los contemplados en el presupuesto inicial.

2. Podran dar lugar a generaciones los ingresos realizados en el propio ejercicio
como consecuencia de:

a. Aportaciones o subvenciones de cualquier Administracién Publica o de
personas fisicas o juridicas para financiar conjuntamente con la Universidad,
gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de

la misma.
b. Ventas de bienesy prestacion de servicios.
c. Enajenaciones de inmovilizado.
d. Reembolsos de préstamos.
e. Ingresos legalmente afectados a la realizacion de actuaciones determinadas.

f. Ingresos por reintegros de pagos indebidos realizados con cargo a créditos
del presupuesto corriente.

3. La generacién sélo podra realizarse cuando se hayan efectuado los
correspondientes ingresos que la justifiquen o el organismo financiador haya
emitido su correlativa obligacion. No obstante, con caracter excepcional, podra
efectuarse el reconocimiento del derecho por la Universidad en el caso de que
exista un compromiso firme de aportacion. Los Vicerrectorados competentes o
los investigadores principales podran solicitar a la Gerencia el reconocimiento
de derechos pendientes de recaudar. La Gerencia dictara las instrucciones
necesarias a fin de regular este procedimiento y velar por el cumplimiento del
principio de estabilidad, siempre que exista disponibilidad presupuestaria y
financiera.

4. Gestion de Activos y Pasivos Financieros. Se autoriza expresamente al Rector a
solicitar y suscribir las operaciones de endeudamiento procedentes para
asegurar las necesidades de financiacion, incluidas las operaciones de tesoreria,
conducentes a la mejor consecucion de los resultados presupuestarios.

Esta autorizacion:

= Estara explicitamente subordinada a la preceptiva previa (ya sea genérica o
especifica) de la Junta de Andalucia.

= Incluird la facultad -siempre con la subordinacién establecida en el parrafo
anterior- de abrir y cerrar operaciones, dentro de los limites absolutos



autorizados, cuando las circunstancias lo aconsejen para mejor
rentabilizacion de los recursos y abaratamiento de costes.

= El Rector informara al Consejo de Gobierno de las operaciones que realice al
amparo de esta autorizacion.

De conformidad con el articulo 90.3 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de
enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades, Cada una de las operaciones de endeudamiento de las
Universidades publicas andaluzas y las entidades dependientes de ellas
requeriran la autorizacion de la Consejeria competente en materia de hacienda,
de acuerdo con el articulo 57.4.i) de la Ley Organica del Sistema Universitario.

Articulo 13. Incorporacion de crédito

1.

La incorporacién de créditos supone el traspaso de un crédito presupuestario
no aplicado en el ejercicio al inmediato siguiente.

Incorporacién de remanentes afectados de crédito al Estado de Gastos del
ejercicio siguiente.

Se consideran remanentes afectados:

a. Los remanentes generados a 31 de diciembre vinculados a ingresos
afectados, que de acuerdo con los organismos financiadores deba ser
gastado o consumido a lo largo de 2025 y siguientes.

b. Créditos habilitados que tengan su origen en recursos abonados por un
tercero como contraprestacion por actividades realizadas por la Universidad
de Cérdoba, tales como matriculas de masteres propios, cursos, congresos,
etc., y que deban incorporarse al ejercicio siguiente con objeto de poder
sufragar los gastos que genere el desarrollo de las citadas actividades.

c. Los saldos de los créditos presupuestarios destinados a atender los gastos
de personal contratado o becario para proyectos y programas especificos,
con independencia de su fuente de financiacion (recursos propios o
externos)

En estos tres casos, se incorporaran de oficio automaticamente al ejercicio
corriente a la misma Organica.

d. Créditos que a 31/12/24 se encontraran contablemente en fase retencion de
crédito (Fase RC) o comprometidos (Fase AD) como consecuencia de haberse
iniciado los tramites, por parte del Servicio de Contratacion y Patrimonio,



para la contratacién de obras, entrega de suministros o prestaciones de
servicios. Cualquier excepcion al respecto debera contar con la autorizacion
de la Gerencia.

Conforme a lo establecido en el art. 55 del Texto Articulado del Presupuesto
2024, los UCOmpras y/o facturas con fecha de alta/emisién 2024 e
imputadas al presupuesto 2025 por haberse registrado fuera de plazo, no
generaran trasvase de remanentes del ejercicio 2024 al 2025 en las organicas
con financiacion no afectada (Centros, Departamentos, Vicerrectorados,
Masteres Oficiales, Programas de Doctorado, Aulas Universitarias, asi como
cualquier otra que se financie con recursos propios)

e. Saldo de los créditos no dispuestos a 31 de diciembre de 2024
correspondiente al fondo para préstamos reintegrables al personal de la
Universidad de Cordoba.

f. Dotaciones presupuestarias autorizadas y aprobadas por los érganos de
gobierno competentes destinadas al desarrollo de actividades especificas
enmarcadas dentro de los Planes Propios existentes en la Universidad
(Investigacion, Innovacién y Transferencia, Postgrado, Cooperacién al
desarrollo, Obras RAM, Internacionalizacion...).

Para la tramitacidn de lo establecido en los apartados d) y f), el responsable
de la organica o el Servicio de Contratacion y Patrimonio, en su caso, debera
solicitar el traspaso de los remanentes a la Seccién de Presupuestos,
aportando la documentacion que lo soporta y el expediente debera ser
fiscalizado previamente por Control Interno, conforme a su Plan Anual.

No obstante, la incorporacion de los remanentes afectados
correspondientes a los apartado d) y f) quedara vinculada a la existencia
remanente positivo al cierre del ejercicio, condicionada a los limites maximos
que garanticen el cumplimiento de los compromisos de la Universidad de
Cordoba en materia de estabilidad presupuestaria y debera ser aprobada
por el Rector, a propuesta de la Gerencia.

3. El remanente no afectado podra ser incorporado al presupuesto de gastos,
siempre que exista remanente no afectado positivo en el estado consolidado de
gastos del ejercicio anterior y previa autorizacion de la Junta de Andalucia.

4. lgualmente, se podra autorizar la incorporacién al estado de gastos del
presupuesto del afio 2025 de los créditos extraordinarios y de los suplementos
de crédito, asi como de las transferencias de crédito que hayan sido concedidas
o autorizadas, respectivamente, en el Ultimo mes del ejercicio presupuestario y



que, por causas justificadas, no hayan podido utilizarse durante el propio
ejercicio.

Articulo 14. Transferencias de crédito.

1. Las transferencias de crédito son traspasos de dotaciones entre créditos.
Pueden realizarse entre diferentes créditos del presupuesto, incluso con la
creacion de créditos nuevos, con las siguientes restricciones:

a. No podran realizarse, si cuentan con financiacion externa afectada, desde
créditos para operaciones financieras al resto de los créditos, ni desde
créditos para operaciones de capital a créditos por operaciones corrientes.

b. No minoraran créditos extraordinarios o los que se hayan suplementado o
ampliado en el ejercicio.

Las anteriores limitaciones seran de aplicacién cuando se traten de transferencias
dentro de una misma organica y no seran de aplicacién cuando se trate de
transferencias motivadas por reasignaciones o redistribuciones de créditos, ni
cuando afecten a créditos del capitulo 1 de Gastos de Personal.

Articulo 15. Ampliaciones de crédito.

1. Tendran la consideracién de créditos ampliables los que de modo taxativo y
debidamente explicitados se determinen, de acuerdo con la normativa aplicable.

2. El Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno, podra acordar la
asignacion singular e individual de retribuciones adicionales ligadas a méritos
docentes, investigadores y, en su caso, de gestion, dentro de los limites y
procedimiento fijados por la Comunidad Auténoma.

3. Estas modificaciones presupuestarias podran ser autorizadas por el Rector,

debiendo dar cuenta al Consejo de Gobierno que propondra al Consejo Social
su aprobacioén definitiva.

Articulo 16. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

Cuando haya de efectuarse algun gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio
siguiente y no exista crédito presupuestario o sea insuficiente y no ampliable el
consignado, el Rector ordenara la iniciacién del oportuno expediente de concesion
de un crédito extraordinario, en el primer caso, o de un suplemento de crédito, en



el segundo, y en el que debera especificar el recurso que haya de financiar el mayor
gasto y la partida presupuestaria a la que se va a aplicar.

Articulo 17. Expedientes de anulacion de crédito

Las minoraciones en las previsiones de ingresos y sus correspondientes dotaciones
presupuestarias en gastos, podran aprobarse por el Rector debiendo informar al
Consejo de Gobierno y al Consejo Social.

CAPITULO 3
PROCEDIMIENTO DE GESTION PRESUPUESTARIA

Articulo 18. Derechos economicos

1. Afectacion de los recursos: Los recursos obtenidos por la Universidad se
destinaran a satisfacer el conjunto de sus obligaciones, salvo aquellos que por
las condiciones especificas establecidas en los acuerdos, convenios o contratos
de concesion se establezca su afectacidn a fines determinados.

2. Ingresos de naturaleza afectada: Son ingresos afectados los que financian
conceptos de gasto de manera directa o especifica, que afectan a inversiones,
proyectos y a otras actividades de investigacion, o relacionados con cualquier
otra actividad de la Universidad.

3. Régimen de los derechos econémicos: No se pueden enajenar, gravar ni
arrendar los derechos econdémicos de la Universidad, salvo en los casos
establecidos por las leyes. Tampoco pueden concederse exenciones,
bonificaciones, condonaciones, rebajas ni moratorias en el pago de los
derechos a la Universidad de Cérdoba, salvo en los casos que determinen
expresamente las leyes o las normas que en el ambito de sus competencias
pueda aprobar la Universidad.

4. Ayudas y subvenciones:

. Tendrda la consideracion de subvencién cualquiera que sea su
denominacion, toda disposicion dineraria realizada por la Universidad de
Cérdoba a favor de personas publicas o privadas, y que cumpla los
siguientes requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de las personas
beneficiarias.



b) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo,
la ejecucidn de un proyecto, la realizacién de una actividad, la adopcién
de un comportamiento singular, ya realizados o por desarrollar, o la
concurrencia de una situacion, debiendo el beneficiario cumplir las
obligaciones materiales y formales que se hubieran establecido.

¢) Que el proyecto, la accion, conducta o situacién financiada tenga por
objeto el fomento de una actividad de utilidad publica o interés social
o de promocion de una finalidad publica, relacionada con los fines de
la Universidad de Cérdoba.

[I.  Quedan excluidos los premios que se otorguen sin la previa solicitud de las
personas beneficiarias.

. El procedimiento de concesién de ayudas o subvenciones con cargo a
créditos presupuestarios que no tengan asignacion nominativa y que
afecten a un colectivo general o indeterminado de posibles beneficiarios se
regira por lo establecido en el articulo 3. Régimen juridico de las
subvenciones del Reglamento 33/2022 por el que se regulan los
procedimientos de gestion de las subvenciones otorgadas por la
Universidad de Cérdoba.

IV.  En las subvenciones que gestione la UCO financiadas por otras entidades
publicas o privadas, nacionales o internacionales, se atendera a lo
estipulado por el organismo concedente, en cuanto a su tramitacion,
justificacion y control.

V. No se podran conceder ayudas o subvenciones para sufragar matriculas de
estudios reglados o no reglados internos o externos al personal de la
Universidad cuando estas ayudas o subvenciones existan en otro capitulo
del presupuesto (por ejemplo: accién social). Las ayudas y premios dirigidos
al personal de la UCO, que tienen la consideracion de rendimientos del
trabajo tributan al tipo de IRPF correspondiente al del total de retribuciones
en la Universidad.

5. Prescripcion de los derechos: Los derechos de naturaleza econémica de la
Universidad de Coérdoba prescribiran segin se establezca en la normativa
vigente. Esta prescripcion quedara interrumpida por cualquier accion
administrativa, realizada con conocimiento formal de la persona o entidad
deudora, y conducente al reconocimiento, liquidacién o cobro de los derechos,
asi como por la interposicion de cualquier clase de reclamaciones o recursos y



por cualquier actuacion de la personan o entidad deudora conducente al pago
o liquidacion de la deuda.

6. Via ejecutiva: En base al articulo 30.1.e) de la TRLAU, donde se reconoce a la
Universidades Publicas Andaluzas, en su condicion de Administraciones
Publicas, la potestad forzosa de los actos administrativas, la Gerencia
establecera el procedimiento administrativo para la recaudacion ejecutiva de
derechos pendientes de cobro.

7. Prerrogativas de exaccion: Para la exaccion de los precios publicos y demas
cantidades que como ingresos de derecho publico deba percibir, la Universidad
ostentara las prerrogativas establecidas legalmente y actuara, en su caso
conforme a los procedimientos administrativos correspondientes. La exigencia
de los restantes derechos econdmicos se llevara a cabo con sujecion a las reglas
y procedimientos del derecho privado. El Rector podra disponer la no liquidacion
0, en su caso, la anulacién y baja en contabilidad de todas aquellas liquidaciones
de las que resulten deudas cuya cuantia sea insuficiente para la cobertura del
coste de su exaccion y recaudacion.

8. Precios publicos por prestacion de servicios: De conformidad con lo
establecido en el art. 57.4.c) de la LOSU (Los ingresos por los precios de las
ensefianzas propias, la formacion a lo largo de la vida y los referentes a las demds
actividades autorizadas a las universidades, que deberdn ser aprobados junto con
los presupuestos anuales en los que se deban aplicar), cualquier nota de cargo por
prestacion de servicios se ajustaran y gestionaran segun lo indicado en la Tarifa
de precios Publicos que figuran como Anexo del Presupuesto de cada ejercicio.

En el caso de no estar incluidas en la Tarifa vigente, la unidad proponente debera
remitir a la Gerencia propuesta junto con una memoria justificativa, que se
trasladara a la Comision de Asuntos Econdmicos para su propuesta de
aprobacion provisional al Consejo de Gobierno, hasta su inclusion en el
Presupuesto del ejercicio siguiente.

9. Gestion de ingresos Patrimoniales: En relacion con los alquileres de espacios
y aulas y la explotacién de bienes inmuebles, y hasta tanto no se disponga de
datos extraidos de la contabilidad de costes, se establece lo siguiente:

— Se compensara al Centro con el 50% de los ingresos que se generen por
alquileres de aulas y espacios. La compensacion de llevara a cabo en el
ejercicio que se recaude el derecho de cobro, repartiéndose a la organica del
Centro. Estos créditos adicionales, se sumaran al presupuesto del Centro y
tendran la misma consideracion a efectos de remanentes.

— Los ingresos por explotacién de inmuebles, con expediente de contratacion
administrativa, se repercutiria en el Centro en un 50%, conforme a la
metodologia establecida en el apartado anterior.



— Los ingresos por el alquiler de uso de instalaciones del Campus de
Rabanales, podran ser incorporados durante el ejercicio hasta el 50%, al
presupuesto del Campus.

— El resto de ingresos patrimoniales, quedaran a disposicion de la Gerencia,
para atender posibles necesidades relacionadas con estos ingresos, siempre
y cuando se cubra el presupuesto inicial en estas partidas.

Atendiendo a lo dispuesto en el art. 16. Del Reglamento del Patrimonio de la
Universidad, el Rector, excepcionalmente y en atencion al interés institucional,
podra eximir parcial o totalmente del pago de los precios establecidos, en atencién
a las peculiaridades que concurran en la persona solicitante y siempre y cuando la
actividad a desarrollar carezca de animo de lucro. La exencidon de tasas se aplicara
para el uso de las aulas u otras instalaciones obligdndose en cada caso el pago de
los gastos de limpieza, vigilancia o servicios derivados.

Articulo 19. Obligaciones

1. Fuentes: Las obligaciones econdmicas de la Universidad de Cordoba nacen de
la Ley, de los negocios juridicos y de los actos o hechos que, segun Derecho, las
generan.

2. Exigibilidad: Las obligaciones de pago sélo son exigibles a la Universidad de
Cérdoba cuando resulten de la ejecucion de su Presupuesto, de sentencia
judicial firme o de operaciones extrapresupuestarias debidamente autorizadas.
Si tienen por causa entrega de bienes o prestaciones de servicios, el pago no
podra realizarse hasta que el acreedor haya cumplido su correlativa obligacion.

3. Prescripcién: Salvo lo establecido por leyes especiales, las obligaciones
prescribiran a los cuatro afios. La prescripcion se interrumpira segun lo
dispuesto en el Codigo Civil. Las obligaciones que hayan prescrito causaran baja
en las respectivas cuentas.

Articulo 20. Competencia para la autorizacién de gastos y ordenacién de
pagos.

Conforme a lo establecido en el articulo 206 de los Estatutos, corresponde al Rector
autorizar y ordenar los gastos con imputacion a los créditos presupuestarios, asi
como la ordenacién de los pagos con cargo a fondos y depdsitos cuya titularidad
ostenta la Universidad, mediante el oportuno documento contable.



El Rector podra delegar sus competencias de autorizacion del gasto y ordenacién
del pago en los términos previstos en el art. 206 de los Estatutos.

Articulo 21. Tramitacidon presupuestaria.

1.

La ejecucion de los gastos se tramitara conforme a principios de eficacia,
eficiencia, responsabilidad, objetividad, celeridad y desconcentracion.

La tramitacién estara soportada mediante expedientes y comprendera las
siguientes fases:

a. Aprobacion del gasto.

b. Compromiso del gasto.
Reconocimiento de la obligacién.

d. Ordenacion del pago.

e. Pago material.

2. La aprobacion es el acto mediante el cual se autoriza la realizacién de un gasto

determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la
totalidad o parte de un concepto presupuestario.

La aprobacién inicia el procedimiento de ejecucidén del gasto sin que implique
relaciones con terceros ajenos a la Universidad de Cérdoba.

El compromiso es el acto mediante el cual se acuerda, tras el cumplimiento de
los tramites legalmente establecidos, la realizacién de gastos previamente
aprobados por un importe determinado o determinable.

Es un acto con relevancia juridica con terceros, vinculando a la Universidad a la
realizacion del gasto al que se refiera en la cuantia y condiciones establecidas.

El reconocimiento de la obligacién es el acto mediante el que se declara la
existencia de un crédito exigible contra la Universidad derivado de un gasto
aprobado y comprometido y que comporta la propuesta de pago
correspondiente.

El reconocimiento de obligaciones con cargo a la Universidad de Cérdoba se
producira previa acreditacion documental ante el 6rgano competente de la
realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor, de conformidad con los
acuerdos que en su dia aprobaron y comprometieron el gasto.



Cuando la naturaleza de la operacion o gasto asi lo determinen se acumularan
en un soélo acto las fases de ejecucion precisas.

5. Las drdenes de pago se expediran a favor del acreedor que figura en la
correspondiente propuesta, en base a una obligacién reconocida y liquidada.

6. Se realizara el pago material a los perceptores, a cuyo favor estuvieran

expedidas las érdenes de pago, mediante transferencia bancaria, cheque y/o
pagareé.

Articulo 22. Programas de Gasto.

Los créditos se agrupan, en funcién de los objetivos a conseguir, en los siguientes
Programas de Gasto y subprogramas:

321B.0.00  Servicio de Alojamiento.

322C.0.00  Consejo Social.

421B.0.00  Estudios Propios.

422D Ensefianza Universitaria.

422D.0.00  Ensefianza Universitaria docencia

422D.0.01 Ensefianza Universitaria mixta

422D.R.00  Mecanismo de recuperacion y resiliencia

422K.0.00  Vida Universitaria, Cultura y Cooperacién

541A Investigacion y Transferencia

541A.A.00 Investigacion Aplicada

541A.A.01 Investigacion Aplicada. Infraestructura Cientifica
541A.B.A1 Investigacién Bésica aplicada-Area Ciencias

541A.B.A2  Investigacion Basica aplicada-Area Ciencias Sanitarias
541A.B.A3  Investigacion Basica aplicada-Area Ingenieria
541A.B.B1 Investigacién Bésica no aplicada-Area Ciencias Sociales
541A.B.B2  Investigacion Basica no aplicada-Area Arte y Humanidades
541A.B.C1 Investigacion Basica mixta

541A.C.RH  Recursos Humanos de la Investigacion

541A.R.00 Investigacion, Desarrollo, Innovacion y Digitalizacion. Mecanismo
Recuperacion y Resiliencia



Articulo 23. Organicas

1.

Por necesidades organizativas y de control presupuestario, se podran subdividir
los créditos con caracter meramente interno, asignandolos a organicas.

A estos efectos, constituyen organicas cada uno de los elementos de la
estructura organizativa con capacidad para gestionar su propio gasto, conforme

ala

normativa vigente.

La estructura presupuestaria de las organicas, se clasifica en los siguientes

grupos:

GA: Gobierno y Administracién (organicas del equipo rectoral, servicios
y otras areas. En cada uno de los Vicerrectorados se incluyen tanto las
organicas  estructurales como las  correspondientes a
acciones/proyectos finalistas de las que sea responsable)

DU: Departamentos Universitarios (organica para la gestion de su
presupuesto y como novedad se asigna a cada Departamento todas
las unidades de gasto de cualquier naturaleza de su personal docente
e investigador)

Cu: Centros Universitarios (organicas para la gestion de su presupuesto
y las correspondientes a acciones y proyectos del Centro)

1U: Institutos Universitarios y otros Centros

BS: Unidades de Control del Presupuesto

En la nueva codificacion cada organica esta formado por 10 digitos (agrupados
en duplas), segun el siguiente sistema:

12 Dupla, conforme a los grupos anteriormente indicados (GA, DU, CU, IU,
BS)

22 Dupla, hace referencia al Vicerrectorado, Centro, Departamento o
Instituto concreto

32 Dupla: en el caso de las unidades estructurales de los Vicerrectorados,
en funcion de su estructura y, en el caso del resto de organicas de los
Vicerrectorados y demas grupos, segun el tipo de proyecto/accion.

42 Dupla: en el caso de las unidades estructurales de los Vicerrectorados,
en funcién de su estructura y, en el caso del resto de organicas de los
Vicerrectorados y demas grupos del resto de organicas, en funcién de la
convocatoria del proyecto/accidn, si procede.



57 Dupla: indica el orden de la organica.

En el Anexo 3.13 del Presupuesto se incluye el detalle de toda la clasificacion
organica.

3. Podran ser titulares de organicas los responsables directos de la gestion de las
dotaciones presupuestarias que se asignen a la misma, debiendo tener
vinculacion laboral con la Universidad de Coérdoba. En el caso de que la
vinculacidon no sea permanente, quedara a criterio de la Gerencia.

4. La apertura de las Organicas sera autorizada por el Rector, que podra delegar
en el Gerente, con la finalidad de mejorar la gestion y justificaciéon de los
ingresos que reciba la Universidad de Cérdoba para actividades especificas
diferenciadas, entendiendo como tales, entre otras, las relativas a investigacion,
Cursos, seminarios y congresos.

5. Todo programa de actividades financiado por recursos afectados se incluira en
el presupuesto y debera ser objeto de una adecuada identificacion que permita
su seguimiento contable.

Articulo 24. Recepcion, conformidad y tramitaciéon de facturas y demas
justificantes de gastos.

Los responsables de las Organicas prestaran su conformidad expresa a la
tramitacién de facturas y demas justificantes, autorizando con su firma el cargo a
sus correspondientes dotaciones presupuestarias.

La normativa de obligado cumplimiento en materia de morosidad en las
operaciones comerciales, y periodo medio de conformidad, indica que una vez
aceptada o comprobada la recepcion de las mercancias o prestacion de los servicios,
se debe proceder a conformar las facturas sin dilacién, y proceder a su abono en un
plazo no superior a 30 dias, salvo que se hubiera fijado fecha o plazo de pago en el
contrato, o se necesite un acto normalizado de conformidad (tal como ocurre con
las actas de recepcion de obras y equipamientos), en estos casos el plazo para dar
la conformidad no podra superar los treinta dias naturales y a partir de ese
momento, se debe de abonar en un plazo no superior a 30 dias.

A estos efectos, una vez aceptado el servicio o el suministro, el proveedor debe
emitir la factura a la mayor brevedad posible (y siempre dentro del plazo de 15 dias).
Esta factura una vez recibida en la unidad tramitadora, debe proceder a su rechazo
o validacion en un plazo de 5 dias.



El proveedor se verad obligado a facturar electronicamente, para lo cual se le
facilitaran los cédigos DIR necesarios y las instrucciones precisas para su correcta
cumplimentacion.

Las facturas expedidas a la Universidad de Cdérdoba deben venir
OBLIGATORIAMENTE POR FACE
https://www.uco.es/gestion/gestioneconomica/facturae/informacion-
proveedores/informacion-para-proveedores, salvo:

e Las que excepcionalmente hayan sido PAGADAS por Anticipo de Caja Fija, Pago
Anticipado desde los Servicios Centralizados o por personal de la Universidad de
Cérdoba para su posterior endoso.

e Lasinscripciones en jornadas y congresos.
e Las que sean inferiores a 100 euros (IVA excluido) y el proveedor prefiera su

emision "en papel".

Se realizard un seguimiento al respecto y se tomaran las medidas oportunas para
aquellos casos en los que no se cumplan estos plazos.

Articulo 25. Pagos a justificar.

Tendran el caracter de pagos a justificar las cantidades que, excepcionalmente, se
libren para atender gastos sin la previa aportacidén de la documentacion justificativa
correspondiente.

Procedera la expedicidn de 6rdenes de pago a justificar en los supuestos siguientes:

a. Cuando los documentos justificativos no puedan aportarse antes de
formularse la propuesta de pago.

b.  Cuando los servicios o prestaciones a que se refieran hayan tenido o vayan a
tener lugar en territorio extranjero.

c.  Cuando, por razones de oportunidad u otras debidamente ponderadas, se
considere necesario para agilizar la gestién de los créditos.

d. La autorizacion para su expedicidn corresponde a la Gerencia.

El responsable de la organica debera indicar el destino de los fondos, que quedaran
vinculados a él y explicar la oportunidad de este procedimiento en la "Solicitud de
pago a justificar desde servicios centralizados"

Los perceptores de estas 6rdenes de pago a justificar quedan obligados a rendir
cuenta justificativa de la aplicacion de las cantidades percibidas. El plazo de
rendicion de las cuentas sera de tres meses, excepto las correspondientes a pagos


https://www.uco.es/gestion/gestioneconomica/facturae/informacion-proveedores/informacion-para-proveedores
https://www.uco.es/gestion/gestioneconomica/facturae/informacion-proveedores/informacion-para-proveedores

en el extranjero, que podran ser rendidas en el plazo de seis meses. No se podra
librar una nueva cantidad con este caracter, si, transcurrido el referido plazo,
existiesen 6rdenes pendientes de justificar.

Los perceptores de las 6rdenes de pago a justificar estaran sujetos al régimen de
responsabilidad patrimonial que establece la normativa vigente, y deberan
reintegrar a la Universidad las cantidades no invertidas o no justificadas en tiempo
y forma debidos.

Articulo 26. Anticipos de caja fija.

Se entienden por Anticipos de Caja Fija (ACF) las provisiones de fondos de caracter
extrapresupuestario y permanente que se realicen en Cajas habilitadas para la
atencion inmediata y posterior aplicaciéon al presupuesto del afio en que se realicen,
de gastos periddicos y repetitivos.

Solo se efectuaran “anticipos de caja” a aquellas unidades de gasto que hayan
justificado el pendiente de afios anteriores.

El destino que se dara a la cantidad solicitada por ACF sera necesariamente para:
— Dietas y bolsas de viaje.

— Inscripciones a congresos, jornadas, seminarios y actividades analogas, asi
como cuotas de asociaciones.

— Pagos a personal ajeno por conferencias, cursos o similares.

— Los gastos de atenciones protocolarias y representativas definidos en el articulo
29 del Texto Articulado del Presupuesto, siempre que rednan las condiciones y
se acompafien de la memoria explicativa recogida en el mismo.

— Facturas, hasta un importe maximo de 400 € (IVA incluido), que requieran su
pago por esta via. Excepcionalmente, las que superando dicha cuantia resulten
autorizadas, previa solicitud en el impreso habilitado al efecto, motivando la
urgencia y adjuntando el expediente UCOmpras".

No se podran realizar con cargo a anticipo de caja fija pagos a personal que tenga
cualquier vinculo laboral con la Universidad de Cérdoba, los cuales deberan
incluirse en su némina, con excepcidon de las cantidades a abonar por
indemnizaciones por razén del servicio.

En ningun caso se podra pagar con cargo al anticipo de caja las matriculas de
estudios reglados o no reglados impartidos por la Universidad de Cérdoba. Este
pago, en el caso que procediera sélo se puede realizar por compensacion, o sea, sin
salida de fondos.



Las facturas justificativas deberan corresponder al periodo en que se solicité el
anticipo a justificar. No seran aceptadas facturas que correspondan a un ejercicio
econdmico distinto al del anticipo.

Los perceptores de estos anticipos deberan justificar las cantidades percibidas de
acuerdo con los plazos indicados en el capitulo 7, y estaran sujetos al régimen de
responsabilidad patrimonial que establece la normativa vigente, debiendo
reintegrar a la Universidad las cantidades no invertidas o no justificadas en tiempo
y forma.

La entrada en vigor a partir del 15 de enero de 2015 de la Ley 25/2013, de 27
diciembre, impulso de la factura electrdnica y creacion del registro contable de facturas
en el Sector Publico, asi como, la aplicacion del Real Decreto 635/2014, de 25 de julio,
por el que se desarrolla la metodologia de cdlculo del periodo medio de pago a
proveedores de las Administraciones Publicas, hace necesario que se minimice el uso
de los anticipos de caja, asi como que se reduzcan las cuentas corrientes habilitadas.

Los Cajeros Habilitados y los responsables de las unidades de gasto que gestionen
anticipos de caja deberan remitir a la Gerencia, a traves del Servicio de Tesoreriay
Contabilidad, las facturas y los justificantes de gastos asociados a la misma
debidamente relacionados, que deberan contar con la conformidad o autorizacion
expresa de los responsables de Organica.

Articulo 27. Bolsas de viaje y liquidacion

1. Tiene la consideracion de bolsa de viaje la indemnizacion destinada a resarcir
los gastos por desplazamientos y estancias (alojamiento y manutencién) para
todo el personal que, no perteneciendo a la Universidad de Cordoba, intervenga
en la actividad docente, investigadora, de extension cultural y de gestidn de ésta,
impartiendo cursos, seminarios, docencia en grado y postgrado, tribunales de
tesis y trabajo fin de master o cualquier otra actividad que se encuentre dentro
de sus fines. Correspondera al responsable de la Organica que organice la
actividad y soporte el gasto de la misma, la autorizacion del pago de la
mencionada bolsa de viajes. No tendran cabida en este concepto de "Bolsa de
Viaje" los gastos de desplazamiento y estancia (alojamiento y manutencién) a
favor de alumnos (de grado, postgrado, doctorado, etc.) que tengan la
consideracion de Subvenciones.

2. LaUniversidad debera poner a disposicion del personal externo los medios para
que éstos acudan al lugar en el que deban realizar sus funciones en la actividad
que se trate, es decir, proporcionara el medio de transporte y, en su caso, el
alojamiento y manutencién, no existiendo asi coste alguno para el mismo. En
este caso, no sera preciso cumplimentar modelo de liquidacién alguno y se



solicitaran los servicios de transporte y alojamiento a las Agencias de viajes del
Acuerdo Marco formalizado por esta Universidad.

3. En el caso de que se reembolse a dicho personal externo los gastos en los que
hayan incurrido para desplazarse hasta el lugar donde vayan a prestar sus
servicios, esto deberan acreditar mediante soporte documental suficiente
(facturas o documentos equivalentes) que estrictamente vienen a compensar
dichos gastos. Ante la falta de acreditacion de los gastos incurridos estaremos
en presencia de una renta dineraria sujeta a la retencién del IRPF o IRNR que en
su momento se encuentre establecida.

4. Laliquidacion de los gastos relativos a bolsas de viaje se practicara en el modelo
“Bolsa de viaje (Personal ajeno a la UCO)". La cantidad maxima indemnizable para
cualquier bolsa de viajes sera la establecida en los Anexos I, lll y IV del
Reglamento sobre Indemnizaciones por razén del Servicio.

Articulo 28. Otros Pagos a personas fisicas

Hay que distinguir entre los pagos a personas que mantienen relaciéon laboral con
la Universidad de Cordoba y los realizados a personal ajeno:

Personal de la Universidad de Cérdoba (con contrato o relacién laboral con la UCO)

El personal que tenga vinculo laboral con la Universidad de Cérdoba y que cobre
sus retribuciones mensuales a través de ndbmina, debera cobrar también cualquier
retribucién adicional via ndmina, a excepcién de las Indemnizaciones por razén del
Servicio.

La retribucion por prestacion de servicios extraordinarios debera seguir el
procedimiento establecido al efecto en las instrucciones dictadas por la Gerencia.

Las colaboraciones “ocasionales" por parte de personal de la Universidad en
concepto de cursos, conferencias, ponencias, masteres, contratos art. 60, grupo de
investigacion, etc., deberan cumplimentarse en el impreso normalizado al efecto y
remitirlo, con anterioridad a su incorporacion en némina, a la Gerencia.

Personal ajeno a la Universidad de Cérdoba

Para el pago al personal ajeno a la UCO por su participacidén en cursos, conferencias
y similares se gestionara el impreso “Pago de honorarios al personal ajeno a la UCO
(Cursos, conferencias y similares)”, aplicando la retencién de IRPF que corresponda
segun la normativa fiscal vigente.



El pago al personal ajeno a la UCO por la emision de los informes sobre tesis
doctorales, previstos en el art. 13 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el
que se regulan las ensefanzas oficiales de doctorado y en el art. 35 del Reglamento
30/2024, de Consejo de Gobierno en sesién ordinaria de 25 de Julio de 2024, por el
que se regulan los estudios de doctorado de la Universidad de Coérdoba, se
gestionara en el impreso que a tal fin disponga el Area financiera y presupuestaria
de la Universidad, aplicando la retencién de IRPF que corresponda segun la
normativa fiscal vigente. La cuantia de estas retribuciones, que se establecen por un
importe maximo de 100 euros por cada informe emitido, sera imputada al
presupuesto con cargo a la wunidad organica GA.PS.03.01.01 Doctorado,
dependiente del Vicerrectorado de Estudios de Posgrado."

Articulo 29. Gastos de atenciones protocolarias y representativas

1. Se imputaran los gastos que se produzcan como consecuencia de los actos de
protocolo y representacion que las autoridades académicas y responsables
organicos de la Universidad de Cérdoba tengan necesidad de realizar en el
desempefio de sus funciones, asi como los que, siendo de esta naturaleza, se
ocasionen por la celebracién de conferencias, congresos, exposiciones, o
cualquier otro acto similar, siempre que dichos gastos pretendan establecer,
mantener o mejorar laimageny relaciones de la Universidad de Cérdobay para
los que no existan créditos especificos en otros conceptos.

2. Quedan excluidos los que de algiin modo representen retribuciones al personal
propio, ya sea en metalico o en especie.

3. La realizacion de gastos en concepto de atenciones protocolarias ha de reunir
necesariamente todas y cada una de las siguientes condiciones:

a. Que exista crédito suficiente y adecuado en el presupuesto del
responsable de la organica.

b. Que se trate de una representacidon institucional, considerada como
necesaria, para la atencion de personas ajenas a la Universidad.

c. Que sea necesario, proporcionado e idoneo para la consecucion del
beneficio perseguido.

4. A las facturas de gastos de representacion y/o protocolarios, como comidas,
recepciones, etc. se les acompafiara la “Memoria explicativa gastos de
atenciones protocolarias y representativas” (Anexo Il Circular 2/2016), o bien se
incluiran en dicha memoria todos los datos incluidos en dicha memoria en el
expediente UCOmpras, firmada por el responsable de la Organica en la que se
motive el beneficio o utilidad del gasto y se identifiquen las personas o cargos



invitados u obsequiados. Estas facturas serian incompatibles con la percepcién
de indemnizaciones por dietas de manutencion.

5. Se autoriza a los miembros del Consejo de Direccidén para su asistencia a los
actos sociales o benéficos, tanto externos como internos, en representacion de
la Universidad. Su asistencia quedara justificada con el correspondiente recibo
de pago, invitacion o entrada al evento.

Articulo 30. Relaciones Internas entre unidades de Gasto

1. Las Relaciones Internas son cargos y abonos entre unidades organicas de la
propia Universidad sin la consideracion formal de modificacion presupuestaria.
Se varian los saldos presupuestarios entre unidades de gasto, sin que haya
movimiento fisico de dinero, no afectando a la Tesoreria de la Universidad.

2. Tipos de Relaciones Internas:

a.

Relaciones Internas por Prestacion de Servicios o Compensaciones por
notas de cargo

Se utilizaran cuando una organica preste un servicio a otra, para regular las
compensaciones econdmicas que proceden por las relaciones con
contenido econdmico que se establecen entre dichas unidades. Su importe
se determinara mediante la aplicacion de una Tarifa Interna establecida por
la propia Universidad, que estara incluida en el Anexo del Presupuesto de
cada ejercicio.

En el caso de que la Tarifa Interna a aplicar no esté incluida en el Anexo
correspondiente, la unidad proponente debera remitir a la Gerencia
propuesta de Tarifas Internas junto con una memoria justificativa, que se
trasladard a la Comision de Asuntos Econdmicos para su aprobacion
provisional, hasta su inclusién en el Presupuesto del préximo ejercicio, por
el Consejo de Gobierno.

Tienen esta consideracién, entre otros:
— Los servicios prestados por el Servicio de Alojamiento, Biblioteca
Universitaria, SCAI, SAEX, Servicio de Identificacion Vegetal, Aula Virtual

y Campus de Rabanales.

— Las compensaciones con motivo del uso de locales e instalaciones de la
Universidad para actividades extra académicas.



— Los cargos por inscripcién en estudios propios de la Universidad de
Cérdoba -cursos, jornadas, seminarios, congresos y similares -, de su
propio personal docente e investigador y de administracion y servicios,
siempre que se cumpla con lo establecido en el articulo 18.4 del Texto
Articulado.

Relaciones Internas por Cesion Temporal de crédito o anticipo entre
unidades de gasto.

Se utilizaran, incluso entre partidas correspondientes a vinculantes
distintos, para anticipar la realizacién de gastos en proyectos o actividades
qgue aun no han recibido el ingreso correspondiente de la entidad
financiadora, siempre que no se pueda tramitar a través de la Seccién de
Ingresos. Para ello se deberad remitir documentacién acreditativa de la
financiacion de la actividad.

Una vez recibido el ingreso correspondiente, los créditos deberan revertir
a la partida cedente, dado que estas relaciones deben responder siempre
a situaciones de cesion temporal por necesidad transitoria de financiacion
y consecuente devolucion.

Relaciones Internas por financiacién de Actividades.

Se utilizaran para efectuar los repartos de crédito que aprueban los
distintos Vicerrectorados con destino a centros, departamentos, masteres,
grupos o cualquier otra unidad, en aplicacion de los Programas Propios o
actuaciones aprobadas por el Consejo de Gobierno o para completar la
financiacion de sus actividades. Asi como, los Planes de Actuacion
aprobados por otros Organos Colegiados o Unipersonales.

Para ello, la organica de origen y la de destino, como norma general, tienen
que tener la misma aplicacion presupuestaria (programa de gasto y
subconcepto). En caso contrario, procederia la apertura de una nueva
organica para gestionar la actividad aprobada.

Relaciones Internas de Rectificacién de Gasto
Se utilizaran excepcionalmente para corregir errores materiales,

aritméticos o de hecho producidos en el momento de su contabilizacién en
nuestro sistema contable.



Articulo 31. Pagos por Formacion

Personal con relacion contractual o estatutaria con la UCO:

Segun establece el articulo 18, apartado 4, del presente Texto Articulado, la
concesion de ayudas o subvenciones para sufragar matriculas por formacion
debera ajustarse al Reglamento 33/2022 por el que se regulan los procedimientos
de gestion de las subvenciones otorgadas por la Universidad de Cérdoba.

No obstante, para abonar inscripciones a congresos o cualquier otro pago
destinado a la formacion del personal de la Universidad de Cordoba se debe tener
en cuenta lo siguiente:

Actividad externa:

Las inscripciones/matriculas a congresos, jornadas o similar se motivan y justifican
con la oferta de la actividad por parte del organismo publico o privado que la
convoque, siendo este y no otro el destinatario del gasto publico, debiéndose
aportar la documentacion que acredite tanto la entidad ofertante como el precio a
pagar, siendo Unico, fijado y estipulado por esta.

Asimismo, se debe aportar una memoria explicativa, firmada por el Director del
Departamento y/o por el gestor de la Organica, en la que quede debidamente
justificada la idoneidad y necesidad de acudir a esta actividad para el desarrollo de
la labor docente, investigadora o de gestion administrativa de la Universidad de
Coérdoba.

Por tanto, se debe aportar: 1) la factura a nombre y CIF de la UCO 2) la oferta, el
programa del congreso, curso o actividad similar y 3) la memoria explicativa. Con
esta documentacion se acredita la vinculacion que tiene la formaciéon con el
docente, investigador o personal de gestion, asi como el importe de la inscripcion
fijado y estipulado por la entidad ofertante.

Ahora bien, si la factura se liquida dentro de una comision de servicios por haber
sido emitida a nombre y CIF del comisionado, no es necesario que aporte memoria
explicativa, ya que, en el apartado "MOTIVO DEL PERMISO" del impreso de
"SOLICITUD DE PERMISOS Y LICENCIAS AL PERSONAL DOCENTE" o de “COMISIONES
DE SERVICIO (PTGAS y contratados con cargo a convenios, contratos y proyectos)”
debe quedar debidamente justificada la necesidad y acreditada/firmada por la
autoridad competente (Rector/a, Decano/a o Director/a de Centro, Director/a del
Departamento, Gerente, Responsables de Unidades de Gasto, etc.), pero hay que
enviar la oferta de la actividad por parte del organismo publico o privado que la
convoque, para acreditar tanto la entidad ofertante como el precio a pagar.



Respecto a la formacion del PTGAS se estara a lo dispuesto en el Reglamento
31/2023 de Consejo de Gobierno, en sesion ordinaria de 28 de septiembre de 2023,
por el que se regula la Formaciéon del Personal Técnico de Gestion y de
Administracién y Servicios de la Universidad de Cérdoba.

Actividad interna:

Se debe aportar una memoria explicativa, firmada por el Director del Departamento
y/o por el gestor de la Organica, en la que quede debidamente justificada la
idoneidad y necesidad de recurrir a esta formacion para el desarrollo de su labor
docente o investigadora.

Por otro lado, en aplicacion del articulo 18, apartado 4.b, del presente Texto
Articulado, caso de proceder el pago de precios publicos/tasas de estudios reglados
o no reglados impartidos por la Universidad de Cordoba, éste se realizara por
compensacion entre el crédito presupuestario que asume el gasto y la aplicacién de
ingresos que corresponda, no siendo aceptable la gestién de pagos en firme o a
justificar de esta naturaleza.

En relacion con la formacion interna del PTGAS sera la impartida dentro del Plan
Integral de Formacién del Personal Técnico de Gestion y Administracion y Servicios
para cada afio.

Otros miembros de la Comunidad Universitaria (becarios, alumnos,
colaboradores, etc.)

Entodo caso, tendran la consideracion de subvencion las ayudas y aportaciones que
se realicen a favor de los estudiantes y aquellas otras que se hallen directamente
relacionadas con el estudio y la formacién de los estudiantes, salvo que se otorguen
sin la previa solicitud del beneficiario.

No obstante, para abonar inscripciones a congresos o cualquier otro pago
destinado a la formacion de alumno interno y colaborador honorario, becarios,
integrantes de grupos de investigacion, etc, asi como aquellos que puedan ser
considerados como personal investigador en formacion.

- “Declaracion Responsable”, firmada por el gestor de la UG, en la que:
— Se motive la necesidad y oportunidad de este gasto, al objeto de justificar
que se realiza sin perjuicio de otros miembros de la comunidad universitaria

que puedan estar afectados

— Se acredite que esta formacién aporta valor afiadido al desarrollo de las
funciones docentes e investigadoras de la Universidad de Cordoba.



Asimismo, cuando se trate de formacidén externa se debe aportar, ademas de la
factura a nombre y CIF de la UCO, la oferta y el programa del congreso, curso o
actividad similar.

Cuando se trate de formacion interna, en aplicacién del articulo 18, apartado 4.b,
del presente Texto Articulado, caso de proceder el pago de precios publicos/tasas
de estudios reglados o no reglados impartidos por la Universidad de Cérdoba, éste
se realizara por compensacion entre el crédito presupuestario que asume el gasto
y la aplicacion de ingresos que corresponda no siendo aceptable la gestion de pagos
en firme o a justificar de esta naturaleza.

Articulo 32. Financiacién y retribucion de los Profesores Eméritos

La cantidad maxima que se destinard durante el aflo 2025 para cubrir las
retribuciones por este concepto, y que esta contenida en el Presupuesto de la UCO
para dicho afio, sera de 117.000 €, sin perjuicio de las modificaciones
presupuestarias a que pudiese haber lugar.

Mediante Reglamento aprobado por Consejo de Gobierno se desarrollaran las

normas de financiacion y retribucion de los Profesores Eméritos.

CAPITULO 4
DE LA GESTION DE LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, DESARROLLO,
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Articulo 33. Contenido econdmico de las acciones con terceros

El contenido econdmico de los convenios/actividades que celebre la Universidad
con terceros, cualquiera que sea su naturaleza, asi como toda actividad desarrollada
conforme al articulo 60 de la L.O.S.U., debera estar equilibrado, generar ingresos
suficientes para atender tanto los gastos directos como las retenciones por costes
indirectos reguladas en el Anexo 3.4. de este Presupuesto, y adecuarse en sus
estipulaciones a la normativa especifica interna que les sea de aplicacion.

La gestibn econdmica de estas actividades se realizard a través de organicas
especificas.



Articulo 34. Contratacion de personal con cargo a organicas de estas
actividades.

El personal contratado para el desarrollo de la actividad generada al amparo de
proyectos de cualquier naturaleza, contratos/convenios via articulo 60 dela L.O.S.U.,
y otras acciones de investigacion y transferencia, no tendra la consideracion de
personal fijo, debiendo rescindirse el contrato en todo caso cuando finalice la
actividad o no exista financiacién afectada que la soporte. Por este motivo, no
podran realizarse traspasos desde unidades de gasto diferentes a la que motivo la
contratacion para proceder a la prérroga del contrato. No obstante, en el caso de
que esté pendiente de recibir un ingreso para continuar con la actividad, desde otra
organica se podra anticipar el importe de la prérroga, debiéndose justificar
documentalmente.

Se podra contratar en régimen laboral de duraciéon determinada para el apoyo del
desarrollo de las actividades y con cargo a la organica especifica abierta para tal fin,
conforme a la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién y por
aplicacion del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, en los siguientes
supuestos:

— Cuando en el presupuesto aprobado del proyecto, subvenciéon o ayuda esté
contemplado como elegible los gastos de personal, debiéndose realizar la
contratacion, en todo caso, segun lo establecido en la convocatoria o resolucién
correspondiente.

— En el caso de contratos/convenios art. 60 y de otra naturaleza, grupos de
investigacion y otras actividades, cuando no esté expresamente aprobado en el
presupuesto la contratacion de personal, se podra autorizar dicha contratacion.
Para ello se debera solicitar a la Gerencia aportando una memoria sobre la
necesidad del contrato, su caracter investigador o no y su duracidon
determinada, entre otros aspectos.

El personal contratado bajo estos supuestos, no podra realizar trabajos o funciones
diferentes a las que se pacten en su contrato, no pudiendo desarrollar actividades
de caracter permanente.

Dado su caracter de no permanente no estara incluido en las R.P.T/s y sera
retribuido con cargo a los proyectos, contratos/convenios u otras acciones. Estos
contratos se tramitaran a través de la aplicacién informatica METIS, con
independencia del programa de gasto al que esté vinculada la organica.

En la contratacion de este personal se seguira en todo momento el procedimiento
de convocatoria publica. El uso exclusivo de tablones y pagina web queda reservado
a contrataciones de urgencia debidamente justificadas.



Se propondra al Consejo de Gobierno, para su aprobacion, si procede el Reglamento
de Contratacién de personal laboral de duracién determinada para apoyo al
desarrollo de estas actividades.

Articulo 35. Autorizacion

A efecto de las autorizaciones previstas en el articulo 60 de la L.O.S.U., los contratos
se tramitaran, previamente a su firma, a través de la Oficina de Transferencias de
Resultados de la Investigacion (OTRI).

Asimismo, se tramitaran a través de los servicios administrativos de gestion de la
investigacion las solicitudes de subvenciones y el resto de convenios que tengan por
objeto la investigacion.

Articulo 36. Grupos de Investigacion

Son Grupos de Investigacion a los efectos del articulo 60 de la L.O.S.U., los
expresamente reconocidos como tales por la Junta de Andalucia.

Articulo 37. Gestion de los recursos economicos

Todos los recursos generados como consecuencia de la actividad de colaboracién
con otras entidades o personas fisicas previstas en el articulo 60 de la L.O.S.U., asi
como los generados por la concesion de subvenciones o el establecimiento de
convenios con terceros, deberan ingresarse en la Universidad y justificarse a través
de la Gerencia, en la forma que reglamentariamente se establezca.

Como norma general, para la gestion de cada uno de los contratos regulados en el
articulo 60 de la L.O.S.U, procede la apertura de una organica independiente. No
obstante, en el caso de que el objeto de los contratos sea semejante (aun siendo la
empresa diferente) y que para la ejecucion de los contratos se incluya en su
memoria econdmica la contratacion de personal, se podra gestionar estos contratos
en una unica organica.

En base a lo establecido en el articulo Unico del RD 1450/1989, de 24 de noviembre,
que modifica el articulo 5° Uno, b) del RD 1930/1984, de 10 de octubre y que
establece la limitaciéon de las retribuciones por actividad investigadora para el
personal docente, se estableceran los mecanismos de control necesarios por la
Gerencia, en coordinacion con la OTRI y el Area de Recursos Humanos, para que no
se pueda exceder del resultado de incrementar en el 50 por 100 la retribucién anual
que pudiera corresponder a la maxima categoria docente-académica en régimen de
dedicacion a tiempo completo por todos los conceptos retributivos previstos en el



Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del Profesorado
universitario.

Para ello, una vez se solicite la inclusion en ndémina de una retribucion
correspondiente a actividad investigadora, se emitira previamente informe por la
OTRI o la OPI, para asegurar tanto su procedencia como la verificaciéon de los
importes percibidos de acuerdo con el contrato firmado y con lo previsto en el
articulo 5° Uno, a) y b). El Area de Recursos Humanos trimestralmente realizara
informe de seguimiento para el control de este tipo de retribuciones.

Articulo 38. Ejecucion y justificacion

Los investigadores principales o profesores que sean titulares de acciones a titulo
individual con financiacién afectada de las actividades reguladas en este Capitulo,
seran responsables de la adecuacion al fin de los gastos que propongan, realizando
la parte contractual o convencional en que la Universidad resulte obligada como
consecuencia de su actuacion, y de efectuar la justificaciéon correspondiente de la
financiacion recibida en la forma que reglamentariamente proceda.

Con el fin de poder proceder a una justificacion de los
proyectos/subvenciones/ayudas de una forma 6ptima y eficiente, asi como para
asegurar el control de las mismas, el responsable de la actividad debera estar
perfectamente coordinado con el area encargada de preparar la cuenta
justificativa/justificacion de la misma, en funcion de la naturaleza de la actividad
(Investigacion, ORI, OTRI, OPI, Unidad de Control de Subvenciones, etc.):

En los casos que proceda, el responsable de la actividad debera solicitar la cuenta
justificativa/justificacion ante al area encargada:

— En el plazo maximo de 5 dias una vez concluida la actividad objeto de la
subvencion/ayuda.

— En el plazo minimo de 30 dias antes de la justificacién parcial.

Todos los documentos de gasto correspondientes a la actividad deberan haber sido
tramitados para su contabilizacion con anterioridad a la fecha de finalizacion del
plazo de ejecucion, y su pago, segun corresponda, dentro del periodo de ejecucion
o de justificacion.

La Unidad de Control de Subvenciones (UCS) dara soporte y llevara el control de las
distintas subvenciones, ayudas, proyectos, etc., que requieren ser justificados ante
el organismo financiador.



Asimismo, se pondra en conocimiento de dicha Unidad cualquier informacién o
requerimiento que se reciba en relacion con los expedientes de reintegro que
afecten a las mismas y no hayan sido recibidas a través del Registro General de la
Universidad, al objeto de llevar un seguimiento sobre las actuaciones que se lleven
a cabo en relacién a los mismos.

Todas las peticiones de documentacidn necesaria para aportar a las solicitudes de
subvenciones (Certificados de estar al corriente con Hacienda, con la Seguridad
Social, declaraciones responsables, etc.), se deben dirigir a través de esta Unidad
(controlsubvenciones@uco.es).

La UCS informara a la Gerencia de las distintas incidencias que se hayan detectado
en el procedimiento de ejecucion/justificacion.

CAPITULO 5
NORMAS DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA Y PATRIMONIO

Articulo 39. Suministros.

Son contratos de suministros los que tienen por objeto la adquisicién, el
arrendamiento financiero, o el arrendamiento con o sin opcién de compra, de
productos o bienes muebles (art.16 LCSP).

El gasto por este concepto se tramitara de la siguiente forma:

1. Aquellos cuya cuantia no exceda de 15.000 € IVA excluido (art.118.1 LCSP), no
requeriran la tramitacion de expediente administrativo y seran tramitados de
acuerdo con lo estipulado en el Capitulo 6 de este Texto Articulado.

De acuerdo con la Ley General de Subvenciones, cuando el importe del gasto
subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley de Contratos del
Sector publico para el contrato menor, o cuando la orden de concesion de la
subvencion asi lo establezca, el beneficiario debera solicitar como minimo tres
ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del
compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo
que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente
numero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el
gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una
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memoria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econémica mas
ventajosa.

En los demas casos, el contrato de suministro se adjudicara por procedimiento
abierto, a cuyo efecto los responsables de los Centros, Departamentos, Servicios
o Unidades que promuevan el Gasto remitiran el correspondiente Pliego de
Prescripciones Técnicas, en el que se detallaran las caracteristicas técnicas del
suministro, asi como el importe estimado de adquisicion y la Organica que
asumira la contratacion.

El procedimiento exigird la publicidad en la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico estableciéndose un plazo minimo de recepcion de solicitudes de
15 dias naturales desde la publicacion del correspondiente anuncio. Si la cuantia
del suministro excede de las cantidades que se establezcan en cada caso para
los contratos sujetos a regulacion armonizada, sera precisa la publicacion del
correspondiente anuncio de licitacion en el DOUE, con una antelacién minima
de 35 dias naturales desde la fecha del envio del anuncio.

Podra acordarse la utilizacion de un procedimiento abierto simplificado en los
contratos de suministro cuando se cumplan las dos condiciones siguientes:

a) Que su valor estimado sea igual o inferior a 140.000 euros.

b) Que entre los criterios de adjudicacion previstos en el pliego no haya ninguno
evaluable mediante juicio de valor o, de haberlos, su ponderacién no supere
el veinticinco por ciento del total, salvo en el caso de que el contrato tenga
por objeto prestaciones de caracter intelectual, como los servicios de
ingenieria y arquitectura, en que su ponderaciéon no podra superar el
cuarentay cinco por ciento del total.

El anuncio de licitacion del contrato unicamente precisara de publicacion en el
perfil de contratante del 6rgano de contratacion. Toda la documentacion
necesaria para la presentacion de la oferta tiene que estar disponible por
medios electrénicos desde el dia de la publicacién del anuncio en dicho perfil de
contratante.

El plazo para la presentacién de proposiciones no podra ser inferior a quince
dias a contar desde el siguiente a la publicacién en el perfil de contratante del
anuncio de licitacion.

La tramitacién del procedimiento se ajustara a las siguientes especialidades:

Todos los licitadores que concurran a un procedimiento simplificado deberan
estar inscritos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del



Sector Publico, o cuando proceda de conformidad con lo establecido en el
apartado 2 del articulo 96 en el Registro Oficial de la correspondiente
Comunidad Autébnoma, en la fecha final de presentacion de ofertas siempre que
no se vea limitada la concurrencia.

El contratista estara obligado al depdsito de una garantia por importe del 5%
del presupuesto de adjudicacion I.V.A. excluido (art. 107.1 LCSP)

El precio del contrato incluird los costes de transporte e instalacién.

El plazo de garantia serd el establecido en el contrato y durante el mismo el
contratista respondera de la reparacion y reposiciéon de los bienes, cuando
existan vicios o defectos de los mismos.

En los contratos de suministro de valor estimado inferior a 60.000 € excepto los
que tengan por objeto prestaciéon de caracter intelectual podra aplicarse el
procedimiento abierto sumario

Con la siguiente tramitacion:

— Elplazo para la presentacion de proposiciones no podra ser inferior a 10 dias
habiles desde la publicacion del anuncio de licitacion en el perfil del
contratante no obstante si se trata de compras corrientes de bienes
disponibles en el mercado el plazo sera de 5 dias habiles.

— La oferta se entregara en Unico sobre o archivo electrénico y se valorara en
todo caso con arreglo a criterios de adjudicacion cuantificables mediante la
mera aplicacion de férmulas establecidas en los pliegos.

— La valoracion de las ofertas se podra efectuar automaticamente mediante
dispositivos informaticos.

— No se requerira la constitucion de garantia definitiva.

— Se eximirad a los licitadores de la acreditacion de la solvencia econdmica
financiera y técnica o profesional.

— La formalizacién del contrato podra efectuarse mediante la firma de
aceptacion por el contratista de la resolucion de adjudicacion.

El pago se realizara cuando exista constancia de la conformidad de recepcién,
mediante acta, certificacion o firma de la factura, no pudiéndose realizar pagos
anticipados salvo por operaciones preparatorias de la ejecucion del contrato,
debiéndose asegurar los referidos pagos mediante la prestacion de garantia.



Articulo 40. Obras.

Son contratos de obras aquéllos que tienen por objeto la ejecucién de una obra
aislada o conjuntamente con la redaccién de proyecto o la realizacién por cualquier
medio de una obra que cumpla los requisitos fijados por la entidad del sector
publico contratante que ejerce una influencia decisiva en el tipo o el proyecto de la
obra (art. 13.1 LCSP).

Por obra se entiende el resultado de un conjunto de trabajos de construccion o de
ingenieria civil destinados a cumplir por si mismo una funciéon econémica o técnica
que tenga por objeto un bien inmueble.

Los gastos por este concepto se tramitaran de la siguiente forma:

1. Aquellos cuya cuantia no exceda de 40.000 € IVA excluido (art.118.1 LCSP) no
requeriran la tramitacion de expediente administrativo y seran tramitados de
acuerdo con lo estipulado en el Capitulo 6 de este Texto Articulado.

De acuerdo con la Ley General de Subvenciones, cuando el importe del gasto
subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley de Contratos del
Sector publico para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la obra, la prestacidon del servicio o la entrega
del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente numero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo
que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una
memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas
ventajosa.

2. En los demas casos, el contrato de obras se adjudicara por procedimiento
abierto, a cuyo efecto los responsables de los Centros, Departamentos, Servicios
o Unidades que promuevan el Gasto remitiran la correspondiente memoria de
necesidades a la Unidad Técnica universitaria a fin de que redacte el proyecto
correspondiente, en el que se detallaran las caracteristicas técnicas de la obra,
asi como su importe estimado y la Organica que asumira la contratacion. El
proyecto, que debera ser supervisado cuando su cuantia exceda de 350.000,00
€, y que incluira la memoria, los planos y el presupuesto de la obra.

El procedimiento exigira la publicidad en la Plataforma de Contratacion del
Sector Publico estableciéndose un plazo minimo de recepcion de solicitudes de



15 dias naturales desde la publicacion del correspondiente anuncio, plazo que
se reducira a la mitad en caso de tramitacion de urgencia. Si la cuantia de la obra
excede de las cantidades que se establezcan en cada caso para los contratos
sujetos a regulacion armonizada, sera precisa la publicacién del correspondiente
anuncio de licitacion en el DOUE, con una antelacion minima de 35 dias
naturales desde la fecha del envio del anuncio.

Podra acordarse la utilizacion de un procedimiento abierto simplificado en los
contratos de obra cuando se cumplan las dos condiciones siguientes:

— Que su valor estimado sea igual o inferior en el caso de contratos de obras a
2.000.000 euros.

— Queentrelos criterios de adjudicacion previstos en el pliego no haya ninguno
evaluable mediante juicio de valor o, de haberlos, su ponderacién no supere
el veinticinco por ciento del total, salvo en el caso de que el contrato tenga
por objeto prestaciones de caracter intelectual, como los servicios de
ingenieria y arquitectura, en que su ponderacion no podra superar el
cuarentay cinco por ciento del total.

El anuncio de licitacion del contrato unicamente precisara de publicacién en el
perfil de contratante del érgano de contratacién. Toda la documentacién
necesaria para la presentacion de la oferta tiene que estar disponible por
medios electrénicos desde el dia de la publicacién del anuncio en dicho perfil de
contratante.

El plazo para la presentacién de proposiciones no podra ser inferior a quince
dias a contar desde el siguiente a la publicacién en el perfil de contratante del
anuncio de licitacion.

La tramitacién del procedimiento se ajustara a las siguientes especialidades:

Todos los licitadores que se presenten a licitaciones realizadas a través de este
procedimiento simplificado deberan estar inscritos en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, o cuando proceda de
conformidad con lo establecido en el apartado 2 del articulo 96 en el Registro
Oficial de la correspondiente Comunidad Autonoma, en la fecha final de
presentacion de ofertas siempre que no se vea limitada la concurrencia.

El contratista estara obligado al depdsito de una garantia por importe del 5%
del presupuesto de adjudicacion I.V.A. excluido (art. 107.1 LCSP) asi como al
abono de los gastos por los anuncios de licitacion.

El pago se realizara cuando exista constancia de la conformidad de los trabajos
realizados mediante certificacién y firma de la factura, no pudiéndose realizar
pagos anticipados salvo por operaciones preparatorias de la ejecucién del



contrato, debiéndose asegurar los referidos pagos mediante la prestacion de
garantia.

El plazo de garantia sera el establecido en el contrato y durante el mismo el
contratista respondera de la reparacion y reposiciéon de los bienes, cuando
existan vicios o defectos en los

4. En los contratos de Obra de valor estimado inferior a 80.000 € podra aplicarse
el procedimiento abierto sumario, con la siguiente tramitacion:

— Elplazo para la presentacion de proposiciones no podra ser inferior a 10 dias
habiles desde la publicacion del anuncio de licitacion en el perfil del
contratante.

— La oferta se entregara en Unico sobre o archivo electrénico y se valorara en
todo caso con arreglo a criterios de adjudicaciéon cuantificables mediante la
mera aplicacion de férmulas establecidas en los pliegos.

— La valoracion de las ofertas se podra efectuar automaticamente mediante
dispositivos informaticos.

— No se requerira la constitucion de garantia definitiva.

— Se eximirad a los licitadores de la acreditacion de la solvencia econdmica
financiera y técnica o profesional.

— La formalizacién del contrato podra efectuarse mediante la firma de
aceptacion por el contratista de la resolucion de adjudicacion.

A efectos del pago, la Administraciéon expedird mensualmente certificaciones que
comprendan la obra ejecutada durante dicho periodo de tiempo.

Finalizadas las obras, se procederda a su recepcion que, si es de conformidad,
implicara la puesta al servicio publico de la obra en cuestiéon, comenzando a partir
de esa fecha el plazo de garantia, que no podra ser inferior a un afo.

Supuesto de Inversion del Sujeto Pasivo.

En aquellas ejecuciones de obra inmobiliaria a las que le afecte la aplicacién de la
inversion del sujeto pasivo, segun establece el articulo 84, apartado uno, nimero 2°
f) de la Ley 37/1992, del IVA, el empresario que realice la obra debera emitir las
facturas sin repercutir el IVA, siendo la Universidad de Cérdoba como promotora,
en su condicion de sujeto pasivo, la que debe ingresar la cuota correspondiente,



haciéndola figurar en su declaracién como cuota devengada, teniendo de igual
modo derecho a practicar su deduccién de acuerdo a las normas generales.

El empresario que emite la factura con inversién del sujeto pasivo debera indicar en

la misma: “Operacién con inversion del sujeto pasivo de acuerdo al art.84, uno, 2°f)
de la ley del IVA".

Articulo 41. Contratos de servicios.

Los contratos de servicios, se definen como aquéllos cuyo objeto son prestaciones
consistentes en el desarrollo de una actividad o dirigidas a la obtencion de un
resultado distinto de una obra o un suministro. A efectos de aplicacion de esta Ley,
los contratos de servicios se dividen en las categorias enumeradas en el Anexo |I.
(art.17 LCSP).

El gasto por estos conceptos se tramitara de la siguiente forma:

1. Aquellos cuya cuantia no exceda de 15.000 € IVA excluido (art.118.1 LCSP), no
requeriran la tramitacion de expediente administrativo y seran tramitados de
acuerdo con lo estipulado en el Capitulo 6 de este Texto Articulado.

De acuerdo con la Ley General de Subvenciones, cuando el importe del gasto
subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley de Contratos del
Sector publico para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la obra, la prestacién del servicio o la entrega
del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente numero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo
que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una
memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas
ventajosa.

2. Enlos demas casos, el contrato de servicios se adjudicara por procedimiento
abierto, a cuyo efecto los responsables de los Centros, Departamentos,
Servicios 0 Unidades que promuevan el Gasto remitiran el correspondiente
Pliego de Prescripciones Técnicas, en el que se detallaran las caracteristicas
técnicas del suministro, asi como el importe estimado de adquisicion y la
Organica que asumira la contratacion.



El procedimiento exigira la publicidad en la Plataforma de Contratacién del
Sector Publico estableciéndose un plazo minimo de recepcién de solicitudes de
15 dias naturales desde la publicacion del correspondiente anuncio, plazo que
se reducird a la mitad en caso de tramitacion de urgencia. Si la cuantia del
suministro excede de las cantidades que se establezcan en cada caso para los
contratos sujetos a regulacién armonizada, sera precisa la publicacién del
correspondiente anuncio de licitacién en el DOUE, con una antelacion minima
de 35 dias naturales desde la fecha del envio del anuncio.

Se podra acordar la utilizacion de un procedimiento abierto simplificado en los
contratos de servicios cuando se cumplan las dos condiciones siguientes:

a. Que su valor estimado sea igual o inferior en el caso de contratos de
servicios a 140.000 euros.

b. Que entre los criterios de adjudicacién previstos en el pliego no haya
ninguno evaluable mediante juicio de valor o, de haberlos, su ponderacién
no supere el veinticinco por ciento del total, salvo en el caso de que el
contrato tenga por objeto prestaciones de caracter intelectual, como los
servicios de ingenieria y arquitectura, en que su ponderacion no podra
superar el cuarenta y cinco por ciento del total.

El anuncio de licitacion del contrato Unicamente precisara de publicacion en el
perfil de contratante del 6rgano de contratacién. Toda la documentacion
necesaria para la presentacion de la oferta tiene que estar disponible por
medios electrénicos desde el dia de la publicacién del anuncio en dicho perfil
de contratante.

El plazo para la presentacién de proposiciones no podra ser inferior a quince
dias a contar desde el siguiente a la publicacion en el perfil de contratante del
anuncio de licitacion.

La tramitacion del procedimiento se ajustara a las siguientes especialidades:

Todos los licitadores que se presenten a licitaciones realizadas a través de este
procedimiento simplificado deberan estar inscritos en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, o cuando proceda de
conformidad con lo establecido en el apartado 2 del articulo 96 en el Registro
Oficial de la correspondiente Comunidad Auténoma, en la fecha final de
presentacion de ofertas siempre que no se vea limitada la concurrencia.

El contratista estara obligado al depdsito de una garantia por importe del 5%
del presupuesto de adjudicacién I.V.A. Excluido (art. 107.1 LCSP) asi como al
abono de los gastos por los anuncios de licitacion.



4. En los contratos de Servicios de valor estimado inferior a 60.000 € excepto los
que tengan por objeto prestacién de caracter intelectual podra aplicarse el
procedimiento abierto sumario con la siguiente tramitacion:

— Elplazo para la presentacion de proposiciones no podra ser inferior a 10 dias
habiles desde la publicacion del anuncio de licitacion en el perfil del
contratante no obstante si se trata de compras corrientes de bienes
disponibles en el mercado el plazo sera de 5 dias habiles.

— La oferta se entregara en unico sobre o archivo electrénico y se valorara en
todo caso con arreglo a criterios de adjudicacién cuantificables mediante la
mera aplicacion de férmulas establecidas en los pliegos.

— La valoracion de las ofertas se podra efectuar automaticamente mediante
dispositivos informaticos.

— No se requerira la constitucion de garantia definitiva.

— Se eximirad a los licitadores de la acreditaciéon de la solvencia econémica
financiera y técnica o profesional.

— La formalizacién del contrato podra efectuarse mediante la firma de
aceptacion por el contratista de la resolucion de adjudicacion.

El pago se realizara cuando exista constancia de la conformidad de con la prestacién
del servicio, mediante acta o firma de la factura, no pudiéndose realizar pagos
anticipados salvo por operaciones preparatorias de la ejecucion del contrato,
debiéndose asegurar los referidos pagos mediante la prestacién de garantia.

El plazo de garantia sera el establecido en el contrato y durante el mismo el
contratista respondera de la correcta ejecucion del servicio, cuando existan defectos
en la prestacion del mismo.

Los contratos de servicios de prestacion sucesiva tendran un plazo maximo de
duracién de 5 afios incluidas las posibles prorrogas que puede acordar el 6rgano de
contratacion respetando las condiciones y limites establecidas en las respectivas
normas presupuestarias que sean aplicables a la administracion contratante.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y
de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se
deriven para la Administracién o para terceros de las omisiones, errores, métodos
inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato, debiendo
subsanar los defectos observados.

REGIMEN DE CONTRATACION PARA ACTIVIDADES DOCENTES

En los contratos que tengan por objeto la prestacion de actividades docentes en
centros del sector publico desarrolladas en forma de cursos de formacion o



perfeccionamiento del personal al servicio de la Administracion o cuando se trate
de seminarios, coloquios, mesas redondas, conferencias, colaboraciones o
cualquier otro tipo similar de actividad, siempre que dichas actividades sean
realizadas por personas fisicas, las disposiciones de esta Ley no seran de aplicacién
a la preparacién y adjudicacién del contrato.

En esta clase de contratos podra establecerse el pago parcial anticipado, previa
constitucién de garantia por parte del contratista, sin que pueda autorizarse su
cesion.

Para acreditar la existencia de los contratos a que se refiere este articulo, bastara la

designacion o nombramiento por autoridad competente.

Articulo 42. Racionalizacion técnica de la contratacion

ACUERDO MARCO

La Universidad de Cérdoba podra celebrar acuerdos marco con una o varias
empresas con el fin de fijar las condiciones a que habran de ajustarse los contratos
que pretendan adjudicar durante un periodo determinado, en particular por lo que
respecta a los precios, y en su caso, a las cantidades previstas, siempre que el
recurso a estos instrumentos no se efectle de forma abusiva o de modo que la
competencia se vea obstaculizada, restringida o falseada.

1. La duracion de un acuerdo marco no podra exceder de cuatro afios, salvo en
casos excepcionales, debidamente justificados. En todo caso, la duracion del
acuerdo marco debera justificarse en el expediente y tendra en cuenta,
especialmente, las peculiaridades y caracteristicas del sector de actividad a que
se refiere su objeto.

2. Laduracion de los contratos basados en un acuerdo marco sera independiente
de la duracion del acuerdo marco, y se regira por lo previsto en el articulo 29 de
la LCSP, relativo al plazo de duracion de los contratos y de ejecucion de la
prestacién, asi como por los pliegos reguladores del acuerdo marco le confiere.

ADjUDICACIC')N DE LOS CONTRATOS BASADOS EN UN ACUERDO MARCO
Solo podran adjudicarse contratos basados en un acuerdo marco entre las
empresasy los 6rganos de contratacion que haya sido originariamente partes en el

mismo.

Los contratos basados en el Acuerdo Marco se adjudicaran de acuerdo con lo
establecido en los pliegos de condiciones administrativas particulares que hayan



servido de base para la adjudicacion de los acuerdos marco y de acuerdo con el
procedimiento que la Gerencia determine en las correspondientes instrucciones
haciendo uso de las prerrogativas que la Disposicion Final Primera del presente
texto articulado. Sera obligatorio el uso de la herramienta UCOmpras para cuantias
superiores a 100 euros (IVA excluido) y cuando el proveedor lo solicite para agilizar
la gestion de la factura electrénica.

En el caso de que no se adjunte el documento UCOmpras debera aportarse el
impreso Solicitud de Decreto/Multidecreto firmado por el responsable de la
organica.

Los contratos formalizados a través de este sistema vinculardn a todas las
organicas.

Los Acuerdos marco formalizados por la Universidad de Cérdoba pueden
consultarse en su pagina web.

SISTEMAS DINAMICOS DE ADQUISICION

La Universidad de Cérdoba podra articular sistemas dinamicos de adquisicion de
obras, servicios y suministros de uso corriente cuyas caracteristicas, generalmente
disponibles en el mercado, satisfagan sus necesidades, siempre que el recurso a
estos instrumentos no se efectie de forma que la competencia se vea
obstaculizada, restringida o falseada.

El sistema dinamico de adquisicién es un proceso totalmente electrénico, con una
duracién limitada y determinada en los pliegos, y debe estar abierto durante todo
el periodo de vigencia a cualquier empresa interesada que cumpla los criterios de
seleccion.

El sistema dinamico de adquisicion se articula en categorias definidas
objetivamente de productos, obras o servicios.

ADJUDICACION

Cada contrato que se pretenda adjudicar en el marco de un sistema dinamico de
adquisicion debera ser objeto de una licitacion que tramitara el Servicio de
Contratacion y Patrimonio a peticién de los responsables de las distintas organicas.

La adjudicacion de los contratos especificos en el marco de un sistema dinamico de
adquisicion se basara en los términos que hayan sido previstos en los pliegos de
cladusulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas del sistema
dinamico de adquisicién, que deberan concretarse con mayor precision con
caracter previo a la licitacion para la adjudicacion del contrato especifico en las
correspondientes invitaciones.



Seran invitadas a la licitacidén todas las empresas que hubieran sido previamente
admitidas al sistema dinamico de adquisicion en la categoria correspondiente.

El plazo minimo para la presentacidon de ofertas sera de diez dias, contados a partir
de la fecha de envio de la invitacién escrita.

El contrato especifico se adjudicara al licitador que hubiera presentado la mejor
oferta, de acuerdo con los criterios fijados en la invitacion a los candidatos.

Articulo 43. Contratacion centralizada de bienes y servicios.

En el ambito de la Administracion General del Estado, sus Organismos Publicos y
demas entidades publicas estatales, el Ministerio de Hacienda, a través de la
Direccion General de Patrimonio del Estado, celebra los concursos para la adopcion
del tipo de determinados bienes declarados de adquisicion centralizada (mobiliario,
material y equipo de oficina, vehiculos y otros bienes).

La Universidad de Coérdoba puede adherirse a este sistema de contratacion,
beneficidandose asi de las condiciones econdmicas y técnicas ofrecidas por los
licitadores seleccionados.

Actualmente tiene suscritos con la Subdireccion General de Administracién
Financiera y Presupuestaria de Contratacion Centralizada del Ministerio de
Hacienda y Administracion Publica los siguientes Acuerdos Marcos:

18-2021 Vehiculos comerciales ligeros

14-2022 Vehiculos de Turismo

24-2022 Comunicaciones, servidores y almacenamiento

26-2015 Servicios desarrollo sistema Administracion electrénica

Las ofertas de bienes, productos y servicios homologados, asi como los precios y

proveedores adjudicatarios, pueden ser consultadas en la pagina web del
Ministerio.

Articulo 44. Fraccionamiento del objeto del contrato.

Los expedientes de contratacion deberan abarcar la totalidad del objeto del
contratoy comprenderan todos y cada uno de los elementos que sean precisos para
ello.



Se entendera que existe fraccionamiento de gasto cuando las prestaciones que
forman la «Unidad funcional» del objeto del contrato se han separado con el Unico
fin de eludir las normas de publicidad en materia de contratacion. En este sentido,
el criterio relativo a la «Unidad funcional» para distinguir si existe fraccionamiento
en un contrato menor estriba en si se pueden separar las prestaciones que integran
el citado contrato; y en el caso de que se separen, si las prestaciones cumplen una
funciéon econdmica o técnica por si solas.

En sentido contrario, las prestaciones que tienen una funcion técnica
individualizada pero forman parte de un todo (Unidad operativa), estando
gestionadas por una Unidad organizativa (Unidad gestora) no suponen
fraccionamiento y podran ser objeto de contratacion menor si se cumplen el resto
de requisitos para esta modalidad. Asi, no existira fraccionamiento en el caso de
prestaciones contratadas separadamente que sirven un mismo objetivo o
necesidad, pero que de manera individualizada no sufre menoscabo en su
ejecucidon, conservando su sentido técnico o econdmico, pudiéndose ejecutar
separadamente.

En aquellos supuestos en los que las prestaciones son completamente diferentes 'y
no supongan un fraccionamiento del objeto, aunque sea un mismo tipo de contrato,
podran celebrarse varios contratos menores a través de la aplicaciéon Ucompras con
el mismo contratista, si bien, estas circunstancias deberan quedar debidamente
justificadas en el expediente.

Articulo 45. Gestion del inventario.

A los efectos de la implantacion de la contabilidad patrimonial y en relacion con el
inventario de bienes, los bienes cuyo coste o precio de adquisicion sea igual o
inferior a 500 € (IVA excluido) no se consideran bienes inventariables, dado que su
impacto en dicha contabilidad no afectaria a la imagen fiel de la Universidad,
debiendo imputarse contablemente a las aplicaciones econdmicas “no
inventariables” que correspondan segun la naturaleza del gasto.

Los gastos menores por obras vendran acompafiados del informe del Técnico de la
Universidad de Cérdoba competente en la materia sobre el incremento o no del
valor del edificio en el que se realizan las mismas.



CAPITULO 6
REGULACION ESPECIFICA DE LA TRAMITACION DE LOS CONTRATOS
MENORES

Articulo 46. Aspectos generales.

La modificacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico
(LCSP en adelante), introducida por la disposicién final 1.1 del Real Decreto-ley
3/2020, de 4 de febrero. Ref. BOE-A-2020-1651 ha venido a flexibilizar el régimen
del contrato menor volviendo practicamente a la regulacién anterior.

No obstante, en aras, a mantener un criterio coherente que cumpla con la norma
vigente y que ademas facilite la gestion de la contratacion, haciéndola mas eficazy
eficiente y dadas las posibilidades de control y automatizacién en los
procedimientos que facilita la nueva herramienta informatica para la gestion de la
actividad econdmica, se establece la exclusién de la obligaciéon de licitar el
contrato menor para aquellos gastos cuya estimacion no excedan de 3.000,00 €
(IVA excluido), asimismo se establece la obligatoriedad del uso de la
herramienta UCOmpras, con el objeto de que se realice automaticamente la
reserva de crédito preceptuada legalmente, a todos aquellos gastos superiores a
100,00 € (IVA excluido), salvo “por exigencia del proveedor” en base a su derecho
de que se le garantice la existencia de crédito adecuado y suficiente y se le facilite la
emisién de la factura electronica.

Toda la informacion se encontrara disponible en la siguiente direccion web:
https://www.uco.es/gestion/gestioneconomica/ucompras-uco.

1. La contratacion menor de obras se sujetara a lo establecido en la Instruccién
1/2023 del Vicerrectorado de Campus Sostenible, de 16 de octubre de 2023, por
la que se establece el procedimiento para la contratacion de obras en el marco
del Sistema Dinamico de Contratacion.

2. En aquellos casos en que haya que iniciar una compra por contrato menor en
el extranjero, dado que UCOmpras, solo permite importes en euros, se debe
realizar la validacion del pedido calculando el importe en euros segun el cambio
actual, incrementado en un 20% a modo de porcentaje de reserva para prever
la oscilacién del cambio, ya que el contravalor exacto de las monedas lo facilita
el banco al realizar la compra.

3. Los contratos menores del sector publico no pueden tener una duracion
superior a un afio ni prorrogarse. (art. 29.8 LCSP).


https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-1651#df
https://www.uco.es/gestion/gestioneconomica/ucompras-uco

4.

El expediente debe contener como minimo los siguientes documentos (art.118
de la LCSP e Instruccién 1/2019 de la OIReScon):

— Justificacion de su necesidad.
— Aprobacion del gasto (crédito adecuado y suficiente).

— Justificacién de que no se esta fraccionando el objeto del contrato para evitar

la aplicacién de las reglas generales de contratacion

— Justificacidén de que el contratista no ha suscrito mas contratos menores que

individual o conjuntamente superen los importes limites del contrato menor,
por “organica” y por “objeto contractual”.

— Obligatoriedad de acreditar la solicitud de al menos tres ofertas, obligacion

que se entendera cumplida con la publicidad de la contratacién (*).

— Incorporacion de la factura.

Excepcionalmente, se admitiran como contratos menores las siguientes
necesidades recurrentes o periddicas:

Contratos cuya duracion sea inferior a 5 afios y su valor estimado sea inferior a
los 3.000 euros, en computo anual y a 15.000 euros (IVA excluido), en su duracion
maxima.

Dentro de esta categoria se encuentran incluidos contratos de adquisicién o
renovacion de licencias, adquisicion de software, servicios de mantenimiento
qgue se concierten conjuntamente con el de la compra del bien a mantener
cuando dicho mantenimiento sélo pueda ser prestado por razones de
exclusividad por la empresa que suministré dicho bien y supuestos similares
siempre que se cumplan los requisitos de importe y duracion establecidos en el
parrafo precedente.

Estos contratos no se licitaran a través de la aplicacion UCOmpras, pudiendo ser
adjudicados directamente a la empresa capacitada para la realizacién del
contrato, y se solicitara a la Seccion de Contabilidad la autorizacién/retencion del
crédito cumplimentando el impreso "Solicitud de documentos de Autorizacion
de gasto/Retencion”.



Articulo 47. Limites

1. Contratos menores de valor estimado HASTA 100 € IVA excluido:

Por economia procesal, se excluye de la obligatoriedad de la gestion del pedido
a través de la aplicacién UCOmpras, en aquellos gastos que no excedan de 100
€ IVA excluido, siendo opcional, aunque recomendable (1), la gestion del pedido
a traveés de la aplicacion UCOmpras, antes o después de la fecha de la factura,
no obstante, el proveedor tiene el derecho de exigir si lo estima conveniente
para sus intereses la comprobacion del pedido.

(1) Se recomienda su utilizacién por los siguientes motivos:
— Mejorara la gestidn de su organica pudiendo obtener listados contables.

— No se decretan las facturas. En el caso de que no se adjunte UCOmpras
debera aportarse el impreso Solicitud de Decreto/Multidecreto firmado
por el responsable de la organica.

— Control del disponible (sin que se devuelvan facturas por dicho motivo).
— Referencias en UXXI-EC.

— Control del cumplimiento de los principios de la contratacién menor.
2. Contratos menores de valor estimado SUPERIOR A 3.000,00 € IVA excluido:
a) Limites en “Suministros y servicios":

Programa 541A y ART. 64: Organicas de Gasto de Investigacién:

— Silaestimacion del gasto, IVA excluido, se encuentra entre 15.000,00
€ hasta 50.000 €:

Se tramitaran a través de UCOmpras, realizando la reserva de crédito
con cargo a la partida presupuestaria correspondiente, y describiran de
forma detallada el objeto del contrato para su supervision por el Servicio
de Contratacién y Patrimonio, en adelante SCYP, el cual, para la correcta
tramitacidn del expediente, podra recomendar otro procedimiento.

— Sila estimacidn del gasto, IVA excluido, se encuentra entre 3.000,00
€ hasta 14.999,99 €:
Se tramitara el expediente a través de UCOmpras con cargo a la partida
presupuestaria correspondiente, de acuerdo al procedimiento de
licitacion descrito posteriormente.



Programas de gasto distintos del 541A v ART.64: Resto Orgdnicas:

Si la estimacion del gasto, IVA excludio, se encuentra entre 3.000,00 €
hasta 14.999,99 € se tramitara el expediente a través de UCOmpras con
cargo a la partida presupuestaria correspondiente, de acuerdo al
procedimiento de licitacion descrito posteriormente.

b) Limites en Obras:

De forma similar al apartado anterior, pero con el limite de 39.999,99 € (en
lugar de 14.999,99 €).

Articulo 48. Procedimiento

1) Se efectuara la solicitud del expediente del Contrato Menor en la aplicacion
UCOmpras seleccionando:

Tipo de contrato (contrato/suministro u obra),
Organica (automaticamente seleccionara al responsable de la misma).

Declaracion de que se cumplen los requisitos del contrato menor (duracién
menor al aflo, no admite prérrogas, etc)

Los datos necesarios para la recepcién de presupuestos, que posteriormente
seran publicados en el “Tablon de Licitaciones de contratos menores”:

Objeto del Contrato.
Programa/Aplicacién econdmica.

Importe maximo de licitacién (IVA incluido).

Descripcion detallada del objeto del contrato. Que sera publicado tal y como se
incluya:

En suministros, se cumplimentara un formulario con los datos minimos:

n° unidades;
lugar y plazo de entrega;
necesidad de instalacién: SI/NO;

caracteristicas del producto, donde saldra un aviso: “no incluir referencias
ni modelos especificos y caso de preferencia por alguna marca, afiadir “o
similar”.

En servicios u obras, detallar suficientemente.



2)

Plazo de licitacion, entre un minimo de 48 horas y maximo de 120 horas. Para
los contratos de obras o instalaciones complejas el plazo sera como minimo 120
horas.

Al “ENVIAR” se efectuara la “Retencion de crédito” en la aplicacién econdémica
seleccionaday se publicara en el “Tablén de Licitaciones de Contratos Menores
en fase de presentacion de ofertas”. Solo sera posible anular una oferta licitada
cuando se hubiera producido un error material en la misma, detallando el
motivo de dicha anulacion.

Expirado el plazo de licitacion, los presupuestos recibidos se incorporaran al
expediente del Contrato Menor en UCOmpras, debiendo:

— Justificar motivadamente, conforme al contenido que figure expresamente
en el propio presupuesto o, en su caso, segun los criterios de valoracién que
se hayan fijado, la seleccién de la oferta con mejor relacion calidad-precio.

— Desglosar el importe del presupuesto aceptado entre Base imponible, IVA 'y,
en su caso, suplidos.

Lospresupuestosrecdbidos se
incorporaran al expedientedel
CM en UCOmpras, debiendo:

- Justificar motivadamente
conforme al contenido que
figure expresamente en el

En estemomento el
. documento “R”se
ajustaraal valorreal del
Automaticamente presupuesto aceptado,
seinformaraal que coincidiraconla

correoelectrénico facturaque
del proveedor posteriormente sereciba.

propio presupuestola
seleccion dela oferta con
mejorrelacion calidad-
precio.

-Desglosar elimporte entre
Base imponible, IVAy, en su
caso, suplidos.

seleccionadola y. abar en SIGE el n®
aceptacion desu deID UCOmpras sera
presupuesto. posible trasladar sus
datos y se anularael “R”
cuandolafacturapaseal
estado “contabilizada”.

Si no se reciba ningun presupuesto, el expediente pasa al estado “desierto
provisional”, con un plazo de expiracién de un mes desde la publicacion de la
licitacion, siendo posible:

— Que antes de la expiracién se disponga de un presupuesto valido, por
importe igual o inferior al licitado, en cuyo caso se pulsara en la opcién
“adjudicacién”y se cumplimentaran los datos del proveedor e importes, sin
necesidad de volver a licitar.

— Que antes de la expiracion, al no disponer de ningln presupuesto valido
por debajo del importe licitado, se declare “desierta definitiva”, en cuyo caso
se pulsara en la opcion “Desierta” y retornara el importe retenido a la
organica. Si correspondiera, se podra volver a licitar por un importe
superior.



3)

— Que no se haga nada en el plazo de un mes, es decir, que expire, en cuyo
caso pasaria al estado “desierta definitiva” y retornara el importe retenido
a la organica. Si correspondiera, se pueda volver a licitar por un importe
superior.

Si ningln presupuesto se ajustara a lo demandado deberd justificarlo,
exponiendo las causas, pasando al estado “desierto provisional” del apartado
anterior.

Si se recibieran presupuestos superiores al importe maximo de la licitacion (IVA
incluido) seran “visibles” pero no podran ser seleccionados, aunque fueran los
unicos. En tal caso, siempre que se disponga de fondos para ello y no se
dispusiera de ninguna oferta por debajo del importe maximo de licitacion,
habria que volver a una 22 licitacién por un importe maximo superior.

Una vez aceptado el servicio, suministro u obra, se imprimira el documento
“Expediente de CM” donde constaran los textos que previamente han sido
seleccionados:

— Es menor al afio; no admite prérroga ni revision de precios; no se ha
incurrido en fraccionamiento del objeto del contrato, no es un gasto
recurrente (o se encuentra en fase de planificacion de un contrato
centralizado o acuerdo marco) y se no superan los limites del art. 118.3
LCSP.

— Eltipo de contrato, el 6rgano de contratacion (responsable de la organica),
el objeto y descripcion del contrato, la aplicacion presupuestaria, la
justificacion de la necesidad, las fechas y horas en que estuvo publicada la
licitacion en el “tablén de licitaciones”, los presupuestos recibidos, el
proveedor seleccionado, la justificacion de la seleccion de la oferta de mejor
relacion calidad-precio y el importe desglosado en Base Imponible, IVA y,
en su caso, suplidos.

Articulo 49. Régimen de los contratos subvencionados y gastos

excluidos del procedimiento.

Conforme al articulo 10 “Disposicién Adicional” de la Instruccion 2/2019 de la
Gerencia, en la contratacion de suministros y servicios de caracter menor que estén
subvencionados y destinados a actividades de investigacidon, transferencia del
conocimiento e innovacion, se estara en todo caso, a las normas que para la
ejecucion de dichas subvenciones se haya dictado por el 6rgano concedente.



Quedan excluidos de lo establecido en el art. 118 de la citada Ley los gastos que a
continuacion se especifican, sin que su adjudicacion deba efectuarse por licitacion
publica (cualquiera que sea su cuantia), si bien deberan formalizarse a través de
UCOmpras, obligatoriamente cuando superen los 100 euros (IVA excluido), en el
procedimiento especifico establecido para ello:

10.

11.

Terrenos y bienes naturales, y arrendamientos de edificios y otras
construcciones: quedan excluidos los contratos de compraventa, donacion,
permuta, arrendamiento y demas negocios juridicos analogos sobre bienes
inmuebles, valores negociables y propiedades incorporales, a no ser que
recaigan sobre programas de ordenador y deban ser calificados como contratos
de suministro o servicios, que tendran siempre el caracter de contratos
privados y se regiran por la legislacion patrimonial.

Tributos: Gastos destinados a la cobertura de tasas, contribuciones e
impuestos, ya sean estatales, autondmicos o locales.

Las relaciones juridicas consistentes en la prestacion de un servicio publico cuya
utilizacion por los usuarios requiera el abono de una tarifa, tasa o precio publico
de aplicacion general. Se incluyen en este apartado las facturas
correspondientes a gastos de préstamo interbibliotecario.

Las entradas a museos, parques cientificos y analogos gestionados por
instituciones publicas.

ITV de vehiculos.

Gastos de combustible y los desplazamientos en taxis y otros medios de
locomocidn, asi como parking o peajes, no incluidos en bolsas de viajes o
indemnizaciones por razon de servicio.

Comunicaciones postales y telegraficas de la empresa Correos. El resto de
gastos de mensajeria deberan seguir el procedimiento establecido para los
contratos menores.

Gastos de aduanas gestionados por empresas de transportes.
Gastos Juridicos-contenciosos.

Gastos producidos por litigios, actuaciones o procedimientos en que sea parte
la Universidad, incluidos costes judiciales, honorarios y minutas de letrados y
procuradores.

Multas y sanciones.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Gastos por indemnizaciones, como consecuencia del funcionamiento de los
servicios publicos, siempre que por su naturaleza no deban imputarse al
concepto presupuestario correspondiente.

Premios y pagos en especie.
Cuotas de asociacién.

Gastos asociados a indemnizaciones por razon de servicio y bolsas de viaje, en
todo su desarrollo, cuyas facturas hayan sido emitidas directamente al
interesado

Retribuciones o percepciones de terceros por conferencias, cursos o
seminarios: los contratos que tengan por objeto la prestacion de actividades
docentes en centros del sector publico desarrolladas en forma de cursos de
formacién o perfeccionamiento del personal al servicio de la Administracion,
cuando se trate de seminarios, coloquios, conferencias, o cualquier otro tipo
similar de actividad, siempre que dichas actividades sean realizadas por
personas fisicas.

Publicaciones en revistas especializadas.
Inscripciones a congresos, jornadas, seminarios y actividades analogas

Relaciones vinculadas a través de convenios, cuyo contenido no esté
comprendido en el de los contratos regulados en la Ley 9/2017 o en normas
administrativas especiales. Segun el articulo 6 de la Ley, si las entidades
intervinientes cumplen con las condiciones de no vocaciéon de mercado,
garantia de servicio publico y cooperacion para el interés publico, quedan
excluidas del ambito de la ley de contratos en lo que concierne a la actividad y/o
relaciones entre las partes firmantes, siempre y cuando esta esté circunscrita a
las actividades, fines y principios recogidos en el citado convenio.

También se encuentran excluidos de LICITACION, pero hasta los limites
cuantitativos del CM, los siguientes gastos:

Los gastos de atenciones protocolarias y representativas definidos en el articulo
29 del Texto Articulado del Presupuesto, siempre que reuna las condiciones y
se justifiquen de acuerdo al contenido de dicho articulo.

Los gastos relacionados a continuacion, en los que sera necesario motivar, para
cada caso:

+ La no procedencia de la peticion de ofertas por no contribuir con dicho
tramite al fomento del principio de competencia, o bien, se dificulte, impida



0 suponga un obstaculo para cubrir de forma inmediata las necesidades
gue en cada caso motiven el contrato menor.

+ Laausencia de fraccionamiento del objeto del contrato, la no recurrenciay
el cumplimiento de los demas requisitos del contrato menor.

— Los contratos de servicios que tengan por objeto servicios financieros con
numero de referencia CPV de 66100000-1 a 66720000-3 (servicios bancarios y
de inversiones).

— Las prestaciones de servicios de las aseguradoras. Facturas o recibos de
seguros, sean del importe o naturaleza que sean (vehiculos, salud,
responsabilidad civil, etc.).

— Los casos excepcionales debidamente motivados asumiendo el responsable de
la organica la responsabilidad de no publicar la licitacion.

Por ultimo, se excluye del procedimiento de LICITACION hasta el limite de 221.000
€, motivando la misma:

La contratacién del acceso a base de datos y suscripcidn a publicaciones que, segun
el procedimiento, establece la Disposicion adicional 97 de LCSP.

Aquellos otros que por su naturaleza tampoco son considerados contratos
administrativos:

— Convenios (*), en los que no podra utilizarse la herramienta Ucompras se
solicitara a contabilidad@uco.es la autorizacion/retencion del crédito "Solicitud
de documentos de Autorizacion de gasto/Retencién”.

— Contratos privados, patrocinios: en los que no podra utilizarse la herramienta
Ucompras se solicitara a contratacion@uco.es la autorizacién/retencion del

crédito “Solicitud de documentos de Autorizacion de gasto/Retencién”.

(*) 1. Segun la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
son convenios losacuerdos con efectos juridicos adoptados por las
Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de
derecho privado para un fin comdn. Los convenios no podran tener por objeto
prestaciones propias de los contratos ni suponer cesién de la titularidad o la
competencia

2. Los convenios con repercusion econdmica deberan ser financieramente
sostenibles, debiendo acreditarse, por la unidad gestora que los proponga, que
cuenta con crédito adecuado y suficiente para los asumidos durante la vigencia del
convenio para lo que dicha unidad debera requerir al Servicio de SERVICIO DE


mailto:contabilidad@uco.es

GESTION CONTABLE solicitud documento de Autorizacién de gasto/Retencion, por
el proponente acompafiado de la documentacion necesaria en cada caso.

3. El contenido de los convenios de la UCO se ajustara a lo establecido en la Ley
40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP) y su tramitacion, tanto los
que sean conformes a los modelos aprobados como los diferentes a dichos
modelos, se estara a lo dispuesto por la Secretaria General de la Universidad de
Cérdobay a la GF-SCI 6: GUIA DE FISCALIZACION - CONVENIOS DE COLABORACION
del Servicio de Control Interno de la misma.

CAPITULO 7
CONTROL INTERNO

Articulo 50. Competencia.

1. La Universidad de Cérdoba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 209
de sus Estatutos, el articulo 59 de la LOSU y el articulo 89 de la LAU, asegurara
el control interno de sus ingresos, gastos e inversiones, de acuerdo con criterios
de legalidad, eficacia y eficiencia.

A través del Reglamento 5/2018 por el que se regula el Control Interno en la
Universidad de Cérdoba (BOUCO n° 2018/00825, de fecha 21/12/2018), la
Universidad de Cordoba establece una regulacion marco que tiene por objeto
constituir y consolidar un adecuado sistema de control interno que contribuya
a la consecucion de los fines institucionales que la LOSU le encomienda y al
desarrollo de su estrategia corporativa de gobierno y gestion.

Concebido como un conjunto ordenado de competencias, funciones y
responsabilidades, el sistema de control interno sera supervisado por el
Servicio de Control Interno que, segun el articulo 209 de los Estatutos de la UCO,
desarrollara sus funciones mediante las correspondientes técnicas de auditoria.

2. El Servicio de Control Interno ejercera sus funciones con plena autonomia
respecto a los érganos cuya gestién controle, desarrollando sus actividades
mediante la realizacién de auditorias u otras técnicas de control que acuerde la
Universidad, de acuerdo con una planificacion anual o bienal aprobada por el
Consejo de Gobierno, en la que se delimitara la clase y el alcance del control a
efectuar.

Asi como, ejercera las competencias y contara con las prerrogativas atribuidas
por el mencionado Reglamento 5/2008, en cuanto a las funciones de
fiscalizacion y auditoria. Asimismo, la Asesoria Juridica de la Universidad de



Cordoba prestara la asistencia necesaria al empleado publico que, como
consecuencia de su participacion en actuaciones de control, sea objeto de
citaciones por 6rganos jurisdiccionales.

Articulo 51.-Régimen especial de fiscalizacion.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 17.1 del Reglamento 5/2018 por el que se
regula el Control Interno en la Universidad de Cdérdoba, el régimen especial de
fiscalizacion para el presente ejercicio queda establecido del siguiente modo:

1. La fiscalizacion previa se ejercera aplicando técnicas de muestreo o
comprobaciones periddicas. A tales efectos, el Plan Anual de Control Interno
determinara los actos, documentos o expedientes sobre los que la
fiscalizacion previa sera ejercitada sobre una muestra y no sobre el total de
los expedientes, estableciendo los procedimientos aplicables para la muestra,
de manera que se garantice la fiabilidad y objetividad de la informacion.

2. El desarrollo de la fiscalizacion e intervencion previa se realizara mediante la
fiscalizacion e intervencion en régimen de requisitos basicos. De acuerdo con
lo anterior, se definen los requisitos o tramites esenciales minimos a
comprobar en la fiscalizacién e intervencion previa limitada, a los efectos de la
formulacién de los reparos que procedan.

En este sentido, la no aplicacion de la fiscalizacion plena y el reflejo de
determinados extremos objeto de verificacion, podran permitir la
comprobacion posterior de los aspectos no examinados en las actuaciones de
control previo, quedando englobada en las actuaciones de control financiero
permanente.

Por tanto, el examen de los expedientes de gasto en que consiste la
fiscalizacion previa estara limitado a comprobar que la documentacion
aportada por el 6rgano gestor del expediente reune los requisitos basicos que
se establecen en el apartado siguiente.

3.  Lafiscalizacion e intervencion previa a que se refieren los parrafos anteriores,
se limitara a comprobar los extremos siguientes:

a) La existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el
adecuado y suficiente a la naturaleza del gasto u obligacién que se
proponga contraer.

b) En los casos en los que el crédito presupuestario dé cobertura a gastos
con financiacion afectada se comprobara que los recursos que los
financian son ejecutivos, acreditdandose con la existencia de



documentos fehacientes que acrediten su efectividad.

@) Cuando se trate de contraer compromisos de gastos de caracter
plurianual se comprobara, ademas, si se cumple lo establecido en el
Presupuesto de la Universidad de Cordoba.

d) Se entenderd que el crédito es adecuado cuando financie gastos u
obligaciones a contraer cumpliendo los requisitos y reglas
presupuestarias de temporalidad, especialidad y especificacidén
reguladas en el Texto Articulado de la Universidad de Cérdoba.

e) Que la autorizacion, el compromiso de los gastos y el reconocimiento de
las obligaciones se proponen al érgano competente.

f) La competencia del 6rgano que dicte el acto administrativo, cuando
dicho 6rgano no tenga atribuida la facultad para la aprobacion de los
gastos de que se trate.

g) Que los expedientes de compromiso de gasto responden a gastos
aprobados y, en su caso, fiscalizados favorablemente.

h) Que los expedientes de reconocimiento de obligaciones corresponden
a gastos aprobados y comprometidos y, en su caso, fiscalizados
favorablemente.

i) Aquellos otros extremos que, atendiendo a la naturaleza de los distintos
actos, documentos o expedientes, estén contemplados en la normativa
reguladora.

La revisién de los aspectos adicionales a los que hace referencia la letra i)
anterior se limitara a la siguiente comprobacioén:

a) Que existe el soporte documental requerido por la normativa aplicable.
b) Que los informes preceptivos sean favorables.

No obstante, en atencion a la Disposicion Adicional primera del Reglamento
5/2018 por el que se regula el Control Interno en la Universidad de Cérdoba,
el Servicio de Control Interno, en el ambito de sus competencias, podra emitir
instrucciones precisas y/o guias de fiscalizacién que establezcan un mayor
alcance de verificacion de normas, procedimientos, principios, planes vy
mecanismos dentro del Sistema de Control Interno como proceso integral
efectuado por los 6rganos de gobierno y todo el conjunto del personal de la
UcCo.



Dicho Sistema de Control Interno se imbrica de manera transversal en la
estructura de la Universidad de Cérdoba, integrandose en los procesos de
gestion que esta desarrolla para la consecucién de sus fines y esta disefiado
con objeto de aportar una seguridad razonable de que, en el ejercicio de las
funciones que la Ley Organica del Sistema Universitario le encomienda, se
alcanzan los principios institucionales de legalidad, economia, eficiencia, ética,
responsabilidad y transparencia en las actuaciones publicas.

A los efectos de este apartado se entendera por 6rganos de Gobierno de la
Universidad de Cérdoba, ademés de los Organos de Gobierno colegiados y
unipersonales, cualquier responsable de gasto en el que el Rector delegue
competencias econémico-presupuestarias; asi como, cualquier persona con
capacidad de toma de decisiones y de gestion, estando sujetas al principio de
decision y gestion responsable.

Cuando el expediente objeto de fiscalizacién, en cualquiera de sus fases, haya
sido informado preceptivamente por la Asesoria Juridica, el Servicio de Control
Interno no se pronunciara sobre los extremos que hayan sido examinados por
el informe juridico que obre en el expediente, siempre que aquéllos se
encuentren dentro del ambito funcional de competencias de la citada
Asesoria.

Excepcionalmente y solo para casos determinados, podra ser aplicable el
régimen general de fiscalizacion previa cuando asi lo acuerde el Rector.

En el ejercicio de la funcion interventora desarrollada en el régimen de
requisitos basicos, consistente en la delimitacién del alcance previsto en los
apartados 3y 4 del presente articulo, Unicamente procedera la formulacion de
reparos cuando no se cumpla alguno de los extremos de necesaria
comprobacion establecidos en dichos apartados.

En el supuesto de que los defectos observados en el expediente derivasen del
incumplimiento de requisitos o tramites no recogidos en los mencionados
apartados, el Servicio de Control Interno podra emitir informe favorable, pero
la eficacia del acto quedara condicionada a la subsanacién de dichos defectos
con anterioridad a la aprobacién del expediente. El 6rgano gestor remitira al
Servicio de Control Interno la documentacién justificativa de haberse
subsanado dichos defectos.

De no solventarse por el 6rgano gestor los condicionamientos indicados para
la continuidad del expediente, se considerara formulado el correspondiente
reparo.



9. El Servicio de Control Interno podra formular las observaciones
complementarias que estime conveniente poner en conocimiento del 6rgano
gestor, pero que no impiden la fiscalizacién. Estas observaciones en ningun
caso tendran efectos suspensivos en la tramitacion de los expedientes v,
respecto de las mismas, no procedera el planteamiento de discrepancia.

Articulo 52.- De la omision de la intervencion.

1. El acuerdo de convalidacion previsto en el articulo 19.2. d) del Reglamento
5/2018 por el que se regula el Control Interno en la Universidad de Cérdoba
tiene, como unico efecto, subsanar la omisién de la fiscalizacion previa del acto
o expediente al que el gasto se refiere. Como consecuencia de lo anterior, no
podran someterse a convalidacién los actos o expedientes en los que, ademas
de la omisién de la fiscalizacion previa, se haya incurrido en otros defectos, sin
que estos se hayan previamente subsanado.

2. El érgano gestor del expediente, a la vista del informe del Servicio de Control
Interno al que se refiere dicho articulo, actuara del modo siguiente:

a. Si el juicio sobre la fiscalizacién del expediente en el momento
procedimental oportuno fuese favorable elevara el asunto a Gerencia,
comunicandolo asi al Servicio de Control Interno, para que esta proponga
el sometimiento del expediente a la decision del Rector para la
convalidacién.

b. Sielinforme del Servicio de Control Interno pusiera de manifiesto errores
materiales o aritméticos u otras deficiencias facilmente subsanables, con
las que estuviera conforme el érgano gestor, actuara conforme dispone el
apartado a) anterior, previo cumplimiento de las indicaciones contenidas
en el informe del SCI.

c. Si el informe del Servicio de Control Interno pusiera de manifiesto
infracciones sustantivas o formales que pudieran viciar el acto o
expediente de nulidad o anulabilidad, el 6rgano gestor correspondiente
solicitara dictamen de la Asesoria Juridica.

3. Una vez remitidas las actuaciones a la Asesoria Juridica, esta emitira informe
en el que se pronunciara sobre todas las cuestiones que suscite el expediente
y, necesariamente, sobre las posibilidades de subsanacion de las infracciones
producidas o el cauce que haya de seguirse para la satisfaccién, en su caso, de
la obligacion al interesado.



Articulo 53.- De la comprobacion material de la inversidon: Acta de
recepcion.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 18.3 del Reglamento 5/2018 por el que
se regula el Control Interno en la Universidad de Cérdoba, el resultado de los
actos de recepcion se plasmara en un acta levantada a tal efecto, que debera ser
suscrita por las personas que asistan a dicho acto.

2. El contenido del acta ofrece las siguientes alternativas:

a.

Sera positivo cuando el responsable del contrato y el representante de
Servicio de Control Interno entiendan que se ha cumplido de forma
satisfactoria.

Sera negativo cuando ambos entiendan que el contrato no se ha cumplido
de forma plena y satisfactoria.

Sera positivo, con observaciones, cuando ambos coincidan en la
apreciacién de deficiencias de escasa entidad que no impidan la recepcién
de la prestacion del contrato. En este caso, se reflejaran en el acta las
deficiencias apreciadas, otorgandose plazo para su subsanacion.

En aquellos supuestos en los que la persona que representa al Servicio de
Control Interno no coincida en la valoracion de la plena y satisfactoria
ejecucion del contrato realizada por el responsable del contrato, se
suscribira acta de discrepancia. En este caso, los efectos del acto de
recepcion quedaran condicionados a la resolucion, en su caso, de la
discrepancia, mediante el procedimiento establecido en el articulo 15.4 del
mencionado Reglamento 5/2018.

Articulo 54.-Exencion fiscalizacion previa.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 17.1 del Reglamento 5/2018 por el
qgue se regula el Control Interno en la Universidad de Cérdoba, no estaran
sometidos a fiscalizacion previa:

a.

Los contratos menores, asi como los asimilados a ellos en virtud de la
legislacion contractual.

Los gastos de caracter periddico y demas de tracto sucesivo, una vez
fiscalizado el gasto correspondiente al periodo inicial del acto o contrato
del que deriven o sus modificaciones.



c. Lassubvenciones con asignacién nominativa.

d. Los gastos que, de acuerdo con la normativa vigente, se hagan efectivos a
través del sistema de anticipos de caja fija.

e. Los gastos que se realicen con cargo a fondos librados a justificar.

f. Los contratos de acceso a bases de datos y de suscripcion a publicaciones
que no tengan el caracter de contratos sujetos a regulacion armonizada.

Supresion del imperativo reglamentario de la intervencion previa a la que
estaban sujetos los convenios de contenido econdémico suscritos por la
Universidad, las modificaciones presupuestarias y los actos de devoluciéon de
ingresos, regulado en el articulo 16.2 del Reglamento 5/2018 por el que se
regula el Control Interno en la Universidad de Cérdoba. La supresion de dicho
mandato reglamentario encuentra su base en que, de este modo, el Servicio
de Control Interno tiene mayor flexibilidad a la hora de prestar la debida
atencion a aquellas areas con mayor riesgo potencial.

En el Plan Anual de Control Interno aplicable en cada ejercicio podran quedar
excluidos de fiscalizacion previa otros actos administrativos, tanto por su
cuantia como por el contenido o naturaleza de los mismos.

La exencion de fiscalizacion previa comprendera todos los conceptos y actos
que deriven de la ejecucion del acto administrativo de origen, a partir de ese
momento o en cualquier fase posterior de ejecucion presupuestaria.

Los actos sometidos a intervencion limitada o excluidos de intervencion previa,
segun lo dispuesto anteriormente, podran ser objeto de control posterior a
través del control financiero permanente.

Articulo 55.- Control financiero permanente: Tipos de informes.

En funcion de la opinion manifestada en los informes previstos en el articulo 24 del
Reglamento 5/2018 por el que se regula el Control Interno en la Universidad de
Cérdoba, estos se pueden clasificar en los siguientes tipos:

De opinion favorable: cuando se hayan obtenido las evidencias necesarias para
concluir que no existen errores ni incumplimientos significativos.



b. De opinidn con salvedades: cuando se observe que existen errores o
incumplimientos significativos producidos, bien por limitaciones al alcance, por
incertidumbres o errores, pero que no son generalizados.

c. De opinién desfavorable: cuando se hayan obtenido las evidencias suficientes
para concluir que existen errores o incumplimientos que son generalizados y
significativos.

d. De opinién denegada: cuando no se hayan obtenido las evidencias suficientes
y necesarias para emitir una opinién sobre el conjunto de la actividad, debido a
limitaciones, incertidumbres o errores.

CAPITULO 8
RESPONSABILIDADES POR INCUMPLIMIENTOS DEL TEXTO ARTICULADO
DEL PRESUPUESTO

Articulo 56. Responsabilidades.

Seran responsables, en los términos de la legislacién aplicable, no sélo quienes
resulten serlo en virtud de la gestion centralizada ordinaria, sino también cuantos
dispongan gasto descentralizado con infraccion de norma.

Articulo 57. Convalidacion de gasto.

En el caso de realizacién de gasto con infraccion de norma, el expediente de
convalidacién que, en su caso, pudiera proceder sera instruido por la Gerencia y
autorizado por el Rector.

CAPITULO 9
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Para dar cumplimiento a los requerimientos normativos y de informacion contable
se regulan los siguientes plazos y condiciones especificas

Articulo 58. Plazos.

Primero.- Fecha limite para efectuar pedidos en UCOmpras con cargo al
presupuesto de 2025 (contrato menor).



Se fija el 10/12/2025, como fecha limite para poder realizar pedidos en UCOMPRAS
con cargo al presupuesto de 2025. Si la peticion implica la licitacién del contrato
menor, se debera indicar un plazo maximo de licitacion de 48 horas y adjudicarse
en las 24 horas siguientes.

Se debera asegurar que el operador econdmico (proveedor), tanto con licitacion
como sin licitacién emita la factura correspondiente con fecha limite 31/12/2025
inclusive y en el caso generalizado de facturacion electrénica debera registrarla en
la plataforma Face antes del 31/12/2025 inclusive.

A partir de esa fecha, el justificante de gasto se generara en el ejercicio 2026 con
independencia de la fecha de emision de la factura electrénica asociada y por lo
tanto obligatoriamente se imputara con cargo al presupuesto de 2026.

Estas facturas con fecha de emisién 2025 e imputadas al presupuesto de 2026 por
haberse registrado fuera de plazo, no generaran trasvase de remanentes del
ejercicio 2025 al 2026 en las organicas (unidades de gasto) con financiacion no
afectada, tales como Centros, Departamentos, Vicerrectorados, Masteres oficiales,
Aulas universitarias, asi como cualquier otra que se financie con recursos propios.

Segundo.- Fechas limite de remision de facturas en papel, comisiones de
servicio, pagos endosados, colaboraciones docentes y demas documentacion
para imputar al presupuesto 2025.

Se fija el 16/12/2025 inclusive, como fecha limite para remitir por el registro
administrativo o por correo electronico, segun proceda, la documentacion
correspondiente a los justificantes de gasto indicados distintos de facturas
electrénicas, para su imputacioén al ejercicio 2025.

Aquellos justificantes cuya fecha de registro sea posterior a la indicada
anteriormente seran imputados al presupuesto de 2026.

Estos justificantes con fecha de emision 2025 e imputados al presupuesto de 2026
por haberse registrado fuera de plazo, no generaran trasvase de remanentes del
ejercicio 2025 al 2026 en las organicas (unidades de gasto) con financiacién no
afectada, tales como Centros, Departamentos, Vicerrectorados, Masteres oficiales,
Aulas universitarias, asi como cualquier otra que se financie con recursos propios.

Tercero.- Propuestas de Expedientes de contratos mayores con cargo al
presupuesto de 2025.

Solo se tramitaran solicitudes de expedientes con cargo al presupuesto de 2025 que
cumplan las siguientes condiciones:



.- Unidades de gasto afectadas: No habra limitacion temporal para la presentacion
de solicitudes de expedientes con cargo a estas unidades de gasto.

.- Unidades de gasto estructurales: Las solicitudes de expedientes con cargo a estas
unidades no estaran sujetas a fecha limite, siempre que el contrato se adjudique
(Fase AD) dentro del ejercicio presupuestario 2025. En caso contrario se tramitara
como gasto anticipado con cargo al presupuesto de 2026, siendo necesario para ello
que el responsable de la organica lo haya previsto en el presupuesto del 2026,
acompafiando a la solicitud una declaracion responsable de tal prevision.

Cuarto.- Fechas limites de conformidad y asociacién de expediente de reserva
de crédito a los justificantes de gasto (JG) generados por facturas electrénicas
en el ejercicio 2025.

Como complemento a lo establecido en el art. 24 “Recepcion, conformidad y
tramitacién de facturas y demas justificantes de gastos” del Texto Articulado, se fijan
las siguientes fechas limites para que todos los justificantes de gasto asociados a
facturas electronicas estén conformados y tengan asociado su expediente de
reserva de crédito:

Fecha entrada registro JG Fecha limite para conformar
(antes del)
Del 01/12/2025 al 10/12/2025 16/12/2025
Del 10/12/2025 al 31/12/2025 15/01/2026

Quinto.- Facturas emitidas y notas internas con cargo al presupuesto de 2025.

Las facturas que, por prestaciones de servicio o por suministro de bienes, deba
emitir la Universidad a nombre de terceros, seran contabilizadas, como fecha limite
hasta el 31 de diciembre de 2025. Por tanto, no podran emitirse facturas con fecha
de emision de 2025 a partir del 1 de enero de 2026.

Igualmente, las notas de cargo internas deben de estar contabilizadas antes del 31
de diciembre de 2025, no admitiéndose las emitidas con fecha posterior.

ACCION FECHA OBSERVACIONES

LIMITE
Ultimo dia para realizar 10/12/2025 | Las facturas electronicas deben de
pedidos a traveés de la tener fecha de emision hasta el
aplicacion UCOmpras 31/12/2025 y pueden ser registradas
Ultimo dia para adjudicar 13/12/2025 | en FACE hasta el 31/12/2025.
los pedidos realizados a




ACCION FECHA OBSERVACIONES
LIMITE

través de la aplicacion Deben de estar conformadas

UCOmpras (firmadas) y asociadas al expediente
de reserva de crédito como fecha
maxima el 15/01/2026
Cualquier factura con fecha de
emisién del ejercicio 2025 que se
registre a partir del 31/12/2025 se
imputara al presupuesto de 2026 y
en las organicas no afectadas
(financiadas con recursos propios)
no se pasara remanente del pedido
UCOmpras.

Ultimo dia para registrar 16/12/2025 | Tener en cuenta que las facturas en

administrativamente papel deben tener fecha de emision

facturas en papel, como maximo el 16/12/2025.

comisiones de servicio, Cualquier justificante con fecha de

pagos endosados, registro administrativo de entrada a

colaboraciones docentes y partir del 17/12/2025 se imputara al

demas presupuesto de 2026 y en las
organicas no afectadas (financiadas
CON recursos propios) No se pasara
remanente.

CENTROS DE 31/12/2025 | A los efectos de las declaraciones

FACTURACION: fiscales relativas al IVA, no se

Fecha limite para emitir y pueden admitir facturas registradas

contabilizar facturas a en 2026 con fecha de emision del

terceros con cargo al ejercicio 2025.

presupuesto 2025. Por tanto, no podran emitirse

Fecha limite para emitir y facturas con fecha de emision 2025

contabilizar notas de cargo a partir del 1 de enero de 2026

interna.

Sexto.- Plazos especificos

Los distintos Vicerrectorados responsables de la elegibilidad y justificacion de
proyectos, ayudas y subvenciones podran, proponer a la Gerencia, la modificacion
de los plazos aqui establecidos para la remision de facturas y justificantes de gasto,
con el objeto de una adecuada ejecucidon de estas acciones finalistas.



CAPITULO 10
PRORROGA DEL PRESUPUESTO

Articulo 59. Prérroga del presupuesto.

Con objeto de no impedir el normal desarrollo de la gestién universitaria, si el
presupuesto del afio 2026 no se aprobara antes del primer dia de dicho ejercicio
econdmico, se consideraran prorrogados automaticamente, hasta la aprobacién del
correspondiente presupuesto, los créditos iniciales del presente presupuesto en los
siguientes términos.

Con caracter general, la prorroga del Presupuesto conllevara la disponibilidad
anticipada de los créditos siguientes:

—  Dotacidén para Capitulo 1 “Gastos de personal”: se autoriza la disponibilidad de
la cuantia total para gastos de personal contemplada en el Presupuesto inicial
del ejercicio 2025.

—  Dotacidén para Capitulo 2 “Gastos corrientes en bienes y servicios” de Unidades
de Gasto estructurales: con caracter general se autoriza la disponibilidad de
los créditos por la cuantia equivalente al 25% de las dotaciones iniciales del
ejercicio 2025.

No se incluiran en la prérroga aquellos créditos cuya vigencia afecte exclusivamente
al ejercicio 2025. En todo caso, el Presupuesto prorrogado incluira los créditos
necesarios para la atencion de compromisos debidamente adquiridos.

El Rector podra autorizar, con caracter excepcional, la disponibilidad de crédito por
un importe superior al prorrogado, para la atencion de necesidades urgentes e
inaplazables.

Los créditos aprobados con caracter provisional conforme a los criterios anteriores,
estaran supeditados, en cualquier caso, a los que se aprueben con caracter
definitivo al autorizarse los créditos iniciales del presupuesto del ejercicio 2025.

Se autoriza a la Gerencia para establecer las normas contables y administrativas
necesarias para proceder a la prérroga del presupuesto del ejercicio 2025.



DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA. Reparto presupuestario a Centros, Departamentos e
Institutos Universitarios

Con el fin de garantizar el funcionamiento de los Centros, Departamentos e
Institutos de Investigacion propios o interuniversitarios, a principios del ejercicio
2025, se procedera al reparto, a cuenta del presupuesto definitivo que se apruebe
por Consejo de Gobierno, del 95% de la distribucion del presupuesto 2024.

La partida presupuestaria para acciones estratégicas de Centros y Departamentos
se repartira en funcion de los indicadores que se acuerden con la Gerencia.

SEGUNDA. Referencias a Género

Todas las denominaciones contenidas en el presente Presupuesto a érganos de
gobierno, representacién, cargos, funciones y miembros de la comunidad
universitaria, asi como a cualesquiera otras que se efectian al género masculino, se
entenderan hechas indistintamente en género femenino, segun el sexo del titular
que los desemperie.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.

Se autoriza a la Gerencia para que dicte cuantas instrucciones sean necesarias para
el desarrollo, ejecucion y cumplimiento de las presentes normas, asi como para
modificar aquellos procedimientos que puedan verse afectados por normativa
externa o internay, en especial, por la puesta en marcha de la tarjeta prepago para
los responsables de organicas.

SEGUNDA.

Las presentes normas entraran en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion
en el Diario Oficial de la Comunidad Auténoma (BOJA), sin perjuicio de su aplicacion
a uno de enero del 2025.
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2.1.1. RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

En la tabla 1 se resume el presupuesto de ingresos del 2025 y los porcentajes que
representa cada uno de los capitulos respecto del total.

PRESUPUESTO DE INGRESOS (en miles de euros) 2025 %tf;z:lre
Operaciones corrientes 166.631,79 80,93%
Cap. 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 26.494,92 12,87%
Cap. 4 Transferencias corrientes 138.041,88 67,04%
Cap.5 Ingresos patrimoniales 2.095,00 1,02%
Operaciones de Capital 38.767,99 18,83%
Cap. 6 Enajenacion inversiones reales 60,00 0,03%
Cap.7 Transferencias de capital 38.707,99 18,80%
Operaciones financieras 503,00 0,24%
Cap. 8 Activos financieros 140,00 0,07%
Cap. 9 Pasivos financieros 363,00 0,18%
Total 205.902,79 100%
Tabla 1

PORCENTAJE SOBRE EL TOTAL PRESUPUESTO 2025

80,93% 18,83%  NpRA

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Op. Corrientes ® Op. Capital ®Op.Financieras

0,18%
0,07%
0,03%
1,02%
12,87%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Cap.3 mCap.4 mCap.5 mCap.6 mCap.7 mCap.8 mCap.9



En la tabla 2 se comparan los presupuestos de ingresos de 2024 y 2025

PRESUPUESTO DE INGRESOS (en miles de euros)

PRESUPUESTOS
2024 2025 Diferencia %
Operaciones corrientes 162.220,04 B ICICRCEN WA°) 4.411,76  2,72%
Tasas, precios publicos y 25.977,50 [LPLIR:Y) 517,42  1,99%
otros ingresos
» Transferencias corrientes 134.995,54 B et NN et 3.046,34 2,26%
» Ingresos patrimoniales 1.247,00 2.095,00 848,00 68,00%
Operaciones de Capital 37.020,26 38.767,99 1.747,73 4,72%
» Enajenacion invers. reales 50,00 60,00 10,00 20,00%
» Transferencias de capital 36.970,26 38.707,99 1.737,73  4,70%
Operaciones financieras 503,00 503,00 0,00 0,00%
» Activos financieros 140,00 140,00 0,00 0,00%
» Pasivos financieros 363,00 363,00 0,00 0,00%
Total 199.743,30 AR loravis) 6.159,49 3,08%
Tabla 2
Variaciéon 2024-2025
Operaciones corrientes 27204
Tasas, precios publicos y otros ingreso 1.99%
Transferencias corrientes 2 26%
Ingresos patrimoniales 68,00%
Operaciones de Capital 4,72%
Enajenacion invers. reales 20,00%
Transferencias de capital 4,70%
Operaciones financieras 0,00%
Activos financieros 0,00%
Pasivos financieros 0,00%
Total 3,08%




En la tabla 3 se comparan los ingresos mas significativos de 2024 y 2025

INGRESOS MAS RELEVANTES (en miles de euros)

PRESUPUESTOS
2024 Diferencia Variacion 2024-2025
. , 3,15%
» Transferencia de la Junta de Andalucia 145.923,80 WESVEYLER:%E 4.601,64
. -9,49%
» Transferencias del Estado 16.160,00 BNF:NYLWES -1.534,22
. .z 0,
> Transfergnuas de la Union Europeay 6.555,00 VR 1.442,00 22,00%
del exterior
R “hli = 0
> Tasas, precios publicos, er?serw.anzas 19.746,50 BRI 785,42 3,98%
propias y derechos de alojamiento
. . ) .
> Convenios, cpntratos y subvenciones de 6.125,00 5.805,00 320,00 5,22%
empresas privadas
> Transf. Corp. Locgles, Unlvers[d.,. 2.210,00 2.574,65 364,65 16,50%
Fundac., Consorcios y Emp. Publicas
TOTAL INGRESOS MAS RELEVANTES 196.720,30 PIPNEEREY  5.339,49 2,71%
>  Otros 3.023,00 BEERYEN] 820,00 27.13%
TOTAL 199.743,30 PULKIPWEY  6.159,49 3,08%

Tabla 3
PORCENTAJE SOBRE EL TOTAL PRESUPUESTO 2025

Transf Junta Andalucia

1,87%
W Transf. Estado
1,25%
2 82% W Transf.Exterior
9,97% '

B Precios publicos, Ens. propias y
der. alojamiento

3,88%
Convenios y contratos

7,10% L/ empresas privadas

B Transf. Corp., Univer, Fund y

73,11%
otros

m Otros
0% 20% 40% 60% 80% 100%



2.1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

Aplicacién econémica

DESCRIPCION DEL INGRESO

SUBCONC. /

CONCEPTO  ARTIiCULO

CAPITULO

30

31

32

303

312

320

322

303.00

303.01

312.00

312.01

312.02

312.03

312.06

312.08

320.03
320.03.01

320.03.50

320.08

320.08.01

320.11

320.11.01

320.11.50

320.14

320.14.01

320.14.50

320.17

322.00

322.01

PARTIDAS

TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

TASAS

Tasas académicas

Tasas académicas por serv.
administrativos

Tasas académ.por serv.de
centros adscr. y vinculados,
ens.oficial

PRECIOS PUBLICOS

Servicios Académicos por
Ensefianzas regladas
Estudios de Grado en Centros
propios

Matriculas de Doctorado

Compensacion matriculas
becarios M.E.F.P.

Compensacion matriculas familia
numerosa

Estudios de Postgrado

Compensacién J.A. por
rendimiento

OTROS INGRESOS PROCED.
PRESTAC. DE SERV.

Drchos. Matric.en cursos y
seminar. Ens.Propias

Cursos Masteres Propios

Cursos Masteres Propios

Retenciones a favor de la UCO
por Masteres Propios

Inscripc. a jornadas, congresos 'y
similares

Inscripc. a jornadas, congresos y
similares

Cursos de Centro
Intergeneracional

Cursos de Centro
Intergeneracional

Retenciones a favor de la UCO
Centro Intergeneracional
Cursos de Formacion
Permanente

Cursos de Formacion
Permanente (15% a 320.14.50)
Retenciones de Cursos de
Formacién Permanente

Cursos Formacién PDI

Derechos de examen y seleccion
de personal

Drchos. de examen seleccién de
PDI func.

Drchos. de examen seleccién de
PDI laboral

1.550.000

80.000

5.750.000

250.000

3.500.000

900.000

800.000

3.269.916

560.000
480.000

80.000

230.000

230.000

158.000

138.000

20.000

560.000

480.000

80.000

50.000

7.000

40.000

1.630.000

14.469.916

1.558.000

92.000

1.630.000

14.469.916

9.842.000

26.494.916



2.1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

Aplicacién econémica

DESCRIPCION DEL INGRESO

SUBCONC. /

CONCEPTO  ARTIiCULO

CAPITULO

323

324

325

322.02

322.03

323.00
323.00.01

323.00.50

323.01

323.01.01

323.01.50

324.00

324.00.01

324.00.50

324.01

324.01.01

324.01.02

324.01.50

324.02

324.02.01

324.02.50

324.03

324.03.01

324.04

324.04.01

324.07
324.08

324.08.01

324.09

324.09.01

Drchos. de examen seleccién de
PAS func.

Drchos. de examen seleccién de
PAS laboral

Contratos articulo 60 L.O.S.U.
Contratos Investigacién

Contratos Investigacion

Retencién a favor de la UCO por
Contratos Investigacion

Contratos Ensefianza y otros

Contratos Ensefianza y otros

Retencién a favor de la UCO por
Contratos Ensefianza y otros
Servicios prestados por
unidades de apoyo a la
investigacion

Serv. Central Apoyo a
Investigacién

Serv. Central Apoyo a
Investigacién

Retenc. Serv. Central Apoyo a
Investigacién

Servicio de Animales de
Experimentacién

Servicio de Animales de
Experimentacion

Servicio Animales de
Experimentacion_IMIBIC
Retenc. Servicio de Animales de
Experimentacion

Centro examen de variedades
de olivo

Centro examen de variedades de
olivo

Retenc. Centro examen
variedades olivo

Servicio de Suministro de
Nitrégeno Liquido

Servicio de Suministro de
Nitrégeno Liquido
Serv.Cdmaras Climaticas
Agronomia

Serv.Camaras Climaticas
Agronomia

Servicios bibliotecarios

Otros Servicios de Investigacién

Otros Servicios de Apoyo a la
Investigacién

Servicios de Unidad Patricia

Servicios de Unidad Patricia

Derechos alojamiento,
restauracion, residencia y otros

PARTIDAS
30.000

15.000

4.100.000
3.500.000

600.000

230.000

200.000

30.000

260.000

240.000

20.000

210.000

120.000

80.000

10.000

105.000

90.000

15.000

70.000

70.000

6.000

6.000

1.000
48.000

48.000

100.000

100.000

4.330.000

800.000

2.874.000



2.1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

Aplicacién econémica

DESCRIPCION DEL INGRESO

SUBCONC. /

CONCEPTO  ARTIiCULO

CAPITULO

33

38

39

329

330

334

380

399

325.00

325.01
325.99

329.03

329.03.01

329.03.50

329.04
329.04.01
329.05

329.05.01

329.05.50

329.06
329.06.01
329.99
329.99.01

330.00

330.99

334.00

380.00

399.02
399.03

399.06

399.07
399.99

Derechos de alojam.en
coleg.univ. y residencias

Derechos de restauracién

Otros

Otros ingresos procedentes de
prestaciones de servicios

Servicios UCODOGITAL
Servicios UCODIGITAL

Retenc. A favor de la UCO por
Servicios UCODIGITAL

Uso maquinaria finca Rabanales
Uso maquinaria finca Rabanales
Contratos de Patrocinio

Contratos de Patrocinio

Retenc. a favor de la UCO por
Contratos de Patrocinio

Instalaciones ganaderas
Instalaciones ganaderas

Otros

Otros

VENTA DE BIENES

Venta de publicaciones propias

Venta de libros y revistas

Otras ventas de publicaciones
propias

Venta de Productos
agropecuarios

Venta de Productos
agropecuarios

REINTEGROS DE OPERACIONES
CORRIENTES

De ejercicios cerrados
De ejercicios cerrados
OTROS INGRESOS
Ingresos diversos
Rappels sobre compras

Edificio Centro Docente

Ingresos por compensacion
gastos inmuebles

Desplazamiento Belmez

Otros

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

PARTIDAS
2.560.000

15.000
299.000

71.000

70.000

1.000

2.000
2.000
85.000

75.000

10.000

20.000
20.000
10.000
10.000

40.000

30.000

200.000

50.000

8.000
160.000

40.000

5.000
20.000

188.000

70.000

200.000

50.000

233.000

270.000

50.000

233.000

138.041.878



2.1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

SUBCONC. /

PARTIDAS CONCEPTO  ARTICULO CAPITULO

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL INGRESO

DE LA ADMINISTRACION
40 GENERAL DEL ESTADO 205.000

401 De otros Ministerios 205.000

401.00 De otros Ministerios 205.000

DE ORGANISMOS AUTONOMOS
41 ADMINISTRATIVOS 2.600.000
De Organismos auténomos

estatales
410.01  Programa de Intercambio 2.600.000

410 2.600.000

42 DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y SAS 1.360.000
421 Del Servicio Andaluz de Salud 1.360.000

421.00 S.A.S. Plazas Vinculadas 1.360.000

DE EMPRESAS PUBLICAS Y
OTROS ENTES PUBLICOS
De Sociedades Mercantiles,
entidades y otros entes publicos
440.00 De Sociedades Mercantiles 80.000
Estatales
440.00.01 De Sociedades Mercantiles 68.000
Estatales
440.00.50 Retencpn UCO de Sociedades 12.000
Mercantiles Estatales
De Sociedades Empresariales
Publicas
De Sociedades Empresariales
Publicas
440.01.50 Retenuon. uco dle S.ouedades 8.000
Empresariales Publicas
De la Agencia Andaluza de

Cooperacion (AAECID)
441 De Universidades Pablicas 20.000

44 363.700

440 303.700

440.01 53.000

440.01.01 45.000

440.02 170.700

441.00 De Universidades Publicas 20.000
441.00.01 De Universidades Publicas 20.000

445 De Consorcios 40.000
445.00 De Consorcios 40.000

445.00.01 De Consorcios 40.000

DE COMUNIDADES
AUTONOMAS

De la Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

450.00 Financiacion Basica Operativa 128.340.178

Financ.converg.finalista.Movilidad
Erasmus y Comp.Linglisticas

De otras Consejerias de la Junta
de Andalucia

De Presidencia, Interiory
Simplificacién administrativa

De Presidencia, Interiory
Simplificacion administrativa

45 129.436.178

450 129.240.178

450.12 900.000

4571 196.000
451.00 95.000

451.00.01 95.000



2.1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

SUBCONC. /

PARTIDAS CONCEPTO  ARTICULO CAPITULO

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL INGRESO

De Inclusién Social, Juventud,

451.07 Familias e Igualdad 71.000
451.09  De Turismo, Culturay Deporte 30.000
46 DE CORPORACIONES LOCALES 1.030.000
460 2:.; Z:;:;z;;aciones y Cabildos 620.000
460.00 ﬁ\zaiapr:';acionesyCabildos 620.000
460.00.01 ﬂiﬁ;ﬁ:?dones y Cabildos 620.000
461 De Ayuntamientos 4170.000
461.00 De Ayuntamientos 410.000
461.00.01 De Ayuntamientos 410.000
47 DE EMPRESAS PRIVADAS 1.390.000
470 De Entidades Financieras 565.000
470.00 gsnlicr;ti;jaa:teasnzzrancieras. Conv. 520.000
470.99  De Otras 45.000
471 Becas de Précticas 225.000
471.00 Becas de Practicas 225.000
472 Plan Mecenazgo 300.000
472.00  Plan Mecenazgo UCO 300.000
479 De otras empresas 300.000
479.00 De otras empresas 300.000
479.00.01 De otras empresas 290.000
479.00.50 :re;]t;:::;rs‘ UCO de otras 10.000
48 BE EGI\C/IFI%AS E INSTIT. SIN FINES 562.000
481 Ze; rlzst/tuaones sin fines de 262.000
481.99 Et;a: instituciones sin fines de 262.000
481.99.01 Otras instituciones sin fines de 260.000
lucro
481.99.50 ﬁ]estt(ietrsjccii(z)r;]:scs?ndfeinoe:?jse lucro 2.000
482 Plan Mecenazgo 300.000
482.00 Plan Mecenazgo UCO 300.000
49 DEL EXTERIOR 1.095.000
495 Otras Transferencias de 1.030.000
495.00 Proyectos Académicos 1.000.000
495.00.01 Proyectos Académicos 1.000.000

49599  Otras 30.000



2.1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

Aplicacién econémica

DESCRIPCION DEL INGRESO

SUBCONC. /

CONCEPTO  ARTIiCULO

CAPITULO

52

54

55

59

68

496

520

521

541

5571

5971

680

496.00

520.00

521.00

541.02

541.03
541.99

551.00
551.01
551.02

551.99

591.00

591.00.01

591.00.50

591.01

591.01.01

591.01.50

680.00

Transferencias de fuera de la
Unién Europea
Transferencias de fuera de la
Unién Europea

INGRESOS PATRIMONIALES
INTERESES DE DEPOSITOS
Intereses de cuentas bancarias

Intereses de cuentas bancarias

Intereses de imposiciones
financieras

Intereses de imposiciones
financieras

RENTAS DE BIENES INMUEBLES

Alquiler y productos de
inmuebles

Alquiler de aulas y otros recintos
universit.

Alquiler de fincas rusticas

Otras rentas de inmuebles

PRODUCTOS DE CONCESIONES
Y APROV. ESPECIALES

De concesiones administrativas
De cafeterias
De Servicios de reprografia

De maquinas expendedoras

De otras concesiones
administrativas
OTROS INGRESOS
PATRIMONIALES

Explotacién de patentes
Explotacién de patentes

Explotacion de patentes

Retencién Explotacion de
patentes

Gestién Empresas Base
Tecnolégica

Explotacion de Patentes EBT

Retencién Explotacion de
patentes EBT

ENAJENACION DE INVERSIONES
REALES

REINTEGROS DE OPERACIONES
DE CAPITAL

De ejercicios cerrados
De ejercicios cerrados

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

PARTIDAS

65.000

600.000

800.000

170.000

5.000
180.000

77.000
600

13.400

9.000

195.000

150.000

45.000

45.000

35.000

10.000

60.000

65.000
1.400.000

600.000

800.000
355.000

355.000
100.000

100.000
240.000

240.000
60.000

60.000

2.095.000

60.000

38.707.993



2.1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

Aplicacién econémica

DESCRIPCION DEL INGRESO

SUBCONC. /

CONCEPTO  ARTIiCULO

CAPITULO

70

71

74

75

700

701

710

745

750

700.60

701.00

701.00.01

701.02

701.02.01

710.00

710.00.01

710.00.50

710.02

710.02.01

710.60

710.61

710.99

710.99.01

710.99.50

745.00

750.00
750.00.01
750.00.50

750.04

750.06

DE LA ADMINISTRACION
GENERAL DEL ESTADO

Del Ministerio de Ciencia,
Innovacién y Universidades

Investigacién: Recursos Humanos
De otros Ministerios
Para investigacién cientifica

Para investigacién cientifica

Para investigacioén cientifica.
Recuperacién y Resiliencia
Para investigacion cientifica.
Recuperacion y Resiliencia
DE ORGANISMOS AUTONOMOS
ADMINISTRATIVOS

De organismos auténomos
estatales

A.E.l.: para Investigacién
Cientifica Plan Nacional
A.E.l: para Investigacién
Cientifica Plan Nacional
Retencién de la A.E.I. para
Investigacion Cientifica

A.E.l.: para Recuperaciény
Resiliencia

A.E.l.: para Recuperaciony
Resiliencia

A.E.l: Investigacion Cientifica-
Recursos Humanos

A.E.l.: Recuperacién y Resiliencia.
Recursos Humanos

Otros organismos auténomos

Otros organismos auténomos

Retencién a favor UCO de otros
organismos auténomos

DE EMPRES.PUBL. Y OTROS
ENTES PUBLICOS

De Consorcios

Para investigacién cientifica

DE COMUNIDADES
AUTONOMAS

De la Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién de la
JA.

Para investigacién cientifica
Para Investigacién cientifica

Retencién por investigacién CUII

Contratacion jovenes
investigadores

Financiacién estratégica

PARTIDAS

2.560.000

150.000

150.000

1.164.340

1.164.340

4.483.994

3.404.644

1.079.350

949.450

949.450

1.570.000

520.000

60.000

50.000

10.000

10.000

2.100.000
2.000.000
100.000

3.430.000

11.488.259

2.560.000

1.314.340

7.583.444

70.000

19.143.259

3.874.340

7.583.444

10.000

19.729.259



2.1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

SUBCONC. /

PARTIDAS CONCEPTO  ARTICULO CAPITULO

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL INGRESO

Financiacién proyectos

750.06.01 . 11.488.259
estratégicos
750.07 Para investigacién cientifica 800.000
750.07.01 Para Invesg’gauon qgntlf}ca. 680.000
Recuperacién y Resiliencia
750.07.50 Retencion .p’orlnves.t!gaqon Cull. 120.000
Recuperacién y Resiliencia
750.99  Otros. PIF-PDI 1.325.000
757 De otras Ci olnsejer/as de /a Junta 586.000
de Andalucia
751.04 De F.om.ento, .A.rtlculaaon del 156.000
Territorio y Vivienda
751.04.01 De F.om.ento,.AArtlcuIauon del 156.000
Territorio y Vivienda
751.06 De Agricultura, Pesca, Aguay 270.000
Desarrollo Rural
751.06.01 De Agricultura, Pesca, Aguay 250.000
Desarrollo Rural
Retencién a favor UCO de
751.06.50 Agricultura, Pesca, Aguay 20.000
Desarrollo Rural
751.09 De Turismo, Culturay Deporte 160.000
751.09.01 De Turismo, Culturay Deporte 136.000
751.09.50 Retf-:nuon a favor UCO de 24.000
Turismo, Cultura y Deporte
76 DE CORPORACIONES LOCALES 120.000
760 De Diputaciones y Cabildos 70.000
Insulares
760.00 Para investigacién cientifica 70.000
760.00.01 Para investigacion cientifica 70.000
761 De Ayuntamientos 50.000
761.00 Para investigacién cientifica 50.000
761.00.01 Para investigacion cientifica 50.000
77 DE EMPRESAS PRIVADAS 0
770 Para investigacion cientifica o
770.99  Otras 0
DE FAMILIAS E INSTITUCIONES
78 SIN FINES DE LUCRO 488.950
781 Instituciones sin fines de lucro 488.950
781.00 De Fundaciones Estatales 358.950
781.00.01 De Fundaciones Estatales 150.000
781.00.02 De I.:l.mdécmnes Estatales. 208.950
Resiliencia
781.99 Otras instituciones sin fines de 130.000
lucro

79 DEL EXTERIOR 6.902.000



2.1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

SUBCONC. /

PARTIDAS CONCEPTO  ARTICULO CAPITULO

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL INGRESO

Fondo Europeo de Desarrollo
Regional

790.00 FEADER par Grupos Operativos 1.792.000

790 1.792.000

FEADER para Grupos Operativos.
GOP
Otras transferencias de la Unién

795 5.050.000
Europea

795.00 Para investigacién cientifica 5.050.000
Otras transf. U.Europea para
investigacion cientifica

795.00.50 Retenc. por Proyectos Europeos 250.000

796 Tralrzsferenc/as de fuera de /a 60.000
Union Europea

796.00 Para investigacién cientifica 60.000

790.00.01 1.792.000

795.00.01 4.800.000

Transf. fuera de la U.E. para
investigacion cientifica
8 ACTIVOS FINANCIEROS 140.000

REINTEGRO DE PRESTAMOS
82 CONCEDIDOS 140.000
A largo plazo concedidos al
personal
Reintegro de préstamos

concedidos al personla a L/P
9 PASIVOS FINANCIEROS 363.000

796.00.01 60.000

821 140.000

821.01 140.000

92 PRESTAMOS RECIBIDOS 363.000

921 Pres"tamos recibidos en moneda 363.000
nacional
A largo plazo de entes del sector
publico
Prést.recibidos en moneda
921.01.01 nacional a I/p de entes del sector 315.000
publ.
Retenc. a L/P Entes S.Publico

921.01.50 FEDER 48.000

921.01 363.000

205.902.787 205.902.787 205.902.787 205.902.787
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2.2.1. PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS

2.2.1.1. RESUMEN GENERAL

En la tabla 4 se resume el presupuesto de gastos del 2025 y los porcentajes que

representa cada uno de los capitulos respecto al total.

PRESUPUESTO DE GASTOS (en miles de % sobre
2025
euros) total
Operaciones corrientes 165.730,56 80,49%
Cap. 1 Gastos de personal 124.820,70 60,62%
Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 32.347,97 15,71%
Cap.3 Gastos financieros 354,10 0,17%
Cap.4 Transferencias corrientes 8.207,79 3,99%
Operaciones de Capital 39.498,33 19,18%
Cap. 6 Inversiones reales 39.498,33 19,18%
Cap.7 Transferencias de capital 0,00 0,00%
Operaciones financieras 673,90 0,33%
Cap. 8 Activos financieros 140,00 0,07%
Cap. 9 Pasivos financieros 533,90 0,26%
Total 205.902,79 100%

Tabla 4
PORCENTAJE SOBRE EL TOTAL PRESUPUESTO 2025

m Op. Corrientes mOp. Capital = Op. Financieras

80,49% 19,18% 0,33%

100%

0% 20% 40% 60% 80%

O,ZF%

0,07%
19,18%

3,99%

0,17%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

60,62%

=Cap.1 mCap.2 mCap.3

90% 100%

Cap.4 mCap.6 =Cap.8 =ECap.9



En la tabla 5 se comparan los presupuestos de gastos de 2024 y 2025.
PRESUPUESTO DE GASTOS (en miles de euros)

PRESUPUESTOS
2024 2025 Diferencia %
Operaciones corrientes 161.799,30 I LWL TS 3.931,26 2,43%
» Gastos de personal 122.798,75 BRWLRYIN/0] 2.021,96 1,65%
P> Gastos corrientes en bienes y serv. 31.099,54 ECYAZyA-V/ 1.248,43 4,01%
» Gastos financieros 362,00 354,10 -7,90 -2,18%
» Transferencias corrientes 7.539,01 8.207,79 668,78 8,87%
Operaciones de Capital 37.279,00 BEER: I RCE] 2.219,33 5,95%
» Inversiones reales 37.279,00 BEEERZERICE] 2.219,33 5,95%
» Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00%
Operaciones financieras 665,00 673,90 890 1,34%
» Activos financieros 140,00 140,00 0,00 0,00%
» Pasivos financieros 525,00 533,90 890 1,70%
Total 199.743,30 QwACRel/rayss 6.159,49 3,08%
Tabla 5
Variacién 2024-2025
Operaciones corrientes 2 43%
Gastos de personal 1,65%
Gastos corrientes en bienes y serv. 4,01%
Gastos financieros 2.18%
Transferencias corrientes 8.87%
Operaciones de Capital 5.95%
Inversiones reales 5,95%
Transferencias de capital 0,00%
Operaciones financieras 1,34%
Pasivos financieros 0,00%
Total 1,70%




En la tabla 6 se comparan los gastos mas relevantes de 2024 y 2025.
GASTOS MAS RELEVANTES (en miles de euros)

PRESUPUESTOS
2024 2025
»  Personal (incluye S.S.) 122.798,75 ERPLE:PIW/0
» Investigacién, Desarrollo e Innovacion cientifica 35.154,68 36.954,23
» Transferencias corrientes (Corporacién UCO, 750,67 1.062,28
CEIA3, Convenios, Fundaciones y Empresas)
»  Gastos financieros 362,00 354,10
» Material de oficina, informatico no 1.620,68 1.492,65
inventariable,reprografia y publicaciones
»  Energfa eléctrica, gas y combustible 4.832,08 4.567,86
> Agua 480,00 391,50
»  Teléfono y otras comunicaciones 480,34 394,09
» Limpieza, seguridad y jardineria 4.630,82 4.977,09
»  Obrasy equipamiento 2.124,32 2.544,10
> Becas 5.613,37 5.934,44
TOTAL GASTOS MAS RELEVANTES 178.847,70 BREER:EERE]
»  Transf.a Consorcio Biliotecas (CBUA) 1.174,97 1.174,97
»  Medios propios Corporacién y participadas 2.396,52 2.554,97
> Otros 17.324,11 RERERY
Total 199.743,30 RWALR-Ii)
Tabla 6

Diferencia

Variacién 2024-2025

2.021,96
1.799,55
311,61
-7,90
-128,03
-264,22
-88,50
-86,25
346,27
419,78
321,07
4.645,33
0,00
158,45
1.355,71

6.159,49

1,65%

512%

-2,18%

-7,90%

-5,47%

-18,44%

-17,96%

7,48%

19,76%

5,72%

2,60%

0,00%

6,61%

7,83%

3,08%

PORCENTAJE SOBRE EL TOTAL PRESUPUESTO 2025

60,62%

0% 20% 40%

0,52%

60% 80%

Personal
W Investigacion cientif.
Transferencias corrientes
M Gastos Financieros
m Mat.oficina, reprog., publicac.
m Energia eléctrica
HAgua
m Teléfono
m Limpieza, seguridad, jardin.
m Obras y equipamiento
m Becas y Convenios

m Transf. CBUA

100%

41,51%



2.2.1.2. RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

En la tabla 7 se resume el presupuesto de gastos por programas del 2025y los

porcentajes que representa cada uno respecto al total.

GASTOS POR PROGRAMAS (en miles de euros)

321B  322C  421B 422D 422K 541A TOTAL
Operaciones 2.839,00 136,94 1.206,70 157.652,06 1.108,87 2.786,99 165.730,56
corrientes
» Gastos de Personal 124.820,70 124.820,70
p Gastoscorrientesen o155 13094 117170 2554851 854,50 1.822,59 | 32.347,97
bienes y servicios
» Gastos financieros 102,10 252,00 354,10
p [ransferencias 2528 000 3500 7.180,75 25437 712,40  8.207,79
corrientes
8:;;‘;"0”““ 3500 5027 36,00 3.163,38 225,00 35.988,68 39.498,33
» Inversiones reales 35,00 50,27 36,00 3.163,38 225,00 35.988,68 @ 39.498,33
> Traljsferenoas de 0,00
capital
Operaciones 0,00 0,00 0,00 293,90 0,00 380,00 673,90
financieras
» Activos financieross 140,00 140,00
» Pasivos financieros 153,90 380,00 533,90
Total 2.874,00 187,21 1.242,70 161.109,34 1.333,87 39.155,67 205.902,79
% respecto total 1,40% 0,09% 0,60%  7825%  0,65%  19,02%
Tabla 7
19,02%
0,65%
78,25%
IO,60%
0,09%
I'|,40%
0%  10%  20%  30%  40%  50%  60%  70%  80%  90%  100%
E321B mW322C W421B m422D m422K m541A
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Alojamiento Social Propios Universitaria Culturay
Cooperacion
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1

12
120

120.00

120.01

120.02
120.05
120.05.01

120.05.02

121

121.00

121.00.01

121.00.02

121.01

121.02

121.02.01

121.02.02

121.02.03

121.02.04

121.03

121.04

121.04.02

13

130

130.00

130.01

131

131.00

131.00.01

131.00.02

GASTOS DE PERSONAL
FUNCIONARIOS
Retribuciones bdsicas

Personal Docente e Investigador

Personal Técnico, de Gestiény
de Administracién y Servicios

Profesorado Plazas Vinculadas
Trienios Personal Funcionario
Trienios del PDI Funcionario

Trienios del PTGAS Funcionario

Retribuciones
complementarias
Complemento de destino PDI
Funcionario

Complemento de destino PDI
Funcionario

Coste Complem.destino PDI
Funcionario Plazas Vinculadas
por Activ.Asistencial

Complemento de destino PTGAS

Complemento especifico PDI

Componente Gral.
Complemento especifico PDI
Funcionario

Coste Complem.Especifico PDI
Funcionario Plazas Vinculadas
por Actividad Asistencial
Cargos Académicos PDI
Funcionario

Complemento por Méritos
Docentes

Complemento especifico PTGAS

Otros complementos del PDI

Otros Complem.PDI Funcionario
Plazas Vinculadas por Actividad
Asistencial

LABORALES

Retribuciones Bdsicas Personal
Laboral Fijo

Retribuciones Béasicas PDI

Retribuciones Basicas PTGAS

Otras remuneraciones
Personal Laboral Fijo

Otras remuneraciones PDI
Laboral Fijo

Otras Retribuciones PDI Laboral
Fijo

Complemento antigliedad PDI
Laboral Fijo

0 0 0 124.820.703

o
o
o

57.395.281
0 0 o 27.211.358

14.609.382

6.862.261

488.051
5.251.664
3.800.927

1.450.737

0 0 o 30.183.923

8.446.544

8.321.712

124.832

3.249.077

0 0 0 13.635.860

6.211.677

84.005

1.167.604

6.172.574

4.369.261

0 0 0 483.181

483.181

30.684.268

8.335.715

2.791.505

5.544.210

9.170.393

3.612.384

2.962.332

576.644

0 124.820.703
0 57.395.281
o 27.211.358

14.609.382

6.862.261

488.051
0 5.251.664
3.800.927

1.450.737

o 30.183.923

0 8.446.544

8.321.712

124.832

3.249.077

0 13.635.860

6.211.677

84.005

1.167.604

6.172.574

4.369.261

0 483.181

483.181

0 30.684.268

o 8.335.715

2.791.505

5.544.210

o 9.170.393

0 3.612.384

2.962.332

576.644
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Cooperacion
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Investigacion

Cargos Académicos PDI Laboral

131.00.03 Fijo 73.408 73.408
131,01 ~ Otrasremuneraciones PTGAS 0 0 0 5110928 0 0 5.110.928
Laboral Fijo
131.01.01 Antigtiedad PTGAS Laboral Fijo 981.733 981.733
131.01.02 COmplemento Categoria PTGAS 2.108.406 2.108.406
Laboral Fijo
Horas extras, sabados y festivos
131.01.03 PTGAS Laboral Fijo 69.638 69.638
131.01.04 COMPlemento personal PTGAS 68.400 68.400
Laboral Fijo
131.01.05 Complem“ento direcciéon PTGAS 63.586 63.586
Laboral Fijo
131.01.06 ComPplemento homologaciony 1.819.165 1.819.165

calidad PTGAS Laboral Fijo
Complem.Destino PDI Laboral
131.02 Plazas Vinculadas por 63.593 63.593
Activ.Asistencial
Complem.Especifico PDI Laboral

131.03 Plazas Vinculadas por Actividad 83.488 83.488
Asistencial
Otros Complem.PDI Laboral
131.04 Plazas Vinculadas por Actividad 300.000 300.000
Asistencial
134 Laboral Eventual 0 0 4 13.178.160 0 4 13.178.160

13400 Retribuciones Basicas Personal 0 0 0 7.345.086 0 0 7.345.086
Laboral Eventual

134.00,01 Retribuciones basicas PDI 6.318.568 6.318.568
Laboral Eventual

134.00,02 Retribuciones basicas PTGAS 1.026.518 1.026.518
Laboral Eventual

13401  Otras Remunerac.Personal 0 0 0 5.833.074 0 0 5.833.074
Laboral Eventual

Otras Remunerac. PDI Laboral

134.01.01 5.138.910 5.138.910
Eventual
134.01.02 Otras Remuneraciones PTGAS 694.164 694.164
Laboral Eventual
14 OTRO PERSONAL [ 0 0 77.470 0 0 77.470
147 Retrib. Profesores Visitantes 0 0 o 77.470 0 o 77.470
147.00 Retrib. Profesores Visitantes 77.470 77.470
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 0 0 0 17.245.634 0 0 17.245.634
150 Productividad /] /] 0 14.142.999 /] 1] 14.142.999
15000 roductividad por méritos 4.104.435 4.104.435
investigadores
Complemento Autonémico Art.
150.01 76 LOSU 6.396.067 6.396.067
150.01.01 ComPplemento Autonomico PDI 5.717.531 5.717.531
Funcionario
150.01.02 Complemento Autonémico PDI 678.536 678.536
Laboral
150.02 Productividad plazas vinculadas 492.868 492.868
15003  roductividad del PTGAS 3.149.629 3.149.629

Funcionario
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151 Gratificaciones 0 0 o 228.000 0 o 228.000
151.00 Gratificaciones PDI 0 0 0 57.000 0 0 57.000
151.00.01 AS|st.enC|a.a Tribunales PDI 51.000 51.000
Funcionario
151.00.02 Asistencia a Tribunales PDI 6.000 6.000
Laboral
151.01 Gratificaciones PTGAS 0 0 0 171.000 0 0 171.000
151.01.01 PTGAS Funcionario 125.000 125.000
151.01.02 PTGAS Laboral 46.000 46.000
152 Premios de Jubilacién 605.198 605.198
152.01 Premios de Jubilacién 605.198 605.198
152.01.01 Fremio deJubilacion PTGAS 150.630 150.630
Funcionario
152.01.02 remio dejubilacion PTGAS 241.176 241.176
Laboral
152.01.03 Premio deJubilacion PDI 213.392 213.392
Funcionario
152.01.04 Premio de Jubilacién PDI Laboral 0 0
153 Carrera Horizontal 0 0 0 2.269.437 0 o 2.269.437
153.01 Carrera Horizontal PTGAS 0 0 0 2.269.437 0 0 2.269.437
153.01.01 Carrera Horizontal PTGAS 1.317.761 1.317.761
Funcionario
153.01.02 CArrera Horizontal PTGAS 951.676 951.676
Laboral
CUOTAS,PRESTACIONES Y
16 GASTOS SOC.A CARGO DEL 0 0 0 19.418.050 0 0 19.418.050
EMPLEADOR
160 Cuotas sociales 0 0 o 17.790.887 0 o 17.790.887
160.00 Seguridad Social 0 0 0 17.790.887 0 0 17.790.887
160.00.01 Seguridad Social PDI Funcionario 4.644.978 4.644.978
160.00.02 Seguridad Social PDI Laboral Fijo 2.191.583 2.191.583
160.00.03 >c8uridad Social PDI Laboral 2.918.172 2.918.172
Eventual
160.00.04 -o8Uridad Social PTGAS 4.590.223 4.590.223
Funcionario
160.00.05 ;?(g)“”dad Social PTGAS Laboral 2.692.315 2.692.315
160.00.06 Seguridad Social PTGAS Laboral 753.616 753.616
Eventual
162 Prestaciones y gastos sociales 0 0 0 1.627.163 0 0 1627163
del personal
162.01 Formacion y perfeccionam. del 154.658 154.658
personal
162.05 Accion Social 1.322.505 1.322.505
162.06 Seguros 150.000 150.000

GASTOS CORRIENTES EN
2 BIENES Y SERVICIOS 2.813.725 136.940 1.171.700 25.548.513  854.500 1.822.590 32.347.968
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Investigacion

ARRENDAMIENTOS Y

20 CANONES 3.000 4.500 0 528.075 0 22.186 557.761
200  Arréndamiento de terrenosy 0 0 0 8.061 0 3186 11.247
bienes naturales
20000 Arrendamiento de terrenosy 0 0 0 8.061 0 3.186 11.247
bienes naturales
202  Arrendamiento de edificios y 0 3.000 0 98.619 0 0 101.619
otras construcciones
20200 Arrend.deedificiosy otras 0 3.000 0 98.619 0 0 101.619
construcciones
203  Arrendamiento de maquinaria, 0 0 0 106.110 0 0 106.110
instalaciones y utillaje
203.00  Magquinaria 0 0 0 46.800 0 0 46.800
203.01 Instalaciones 0 0 0 59.310 0 0 59.310
204  Arrendamiento de elementos 0 0 0 34.735 0 2.000 36.735
de transporte
20400 Arrendamiento de elementos de 0 0 0 34.735 0 2.000 36.735
transporte
205 Arrendamiento de mobiliario y 0 0 0 67.219 0 0 67.219
enseres
205.00 Arrendamiento de mobiliario y 0 0 0 67.219 0 0 67.219
enseres
206  Arrendamiento sistemas para 3.000 1.500 0 181.676 0 7.000 193.176
procesos de informacion
206,00 Arrendam.desistemas para 3.000 1.500 0 181.676 0 7.000 193.176
prOCeSOS informacion
208  Arrendamiento otro 0 0 0 31.655 0 0 31.655
inmovilizado material
20800 Arrendamiento otro 0 0 0 31.655 0 0 31.655
inmovilizado material
209  Cénones 0 0 0 0 0 10.000 10.000
209.00  Canones 0 0 0 0 0 10.000 10.000
REPARACIONES,
21 MANTENIMIENTO Y 392.325 2.000  37.925 4.049.297 0 388.140 4.869.687
CONSERVACION
210 Infraestructura y bienes 0 0 0 10.000 0 0 10.000
naturales
21000 IMfraestructuray bienes 0 0 0 10.000 0 0 10.000
naturales
212 Edlificios y otras construcciones 200.000 o 0 623.811 o 10.000 833.811
212.00 Edificios y otras construcciones 200.000 0 0 623.811 0 10.000 833.811
213 Mequinaria, instalaciones y 169.825 0 0 1.446.617 0 349.800 1.966.242
utillaje
213.00  Magquinaria 134.825 0 0 178.116 0 307.000 619.941
213.01  Instalaciones 35.000 0 0 1.204.031 0 33.300 1.272.331
213.02  Utillaje 0 0 0 64.470 0 9.500 73.970
214 Elementos de transporte 4 4 o 72.688 4 1.500 74.188
214.00 Elementos de transporte 0 0 0 72.688 0 1.500 74.188
215 Mobiliario y enseres 20.000 0 26650 65.133 0 2.000 113.783

215.00 Mobiliario y enseres 20.000 0 26.650 65.133 0 2.000 113.783
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Sistemas para procesos de /a

216 ° / 2.500 2000  11.275 1.831.048 0 24.840 1.871.663
informacion
21600  istemas paraprocesos dela 2.500 2000 11275 1.831.048 0 24.840 1.871.663
informacion
22 g?; CE)Z'A"' SUMINISTROS Y 2.418200 117.940 1.073.825  19.987.955 844.000 1.382.714 25.824.634
220  Material de oficina 4700 20500  72.435 966.258  20.800  213.750 1.298.443
220.00 Ordinario no inventariable 1.700 7.000 28.975 535.724 12.450 17.650 603.499
22001  Prensa revistas, librosy otras 2.400 9.000 21710 42.714 3.000 177.200 256.024
publicaciones
22002  Material informatico no 600 3.000 21750 336.025 5350 16.400 383.125
inventariable
220.03 Préstamos interbibliotecarios 0 0 0 2.370 0 2.200 4.570
220.99  Otro material 0 1.500 0 49.425 0 300 51.225
221 Suministros 507.100 1.300  30.750 5.482.306 8500  488.460 6.518.416
221.00 Energia eléctrica 185.000 0 0 3.500.000 0 0 3.685.000
221.01  Agua 70.000 0 0 321.500 0 0 391.500
221.02  Gas 168.700 0 0 600.000 0 0 768.700
221.03  Combustible 0 0 0 109.160 1.000 4.000 114.160
221.04  Vestuario 0 0 0 34.932 0 19.400 54.332
221.05 Productos alimenticios 1.400 0 0 69.215 0 40.000 110.615
22106  roductos farmaceéuticosy 1.000 0 10250 166.085 2.000 318.120 497.455
material sanitario
221.07 Material Docente 0 0 20.500 68.266 0 0 88.766
22108  SuM-materialdeportivoy 5.000 0 0 13.688 0 0 18.688
cultural
22140  Material para rep.edif.y otras 0 0 0 57.475 0 0 57.475
construcciones
22111 Sum.-repuestos demag, utill.y 21.000 0 0 71.334 0 6.000 98.334
elem. transp.
22112 SuM-mat electrénico, eléctrico, 15.000 0 0 121373 2.000 2.000 140373
comunic.
221.99  Otros suministros 40.000 1.300 0 349.278 3.500 98.940 493.018
222 Comunicaciones 2.000 7.500  22.225 335.910 7.500 18.950 394.085
22200  Telefénicas 1.000 7.500 9.775 287.266 7.500 16.750 329.791
22201  Postales 1.000 0 12.450 47.054 0 2.200 62.704
22299  Otras 0 0 0 1.590 0 0 1.590
223 Transportes 21.000 2500 15750 441.031 4.000 11.200 495.481
223.00  Transportes 21.000 2500 15750 441.031 4.000 11.200 495.481
224 Primas de seguros 3.000 0 0 220.669 0 3.400 227.069
224.00 Edificios y otras construcciones 3.000 0 0 170.590 0 0 173.590
224.01 Elementos de transporte 0 0 0 16.044 0 3.000 19.044

224.09 Otros riesgos 0 0 0 34.035 0 400 34.435
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225  Tributos 2.900 0 0 7.373 0 40.000 50.273
225.00  Estatales 0 0 0 5.600 0 1.500 7.100
22501  Locales 2.900 0 0 1.773 0 38.500 43173

226  Gastos diversos 47500 72640 875415  3.429.815 553.800  356.624 5.335.794
22601  Atenciones protocolariasy 1500  30.000  20.775 202.101 9.500 8.100 271.976

representativas

226.02 L”Lfglri:?j;ij”' divulgaciony 1.000 23140  31.500 457.969  19.500 15.200 548.309
226.03 Juridicos, contenciosos 0 0 0 10.000 0 0 10.000
226.04 ZZI”;‘::;ZE;’I perfeccionamiento 0 0 0 120.634 1.000 0 121.634
226.06 Sj;‘sry:”es' conferenciasy 0 15000 823.140 1.299.500  89.300 49.120 2.276.060
226.08 Z‘:tr:r'szn Zosncursos y 0 0 0 55394  15.000 26.736 97.130
226.09 Actividades culturales 0 0 0 3.000 146.000 0 149.000
226.10  Actividades deportivas 0 0 0 68.000 0 0 68.000
226.11 Gastos de asesoramiento 0 2.000 0 20.000 0 0 22.000
226.12 Bolsa de viajes 0 0 0 17.600 0 0 17.600
226.15 Gastos diversos en el Exterior 0 0 0 8.000 0 0 8.000
22699  Otros 45.000 2.500 0 1.167.617  273.500 257.468 1.746.085

227 Z: ,107 ,‘Z ‘;; s’ f/"p/’:jg;fo’; Ze‘f’ % 1830000 13500 57250  9.104.593 249400  250.330 11.505.073
227.00  Limpiezay aseo 380.000 0 0 2.426.692 0 0 2.806.692
22701 Seguridad 105.000 0 0 1.405.106 0 0 1.510.106
227.02 Valoraciones y peritajes 0 0 0 53.745 0 0 53.745
227.03 Postales o similares 0 0 0 91.940 3.000 2.150 97.090
227.06 Estudios y trabajos técnicos 0 12.000 52.125 799.763 86.000 157.380 1.107.268
227.07 Edicién de publicaciones 0 1.500 0 121.506 52.000 19.200 194.206
227.08  Jardineria 85.000 0 0 575.293 0 0 660.293
227.09 Servicio de Restauracion 490.000 0 0 0 0 0 490.000
227.10 Encargos Medios Propios 0 0 0 2.518.369 0 36.600 2.554.969
22799  Otros 770.000 0 5.125 1112179 108.400 35.000 2.030.704

23 g’;g"ﬂ”&iﬁ'&'\l‘glsopo" 200  12.500  59.950 983.186  10.500 29.550 1.095.886

230  Dietas 100 2500  24.300 302.087  5.000 14.350 348.337
230.00 Funcionamiento Ordinario 100 2.500 24.300 227.087 5.000 14.350 273.337
23002  lribunales de Cuerpos 0 0 0 30.000 0 0 30.000

Docentes

230.03 Tribunales de Tesis 0 0 0 35.000 0 0 35.000
23005 ruebasdeaccesoala 0 0 0 10.000 0 0 10.000

Universidad
231 Locomocién 100 10.000 35.650 420.999 5.500 15.200 487.449
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231.00 Funcionamiento Ordinario 100 10.000 35.650 317.289 5.500 15.200 383.739
23102  |ribunales de Cuerpos 0 0 0 25.000 0 0 25.000
Docentes
231.03 Tribunales de Tesis 0 0 0 66.710 0 0 66.710
23105 'ruebasdeaccesoala 0 0 0 12.000 0 0 12.000
Universidad
233 Otras indemnizaciones 0 0 0 260.100 0 o 260.100
233.01 AS|st§nC|as a Tribunales de 0 0 0 5.000 0 0 5.000
Oposic. P.AS.
233.02 Asistencias a Tribunales de 0 0 0 25.000 0 0 25.000
Cuerpos Doc.
23305 Pruebasdeaccesoala 0 0 0 230.100 0 0 230.100
Universidad
3 GASTOS FINANCIEROS 0 0 0 102.100 0 252.000 354.100
DE PRESTAMOS EN MONEDA
31 NACIONAL 0 0 0 2.100 0 2.000 4.100
370 Intereses 0 0 o 2.100 0 2.000 4.100
310.01 A largo plazo 0 0 0 2.100 0 2.000 4.100
DE DEPOSITOS, FIANZAS Y
34 OTROS 0 0 0 100.000 0 250.000 350.000
342 Intereses de demora 0 0 o 50.000 0 250.000 300.000
342.00 Intereses de demora 0 0 0 50.000 0 250.000 300.000
349 Otros gastos financieros 0 o o 50.000 o o 50.000
349.00 Gastos y comisiones bancarias 0 0 0 50.000 0 0 50.000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 25.275 0 35.000 7.180.748  254.365 712.400 8.207.788
A EMPRESAS PUBLICAS Y
44 OTROS ENTES PUBLICOS 0 0 0 1.367.171 0 0 1.367.171
A Sociedades Mercantiles,
440 Entidades y otros Entes o o o 172.200 o o 172.200
Publicos
440.00 A Corporacién Empresarial UCO 0 0 0 172.200 0 0 172.200
445 A Consorcios 0 0 o 1.194.971 0 o 1.194.971
aa500 A Campus deExcelencia 0 0 0 20.000 0 0 20.000

Internacional Agoalimentario

aa501 Aconsorcio Bibliotecas 0 0 0 1.174.971 0 0 1.174.971
Universidades Andaluzas

47 AEMPRESAS PRIVADAS 0 0 73.500 73.500
470 A empresas privadas 0 o o 0 o 73.500 73.500
470.00 A empresas privadas 0 0 0 0 0 73.500 73.500
48 'S°‘| ;AF“I"I\"'E':T)E :_TJSCT;LUC'ONES 25.275 0 35000  5.813.577 254365  638.900 6.767.117
480 3:';’;/ ‘: r‘l’l{;‘;das propias a 25.275 0 35000 1.371.702  44.965  110.000 1.586.942

Becas para intercambio de

480.02 estudiantes

0 0 0 500.298 0 0 500.298
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Becas propias para practicas en

480.04 0 0 0 315.750 0 0 315.750
empresas

480.06 Becas y Ayudas Plan Propio 0 0 0 433.000 0 0 433.000

48008  -racticas alumnado-Cotizacion 0 0 0 106.644 0 0 106.644
Seg. Social

48010  Decasyayudasparala 0 0 0 0 0 60.000 60.000
investigacion

480.11 Becas Servicio de Alojamiento 25.275 0 0 0 0 0 25.275

480.14  Becasyayudasinnovaciony 0 0 0 0 0 50.000 50.000

transferencia
480.99 Otras becas y ayudas 0 0 35.000 16.010 44.965 0 95.975

Becas y ayudas a estudiantes

481 . 0 0 o 4.053.000 20.000 0 4.073.000
con financiacién externa
481.02 Becas Practicas en Empresas 0 0 0 690.000 0 0 690.000
481.03 Becas movilidad estudiantes 0 0 0 3.220.000 15.000 0 3.235.000
481.14 Becas Santander 0 0 0 65.000 5.000 0 70.000
4g199 Olrasbecasyayudasa 0 0 0 78.000 0 0 78.000
estudiantes
482  Becesyayudaspropias dela 0 0 0 7500  47.000 70.000 124,500
Universidad
482.07 Becas movilidad PDI/PTGAS 0 0 0 7.500 0 70.000 77.500
4g208  Decasyayudas Cooperaciony 0 0 0 0 47.000 0 47.000
Solidaridad
483  Becasyayudas con 0 0 0 150.000 0 0 150.000
financiacién externa
483.03 Becas movilidad PDI/PAS 0 0 0 150.000 0 0 150.000
484  COnvenios conotras 0 0 0 219.775  87.200 5.000 311.975
Instituciones
484.01 Convenios con entes publicos 0 0 0 135.954 26.500 5.000 167.454
484.02 Convenios con entes privados 0 0 0 76.521 34.000 0 110.521
484.99 Otros Convenios 0 0 0 7.300 26.700 0 34.000
485  Alnstituciones sin fines de 0 0 0 2,600 52000  430.000 484.600
lucro
485.01 A otras fundaciones 0 0 0 2.600 52.000 430.000 484.600
486 Premios 0 0 0 9.000 3.200 23.900 36.100
486.00 Premios universitarios 0 0 0 9.000 3.200 23.900 36.100
6 INVERSIONES REALES 35.000 50.270 36.000 3.163.380 225.000 35.988.678 39.498.328
INV.NUEVA INFR. Y BIENES USO
60 GRAL. Y ASOC. F.O.S. 35.000 10.270 36.000 2.342.380 16.200 104.250 2.544.100
602 Edlificios y otras construcciones 4 4 o 400.850 4 o 400.850
602.00 Edificios y otras construcciones 0 0 0 100.000 0 0 100.000
602.02  heformasymejoras de edificios 0 0 0 300.850 0 0 300.850
inventariables
603 ~ Mequinaria, instalacionesy 0 0 0 326.598 0 18.000 344,598

utillaje
603.00 Maquinaria 0 0 0 95.327 0 18.000 113.327
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Vida
. Servicio Consejo Estudios Ensefianza Universitaria, o
Rl EEER: DESCRIPCION DEL GASTO Alojamiento Social Propios Universitaria Culturay EESLEZE O
Cooperacion
603.01 Instalaciones 0 0 0 225.801 0 0 225.801
603.02 Utillaje 0 0 0 5.470 0 5.470
605 Mobiliario y enseres 30.000 1.270 o 161.825 2.500 33.800 229.395
605.00 Mobiliario y enseres 30.000 1.270 0 161.825 2.500 33.800 229.395
606~ S'stemas paraprocesos de 5.000 9.000  18.500 1.037.857  12.700 20.000 1.103.057
informacion
606.00  OSteMas para procesos de 5.000 9.000  18.500 1.037.857 12700 20.000 1.103.057
informacion
608 Otro inmovilizado material 0 0 17.500 415.250 1.000 32,450 466.200

Adquisicién de Fondos
Bibliogréficos

608.99  Otros 0 0 0 120.702 0 0 120.702
GASTOS EN INVERSION DE

608.00 0 0 17.500 294.548 1.000 32.450 345.498

64 CARACTER INMATERIAL 0 40.000 0 821.000 208.800 35.884.428 36.954.228

640 Proyectos de investigacion o o o 0 0 8.144.043 8.144.043
640.00 Personal 2.834.665 2.834.665
640.01 Inversién inventariable 647.924 647.924
640.02 Material fungible 2.024.761 2.024.761
640.03 Dietas y locomocién 819.904 819.904
640.04 Inversién no inventariable 404.952 404.952
640.99 Otros 1.411.837 1.411.837

642 ;"r’t't;"otfsocgg‘)’s ¥ convenios 0 0 0 200.000 0  3.696.000 3.896.000
642.00  Personal 76.000 1.490.000 1.566.000
642.01 Inversién inventariable 6.000 182.750 188.750
642.02 Material fungible 20.000 365.500 385.500
642.03 Dietas y locomocién 30.000 558.250 588.250
642.04 Inversién no inventariable 8.000 146.200 154.200
642.99  Otros 60.000 953.300 1.013.300

643 5": tratos y convenios con la 0 0 0 0 0 4.815.000 4.815.000
643.00  Personal 2.640.000 2.640.000
643.01 Inversién inventariable 240.000 240.000
643.02 Material fungible 480.000 480.000
643.03 Dietas y locomocién 730.000 730.000
643.04 Inversién no inventariable 144.000 144.000
643.99  Otros 581.000 581.000

Programa Propio Investigacién,
644 Transferencia e g g 0 o 0 3957876 3.957.876
Internacionalizacién

644.00 Personal 2.191.562 2.191.562



2.2.1.3. PRESUPUESTO DE GASTOS

vida
icen. | oescwconomeso Sele | G | Guder | e | Ve gen
Cooperacion
644.01 Inversién inventariable 86.700 86.700
644.02 Material fungible 368.045 368.045
644.03 Dietas y locomocion 499.035 499.035
644.04 Inversién no inventariable 123.548 123.548
644.99  Otros 688.986 688.986
647 ;}‘;’:S’Z;ZZZ:’VE”“ 0 0 0 0 0  3.430.000 3.430.000

Contratacién jévenes

647.00 investigadores 3.430.000 3.430.000
648 Grupos Operativos AE/ 0 o o 0 o 1.852.000 1.852.000
648.00 Personal 1.381.500 1.381.500
648.01 Inversién inventariable 36.840 36.840
648.02 Material fungible 92.100 92.100
648.03 Dietas y locomocion 138.940 138.940
648.04 Inversién no inventariable 36.840 36.840
648.99 Otros 165.780 165.780
649 Z;; ;:tfff;‘,’:;’; r’/ e sién de 0 40.000 0 621.000 208.800  9.989.509 10.859.309
649.00 Personal 0 40.000 0 621.000 208.800 8.733.810 9.603.610
649.01 Inversién inventariable 0 0 0 0 0 469.609 469.609
649.02 Material fungible 0 0 0 0 0 307.675 307.675
649.03 Dietas y locomocién 0 0 0 0 0 204.321 204.321
649.04 Inversién no inventariable 0 0 0 0 0 80.967 80.967
649.99 Otros 0 0 0 0 0 193.127 193.127
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 140.000 0 0 140.000
83 CONCESION DE PRESTAMOS 0 0 0 140.000 0 0 140.000
831 A largo plazo al personal o o o 140.000 o o 140.000
831.01 g::sfr?;n de préstamos a L/P a 140.000 0 140.000
9 PASIVOS FINANCIEROS 0 0 0 153.900 0 380.000 533.900
91 :[ZA?AELZE%(Z?\]&;?S;?MOS 0 0 0 153.900 0 380.000 533.900
977~ “A/argo plazo de entes del 0 0 0 0 0o 380.000 380.000
Sector Publico
911.00 A!argo plazo de Entes del Sector 0 380.000 380.000
Publico
913  “A/ergoplazo de Entes del 0 0 0 153.900 0 0 153.900
Sector Privado
913.00 A I'argo plazo de Entes del Sector 153.900 0 153.900
Privado

2.874.000 187.210 1.242.700 161.109.344 1.333.865 39.155.668 205.902.787




2 PRESUPUESTO DE
e GASTOS POR PROGRAMA







2.3.1. PROGRAMA 321B

A) RESUMEN DEL PROGRAMA

En la tabla 8 se resume el presupuesto de gastos del programa 321-B (Servicio
de Alojamiento) para el ejercicio 2025.

PROGRAMA 321-B (en miles de euros) Importe % Total
Cap.2 Gastos corrientes en bienes y servicios 2.813,73 97,90%
Cap.4 Transferencias corrientes 25,28 0,88%
Cap.6 Inversiones reales 35,00 1,22%
Total 2.874,00 100%
Tabla 8

97%

97,90%

97% 98% 98% 99% 99% 100%

Cap.2 mCap.4 mCap.6

100%



B) UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 321-B

B.1. SERVICIO ALOJAMIENTO CCMM (GA.EC.04.01.01)

Serv.Alojam.
Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO Colegios Mayores
GA.EC.04.01.01
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES
206 Arrendamiento sistemas para procesos de
informacién
206.00 Arrend. de sistemas para procesos de 3.000
informacién
21 REPARACIONI%S, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
212 Edificios y otras construcciones
212.00 Edificios y otras construcciones 200.000
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje
213.00 Maquinaria 134.825
213.01 Instalaciones 35.000
215 Mobiliario y enseres
215.00 Mobiliario y enseres 20.000
216 Sistemas para procesos de la informacion
216.00 Sistemas para procesos de la informacién 2.500
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 Material de oficina
220.00 Ordinario no inventariable 1.700
220.01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 2.400
220.02 Material informatico no inventariable 600
221 Suministros
221.00 Energia eléctrica 185.000
221.01 Agua 70.000
221.02 Gas 168.700
221.05 Productos alimenticios 1.400
221.06 Productos farmacéuticos y material sanitario 1.000
221.08 Suministros material deportivo y cultural 5.000
22111 Sum., repuestos maquin., utillaje y elemen. 21.000
transporte
22112 Sum. rT.late.ri,aI electroénico, eléctricoy 15.000
comunicacién
221.99 Otros suministros 40.000
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 1.000
222.01 Postales 1.000
223 Transportes

223.00 Transportes 21.000



B) UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 321-B

B.1. SERVICIO ALOJAMIENTO CCMM (GA.EC.04.01.01)

Serv.Alojam.
Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO Colegios Mayores
GA.EC.04.01.01
224 Primas de Seguros
224.00 Edificios y otras construcciones 3.000
225 Tributos
225.01 Locales 2.900
226 Gastos diversos
226.01 Atenciones protocolarias y representativas 1.500
226.02 Informacion, divulgacién y publicidad 1.000
226.99 Otros 45.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales
227.00 Limpiezay aseo 380.000
227.01 Seguridad 105.000
227.08 Jardineria 85.000
227.09 Servicio de Restauracion 490.000
227.99 Otros 770.000
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO
230 Dietas
230.00 Funcionamiento Ordinario 100
231 Locomocidén
231.00 Funcionamiento Ordinario 100
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO
480 Becas y ayudas propias a estudiantes
480.11 Becas Servicio de Alojamiento 25.275
6 INVERSIONES REALES
INV.NUEVA INFR. Y BIENES USO GRAL. Y ASOC.
60
F.O.S.
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje
603.00 Maquinaria
605 Mobiliario y enseres
605.00 Mobiliario y enseres 30.000
606 Sistemas para procesos de informacion
606.00 Sistemas para procesos de informacién 5.000

TOTAL 2.874.000



ESTADOS NUMERICOS

A) RESUMEN DEL PROGRAMA

En la tabla 9 se resume el presupuesto de gastos del programa 322-C (Consejo
Social) para el ejercicio 2025.

PROGRAMA 322-C (en miles de euros) _ Importe % Total

Cap.2 Gastos corrientes en bienes y servicios 73,15%

Cap. 6 Inversiones reales 26,85%
Total 100%

Tabla 9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mCap.2 mCap.6

158



B) UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 322-C

B.1. CONSEJO SOCIAL (GA.CS.00.00.01)

Aplicacién
econdmica

2

20

21

22

23

60

202

202.00
206

206.00

216
216.00

220
220.00
220.01
220.02
220.99
221
221.99
222
222.00
223
223.00
226
226.01
226.02
226.06
226.11
226.99

227

227.06
227.07

230

230.00
2317

231.00

DESCRIPCION DEL GASTO

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS

ARRENDAMIENTOS Y CANONES
Arrendamiento de edlificios y otras
construcciones

Arrend. de edificios y otras construcciones
Arrendamiento sistemas para procesos de
informacion

Arrend. Sistemas procesos informacion
REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

Sistemas para procesos de la informacién
Sistemas para procesos de la informacién
MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
Material de oficina

Ordinario no inventariable

Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
Material informatico no inventariable

Otro material

Suministros

Otros suministros

Comunicaciones

Telefénicas

Transportes

Transportes

Gastos diversos

Atenciones protocolarias y representativas
Informacién, divulgacién y publicidad
Reuniones, conferencias y cursos

Gastos de asesoramiento

Otros

Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales

Estudios y trabajos técnicos

Edicion de publicaciones
INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO
Dietas

Funcionamiento Ordinario

Locomocion

Funcionamiento Ordinario

INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR.Y BIENES USO GRAL. Y
ASOC. F.O.S.

Euros

3.000

1.500

2.000

7.000
9.000
3.000
1.500

1.300
5.000
2.500
30.000
23.140
15.000

2.000
2.500

12.000
1.500

2.500

10.000

134.440

50.270



B) UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 322-C

B.1. CONSEJO SOCIAL (GA.CS.00.00.01)

Aplicacién
econémica
605 Mobiliario y enseres
605.00 Mobiliario y enseres 1.270
606 Sistemas para procesos de informacion
606.00 Sistemas para procesos de informacion 9.000
GASTOS EN INVERSION DE CARACTER

DESCRIPCION DEL GASTO Euros

64

INMATERIAL
Otros gastos en inversion de cardcter
inmaterial
649.00 Personal 40.000
184.710

649

184.710




2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.2. OTRAS ACCIONES

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO

Servicio Telecomunicacion

Corporativo
GA.GR.03.00.04
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 2.500

161



2.3.3. PROGRAMA 421B

A) RESUMEN DEL PROGRAMA

En la tabla 10 se resume el presupuesto de gastos del programa 421-B
(Estudios Propios) para el ejercicio 2025.

PROGRAMA 421-B (en miles de euros) Importe % Total
Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 1.171,70 94,29%
Cap. 4 Transferencias corrientes 35,00 2,82%
Cap. 6 Inversiones reales 36,00 2,90%
Total 1.242,70 100%
Tabla 10

94,29%

90% 92% 94% 96% 98% 100%

Cap.2 mCap.4 mCap.6



B) UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 421-B

B.1. OTRAS UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 421-B

Servicio BS.06

o o - UCONTINUA Telecomunicacié BS.08
Aplicacion econémica DESCRIPCION DEL GASTO GA.EE.02.01.01 N — Prisl::i.os Subv/Conv

GA.GR.03.00.04
GASTOS CORRIENTES EN
BIENES Y SERVICIOS
REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
215 Mobiliario y enseres
215.00 Mobiliario y enseres 26.650
Sistemas para procesos de
la informacion
Sistemas para procesos de
la informacion
MATERIAL, SUMINISTROS Y
OTROS
220 Material de oficina
220.00 Ordinario no inventariable 1.000 23.575 4.400
Prensa, revistas, librosy
otras publicaciones
220,02 Material informatico no 500 10250 11.000
inventariable
221 Suministros
Productos farmacéuticos y
material sanitario
221.07 Material docente 20.500
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 1.000 2.000 5.125 1.650
222.01 Postales 10.250 2.200
223 Transportes
223.00 Transportes 10.250 5.500

226 Gastos diversos
Atenciones protocolarias y
representativas
Informacioén, divulgacion y
publicidad
Reuniones, conferencias y
cursos
Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales
Estudios y trabajos
técnicos
227.99 Otros 5.125
INDEMNIZACIONES POR
RAZON DE SERVICIO
230 Dietas

21

216
216.00 11.275

22

220.01 20.500 1.210

221.06 10.250

226.01 1.000 15.375 4.400

226.02 15.000 16.500
226.06 9.200 758.500 55.440
227

227.06 6.000 46.125

23



B) UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 421-B

B.1. OTRAS UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 421-B

Servicio BS.06
L o < UCONTINUA Telecomunicacié . BS.08
Aplicacion econémica DESCRIPCION DEL GASTO GA.EE.02.01.01 N — Est. Subv/Conv

GA.GR.03.00.04  'TOPios
230.00 Funcionamiento ordinario 500 20.500 3.300
231 Locomocion
231.00 Funcionamiento ordinario 500 30.750 4.400

4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
A FAMILIAS E

48 INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO
Becas y ayudas propias a
estudiantes
Otras becas y ayudas
propias a estudiantes

480

480.99 10.000 25.000

6 INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y BIENES
USO GRAL. Y ASOC. F.O.S.
Sistemas para procesos de
informacién

Sistemas para procesos de
informacion

Otro inmovilizado
material

Adquisicién de Fondos
Bibliograficos

60
606
606.00 1.000 17.500
608

608.00 17.500

2.000 1.085.000 110.000

OTRAS U.G. PROGRAMA 421B (Bolsas BS.06 y BS.08)

Ingresos  Gastos Importe Bolsa
320.03.01 2,480y6 480.000 BS.06
320.11.01 2y6 115.000 BS.06
320.14.01 2y6 480.000 BS.06
329.05.01 226.06 10.000 BS.06
461.00.01 2 90.000 BS.08
479.00.01 226.06 10.000 BS.08
481.99.01 2 10.000 BS.08

1.195.000 SUMA VARIOS CURSOS



2.3.4. PROGRAMA 422D
A) RESUMEN DEL PROGRAMA

En la tabla 11 se resume el presupuesto de gastos del programa 422-D (Ensefianzas
Universitarias) para el ejercicio 2025.

PROGRAMA 422-D (en miles de euros) Importe % Total
Cap. 1 Gastos de Personal 124.820,70 77,48%
Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 25.548,51 15,86%
Cap. 3 Gastos financieros 102,10 0,06%
Cap.4 Transferencias corrientes 7.180,75 4,46%
Cap. 6 Inversiones reales 3.163,38 1,96%
Cap. 8 Activos financieros 140,00 0,09%
Cap. 9 Pasivos financieros 153,90 0,10%
Total 161.109,34 100%
Tabla 11
0,10%
0,09%
1,96%
4,46%
0,06%

15,86%

77,48%
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B. UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 422D

B.1. CAPITULO | UNIVERSIDAD (GA.GR.01.00.01)

Aplicacién econémica

1

12
120

121

13
130

137

120.00
120.01

120.02
120.05
120.05.01
120.05.02

121.00

121.00.01

121.00.02

121.01
121.02

121.02.01

121.02.02

121.02.03
121.02.04
121.03
121.04

121.04.02

130.00

130.01

DESCRIPCION DEL GASTO

CAPITULO 1: GASTOS DE PERSONAL

FUNCIONARIOS

Retribuciones bdsicas

Personal Docente e Investigador
Personal Técnico, de Gestidény de
Administracion y Servicios
Profesorado Plazas Vinculadas
Trienios Personal Funcionario
Trienios del PDI Funcionario
Trienios del PTGAS Funcionario
Retribuciones complementarias
Complemento de destino PDI
Funcionario

Complemento de destino PDI
Funcionario

Coste Complem.destino PDI
Funcionario Plazas Vinculadas por
Activ.Asistencial

Complemento de destino PTGAS
Complemento especifico PDI
Componente Gral. Complemento
especifico PDI Funcionario

Coste Complem.Especifico PDI
Funcionario Plazas Vinculadas por
Actividad Asistencial

Cargos Académicos PDI Funcionario
Complemento por Méritos Docentes

Complemento especifico PTGAS
Otros complementos del PDI
Otros Complem.PDI Funcionario
Plazas Vinculadas por Actividad
Asistencial

LABORALES

Retribuciones Bdsicas Personal
Laboral Fijo

Retribuciones Basicas PDI Laboral
Fijo

Retribuciones Basicas PTGAS
Laboral Fijo

Otras remuneraciones Personal
Laboral Fijo

Euros

14.609.382
6.862.261

488.051
5.251.664
3.800.927
1.450.737

8.446.544

8.321.712

124.832

3.249.077
13.635.860

6.211.677

84.005

1.167.604
6.172.574
4.369.261

483.181

483.181

2.791.505

5.544.210

124.820.703



B.1. CAPITULO | UNIVERSIDAD (GA.GR.01.00.01)

Aplicacién econémica

14

134

147

131.00
131.00.01
131.00.02
131.00.03

131.01
131.01.01
131.01.02

131.01.03

131.01.04

131.01.05

131.01.06

131.02

131.03

131.04

134.00

134.00.01

134.00.02

134.01

134.01.01

134.01.02

147.00

DESCRIPCION DEL GASTO

Otras remuneraciones PDI
Laboral Fijo

Otras Retribuciones PDI Laboral Fijo
Complemento antigtiedad PDI
Laboral Fijo

Cargos Académicos PDI Laboral Fijo
Otras remuneraciones PTGAS
Laboral Fijo

Antigiiedad PTGAS Laboral Fijo
Complemento Categoria PTGAS
Laboral Fijo

Horas extras, sabados y festivos
PTGAS Laboral Fijo

Complemento personal PTGAS
Laboral Fijo

Complemento direccion PTGAS
Laboral Fijo

Complemento homologaciény
calidad PTGAS Laboral Fijo
Complem.Destino PDI Laboral
Plazas Vinculadas por
Activ.Asistencial
Complem.Especifico PDI Laboral
Plazas Vinculadas por Actividad
Asistencial

Otros Complem.PDI Laboral Plazas
Vinculadas por Actividad Asistencial
Laboral Eventual

Retribuciones Basicas Personal
Laboral Eventual

Retribuciones bésicas PDI Laboral
Eventual

Retribuciones basicas PTGAS
Laboral Eventual

Otras Remuneraciones Personal
Laboral Eventual

Otras Remuneraciones PDI Laboral
Eventual

Otras Remuneraciones PTGAS
Laboral Eventual

OTRO PERSONAL

Retrib. Profesores Visitantes
Retrib. Profesores Visitantes

3.612.384
2.962.332
576.644
73.408
5.110.928
981.733
2.108.406

69.638

68.400

63.586

1.819.165

63.593

83.488

300.000

7.345.086

6.318.568

1.026.518

5.833.074

5.138.910

694.164

77.470



B.1. CAPITULO | UNIVERSIDAD (GA.GR.01.00.01)

Aplicacién econémica

15

16

150

151

152

153

160

150.00

150.01

150.01.01

150.01.02
150.02
150.03

151.00
151.00.01

151.00.02
151.01
151.01.01
151.01.02

152.01
152.01.01
152.01.02
152.01.03
152.01.04

153.01
153.01.01
153.01.02

160.00
160.00.01
160.00.02

DESCRIPCION DEL GASTO Euros

INCENTIVOS AL RENDIMIENTO

Productividad
Productividad por méritos

) . 4.104.435
investigadores

Complemento Autonémico Art. 76

LOSU 6.396.067
Complemgnto Autondmico PDI 5717531
Funcionario

Complemento Autonémico PDI 678.536
Laboral

Productividad plazas vinculadas 492.868
Prodgctw@ad del PTGAS 3.149 629
Funcionario

Gratificaciones

Gratificaciones PDI 57.000
AS|st§nC|a'a Tribunales PDI 51.000
Funcionario

Asistencia a Tribunales PDI Laboral 6.000
Gratificaciones PTGAS 171.000
PTGAS Funcionario 125.000
PTGAS Laboral 46.000
Premios de Jubilacion

Premios de Jubilacion 605.198
Prernp de.JubllaC|on PTGAS 150.630
Funcionario

Premio de Jubilacion PTGAS Laboral 241.176
Prem|o de.JubllaC|on PDI 213.392
Funcionario

Premio de Jubilaciéon PDI Laboral 0
Carrera Horizontal

Carrera Horizontal PTGAS 2.269.437
Carrgra nglzontal PTGAS 1317.761
Funcionario

Carrera Horizontal PTGAS Laboral 951.676

CUQOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A
CARGO EMPLEADOR

Cuotas sociales
Seguridad Social 17.790.887
Seguridad Social PDI Funcionario 4.644.978

Seguridad Social PDI Laboral Fijo 2.191.583



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.1. CAPITULO | UNIVERSIDAD (GA.GR.01.00.01)

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO Euros

Seguridad Social PDI Laboral
Eventual

160.00.04 Seguridad Social PTGAS Funcionario 4,590.223
160.00.05 Seguridad Social PTGAS Laboral Fijo 2.692.315
Seguridad Social PTGAS Laboral

160.00.03 2.918.172

160.00.06 753.616
Eventual
162 Prestaciones y gastos sociales de/
personal
162.01 Formacion y perfeccionam. del 154,658
personal
162.05  Accién Social 1.322.505
162.06  Seguros 150.000

TOTAL Cap.1 124.820.703 124.820.703

169



B.2. UNIVERSIDAD

Universidad:

SEIRE Universidad:

Contratacion

Universidad:
DESCRIPCION DEL Gastos

Habilitadas,

Aplicacion economica GASTO Generales Gastos Centralizada

Financieros,
Becas y RRHH
GA.GR.03.00.02

GA.GR.03.00.03 GA.GR.03.00.01

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

ARRENDAMIENTOS Y

CANONES

Arrendamiento de terrenos y bienes

naturales
200.00 Arrend. de terrenos y bienes naturales 8.061
Arrendamiento de edificios y otras
construcciones
Arrend. de edificios y otras
construcciones
Arrendamiento de elementos de
transporte
204.00 Arrendamiento de elementos de 14.965

transporte
205 Arrendamiento de mobiliario y enseres
20500 Arrendamiento de 8.000

mobiliario y enseres
REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
Edlficios y otras
construcciones
Edificios y otras
construcciones

213 Maquinaria, instalaciones y utillaje
213.00 Maquinaria 8.000 62.000

213.01 Instalaciones 15.000 254.500
Elementos de
transporte
21400 Clementosde 15.000
transporte
215 Mobiliario y enseres

215.00 Mobiliarioy enseres 10.000
Sistemas para procesos de la
informacion
Sistemas para
216.00 procesos de la 5.000 136.726
informacion
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 Material de oficina
Ordinario no

220.00 . ) 55.000
inventariable

20

200

202
202.00 98.619

204

21

212

212.00 30.000

214

216



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.2. UNIVERSIDAD

Universidad:
Cajas

Habilitadas, Universidad:

Contratacion

Universidad:

Aolicaci o DESCRIPCION DEL Gastos Gastos
plicacion economica GASTO Generales Centralizada

Financieros,
Becas y RRHH
GA.GR.03.00.02

GA.GR.03.00.03 GA.GR.03.00.01

Prensa, revistas,

220.01 librosy otras 15.000
publicaciones
Material informatico

220.02 no inventariable 25.000
221 Suministros
221.00 Energia eléctrica 3.500.000
221.01 Agua 320.000
221.02 Gas 600.000
221.03 Combustible 20.000 25.000
Productos
221.06 farmaceduticosy 15.000

material sanitario
Sum.repuestos de

221.11  maq., utill. y elem. 10.000
transp.
Sum.mat. electrénico,
221.12 eléctricoy de 15.000
comunic.
221.99 Otros suministros 40.000
222 Comunicaciones
222.00 Telefdénicas 10.000
222.01 Postales 30.000
223 Transportes
223.00 Transportes 35.000 90.000
224 Primas de seguros
22400 Edificiosy otras 170.000
construcciones
224.01 Elementos de
transporte
224.09 Otros riesgos 31.300
226 Gastos diversos
Atenciones
226.01 protocolariasy 80.000
representativas
Informacion,
226.02 divulgaciény 25.000
publicidad
226,03 Juridicos 10.000

contenciosos
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ESTADOS NUMERICOS

B.2. UNIVERSIDAD

Universidad:
Universidad: HatE:iﬁJtZZas Universidad:
Aplicacié . DESCRIPCION DEL Gastos Gastos ‘ Contratacion
plicacion economica GASTO Generales Financieros Centralizada
GA.GR.03.00.03 Becas y RRHH GA.GR.03.00.01
GA.GR.03.00.02
Formaciony
226.04 perfeccionamiento 90.000
del PAS
226,06 Reuniones, 80.000
conferencias y cursos
22617 Gdstosde 20.000
asesoramiento
226.12 Bolsa de viajes 15.000
226.15 Gastqs diversos en el 8.000
Exterior
226.99 Otros 11.000
227 Trabajos realizados por otras empresas
y profesionales
227.00 Limpiezay aseo 10.000 2.337.317
227.01 Seguridad 5.000 1.250.854
227.03 Postales o similares 79.250
227,06 EStudiosy trabajos 90.000 148.438
técnicos
227,07 Ediciones 5.000
publicaciones
227.08 Jardineria 180.000
227.10 ENcargos Medios 11.780
Propios
227.99 Otros 50.000 382.922
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DE
SERVICIO
230 Dietas
230,00 Huncionamiento 30.000
Ordinario
230.02 Tribunales de 30.000
Cuerpos Docentes
230.03 Tribunales de Tesis 35.000
231 Locomocion
237,09 Funcionamiento 40.000
Ordinario
231.02 Tribunales de 25 000
Cuerpos Docentes
231.03 Tribunales de Tesis 66.710
233 Otras
indemnizaciones

172



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.2. UNIVERSIDAD

Aplicacién econémica

34

48

60

64

342

349

484

485

605

606

649

233.01

233.02

342.00

349.00

484.01
484.99

485.01

605.00

606.00

649.00

Universidad:
DESCRIPCION DEL Gastos
GASTO Generales
GA.GR.03.00.03

Asistencias a

Tribunales de Oposic. 5.000
P.A.S.

Asistencias a

Tribunales de 5.000

Cuerpos Doc.
CAPITULO 3: GASTOS FINANCIEROS

DE DEPOSITOS, FIANZAS Y OTROS
Intereses de demora

Intereses de demora

Otros gastos

financieros

Gastos y comisiones

bancarias

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

Convenios con otras Instituciones
Convenios con entes

publicos

Otros convenios

A Fundaciones

A otras Fundaciones

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y BIENES USO GRAL. Y
ASOC. F.O.S.

Mobiliario y enseres

Mobiliario y enseres 30.000
Sistemas para procesos de informacion
Sistemas para

procesos de 30.000
informacion

GASTOS EN INVERSION DE CARACTER
INMATERIAL

Otros gastos en inversiones de cardcter
inmaterial

Personal

1.000.000

Universidad:
Cajas
Habilitadas,
Gastos
Financieros,
Becas y RRHH
GA.GR.03.00.02

20.000

50.000

50.000

5.000
7.300

2.600

140.000
431.610

Universidad:

Contratacion

Centralizada
GA.GR.03.00.01

3.988

9.705.720
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B.3. RECTORADO (GA.GR.02.00.01)

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO Euros
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
215 Mobiliario y enseres
215.00 Mobiliario y enseres 590
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 Material de oficina
220.00 Ordinario no inventariable 1.770
220.01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 590
220.02 Material informatico no inventariable 1.770
221 Suministros
221.03 Combustible 590
221.99 Otros suministros 1.180
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 11.800
222.01 Postales 590
22299 Otras 590
223 Transportes
223.00 Transportes 1.180
224 Primas de seguros
224,00 Edificios y otras construcciones 590
226 Gastos diversos
226.01  Atenciones protocolarias y representativas 11.800
226.02 Informacion, divulgacién y publicidad 1.180
226.06 Reuniones, conferencias y cursos 2.950
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO
230 Dietas
230.00 Funcionamiento ordinario 8.850
231 Locomocién
231.00 Funcionamiento ordinario 10.620
6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
INV.NUEVA INFR. Y BIENES USO GRAL. Y ASOC.
60
F.O.S.
606 Sistemas para procesos de informacion
606.00 Sistemas para procesos de informacién 2.360

TOTAL 59.000



B.4. VIC. DE ESTUDIANTES Y CULTURA

Pruebas
Acceso
Universidad
GA.EC.02.01.01

Vic.Estudiantes
DESCRIPCION DEL GASTO y Cultura
GA.EC.01.01.01

Aplicacién
econdémica

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES
Arrendamiento de mobiliario
y enseres
205.00 Arrendamiento de mobiliario
y enseres
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 Material de oficina
220.00 Ordinario no inventariable 1.500 14.000
221 Suministros
221.99 Otros suministros 700
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 700 1.000
223 Transportes
223.00 Transportes 1.000
226 Gastos diversos
Atenciones protocolarias y
representativas
Informacioén, divulgacion y
publicidad
Reuniones, conferencias y
Cursos
Trabajos realizados por otras
empresas y profesionales
227.06 Estudios y trabajos técnicos
INDEMNIZACIONES POR
RAZON DE SERVICIO
230 Dietas
230.00 Funcionamiento ordinario 1.000 3.000
230,05 Fruebasaccesoala 10.000
Universidad
231 Locomocion
231.00 Funcionamiento ordinario 1.000 2.000
231,05 Fruebasaccesoala 12.000
Universidad
233 Otras Indemnizaciones
Pruebas de Acceso a la

233.05 Universidad 230.100

4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A FAMILIAS E INSTITUCIONES
SIN FINES DE LUCRO
486 Premios

486.00 Premios universitarios

205

226.01 400

226.02 5.000
226.06 14.100 500

227

23

48

Informacién y
Captacion
Estudiantes
GA.EC.02.02.01

5.000

1.500

5.000

6.000

20.000

32.500

3.000

8.500

6.500

9.000



ESTADOS NUMERICOS

B.4. VIC. DE ESTUDIANTES Y CULTURA

Pruebas Informacion y
Acceso Captacion
Universidad Estudiantes
GA.EC.02.01.01 GA.EC.02.02.01

Vic.Estudiantes
DESCRIPCION DEL GASTO y Cultura
GA.EC.01.01.01

Aplicacion
econdémica

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y BIENES
USO GRAL. Y ASOC. F.O.S.
Sistemas para procesos de
informacién

Sistemas para procesos de
informacion

TOTAL 20.000 280.000 99.800

60

606

606.00 2.000 2.800
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2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.5. VIC. DE ESTUDIANTES Y CULTURA

Organizaciény
Actividades

Representacion

Aplicacién econémica estudiantil S Becas Bibliotecas
DEL GASTO estudiantiles
GA.EC.02.03.01 GA.EC.02.04.01 GA.EC.02.05.01 GA.EC.05.02.01

DESCRIPCION Plan Propio Aperturas

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

MATERIAL, SUMINISTROS Y
OTROS

223 Transportes

22

223.00 Transportes 6.000

Gastos
diversos
Informacion,

226.02 divulgaciony 5.000
publicidad
Reuniones,

226.06 conferenciasy 9.000 4.000
cursos

22609 Actividades 3.000
culturales

22610 Actividades 8.000
deportivas
Trabajos realizados por otras

empresas y profesionales
227.01 Seguridad 135.850

226

227

4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO

Becas y ayudas propias a
estudiantes

480.06 Becasy Ayudas Plan Propio 357.500

48

480

20.000 357.500 135.850
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B.6. VIC. DE INTERNACIONALIZACION

Programas
Propio de
Fomento

Internacional
GA.AM.02.03.01

Programa Apoyo

Aplicaciéon DESCRIPCION DEL Propio organizativo a
econdémica GASTO movilidad la movilidad
GA.AM.02.01.01 GA.AM.02.02.01

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

MATERIAL,
SUMINISTROS Y OTROS

220 Material de oficina

220,00 Ordinariono 2.000
inventariable

221 Suministros

22

Sum.mat. electrénico,

22112 70 :
eléctrico y de comunic.

500

222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 2.000

226 Gastos diversos

Atenciones
226.01 protocolariasy 5.000
representativas
Informacion,
226.02 divulgaciony 4.000
publicidad
Formaciony
226.04 perfeccionamiento del 3.000
PAS
Reuniones,
conferencias y cursos

226.99 Otros 1.400

INDEMNIZACIONES
23 POR RAZON DE
SERVICIO
230 Dietas

230,00 Huncionamiento 10.000
ordinario

231 Locomocion

226.06 25.000

231,00 Huncionamiento 20.000
ordinario

4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
480 Becas y ayudas propias a estudiantes

480.02 Becas para intercambio de estudiantes 462.500

Becas y ayudas a estudiantes con
financiacion externa
Becas movilidad

481.03 estudiantes 900.000

481

482 Convenios con otras Instituciones



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.6. VIC. DE INTERNACIONALIZACION

Programas
Propio de
Fomento

Internacional
GA.AM.02.03.01

Programa Apoyo

Aplicaciéon DESCRIPCION DEL Propio organizativo a
econdémica GASTO movilidad la movilidad
GA.AM.02.01.01 GA.AM.02.02.01

Becas movilidad
482.07 PDI/PTGAS 7.500

6 INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y BIENES USO GRAL. Y
ASOC. F.O.S.

606 Sistemas para procesos de informacién

60

Sistemas para
606.00 procesos de 1.500
informacion

900.000 74.400 470.000
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B.7. VIC. CAMPUS SOSTENIBLE

Mantenim. .
Nuevas Mantenim.

Generales
Infraestructuras y Rectorado

Aplicacion DESCRIPCION DEL

econdmica GASTO Sumin. Central.
GA.1S.01.01.01 GA.IS.01.02.01 GA.1S.01.03.01

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
ARREN DAMIENTOS Y
CANONES

202 Arrendamiento de edificios y otras construcciones

20800 Arrend.otro 2.000
inmovilizado
REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION
212 Edlificios y otras construcciones

20

21

Edificios y otras
construcciones
Maquinaria,
instalaciones y utiflaje

213.00 Maquinaria 20.000 12.000
213.01 Instalaciones 25.000 120.000 20.000

220 Material de oficina

220.02 MaFerlaI mfprmatlco 6.000
no inventariable

212.00 238.700 50.000 18.000

213

221 Suministros

Material para rep.edif.

221.10 yotras 10.000
construcciones
Sum.repuestos de

221.11 magq., utill. y elem. 7.000 5.000
transp.
Sum.mat. electrénico,

221.12 eléctricoy de 1.000 10.000
comunic.

221.99 Otros suministros 18.000 17.000
222 Comunicaciones

222.00 Telefénicas 1.250
223 Transportes

223.00 Transportes 1.250
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales

227.00 Limpiezay aseo 17.000

Estudios y trabajos
técnicos

227.99 Otros 35.000

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y
60 BIENES USO GRAL. Y
ASOC. F.O.S.

227.06 36.300 20.000



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.7. VIC. CAMPUS SOSTENIBLE

Mantenim. .
Nuevas Mantenim.

Generales
Infraestructuras y Rectorado

Aplicacion DESCRIPCION DEL

econdmica GASTO Sumin. Central.
GA.1S.01.01.01 GA.IS.01.02.01 GA.1S.01.03.01

602 Edlificios y otras construcciones

Edificios y otras
construcciones
Reformas y mejoras
602.02 de edificios 100.000 38.350
inventariables

602.00 100.000

603 Maquinaria, instalaciones y utillaje

603.00 Maquinaria 15.000

603.01 Instalaciones 100.000 35.000 6.000
605 Mobiliario y enseres

605.00 Mobiliario y enseres 50.000 5.000

606 Sistemas para procesos de informacion

Sistemas para
606.00 procesos de 10.000
informacion

650.000 392.850 107.000
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ESTADOS NUMERICOS

B.8. VIC. CAMPUS SOSTENIBLE

Mantenim. . .
Aolicacién Edif. Alfonso Mantenim. Instalaciones
e?onémica DESCRIPCION DEL GASTO .XIII Vial Norte singulares
GA.IS.01.04.01 GA.IS.01.05.01 GA.IS.01.06.01
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
REPARACIONES,
21 MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
Edlificios y otras
212 ,
construcciones
212.00 Edificios y otras construcciones 12.000 20.000
Maaquinaria, instalaciones y
213 o
utillaje
213.01 Instalaciones 5.000 2.500 3.000
221 Suministros
22112 Sum.mat. electrénico, eléctrico 2200

y de comunic.
221.99 Otros suministros 3.000 3.000
Trabajos realizados por otras

227 .
empresas y profesionales
227.00 Limpiezay aseo 500 14.000
227.06 Estudiosy trabajos técnicos 4.800
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B.9. VIC. CAMPUS SOSTENIBLE

Aplicacion

econdémica

21

22

212

213

214

216

220

221

222

212.00

213.00
213.01
213.02

214.00

216.00

220.00

220.02

221.03

221.05

221.06

221.11

221.12

221.99

222.00

DESCRIPCION DEL RAM

Instalaciones Unidad

(cELELIES Técnica
GA.IS.02.04.01 GA.IS.02.02.01 GA.IS.02.08.01

GASTO GA.IS.01.07.01

CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

REPARACIONES,
MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION

Edificios y otras construcciones

Edificios y otras
construcciones
Maquinaria,
instalaciones y
utillaje

90.000

Maquinaria
Instalaciones 50.000
Utillaje 500

Elementos de transporte

Elementos de

transporte

Sistemas para proceso de informacion
Sistemas para

proceso de

informacion

MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS

Material de oficina

Ordinario no
inventariable
Material
informatico no
inventariable

Suministros

Combustible 1.500
Productos 24.478
alimenticios

Productos

farmacéuticos y 1.000

material sanitario
Sum.repuestos de
magq., utill. y elem.
transp.

Sum.mat.
electrénico,
eléctricoy de
comunic.

5.000

Otros suministros 2.500
Comunicaciones

Telefdénicas

1.500

1.500

3.000

1.500

1.200

4.000

1.000

600

3.400

5.000

Proteccion
Ambiental

10.000

1.800

1.100

500

12.000

1.100



B.9. VIC. CAMPUS SOSTENIBLE

Instalaciones Unidad Proteccion
(cELELIES Técnica Ambiental
GA.IS.02.04.01 GA.IS.02.02.01 GA.IS.02.08.01

222.01 Postales 300

Aplicacién DESCRIPCION DEL RAM

econdémica GASTO GA.I1S.01.07.01

224 Primas de seguros

224,01 Flementosde 2,500 800
transporte

226 Gastos diversos

Atenciones
226.01 protocolariasy 5.000
representativas

227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales

227.00 Limpiezay aseo 18.900
Estudios y trabajos
técnicos
227.99 Otros 8.700 1.500
INDEMNIZACIONES
23 POR RAZON DE
SERVICIO
230 Dietas

230,00 FUncionamiento 1,000 1,000
ordinario

227.06 14.000

231 Locomocion

231,00 Funcionamiento 300 1,000
ordinario

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y
60 BIENES USO GRAL.
Y ASOC. F.O.S.

602 Edificios y otras construcciones
Reformasy
mejoras de
edificios
inventariables
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje
603.00 Maquinaria 10.000
603.01 Instalaciones 70.000

605 Mobiliario y enseres

602.02 162.500

Mobiliario y
enseres

605.00 10.000 2.000

606 Sistemas para procesos de informacion

Sistemas para
606.00 procesos de 1.000
informacion

400.000 36.178




B.10. VIC. SALUD Y BIENESTAR COMUNIDAD UNIVERSITARIA

- Unidad de
Servicio

Vic. Salud y Prevencién de Atencion Deportes UCO

Bienestar Psicolégica- GA.SB.01.04.01
GA.SB.01.00.01 GA.SB.01.01.01 UNAP
o GA.SB.01.03.01
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

REPARACIONES,
21 MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION

213 Maquinaria, instalaciones y utillaje
213.00 Maquinaria 2.000

213.01 Instalaciones 8.000

MATERIAL,
22 SUMINISTROS Y
OTROS

220 Material de oficina

Aplicacion DESCRIPCION DEL
econdémica GASTO riesgos

220,00 Ordinariono 1.500 1.500 1.000
inventariable

Material
220.02 informatico no 1.000 6.500 500
inventariable

221 Suministros
221.03 Combustible 400

221.04 Vestuario 1.000

Productos

221.06 farmacéuticosy 800 1.500
material sanitario
Sum.material

221.08 deportivoy 10.000
cultural

221.99 Otros suministros 10.000 175
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 2.000 500
223 Transportes
223.00 Transportes 1.500 10.000

224 Primas de seguros

224,01 Flementos de 1.200
transporte

225 Tributos
225.00 Estatales 5.600
226 Gastos diversos
Atenciones

226.01 protocolariasy 1.000
representativas



ESTADOS NUMERICOS

B.10. VIC. SALUD Y BIENESTAR COMUNIDAD UNIVERSITARIA

- Unidad de
Servicio

Vic. Salud y Prevencién de Atencion Deportes UCO

Bienestar Psicolbgica-
GA.SB.01.00.01 GA.SB.01.04.01

UNAP
GA.SB.01.01.01 GA.SB.01.03.01

Aplicacion DESCRIPCION DEL
econdémica GASTO riesgos

Informacion,
226.02 divulgaciény 1.000
publicidad
Reuniones,
226.06 conferenciasy 5.000 6.600 2.000
cursos
Premios,
226.08 concursosy
certdmenes
Actividades

226.10 deportivas 60.000

226.99 Otros 10.100 3.525 200
Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales
227.00 Limpiezay aseo 1.500
Estudios y trabajos
técnicos
227.99 Otros 29.960 21.600
INDEMNIZACIONES

23 POR RAZON DE
SERVICIO

230 Dietas

227

227.06 14.800 1.000

230,00 Huncionamiento 2.000 800 300 800
ordinario

231 Locomocion

231,00 Huncionamiento 1.500 1,000 300 1.500
ordinario

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y
60 BIENES USO GRAL.
Y ASOC. F.O.S.

606 Sistemas para procesos de informacién

Sistemas para
606.00 procesos de 2.000 2.500
informacion

TOTAL 22.100 96.660 32.400 86.500
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2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.11. VIC. SALUD Y BIENESTAR COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Medio Propio
Ny . Corporacion Hospital Medio Propio  Medio Propio
:E;'ﬁgf:i’:a DIEE(L:ZI;;:'II%N Empresarial Clinico UCODEPORTE ~ UCOIDIOMAS
GA.SB.02.01.01  Veterinario = GA.SB.02.03.01 GA.SB.02.04.01
GA.SB.02.02.01
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
227.10 Encargos Medios 850.650 691.140 317.149
Propios
4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS
ENTES PUBLICOS
440 A Sociedades Mercantiles, Entidades y otros Entes Publicos

44

A Corporacion
440.00 Empresarial UCO
TOTAL 172.200 850.650 691.140 317.149

172.200
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ESTADOS NUMERICOS

B.12. VIC. FORMACION CONTINUA, EMPLEABIL. Y EMPRENDIMIENTO

Vic. Formacién Practicas en Practicas
Aplicacion DESCRIPCION DEL Ecr;’”lt;g‘;a' UCOPREM2 eTﬂZﬁfi y "’c'stln;':c’:)‘;
econémica GASTO pleab. ¥ GA.EE.03.01.01 .
Emprend. emprendedora Seg.Social
GA.EE.01.01.01 GA.EE.03.02.01 GA.EE.03.03.01
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
2 MATERIAL, SUMINISTROS
Y OTROS
220 Material de oficina
220,00 Ordinario no 1.000 1.000
inventariable
222 Comunicaciones
222.00 Telefonicas 1.200 1.000
226 Gastos diversos
226.01 Atenciones pr.otocolarlas 5.000
y representativas
226.02 Inform.a.aon, divulgacion 5.000 1.500
y publicidad
Formaciony
226.04 perfeccionamiento 3.000
personal
226.06 Reuniones, conferencias 6.500 4.600
y CUrsos
226.12 Bolsas de viaje 2.000
226.99 Otros 12.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
227,06 Cstudiosytrabajos 10.000
técnicos
227.10 Encargo Medios Propios 180.000
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO
230 Dietas
230,00 "uncionamiento 1.500 500
ordinario
231 Locomocién
231,0p "uncionamiento 1.500 500
ordinario
4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO
Becas y ayudas propias
480 .
a estudiantes
480,04 DECas propias para 315.750

practica en empresa

480,08 "racticas alumnado- 106.644
Cotizacién Seg. Social

14.100 495.750 106.644

188



B.13. VIC.ESTUDIOS DE GRADO, CALIDAD E INNOVACION DOCENTE

Vic.Estudios de

Grado, Calidad Plan Innovacion

Aplicaciéon DESCRIPCION DEL ., Calidad :
e Innovacion Educativa

economica GASTO Docente GA.GC.02.01.01 GA.GC.03.01.01

GA.GC.01.01.01

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

REPARACIONES,
21 MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

Sistemas para
216 procesos de la
informacion

Sistemas para procesos

216.00 de la informacion

500

MATERIAL,

22 SUMINISTROS Y OTROS

220 Material de oficina

220,00 Ordinariono 1.200 1.000 16.000
inventariable

220,02 Material informatico no 100 1,000 15.000
inventariable

221 Suministros

221.05 Productos alimenticios 500

Productos
221.06 farmacéuticosy 12.000
material sanitario

221.07 Material docente 5.000

Sum. material
221.08 deportivo y cultural 1:500

22112 Su’m.mat. electronlcq, 4,500
eléctrico y de comunic.

221.99 Otros suministros 200 5.000
222 Comunicaciones

222.00 Telefonica 1.500
223 Transportes

223.00 Transportes

226 Gastos diversos



B.13. VIC.ESTUDIOS DE GRADO, CALIDAD E INNOVACION DOCENTE

Aplicaciéon
econdmica

23

60

227

230

231

605

606

226.01

226.02

226.04

226.06

226.08

226.99

227.02

227.06

227.08
227.99

230.00

231.00

605.00

DESCRIPCION DEL
GASTO

Atenciones
protocolarias y
representativas
Informacion,
divulgaciony
publicidad

Formaciény
perfeccionamiento PAS

Reuniones,
conferencias y cursos

Premios, concursos y
certdmenes

Otros

Trabajos realizados
por otras empresas y
profesionales

Valoraciones y peritajes

Estudios y trabajos
técnicos

Jardineria

Otros

INDEMNIZACIONES
POR RAZON DE
SERVICIO

Dietas

Funcionamiento
ordinario

Locomocion

Funcionamiento
ordinario

Vic.Estudios de
Grado, Calidad
e Innovacién
Docente
GA.GC.01.01.01

3.600

400

2.000

4.500

550

1.500

1.500

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y
BIENES USO GRAL. Y
ASOC. F.O.S.

Mobiliario y enseres

Mobiliario y enseres

Sistemas para
procesos de
informacion

Calidad
GA.GC.02.01.01

3.000

6.000

9.800

11.200

80.000

32.000

33.076

1.000

Plan Innovacion
Educativa
GA.GC.03.01.01

5.000

5.000

16.500

10.000

4.500

5.000



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.13. VIC.ESTUDIOS DE GRADO, CALIDAD E INNOVACION DOCENTE

Vic.Estudios de

Grado, Calidad Plan Innovacion

Aplicaciéon DESCRIPCION DEL iy Calidad .
e Innovacion Educativa

economica GASTO Docente GA.GC.02.01.01 GA.GC.03.01.01

GA.GC.01.01.01

Sistemas para procesos

606.00 . ., 25.000 11.500

de informacién
608 Otro //?mo vilizado

material

608,00 Adauisicion de Fondos 8.000
Bibliograficos

608.99 Otros 20.000

TOTAL 42.550 198.076 125.000

191



ESTADOS NUMERICOS

B.14. VIC.ESTUDIOS DE GRADO, CALIDAD E INNOVACION DOCENTE

Aplicaciéon , Lectorados Politica Linguistica
esonémica DESCRIFCION DEL GASTO GA.GC.04.01.01 GA.GC.04$02.01
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
226 Gastos diversos
226.06 Reuniones, conferencias y cursos 9.000
226.12 Bolsas de viaje 600
226.99 Otros 900
227 Trabajos realizados por otras empresas y prof.

227.10 Encargos Medios Propios 58.000 34.650
58.000 45.150

TOTAL

192



B.15. VIC. DE ESTUDIOS DE POSGRADO

. : . Captacion
DESCRIPCION DEL V¢ Estudios LB Doctorado Talento

de Posgrado Oficiales :
GASTO GA.PS.03.01.01 Extranjero
GA.PS.01.00.01 GA.PS.02.01.01 GA.PS.05.01.01

Aplicac econémica

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

REPARACIONES,
21 MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION

216 Sistemas para procesos de la informacion

Sistemas para
216.00 procesos de la 1.000
informacion
MATERIAL,
22 SUMINISTROS Y
OTROS

220 Material de oficina

220,00 Ordinariono 1.500 1.000
inventariable
Prensa, revista,

220.01 librosy otras

publicaciones
222 Comunicaciones

222.00 Telefénica 1.200
223 Transportes
223.00 Transportes 1.500

226 Gastos diversos

Atenciones

226.01 protocolariasy 2.500
representativas
Informacion,

226.02 divulgaciony 5.000 9.000
publicidad
Reuniones,

226.06 conferenciasy 6.490 137.140
cursos

226.99 Otros 2.000 270.200 104.500 6.000
INDEMNI'ZACIONES
23 POR RAZON DE
SERVICIO
230 Dietas

230.00 Fun.C|on.am|ento 3.500
ordinario

231 Locomocion

231.00 Fun.C|on.am|ento 2500
ordinario

4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN

48 FINES DE LUCRO



ESTADOS NUMERICOS

B.15. VIC. DE ESTUDIOS DE POSGRADO

. : . Captacion
DESCRIPCION DEL V¢ Estudios LB Doctorado Talento

de Posgrado Oficiales :
GASTO GA.PS.03.01.01 Extranjero
GA.PS.01.00.01 GA.PS.02.01.01 GA.PS.05.01.01

Aplicac econémica

Becas y ayudas propias a
estudjantes
Becas para
480.02 intercambio de 22.798
estudiantes

480.99 Otras becas 6.000 10.010

484 Convenios con otras instituciones

480

4401 Convenio con 130.954
entes publicos
Convenio con

484.02 ) 76.521
entes privados

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y
60 BIENES USO GRAL.
Y ASOC. F.O.S.
Sistemas para procesos de
informacion
Sistemas para
606.00 procesos de 7.000
informacion
Otro inmovilizado
material
Adquisicién de
608.00 Fondos 8.000
Bibliograficos

606

608

571.794 114.510 105.319

194



B.16. VIC. TRANSFORMACION DIGITAL Y GESTION DE DATOS

Vic. Estrategia Servicio Conexiones
Aplicaciéon DESCRIPCION DEL Transformacion Defensa- Informatica red
econdémica GASTO Digital Universidad GA.TD.01.01.01 Informatica
GA.TD.01.00.01 GA.TD.01.00.02 T GATD.01.02.01
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
REPARACIONES,
21 MANTENIMIENTO

Y CONSERVACION

213 Maquinaria, instalaciones y utillaje

213.01 Instalaciones 10.000

Equipos para procesos de la

216 . P
informacion

Equipos para
216.00 procesos de la 1.500 160.600 10.000
informacion
MATERIAL,
22 SUMINISTROS Y
OTROS

220 Material de oficina

220,00 Ordinario no 1.000 1.200 800
inventariable
Material

220.02 informaético no 1.000 5.000

inventariable
221 Suministros

221.03 Combustible 200

Sum.mat.
electrénico,
eléctricoy de
comunic.

221.12 10.000
222 Comunicaciones

222.00 Telefénicas 1.200
223 Transportes

223.00 Transportes 2.000 800

226 Gastos diversos

Atenciones
226.01 protocolariasy 3.000
representativas

Informacion,
226.02 divulgaciony 3.500
publicidad



ESTADOS NUMERICOS

B.16. VIC. TRANSFORMACION DIGITAL Y GESTION DE DATOS

Aplicaciéon
econdmica

23

60

227

230

231

606

226.06

226.99

227.06

230.00

231.00

606.00

A/
DESCRIPCION DEL Transformacion
GASTO Digital

GA.TD.01.00.01
Reuniones,
conferencias 'y 8.000
cursos
Otros 2.000

Trabajos realizados por otras
empresas y profesionales

Estudios y trabajos
técnicos
INDEMNIZACIONES
POR RAZON DE
SERVICIO

Dietas

2.500

Funcionamiento

. 2.500
ordinario

Locomocion

Funcionamiento
ordinario

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
INV. NUEVA INFR. Y

BIENES USO GRAL.
Y ASOC. F.O.S.

2.500

Sistemas para procesos de
informacion

Sistemas para
procesos de
informacion

Conexiones
red
Informatica
GA.TD.01.02.01

Estrategia

Defensa- o
Informatica

Universidad
GA.TD.01.00.02 SAIRAUICL

Servicio

5.000 500
5.500
15.000
800
500
2.500 250.000 20.000

25.000

434.100

196



B.17. VIC. TRANSFORMACION DIGITAL Y GESTION DE DATOS

Infr.y Nuevos

Admén Software Renting

Aplicaciéon DESCRIPCION DEL  Desarrollos ) Equipos

econdémica GASTO Gestion Electronica pocente Informéticos
GA.TD.01.04.01 GATD01.05:01-GATDI01:06.01 GA.TD.01.03.01

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

ARRENDAMIENTOS
Y CANONES
Arrendamiento sistemas para procesos de
informacion
Arrendam. de
206.00 sistemas procesos 36.300 84.243
informacion
REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
216 Equipos para procesos de /a informacién
Equipos para
216.00 procesos de la 570.000 80.000 819.000
informacion
MATERIAL,
22 SUMINISTROS Y
OTROS
Material de
oficina
Material
220.02 informatico no 10.000
inventariable
Trabajos
realizados por
otras empresas y
profesionales
Estudios y trabajos
técnicos
Encargos medios
propios
6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV. NUEVA INFR.
Y BIENES USO
GRAL. Y ASOC.
F.O.S.

606 Sistemas para procesos de informacion

20

206

21

220

227

227.06 9.449

227.10 375.000

60

Sistemas para
606.00 procesos de 77.500 190.000
informacion

1.058.800 89.449 200.000 903.243



B.18. VIC. TRANSFORMACION DIGITAL Y GESTION DE DATOS

Unidad de
Aplicacién econémica DESCRIPCION DELUCODigital E(;Jitc(:)(:iZFlulEJisiv. Ap0¥0
GASTO GA.TD.02.01.01 GA.TD.02.02.01 Tecnolégico
GA.TD.02.03.01
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 REPARACIONI;S, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
216 Equipos para procesos de /a informacién
Equipos para
216.00 procesos de la 3.000 400
informacion
MATERIAL,
22 SUMINISTROS Y
OTROS
220 Material de oficina
220,00 Ordinario no 1.000 1,500

inventariable
Prensa, revistas,
220.01 librosy otras
publicaciones
Material
220.02 informéatico no 2.500 1.000 10.400
inventariable

221 Suministros

221.03 Combustible 1.000 900

Sum.repuestos de
221.11 maq., utill. y elem. 1.500
transp.
Sum.mat.
electrdnico,
eléctricoy de
comunic.

221.99 Otros suministros 6.500 1.000 1.200
222 Comunicaciones

222.00 Telefénicas 1.500 1.200

222.01 Postales 4.000
223 Transportes

223.00 Transportes 1.500

221.12 1.000 1.000

226 Gastos diversos

Informacion,

226.02 divulgaciony 2.000
publicidad
Reuniones,

226.06 conferenciasy 2.000
cursos
Premios,

226.08 concursosy 800
certdmenes



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.18. VIC. TRANSFORMACION DIGITAL Y GESTION DE DATOS

Aplicacién econémica

23

60

227

230

231

605

606

226.99

227.06

227.07

230.00

231.00

605.00

606.00

Unidad de
DESCRIPCION DEL UCODigital E(;Jitco(:iZFlulEJisiv Apoyo
GASTO GA.TD.02.01.01 GATD.02.02 0'1 Tecnolégico
e GA.TD.02.03.01
Otros 2.500
Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales
E:stuFilosytrabaJos 18.000 3.000
técnicos
Edicion de 45.000
publicaciones
INDEMNIZACIONES
POR RAZON DE
SERVICIO
Dietas
Fun.C|on.am|ento 1.000
ordinario
Locomocién
Funcionamiento 1.000

ordinario

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
INV.NUEVA INFR. Y

BIENES USO GRAL.

Y ASOC. F.O.S.

Mobiliario y enseres

Mobiliario y

enseres

600

Sistemas para procesos de informacién

Sistemas para
procesos de 25.500 1.500 25.000
informacion

199



B.19. CAMPUS DE RABANALES (GA.IS.02.01.01)

Aplicacién
econdmica

2

20

21

22

205

210

212

213

220

221

222

223

224

226

227

205.00

210.00

212.00

213.00
213.01
213.02

220.00
220.02

221.01
221.03
221.05
221.10
221.11
221.12
221.99

222.00

223.00

224.01

226.01
226.02

227.00
227.01
227.03

DESCRIPCION DEL GASTO

Euros

CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

ARRENDAMIENTOS Y CANONES
Arrendamiento de mobiliario y enseres
Arrendamiento de mobiliario y enseres
REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

Infraestructura y bienes naturales
Infraestructura y bienes naturales
Edificios y otras construcciones
Edificios y otras construcciones
Maquinaria, instalaciones y utillaje
Maquinaria

Instalaciones

Utillaje

MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
Material de oficina

Ordinario no inventariable

Material informatico no inventariable
Suministros

Agua

Combustible

Productos alimenticios

Material para reparaciones de edificios
Sum.repuestos de maq., utill. y elem. transp.

Sum.mat. electrénico, eléctrico y de comunic.

Otros suministros

Comunicaciones

Telefénicas

Transportes

Transportes

Primas de seguros

Elementos de transporte

Gastos diversos

Atenciones protocolarias y representativas
Informacién, divulgacién y publicidad
Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales

Limpieza y aseo

Seguridad

Postales o similares

1.500

10.000

50.000

5.000
618.250
11.500

15.000
5.000

1.500
2.500
5.000
2.000
4.000
10.000
60.000

3.000

150.000

500

1.000
1.000

15.000
2.500



B.19. CAMPUS DE RABANALES (GA.IS.02.01.01)

'z‘f;'rﬁg%‘i’:a DESCRIPCION DEL GASTO Euros
227.06 Estudiosy trabajos técnicos 1.000
227.08 Jardineria 380.000
227.99 Otros 450.000
6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
INV.NUEVA INFR. Y BIENES USO GRAL. Y ASOC.
60
F.O.S.
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje
603.01 Instalaciones 2.600
605 Mobiliario y enseres
605.00 Mobiliario y enseres 3.600
606 Sistemas para procesos de informacion
606.00 Sistemas para procesos de informacién 5.000
608 Otro inmovilizado material
608.99 Otros 2.000

1.818.450




B.20. REPRESENTACIONES SINDICALES (GA.RS.00.00.00)

';‘f;'rﬁgf:i’:a DESCRIPCION DEL GASTO Euros
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 Material de oficina
220.00 Ordinario no inventariable 3.900
220.02 Material informatico no inventariable 2.000
221 Suministros
221.99 Otros suministros 1.000
222 Comunicaciones
222.00 Telefbnicas 3.550
222.99 Otras 1.000
226 Gastos diversos
226.99 Otros 1.886
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO
230 Dietas
230.00 Funcionamiento ordinario 1.300
231 Locomocion
231.00 Funcionamiento ordinario 1.200

TOTAL 15.836



Aplicaciéon
econdmica

21

212
212.00

22

220

220.00

220.01

220.02

222
222.00
226

226.02

226.06

226.99

227

227.03

227.06
227.99

23

230

DESCRIPCION DEL

GASTO

Comunicacion
y Marketing
GA.CC.03.01.01

B.21. OTRAS ACCIONES

Fondo Apoyo Servicio

Financiero e
y Telecomunicacion

Acciones
Extraordinarias
GA.GR.05.00.01

Corporativo
GA.GR.03.00.04

CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
REPARACIONES, MANTEN. Y

CONSERV.

Edificios y otras construcciones

Edificios y otras
construcciones

MATERIAL, SUMINISTROS Y

OTROS
Material de
oficina
Ordinario no
inventariable
Prensa, revistas,
libros y otras
publicaciones
Material
informatico no
inventariable

Comunicaciones
Telefdénicas

Gastos diversos

Informacién,
divulgaciony
publicidad
Reuniones,
conferencias 'y
cursos

Otros

500

7.000

1.500

1.000

275.000

40.000

3.000

Trabajos realizados por otras

empresas y prof.

Postales o
similares
Estudios y
trabajos técnicos

Otros

10.000

INDEMNIZACION POR RAZON DEL

SERVICIO

Dietas

50.000

5.000

78.500

537.000

30.000



B.21. OTRAS ACCIONES

L Fondo Apoyo Servicio

Comunicacién
y Marketing Acciones

GA.CC.03.01.01 Extraordinarias

GA.GR.05.00.01

Financiero e
y Telecomunicacion

Aplicacion DESCRIPCION DEL
econdémica GASTO Corporativo

GA.GR.03.00.04

230.00 Fun.C|on'am|ento 500
ordinario

2317 Locomocion

231.00 Fun.C|on.am|ento 500
ordinario

4 CAPITULO 4: TRANSFERECNIAS CORRIENTES
A EMPRESAS
PUBLICAS Y
OTROS ENTES
PUBLICOS
445 A Consorcios

44

A Campus de
445,00 Excelencia 20.000
Internacional
Agoalimentario
A Consorcio
445,01 Bibliotecas 1.174.971
Universidades
Andaluzas
A FAMILIAS E
INSTITUCIONES
SIN FINES DE

LUCRO

Becas y ayudas propias a
estudiantes

48

480

Becas y Ayudas

Plan Propio

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
INV.NUEVA INFR.
Y BIENES USO
GRAL. Y ASOC.
F.O.S.
Mobiliario y
enseres
Mobiliario y
enseres

480.06 75.500

60

605

605.00 1.500

Sistemas para
606 procesos de
informacién



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.21. OTRAS ACCIONES

L Fondo Apoyo Servicio

Comunicacién
y Marketing Acciones

GA.CC.03.01.01 Extraordinarias

GA.GR.05.00.01

Financiero e
y Telecomunicacion

Aplicacion DESCRIPCION DEL
econdémica GASTO Corporativo

GA.GR.03.00.04

Sistemas para

606.00 procesos de 2.000 69.500
informacién
Otro
608 inmovilizado
material
608.99 Otros 90.000
64 GASTOS EN INVERSION DE
CARACTER INMATERIAL
649 Otros gastos en inversion de cardcter inmaterial
649.00 Personal 33.000 70.000
TOTAL 375.500 2.121.971 78.500

205



B.22. CENTROS (CU.00.00.00.00)

Aplicacién econémica

2

20

21

22

205

212

213

214

215

216

220

221

222

223

224

225

226

205.00

212.00

213.00
213.01

214.00

215.00

216.00

220.00
220.01
220.02

221.03
221.04
221.06
221.07
221.11
221.12
221.99

222.00
222.01

223.00
224.01
225.01
226.01
226.02

226.06
226.08

DESCRIPCION DEL GASTO

CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN
BIENES Y SERVICIOS

ARRENDAMIENTOS Y CANONES
Arrendamiento de mobiliario y enseres
Arrendamiento de mobiliario y enseres
REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

Edificios y otras construcciones

Edificios y otras construcciones
Maquinaria, instalaciones y utillaje
Maquinaria

Instalaciones

Elementos de transporte

Elementos de transporte

Mobiliario y enseres

Mobiliario y enseres

Sistemas para procesos de la informacion
Sistemas para procesos de la informacién
MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
Material de oficina

Ordinario no inventariable

Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
Material informatico no inventariable
Suministros

Combustible

Vestuario

Productos farmacéuticos y material sanitario
Material docente

Sum.repuestos de maq., utill. y elem. transp.

Sum.mat. electrénico, eléctrico y de comunic.

Otros suministros

Comunicaciones

Telefénicas

Postales

Transportes

Transportes

Primas de seguros

Elementos de transporte

Tributos

Locales

Gastos diversos

Atenciones protocolarias y representativas
Informacién, divulgacién y publicidad
Reuniones, conferencias y cursos
Premios, concursos y certamenes

Centros

7.709

57.817

36.618
53.192

2.313

7.709

3.854

42.399
4.625
16.574

2.698
1.542
7.709
1.542
7.709
27.752
43.941

38.545
5.782

9.636
1.927
1.773
63.214
7.709

35.461
3.854

608.006



B.22. CENTROS (CU.00.00.00.00)

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO Centros
226.99 Otros 25.440
227 Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales
227.00 Limpiezay aseo 11.563
227.01 Seguridad 1.542
227.03 Postales o similares 5.396
227.06 Estudiosy trabajos técnicos 26.981
227.08 Jardineria 10.793
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO
230 Dietas
230.00 Funcionamiento ordinario 13.491
231 Locomocidén
231.00 Funcionamiento ordinario 19.196
6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES 162.891
€0 INV.NUEVA INFR. Y BIENES USO GRAL. Y
ASOC. F.O.S.
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje
603.00 Maquinaria 19.272
603.01 Instalaciones 3.084
605 Mobiliario y enseres
605.00 Mobiliario y enseres 23.127
606 Sistemas para procesos de informacion
606.00 Sistemas para procesos de informacion 38.545
608 Otro inmovilizado material
608.00 Adquisicién de Fondos Bibliograficos 77.090
608.99 Otros 1.773

TOTAL 770.897 770.897



B.23. DEPARTAMENTOS (DU.00.00.00.00)

Aplicacién
econdmica

DESCRIPCION DEL GASTO Euros

CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES

2 EN BIENES Y SERVICIOS 1.344.214
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 7.293
205 Arrendamiento de mobiliario y
enseres
205.00 Arrendamiento de mobiliario y 5.470
enseres
Arrendamiento sistemas para
206 , -
procesos de informacion
206.00 ArrendarT\,. de sistemas para procesos 1823
informacién
REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
21 CONSERVACION 92448
212 Edificios y otras construcciones
212.00 Edificios y otras construcciones 7.294
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje
213.00 Maquinaria 30.998
213.01 Instalaciones 4.559
214 Elementos de transporte
214.00 Elementos de transporte 5.835
215 Mobiliario y enseres
215.00 Mobiliario y enseres 7.294
216 Sistemas para procesos de la
informacién
216.00 'Sistemas‘p?ara procesos de la 36.468
informacién
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 71.089.484
220 Material de oficina
220.00 Ordinario no inventariable 200.575
920,01 Pren§a, revistas, libros y otras 15.499
publicaciones
220.02 Material informatico no inventariable 182.341
220.03 Préstamos interbibliotecarios 2.370
221 Suministros
221.03 Combustible 6.382
221.04 Vestuario 2.735
221.05 Productos alimenticios 3.647
221.06 Pro;lugtos farmacéuticos y material 22936
sanitario
221.07 Material docente 18.234
221.08 Sum. material deportivo y cultural 2.188

Sum.repuestos de maq., utill. y elem.

5.470
transp.

221.11



B.23. DEPARTAMENTOS (DU.00.00.00.00)

Aplicacién
econdmica

DESCRIPCION DEL GASTO Euros

Sum.mat. electrénico, eléctrico y de

221.12 ) 32.821
comunic.
221.99 Otros suministros 60.172
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 118.521
222.01 Postales 6.382
223 Transportes
223.00 Transportes 45,585
224 Primas de seguros
224.01 Elementos de transporte 9.117
224.09 Otros riesgos 2.735
226 Gastos diversos
226.01 Atenciones protocolarias y 14587
representativas
226.04 Formacion y perfeccionamiento 18.234
personal
226.06 Reuniones, conferenciasy cursos 98.464
226.99 Otros 67.466
227 Trabajos realizados por otras
empresas y profesionales
227.00 Limpiezay aseo 912
227.03 Postales o similares 7.294
227.06 Estudiosy trabajos técnicos 63.819
227.07 Edicion de publicaciones 27.351
227.99 Otros 3.647
INDEMNIZACIONES POR RAZON DE
23 SERVICIO 154.989
230 Dietas
230.00 Funcionamiento ordinario 72.936
231 Locomocién
231.00 Funcionamiento ordinario 82.053
6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES 479.191
INV.NUEVA INFR. Y BIENES USO GRAL.
€0 Y ASOC. F.O.S. 479.191
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje
603.00 Maquinaria 51.055
603.01 Instalaciones 9.117
603.02 Utillaje 5.470
605 Mobiliario y enseres
605.00 Mobiliario y enseres 30.998
Sistemas para procesos de
606 . P
informacién
606.00 Sistemas para procesos de 184.164

informacién



ESTADOS NUMERICOS

B.23. DEPARTAMENTOS (DU.00.00.00.00)

Aplicacion DESCRIPCION DEL GASTO Euros
econémica
608 Otro inmovilizado material
608.00 Adquisicién de Fondos Bibliograficos 191.458
608.99 Otros 6.929

1.823.405 1.823.405 1.823.405

210



B.24. OTRAS UNIDADES DE GASTO PROGRAMA 422-D

Aplicacién

econémica DESCRIPCION DEL GASTO Euros
2 (SZQRP\I/'II'EJIIE)OSZ GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y 2.549.000
20 ARRENDAMIENTO Y CANONES
203 Arrendamiento de maquinaria, instalaciones y
utillaje
203.00 Maquinaria 46.800
203.01 Instalaciones 59.310
204 Arrendamiento elementos transporte
204.00 Arrendamiento elementos transporte 19.770
205 Arrendamiento de mobiliario
205.00 Arrendamiento de mobiliario 39.540
206 Arrendamiento sistemas para procesos informacion
206.00 ;Ar\]rfr(;arr;?:;w;into sistemas para procesos 59.310
208 Arrendamiento de otro inmovilizado
208.00 Arrendamiento de otro inmovilizado 29.655
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje
213.01 Instalaciones 15.030
213.02 Utillaje 50.970
214 Elementos de transporte
214.00 Elementos de transporte 39.540
215 Mobiliario y enseres
215.00 Mobiliario y enseres 39.540
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 Material de oficina
220.00 Ordinario no inventariable 157.080
220.02 Material informatico no inventariable 39.540
220.99 Otro material 49.425
221 Suministros
221.03 Combustible 43.490
221.04 Vestuario 29.655
221.05 Productos alimenticios 35.590
22106 SP:;E:::))S farmacéuticos y material 55.140
221.07 Material Docente 43.490

221.10 Material para reparaciones edificios 45.475



B.24. OTRAS UNIDADES DE GASTO PROGRAMA 422-D

Aplicacién

econémica DESCRIPCION DEL GASTO Euros
22111 er;r:s.Epuestos de maq., utill. y elem. 29,655
221.99 Otros suministros 59.310
223 Transportes
223.00 Transportes 79.080
226 Gastos diversos
226.02 Informacion, divulgacion y publicidad 79.080
226.06 Reuniones, conferenciasy cursos 747.895
226.08 Premios, concursos y certamenes 39.540
227 Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales
227.01 Seguridad 9.360
227.02 Valoracionesy peritajes 21.745
227.06 Estudiosy trabajos técnicos 264.050
227.07 Edicion de publicaciones 44.155
227.99 Otros 98.850
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DE
SERVICIO
230 Dietas
230.00 Funcionamiento ordinario 59.310
231 Locomocién
231.00 Funcionamiento ordinario 118.620
3 CAPITULO 3: GASTOS FINANCIEROS 2.100
31 DE PRESTAMOS EN MONEDA
NACIONAL
3170 Intereses
310.01 Alargo plazo 2.100
CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS
4 CORRIENTES 3.318.000
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO
480 Becas y ayudas propias a estudiantes
480.02 Becas para intercambio de estudiantes 15.000
481 Becas y ayudas a estudiantes con financiacion
externa
481.02 Becas Practicas en Empresas 690.000
481.03 Becas movilidad estudiantes 2.320.000
481.14 Becas Santander 65.000

481.99 Otras becas y ayudas a estudiantes 78.000



B.24. OTRAS UNIDADES DE GASTO PROGRAMA 422-D

Aplicacién
econdmica

483

60

606

608

64

642

483.03

606.00

608.00

DESCRIPCION DEL GASTO

Otras becas y ayudas con financiacién
externa

Becas movilidad PDI/PAS
CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
INV.NUEVA INFR. Y BIENES USO GRAL. Y ASOC. F.O.S.

Sistemas para procesos de
informacioén

Sistemas para procesos de informacion

150.000

45.000
Otro inmovilizado material

Adquisicién de Fondos Bibliograficos 10.000
GASTOS EN INVERSION DE CARACTER

INMATERIAL

Contratos, cursos y convenios (Art. 60

LO.5.U)

633.000

642.00
642.01
642.02
642.03

Personal

Inversién inventariable
Material fungible
Dietas y locomocion

76.000

6.000
20.000
30.000

649

83
831

91

913

TOTAL

642.04
642.99

649.00

831.01

913.00

8.000
60.000

Inversién no inventariable

Otros
Otros gastos en inversiones de
cardcter inmaterial

Personal

CAPITULO 8: ACTIVOS FINANCIEROS
CONCESION PRESTAMOS

A largo plazo al personal

378.000

Concesioén préstamos a L/P al personal 140.000

CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS
AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA
NACIONAL

A largo plazo de entes del sector

privado

A I.argo plazo de entes del sector 153.900
privado

6.796.000

140.000

153.900

6.796.000



DETALLE EXPLICATIVO DEL PTO. DE GASTOS DE OTRAS UNIDADES DE GASTO DEL

PROGRAMA 422D
Aplicaciones
Importe Nota explicativa
Gastos Ingresos
2 BS.06 320.08.01 210.000 Varias unidades gasto
2 BS.06  320.17 50.000 UG GA.PS.04.02.01
2 BS.02  329.03.01 15.000 UG GA.TD.02.01.02
2 BS.02  329.04.01 2.000 UG GA.IS.02.06.02
2 BS.02  329.05.01 55.000 :?;\f{;;gsespatmc'mo diversas
BS.02 329.06.01 20.000 Instalaciones ganaderas
BS.02  329.99.01 5.000 UG GA.IV.02.03.02
BS.02 330.99 25.000 Coediciones UCOPRESS
2 BS.02  380.00 15.000 ?:::;Z(g)rsos de
2 BS.02 399.03 40.000 UG GA.IS.01.05.01
2 BS.02 399.06 40.000 UG GA.GR.03.00.01
2 BS.02 399.99 20.000 Varias unidades gasto (seguros)
2 BS.08 401.00 120.000 Varias unidades gasto
2 BS.08 410.01 250.000 Varias unidades gasto
2 BS.08  440.00.01 25.000 UG DU037A2301 y GATD7A2301
2 BS.08  440.01.01 45.000 UG DU397A2401
2 BS.08 441.00.01 10.000 Varias unidades gasto
2 BS.08 445.00.01 15.000 Varias unidades gasto
2 BS.08 450.99 0 Formacion GA.GR.03.00.03
2 BS.08 451.00.01 62.000 UG 1U.03.00.00.01
2 BS.08 451.07 30.000 Varias unidades gasto
2 BS.08 451.09 30.000 Catedra Turismo
2 BS.08 460.00.01 190.000 Varias unidades gasto
2 BS.08 461.00.01 80.000 UG determinada
2 BS.08 470.99 5.000 Varias unidades gasto
2 BS.08 479.00.01 165.000 Varias unidades gasto
2 BS.08 481.99.01 140.000 Varias unidades gasto
2 BS.08 495.00.01 750.000 Varias unidades gasto
2 BS.08 495.99 30.000 Varias unidades gasto
2 BS.08 496.00 30.000 Varias unidades gasto
2 BS.02 541.02 70.000 Varias unidades gasto
2 BS.02 541.03 5.000 UG GA.IS.02.06.01
310.01 BS.08 751.04.01 2.100 UG GA.GR.FN.0T.01Y

GA.GR.FN.01.02



DETALLE EXPLICATIVO DEL PTO. DE GASTOS DE OTRAS UNIDADES DE GASTO DEL

PROGRAMA 422D

Aplicaciones Importe Nota explicativa
480.02 BS.02 380.00 15.000 Devolucion Becas
481.02 BS.08 401.00 85.000 Para Conv. GA.IV.8B.22.01
481.02 BS.08 451.07 15.000 Becas UNIVERGEM
481.02 BS.08 460.00.01 280.000 Becas Diputacion
481.02 BS.08 461.00.01 50.000 Becas Ayuntamiento
481.02 BS.08 471.00 225.000 E?R;;S;jfgifs practicas (UG
481.02 BS.08 479.00.01 15.000 z?rfSCétedras Universitarias y
481.02 BS.08 481.99.01 20.000 Programa ONCE-CRUE
481.03 BS.02 380.00 20.000 Devolucion Becas
481.03 BS.08 410.01 2.200.000 Movilidad SEPIE para estudiantes
481.03 BS.08 495.00.01 100.000 Varias unidades de gasto
481.14 BS.08 445.00.01 25.000 Varias unidades de gasto
481.14 BS.08 470.99 40.000 Becas Santander
481.99 BS.08 440.00.01 43.000 UG DU037A2301 y GATD7A2301
481.99 BS.08 496.00 35.000 UG determinada
483.03 BS.08 410.01 150.000 Movilidad SEPIE para PDI/PAS
60 BS.06 320.08.01 20.000 Varias unidades gasto
60 BS.02  329.03.01 5.000 UG GA.TD.02.01.02
60 BS.08 451.00.01 5.000 UG 1U.03.00.00.01
60 BS.08 460.00.01 15.000 Varias unidades gasto
60 BS.08 481.99.01 10.000 Varias unidades gasto
642 BS.04 323.01.01 200.000 Varias unidades gasto
649 BS.06  320.11.01 23.000 UG 1U.05.00.00.01
649 BS.08 461.00.01 30.000 Varias unidades gasto
649 BS.08 479.00.01 95.000 Varias unidades gasto
649 BS.08 481.99.01 80.000 Varias unidades gasto
649 BS.08 495.00.01 150.000 Varias unidades gasto
831.01 BS.02 821.01 140.000 Préstamos a L/P al personal
913.00 BS.08 751.04.01 153.900 UG GA.GR.FN.0T.01Y

6.796.000

GA.GR.FN.01.02

Suma Total



BS.02 BS.04 BS.08

GASTOS CONCEPTO RESTO  OTRI+S. Esi.sé(r)zzp SUBVNO | TOTAL
ING INV INV

203.00 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA 46.800 46.800
203.01  ARRENDAMIENTO DE INSTALACIONES 59.310 59.310
204.00 ARRENDA MATERIAL DE TRANSPORTE 19.770 19.770
205.00 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y 39.540 39.540
206.00  ARREND SISTEMAS PROCES INFOMAC 59.310 59.310
208.00 ARRENDAMIENTO OTRO INMOVILIZAD 29.655 29.655
213.01  INSTALACIONES 15.030 15.030
213.02  UTILLAJE 31.200 19.770 50.970
214.00 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 39.540 39.540
215.00 MOBILIARIO Y ENSERES 39.540 39.540
220.00  ORDINARIO NO INVENTARIABLE 78.000 79.080 157.080
220.02  MATERIAL INFORMATICO NO INVENT 39.540 39.540
220.99 OTRO MATERIAL 49.425 49.425
221.03 COMBUSTIBLE 43.490 43.490
221.04  VESTUARIO 29.655 29.655
221.05 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 35.590 35.590
221.06 PRODUC FARMAC Y MATER SANITARI 15.600 39.540 55.140
221.07 MATERIAL DOCENTE 43.490 43.490
221.10  MAT. PARA REPARACIONES DE EDIF 45.475 45.475
22111  SUM.REPUESTOS DE MAQ., UTILL. 29.655 29.655
221.99  OTROS SUMINISTROS 59.310 59.310
223.00 TRANSPORTES 79.080 79.080
226.02  INFORMACION, DIVULGACION Y PUB 79.080 79.080
226.06  REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURS 31.200 260.000  456.695 747.895
226.08 PREMIOS, CONCURSOS Y CERTAMENE 39.540 39.540
227.01  SEGURIDAD 9.360 9.360
227.02  VALORACIONES Y PERITAJES 21.745 21.745
227.06  ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 62.400 201.650 264.050
227.07  EDICION DE PUBLICACIONES 22.410 21.745 44.155
227.99 OTROS 98.850 98.850
230.00 FUNCIONAMIENTO ORDINARIO 59.310 59.310
231.00 FUNCIONAMIENTO ORDINARIO 118.620 118.620
310.01  INTERESES A LARGO PLAZO 2.100 2.100
480.02 ESETCS;&;F#‘E;NTERCAMB'O DE 15.000 15.000

481.02  BECAS DE PRACTICAS EN EMPRESAS 690.000 690.000



BS.04 BS.08

GASTOS CONCEPTO OTRI+S. BS.06  suvNO | TOTAL
. EST.PROP .

481.03 BECAS MOVILIDAD ESTUDIANTES 20.000 2.300.000  2.320.000
481.14  BECAS SANTANDER 65.000 65.000
481.99  OTRAS BECAS Y AYUDAS A ESTUDIA 78.000 78.000
483.03 BECAS MOVILIDAD PDI/PAS 150.000 150.000
606.00 ﬁ\'ISFTOEQ"N’?:’CF;gRNA PROCESO DE 5.000 10.000 30.000 45,000
608.00  ADQUISICION DE FONDOS BIBLIOGRAFICOS 10.000 10.000
642.00 PERSONAL 76.000 76.000
642.01  INVERSION INVENTARIABLE 6.000 6.000
642.02 MATERIAL FUNGIBLE 20.000 20.000
642.03  DIETAS Y LOCOMOCION 30.000 30.000
642.04  INVERSION NO INVENTARIABLE 8.000 8.000
642.99 OTROS 60.000 60.000
649.00 PERSONAL 23.000  355.000 378.000
831.01 CONCESION PRESTAMOS L/P PERSONAL  140.000 140.000
913.00 A LARG PLAZO ENTES SECTOR PRIV 153.900 153.900

TOTALES 492.000 200.000 303.000 5.801.000 | 6.796.000




2.3.5. PROGRAMA 422K
A) RESUMEN DEL PROGRAMA

En la tabla 12 se resume el presupuesto de gastos del programa 422-K (Vida
Universitaria, Cultura y Cooperacién) para el ejercicio 2025.

PROGRAMA 422-K (en miles de euros) Importe % Total
Cap.2 Gastos corrientes en bienes y servicios 854,50 64,06%
Cap.4 Transferencias corrientes 254,37 19,07%
Cap.6 Inversiones reales 225,00 16,87%
Total 1.333,87 100%
Tabla 12

16,87%

19,07%

64,06%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Cap.2 mCap.4 mCap.6



B) UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 422-K
B.1. VIC. DE IGUALDAD, INCLUSION Y COMPROMISO SOCIAL

Vic.lgualdad, Programa

inclusiony Voluntariado Red de apoyo
. GATA ) o .
compromiso CATTANA Universitario  ala equidad
social GA.PI.01.00.04 GA.PI.04.01.01

GA.PI.01.00.01 GAFIOT00.05

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

MATERIAL
22 SUMINISTROS Y
OTROS

226 Gastos diversos

Aplicacion DESCRIPCION DEL
econdmica GASTO

Informacion,
226.02 divulgaciény
publicidad
Reuniones,
226.06 conferenciasy 3.300
cursos

226.99 Otros 3.500 18.000
Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales
Estudios y trabajos
técnicos
227.99 Otros 16.000
INDEMNIZACIONES
23 POR RAZON DE
SERVICIO
230 Dietas

230.00 Fun.C|on.am|ento
ordinario

227

227.06

231 Locomocion

231.00 Fun.cion.amiento
ordinario
4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO

480 Becas y ayudas propias a estudiantes

48

Otras becasy
ayudas

484 Convenios con otras instituciones
484,99 Otros Convenios 26.700

485 A otras Instituciones sin fines de lucro

480.99 44.965

A otras
485.01 Fundaciones 52.000
(FUNDECOR)

82.000 48.465 16.000 18.000




B.2. VIC. DE IGUALDAD, INCLUSION Y COMPROMISO SOCIAL

Plan Propio Area de Unidad de Unidad de
Aplicaciéon DESCRIPCION DEL Cooperaciény Cooperaciény Educacion
A S Igualdad )
econdémica GASTO Proyectos Solidaridad GA.PL.04.00.01 Inclusiva-UNEI
GA.PI.02.02.01 GA.PI.02.01.01 7 GA.PL03.02.01
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 Material de oficina

220,00 Ordinario no 2.950 1,000 1,500

inventariable
Mat. informatico

220.02 . . 350 1.000
no inventariable

222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 500 500

226 Gastos diversos

Atenc.

226.01 protocolariasy 4.500
representativas
Informacion,

226.02 divulgaciény 500 5.000 8.000
publicidad
Formaciony

226.04 perfeccionamiento 1.000
personal
Reuniones,

226.06 conferenciasy 1.000 6.000 3.000
cursos

226.99 Otros 4.500 8.400 600 1.300

227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
Estudios y trabajos
técnicos
227.99 Otros 92.400
INDEMNI'ZACIONES
23 POR RAZON DE
SERVICIO
230 Dietas

230,00 Huncionamiento 2.000 1.500 500
ordinario

227.06 4.000 4.000 13.000

231 Locomocion

231,00 Huncionamiento 2.000 1.500 500
ordinario

4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A FAMILIAS E
INSTITUCIONES
SIN FINES DE
LUCRO

48171 Becas y ayudas a estudiantes con financiacion externa

481.14 Becas Santander 5.000

48



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.2. VIC. DE IGUALDAD, INCLUSION Y COMPROMISO SOCIAL

Plan Propio Area de Unidad de Unidad de
Aplicaciéon DESCRIPCION DEL Cooperaciény Cooperaciény leualdad Educacion
econdémica GASTO Proyectos Solidaridad & Inclusiva-UNEI

GA.PI.02.02.01 GA.PI.02.01.01 GAFI04.00.01 GA.PI1.03.02.01

482 Becas y ayudas propias de la Universidad

Becas y ayudas
482.08 Cooperaciony 47.000
Solidaridad

486 Premios

486,00 'remios 3.200
universitarios

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
INV.NUEVA INFR. Y
60 BIENES USO GRAL.
Y ASOC. F.O.S.
606 Sistemas para procesos de informacion
Sistemas para
606.00 procesos de 1.000
informacion
608 Otro inmovilizado material
Adquisicién de
608.00 Fondos 1.000
Bibliograficos
GASTOS EN
INVERSION DE
CARACTER
INMATERIAL

649 Otros gastos en inversiones de cardcter inmaterial
649.00 Personal 8.000 6.800

64

60.000 35.000 112.200

221



B.3. VIC. DE ESTUDIANTES Y CULTURA

Convenios y Proyectos
DESCRIPCION DEL colaboraciones Culturales Aulas
GASTO culturales uco GA.EC.03.03.01
GA.EC.03.01.01 GA.EC.03.02.01

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

MATERIAL,
22 SUMINISTROS Y
OTROS

220 Material de oficina

220,00 Ordinariono 2.000
inventariable

Aplicacién econémica

221 Suministros

Sum.material
221.08 deportivoy
cultural

221.99 Otros suministros 500
222 Comunicaciones

222.00 Telefénicas 1.500
223 Transportes

223.00 Transportes

226 Gastos diversos

Atenc.

226.01 protocolariasy
representativas
Informacion,

226.02 divulgaciony 4.000
publicidad
Reuniones,

226.06 conferenciasy 1.000
cursos
Premios,

226.08 concursosy 10.000
certdmentes
Actividades

226.09 28.000 25.000 78.000
culturales

226.99 Otros 6.200

Trabajos realizados por otras
empresas y profesionales

Estudios y trabajos
técnicos
227,07 Ediciones de 37.000
publicaciones
INDEMNIZACIONES
23 POR RAZON DE

SERVICIO
230 Dietas

227

227.06 5.000



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.3. VIC. DE ESTUDIANTES Y CULTURA

Aplicacién econémica

Convenios y Proyectos
DESCRIPCION DEL colaboraciones Culturales Aulas
GASTO culturales uco GA.EC.03.03.01
GA.EC.03.01.01 GA.EC.03.02.01

230.00
2371
231.00
4
48
484
484.01
484.02
6
60
605
605.00

Funcionamiento

. 1.000
ordinario

Locomocion

Funcionamiento
ordinario

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A FAMILIAS E
INSTITUCIONES
SIN FINES DE
LUCRO

Convenios con
otras instituciones
Convenios con
entes publicos
Convenios con
entes privados

CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y
BIENES USO GRAL.
Y ASOC. F.O.S.
Mobiliario y
enseres
Mobiliario y
enseres

1.500

26.500

34.000

2.500

97.200
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ESTADOS NUMERICOS

B.4. VIC. CAMPUS SOSTENIBLE

Protecci6n
Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO Ambiental
GA.1S.02.08.01
6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
64 GASTOS EN INVERSION DE CARACTER
INMATERIAL
649 Otros gastos en inversiones de cardcter
inmaterial
649.00 Personal 28.000
TOTAL 28.000
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2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.5. OTRAS ACCIONES

Fondo Apoyo o
: . Servicio
Aplicacién , AMEGELED) Telecomunicacién
P . DESCRIPCION DEL GASTO Acciones )
econdmica Extraordinarias Corporativo
GA.GR.05.00.01 GA.GR.03.00.04
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
29 MATERIAL, SUMINISTROS
Y OTROS
222 Comunicaciones
222.00 Telefdénicas 3.000
226 Gastos diversos
226.99 Otros 85.000
6 INVERSIONES REALES
64 GASTOS EN INVERSION DE
CARACTER INMATERIAL
Otros gastos en inversion
649 g . ,
de cardcter inmaterial
649.00 Personal 23.000
TOTAL 108.000 3.000
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B.6. OTRAS UNIDADES DE GASTO PROGRAMA 422-K

Aplicacién

BS.02 BS.08

econémica DESCRIFCION DEL GASTO Resto Ing Subv/Conv TOTAL
CAPITULO 2: GASTOS
2 CORRIENTES EN BIENES Y 352.000
SERVICIOS
2 MATERIAL, SUMINISTROS Y
OTROS
220 Material de oficina
220.00 Ordinario no inventariable 5.000 5.000
220.01 Prensa, reylstgs, librosy 3.000 3.000
otras publicaciones
220.02 !Vlatenalimformatlco no 4.000 4.000
inventariable
221 Suministros
221.03 Combustible 1.000 1.000
22106 Produ;tos fa.rm'aceutlcos y 2.000 2.000
material sanitario
221,12 Sum-mat. electronico, 2000  2.000
eléctrico y de comunic.
221.99 Otros suministros 3.000 3.000
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 2.000 2.000
223 Transportes
223.00 Transportes 4.000 4.000
226 Gastos diversos
226.01 Atenciones protocolarlas y 5.000 5.000
representativas
226.02 Infor'rr?auon, divulgaciony 2000 2.000
publicidad
226,06 Reuniones, conferenciasy 15.000 60.000  75.000
cursos
226,08 remios, concursosy 5000  5.000
certdmenes
226.09 Actividades culturales 15.000 15.000
226.99 Otros 146.000 146.000
Trabajos realizados por
227 otras empresas y
profesionales

227.03 Postales o similares 3.000 3.000



Aplicacién

B.6. OTRAS UNIDADES DE GASTO PROGRAMA 422-K

, BS.02 BS.08
econémica DESCRIPCION DEEGASTO Resto Ing Subv/Conv

227.06 Estudiosy trabajos técnicos 60.000 60.000
227.07 Edicién de publicaciones 15.000 15.000

CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS
4 CORRIENTES 15.000

A FAMILIAS E
48 INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO
Becas y ayudas a
4817 estudiantes con
financiacion externa
Becas movilidad

481.03 . 15.000 15.000
estudiantes

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES 154.700

INV.NUEVA INFR. Y BIENES
USO GRAL. Y ASOC. F.O.S.

60

Sistemas para procesos de

606 . P
informacion

Sistemas para procesos de
informacién

GASTOS EN INVERSION DE
CARACTER INMATERIAL

Otros gastos en
649 inversiones de cardcter
inmaterial

649.00 Personal 143.000 143.000

606.00 11.700 11.700

64

506.700 521.700




DETALLE EXPLICATIVO DEL PTO. DE GASTOS DE OTRAS UNIDADES DE

GASTO DEL PROGRAMA 422K

Aplicaciones
Importe Bolsa

Gastos Ingresos

2 329.05.01 10.000 BS.02
2 329.99.01 5.000 BS.02
2 440.02 62.000 BS.08
2 441.00.01 10.000 BS.08
2 451.07 20.000 BS.08
2 460.00.01 120.000 BS.08
2 461.00.01 120.000 BS.08
2 479.00.01 5.000 BS.08
481.03 460.00.01 15.000 BS.08
60 440.02 1.700 BS.08
60 461.00.01 10.000 BS.08
649 440.02 107.000 BS.08
649 451.07 6.000 BS.08
649 461.00.01 30.000 BS.08

521.700 Suma total



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

A) RESUMEN DEL PROGRAMA

En la tabla 13 se resume el presupuesto de gastos del programa 541-A
(Investigacion y Transferencia) para el ejercicio 2025.

PROGRAMA 541-A (en miles de euros) % Total
Cap.2 Gastos corrientes en bienes y servicios 4,65%
Cap.3 Gastos financieros 0,64%
Cap.4 Transferencias corrientes 1,82%
Cap. 6 Inversiones reales 91,91%
Cap. 9 Pasivos financieros 0,97%

Total 100%

Tabla 13
0,97%

,82%

0,64%

4,65%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Cap.2 mCap.3 mCap.4 mCap.6 mCap.9
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B. UNIDADES DE GASTO DEL PROGRAMA 541A
B.1. VIC. DE POLITICA CIENTIFICA

MENEN
reembolsable
y reintegros
subv.
GA.IV.01.05.01

. o Programa Cofinanciacion
Vic. Politica g

conémica DESCRIPCIONDELGASTO _ Cientifica (LS80, o
GAIN.01.01.01 ¢4 1v.01.02.01 GA.IV.01.04.01

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
MATERIAL, SUMINISTROS Y
OTROS

220 Material de oficina

220.00 Ordinario no inventariable 800

220,02 .l\/IaterlaI.lnformatlco no 200
inventariable

22

222 Comunicaciones

222.00 Telefonicas 1.500
224 Primas de seguros

224.09 Otros riesgos 400

226 Gastos diversos
Informacién, divulgacion y
publicidad
Reuniones, conferencia 'y
otros
Concursos, Premios y
certdmenes
226.99 Otros 1.068
Trabajos realizados por
227 otras empresas y
profesionales
Estudios y trabajos
técnicos
227.07 Edicién de publicaciones 1.000
INDEMNIZACIONES POR
RAZON DE SERVICIO
230 Dietas

226.02 1.000

226.06 5.800

226.08 8.000 17.236

227.06 25.000

23

230.00 Funcionamiento ordinario 2.000
231 Locomocién
231.00 Funcionamiento ordinario 1.000

3 CAPITULO 3: GASTOS FINANCIEROS

DE PRESTAMOS EN
MONEDA NACIONAL

310 Intereses
310.01 Alargo plazo 2.000

DE DEPOSITOS, FIANZAD Y
OTROS

342 Intereses de demora
342.00 Intereses de demora 250.000

31

34

4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.1. VIC. DE POLITICA CIENTIFICA

Aplicacion
econémica

48

64

91

480

482

485

486

644

649

911

480.10

482.07

485.01

486.00

644.00
644.01
644.02
644.03
644.04
644.99

649.00

911.00

Vic. Politica Pr:rgorair:a

DESCRIPCION DEL GASTO Cientifica Investilg)acién

GAIVC01:01.01 GA.1V.01.02.01
A FAMILIAS E
INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO
Becas y ayudas propias a
estudiantes
.Becas.y a){tljdas para la 60.000
investigacion
Becas y ayudas propias de
la Universidad
Becas movilidad
PDI/PTGAS 40.000
A instituciones sin fines de
lucro
A otras fundaciones 20.000
Premios
Premios universitarios 14.600
CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
GASTOS EN INVERSION DE
CARACTER INMATERIAL
Programa Propio Investigacién, Transferencia e
Internacionalizacion
Personal 2.026.530
Inversién inventariable 68.696
Material fungible 309.132
Dietas y locomocién 446.523
Inversién no inventariable 103.044
Otros 480.871

Otros gastos en inversion
de cardcter inmaterial

Personal 37.500

CAPITULO 9: PASIVOS FINANCIEROS

AMORTIZACION DE
PRESTAMOS EN MONEDA
NACIONAL

A largo plazo de entes de
Sector Publico

Alargo plazo de Entes del
Sector Publico

105.268 3.566.632

. . Préstamos
Cofinanciacién reembolsable
RRHH

Y y reintegros
Investigacion

subv.
GA.1V.01.04.01 GALIV.01.05.01

1.907.668

380.000

1.907.668 632.000
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ESTADOS NUMERICOS

B.2. VIC. DE POLITICA CIENTIFICA

Prog.Infraest. Suministro
Apllcafcm?n DESCRIPCION DEL GASTO Human.:CCSSy Nlt’rog.eno
econémica Jurid. Liquido
GA.IV.01.03.01 (GA.IV.02.01.03)
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
2 MATERIAL, SUMINISTROS Y
OTROS
221 Suministros
22106 ProduFtos fa.rm.aceutlcos y 140.000
material sanitario
6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
64 GASTOS EN INVERSION DE
CARACTER INMATERIAL
Programa Propio
644 Investigacion, Transferencia
e Internacionalizacién
644.00 Personal 9.000
644.01 Inversién inventariable 3.500
644.02 Material fungible 12.500
644.03 Dietas y locomocion 9.000
644.04 Inversidn no inventariable 6.000
644.99 Otros 10.000
TOTAL 50.000 140.000
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B.3. VIC. DE POLITICA CIENTIFICA

Unidad de

Serv.Central Cultura el
Aplicacién DESCRIPCION DEL de A '0 o Inv SAEX Cientifica Proyectos
econdémica GASTO poy . GA.1V.02.02.01 . Internacionales
GA.IV.02.01.01 (UCCi) GA.IV.02.04.01
GA.I1V.02.03.01 S
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje
213.00 Maquinaria 265.000 40.000
213.01 Instalaciones 25.000 5.000
213.02 Utillaje 1.500
MATERIAL,
22 SUMINISTROS Y
OTROS
220 Material de oficina

220,00 Ordinariono 2.000 1.000 1.000 950
inventariable
Material informatico

220.02 . . 6.000 1.000
no inventariable

220.99 Otro material 300
221 Suministros

221.04 Vestuario 5.000

221,05 Productos 20.000
alimenticios
Productos

221.06 farmacéuticosy 85.300 20.000
material sanitario
Sum.repuestos de

221.11 maq.,, utill. y elem. 3.000 3.000
transp.
Sum.mat.

221.12 electrénico, eléctrico 2.000
y de comunic.

221.99 Otros suministros 13.000 50.000 4.000 200
222 Comunicaciones

222.00 Telefénicas 1.200 1.200 1.000
223 Transportes

223.00 Transportes 1.800 2.000

226 Gastos diversos
Informacion,
226.02 divulgaciony 2.000 1.200
publicidad
Reuniones,
226.06 conferenciasy 1.000 3.500 900
cursos

226.99 Otros 10.000 8.900 4.900 10.700
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales

227.03 Postales o similares 500



ESTADOS NUMERICOS

B.3. VIC. DE POLITICA CIENTIFICA

Unidad de Oficina

Aplicacién DESCRIPCION DEL  Serv-central SAEX Cultuirs Proyectos

Gd:f:‘/pg;/%:n(\; GA.1V.02.02.01 Cl(eUnctg!)ca Internacionales
HGRE S ' GA.IV.02.04.01

GA.1V.02.03.01

econdémica GASTO

Estudios y trabajos
técnicos

227,07 Edicion de 700
Publicaciones

227.06 5.000 5.000 2.000 11.500

227.99 Otros 1.000 30.000

INDEMNIZACIONES
23 POR RAZON DE
SERVICIO

230 Dietas

230,00 Funcionamiento 2.000 300 2.000 950
ordinario

231 Locomocién

231,00 Funcionamiento 2.000 300 2.000 800
ordinario

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A FAMILIAS E
48 INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO

482 Becas y ayudas propias de la Universidad

Becas movilidad
482.07 PDI/PTGAS 30.000

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV. NUEVA INFR. Y
60 BIENES USO GRAL. Y
ASOC. F.O.S.

603 Magquinaria, instalaciones y utillaje
603.00 Maquinaria 8.000
605.00 Mobiliario y enseres 800

Sistemas para
606.00 procesos de 7.000 3.000
informaciéon
GASTOS EN
INVERSION DE
CARACTER
INMATERIAL

640 Proyectos de Investigacién

64099 OoS 30.000
(Cofinanciacién)

64

644 Programa Propio Investigacion, Transferencia e Internacionalizacion
644.00 Personal 40.000
644.99 Otros 100.000

440.000 195.000 200.000
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2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.4. VIC. DE SALUD Y BIENESTAR COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Subvencién
Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO IMIBIC
GA.SB.02.05.01
4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO
485 A instituciones sin fines de lucro
485.01 A otras fundaciones 330.000

TOTAL 330.000
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B.5. VIC. DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA

Encargo
FUNDECOR
Cétedras
GA.IT.03.01.01

Programa
Propio Galileo
GA.IT.02.01.01

Aplicacion DESCRIPCION DEL O.T.R.l.
econémica GASTO GA.IT.01.01.01

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

ARRENDAMIENTOS Y
CANONES
Arrendamiento

206 sistermas para procesos
de informacion
Arrendam. de sistemas

206.00 para procesos 500

informacién

209 cdnones

209.00 Canones 10.000

REPARACIONES,
21 MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
Maquinaria,
instalaciones y utillaje

20

213

213.01 Instalaciones

MATERIAL, SUMINISTROS
Y OTROS

220 Material de oficina

220,00 Ordinariono 2.500
inventariable

220.02 .I\/Iaterlal-lnformatlco no 1.000
inventariable

22

221 Suministros

221.99 Otros suministros 500
222 Comunicaciones

222.00 Telefonicas 1.000
223 Transportes

223.00 Transportes 3.000
225 Impuestos

225.00 Estatales 1.500

226 Gastos diversos

Atenciones protocolarias

226.01 ) 5.000
y representativas

226.02 Inform.a.aon, divulgacion 6.000
y publicidad

226.06 Reuniones, conferencias 6.000
Yy Cursos

Premios, concursos y

226.08 .
certamenes



B.5. VIC. DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA

Encargo
FUNDECOR
Cétedras
GA.IT.03.01.01

Programa
Propio Galileo
GA.IT.02.01.01

Aplicacion DESCRIPCION DEL O.T.R.l.
econémica GASTO GA.IT.01.01.01

226.99 Otros 5.000 5.000
Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales

Estudios y trabajos
técnicos

227.10 Encargos Medios propios 36.600
227.99 Otros 1.000

227

227.06 60.000

INDEMNIZACIONES POR

23 RAZON DE SERVICIO

230 Dietas

230.00 Fun.C|on.am|ento 2,000
ordinario

231 Locomocion

231.00 Fun.C|on.am|ento 2,000
ordinario

4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
47 A EMPRESAS PRIVADAS
470 A empresas privadas

470.00 A empresas privadas 73.500

A FAMILIAS E
48 INSTITUCIONES SIN
FINES DE LUCRO
Becas y ayudas propias
a estudiantes
Becas y ayudas
480.14 innovaciony 50.000
transferencia

480

486 Premios
486.00 Premios universitarios 7.200

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

INV.NUEVA INFR. Y
60 BIENES USO GRAL. Y
ASOC. F.O.S.

605 Mobiliario y enseres

605.00 Mobiliario y enseres 3.000

GASTOS EN INVERSION
64 DE CARACTER
INMATERIAL

Programa Propio Investigacion,

644 . . i
Transferencia e Internacionalizacion



ESTADOS NUMERICOS

B.5. VIC. DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA

Programa Encargo
Aplicaciéon DESCRIPCION DEL O.T.R.l Pro ig Galileo FUNDECOR
econdmica GASTO GA.IT.01.01.01 GA IF')I' 02.01.01 Catedras
e GA.IT.03.01.01
644.00 Personal 116.032
644.01 Inversién inventariable 14.504
644.02 Material fungible 46.413
644.03 Dietasy locomocién 43512
644,04 'MVersionno 14.504
inventariable
644.99 Otros 55.115
Otros gastos en inversion de cardcter
649 . ,
inmaterial
649.00 Personal 33.000
TOTAL 110.000 458.780 36.600
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B.6. VIC. DE ESTUDIANTES Y CULTURA

Biblioteca
Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO Central
GA.EC.05.01.01
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES
206 Arrendamiento sistemas procesos
informacién
206.00 Arrendam’iento sistemas procesos 6.500
informacién
21 REPARACIONI;S, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje
213.01 Instalaciones 3.300
215 Mobiliario y enseres
215.00 Mobiliarioy enseres 2.000
216 Sistemas para procesos de la informacion
216.00 Sistemas para procesos de la informacién 4.400
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 Material de oficina
220.00 Ordinario no inventariable 4.400
220.01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 176.000
220.02 Material informatico no inventariable 2.200
220.03 Préstamos interbibliotecarios 2.200
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 1.650
222.01 Postales 2.200
226 Gastos diversos
226.01 Atenciones protocolarias y representativas 1.000
226.06 Reuniones, conferencias y cursos 1.000
226.08 Premios, concursos y certamenes 1.500
226.99 Otros 2.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales
227.03 Postales o similares 1.650
227.07 Edicién de publicaciones 2.500
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO

230 Dietas



ESTADOS NUMERICOS

B.6. VIC. DE ESTUDIANTES Y CULTURA

Biblioteca
Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO Central
GA.EC.05.01.01

230.00 Funcionamiento ordinario 1.100
231 Locomocion

231.00 Funcionamiento ordinario 1.100

4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO

484 Convenios con otras instituciones

484.01 Convenios con entes publicos 5.000
486 Premios

486.00 Premios universitarios 2.100

6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
60 INV. NUEVA INFR. Y BIENES USO GRAL. Y
ASOC. F.O.S.

605 Mobiliario y enseres

605.00 Mobiliarioy enseres 30.000
608 Otro inmovilizado material

608.00 Adquisicion de Fondos Bibliograficos 32.450

TOTAL 286.250
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B.7. VIC. CAMPUS SOSTENIBLE

Gestioén Finca

:f;'ﬁgf;?:a DESCRIPCION DEL GASTO Rabanales
GA.IS.02.06.01
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES
200 Arrendamiento de terrenos y bienes
naturales
200.00 Arrend. de terrenos y bienes naturales 3.186
204 Arrendamiento de elementos de transporte
204.00 Arrendamiento de elementos de transporte 2.000
21 REPARACIONI%S, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
212 Edificios y otras construcciones
212.00 Edificios y otras construcciones 10.000
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje
213.00 Maquinaria 2.000
213.02 Utillaje 8.000
214 Elementos de transporte
214.00 Elementos de transporte 1.500
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
221 Suministros
221.03 Combustible 4.000
221.05 Productos alimenticios 20.000
221.06 Productos farmacéuticos y material sanitario 15.000
221.99 Otros suministros 20.000
223 Transportes
223.00 Transportes 3.000
224 Primas de seguros
224.01 Elementos de transporte 3.000
225 Tributos
225.01 Locales 20.000
227 Trabajos realizados por otras empresas y
profesionales
227.06 Estudiosy trabajos técnicos 15.000
227.99 Otros 3.000

TOTAL 129.686



B.8. INSTITUTOS UNIVERSITARIOS (1U.00.00.00.00)

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO Euros
2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
220 Material de oficina
220.00 Ordinario no inventariable 5.000
220.01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 1.200
220.02 Material informatico no inventariable 6.000
221 Suministros
221.06 Productos farmacéuticos y material sanitario 2.500
221.99 Otros suministros 3.100
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 1.200
223 Transportes
223.00 Transportes 1.400
226 Gastos diversos
226.01 Atenciones protocolarias y representativas 2.100
226.02 Informacién, divulgacién y publicidad 5.000
226.06 Reuniones, conferencias y cursos 25.000
226.99 Otros 137.500
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
227.06 Estudiosy trabajos técnicos 25.000
227.07 Edicién de publicaciones 15.000
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO
230 Dietas
230.00 Funcionamiento ordinario 4.000
231 Locomocién
231.00 Funcionamiento ordinario 6.000
6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES
60 INV.NUEVA INFR. Y BIENES USO GRAL. Y ASOC. F.O.S.
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje
603.00 Maquinaria 10.000
606 Sistemas para procesos de informacion
606.00 Sistemas para procesos de informacién 10.000
64 GASTOS EN INVERSION DE CARACTER INMATERIAL

TOTAL 260.000



2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS

B.9. OTRAS ACCIONES

Fondo Apoyo
Financieroy
DESCRIPCION DEL GASTO Acciones

Servicio
Telecomunicacién

Aplicacién
econémica Corporativo

Extraordinarias
GA.GR.05.00.01

2 CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
MATERIAL, SUMINISTROS Y
OTROS
222 Comunicaciones
222.00 Telefénicas 8.000
226 Gastos diversos
226.99 Otros 50.000
6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES

GASTOS EN INVERSION DE
CARACTER INMATERIAL

640 Proyectos de investigacion

640.99 Otros 5.000

Contratos, cursos y
convenios (Art. 60 L.0.5.U.)

642.00 Personal 28.000

642.99 Otros 3.000
Contratos y convenios con
la UE
643.99 Otros 5.000
Programa Propio
Investigacion,
Transferencia e
Internacionalizacién
644.99 Otros 3.000
Otros gastos en inversion
de cardcter inmaterial
649.00 Personal 199.000

GA.GR.03.00.04

22

64

642

643

644

649

287.000
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B.10. OTRAS UNIDADES DE GASTO. PROGRAMA 541A.

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. CONCEPTO  ARTICULO  CAPITULO
CAPITULO 2: GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y

2 SERVICIOS Lot
REPARACIONES,
21 MANTENIMIENTO Y 20.440
CONSEVACION
216 Sls'temas pa_rla procesos de 0 20,440
la informacién
216.00 Sls.temas pqra procesos de 20.440
la informacién
MATERIAL, SUMINISTROS Y
22 OTROS 0 133.560
221 Suministros 0 77.860
221.04 Vestuario 14.400
221.06 ProduFtos fa.rméceutlcosy 55.320
material sanitario
221.99 Otros suministros 8.140
225 Tributos 0 18.500
225.01 Locales 18.500
226 Gastos diversos 0 28.320
226.06 Reuniones, conferencias y 5.920
cursos
226.99 Otros 22.400
Trabajos realizados por
227 otras empresas y 0 8.880
profesionales
227.06 Estudios y trabajos técnicos 8.880
4 CAPITULO 4: TRANSFERENCIAS CORRIENTES 80.000
A FAMILIAS E
48 INSTITUCIONES SIN FINES 80.000
DE LUCRO
485 A instituciones sin fines de 80.000
lucro
485.01 A otras fundaciones 80.000
6 CAPITULO 6: INVERSIONES REALES 29.718.384
GASTOS EN INVERSION DE
64 CARACTER INMATERIAL 0 29.718.384
640 Proyectos de investigacion 0 8.109.043
640.00 Personal 2.834.665
640.01 Inversién inventariable 647.924
640.02 Material fungible 2.024.761
640.03 Dietasy locomocion 819.904
640.04 Inversién no inventariable 404.952
640.99 Otros 1.376.837

Contratos, cursos y
convenios (Art. 60 L.0.5.U.)

642.00 Personal 1.462.000

642 0 3.665.000



B.10. OTRAS UNIDADES DE GASTO. PROGRAMA 541A.

Aplicacién econémica DESCRIPCION DEL GASTO SUBCONC. CONCEPTO  ARTICULO  CAPITULO

642.01 Inversién inventariable 182.750
642.02 Material fungible 365.500
642.03 Dietasy locomocion 558.250
642.04 Inversién no inventariable 146.200
642.99 Otros 950.300
643 /g OZ,Z;?WS y convenios con 0 4.810.000
643.00 Personal 2.640.000
643.01 Inversién inventariable 240.000
643.02 Material fungible 480.000
643.03 Dietasy locomocion 730.000
643.04 Inversién no inventariable 144.000
643.99 Otros 576.000
Programa Propio
644 In vest/gaci6/7, 0 40.000
Transferencia e
Internacionalizacion
644.99 Programa propio 40.000
647 57‘7/’; ’;‘Z‘:ZZ;’ efs" venes 0 3.430.000
g47.00 Contratacion jovenes 3.430.000
investigadores
648 Grupos Operativos AE/ 0 1.852.000
648.00 Personal 1.381.500
648.01 Inversién inventariable 36.840
648.02 Material fungible 92.100
648.03 Dietasy locomocion 138.940
648.04 Inversién no inventariable 36.840
648.99 Otros 165.780
649 e cordecer immateral 0 7812341
649.00 Personal 6.556.642
649.01 Inversién inventariable 469.609
649.02 Material fungible 307.675
649.03 Dietasy locomocion 204.321
649.04 Inversién no inventariable 80.967
649.99 Otros 193.127

29.952.384  29.952.384 29.952.384 29.952.384




DETALLE EXPLICATIVO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DE OTRAS UNIDADES DE
GASTO DEL PROGRAMA 541A

Aplicaciones o
Importe Nota explicativa
Gastos Ingresos
324.02.01 B4 25.000 Servicio ldentif. Varietal Olivo
324.04.01 B4 6.000 Camara Climaticas Agronomia
5 324.08.01 B4 8.000 (S;L\{Bc;igj;(.)or?;a Patolégica Animal y otros
2 330.99 B2 5.000 UG DU.37.2Z.00.01
2 334.00 B2 70.000 G° arboretoy otras
2 541.99 B2 5.000 Gestion de Invernaderos
2 750.04 0 Dotaciones adicionales FB Investigacion
445 450.08 B8 0 PECA Campus excelencia
2 591.01.01 B4 35.000 GA.IV.4C.00.02 (Facturacion EBT-UCO)
485.01 324.01.02 B4 80.000 2:;((3352)0202 (SAEX-IMIBIC COMPENSACION
640 680.00 B2 10.000 Reintegros op.capital de cerrados
640 701.00.01 B3 100.000 De otros Ministerios para Investigacion cientifica
640 710.00.01 B3 3.304.644 De A.E.l. para proyectos nacionales
640 710.02.01 B3 949.450 De A.E.l. para Recuperacion y Resiliencia
640 710.99.01 B3 50.000 Varias unidades de gasto
640 750.00.01 B3 2.000.000 De la CUIl de la]. Andalucia para proyectos
640 750.07.01 B3 680.000 De la CUIl para Recuperacién y Resiliencia
640 751.06.01 B3 125.000 Proy.Gestion Politica Agraria
640 751.09.01 B3 136.000 Varias unidades de gasto
640 761.00.01 B3 50.000 Varias unidades de gasto
640 770.99 B3 0 Varias unidades de gasto
640 781.00.02 B3 208.950 Organica DU.01.MR.21.03
640 781.99 B3 120.000 Varias unidades de gasto
640 796.00.01 B3 60.000 Varias unidades de gasto
640 921.01.01 B3 315.000 Del MU para Préstamos reembolsables
642 323.00.01 B4 3.500.000 Contratosy convenios OTRI para investigacién
642 324.08.01 B4 5.000 Prestacion servicios Grupo Inv.AGR-134
642 591.00.01 B4 150.000 Licencias de Chiquitita
642 680.00 B2 10.000 Reintegros op.capital de cerrados
643 680.00 B2 10.000 Reintegros op.capital de cerrados
643 795.00.01 B3 4.800.000 Transferencia Union Europea para proyectos

europeos



DETALLE EXPLICATIVO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DE OTRAS UNIDADES DE
GASTO DEL PROGRAMA 541A

Aplicaciones o

Importe Nota explicativa
Gastos Ingresos
644 324.08.01 B4 20.000 Prestacién servicios Grupo Inv.AGR-137
644 680.00 B2 10.000 Reintegros op.capital de cerrados
644 745.00 B3 10.000 Varias unidades de gasto
647 750.04 B9 3.430.000 Contratacién jévenes investigadores
648 680.00 B2 10.000 Reintegros op.capital de cerrados
648 701.00.01 B3 50.000 Para Grupos Operativos (varias UG)
648 790.00.01 B3 1.792.000 Para Grupos Operativos (varias UG)
649 324.02.01 B4 65.000 Servicio Identif. Varietal Olivo
649 324.08.01 B4 15.000 (S;L\{Bc;igj;(.)or?;a Patolégica Animal y otros
649 324.09.01 B4 100.000 DU.25.4D.00.01 - Unidad Patricia UCO (contrato)
649 451.00.01 B8 28.000 UG 1U.03.00.00.01
649 680.00 B2 10.000 Reintegros op.capital de cerrados
649 200,60 B9 2.560.000 gaesltl\o/IU: Recursos humanos varias unidades de
649 701.02.01 B3 1.164.340 UG DU.16.MR.24.01 y otras organicas
649 710.00.01 B3 100.000 Unidad Excelencia Maria Maeztu Agronomia
649 710.60 B9 1.570.000 Recursos humanos varias unidades de gasto
649 71061 B9 520.000 Q.LIJE;TIW:aRneOcSuperacién y Resiliencia-Recursos
649 250.99 B9 1.325.000 SfplsrtCOTSEl(;Z_lrJRfe la J.Andalucia para Proy. PIFA,
649 751.06.01 B3 125.000 Convenio Estudios Frigilidos
649 760.00.01 B3 70.000 Convenio Catedra Memoria Democratica y otros
649 781.00.01 B3 150.000 Acceso BD WEB Science y otras ayudas FECYT
649 781.99 B3 10.000 Varias unidades de gasto

29.952.384 SUMA TOTAL



Descripcién del

Gasto

BS.02
RESTO

BS.03
INVY
TRANS

BS.04
OTRI+S. INV

BS.08

BS.09

SUBV/CONV | RRHH INV

SISTEMAS PROCESOS

216.00 INFORMACION 16.000,00 4.440,00 20.440,00

221.04 | VESTUARIO 14.400,00 14.400,00
PRODUC FARMAC Y

221.06 MATER SANITAR| 27.200,00 28.120,00 55.320,00
OTROS

221.99 SUMINISTROS 8.140,00 8.140,00

225.01 | LOCALES 18.500,00 18.500,00
REUNIONES,

226.06 | CONFERENCIAS Y 5.920,00 5.920,00
CURS

226.99 | OTROS 22.400,00 22.400,00
ESTUDIOS Y

227.06 TRABAJOS TECNICOS 8.880,00 8.880,00
A OTRAS

485.01 FUNDACIONES 80.000,00 80.000,00

640.00 | PERSONAL 2.834.665,00 2.834.665,00
INVERSION

640.01 INVENTARIABLE 647.924,00 647.924,00

640.02 | MATERIAL FUNGIBLE 2.024.761,00 2.024.761,00
DIETAS Y

640.03 LOCOMOCION 10.000,00 | 809.904,00 819.904,00
INVERSION NO

640.04 INVENTARIABLE 404.952,00 404.952,00

640.99 | OTROS 1.376.837,00 1.376.837,00

642.00 | PERSONAL 1.462.000,00 1.462.000,00
INVERSION

642.01 INVENTARIABLE 182.750,00 182.750,00

642.02 | MATERIAL FUNGIBLE 365.500,00 365.500,00
DIETAS Y

642.03 LOCOMOCION 10.000,00 548.250,00 558.250,00
INVERSION NO

642.04 INVENTARIABLE 146.200,00 146.200,00

642.99 | OTROS 950.300,00 950.300,00

643.00 | PERSONAL 2.640.000,00 2.640.000,00
INVERSION

643.01 || \VENTARIABLE 240.000,00 240.000,00

643.02 | MATERIAL FUNGIBLE 480.000,00 480.000,00
DIETAS Y

643.03 LOCOMOCION 10.000,00| 720.000,00 730.000,00
INVERSION NO

643.04 ||\ ENTARIABLE 144.000,00 144.000,00

643.99 | OTROS 576.000,00 576.000,00

644.99 | OTROS 10.000,00 10.000,00 20.000,00 40.000,00
CONTRAT.JOVENES

647.00 INVESTIGADORES 3.430.000,00 |  3.430.000,00




BS.03

Descripcién del BS.02 e BS.04 BS.08 BS.09
Gasto RESTO OTRI+S. INV | SUBV/CONV = RRHH INV
TRANS
648.00 | PERSONAL 1.381.500,00 1.381.500,00
INVERSION
648.01 ||\ ENTARIABLE 36.840,00 36.840,00
648.02 | MATERIAL FUNGIBLE 92.100,00 92.100,00
DIETAS Y
648.03 LOCOMOCION 10.000,00| 128.940,00 138.940,00
INVERSION NO
648.04 ||\ ENTARIABLE 36.840,00 36.840,00
648.99 | OTROS 165.780,00 165.780,00
649.00 | PERSONAL 388.642,00| 165.000,00| 28.000,00 | 5.975.000,00| 6.556.642,00
INVERSION
649.01 INVENTARIABLE 469.609,00 469.609,00
649.02 | MATERIAL FUNGIBLE 307.675,00 307.675,00
DIETAS Y
649.03 LOCOMOCION 10.000,00| 194.321,00 204.321,00
INVERSION NO
649.04 INVENTARIABLE 80.967,00 80.967,00
649.99 | OTROS 178.127,00 15.000,00 193.127,00

TOTALES

140.000

16.370.384

4.009.000

28.000

9.405.000

29.952.384
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