CURRICULUM VITAE

APELLIDOS: RODRIGUEZ ESCANCIANO
NOMBRE: SUSANA
SEXO: M

SITUACION PROFESIONAL ACTUAL:
ORGANISMO: UNIVERSIDAD DE LEON

FACULTAD, ESCUELA O INSTITUTO: FACULTAD DE DERECHO
DEPT./SECC./UNIDAD ESTR.: DEPARTAMENTO DE DERECHO
PRIVADO Y DE LA EMPRESA
CATEGORIA PROFESIONAL Y FECHA DE INICIO: BECARIA DE
FORMACION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO (Ministerio de
Educacion)) 1 DE ENERO DE 1993. PROFESORA AYUDANTE DE
UNIVERSIDAD. AREA DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE LEON desde el 17 de octubre de 1996 hasta
el 12 de agosto de 1997. PROFESORA TITULAR EU desde el 13 de agosto de 1997
hasta el 10 de mayo de 2001. PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD desde
el 11 de mayo de 2001 hasta el 18 de julio de 2011. CATEDRATICA DE
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL desde el 19 de
julio de 2011.
DEDICACION A TIEMPO COMPLETO

DIRECCION POSTAL: Campus de Vegazana s/n 24071 Leén

TELEFONO: 987293434

CORREO ELECTRONICO: srode@unileon.es

FECHA DE CUMPLIMENTACION: julio 2022

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGARORA (SEXENIOS DE
INVESTIGACION):

- Valoracion positiva de la actividad investigadora del periodo comprendido entre los afos
1993 y 1998.

- Valoracion positiva de la actividad investigadora del periodo comprendido entre los afios
1999 y 2004.

- Valoracion positiva de la actividad investigadora del periodo comprendido entre los afios
2005 y 2010.

-Valoracion positiva de la actividad investigadora del periodo comprendido entre los afos



2011-2016.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DE TRANSFERENCIA (SEXENIOS DE
TRANSFERENCIA):
-Valoracion positiva de la actividad de transferencia del periodo 2003-2012

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE:

- Evaluacién favorable de la actividad docente desarrollada desde el 1 de enero de
1993 hasta el 31 de diciembre de 1997, del 1 de enero de 1998 hasta el 31 de
diciembre de 2002, del 1 de enero de 2003 al 31 de diciembre de 2007, de 1 de enero
de 2008 a 31 de diciembre de 2012, de 1 de enero de 2013 a 31 de diciembre de
2017, a los efectos de asignacion de los componentes de los complementos
especificos por méritos docentes: 5 quinquenios

FORMACION ACADEMICA:

LICENCIATURA: DERECHO
CENTRO: FACULTAD DE DERECHO DE LEON
FECHA: JUNIO 1992

DOCTORADO: DERECHO

CENTRO: FACULTAD DE DERECHO DE LEON

FECHA: 25 DE MARZO 1996

DIRECTORES DE TESIS: PROF. DR. D. GERMAN BARREIRO GONZALEZ,
CATEDRATICO DE DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,

UNIVERSIDAD DE LEON y PROF. DR. D. JUAN JOSE FERNANDEZ
DOMINGUEZ, TITULAR DE DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,
UNIVERSIDAD DE LEON

ACTIVIDAD DOCENTE REGLADA:

FECHAS: Ao 1993-1994
PUESTO: Profesora colaboradora en la asignatura Derecho del Trabajo I, curso 1°, de la
Licenciatura en Direccion y Administracion de Empresas (3 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Afio 1994-1995

PUESTO: Profesora colaboradora en la asignatura Relaciones Laborales, curso 3°, de la
Diplomatura en Gestion y Administracion Publica (6 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Afio 1995-1996

PUESTO: Profesora colaboradora en la asignatura Relaciones Laborales, curso 3°, de la
Diplomatura en Gestion y Administracion Publica (6 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Ano 1995-1996



PUESTO: Profesora colaboradora en la asignatura Sistemas de Contratacion Laboral, curso
1°, de la Diplomatura en Relaciones Laborales (6 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Afio 1995-1996
PUESTO: Profesora colaboradora en la asignatura Derecho Sindical, curso 2°, de la

Diplomatura en Relaciones Laborales (12 créditos- 2 grupos)
INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 1996-1997
PUESTO: Profesora colaboradora en la asignatura Derecho del Trabajo, curso 1°, de la

Diplomatura en Relaciones Laborales (15 créditos- 2 grupos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Afio 1996-1997
PUESTO: Profesora colaboradora en la asignatura Relaciones Laborales, curso 3°, de la

Diplomatura en Gestion y Administracion Publica (6 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Afio 1997-1998
PUESTO: Profesora colaboradora en la asignatura Relaciones Laborales, curso 3°, de la

Diplomatura en Gestion y Administracion Publica (6 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 1997-1998

PUESTO: Profesora colaboradora en la asignatura Derecho del Trabajo, curso 1°, de la
Diplomatura en Relaciones Laborales (15 créditos- 2 grupos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 1998-1999

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho del Trabajo, curso 1°, de la
Diplomatura en Relaciones Laborales (15 créditos- 2 grupos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Afio 1998-1999

PUESTO: Profesora colaboradora en la asignatura Relaciones Laborales, curso 3°, de la
Diplomatura en Gestion y Administracion Publica (6 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Afio 1999-2000

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho Sindical, curso 2°, de la
Diplomatura en Relaciones Laborales (2 grupos-12 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Afio 1999-2000

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social, curso 1° del segundo ciclo de la Licenciatura en Ciencias Actuariales y
Financieras (6 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leon



FECHAS: Ao 2000-2001
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho Sindical, curso 2°, de la

Diplomatura en Relaciones Laborales (12 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2000-2001

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social, curso 1° del segundo ciclo de la Licenciatura en Ciencias Actuariales y
Financieras (6 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2001-2002

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social, curso 1° del segundo ciclo de la Licenciatura en Ciencias Actuariales y
Financieras (6 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2001-2002

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho Empresarial, curso 2° de la
Diplomatura en Ciencias Empresariales (6 créditos-2 grupos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2001-2002

PUESTO: Profesora colaboradora en la docencia de clases practicas de la asignatura
Derecho de la Seguridad Social, curso 2° de la Diplomatura en Relaciones Laborales
(12 créditos-4 grupos)

INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2002-2003

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho del Trabajo, curso 1°, de la
Diplomatura en Relaciones Laborales (15 créditos- 2 grupos tedricos-4 grupos
practicos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2002-2003

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social, curso 1° del segundo ciclo de la Licenciatura en Ciencias Actuariales y
Financieras (6 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2003-2004

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho del Trabajo, curso 1°, de la
Diplomatura en Relaciones Laborales (15 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2003-2004

PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura Teoria de las Relaciones Laborales, curso
1° del segundo ciclo de la Licenciatura en Ciencias del Trabajo (9 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leon



FECHAS: Ao 2004-2005
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Derecho del Trabajo, curso 1°, de la

Diplomatura en Relaciones Laborales (15 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2004-2005
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Teoria de las Relaciones Laborales, curso

1° del segundo ciclo de la Licenciatura en Ciencias del Trabajo (9 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2005-2006
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Teoria de las Relaciones Laborales, curso

1° del segundo ciclo de la Licenciatura en Ciencias del Trabajo (9 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2005-2006
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Accion Social en la Empresa, curso 1° de

la Diplomatura de Relaciones Laborales (3 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2006-2007
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Accion Social en la Empresa, curso 1° de

la Diplomatura de Relaciones Laborales (3 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2006-2007
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Practicum del curso 2° de la Licenciatura

en Ciencias del Trabajo (12 créditos-2 grupos)
INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2006-2007
PUESTO: Profesora suplente de la asignatura "Derecho de la Seguridad Social" del curso 2°

de la Diplomatura en Relaciones Laborales (12 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2007-2008

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Teoria de las Relaciones Laborales del
curso 1° de la Licenciatura en Ciencias del Trabajo (9 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2007-2008

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Accion Social en la Empresa del curso 1°
de la Diplomatura en Relaciones Laborales (3 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2007-2008

PUESTO: Profesora suplente de la asignatura "Derecho de la Seguridad Social" del curso 2°
de la Diplomatura en Relaciones Laborales (12 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leon



FECHAS: Ao 2008-2009

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Teoria de las Relaciones Laborales del
curso 1° de la Licenciatura en Ciencias del Trabajo (9 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2008-2009
PUESTO: Profesora suplente de la asignatura "Derecho de la Seguridad Social" del curso 2°

de la Diplomatura en Relaciones Laborales (12 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2009-2010
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Teoria de las Relaciones Laborales del

curso 1° de la Licenciatura en Ciencias del Trabajo (9 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2009-2010
PUESTO: Profesora suplente de la asignatura "Derecho de la Seguridad Social" del curso 2°

de la Diplomatura en Relaciones Laborales (12 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ano 2010-2011
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Teoria de las Relaciones Laborales del
curso 1° de la Licenciatura en Ciencias del Trabajo (9 créditos). Asignatura sin

docencia.
INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ano 2010-2011
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura Practicas Integradas del curso 3° de la

Diplomatura en Relaciones Laborales (12 créditos).
INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ano 2010-2011
PUESTO: Profesora suplente de la asignatura "Derecho de la Seguridad Social" del curso 2°

de la Diplomatura en Relaciones Laborales (12 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2011-2012
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura “Derecho Procesal del Trabajo II” del

curso 3° de la Diplomatura en Relaciones Laborales (6 créditos)
INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Ao 2011-2012
PUESTOS: Profesora responsable suplente de la asignatura “Practicas Integradas” del curso

3° de la Diplomatura en Relaciones Laborales
INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Ao 2012-2013

PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura “Derecho Colectivo” del curso 3° del
Grado den Derecho.

INSTITUCION: Universidad de Ledn



FECHAS: Ao 2013-2014
PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura “Derecho Colectivo” del curso 3° del

Gradg den Derecho (2 grupos).
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2014-2015
PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura “Derecho Colectivo™ del curso 3° del

Gradg den Derecho (2 grupos).
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2015-2016
PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura “Derecho Colectivo” del curso 3° del

Gradg den Derecho (2 grupos).
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2016-2017
PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura “Derecho Colectivo™ del curso 3° del

Gradg den Derecho (2 grupos).
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2016-2017
PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura Introduccion al Derecho del Trabajo y

Contratacion Laboral. Curso 1°. Grado en Relaciones Laborales
INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2018-2019
PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura “Derecho Colectivo” del curso 3° del

Grado den Derecho (2 grupos).
INSTITUCION: Universidad de Le6n

FECHAS: Ao 2018-2019

PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura Derecho Laboral Sancionador. Curso 3°.
Grado en Relaciones Laborales

INSTITUCION: Universidad de Le6n

FECHAS: Ao 2019-2020
PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura “Derecho Individual del Trabajo” del

curso 3° del Grado den Derecho (2 grupos).
INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Ao 2019-2020

PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura Derecho Laboral Sancionador. Curso 3°.
Grado en Relaciones Laborales

INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Ano 2020-2021
PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura “Derecho Individual del Trabajo” del

curso 3° del Grado den Derecho (2 grupos).
INSTITUCION: Universidad de Ledn



FECHAS: Ao 2020-2021

PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura Derecho Laboral Sancionador. Curso 3°.
Grado en Relaciones Laborales

INSTITUCION: Universidad de Ledn

TITULOS DE MASTER OFICIAL

FECHAS: Ao 2007-2008
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Gestion laboral en materia de

contratacion". Titulo de Master en Asesoria Juridica de Empresa (4 créditos ETCS)
INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Ao 2008-2009
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Gestion laboral en materia de

contratacion". Titulo de Master en Asesoria Juridica de Empresa (4 créditos ETCS)
INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Ao 2009-2010
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Gestion laboral en materia de

contratacion". Titulo de Master en Asesoria Juridica de Empresa (4 créditos ETCS)
INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2009-2010

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Normativa de prevencion de riesgos
laborales”. Titulo de Master en Gestion de la prevencion de riesgos laborales (1
crédito ETCS)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2009-2010

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Respuesta juridica a los riesgos
psicosociales”. Titulo de Master en Gestion de la prevencion de riesgos laborales (6
créditos ETCS)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2009-2010

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Régimen laboral de la empresa familiar”.
Titulo de Master en Empresa Familiar (3 créditos ETCS)

INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Ao 2010-2011
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "”Gestion laboral en materia de

contratacion”. Titulo de master en asesoria juridica de empresa (4 créditos ETCS)
INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Ano 2010-2011
PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Normativa de prevencion de riesgos

laborales”. Titulo de Master en Gestion de la prevencion de riesgos laborales (1
crédito ETCS)



INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2010-2011

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Régimen laboral de la empresa familiar”.
Titulo de Master en Empresa Familiar (3 créditos ETCS)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2009-2010
PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura "Instrumentos Juridicos de proteccion del
medio ambiente”. Titulo de Master Oficial en Derecho Ambiental (1 crédito
presencial impartido sobre normativa de prevencion de riesgos laborales, dia 14 de
abril)
INSTITUCION: Universidad Internacional de Andalucia, Sede Iberoamericana de Santa
Maria de la Réabida
FECHAS: Ano 2010-2011
PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura "Instrumentos Juridicos de proteccion del
medio ambiente”. Titulo de Master Oficial en Derecho Ambiental (0,5 créditos
presenciales impartidos sobre normativa de prevencion de riesgos laborales, dia 14
de abril)
INSTITUCION: Universidad Internacional de Andalucia, Sede Iberoamericana de Santa
Maria de la Rabida

FECHAS: Ao 2011-2012

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura “Régimen Laboral de la Empresa
Familiar” del Master Universitario en Direccion Estratégica en Empresas Familiares
(2 créditos)

INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2011-2012

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura “Gestion Laboral en materia de
contratacion, liquidacion de ndminas y seguros sociales y tramitacion del despido”
del Master Universitario en Asesoria Juridica de Empresa

INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2011-2012

PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura “Normativa de Prevencion de Riesgos
Laborales” del Master Universitario ingestion de Prevencion de Riesgos Laborales
(1 crédito)

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2011-2012

PUESTOS: Profesora responsable de la asignatura “Aprendizaje y ensefianza de las materias
correspondientes (formacion y orientacion laboral) del Master Universitario en
Formacion del Profesorado de ESO y Bachiller, FP y Ensefianzas de idiomas

INSTITUCION: Universidad de Leén

FECHAS: Ao 2011-2012

PUESTOS: Profesora responsable suplente de la asignatura “Nociones de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social”” del Master Universitario en Gestion de Prevencion
de Riesgos Laborales (1 crédito)



INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2011-2012

PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura "Instrumentos Juridicos de proteccion del
medio ambiente”. Titulo de Master Oficial en Derecho Ambiental (0,5 crédito
presencial impartido sobre normativa de prevencion de riesgos laborales, dia 11 de
abril)

INSTITUCION: Universidad Internacional de Andalucia, Sede Iberoamericana de Santa
Maria de la

FECHAS: Ao 2012-2013

PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura "Instrumentos Juridicos de proteccion del
medio ambiente”. Titulo de Master Oficial en Derecho Ambiental (0,5 crédito
presencial impartido sobre normativa de prevencion de riesgos laborales, dia 18 de
abril)

INSTITUCION: Universidad Internacional de Andalucia, Sede Iberoamericana de Santa
Maria de la Rabida

FECHAS: Ao 2013-2014

PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura "Instrumentos Juridicos de proteccion del
medio ambiente”. Titulo de Master Oficial en Derecho Ambiental (0,5 crédito
presencial impartido sobre normativa de prevencion de riesgos laborales)

INSTITUCION: Universidad Internacional de Andalucia, Sede Iberoamericana de Santa
Maria de la Rabida

FECHAS: Ano 2014-2015

PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura "Instrumentos Juridicos de proteccion del
medio ambiente”. Titulo de Master Oficial en Derecho Ambiental (0,5 crédito
presencial impartido sobre normativa de prevencion de riesgos laborales)

INSTITUCION: Universidad Internacional de Andalucia, Sede Iberoamericana de Santa
Maria de la Rabida

FECHAS: Ao 2015-2016

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Nociones Basicas de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social”. Titulo de Master Oficial en Gestion de la Prevencion de
Riesgos Laborales

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2016-2017

PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura "Instrumentos Juridicos de proteccion del
medio ambiente”. Titulo de Master Oficial en Derecho Ambiental (0,5 crédito
presencial impartido sobre normativa de prevencion de riesgos laborales)

INSTITUCION: Universidad Internacional de Andalucia, Sede Iberoamericana de Santa
Maria de la Rabida

FECHAS: Ao 2016-2017

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Nociones Bésicas de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social”. Titulo de Master Oficial en Gestion de la Prevencion de
Riesgos Laborales



INSTITUCION: Universidad de Ledn
FECHAS: Afio 2017-2018

PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura "Instrumentos Juridicos de proteccion del
medio ambiente”. Titulo de Master Oficial en Derecho Ambiental (0,5 crédito
presencial impartido sobre normativa de prevencion de riesgos laborales)

INSTITUCION: Universidad Internacional de Andalucia, Sede Iberoamericana de Santa
Maria de la Rabida

FECHAS: Ao 2017-2018

PUESTO: Profesora colaboradora en el Master en Derecho Laboral y de la Seguridad Social.
Asignatura Ambito subjetivo de aplicacion del Derecho del Trabajo y Relaciones
Laborales Especiales (5 horas, 15 de febrero de 2019)

INSTITUCION: Universidad Pompeu Fabra

FECHAS: Ano 2018-2019

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "La ciberseguridad en la empresa” (0,8
ETCs). Titulo de Master Oficial en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales

INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2018-2019

PUESTO: Profesora colaboradora de la asignatura "Nociones Basicas de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social”. Titulo de Master Oficial en Derecho y
Ciberseguridad

INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2018-2019

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "La ciberseguridad en la empresa” (0,8
ETCs). Titulo de Master Oficial en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales

INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ao 2019-2020

PUESTO: Profesora colaboradora en el Master en Derecho Laboral y de 1a Seguridad Social.
Asignatura Ambito subjetivo de aplicacion del Derecho del Trabajo y Relaciones
Laborales Especiales. La Administracion Publica como empleadora (5 horas, 21 de
febrero de 2020)

INSTITUCION: Universidad Pompeu Fabra

FECHAS: Ao 2019-2020

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Nociones Basicas de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social”. Titulo de Master Oficial en Gestion de la Prevencion de
Riesgos Laborales

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ao 2019-2020

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "La ciberseguridad en la empresa” (0,6
ETCs). Titulo de Master Oficial en Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales

INSTITUCION: Universidad de Leon

FECHAS: Ano 2020-2021



PUESTO: Profesora colaboradora en el Master en Derecho Laboral y de la Seguridad Social.
Asignatura Ambito subjetivo de aplicacion del Derecho del Trabajo y Relaciones
Laborales Especiales. La Administracion Publica como empleadora (5 horas, 21 de
febrero de 2020)

INSTITUCION: Universidad Pompeu Fabra

FECHAS: Ao 2020-2021

PUESTO: Profesora responsable de la asignatura "Nociones Bésicas de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social”. Titulo de Master Oficial en Gestion de la Prevencion de
Riesgos Laborales

INSTITUCION: Universidad de Ledn

FECHAS: Ano 2020-2021

OTROS TITULOS DE MASTER:

--Formador en el modulo “la intervencion sobre el personal en reestructuracion de las
organizaciones publicas” (INAP), del 23 de junio de 2014 a 24 de julio de 2014, 15
horas.

--Tutor en el modulo “la intervencion sobre el personal en reestructuracion de las
organizaciones publicas” (INAP), del 23 de junio de 2014 a 24 de julio de 2014, 10
horas.

-- Profesora del curso on line del Consejo General de Colegios Oficiales de Secretarios,
Interventores y Tesoreros de Administracion Local: “Régimen disciplinario,
incompatibilidades y sanciones de los empleados publicos: aspectos relevantes y
novedades”, de 40 horas lectivas, celebrado entre el 8 de mayo y el 18 de junio de
2017.

DOCENCIA EN TIiTULOS PROPIOS:

--Profesora de la materia “la funcion de los representantes de los trabajadores en los despidos
colectivos en el sector publico”, con una carga de 0,25 créditos (2,5 horas), en el
titulo de especialista universitario en Sindicalismo y Dialogo Social de la
Universidad de Valladolid (cursos 2017, 2018, 2019 y 2020).

--Profesora del Itinerario formativo local de especialista en recursos humanos. INAP.
Materia: ordenacion del tiempo: jornadas, horarios, vacaciones, permisos y licencias,
22 de enero de 2019, 4 horas impartidas

DOCENCIA EN TERCER CICLO

Curso de doctorado: "La mediacion e intermediacion en el mercado de trabajo: Agencias
privadas de colocacion y empresas de trabajo temporal". Programa "La relacion
laboral: problemas y retos nuevos para el Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social". Curso académico: 1998-1999. 2 créditos.

Curso de doctorado: "La negociacion colectiva del personal al servicio de la funcion
publica". Programa "Desarrollo local, territorio y medio ambiente". Curso



académico: 1998-1999. 4 créditos (impartido con los profesores FERNANDEZ
DOMINGUEZ y MARTINEZ BARROSO).

Curso de doctorado: "Contratos de trabajo laborales estructurales". Programa: La relacion
laboral. Problemas y retos nuevos para el Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Curso académico: 1999-2000. 3 créditos.

Curso de doctorado: "La mujer trabajadora". Programa: Nuevas tendencias juridicas.
Curso académico: 2002-
2003. 3 créditos.
Curso de doctorado: "El proceso laboral: puntos criticos". Programa: Nuevas tendencias
juridicas. Curso académico: 2003-2004. 3 créditos.

Curso de doctorado: "La conciliacion de la vida laboral y familiar". Programa: Estructura y
coyuntura del Derecho del Trabajo. Curso académico: 2004-2005. 3 créditos.

Curso de doctorado: "La mujer en el trabajo en el mundo de hoy". Programa: Nuevas
tendencias juridicas. Curso académico: 2004-2005. 1 crédito.

Curso de doctorado: "La mujer en el trabajo en el mundo de hoy". Programa: Nuevas
tendencias juridicas. Curso académico: 2005-2006. 1 crédito.

Curso de doctorado: "La conciliacion de la vida laboral y familiar". Programa: Estructura y
coyuntura del Derecho del Trabajo. Curso académico: 2005-2006. 3 créditos.

Curso de doctorado: "La mujer en el trabajo en el mundo de hoy". Programa: Nuevas
tendencias juridicas. Curso académico: 2006-2007. 1 crédito.

Curso de doctorado: "La conciliacion de la vida laboral y familiar". Programa: Estructura y
coyuntura del Derecho del Trabajo. Curso académico: 2006-2007. 3 créditos.

Curso de doctorado: "Responsabilidad empresarial en las nuevas formas de empleo
(ETT's, contratas y subcontratas, grupos de empresas)". Programa: Responsabilidad
juridica. Perspectiva disciplinar. Curso académico 2006-2007. 3 créditos (impartido
con los Dres. ALVAREZ CUESTA y QUIROS HIDALGO)

Curso de doctorado: "La conciliacion de la vida laboral y familiar". Programa:
Estructura y coyuntura del Derecho del Trabajo. Curso académico: 2007-2008. 3
créditos.

Curso de doctorado: "Responsabilidad empresarial en las nuevas formas de empleo (ETT's,
contratas y subcontratas, grupos de empresas)". Programa: Responsabilidad juridica.
Perspectiva multidisciplinar. Curso académico 2007-2008. 3 créditos (impartido con
los Dres. ALVAREZ CUESTA y QUIROS HIDALGO)

Curso de doctorado: "Responsabilidad empresarial en las nuevas formas de empleo (ETT's,
contratas y subcontratas, grupos de empresas)". Programa: Responsabilidad juridica.
Perspectiva multidisciplinar. Curso académico 2009-2009. 3 créditos (impartido con
los Dres. ALVAREZ CUESTA y QUIROS HIDALGO)



COLABORACION EN LA UNIVERSIDAD DE LA EXPERIENCIA

B Colaboracion en el programa interuniversitario de la experiencia de la Universidad
de Leodn, participando en el monografico “mujer y sociedad: aspectos historicos y
juridicos” impartido durante el primer cuatrimestre del curso 2008-2009 (dos horas
de docencia).

B Colaboracion con el Programa Interuniversitario de la Experiencia de la Universidad
de Leon, participando en el monografico “Mujer y sociedad: aspectos histéricos y
juridicos”, impartido durante el primer semestre del curso 2009-2010 (hora y medida
de docencia).

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE

En una escala de 1 a 5, desde el curso académico 2005/2006, la calificacion media
obtenida en las distintas asignaturas impartidas ha sido de 4,4.
En los partes de control horario no se ha registrado ninguna incidencia.

PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION

TITULO DEL PROYECTO: "Problemas derivados de la derogacion de la
Ordenanza del sector transporte"
ENTIDAD FINANCIADORA: Comision Consultiva Nacional de Convenios
Colectivos
DURACION DESDE: 1993 HASTA: 1993
INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ

TITULO DEL PROYECTO: "El mercado de trabajo y el ordenamiento juridico
laboral espafiol y comunitario"

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon

DURACION DESDE: 1993 HASTA: 1994

INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ y JUAN

JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: "La reforma del mercado y de la Seguridad Social"
ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon

DURACION DESDE: 1995 HASTA: 1996

INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ

TITULO DEL PROYECTO: "Situacion actual de la negociacion colectiva"
ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon

DURACION DESDE: 1995 HASTA: 1995

INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ

TITULO DEL PROYECTO: "El futuro de la Seguridad Social"
ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon

DURACION DESDE: 1998 HASTA: 1999

INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ



TITULO DEL PROYECTO: "Creando empleo (Perspectivas Juridicas y
Econdmicas"

ENTIDAD FINANCIADORA: Fundacion Montel.eon

DURACION DESDE: 1996 HASTA: 1996

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: "El futuro de la Seguridad Social"

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educacion y Ciencia (DIGICYT)
DURACION DESDE: 1997 HASTA: 2000

INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ

TITULO DEL PROYECTO: "Contratacion y ejecucion de obras publicas privadas"
ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon

DURACION DESDE: 2000  HASTA: 2002

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JESUS MIGUEL LOBATO GOMEZ

TITULO DEL PROYECTO: "El nuevo concepto de trabajo y el ordenamiento
juridico laboral espafiol y comunitario"

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Le6n

DURACION DESDE: 2001 HASTA: 2003

INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ

TITULO DEL PROYECTO: "La mujer ante el Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social (antiguos y nuevos problemas de la discriminacion por razon de
sexo"

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Ledn

DURACION DESDE: 2002 HASTA: 2004

INVESTIGADOR PRINCIPAL: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO

TITULO DEL PROYECTO: "La mujer ante el Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social (antiguos y nuevos problemas de la discriminacion por razén de
sexo"

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Ciencia y Tecnologia (SEC2003-
07989)

DURACION DESDE: 2004 HASTA: 2006

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: "Relaciones Laborales y de Seguridad Social en su
dimension futura: nuevos retos para el siglo XXI"

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon

DURACION DESDE: 2004 HASTA: 2006

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: '"Prestacion eficiente de servicios sobre
infraestructuras en régimen concesional: indicadores de calidad y clausula de
progreso"

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Fomento (Orden FOM 2376/2005, de

30 de junio)

DURACION DESDE: 2005 HASTA: 2005

INVESTIGADOR PRINCIPAL: TOMAS QUINTANA LOPEZ



TITULO DEL PROYECTO: "La seguridad y salud en el trabajo a través de los
convenios colectivos en Castilla y Leon"

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon (Consejeria de Economia
y Empleo, Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales). Orden
EYE/1895/2994

DURACION: 2005

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: "La iniciativa particular en la creacion de suelo
edificable y en el disefio. Ejecucion y explotacion de infraestructuras en el sistema
concesional espafiol”

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon (Consejeria de Educacion).
DURACION: 2005-2008

INVESTIGADOR PRINCIPAL: TOMAS ALBERTO QUINTANA LOPEZ

TITULO DEL PROYECTO: "Compendio de doctrina legal en materia de
prevencion de riesgos laborales (especial referencia a los pronunciamientos del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Le6n y de los Juzgados de lo Social de la
Comunidad Autonoma"

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon (Consejeria de Economia
y Empleo, Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales). Orden
EYE/1895/2994

DURACION: 2005

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: "La prevencion de riesgos laborales y las nuevas
formas de organizacion empresarial y del trabajo"

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Ledén (Consejeria de
Economia y Empleo, Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos
Laborales). Orden EYE/1684/2005
DURACION: 2006
INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: "Prevencion de riesgos laborales"

ENTIDAD FINANCIADORA: Fundacion General de la Universidad de Leon y de
la Empresa (FGULEM)

DURACION: 2006-2007

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: "Las enfermedades del trabajo: nuevos riesgos
psicosociales y su valoracion en el derecho de la proteccion”

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Tesoreria
General de la Seguridad Social

DURACION: 2007

INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ

TITULO DEL PROYECTO: "La conciliacion de la vida laboral y familiar"
ENTIDAD FINANCIADORA: Consejo Econdomico y Social de Castilla y Leon.
Numero de proyecto: UXX12007/0141



DURACION: 2007
INVESTIGADOR PRINCIPAL: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO

TITULO DEL PROYECTO: "Eficacia del régimen concesional de obra publica:
especializacion de la Administracion concedente, consideraciones ambientales y
sociales y PPP's"

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Fomento (Orden FOM 1838/2007, de
30 de mayo)

DURACION DESDE: 2007 HASTA: 2007

INVESTIGADOR PRINCIPAL: TOMAS QUINTANA LOPEZ

TITULO DEL PROYECTO: '"Proteccion juridica de los trabajadores
discapacitados"

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de leon

DURACION: 2007 HASTA: 2008

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JAVIER FERNANDEZ-COSTALES MUNIZ

TITULO DEL PROYECTO: "Prevencion y dimension de la empresa”

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon (Consejeria de Economia
y Empleo, Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales). Orden
EYE/2007/2006

DURACION: 2007

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: "Analisis juridico social de la situacion de
dependencia"

REFERENCIA: SEJ2007-66469

ENTIDAD FINANCIADORA: Plan Nacional de [+D+i

DURACION: 2007-2009

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: "Regreso al trabajo. Una intervencion bio-psico-
juridica-social-estratégica-necesaria para la resolucion de la incapacidad laboral
temporal por problemas de salud mental”

REFERENCIA: Orden TAS/940/2007, de 28 de marzo

ENTIDAD FINANCIADORA: Secretaria de Estado para la Seguridad Social
DURACION: 2007-2009

INVESTIGADOR PRINCIPAL: SANTIAGO MARIO ARANA SUAREZ

TITULO DEL PROYECTO: "Las quiebras del seguro de dependencia. Estudio
juridico critico de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre”

REFERENCIA: LEO05A08

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Ledn

DURACION: 2008-2009

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

NUMERO DE INVESTIGADORES: 10

IMPORTE: 9.200,00 euros

TITULO DEL PROYECTO: Riesgos emergentes y nuevas enfermedades
profesionales: especial consideracion a los riesgos psicosociales



REFERENCIA: UNIV/02/LE/2001

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon. Consejeria de Economia y
Empleo

DURACION: 2008

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ
NUMERO DE INVESTIGADORES: 5

IMPORTE: 4.311,88 euros

TITULO DEL PROYECTO: Las vias de integracion y racionalizacion de los
regimenes especiales

REFERENCIA: FIPROS 2009/17

ENTIDAD FINANCIADORA: Direccion General de Ordenacion de la Seguridad

Social

DURACION: 2009-2010

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ y
MARIA DE LOS REYES MARTINEZ BARROSO

NUMERO DE INVESTIGADORES: 12

IMPORTE: 20.000 euros

TITULO DEL PROYECTO: La vigilancia de la salud de los trabajadores
REFERENCIA

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Le6n

DURACION: 2009

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JAVIER FERNANDEZ-COSTALES MUNIZ
NUMERO DE INVESTIGADORES: 3

IMPORTE: 5.000 euros

TITULO DEL PROYECTO: Prevencion y reparacion de las enfermedades profesionales
REFERENCIA

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Le6én

DURACION: 2009

INVESTIGADOR PRINCIPAL: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y MARIA DE
LOS REYES MARTINEZ BARROSO

NUMERO DE INVESTIGADORES: 12

IMPORTE: 5.643 euros

TITULO DEL PROYECTO: Salud mental de los trabajadores
REFERENCIA: ULE2008-5 MOD.

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon
DURACION: 2009-2011

INVESTIGADOR PRINCIPAL: BEATRIZ AGRA VIFORCOS
NUMERO DE INVESTIGADORES: 10

IMPORTE: 2.000 euros

TITULO DEL PROYECTO: Medidas de empleo ante la crisis empresarial
REFERENCIA: DER2009-13204

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Ciencia e Innovacion
DURACION: 2010-2012

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ
NUMERO DE INVESTIGADORES: 11



IMPORTE: 32.670 euros

TITULO DEL PROYECTO: Trabajo y género. Analisis de las dificultades para la
integracion laboral de la mujer.

REFERENCIA 19/09

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Igualdad

DURACION: 2010

INVESTIGADOR PRINCIPAL: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO

NUMERO DE INVESTIGADORES: 4

IMPORTE: 956,80 euros

TITULO DEL PROYECTO: Expedientes de regulacion y politicas de empleo
REFERENCIA: LE0O07A10-1

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Le6n

DURACION: 2010-2012

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ
NUMERO DE INVESTIGADORES: 10

IMPORTE: 19.950 euros

TITULO DEL PROYECTO: Jornada de estudio sobre la integracion laboral de las personas
en riesgo de exclusion social (objetivo ineludible en un modelo de economia social)
REFERENCIA:

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Trabajo

DURACION: 2010

INVESTIGADOR PRINCIPAL: HENAR ALVAREZ CUESTA y RODRIGO TASCON
LOPEZ

NUMERO DE INVESTIGADORES: 12

IMPORTE: 6.000 euros

TITULO DEL PROYECTO: Regreso al trabajo. Una intervencion bio-psico-juridica-social-
estratégica-necesaria para la resolucion de la incapacidad laboral temporal por problemas de
salud mental

REFERENCIA: Orden TAS/940/2007, de 28 de marzo

ENTIDAD FINANCIADORA: Secretaria de Estado de Seguridad Social

DURACION: 2010

INVESTIGADOR PRINCIPAL: SANTIAGO MARIO ARANA SUAREZ

NUMERO DE INVESTIGADORES: 13

IMPORTE: 8.000 euros

TITULO DEL PROYECTO: Cultura politica, participacion ciudadana y cohesion social

REFERENCIA: C/031138/10

ENTIDAD FINANCIADORA: Agencia Espafiola de Cooperaciéon Internacional y
Desarrollo (AECID)

DURACION: 2011

INVESTIGADOR PRINCIPAL: TOMAS QUINTANA LOPEZ

NUMERO DE INVESTIGADORES: 10

IMPORTE: 8.000 euros

TITULO DEL PROYECTO: Empleabilidad de los jévenes en Castilla y Leén
REFERENCIA:



ENTIDAD FINANCIADORA: Consejo Economico y Social de Castillay Leén (CESCYL)
DURACION: 2011

INVESTIGADOR PRINCIPAL: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO

NUMERO DE INVESTIGADORES: 8

IMPORTE: 17.955 euros

TITULO DEL PROYECTO: Estrategias para el fomento del empleo de la mujer en el
ambito rural

REFERENCIA: K-54

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad
DURACION: 01/01/2012 a 31/05/2012

INVESTIGADOR PRINCIPAL: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y MARIA DE
LOS REYES MARTINEZ BARROSO

NUMERO DE INVESTIGADORES: 13

IMPORTE: 1.612,00 euros

TITULO DEL PROYECTO: Accién Integrada “Disefio, planificacion e implantacion de

una maestria oficial en cultura politica, participacion ciudadana y cohesion social”

REFERENCIA: A1/036683/11

ENTIDAD FINANCIADORA: Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional y
Desarrollo (AECID)

DURACION: 2012-2015

INVESTIGADOR PRINCIPAL: TOMAS QUINTANA LOPEZ

NUMERO DE INVESTIGADORES:

IMPORTE: 51.700 euros la primera anualidad

TITULO DEL PROYECTO: Project entitled SMART (Scalable Measures for Automated
Recognition Tecnologies)

REFERENCIA: FP7-SEC-2010-1

ENTIDAD FINANCIADORA: Seven Framework Programme

DURACION: 2011

INVESTIGADOR PRINCIPAL: CARMEN RODRIGUEZ SANTOS

TITULO DEL PROYECTO: La participacion publica y privada en la satisfaccion de las
necesidades colectivas a través de las prestaciones de servicios y profesionales
REFERENCIA: DER2010-20663/JURI

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Economia y Competitividad

DURACION: 2013

INVESTIGADOR PRINCIPAL: TOMAS QUINTANA LOPEZ

TITULO DEL PROYECTO: Acceso y permanencia en el empleo de las mujeres con
discapacidad

REFERENCIA: PACUI 2012 24/12

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de la Mujer

DURACION: 2013

CANTIDAD: 2.105,00 euros

INVESTIGADOR PRINCIPAL: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y REYES
MARTINEZ BARROSO

TITULO DEL PROYECTO: La insercion laboral de las mujeres pertenecientes a grupos



con riesgo de exclusion social en un contexto econdémico de crisis

REFERENCIA: 28/1-ACT

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de la Mujer

DURACION: 1 de enero de 2014 hasta de 31 diciembre de 2014

CANTIDAD: 6.200 euros

INVESTIGADOR PRINCIPAL: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y REYES
MARTINEZ BARROSO

TITULO DEL PROYECTO: “Juventud y Experiencia en el fomento del empleo y del
emprendimiento: un reto para Europa y para Espafa. Subproyecto 1: Marco juridico del
empleo de los trabajadores jovenes” (DER2013-48120-C3-1-P).

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Economia y Competitividad.
DURACION DESDE: 2014 HASTA: 2017.

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Prof. Dr. D. JUAN JOSE FERNANDEZ
DOMINGUEZ.

TITULO DEL PROYECTO: “Salud mental de los trabajadores en el tejido empresarial
de Castilla y Ledn: estrategias preventivas y tutela reparadora”.

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Ledn.

DURACION DESDE: 2015 HASTA: 2017.

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Prof. Dr. D. JUAN JOSE FERNANDEZ
DOMINGUEZ.

TITULO DEL PROYECTO: La igualdad por razon de género en los procesos de
negociacion colectiva: analisis de la situacion actual y propuestas de futuro
REFERENCIA:

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de la Mujer

DURACION: 1 de enero de 2015 hasta de 31 diciembre de 2015

CANTIDAD: 5.772 euros

INVESTIGADOR PRINCIPAL: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y REYES
MARTINEZ BARROSO

TITULO DEL PROYECTO: “Nuevas oportunidades en la contratacion de mujeres,
especialmente de las jovenes y mayores de 45 afios”.

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.
DURACION DESDE: 2016 HASTA: 2016.

INVESTIGADORES  PRINCIPALES: Profa. Dra. SUSANA RODRIGUEZ
ESCANCIANO y Profa. Dra. MARIA DE LOS REYES MARTINEZ BARROSO.

TITULO DEL PROYECTO: Sostenibilidad ambiental del entorno urbano: Movilidad y
regeneracion de la ciudad.

ENTIDAD FINANCIADORA: MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

DURACION: desde 01/01/2014 hasta 31/12/2017

ENTIDADES PARTICIPANTES :Universidad de Leon y Universidad de Salamanca
INVESTIGADOR RESPONSABLE: Tomas QUINTANA LOPEZ.

TITULO DEL PROYECTO: Empleos verdes y prevencion de riesgos laborales
ENTIDAD FINANCIADORA: CONSEJERIA DE EMPLEO. DIRECCION
GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. JUNTA



DE CASTILLA Y LEON

DURACION: desde 01/10/2016 hasta 31/12/2017

ENTIDADES PARTICIPANTES : Universidad de Leon
INVESTIGADOR RESPONSABLE: BEATRIZ AGRA VIFORCOS

TITULO DEL PROYECTO: Siniestralidad y morbilidad laboral en carretera. Especial
referencia a factores subjetivos (edad, género, discapacidad, tipo de relacion con el
trabajo) y propuestas de reduccion

ENTIDAD FINANCIADORA: CONSEJERIA DE EMPLEO. DIRECCION
GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. JUNTA
DE CASTILLA Y LEON

DURACION: desde 01/10/2016 hasta 31/12/2017

ENTIDADES PARTICIPANTES : Universidad de Ledn

INVESTIGADOR RESPONSABLE: BEATRIZ AGRA VIFORCOS

TITULO DEL PROYECTO: Elaboracion de un reglamento para nombramiento y
contratacion del personal investigador en la Universidad de Leon

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Ledn

DURACION: desde 22/09/2016 hasta 31/12/2017

ENTIDADES PARTICIPANTES : Universidad de Leén

INVESTIGADOR RESPONSABLE: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: Sostenibilidad econdémica, social y medioambiental e
innovacion tecnologica: nuevas coordenadas para las politicas publicas en Castilla y Ledn
ENTIDAD FINANCIADORA: CONSEJERIA DE EDUCACION. JUNTA DE
CASTILLA Y LEON

DURACION: desde 26/07/2017 hasta 31/10/2019
ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Le6n y Junta de Castilla y Le6én

INVESTIGADOR RESPONSABLE: TOMAS QUINTANA LOPEZ-SUSANA
RODRIGUEZ ESCANCIANO

TITULO DEL PROYECTO: Contrato de colaboracion cientifica y técnica para el analisis
del tema “Ordenacion y desarrollo del medio urbano en Castilla y Leon: sostenibilidad,
urbanismo social y empleo”

ENTIDAD FINANCIADORA: CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CASTILLA
Y LEON

DURACION: desde 20/06/2017 hasta 15/12/2017

ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Leon, Universidad de Salamanca y
Consejo Econdémico y Social de Castilla y Ledn. 17.999,96 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: TOMAS QUINTANA LOPEZ

TITULO DEL PROYECTO: “La empleabilidad y la calidad en el empleo: apostando por
la igualdad efectiva”

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de la Mujer

DURACION: desde 01/01/2018 hasta 31/05/2018

ENTIDADES PARTICIPANTES: 5.522,00 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y
MARIA DE LOS REYES MARTINEZ BARROSO



TITULO DEL PROYECTO: “Riesgos inherentes a la digitalizacion del trabajo. Nuevos
horizontes de la prevencion de riesgos laborales”

ENTIDAD FINANCIADORA: Consejeria de Empleo-Direccion General de Trabajo y
Prevencion de Riesgos Laborales-Servicio de Prevencion

DURACION: 01/08/2018 a 30/09/2018

ENTIDADES PARTICIPANTES: 5.500,00 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: JAVIER FERNANDEZ-COSTALES y
ROBERTO FERNANDEZ FERNANDEZ

TITULO DEL PROYECTO: “Nuevos escenarios y nuevos contenidos de la negociacion
colectiva”

ENTIDAD FINANCIADORA: Comision Consultiva Nacional de Convenios Colectivos
DURACION: 2019

ENTIDADES PARTICIPANTES: 12.000 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: “La prevencién de enfermedades profesionales, accidentes
in itinere y en mision, riesgos musculoesqueléticos y psicosociales: una lectura de
género”

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Ledn. Direccion General de Trabajo
y Prevencion de Riesgos laborales

DURACION: 06/06/2019 a 05/10/2019

ENTIDADES PARTICIPANTES: 5.500 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: MARIA DE LOS REYES MARTINEZ
BARROSO

TITULO DEL PROYECTO: “Claves para afrontar riesgos laborales emergentes: el
futuro de la prevencion”

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Ledn. Direccion General de Trabajo
y Prevencion de Riesgos laborales

DURACION: 06/06/2019 a 05/10/2019

ENTIDADES PARTICIPANTES: 5.500 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y
HENER ALVAREZ CUESTA

TITULO DEL PROYECTO: “La igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y
las acciones de responsabilidad social en las empresas”

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de la Mujer

DURACION: 01/01/2019 a 31/05/2019

ENTIDADES PARTICIPANTES: 6.300 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y
MARIA DE LOS REYES MARTINEZ BARROSO

TITULO DEL PROYECTO: “La responsabilidad social en las empresas de economia
social como via para lograr la igualdad de género”

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Trabajo y Economia Social
DURACION: 01/01/2019 a 31/01/2020



ENTIDADES PARTICIPANTES: 5.520 euros
INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y
HENAR ALVAREZ CUESTA

TITULO DEL PROYECTO: “Nuevos lugares, distintos tiempos y modos diversos de
trabajar: innovacion tecnoldgica y cambios en el ordenamiento social”

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad
DURACION: 01/01/2018 a 31/12/2021

ENTIDADES PARTICIPANTES: 17.069,75 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ y
ROBERTO FERNANDEZ FERNANDEZ

TITULO DEL PROYECTO: “La sostenibilidad como idea rectora de las politicas
publicas y de la prestacion de servicios publicos para el bienestar de los ciudadanos”
ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad
DURACION: 01/01/2018 a 31/12/2020

ENTIDADES PARTICIPANTES: 9.317,00 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: DIONISIO FERNANDEZ DE GATTA y JESUS
MIGUEL LOBATO GOMEZ

TITULO DEL PROYECTO: “Cerrando brechas por razén de género: impulso desde la
responsabilidad social empresarial en el escenario post-COVID 19”

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Trabajo y Economia Social

DURACION: 01/12/2020 a 31/01/2021

ENTIDADES PARTICIPANTES: 3935,19 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y
HENAR ALVAREZ CUESTA

TITULO DEL PROYECTO: “La economia social como palanca para la sostenibilidad en
los territorios rurales”

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Trabajo y Economia Social

DURACION: 01/12/2020 a 31/01/2021

ENTIDADES PARTICIPANTES: 3.148,15 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y
HENAR ALVAREZ CUESTA

TITULO DEL PROYECTO: “Por un empleo digno en el sector cuidados: superando roles
de género”

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de las Mujeres (Ministerio de Igualdad)
DURACION: 01/01/2021 a 30/05/2021

ENTIDADES PARTICIPANTES: 11.000 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO

TITULO DEL PROYECTO: “Protagonistas y riesgos en el sector agrario Castellano y
leonés: la prevencion como motor de sostenibilidad social, econémica y ambiental”
ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon

DURACION: 15/07/2021 a 05/10/2021



ENTIDADES PARTICIPANTES: 8.800 euros
INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO

TITULO DEL PROYECTO: “La imprescindible participacion de la economia social en
el disefio e implantacion de la Agenda de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS)”

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Trabajo y Economia Social
DURACION: 01/01/2021 a 31/12/2021

ENTIDADES PARTICIPANTES: 2.361 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO

TITULO DEL PROYECTO: “Economia social y oportunidades para el trabajo decente
frente al reto demografico. Especial atencion a los territorios rurales y despoblados”
ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Trabajo y Economia Social
DURACION: 01/01/2021 a 31/12/2021

ENTIDADES PARTICIPANTES: 2.951,39 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO y
HENAR ALVAREZ CUESTA

TITULO DEL PROYECTO: “La prestacion de servicios socio-sanitarios en el ambito
rural de Castilla y Ledn: apostando por un bienestar integral”

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon

DURACION: 06/11/2020 a 05/11/2023

ENTIDADES PARTICIPANTES:

INVESTIGADOR RESPONSABLE: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

TITULO DEL PROYECTO: “La disrupcion tecnologica y digital y los nuevos riesgos
emergentes en materia de seguridad y salud en el trabajo”

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Le6n

DURACION: 01/01/2021 a 30/09/2023

ENTIDADES PARTICIPANTES:

INVESTIGADOR RESPONSABLE: JAVIER FERNANDEZ-COSTALES MUNIZ

TITULO DEL PROYECTO: “Avanzando en transiciones justas en la Union Europea.
El trabajo decente como motor de cambio. ATJUE”

ENTIDAD FINANCIADORA: Comisién Europea

DURACION: 01/12/2021 a 30/11/2024

ENTIDADES PARTICIPANTES: 30.000 euros

INVESTIGADOR RESPONSABLE: SUSANA RODRIGUEZ ESCANCIANO

TITULO DEL PROYECTO: “Dinamizacién demografica en Castilla y Leon”
ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leén

DURACION: 11/2021 a 04/2022

ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidades Publicas de Castilla y Leon
INVESTIGADOR RESPONSABLE: SANTIAGO A. BELLO PAREDES

PROYECTOS DE TRANSFERENCIA:



--Itinerario para la Transferencia de resultados (ITR) de la Universidad de Leon (Plan
TCUE 2018-2020). Sostenibilidad econémica, social y medioambiental e innovacion
tecnologica: nuevas coordenadas para las politicas publicas en Castilla y Leon

-- Itinerario para la Transferencia de resultados (ITR) de la Universidad de Le6n (2021).
Sostenibilidad como idea rectora de las politicas publicas y de la prestacion de servicios
publicos para el bienestar de los ciudadanos

-- Itinerario para la Transferencia de resultados (ITR) de la Universidad de Leon (2022).
Economia social y oportunidades para el trabajo decente frente al reto demografico.
Especial atencion a los territorios rurales y despoblados
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Pons), 2001.
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AUTORES (p.o. de firma): RODRIGUEZ ESCANCIANO, SUSANA
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TITULO: "Factbook. Seguridad Social", Pamplona (Aranzadi. A Thomson Company),
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TITULO: “Cruz de navajas”, en AA.VV (SEMPERE NAVARRO, A.V., Dir.): Una mirada
laboralista a la musica pop, Ledn (Eolas), 2021, pags. 271-278.

Prélogos:

AUTORES (p.o. de firma): RODRIGUEZ ESCANCIANO, 8.

TITULO: Prologo al libro titulado “Desplazamientos transnacionales de trabajadores.
Determinacion de la normativa aplicable en el proceso social espaiol. Alegacion y
prueba del Derecho extranjero”, Leon, Eolas, 2015, de Javier Fernandez-Costales
Muiliz.

REEF.: Revista Juridica de la Universidad de Leon, num. 2, 2015, pags. 239-240.

AUTORES (p.o. de firma): RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.

TITULO: “Prologo al libro “El futuro del trabajo vs el trabajo del futuro. Implicaciones
laborales de la industria 4.0, de Henar Alvarez Cuesta, Madrid (Colex), 2017, pags.
11-14.

AUTORES (p.o. de firma): FERNANDEZ DOMINGUEZ, JJ. y RODRIGUEZ
ESCANCIANO, S.



TITULO: Prologo al libro “La nulidad de actuaciones en el orden social. Especial
consideracion a la justicia digital social”, de Jaime de Lamo Rubio, Madrid (La
Ley), 2018, pags. 13-15.

AUTORES (p.o. de firma): RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.
TITULO: Prélogo al libro “Globalizacion, migraciones y expatriacion de trabajadores. Los
retos del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social frente a las nuevas realidades

de la movilidad laboral internacional”, de Javier Fernandez-Costales Muiiiz, Madrid
(Reus), 2018, pags. 11-14.

AUTORES (p.o. de firma): RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.
TITULO: Prélogo al libro “La coordinacion preventiva de actividades empresariales” de
Javier Fernandez-Costales Muiiiz, Pamplona (Aranzadi), 2020, pags. 13-15.

AUTORES (p.o. de firma): RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.
TITULO: Prologo al libro “El impacto de la inteligencia artificial en el trabajo: desafios y
propuestas”, Pamplona (Aranzadi), 2020, pags.13-15.

Foros:

AUTORES (p.o. de firma): FERNANDEZ DOMINGUEZ, JJ. y RODRIGUEZ

ESCANCIANGO, S.

TITULO: “Entrevista nim. 217, Revista General de Derecho del Trabajo y Seguridad Social,
num. 50. Monografico y extraordinario, Encuesta sobre asuntos de Actualidad
SocioLaboral, 2018, pags. 181-188.

AUTORES (p.o. de firma): RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.
TITULO: “Teletrabajo y control de actividad: propuestas de lege ferenda”, Foro
Transformawork, 23 junio 2020.

AUTORES (p.o. de firma): RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.
TITULO: “Salario minimo interprofesional y colectivos vulnerables”, Foro de Labos, 12 de
enero de 2020.

AUTORES: RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.; ALVAREZ CUESTA, H. y FERNANDEZ
FERNANDEZ, R.

TITULO: “;Como puede repercutir el teletrabajo en la salud y los derechos laborales y como
remediarlo”, The Conversation, 3-05-2021

Colaboracion con medios de comunicacion:

--Ponencia “Didlogo social y superacion de la crisis del coronavirus”, Periddico El Norte de
Castilla y Consejo Econdmico y Social de Castilla y Leon, dia 24 de noviembre de 2020.
--Articulo “Dialogo social y colectivos vulnerables”, en el Periddico El Norte de Castilla,
dia 25 de noviembre de 2020, pags. 36-37.

--Articulo sobre “la Ciencia, base del progreso econdmico y el bienestar social”, en
Periodico El Mundo, 12 de diciembre de 2020, pags. 11y 12.

--Articulo sobre “las coordenadas del mercado laboral”, en el Periodico E1 Mundo, 7 de
enero de 2021, pags. 6y 7.



-Comentario en periodico digital Newtral sobre personal interino en las Administraciones
Publicas, 14 enero 2021

--Jornada de presentacion a medios de comunicacion social del monografico de la Revista
Juridica de Castilla y Leon. Retos Juridicos ante la covid-19, dia 17 marzo de 2021,
organizado por la Junta de Castilla y Leon. Consejeria de Presidencia

--Ensayo en EM.Entremayores. Edicion Castilla y Ledn. Periodico especializado en las
personas mayores, los profesionales y las empresas del sector sociosanitario, afio 2021,
junio2021: ”La clave de los cuidados en el rural estd en la ayuda a domicilio combinada con
la teleasistencia avanzada”

TRABAJOS TECNICOS:

-- Autor y miembro del equipo de investigacion en la realizacion del trabajo técnico titulado
"La seguridad y salud en el trabajo a través de los convenios colectivos de Castilla y
Ledn", realizado al amparo de la Orden EYE/1895/2004, de 15 de diciembre, por la
que se convocan subvenciones publicas destinadas a la formacion en materia de
prevencion de riesgos laborales y medidas que tengan por objeto la seguridad y salud
laboral (Junta de Castilla y Leon).

-- Autor y miembro del equipo de investigacion en la realizacion del trabajo técnico titulado
"Compendio de doctrina legal en materia de prevencion de riesgos laborales
(especial referencia a los pronunciamientos del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Leon y de los Juzgados de lo Social de la Comunidad Auténoma",
realizado al amparo de la Orden EYE/1895/2004, de 15 de diciembre, por la que se
convocan subvenciones publicas destinadas a la formacion en materia de prevencion
de riesgos laborales y medidas que tengan por objeto la seguridad y salud laboral
(Junta de Castilla y Leon).

-- Autor y miembro del equipo de investigacion en la realizacion del trabajo técnico titulado
"I Jornadas Universitarias Castellano y Leonesas sobre Prevencion de Riesgos
Laborales. Doctrina jurisprudnecial en materia preventiva, con especial referencia a
los pronunciamientos del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leon", al
amparo de la Orden EYE/1684/2005, de 19 de diciembre, por la que se convocaron
subvenciones publicas destinadas a la formacion en materia de prevencion de riesgos
laborales y para el desarrollo de medidas que tengan por objeto la seguridad y salud
laboral (Junta de Castilla y Leon).

-- Autor y miembro del equipo de investigacion en la realizacion del trabajo técnico titulado
"La prevencion de riesgos laborales y las nuevas formas de organizacion empresarial
y del trabajo", al amparo de la Orden EYE/1684/2005, de 19 de diciembre, por la
que se convocaron subvenciones publicas destinadas a la formacion en materia de
prevencion de riesgos laborales y para el desarrollo de medidas que tengan por objeto
la seguridad y salud laboral (Junta de Castilla y Le6n).

-- Autor y miembro del equipo de investigacion en la elaboracion del documento técnico
sobre "conciliacion de la vida familiar y laboral", al amparo del convenio de
colaboracion firmado entre el Consejo Economico y Social de Castilla y Leon y la
Universidad de Ledn, de fecha 1 de febrero de 2007.

-- Autora en la realizacion del trabajo técnico titulado "Jornadas Universitarias Castellano y



leonesas sobre prevencion de riesgos laborales. La prevencion de riesgos laborales
y las nuevas formas de organizacion empresarial y del trabajo", entregado y
registrado en la Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales de
la Junta de Castilla y Leon con fecha 29 de octubre de 2007.

-- Autora y miembro del equipo de investigacion en la realizacion del trabajo técnico titulado
"Prevencion y dimension de la empresa", entregado y registrado en esta Direccion General
de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales de la Junta de Castilla y Ledn con fecha 29
de octubre de 2007.

-- Coautora del informe titulado “sobre la conveniencia de reordenar los actuales Colegios
Oficiales de Ingenieros Técnicos de Minas y de Facultativos y Peritos de Minas que afectan
a la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn para hacerlos coincidir con este ambito
territorial”, entregado y recibido a plena satisfaccion, el 21 de noviembre de 2008, por el
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Minas de Leon, Palencia, Burgos y Cantabria.

-- Autora y coordinadora de la investigacion en la realizacion de un trabajo técnico titulado
“riesgos emergentes y nuevas enfermedades profesionales: especial consideracion del riesgo
psicosocial”, entregado y registrado en la Direccion General de Trabajo y Prevencion de
Riesgos Laborales de la Junta de Castilla y Leon con fecha de 30 de septiembre de 2008.

--Autora (en coautoria con el Profesor Roberto Fernandez Fernandez) de un informe técnico
sobre la existencia de la obligacion empresarial por parte de la Agencia de Servicios Sociales
y Dependencia Andaluza respecto a los trabajadores de la empresa Televida Servicios
Sociosanitarios S.L, antes concesionaria del servicio publico de asistencia domiciliaria,
emitido el 22 de febrero de 2013.

--Autora y miembro del equipo del capitulo titulado “El cambio de modelo urbanistico y su
incidencia en el empleo”, en AA.VV (QUINTANA LOPEZ, T., Dir.): Documento técnico.
Ordenacion y desarrollo del medio urbano en Castilla y Ledn: sostenibilidad, urbanismo
social y empleo”, Consejo Econdomico y Social de Castilla y Leon, 2018.
http://www.cescyl.es/es/publicaciones/informes-iniciativa-propia

REF. LIBRO: pags. 357-436 CLAVE: CL

CONFERENCIAS:

TITULO: "Contrato Eventual por razones de la produccion y contrato de relevo"

ACTO: Curso de Extension Universitaria sobre "Modalidades de contratacion temporal"
organizado por la Escuela Universitaria de Graduados Sociales de Ledn

LUGAR DE PRESENTACION: Escuela Universitaria de Graduados Sociales de Ledn

FECHA: mayo 1994 (dos horas impartidas).

TITULO: "Las modalidades de contratacion laboral"

ACTO: Curso sobre "Nueva normativa laboral y organizacion del trabajo" organizado por
FORCEM (Castilla y Ledn) y CC.OO. (Seccion sindical antibidticos).

LUGAR DE PRESENTACION: Empresa Antibidticos (Ledn).

FECHA: 11 de enero de 1995 (1 hora impartida)

TITULO: "Sistema espafiol de Seguridad Social: Analisis con otros sistemas (I): Regimen



General y Regimenes Especiales"

ACTO: Curso de Extension Universitaria sobre "La Seguridad Social de los trabajadores
migrantes" financiado por la Fundacién Monte Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho de la Universidad de Ledn

FECHA: del 6 al 22 de noviembre de 1995 (2 horas impartidas)

TITULO: "Sistema espafiol de Seguridad Social: Andlisis con otros sistemas (II):
Contingencias protegidas y prestaciones"

ACTO: Curso de Extension Universitaria sobre "La Seguridad Social de los trabajadores
migrantes" financiado por la Fundacion Monte Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho de la Universidad de Ledn

FECHA: del 6 al 22 de noviembre de 1995 (2 horas impartidas).

TITULO: "La negociacion colectiva de los funcionarios publicos".
ACTO: Curso de extension universitaria organizado por la Escuela de Relaciones Laborales
de la Universidad de Leon
LUGAR DE PRESENTACION: Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de la
Universidad de Ledn
FECHA: del 15 al 19 de abril de 1996 (10 horas impartidas)

TITULO: "Las relaciones laborales especiales: el servicio en el hogar familiar, artistas en
espectaculos publicos y mediadores mercantiles".

ACTO: Curso de Especializacion en contratos laborales. Acceso al empleo. Relaciones
Juridicas. Modalidades, organizado por el Club Universitario (ECU) y la Facultad
de Derecho de La Coruiia. Financiado por el Ilustre Colegio Oficial de Graduados
Sociales de La Coruiia, el Vicerrectorado de Estudiantes y la Escuela de Relaciones
Publicas y Protocolo

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho de La Corufia

FECHA: 23 de abril de 1996 (1 hora impartida)

TITULO: "Régimen Juridico Laboral de la Mineria del Carbon”

ACTO: Curso de Régimen Juridico de la gestion y aprovechamiento de los recursos
naturales

LUGAR DE PRESENTACION: Pabellon "El Albeitar"

FECHA: 8 de noviembre de 1996 (2 horas impartidas)

TITULO: "La negociacion colectiva de los funcionarios ptblicos".
ACTO: Curso de extension universitaria organizado por la Escuela de Relaciones Laborales
de la Universidad de Leon
LUGAR DE PRESENTACION: Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de la
Universidad de Ledn
FECHA: del 9 al 13 de diciembre de 1996 (10 horas impartidas)

TITULO: "Régimen Juridico Laboral de la Mineria del Carbon"

ACTO: II Curso de Régimen Juridico de la gestion y aprovechamiento de los recursos
naturales

LUGAR DE PRESENTACION: Pabellon "El Albeitar"

FECHA: 14 de marzo de 1997 (2 horas impartidas)

TITULO: Ponente en la "Mesa Redonda sobre la negociacion colectiva en el marco de la



comarca leonesa"
ACTO: Cursos de Verano. Universidad de Leon 1997. El futuro de la negociacion colectiva
como exponente de la competitividad empresarial
LUGAR DE PRESENTACION: Pabellon "El Albeitar"
FECHA: 12 de septiembre de 1997 (2 horas)

TITULO: "La flexibilizacion en la contratacion laboral"

ACTO: Curso organizado por la Junta de Castilla y Leon y por la Universidad de Leon sobre
"Las ultimas reformas del ordenamiento juridico privado"

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon

FECHA: 2 y 3 de octubre de 1997 (10 horas)

TITULO: "Régimen Juridico Laboral de la Mineria del Carbon"

ACTO: III Curso de Régimen Juridico de la gestion y aprovechamiento de los recursos
naturales

LUGAR DE PRESENTACION: Pabellon "El Albeitar"

FECHA: 30 de octubre de 1997 (2 horas impartidas)

TITULO: "Plan 1998-2005 de la mineria del carbén y desarrollo alternativo de las Comarcas
Mineras. Aspectos laborales"
ACTO: I Curso de Régimen Juridico de la gestion y aprovechamiento de los recursos
naturales
LUGAR DE PRESENTACION: Pabellon "El Albeitar"
FECHA: 31 de octubre de 1997 (2 horas impartidas)

TITULO: "El régimen juridico del contrato de trabajo minero"

ACTO: Curso de extension universitaria

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de La Corufia
FECHA: 27 de febrero de 1998 (2 hora impartidas)

TITULO: "Orientacion profesional de los administradores de fincas"
ACTO: Curso de extension universitaria

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon
FECHA: 1998 (5 horas impartidas)

TITULO: "Régimen Juridico Laboral de la Mineria del Carbon"

ACTO: IV Curso de Régimen Juridico de la gestion y aprovechamiento de los recursos
naturales

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon

FECHA: 2 de abril de 1998 (2 horas impartidas)

TITULO: "Plan 1998-2005 de la mineria del carbon y desarrollo alternativo de las Comarcas
Mineras. Aspectos laborales"
ACTO: IV Curso de Régimen Juridico de la gestion y aprovechamiento de los recursos
naturales
LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon
FECHA: 3 de abril de 1998 (2 horas impartidas)

TITULO: "Las prestaciones contributivas de Seguridad Social (I): jubilacion e incapacidad"
ACTO: Curso de extension universitaria.



LUGAR DE PRESENTACION: Obra cultural de Caja Espaia. Bembibre. Ledn
FECHA: 13 de mayo de 1998 (una hora impartida)

TITULO: "La proteccion del medio humano en el ambiente laboral"

ACTO: Curso de extension universitaria.

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Le6n
FECHA: 5 de noviembre de 1998 (una hora impartida)

TITULO: "La proteccion del medio humano en el ambiente laboral. La vigilancia de la
salud. Proteccion de trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos"

ACTO: II edicion del Master en Salud Publica

LUGAR DE PRESENTACION: Clinica San Francisco de Leon

FECHA: 6 de febrero de 1999 (cuatro horas impartidas)

TITULO: "La igualdad de la mujer en las relaciones laborales en el Derecho Comunitario"
ACTO: Curso Accion Jean Monnet. La Union Europea en la encrucijada del segundo
milenio.
LUGAR DE PRESENTACION: Escuela Universitaria de Relaciones Laborales.
Universidad de Ledn
FECHA: 8 de abril de 1999 (tres horas impartidas)

TITULO: "El régimen juridico del contrato de trabajo minero" (I y II)
ACTO: Curso de extension universitaria

LUGAR DE PRESENTACION: Ayuntamiento de Bembibre
FECHA: 15 de abril de 1999 (dos horas impartidas)

TITULO: "La vigilancia de la salud". "Proteccion de los trabajadores especialmente
sensibles a determinados riesgos".

ACTO: Curso de extension universitaria

LUGAR DE PRESENTACION: Ayuntamiento de Bembibre

FECHA: 29 de abril de 1999 (dos horas impartidas)

TITULO: "El régimen juridico del contrato de trabajo minero" (I y II)
ACTO: Curso de extension universitaria

LUGAR DE PRESENTACION: Ayuntamiento de Tremor de Arriba
FECHA: 14 de octubre de 1999 (dos horas impartidas)

TITULO: "El contrato de obra en el sector de la construccion”

ACTO: Curso de Urbanismo, Medio ambiente y Construccion (FUELE)
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Leon

FECHA: 26 de octubre de 1999 (cuatro horas impartidas)

TITULO: "La negociacion colectiva en el sector de la construccion"
ACTO: Curso de Urbanismo, Medio ambiente y Construccion (FUELE)
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn

FECHA: 27 de octubre de 1999 (cuatro horas impartidas)

TITULO: "El mercado laboral en Espaiia: la mujer y el mercado laboral"
ACTO: Programa organizado por el Instituto de Estudios Hispanicos en Amberes
LUGAR DE PRESENTACION: Instituto de Estudios Hispanicos de Amberes (Bélgica)



FECHA: 18 de diciembre de 1999 (una hora y media impartida)

TITULO: "Medio ambiente industrial y seguridad en el trabajo"
ACTO: Cursos de verano 2000. Fundacion Universidad de Verano
LUGAR DE PRESENTACION: Segovia

FECHA: 26 de julio de 2000 (una hora y media impartida)

TITULO: "Desarrollo y proteccion del medio ambiente humano"
ACTO: Cursos instrumental. "Hacia un desarrollo sostenible"
LUGAR DE PRESENTACION: La Baieza (Ledn)

FECHA: 27 de septiembre de 2000 (dos horas impartidas)

TITULO: "Sujetos especialmente protegidos: menores, embarazadas, trabajadores
temporales y contratados a través de empresas de trabajo temporal"

ACTO: "Las tltimas reformas del Derecho Privado. El ordenamiento juridico espafiol".
Curso subvencionado por el Fondo Social Europeo, La Junta de Castillay Le6n y la
Universidad de Ledn

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho (Universidad de Ledn)

FECHA: 2 de octubre de 2000 (tres horas impartidas)

TITULO: "Accidente de trabajo y enfermedad profesional”

ACTO: I Curso de especializacion de enfermeria de Empresa organizado por la Fundacion
Clinica San Francisco

LUGAR DE PRESENTACION: Fundacién Clinica San Francisco (Ledn)

FECHA: 3 de octubre de 2000 (dos horas impartidas)

TITULO: "Intimidad y discriminacién por razon de sexo en el trabajo"
ACTO: Curso sobre "La mujer ante el Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social:
problemas de igualdad"
LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon
FECHA: 24 de octubre de 2000 (una hora impartida)

TITULO: "El medio ambiente en el trabajo. Seguridad e Higiene"

ACTO: Curso de especializacion sobre "Industria ¢ meio ambiente. Gestao e tecnologia"
LUGAR DE PRESENTACION: Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Villa Real, 11 a 15 de diciembre de 2000

FECHA: 15 de diciembre (cuatro horas impartidas)

TITULO: "La calidad ambiental en los centros de trabajo"

ACTO: Curso sobre "La proteccion del medio ambiente por el Derecho. Especial referencia
a Castilla y Leon"

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon

FECHA: 16 de noviembre de 2001 (una hora impartida)

TITULO: "El desplazamiento de trabajadores en la Union Europea"

ACTO: Curso Accion Jean Monnet "De la Europa de ayer a la Europa del mafana en el
nuevo contexto internacional"

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Ledn

FECHA: 25 de abril de 2002 (dos horas impartidas)



TITULO: "Las relaciones laborales en el sector de la construccion”

ACTO: Curso sobre "Territorio y Desarrollo en Castilla y Le6n"

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon
FECHA: 24 de octubre de 2002 (dos horas impartidas)

TITULO: "Las dificultades de acceso al empleo. La precariedad laboral por razon de género"

ACTO: Foro sobre "Actuaciones para la igualdad desde la negociacion colectiva”,
organizado por el sindicato CC.00

LUGAR DE PRESENTACION: Hotel Riosol (Leon)

FECHA: 27 de noviembre de 2002 (una hora impartida)

TITULO: "La reforma de la proteccion por desempleo”

ACTO: Seminario conjunto de las Areas de Derecho del Trabajo de las Universidades de
Leén y Oviedo

LUGAR DE PRESENTACION: Salon de Grados de la Facultad de Ciencias Econdmicas.
Oviedo

FECHA: 13 de noviembre de 2002

TITULO: "Ingreso en la empresa y modalidades de contratacion laboral"

ACTO: Curso de experto universitario en gestion de entidades aseguradoras y financieras
LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
FECHA: 19 de marzo de 2003 (2 horas impartidas)

TITULO: "La incidencia de la OIT y de la normativa comunitaria en el Derecho Social"

ACTO: Curso accion Jean Monnet. Las perspectivas socio-economicas, juridicas y politicas
de la ampliacion

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Ledn

FECHA: 26 de marzo de 2003 (2 horas impartidas)

TITULO: "Igualdad de trato"

ACTO: Curso de la Fundacion formacion y empleo. Castilla y Ledn. (CC.OO)
LUGAR DE PRESENTACION: C/ Astorga, nams. 5-7

FECHA: entre el 12 y 18 marzo 2003 (4 horas impartidas)

TITULO: "Personal al servicio de las Administraciones Publicas"

ACTO: Curso de la Fundacion formacion y empleo. Castilla y Leon. (CC.00)
LUGAR DE PRESENTACION: C/ Astorga, nims. 5-7

FECHA: entre el 29 y 18 marzo 2003 (4 horas impartidas)

TITULO: "Gestion y calidad medioambiental en Castilla y Leon"
ACTO: Foro regional de medio ambiente en el ambito laboral
LUGAR DE PRESENTACION: Parador Hostal San Marcos
FECHA: martes, 21 octubre de 2003 (1 hora impartida)

TITULO: "Incentivos publicos a la contratacion laboral"

ACTO: Curso "La intervencion publica en la Economia"

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon
FECHA: 24 octubre de 2003 (2 horas impartidas)

TITULO: "Mujer y empleo"



ACTO: Curso "La mujer en el trabajo. Antiguos y nuevos problemas"
LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon
FECHA: 13 de noviembre de 2003 (2 horas impartidas)

TITULO: "Modalidades de contratacion”

ACTO: Curso de extension universitaria "Creacion de empresas 2003"

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Economicas. Universidad de Leon
FECHA: 20 de noviembre de 2003 (2 horas impartidas)

TITULO: "Medio ambiente, salud y proteccion de riesgos laborales"

ACTO: Curso "Régimen juridico y gestion medioambiental de las Corporaciones Locales"
(MAP-INAP)

LUGAR DE PRESENTACION: Leén (Edificio Fierro)

FECHA: 5 de mayo de 2004 (2 horas impartidas)

TITULO: "Nuevas formas empresariales y mercado laboral"

ACTO: Curso "Estado y empresa en la economia. Los sectores economicos emergentes"
LUGAR DE PRESENTACION: Le6n (Facultad de Derecho)

FECHA: 29 de octubre de 2004 (2 horas impartidas)

TITULO: "Contratos laborales"

ACTO: Curso "Creacion de empresas 2004"

LUGAR DE PRESENTACION: Ledn (Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales)
FECHA: 5 de noviembre de 2004 (2 horas impartidas)

TITULO: "Informe sobre la propuesta de titulo de grado unico en Relaciones Laborales y
Ciencias del Trabajo"

ACTO: Seminario "La nueva organizacion de la educacion superior”

LUGAR DE PRESENTACION: Le6n (Rectorado)

FECHA: 16 de diciembre de 2004 (1 hora impartida)

TITULO: "Nuevas formas de empresa y su incidencia en las relaciones laborales"

ACTO: Curso "Participacion publica y privada en el desarrollo de los sectores econdmicos
emergentes"

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon

FECHA: 26 de octubre de 2005 (2 horas impartidas)

TITULO: "Contratos de trabajo"

ACTO: Curso "Creacion de empresas 2005"

LUGAR DE PRESENTACION: Le6n (Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales)
FECHA: 27 de octubre de 2005 (1 hora impartida)

TITULO: "Yacimientos de empleo y nuevas formas de contratacion”

ACTO: Curso "Participacion publica y privada en el desarrollo de los sectores econdmicos
emergentes"

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon

FECHA: 27 de octubre de 2005 (2 horas impartidas)

TITULO: "Ambito de aplicacion. Derechos y deberes de los funcionarios publicos"
ACTO: Jornada sobre la Ley de Funcion Publica de Castilla y Leon



LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn
FECHA: 22 de junio de 2006 (2 horas impartidas)

TITULO: "Ambito de aplicacion. Derechos y deberes de los funcionarios publicos"
ACTO: Jornada sobre la Ley de Funcion Publica de Castilla y Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn (Campus de Ponferrada)
FECHA: 23 de junio de 2006 (2 horas impartidas)

TITULO: "Accién preventiva en los colectivos especialmente protegidos"

ACTO: I Jornadas universitarias castellano-leonesas sobre prevencion de riesgos laborales.
Doctrina jurisprudencial en materia preventiva, con especial referencia a los
pronunciamientos del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leon"

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn (Facultad e Derecho)

FECHA: 3 de octubre de 2006 (2 horas impartidas)

TITULO: "Gestion laboral"

ACTO: Curso de Extension Universitaria "Creacion de Empresas"

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon
FECHA: 25 de octubre de 2006 (2 horas impartidas)

TITULO: "La negociacion colectiva en el deporte: vertiente laboral"
ACTO: Congreso "Derecho del Trabajo, Medicina y Deporte Profesional"
LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leén
FECHA: 21 de noviembre de 2006 (1 hora impartida)

TITULO: "La proteccion juridico-laboral de la violencia de género: cuestiones pendientes"
ACTO: Tribuna Parlamentaria. Jornada sobre violencia de género

LUGAR DE PRESENTACION: Parlamento de las Islas Balerares

FECHA: 8 y 9 de marzo de 2007

TITULO: "La proteccion de datos de caracter personal en el entorno laboral"

ACTO: Jornada de proteccion de datos de caracter personal en la Universidad de Cordoba
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Cérdoba

FECHA: 20 de abril de 2007

TITULO: "Derechos y deberes de los empleados publicos"

ACTO: Jornada sobre el Estatuto Basico del Empleado Publico

LUGAR DE PRESENTACION: Valladolid. Junta de Castilla y Ledén. Consejeria de
Presidencia y Administracion Territorial

FECHA: 18 de abril de 2007

TITULO: "Violencia doméstica y relaciones laborales"

ACTO: Cursos de verano 07. Universidad de Ledn. Cooperacion al desarrollo y derechos
humanos.

LUGAR DE PRESENTACION: Ayuntamiento de San Andrés del Rabanedo.

FECHA: 12 de julio de 2007 (3 horas impartidas)

TITULO: "La prevencion de riesgos laborales en las concesiones administrativas"
ACTO: II Jornadas universitarias castellano y leonesas sobre prevencion de riesgos
laborales. La prevencion de de riesgos laborales y las nuevas formas de organizacion



empresarial y del trabajo
LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leon
FECHA: 2 de octubre de 2007 (2 horas impartidas)

TITULO: "Condiciones de trabajo. Jornada, permisos y vacaciones. La conciliacion de la
vida laboral y familiar"

ACTO: Jornadas "Nuevo Estatuto de la Funcion Publica"”

LUGAR DE PRESENTACION: Diputacion de Guadalajara

FECHA: 24 de octubre de 2007 (5 horas impartidas)

TITULO: "Condiciones de trabajo. Jornada, permisos y vacaciones. La conciliacion de la
vida laboral y familiar"

ACTO: Jornadas "Nuevo Estatuto de la Funcion Publica"

LUGAR DE PRESENTACION: Diputacion de Guadalajara

FECHA: 24 de octubre de 2007 (5 horas impartidas)

TITULO: "Efectividad de los derechos laborales reconocidos en la LO 1/2004, de 28 de
diciembre"

ACTO: Jornadas sobre "la situacién actual de la prevencion de la violencia de género: luces
y sombras en la aplicacion de la LO 1/2004, de 28 de diciembre"

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Ciencias del Trabajo. Universidad de Granada

FECHA: 26 de octubre de 2007 (1 hora impartida)

TITULO: Profesora del III Foro Aranzadi Tributario y Social (Foro Social). Ledn (2007-
2008)

ACTO: Novedades normativas

LUGAR DE PRESENTACION: Caja Espafia

FECHA: 16 junio 2008

TITULO: "Repercusiones para el Derecho del Trabajo de la nueva Ley de Contratos del
Sector Publico"

ACTO: Jornadas sobre Cuestiones Actuales del Derecho del Trabajo

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Ciencias del Trabajo. Universidad de Leon

FECHA: 14 de noviembre de 2007 (1 hora impartida)

TITULO: "Implicaciones laborales de la contratacion administrativa"

ACTO: Contratos del Sector Publico. Sindicatura de Cuentas del Principado de
Asturias/Universidad de Oviedo

LUGAR DE PRESENTACION: Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias
FECHA: 19 de noviembre de 2007 (1 hora impartida)

TITULO: "Condiciones de trabajo. Jornada, permisos y vacaciones. La conciliacion de la
vida laboral y familiar"

ACTO: Jornadas "Nuevo Estatuto de la Funcion Publica"

LUGAR DE PRESENTACION: Diputacion de Guadalajara

FECHA: 29 de noviembre de 2007 (5 horas impartidas)

TITULO: "Las clausulas sociales en la contratacion del sector publico"
ACTO: Jornadas sobre "la Ley de Contratos del Sector Publico"
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn



FECHA: 30 de abril de 2008 (1 hora impartida)

TITULO: "Los derechos laborales de las mujeres"

ACTO: Curso de formacion, organizado por la Direccion General de la Mujer de la Junta de
Castilla y Leon, sobre violencia de género dirigida a los Técnicos de la Red de
Asistencia a la mujer en Castilla y Ledn

LUGAR DE PRESENTACION: Salamanca

FECHA: 18 de junio de 2008 (1 hora impartida)

TITULO: "Novedades normativas"

ACTO: III Foro Aranzadi Social Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 31 de octubre de 2007 al 16 de junio de 2008 (17,50 horas impartidas)

TITULO: "Tertulia juridica sobre la ordenacion del tiempo de trabajo y la estructura salarial"
ACTO: III Foro Aranzadi Social Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 29 de septiembre de 2008 (1 hora impartida)

TITULO: "La conciliacion de la vida personal, familiar y laboral: un reto para la sociedad
rural”

ACTO: Foro sobre La conciliacion de la vida personal, familiar y laboral: un reto para la
sociedad rural

LUGAR DE PRESENTACION: Valladolid

FECHA: 3 de septiembre de 2008 (1 hora impartida)

TITULO: "Condiciones de trabajo. Jornada, permisos y vacaciones. La conciliacion de la
vida personal, familiar y laboral"

ACTO: Jornadas “Nuevo Estatuto de la Funcion Publica”

LUGAR DE PRESENTACION: Guadalajara

FECHA: 31 de octubre de 2008 (5 horas impartidas)

TITULO: "Conciliacion de la vida laboral y familiar"

ACTO: Jornadas de estudio sobre puntos criticos del Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 1 de octubre de 2008 (1 hora impartida)

TITULO: "Aspectos de Derecho Laboral en la creacion de empresas"

ACTO: “Curso Pon en marcha tus ideas. Curso de introduccion a la creacion de empresas”
LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 18 de febrero de 2009 (1 hora impartida)

TITULO: "La conciliacion de la vida laboral y familiar: nuevas perspectivas"
ACTO: “Curso de Verano. Igualdad de Género en el ambito laboral”
LUGAR DE PRESENTACION: San Andrés del Rabanedo

FECHA: 8 de julio de 2009 (2 horas impartidas)

TITULO: Direccion del Curso “Igualdad de género en el ambito laboral”
ACTO: “Curso de Verano. Igualdad de Género en el ambito laboral”. Duracion 20 horas



lectivas.
LUGAR DE PRESENTACION: San Andrés del Rabanedo
FECHA: 6,7 y 8 de julio de 2009

TITULO: Curso “Legislacion en la funcion ptblica universitaria”

ACTO: Plan de Formacién Continua, dentro del IV Acuerdo de Formacion Continua en las
Administraciones Publicas.

LUGAR DE PRESENTACION: Leén, 14 a 22 abril 2009

FECHA: 14 a 22 de abril 2009 (3 horas impartidas)

TITULO: “Marco legal de la contratacion publica sostenible”

ACTO: Curso sobre contratacion publica con criterios éticos, sociales y ambientales,
organizado por IDEAS

LUGAR DE PRESENTACION: Sevilla (Instituto Andaluz de Administracion Publica)

FECHA: 13 de octubre de 2009 (2 horas impartidas)

TITULO: “Cuestiones actuales de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”

ACTO: Seminario sobre Cuestiones actuales de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Ciencias del Trabajo. Universidad de Ledn

FECHA: 14 de octubre a 10 de diciembre de 2009 (13 horas impartidas)

TITULO: “Las clausulas sociales en la contratacion del sector publico”

ACTO: Curso Selectivo de acceso a la escala de funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter estatal

LUGAR DE PRESENTACION: Consejeria de Justicia e Interior. Junta de Castilla y Leon.
Valladolid

FECHA: 12 de noviembre de 2009 (2 horas impartidas)

TITULO: “El fenémeno de la sucesion empresarial en la Administracion Publica: contenido
y consecuencias de la aplicacion de los articulos 42, 43 y 44 del Estatuto de los
Trabajadores”

ACTO: Seminario de actualizacion de la Funcion Publica Local. La sucesion empresarial en
la Administracion Publica y la tramitacion de expedientes de regulacion de empleo
en el ambito local

LUGAR DE PRESENTACION: Federacion de municipios de Catalufia (Barcelona)

FECHA: 15 de febrero de 2010 (2 horas impartidas)

TITULO: Direccion del curso

ACTO: Curso trabajo y género. Analisis de las dificultades para la integracion laboral de la
mujer

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn

FECHA: 24 y 30 de marzo y 12, 13 y 14 de abril de 2010.

TITULO: “Conciliacion de la vida laboral y familiar. Especial referencia a las situaciones
de violencia de género”

ACTO: Curso trabajo y género. Analisis de las dificultades para la integracion laboral de la
mujer

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn

FECHA: 30 de marzo de 2010 (dos horas impartidas).



TITULO: “Las clausulas sociales en la contratacion del sector publico”

ACTO: Curso “Dos afios de vigencia de la Ley de Contratos del Sector Publico”
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn

FECHA: 30 de abril 2010 (una hora impartida).

TITULO: “Los derechos fundamentales en el trabajo ante la crisis econdmica”

ACTO: Direccion del curso de verano titulado “los derechos fundamentales en el trabajo
ante la crisis econdmica”

LUGAR DE PRESENTACION: San Andrés del Rabanedo (Le6n)

FECHA: 7, 8 y 9 de julio de 2010

TITULO: “El acceso al empleo publico: nuevas perspectivas”

ACTO: Direccion del curso de verano titulado “los derechos fundamentales en el trabajo
ante la crisis econdmica”

LUGAR DE PRESENTACION: San Andrés del Rabanedo (Ledn)

FECHA: 7, 8 y 9 de julio de 2010 (dos horas impartidas)

TITULO: “Gestion de recursos humanos en la Administracion Local”

ACTO: Curso de Gestion de Derechos humanos en la Administracion Local, organizado por
el Consejo Comarcal del Bierzo dentro del Plan de Formacion Continua en
colaboracion con el INAP

LUGAR DE PRESENTACION: Ponferrada (Le6n)

FECHA: 13 de septiembre de 2010 (cuatro horas impartidas)

TITULO: “Las clausulas sociales y la contratacion piiblica local”

ACTO: Jornadas Organizacion. La clave del éxito en el desarrollo territorial (CIUDEN-
ULE-UNED

LUGAR DE PRESENTACION: Ponferrada (Leén)

FECHA: 30 de septiembre de 2010 (una hora impartida)

TITULO: “Procedimiento administrativo aplicado a la Administracién Local”

ACTO: XIII Plan de Formacion Continua Agrupado de la Provincia de Guadalajara
(Diputacion Provincial de Guadalajara)

LUGAR DE PRESENTACION: Guadalajara

FECHA: 5 de octubre de 2010 (seis horas impartidas)

TITULO: “Los mecanismos previstos (o posibles) para la integracion laboral de las victimas
de violencia de género”

ACTO: Jornada sobre “la integracion laboral de las personas en riesgo de exclusion social
(objetivo ineludible en un modelo de economia social)”, financiada por el Ministerio
de Trabajo e Inmigracion

LUGAR DE PRESENTACION: Leén (Facultad de Derecho)

FECHA: 28 de octubre de 2010 (una hora impartida)

TITULO: “La sentencia del mes. Doctrina del Tribunal de Justicia de la Unién Europea y
del Tribunal Constitucional. Jurisprudencia del Tribunal Supremo. Novedades
normativas y bibliograficas”.

ACTO: Foro Aranzadi Social Ledén 2010-2011 (Accion Formativa patrocinada por la
Fundacion Monteleon y organizada por Thomson Reuters Aranzadi)



LUGAR DE PRESENTACION: Ledn
FECHA: 15 de diciembre de 2010 (una hora impartida)

TITULO: “La jubilacion del trabajador: criterios jurisprudenciales recientes”

ACTO: XI Foro Aranzadi Social Madrid 2010-2011 (Accion Formativa organizada por
Thomson Reuters Aranzadi con la colaboracion de la Fundacion Sagardoy y
Sagardoy Abogados)

LUGAR DE PRESENTACION: Asociacién de la Prensa de Madrid

FECHA: 9 de febrero de 2011 (una hora impartida)

TITULO: “Estado actual y perspectivas de la colaboracion publico-privada”

ACTO: Jornada sobre Estado actual y perspectivas de la colaboracion publico-privada,
organizada por el Consejo Economico y Social de Castilla y Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Valladolid

FECHA: 23 de marzo de 2011 (una hora impartida)

TITULO: “Los trabajadores auténomos y la crisis”.

ACTO: Foro 2011. El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social ante la crisis econdmica.
Problemas y respuestas (Accion Formativa financiada por la Obra Social Fundacion
La Caixa 2010-2011)

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Barcelona

FECHA: 12 de abril de 2011 (una hora impartida)

TITULO: “La responsabilidad empresarial de los Entes Locales en relacién a los empleados
de sus contratistas y concesionarios”.

ACTO: Seminario de Derecho Local. Federacion de Municipios y Provincias de Cataluia

LUGAR DE PRESENTACION: Federacion de Municipios y Provincias de Catalufia
(Barcelona)

FECHA: 8 de abril de 2011 (una hora impartida)

TITULO: “El Estatuto Basico del Empleado Publico. Cuestiones préacticas. Régimen
juridico de los empleados publicos .

ACTO: Plan de formacion continua para el empleo. Diputacion de Guadalajara

LUGAR DE PRESENTACION: Diputacién de Guadalajara

FECHA: 6 de junio de 2011 (seis horas impartidas)

TITULO: “Fomento y tutela del empleo de los colectivos mas vulnerables desde la Ley de
Contratos del Sector Publico”.

ACTO: Curso de Verano “Promover la inclusion social en tiempo de crisis”

LUGAR DE PRESENTACION: Colegiata San Isidoro (Len)

FECHA: 21 de julio de 2011 (dos horas impartidas)

TITULO: Direccién de curso de verano

ACTO: Direccion del curso de verano “Promover la inclusion social en tiempo de crisis”
LUGAR DE PRESENTACION: Colegiata San Isidoro (Leén)

FECHA: 19 a 21 de julio de 2011

TITULO: Jornada sobre libertad sindical: algunos temas de actualidad
ACTO: Participacion en mesa redonda, organizada por el Servicio de Formacion Continua
del Consejo General del Poder Judicial y la Union General de Trabajadores



LUGAR DE PRESENTACION: Consejo General del Poder Judicial (Madrid)
FECHA: 29 y 30 de septiembre de 2011 (dos horas impartidas)

TITULO: Proteccién del medio ambiente interno

ACTO: Curso de “Régimen Juridico y Gestion Medioambiental de las Corporaciones
Locales”

LUGAR DE PRESENTACION: Valladolid (Diputacion Provincial)

FECHA: 5 de octubre de 2011 (tres horas impartidas)

TITULO: “Los Servicios Publicos de Empleo como mecanismo de intermediacién para los
mas desfavorecidos”

ACTO: Jornadas de “Estudio sobre la integracion de grupos desfavorecidos y el aumento de
su empleabilidad en el marco del nuevo sistema de intermediacion laboral (hacia un
modelo productivo mas diverso, sostenible y competitivo”

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 17 de octubre de 2011 (una hora impartida)

TITULO: Ponencia general “Politicas de conciliacién, permisos parentales y empleo en
Espana”

ACTO: Seminario internacional: politicas de conciliacion, permisos parentales y empleo

LUGAR DE PRESENTACION: Vigo

FECHA: 19 de octubre de 2011 (una hora impartida)

TITULO: “Los acuerdos de empresa”

ACTO: Jornada Negociacion Colectiva y mecanismos de flexibilidad interna en la empresa,
organizada por la Confederacion de Empresarios de Navarra y el Ilustre Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Navarra

LUGAR DE PRESENTACION: Pamplona

FECHA: 8 de noviembre de 2011 (una hora impartida)

TITULO: “Los acuerdos de empresa”

ACTO: Jornada Negociacion Colectiva y mecanismos de flexibilidad interna en la empresa,
organizada por la Asociacion de Empresarios de la Ribera y el Ilustre Colegio Oficial
de Graduados Sociales de Navarra

LUGAR DE PRESENTACION: Tudela (Navarra)

FECHA: 15 de noviembre de 2011 (una hora impartida)

TITULO: “Potestad sancionadora en el ambito laboral ”

ACTO: “Potestad sancionadora de las Administraciones Publicas. Cuestiones practicas del
régimen sancionador”, convocado por el Instituto Nacional de Administracion
Publica (codigo FL 11-2070)

LUGAR DE PRESENTACION: Diputacion de Valladolid

FECHA: 23 de noviembre de 2011 (tres horas impartidas)

TITULO: Ponencia en Mesa Redonda “Comentarios a la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Social II: Recursos y ejecucion”

ACTO: VII Foro Aranzadi Social Le6én 2011-2012

LUGAR DE PRESENTACION: Obra social Caja Espafia-Duero. Ledn

FECHA: 12 de diciembre de 2012 (media hora impartida)



TITULO: Jurisprudencia constitucional en 2011

ACTO: Seminario sobre novedades legislativas y jurisprudenciales. En recuerdo de Pedro
Gete Castrillo, 23 y 24 de febrero de 2012

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad Complutense de Madrid

FECHA: 24 de febrero de 2012 (una hora impartida)

TITULO: “La reforma laboral y su incidencia en el sector ptblico”

ACTO: III Curso superior de direccion de recursos humanos en la Administracion Local.
Modulo los recursos humanos en las Administraciones Publicas

LUGAR DE PRESENTACION: Instituto Nacional de Administraciéon Publica (Madrid)

FECHA: 14 de marzo de 2012 (tres horas impartidas)

TITULO: “La violencia de género sobre la mujer trabajadora en el ambito rural”

ACTO: Jornadas sobre “Estrategias para el fomento del empleo de la mujer en el ambito
rural”, financiadas por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 27 de marzo de 2012 (una hora impartida)

TITULO: Moderadora en la mesas redondas “Fomento del empleo de las mujeres en el
ambito rural” y “Desigualdades padecidas por las mujeres en el ambito rural y
propuestas de solucion®

ACTO: Jornadas sobre “Estrategias para el fomento del empleo de la mujer en el ambito
rural”, financiadas por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 27 y 28 de marzo de 2012

TITULO: Direccién

ACTO: Jornadas sobre “Estrategias para el fomento del empleo de la mujer en el ambito
rural”, financiadas por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

LUGAR DE PRESENTACION: Le6n

FECHA: 27 y 28 de marzo de 2012

TITULO: “Despidos, suspensiones y reducciones de jornada a partir de la reforma laboral”
ACTO: Seminario de actualizacion de la Funcion Publica Local

LUGAR DE PRESENTACION: Federaci6 de Municipis de Catalunya

FECHA: 30 de marzo de 2012 (una hora y media impartida)

TITULO: “Un acercamiento a la reforma desde la reflexion critica”

ACTO: Jornada interpromociones “El empleo publico ante la crisis: especial referencia a la
reforma laboral y su incidencia en el sector publico”

LUGAR DE PRESENTACION: Instituto Nacional de Administraciéon Publica (Madrid)

FECHA: 17 de abril de 2012 (una hora impartida)

TITULO: “Potestad sancionadora en materia laboral”

ACTO: Curso sobre “La potestad sancionadora de las Administraciones Publicas.
Cuestiones practicas del régimen sancionador”

LUGAR DE PRESENTACION: Diputacion de Guadalajara

FECHA: 6 de junio de 2012 (tres horas impartidas)

TITULO: Direccion del curso de verano



ACTO: Curso “Acceso y Permanencia en el empleo de las personas con discapacidad”
LUGAR DE PRESENTACION: Leén
FECHA: 16 al 18 de julio de 2012 (20 horas)

TITULO: “Acceso al empleo piblico de las personas con discapacidad”

ACTO: Curso de verano “Acceso y Permanencia en el empleo de las personas con
discapacidad”

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 17 de julio de 2012 (2 horas impartidas)

TITULO: “La influencia del género en las relaciones laborales”

ACTO: I Seminario Accion Politica y Derecho. Un espacio para reflexionar sobre la cultura
politica, la participacion ciudadana y la cohesion social en la region Caribe”

LUGAR DE PRESENTACION: Cartagena de Indias (Colombia)

FECHA: 3 de septiembre de 2012 (1 hora impartida)

TITULO: “Taller sobre medidas de ajuste y reformas recientes en el empleo publico”
ACTO: Taller sobre medidas de ajuste y reformas recientes en el empleo ptiblico
LUGAR DE PRESENTACION: Bilbao (Instituto Vasco de Administracion Publica)
FECHA: 16 noviembre 2012 (5 horas impartidas)

TITULO: “Los despidos colectivos en la Administracion Publica”
ACTO: XXIV Jornadas Catalanas de Dret Social

LUGAR DE PRESENTACION: Barcelona

FECHA: 21 febrero 2013 (1 hora impartida)

TITULO: “El nuevo régimen de permisos y licencias de los empleados publicos a raiz de la
modificacion del art. 48 del EBEP”

ACTO: Seminario de Actualizacion de la Funcion Publica Local

LUGAR DE PRESENTACION: Barcelona

FECHA: 21 febrero 2013 (2 horas impartidas)

TITULO: “Acceso al empleo piblico de las mujeres con discapacidad”

ACTO: Jornadas sobre acceso y permanencia en el empleo de las mujeres con discapacidad
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Le6n

FECHA: 18 de marzo 2013 (1 hora impartida)

TITULO: Direccién

ACTO: Jornadas sobre acceso y permanencia en el empleo de las mujeres con discapacidad.
Instituto de la Mujer. Universidad de Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Len

FECHA: 18 a 20 de marzo 2013

TITULO: “Problematica del despido objetivo en las Administraciones Piblicas, rescate de
contratas y concesiones y supresion de entidades o estructuras administrativas”

ACTO: Curso de formacion continua sobre “Racionalizacion de recursos y reestructuracion
del empleo publico”. Instituto Universitario de Investigacion Garcia Oviedo

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Sevilla

FECHA: 10 de mayo de 2013 (1 hora y media impartida)



TITULO: “Programa de direccion y gestion de personas en los Gobiernos Locales”
ACTO: Curso de formacion continua del Instituto Vasco de Administracion Publica
LUGAR DE PRESENTACION: Bilbao y San Sebastin

FECHA: 5 de julio y 12 de julio de 2013 (5 horas en cada una de las sesiones)

TITULO: “La prestacion del servicio ptiblico de colocacion ante el crecimiento imparable
de la tasa de desempleo”

ACTO: Curso de verano sobre “La prestacion de servicios publicos de interés social en
tiempos de crisis”

LUGAR DE PRESENTACION: Colegiata San Isidoro. Universidad de Leon

FECHA: 15 de julio de 2013 (2 horas impartidas)

TITULO: Direccién de curso de verano

ACTO: “La prestacion de servicios publicos de interés social en tiempos de crisis”
LUGAR DE PRESENTACION: Colegiata San Isidoro. Universidad de Leon
FECHA: 15 a 17 de julio de 2013.

TITULO: “Alternativas a la financiacion de las politicas activas y pasivas de empleo.
Especial referencia a las tltimas reformas”

ACTO: Curso de Extension Universitaria “Alternativas de financiacion en época de crisis”.

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leén

FECHA: 19 de septiembre de 2013 (una hora impartida).

TITULO: “Direccién y Gestién universitaria”

ACTO: Curso de Formacion del Profesorado

LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 12 de septiembre de 2013 (una hora impartida).

TITULO: “;Control empresarial vs. Libertad individual del trabajador?”
ACTO: Curso Cafés Laborales en Osborne Clarke Abogados.

LUGAR DE PRESENTACION: Barcelona

FECHA: 18 de septiembre de 2013 (tres horas impartidas).

TITULO: “Novedades introducidas en el ambito laboral por el Real Decreto Ley 16/2013,
de 20 de diciembre”

ACTO: Seminario de actualizacion de la Funcion Pablica Local

LUGAR DE PRESENTACION: Barcelona

FECHA: 21 de febrero de 2014 (una hora y media impartidas).

TITULO: “Mesa redonda. Entidades locales menores. Reforma del régimen local en Castilla
y Ledn. Empleo Publico”

ACTO: Jornada sobre la aplicacion de la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local

LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 18 de junio de 2014

TITULO: “Direccién del Curso de Verano. La precariedad laboral: alternativas”
ACTO: Curso de Verano. La precariedad laboral. Alternativas

LUGAR DE PRESENTACION: Leon

FECHA: 8 y 9 de julio de 2014



TITULO: “Las empresas de trabajo temporal, las nuevas formas de intermediacion y su
relacion con la precariedad”

ACTO: Curso de Verano. La precariedad laboral. Alternativas

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 9 de julio de 2014 (2 horas impartidas)

TITULO: “La intermediacion en el mercado de trabajo en espacios naturales”

ACTO: “Curso de verano. Gestion de espacios naturales: wild places and forest lands
(ULE&University of Washington)”

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 8 de septiembre de 2014 (1 hora impartida)

TITULO: “Colaboracion ptblico-privada en materia de empleo y gestion de la Seguridad
Social”

ACTO: “Curso de Extension Universitaria Analisis juridico de las formulas de colaboracion
publico-privada en la financiacion de obras y servicios publicos”

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 19 de septiembre de 2014 (1 hora y media impartida)

TITULO: “La reforma laboral: el rescate de contratas y concesiones administrativas y la
supresion de entidades o estructuras administrativas”

ACTO: “Impacto de la reforma laboral y de la reforma del régimen local en el empleo de las
entidades locales y del sector publico local”. UIMP

LUGAR DE PRESENTACION: Huesca

FECHA: 17 de septiembre de 2014 (dos horas impartidas)

TITULO: “El trabajo. Formas juridicas de prestacion de servicios (civiles, mercantiles,
societarias, laborales, administrativas”

ACTO: “Cuestiones juridicas basicas. Una vision panoramica del Derecho, en general, y del
Derecho Laboral, en particular”

LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 19 de septiembre de 2014 (una hora impartidas)

TITULO: “Direccién y Gestién universitaria”

ACTO: “Direccion y Gestion universitaria”

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 19 de septiembre de 2014 (una hora impartidas)

TITULO: “Personal de Alta Direccion en el sector publico. Art. 13 EBEP”

ACTO: “Medidas de reestructuracion empresarial en el empleo publico en tiempos de crisis”
LUGAR DE PRESENTACION: Badajoz

FECHA: 7 de noviembre de 2014 (1 hora y cuarto impartida)

TITULO: “Aspectos generales en las reestructuraciones empresariales en los entes
instrumentales”

ACTO: “I Jornadas. Los Entes instrumentales de la Administracion Publica de Galicia”

LUGAR DE PRESENTACION: Santiago de Compostela

FECHA: 10 de noviembre de 2014 (media hora impartida)



TITULO: “Modelos europeos de negociacion colectiva en el deporte”
ACTO: “6° Encuentro LFP de Derecho de Deporte 2014-2015”
LUGAR DE PRESENTACION: Madrid

FECHA: 20 enero 2015 (una hora impartida)

TITULO: Directora de las Jornadas

ACTO: “La igualdad por razén de género en los procesos de negociacion colectiva: analisis
de la situacion actual y propuestas de futuro”

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 16, 17, 18, 19 y 20 de marzo de 2015

TITULO: “La proteccion a las victimas de violencia de género en la negociacion colectiva”

ACTO: Jornadas sobre “La igualdad por razéon de género en los procesos de negociacion
colectiva: analisis de la situacion actual y propuestas de futuro”

LUGAR DE PRESENTACION: Le6n

FECHA: 16 de marzo de 2015 (una hora impartida)

TITULO: “Reorganizacion y extincion de estructuras o unidades administrativas”

ACTO: Jornadas “;;Cémo y qué hay que reformar en las Administraciones Publicas para
garantizar el Estado social de Derecho”

LUGAR DE PRESENTACION: Granada

FECHA: 6 de marzo de 2015 (una hora impartida)

TITULO: “Las limitaciones salariales en convenio y en decisiones de grupo de empresas o
en entidades organizativas”

ACTO: Foro del Deporte PwC-CEU

LUGAR DE PRESENTACION: Madrid

FECHA: 16 de abril de 2015 (una hora impartida)

TITULO: “Confidencialidad ad intra”

ACTO: Curso Confidencialidad. Complejo Asistencial Universitario de Leon
LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 30 de abril de 2015 (cinco horas impartidas)

TITULO: “La prevencion del accidente de trabajo™

ACTO: Accidentes de trabajo. Legislacion y consideraciones. Complejo Asistencial
Universitario de Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 20 de mayo de 2015 (cinco horas impartidas)

TITULO: “Nuevos yacimientos de empleo en los espacios naturales”

ACTO: Gestion de espacios naturales: wild places and forest lands II (ULE& University of
Washington)

LUGAR DE PRESENTACION: Posada de Valdeon (Ledn)

FECHA: 7 de septiembre de 2015 (una hora impartida)

TITULO: Direccién de curso de verano

ACTO: Curso de verano “Empleo en el medio rural: alternativas y posibilidades”
LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 15 y 16 de julio de 2015



TITULO: “Nuevos yacimientos de empleo vinculados al medio rural”

ACTO: Curso de verano “Empleo en el medio rural: alternativas y posibilidades”
LUGAR DE PRESENTACION: Le6n

FECHA: 16 de julio de 2015 (dos horas impartidas)

TITULO: “Prestaciones de la Seguridad Social”

ACTO: Actividad formativa en el Complejo Asistencial Universitario de Ledn
LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 15 de septiembre de 2015 (cinco horas impartidas)

TITULO: “Los derechos de los trabajadores ante las nuevas tecnologias”
ACTO: XI Curso de actualidad cientifica y cultural

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 27 de octubre de 2015 (una hora impartida)

TITULO: “La gestion de la colocacion de los jovenes. Workshop: Empleo juvenil en Espafia
(I): Condiciones para la empleabilidad de los jévenes en Espafia”

ACTO: Seminario Internacional: empleo juvenil. Un reto para Europa/International
meeting: youth employment. A challenge for Europe

LUGAR DE PRESENTACION: Leon

FECHA: 28 de octubre de 2015 (una hora impartida)

TITULO: “Moderadora en el workshop. Nuevas formas de emprendimiento y el valor de la
experiencia en Espana”

ACTO: Seminario Internacional: empleo juvenil. Un reto para Europa/International
meeting: youth employment. A challenge for Europe

LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 29 de octubre de 2015

TITULO: Comité cientifico

ACTO: Seminario Internacional: empleo juvenil. Un reto para Europa/International
meeting: youth employment. A challenge for Europe

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 28 y 29 de octubre de 2015

TITULO: “Implicaciones laborales de la externalizacién de servicios publicos”

ACTO: Curso sobre cuestiones actuales del Derecho del Trabajo y de la Seguridad social
LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 3 de diciembre de 2015 (media hora impartida)

TITULO: “La remunicipalizacién de los servicios publicos. Aspectos laborales”
ACTO: Seminario de Relaciones Colectivas. Federacion de Municipios de Catalufia
LUGAR DE PRESENTACION: Barcelona

FECHA: 16 de diciembre de 2015 (dos horas impartidas)

TITULO: “La gestion de la colocacion tanto de las trabajadoras jovenes como de cuantas
superen los 45 afios”

ACTO: Jornadas sobre Trabajo y Género “Nuevas oportunidades en la contratacion de
mujeres, especialmente de las jovenes y mayores de 45 afios”



LUGAR DE PRESENTACION: Leén
FECHA: 19 marzo 2016 (media hora impartida)

TITULO: “La gestion de la colocacion tanto de las trabajadoras jovenes como de cuantas
superen los 45 afios”

ACTO: Jornadas sobre Trabajo y Género “Nuevas oportunidades en la contratacion de
mujeres, especialmente de las jovenes y mayores de 45 afios”

LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 15 marzo 2016 (media hora impartida)

TITULO: Direccién y moderacion en varios paneles

ACTO: Jornadas sobre Trabajo y Género “Nuevas oportunidades en la contratacion de
mujeres, especialmente de las jovenes y mayores de 45 afos”

LUGAR DE PRESENTACION: Le6n

FECHA: 15, 16 y 17 de marzo 2016

TITULO: “Accidentes de trabajo. Analisis y normativa de aplicacion”
ACTO: Curso Complejo Asistencial Universitario de Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 04/05/2016 (cinco horas impartidas)

TITULO: “Mediacién en conflictos laborales”
ACTO: I Curso de especialista en mediacion laboral
LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 15 de abril de 2016 (una hora impartida)

TITULO: “La colocacion como servicio publico de especial interés para los jovenes”

ACTO: Jornada “Dos escenarios: jovenes y trabajadores de edad avanzada en el empleo y
la contratacion laboral”

LUGAR DE PRESENTACION: Valladolid

FECHA: 11 de mayo de 2016

TITULO: “Implicaciones laborales de la reasuncion de servicios publicos”

ACTO: Curso Superior de Relaciones Laborales, organizado por el Consello Galego de
Relacions Laborais y la Universidad de Santiago de Compostela

LUGAR DE PRESENTACION: Santiago de Compostela

FECHA: 16 de junio de 2016 (dos horas impartidas)

TITULO: “Empleo en el nuevo modelo de urbanismo”

ACTO: Curso de verano “Cambio de modelo urbanistico: sostenibilidad, proyeccion social
y empleo”

LUGAR DE PRESENTACION: Leén

FECHA: 19 de julio de 2016 (dos horas impartidas)

TITULO: Direccién curso de verano

ACTO: “Cambio de modelo urbanistico: sostenibilidad, proyeccion social y empleo”
LUGAR DE PRESENTACION: Le6n

FECHA: 18, 19 y 20 de julio de 2016

TITULO: Moderadora de la segunda mesa de trabajo



ACTO: II Jornadas Nacionales de Derecho y Ciberseguridad
LUGAR DE PRESENTACION: Leén. Facultad de Derecho
FECHA: 20 de octubre de 2016.

TITULO: “Los retos a afrontar”

ACTO: Jornadas “Un nuevo empleo publico valenciano para el siglo XXI”
LUGAR DE PRESENTACION: Valencia. [IVAP

FECHA: 8 de noviembre de 2016 (una hora impartida).

TITULO: “Novedades en la gestion y control de los procesos por incapacidad temporal”

ACTO: Seminario “Novedades en la gestion y control de los procesos por incapacidad
temporal”

LUGAR DE PRESENTACION: Leén. Complejo asistencial universitario de Leén

FECHA: 7 de noviembre de 2016 (una hora impartida).

TITULO: “Incidencia de las nuevas tecnologias en las relaciones laborales: acceso y
permanencia en el empleo”

ACTO: LIII Congreso AERELABO

LUGAR DE PRESENTACION: Ledn. Facultad de ciencias del Trabajo

FECHA: 19 de noviembre de 2016 (una hora impartida).

TITULO: Prestaciones de la Seguridad Social

ACTO: Seminario “Prestaciones de Seguridad Social”

LUGAR DE PRESENTACION: Leén. Complejo asistencial universitario de Leén
FECHA: 29 de noviembre de 2016 (cinco horas impartidas).

TITULO: “Buscando la sostenibilidad: yacimientos de empleo en sectores estratégicos
(energia, construccion y TICs)”

ACTO: Curso Oportunidades de empleo ante un modelo empresarial en transformacion

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Le6n

FECHA: 12 de julio de 2017 (dos horas impartidas).

TITULO: Direccién

ACTO: Curso Oportunidades de empleo ante un modelo empresarial en transformacion
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Le6n

FECHA: 12 al 14 de julio de 2017

TITULO: “Aspectos sociolaborales de la actividad urbanistica”

ACTO: Curso “hacia un modelo de urbanismo ambiental y socialmente sostenible”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad Internacional de Andalucia. Campus de Santa
Maria de La Rabida

FECHA: 20 de julio de 2017 (dos horas y media impartidas).

TITULO: “La edad como factor de vulnerabilidad social”

ACTO: Jornadas sobre inclusion activa y empleo de los grupos vulnerables
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Oviedo

FECHA: 10 de octubre de 2017 (una hora y media impartida).

TITULO: “Nuevas tecnologias y relaciones laborales. Especial atencién al acceso y
permanencia en el empleo de los jovenes”



ACTO: Jornada “Empleo y emprendimiento: la respuesta laboral al crecimiento econémico”
LUGAR DE PRESENTACION: Cantabria. Facultad de Derecho
FECHA: 23 de octubre de 2016 (cuatro horas impartidas)

TITULO: “Gestacion subrogada vs vientres de alquiler {Un no derecho que ha de ser
regulado o que debe ser prohibido? Dignidad de la mujer gestante. Interés superior
del menor”

ACTO: IV Ciclo de seminarios. Retos y desafios del Estado espaiiol en el siglo XXI

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad Auténoma de Madrid

FECHA: 18 de octubre de 2017 (dos horas impartidas)

TITULO: “Oportunidades de empleo en el nuevo contexto de sostenibilidad urbanistica y
eficiencia energética”

ACTO: Jornada Técnica. Eficiencia energética y sostenibilidad del modelo de desarrollo
urbano

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Salamanca

FECHA: 19 de octubre de 2017 (una hora impartida)

TITULO: “La organizacion de eventos deportivos desde el punto de vista empresarial”

ACTO: Curso Economia y Deporte. Repercusion econdémica y laboral de los eventos
deportivos

LUGAR DE PRESENTACION: Ayuntamiento de Leén

FECHA: 27 de octubre de 2017 (una hora impartida)

TITULO: “Urbanismo socialmente sostenible y empleo”

ACTO: Jornadas sobre “Sostenibilidad ambiental y social en el nuevo urbanismo”
LUGAR DE PRESENTACION: Leén. Facultad de Derecho

FECHA: 23 de noviembre de 2017 (una hora impartida)

TITULO: “La laboralidad y la temporalidad en el empleo ptblico”

ACTO: Curso monografico. El empleo publico en el décimo aniversario del EBEP

LUGAR DE PRESENTACION: Santiago de Compostela. Escola Galega de Administracién
Publica

FECHA: 24 de noviembre de 2017 (una hora impartida)

TITULO: “Clausulas sociales y contratacion publica”

ACTO: Jornadas sobre el Impacto de la Contratacion Publica en las Relaciones Laborales

LUGAR DE PRESENTACION: Santiago de Compostela. Facultad de Derecho. Consello
Galego de Relacions Laborais

FECHA: 13 de diciembre de 2017 (una hora impartida)

TITULO: Directora

ACTO: Seminario sobre “Lineas de tendencia del Derecho del trabajo: perspectiva interna
y comparada”

LUGAR DE PRESENTACION: Leén. Facultad de Derecho y Facultad de Ciencias del
Trabajo

FECHA: 18 de diciembre de 2017

TITULO: “Poder de control, sistemas tecnologicos y derechos de los empleados publicos”
ACTO: Seminari sobre relacions col-lectives. Federaci6 de Municipis de Catalunya



LUGAR DE PRESENTACION: Barcelona
FECHA: 20 de diciembre de 2018 (una hora impartida)

TITULO: “Cerrando la brecha salarial: la igualdad en la remuneracion”

ACTO: Seminario sobre Trabajo y Género. “La empleabilidad y la calidad en el empleo.
Apostando por la igualdad efectiva”

LUGAR DE PRESENTACION: Ledn

FECHA: 8 de marzo de 2018 (una hora impartida)

TITULO: Directora y moderadora de dos mesas redondas

ACTO: Seminario sobre Trabajo y Género. “La empleabilidad y la calidad en el empleo.
Apostando por la igualdad efectiva”

LUGAR DE PRESENTACION: Le6n

FECHA: 7, 8 y 9 de marzo de 2018 (una hora impartida)

TITULO: Las condiciones sociales como principio transversal de la Ley de Contratos del
Sector Publico

ACTO: Jornada sobre las novedades de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico

LUGAR DE PRESENTACION: Ayuntamiento de Avilés

FECHA: 23 de marzo de 2018 (una hora impartida)

TITULO: Directora

ACTO: Seminario sobre proteccion juridica internacional: cuestiones sociales de actualidad
LUGAR DE PRESENTACION: Leén. Facultad de Derecho

FECHA: 11 de mayo de 2018

TITULO: “El acceso al empleo publico: desde la temporalidad a la estabilidad”
ACTO: Curso de verano Claves para el acceso a un empleo de calidad
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Le6n

FECHA: 4 de julio de 2018 (dos horas impartidas)

TITULO: “Los requisitos para que operen los mecanismos subrogatorios del personal”
ACTO: Curso de verano La externalizacion y remunicipalizacion de los servicios publicos
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Malaga (sede en Marbella)

FECHA: 3 de julio de 2018 (una hora impartida)

TITULO: Directora

ACTO: Curso de verano Claves para el acceso a un empleo de calidad
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Leén

FECHA: 4,5y dejulio de 2018

TITULO: “La transversalidad de lo social en la legislacion de contratos del sector publico”
ACTO: Curso de verano El nuevo régimen de contratacion del sector publico

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Leén

FECHA: 16 de julio de 2018 (dos horas impartidas)

TITULO: “El tratamiento de datos sensibles vinculados a la prevencion de riesgos laborales”
ACTO: Riesgos emergentes a la digitalizacion del trabajo: nuevos horizontes para la
prevencion de riesgos laborales



LUGAR DE PRESENTACION: Leén. Facultad de Derecho
FECHA: 12 de septiembre de 2018 (una hora impartida)

TITULO: “La legislacion laboral, organizativa y de empleo ptblico ante la reinternalizacion
de servicios publicos”

ACTO: Modelos de gestion en la prestacion de servicios publicos

LUGAR DE PRESENTACION: Camara de Comercio de Santiago de Compostela

FECHA: 2 de octubre de 2018

TITULO: Urbanismo socialmente sostenible y empleo

ACTO: Cambio de modelo urbanistico. Sostenibilidad ambiental y social. Especial
referencia a Castilla y Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Diputacion de Segovia

FECHA: 16 de octubre de 2018 (una hora impartida)

TITULO: Implicaciones laborales de la maternidad subrogada. Mesa redonda: “Familia
intencional: nuevos retos para su integracion en la sociedad espafiola”

ACTO: VI Seminario sobre relaciones juridicas internacionales: nuevos retos para la
acogida e integracion de las familias migrantes

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Ledn

FECHA: 19 de octubre de 2018

TITULO: “Empleo publico laboral en la Administracion Local. Estado de la cuestion”

ACTO: Programa de direccion y gestion de recursos humanos en la Administracion Local.
Instituto Vasco de Administracion Publica

LUGAR DE PRESENTACION: Bilbao

FECHA: 16 de noviembre de 2018

TITULO: “Criterios sociales en la nueva Ley de Contratos del Sector Piiblico”
ACTO: Seminario sobre Relaciones Colectivas. Federacié de Municipis de Catalunya
LUGAR DE PRESENTACION: Barcelona

FECHA: 28 de noviembre de 2018 (una hora impartida)

TITULO: “Proteccion de datos y relaciones laborales”
ACTO: Consejo General del Poder Judicial

LUGAR DE PRESENTACION: Madrid

FECHA: 28 de enero de 2019 (una hora impartida)

TITULO: “Participacién de los representantes de los trabajadores en el tratamiento de datos
personales: derechos de informacion y consulta”

ACTO: Jornada de Estudio. Gabinete de Estudios Juridicos de CC.0O. 55 edicion. Los
efectos laborales de la nueva regulacion de proteccion de datos personales.
Obligaciones empresariales. Garantias frente a las tecnologias de control
empresarial. Facultades de los representantes de los trabajadores. Papel de la
negociacion colectiva

LUGAR DE PRESENTACION: Auditorio Marcelino Camacho. Madrid

FECHA: 28 de febrero de 2019 (dos horas impartidas)

TITULO: “La transmision de empresa (reasuncion de servicios, cambio de contratista,
garantias especificas, condicion del personal afectado, penalizaciones al contratista



saliente, pliego de condiciones)”
ACTO: Curso de formacion del CGPJ. La nueva Ley de Contratos del Sector Publico: su
incidencia en materia laboral y problemas conexos
LUGAR DE PRESENTACION: Servicio de formacién continua del CGPJ. Madrid
FECHA: 14 de marzo de 2019 (una hora impartida)

TITULO: “La apuesta por la igualdad laboral de la mujer desde la Ley de Contratos del
Sector Publico”

ACTO: Seminario sobre Trabajo y Género. La igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y las acciones de responsabilidad social en las empresas

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn

FECHA: 1 de abril de 2019 (una hora impartida)

TITULO: Direccién

ACTO: Seminario sobre Trabajo y Género. La igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y las acciones de responsabilidad social en las empresas

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Leon

FECHA: 1,2y 3 de abril de 2019

TITULO: “Implicaciones laborales de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales”

ACTO: Seminario permanente de Actualidad Laboral

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Extremadura. Caceres

FECHA: 24 de abril de 2019 (dos horas impartidas)

TITULO: “La protecciéon de datos de caracter personal en la gestion de los recursos
humanos”

ACTO: 4% edicion. Jornadas. Derecho del Trabajo, Seguridad Social y Recursos Humanos

LUGAR DE PRESENTACION: Colegio de Graduados Sociales de Malaga y Melilla

FECHA: 16 de mayo de 2019 (una hora impartida)

TITULO: “Proteccién de datos de los empleados publicos”

ACTO: Conocer bien la Administracion Electronica, Plan de Formacion Local 2019.
Escuela de Administracion Publica de Castilla y Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Ayuntamiento de Leon

FECHA: 4 de junio de 2019 (4,5 horas impartidas

)

TITULO: “Formas de trabajo subordinado y trabajador por cuenta ajena: las nuevas formas
de precariedad laboral (economia colaborativa, becarios, cooperativas
instrumentales y falsos autonomos)

ACTO: Jornadas de Estudio. Gabinete de Estudios Juridicos de CC.O0 56 edicion. Los
cambios en el sistema de relaciones laborales: nuevas formas de precariedad;
garantias del salario y jornada. Empresa digital y descentralizacion empresarial

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Albacete

FECHA: 6 de junio de 2019 (dos horas impartidas)

TITULO: “La proteccién juridico laboral de la mujer victima de violencia de género”
ACTO: Jornadas sobre feminizacion y justicia
LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Orense



FECHA: 29, 30 y 31 de mayo de 2019 (una hora impartida)

TITULO: “Régimen de proteccion de datos en el empleo publico”
ACTO: Curso Conocer bien la Administracion Electronica
LUGAR DE PRESENTACION: Ayuntamiento de Leon

FECHA: 4 de junio de 2019 (cuatro horas impartidas)

TITULO: “La mujer deportista y la relacién laboral”

ACTO: III Edicion del Programa de Alta Direccion Deportiva
LUGAR DE PRESENTACION: Comité Olimpico Espafiol. Madrid
FECHA: 11 de junio de 2019 (dos horas impartidas)

TITULO: Directora

ACTO: Curso de Verano. Sostenibilidad e innovacion tecnoldgica en las politicas publicas:
hacia un trabajo decente

LUGAR DE PRESENTACION: Colegiata San Isidoro (Ledn)

FECHA: 03/07/2019 a 05/07/2019 de 2019

TITULO: “Nuevas coordenadas laborales en las empresas digitales: el ordenamiento de
proteccion de datos como garantia del derecho a la privacidad de los trabajadores”

ACTO: Curso de Verano. Sostenibilidad e innovacion tecnoldgica en las politicas publicas:
hacia un trabajo decente

LUGAR DE PRESENTACION: Colegiata San Isidoro (Leon)

FECHA: 03/07/2019 (2 horas impartidas)

TITULO: “Tecnoestrés como riesgo emergente”

ACTO: Jornada UC3M, 9 septiembre de 2019, Apertura del Titulo de Especialista en
Gestion de Politicas de Igualdad

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad Carlos III de Madrid (Campus de Getafe)

FECHA: 9 de septiembre de 2019 (una hora impartida)

TITULO: “La colaboracion en la gestion de la enfermedad profesional y la actividad de las
Mutuas al respecto. Especial referencia al tecnoestrés”

ACTO: Curso para la actualizacion de técnicos superiores de prevencion de riesgos laborales
y asimilados

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Le6n

FECHA: 12 de septiembre de 2019 (una hora impartida)

TITULO: Directora

ACTO: “Jomada Sostenibilidad econdmica, social y medioambiental ¢ innovacion
tecnoldgica: nuevas coordenadas para las politicas publicas en Castilla y Ledn”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn

FECHA: 13 de septiembre de 2019

TITULO: Directora

ACTO: Claves para afrontar riesgos laborales emergentes: el futuro de la prevencion
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Leon

FECHA: 23, 24, 25 y 26 de septiembre de 2019



TITULO: “Riesgos vinculados a la construccion ecologica”

ACTO: Claves para afrontar riesgos laborales emergentes: el futuro de la prevencion
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Le6n

FECHA: 24 de septiembre de 2019 (una hora impartida)

TITULO: “Sostenibilidad ambiental y prevencion de riesgos laborales en el sector de la
construccion ecologica”

ACTO: Seminario Agreement. A Green Mentality for Collective Barganing. Negociacion
colectiva y sostenibilidad medioambiental en la era de la transicion ecologica

LUGAR DE PRESENTACION: Barcelona. Universidad Pompeu Fabra

FECHA: 2 de octubre de 2019 (una hora impartida)

TITULO: “Tecnoestrés como riesgo emergente”

ACTO: Jornada “Nuevos lugares, distintos tiempos y modos diversos de trabajar:
innovacion tecnoldgica y cambios en el ordenamiento social”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn

FECHA: 9 de octubre de 2019

TITULO: “La prevencion de riesgos laborales en caso de exposicion a los riesgos de origen
tecnologico”

ACTO: Jornadas de estudio de Derecho Laboral. Una mirada al principio de igualdad y de
los derechos de conciliacion, incidencia de las nuevas tecnologias, nuevos ambitos
y condiciones de trabajo, Jurisprudencia TIJUE-TC-TS

LUGAR DE PRESENTACION: Alicante

FECHA: 18 de octubre de 2019 (una hora impartida)

TITULO: “Las relaciones laborales en el marco de las smart cities”

ACTO: Seminario Internacional. Bases juridicas y sociales para la construccion de ciudades
inteligentes en el reto de la sostenibilidad

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Huelva

FECHA: 24 de octubre de 2019 (una hora impartida)

TITULO: “Las prestaciones de Seguridad Social relacionadas con la conciliacion desde la
perspectiva internacional y comunitaria”

ACTO: XIV Reunion cientifica de especialistas en Seguridad Social. La proteccion social
asociada a la conciliacion de la vida personal y laboral

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad Pablo de Olavide

FECHA: 7 de diciembre de 2019 (una hora impartida)

TITULO: Directora

ACTO: Jornada “la responsabilidad social en las empresas de economia social como via
para lograr la igualdad de género”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Leon

FECHA: 18 de diciembre de 2019

TITULO: “Las clausulas sociales en la Ley de Contratos del Sector Ptblico: una oportunidad
para las empresas de economia social y para la igualdad”

ACTO: Jornada “la responsabilidad social en las empresas de economia social como via
para lograr la igualdad de género”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Leon



FECHA: 18 de diciembre de 2019

TITULO: “Las nuevas relaciones laborales en las empresas digitales”

ACTO: Curso de perfeccionamiento en Tecnologias Digitales en Ciencias Sociales y
Juridicas de la Universidad de Santiago de Compostela

LUGAR DE PRESENTACION: on line

FECHA: 30 de enero de 2020 (2 horas impartidas)

TITULO: Directora

ACTO: Curso de verano de la Universidad de Leon: Sostenibilidad social en las Gltimas
reformas normativas: una proyeccion de futuro

LUGAR DE PRESENTACION: on line

FECHA: 6, 7, 8 y 9 de julio de 2020

TITULO: “La sostenibilidad del tiempo de trabajo y tiempo de descanso: nuevas
perspectivas postcovid-19”

ACTO: Curso de verano de la Universidad de Ledn: Sostenibilidad social en las ltimas
reformas normativas: una proyeccion de futuro

LUGAR DE PRESENTACION: on line

FECHA: 9 de julio de 2020 (hora y media impartida)

TITULO: “El teletrabajo y sus fuentes de regulacion. Especial consideracion a la autonomia
colectiva”

ACTO: Tardes de actualidad Laboral. Consello Galego de Relacions Laborais

LUGAR DE PRESENTACION: on line-Santiago de Compostela

FECHA: 14 de octubre de 2020 (dos horas impartidas)

TITULO: “Régimen juridico del teletrabajo”

ACTO: Jornadas de Internacionalizacion

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Vigo- on line
FECHA: 11 de noviembre de 2020 (una hora impartida)

TITULO: “Problematicas actuales de las relaciones laborales”

ACTO: II Jornadas ASEL-Salidas profesionales de Estudiantes de Relaciones Laborales y
Recursos Humanos

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Salamanca- on line

FECHA: 17 de noviembre de 2020 (una hora impartida)

TITULO: “La subida del salario minimo y sus efectos sobre colectivos especialmente
vulnerables”

ACTO: Jornada “El impacto del incremento del salario minimo: una visién comparada y
nacional”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad Carlos III- on line

FECHA: 20 de noviembre de 2020 (una hora impartida)

TITULO: “Los limites marcados por el Derecho de la UE en materia de clausulas sociales”
ACTO: II Jornada sobre clausulas sociales en la contratacion publica”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Valencia- on line

FECHA: 23 de noviembre de 2020 (una hora impartida)



TITULO: Directora

ACTO: Jornada “Cuestiones Juridico Laborales”
LUGAR DE PRESENTACION: on line
FECHA: 1 de diciembre de 2020

TITULO: “Digitalizacion y teletrabajo”

ACTO: Seminario de reflexion critica sobre relaciones laborales y proteccion social (1*
edicion). Cuestiones actuales del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Seminario introductorio a la pasantia internacional del Curso de Perfeccionamiento
en Relaciones Laborales y Proteccion Social

LUGAR DE PRESENTACION: on line-Universidad de Alcala-Universidad Nacional
Mayor de San Marcos-Universidad de San Martin de Porres

FECHA: 4 de diciembre 2020 (una hora impartida)

TITULO: “Brecha salarial en Espafia y principio de igualdad retributiva”

ACTO: Jornada organizada por la Seccion Laboral del Ilustre Colegio de Abogados de
Sevilla

LUGAR DE PRESENTACION: on line-Sevilla

FECHA: 10 de diciembre 2020 (una hora y media impartida)

TITULO: “La nueva regulacién del trabajo a distancia y del teletrabajo. La negociacion
colectiva”

ACTO: Webinar Consello Galego de Relacions Laborais. La nueva regulacion del trabajo a
distancia y la desconexion digital

LUGAR DE PRESENTACION: on line-Santiago de Compostela

FECHA: 10 de diciembre 2020 (una hora impartida)

TITULO: “El impacto de la digitalizacion de la empresa en la seguridad y salud de las
personas trabajadoras”

ACTO: Webinar. Ciclo internacional de conferencias de la revolucion industrial 4.0 a la
sociedad 5.0

LUGAR DE PRESENTACION: on line-Universidad de Jaén

FECHA: 17 de diciembre de 2020 (una hora impartida)

TITULO: Directora

ACTO: Jornadas “Cerrando brechas por razon de género: impulso desde la responsabilidad
social empresarial en el escenario post-covid19”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn- on line

FECHA: 16 y 17 de diciembre de 2020

TITULO: “Las nuevas medidas de racionalizacion de horarios y conciliacion: la
corresponsabilidad en los cuidados”

ACTO: Jornadas “Cerrando brechas por razén de género: impulso desde la responsabilidad
social empresarial en el escenario post-covid19”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Ledn- on line

FECHA: 16 de diciembre de 2020

TITULO: “La subida del salario minimo y sus efectos sobre colectivos especialmente



vulnerables”

ACTO: Jornada “El impacto del incremento del salario minimo: una visién comparada y
nacional”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad Carlos III- on line

FECHA: 20 de noviembre de 2020 (una hora impartida)

TITULO: “Riesgos psicosociales asociados al teletrabajo”

ACTO: Seminarios Internacionales de Doctorado: Pensiones, mayores y nuevas formas de
prestacion laboral. Seminario Salud de los trabajadores en tiempo de pandemia

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Malaga-on line

FECHA: 25 de febrero de 2021 (una hora impartida)

TITULO: “La atencién a la dependencia en las zonas rurales: aproximacion a los servicios
técnicos y a las prestaciones de cuidados”

ACTO: Jornadas “Los servicios de cuidados en el medio rural: propuestas para una atencion
de calidad”. Asociacion Colectivo para el Desarrollo Rural de Tierra de Campos
(Dirs. Susana Rodriguez Escanciano y Henar Alvarez Cuesta)

LUGAR DE PRESENTACION: Asociacién Colectivo para el Desarrollo Rural de Tierra
de Campos

FECHA: 25 de febrero de 2021 (una hora impartida)

TITULO: “Cuidadoras informales en el contexto de la Ley de Dependencia”

ACTO: Directora, Moderadora de talleres y ponente de las “Jornadas sobre Trabajo y
Género. Por un empleo digno en el sector de cuidados: superando los roles de
género”, financiadas por el Instituto de las Mujeres

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Leon. On line

FECHA: 9, 10y 11 de marzo de 2021

TITULO: Directora

ACTO: Jornadas de Mediacion Laboral.

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leén. On line

FECHA: 7 de mayo de 2021 a 4 de junio de 2021 (20 horas de docencia on line y 30 horas
de trabajo autonomo del estudiante)

TITULO: “El dialogo social como premisa. Especial referencia al Acuerdo Estatal y los
Acuerdos Autondmicos sobre Solucion Autonoma de Conflictos Laborales”

ACTO: Jornadas de Mediacion Laboral.

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Le6n

FECHA: 4 de junio de 2021

TITULO: “La potenciacion de los contratos formativos”

ACTO: Jornada Técnica. Trabajo y Seguridad Social de la Juventud. Escuela de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social

LUGAR DE PRESENTACION: SEPE. Madrid.

FECHA: 17 de junio de 2021

TITULO: “Prevencion de riesgos laborales y trabajo a distancia”

ACTO: La nueva regulacion del teletrabajo

LUGAR DE PRESENTACION: Centro asociado a la UNED. Madrid. On line
FECHA: 21 de junio de 2021



TITULO: “Nuevas formas de empleo y esclavitud moderna”

ACTO: Curso de verano. Migracion laboral y esclavitud moderna

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Cantabria
FECHA: 22 de junio de 2021 (dos horas impartidas)

TITULO: “Nuevas exigencias en materia de igualdad”
ACTO: Foro Aranzadi de actualizacion profesional. Murcia
LUGAR DE PRESENTACION: Murcia. On line

FECHA: 23 de junio de 2021

TITULO: Directora

ACTO: Curso de verano. Avanzando en transiciones justas: el trabajo decente como motor
de cambio

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leén. On line

FECHA: 6 y 7 de julio de 2021

TITULO: “Los cuidados como trabajo esencial”

ACTO: Curso de verano. Avanzando en transiciones justas: el trabajo decente como motor
de cambio

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leén. On line

FECHA: 6 de julio de 2021

TITULO: “Digitalizacion en el sector publico, teletrabajo y derechos econémicos”
ACTO: Jornada sobre “Salario en el empleo publico”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad Carlos III de Madrid on line
FECHA: 7 de julio de 2021

TITULO: “Riesgos psicosociales del trabajo a distancia”

ACTO: Jornada “Los retos del trabajo a distancia. Del Real Decreto Ley 28/2020 a la Ley
10/2021: avances en el primer aniversario de su regulacion”

LUGAR DE PRESENTACION: Faculta de Derecho. Universidad de Valencia

FECHA: 23 de septiembre de 2021

TITULO: Directora

ACTO: Jornadas “Protagonistas y riesgos en el sector agrario castellano y leonés: la
prevencidon como motor de sostenibilidad social, econdémica y ambiental”
subvencionadas por la Junta de Castilla y Leon

LUGAR DE PRESENTACION: Facultades de Derecho Universidades de Leén y Burgos

FECHA: 15, 16, 22 y 23 de septiembre de 2021 y 15, 16, 23 y 24 de septiembre de 2021,
respectivamente

TITULO: “La atencion a los riesgos psicosociales en el campo: una apuesta por el bienestar
emocional”

ACTO: Jornadas “Protagonistas y riesgos en el sector agrario castellano y leonés: la
prevencion como motor de sostenibilidad social, econdémica y ambiental”
subvencionadas por la Junta de Castilla y Le6n

LUGAR DE PRESENTACION: Facultades de Derecho Universidades de Leén y Burgos

FECHA: 23 de septiembre y 15 de septiembre de 2021, respectivamente



TITULO: “La tutela de la salud mental desde la vertiente preventiva”

ACTO: Curso de actualizacion de Técnicos Superiores de Prevencion de Riesgos Laborales
y asimilados sobre “La prevencion de riesgos laborales clasicos y emergentes.
Analisis de colectivos especificos y con perspectiva de género”. Junta de Castilla y
Leén

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho Universidad de Leon

FECHA: 15 de septiembre de 2021

TITULO: “La conciliacion de la vida familiar y laboral como instrumento
antidiscriminatorio”

ACTO: Ciclo de Microjornadas organizadas por la Comision de Igualdad de la Asociacion
Espaiiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE PRESENTACION: on line

FECHA: 5 de octubre de 2021

TITULO: “El sector nacional, autondmico y provincial: novedades y apuntes de evolucién
mas significativos”

ACTO: Nuevos escenarios y estructura de la negociacion colectiva. CCNCC

LUGAR DE PRESENTACION: Sede de la CCNCC. Madrid.

FECHA: 7 de octubre de 2021

TITULO: “Teletrabajo y prevencion de riesgos laborales”

ACTO: Seminario Internacional. Nuevos lugares, distintos tiempos y modos diversos de
trabajar: innovacion tecnologica y cambios en el ordenamiento social

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho. Universidad de Leén

FECHA: 21 de octubre de 2021

TITULO: “Proteccién social y corresponsabilidad familiar”

ACTO: Seminario de Reflexion Critica sobre Relaciones Laborales y Proteccion Social (2°
edicion). Cuestiones Actuales del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
IELAT (Universidad de Alcala (Espafia), la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos (Lima, Pert) y la Universidad de San Martin de Porres (Lima, Pert)

LUGAR DE PRESENTACION: Pert. On line

FECHA: 21 de octubre de 2021

TITULO: “Teletrabajo y prevencion de riesgos laborales”

ACTO: Ponente en el Seminario Internacional “Nuevos lugares, distintos tiempos y modos
diversos de trabajar: innovacion tecnologica y cambios en el ordenamiento social”

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Leon. On line

FECHA: 27 de octubre de 2021

TITULO: “La utilizacion de los dispositivos digitales en el dmbito laboral desde la
perspectiva del derecho a la proteccion de datos y a la intimidad”

ACTO: As Condicions de traballo no mundo dixitalizado,

LUGAR DE PRESENTACION: Consello Galego de Relaciéns Laborais. On line

FECHA: 29 de octubre de 2021

TITULO: “Retribucién y clasificacion profesional en los planes de igualdad”
ACTO: Ponente en el Seminario Planes de igualdad



LUGAR DE PRESENTACION: Universidad Carlos Il de Madrid. On line
FECHA: 29 de noviembre de 2021

TITULO: Directora

ACTO: Curso Economia social y oportunidades para el trabajo decente frente al reto
demografico. Especial atencion en los territorios rurales y despoblados.
Subvencionado por el Ministerio de Trabajo y Economia Social y de la
Responsabilidad Social de las Empresas (Resolucion de 15 de julio de 2021)

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho.

FECHA: 10 de diciembre de 2021

TITULO: “Economia social y yacimientos de empleo en los territorios rurales: atencion a la
tercera edad y cuidados. Explotaciones agropecuarias, rehabilitacion de viviendas y
turismo sostenible”

ACTO: Curso Economia social y oportunidades para el trabajo decente frente al reto
demografico. Especial atencion en los territorios rurales y despoblados.
Subvencionado por el Ministerio de Trabajo y Economia Social y de la
Responsabilidad Social de las Empresas (Resolucion de 15 de julio de 2021)

LUGAR DE PRESENTACION: Facultad de Derecho.

FECHA: 10 de diciembre de 2021

TITULO: “Los sistemas de clasificacion profesional con perspectiva de género”

ACTO: Curso de igualdade entre mulleres ¢ homes nas relacions laborais. Universidade de
Vigo-Direccion Xeral RR.LL Xunta de Galicia

LUGAR DE PRESENTACION: Santiago de Compostela

FECHA: 4 de febrero de 2022 (4 horas impartidas)

TITULO: “Los sistemas de clasificacion profesional con perspectiva de género”
ACTO: Taller 5. Conselleria de Empleo e Igualdade. Xunta de Galicia

LUGAR DE PRESENTACION: Santiago de Compostela. on line

FECHA: 17 de marzo de 2022 (2 horas impartidas)

TITULO: Claves de la reforma en materia de Seguridad Social
ACTO: II Ciclo de Seminarios Internacionales de Doctorado
LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Mélaga. on line
FECHA: 25 de marzo de 2022 (1 hora impartida)

TITULO: La subcontratacion en los sectores publico y privado
ACTO: Las reformas de la Subcontratacion. AEDTSS
LUGAR DE PRESENTACION: AEDTSS. on line

FECHA: 2 de marzo de 2022 (1 hora impartida)

TITULO: “La sostenibilidad financiera del sistema de pensiones: especial atencién al
mecanismo de solidaridad intergeneracional”

ACTO: Escuela de Practica Laboral. Facultad de Derecho. Facultad de Ciencias del Trabajo.
Universidad de Murcia

LUGAR DE PRESENTACION: Universidad de Murcia. on line

FECHA: 29 de abril de 2022 (2 horas impartidas)

TUTORIAS O DIRECCIONES DE TESIS, TRABAJOS DE DOCTORADO,



TESINAS, PROYECTOS FIN DE CARRERA Y OTROS.
DIRECCIONES DE TESIS

Tipo: Codireccion de tesis doctoral (con el Profesor FERNANDEZ DOMINGUEZ)
Autor: Natalia Ordofiez Pascua

Titulo: "Politicas de empleo en la Uniéon Europea"

Fecha: 21 de diciembre de 2011

Calificacion: Sobresaliente cum laude

Tipo: Codireccion de tesis doctoral (con el Profesor FERNANDEZ FERNANDEZ)

Autor: Mirian Caldas

Titulo: "Nuevas formas de empresa en el mundo globalizado y sus repercusiones sobre los
derechos de los trabajadores"

Fecha: 16 de enero de 2013

Calificacion: Apto cum laude

Tipo: Direccion de tesis doctoral

Autor: Maria Luisa Revuelta Alonso

Titulo: "Los servicios y prestaciones de apoyo personal en el domicilio"
Fecha: 8 de enero de 2016

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Tipo: Codireccion de tesis doctoral (con el profesor Juan José Fernandez Dominguez)
Autor: Jaime De Lamo Rubio

Titulo: "El incidente de nulidad de actuaciones en el proceso social”

Fecha: 17 de noviembre de 2017

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Tipo: Codireccion de tesis doctoral (con el profesor Juan José Fernandez Dominguez)
Autor: Patricia Prieto Padin

Titulo: "Nuevas manifestaciones del deber de buena fe en la relacion laboral: excedencia por
cuidado de hijos y/o familiares y competencia desleal"

Fecha: 21 de noviembre de 2018

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Tipo: Direccion de tesis doctoral

Autor: Ana Rita Veloso Gongalves

Titulo: "Estrategias para afrontar el estrés en el ejercicio de la profesion de enfermeria:
analisis comparativo de muestras obtenidas en Espafia y Portugal"

Fecha: 16 de diciembre de 2018

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Tipo: Direccion de tesis doctoral

Autor: Joao Miranda Curz

Titulo: Unidades locales de salud en Portugal: percepcion y realidad de un modelo
organizacional

Fecha: 17 de diciembre de 2020

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad



Tipo: Codireccion de tesis doctoral

Autor: Francisco Xabiere Gomez Garcia

Titulo: La relacion laboral ante la violencia de género: proteccion y carencias de atencion
Fecha: enero 2021

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Tipo: Codireccion de tesis doctoral

Autor: Francisco Xabiere Gomez Garcia

Titulo: La relacion laboral ante la violencia de género: proteccion y carencias de atencion
Fecha: enero 2021

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Tipo: Codireccion de tesis doctoral

Autor: Inacio Cappellari

Titulo: Régime juridico da incidencia da mineracao na saude, seguranca e meio ambiente no
Brasil

Fecha: julio 2021

Calificacion: Sobresaliente cum laude

En fase de ejecucion:

Tipo: Direccion de tesis doctoral en fase de ejecucion

Autor: Stelamaris Ost

Titulo: " Conciliacion de la Vida Laboral y Familiar. Analisis de Derecho comparado entre
el ordenamiento brasilefio y espafiol”

Fecha:

Tipo: Codireccion de tesis doctoral en fase de ejecucion (con el Profesor FERNANDEZ
DOMINGUEZ)

Autor: Eliane Oliveira Borges

Titulo: "El Derecho del Trabajo ante el menor en el ordenamiento juridico"

Fecha:

Tipo: Direccion de tesis doctoral en fase de ejecucion

Autor: Maria Jesus Ivorra

Titulo: "Libertad sindical de las fuerzas armadas y miembros de los cuerpos de
seguridad del Estado"

Fecha:

Tipo: Coodireccion de tesis doctoral en fase de ejecucion (con el Profesor  BARREIRO

GONZALEZ)

Autor: Julian Santos Serrano

Titulo: "Acciones y modalidades procesales en el orden jurisdiccional social. Una
revision critica"

Fecha:

Tipo: Codireccion de tesis doctoral en fase de ejecucion
Autor: Felipe César Gutiérrez Alvarez
Titulo “La proteccion juridico laboral de la libertad religiosa. Especial atencion al sector del



deporte profesional”
Fecha:

Tipo: Codireccion de tesis doctoral en fase de ejecucion
Autor: Francisco Xabiere Gémez

Titulo: Violencia de género y relaciones laborales
Fecha:

Tipo: Codireccion de tesis doctoral en fase de ejecucion
Autor: Norberto Rodriguez Gayo

Titulo: El estrés laboral en el sector bancario

Fecha:

TUTORIAS DE TRABAJOS DE DOCTORADO

Tipo: Tutoria de trabajos de doctorado
Autor: Marta Eguiagaray Juarez
Titulo: "La discriminacion en Espafia"
Programa "La relacion laboral: problemas y retos nuevos para el Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social"
Bienio: 1998-1999 y 1999-2000
Fecha: 30 de septiembre de 2000
Calificacion: Apto

Tipo: Tutoria de trabajos de doctorado

Autor: Luis Miguel Breton Robles

Titulo: "Fondo de Garantia Salarial"

Programa: "La relacion laboral: problemas y retos nuevos para el Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social”

Bienio: 1998-1999 y 1999-2000

Fecha: 30 de septiembre de 2000

Tipo: Tutoria de trabajos de doctorado
Autor: Julian Santos Serrano
Titulo: "Acciones y modalidades procesales en el orden jurisdiccional social. Una
revision critica"
Programa: "Nuevas tendencias juridicas"
Bienio: 2003-2004 y 2004-2005
Fecha: 15 octubre 2005
Calificacion: Apto

Tipo: Tutoria de trabajos de doctorado

Autor: Montserrat Rodriguez Gonzalez

Titulo: "La suspension del contrato por maternidad y supuestos asimilados"
Programa: "Nuevas tendencias juridicas"
Bienio: bienio 2005-2006 y 2006-2007



Fecha: 9 octubre 2007

Tipo: Tutoria de trabajos de doctorado

Autor: Miriam Aparecida Caldas

Titulo: La Ley de la Subcontratacion en el Sector de la Construccion.
Programa: Responsabilidad juridica

Bienio: 2006-2007 y 2007-2008

Fecha: 9 de octubre de 2008 (calificacion: sobresaliente)

Tipo: Tutoria de trabajos de doctorado

Autor: Stelamaris Ost

Titulo: Conciliacion de la Vida Laboral y Familiar: luces y sombra
Bienio: 2007-2008 y 2008-2009

Fecha: 22 de junio de 2009 (calificacion: sobresaliente)

Tipo: Tutoria de trabajos de doctorado

Autor: Maria Luisa Revuelta

Titulo: Ayuda a domicilio

Programa: "Estructura y coyuntura del Derecho del Trabajo"
Bienio 2006-2007 y 2007-2008

Fecha: 28 de septiembre de 2009 (calificacion de sobresaliente)

Tipo: Tutoria de trabajos de doctorado

Autor: Jesus Suarez Gonzélez

Titulo: La subcontratacion en el sector de la construccion
Programa: "Responsabilidad juridica"

Bienio 2007-2008 y 2008-2009

Fecha: 8 de octubre de 2009 (calificacion de notable)

Tipo: Tutoria de trabajos de doctorado

Autor: Cristina Prieto Poblacion

Titulo: El régimen especial de la Seguridad Social de los funcionarios publicos
Programa: "Estructura y coyuntura del Derecho del Trabajo"

Bienio: 2006-2007 y 2007-2008

Fecha:

DIRECCION DE TRABAJOS FIN DE MASTER

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Master en Gestion de la Prevencion de Riesgos
Laborales)

Autor: Diana Rodriguez Fernandez

Titulo: “La intervencion sobre los riesgos psicosociales en el ambito empresarial. Aplicacion
a un caso concreto”

Fecha de defensa: 30 de junio de 2010

Calificacion: 10-Sobresaliente

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Master Universitario en Asesoria Juridica de
Empresa)
Autor: Elena Martinez Gonzalez



Titulo: “El proceso especial de Seguridad Social”
Fecha de defensa: septiembre de 2011
Calificacion: 8-Notable

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Master Universitario en Asesoria Juridica de
Empresa)

Autor: Jos¢ Maria Robles Rodriguez

Titulo: “El Trabajo de los penados en instituciones penitenciarias: antecedentes y situacion
actual”

Fecha de defensa: septiembre de 2011

Calificacion: 6-Aprobado

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Master Universitario en Gestion de la Prevencion
de Riesgos Laborales)

Autor: Rocio Carpintero Alonso

Titulo: “El riesgo durante el embarazo y la lactancia natural en el sector sanitario. Especial
referencia a la atencion especializada en Leon

Fecha de defensa: diciembre de 2011

Calificacion: 9-Sobresaliente

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Méaster Universitario en Gestion de la Prevencion
de Riesgos Laborales)

Autor: Teresa Lavers Cutillas

Titulo: “El suicidio como accidente de trabajo: analisis de un riesgo laboral emergente”
Fecha de defensa: julio de 2012

Calificacion: 9,5-Sobresaliente

Universidad: Ledn

Tipo: Codireccion de trabajo fin de master (Master Universitario en Gestion de la Prevencion
de Riesgos Laborales)

Autor: Maria Lobo Mendafia

Titulo: “Validacion del protocolo de evaluacion de riesgos psicosociales en el trabajo”
Fecha de defensa: septiembre de 2012

Calificacion: 9,5-Sobresaliente

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Master Universitario en Asesoria Juridica de
Empresa)

Autor: Angel Lesctin Gutiérrez

Titulo: “La controvertida figura del personal laboral indefinido no fijo al servicio de la
Administracion Publica”

Fecha de defensa: julio 2013

Calificacion: Notable-8

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Master Universitario en Gestion de la Prevencion
de Riesgos Laborales)



Autor: Maria Luisa Farto Marcos

Titulo: “La empresa de insercion como cauce para el acceso al mercado de trabajo”
Fecha de defensa: julio 2013

Calificacion: Aprobado 6,5

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Master Universitario en Asesoria Juridica de
Empresa)

Autor: Cristal Martinez Alvarez

Titulo: “El fomento del trabajo autdnomo: especial referencia a las tltimas reformas sobre
el denominado emprendimiento”

Fecha de defensa: septiembre 2013

Calificacion: Notable-7

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Méaster Universitario en Gestion de la Prevencion
de Riesgos Laborales)

Autor: Verénica Martin Alvarez

Titulo: “La prevencion de riesgos laborales en el teletrabajo”

Fecha de defensa: diciembre 2013

Calificacion: Aprobado-5

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Asesoria Juridica de Empresa)

Autor: Jesus Garcia Diez

Titulo: “Trabajo a tiempo parcial, reduccion de jornada y conciliacion de la vida laboral,
personal y familiar”

Fecha de defensa: julio 2014

Calificacion: Aprobado-6

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Master Universitario en Gestion de Personal y
Préactica Laboral)

Autor: Francisco Xabiere Gomez Garcia

Titulo: “La violencia de género en el lugar de trabajo: el acoso sexual y el acoso por razén
de sexo0”

Fecha de defensa: julio 2015

Calificacion: Matricula de Honor-10

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Master Universitario en Gestion de Personal y
Préactica Laboral)

Autor: Jesus de la Viuda Flecha

Titulo: “El deportista profesional. Analisis de su regulacion juridico-laboral”

Fecha de defensa: julio 2016

Calificacion: Notable-8,5

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de master (Méaster Universitario en Gestion de Personal y
Préactica Laboral)



Autor: Silvia Melon Gomez

Titulo: “Absentismo laboral e incapacidad temporal por contingencias comunes: un binomio
en permanente actualidad”

Fecha de defensa: julio 2018

Calificacion: Sobresaliente-9,0

Universidad: Leon

DIRECCION DE TRABAJOS FIN DE GRADO

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos)

Autor: Cristina Lopez Llamas

Titulo: “La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social. Analisis normativo del procedimiento
sancionador administrativo”

Fecha de defensa: julio de 2011

Calificacion: 6-Aprobado

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos)

Autor: Jesus Alfonso Blanco Macias

Titulo: “Prevencion de riesgos laborales del personal al servicio del Ministerio de Defensa:
analisis juridico aplicable”

Fecha de defensa: septiembre de 2011

Calificacion: 8-Notable

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos)

Autor: Maria Alvarez Garcia

Titulo: “Conciliacion de la vida laboral y familiar: evolucion de la normativa reguladora”
Fecha de defensa: curso académico 2012/2013

Calificacion: 6,5 Aprobado

Universidad: Leon

Tipo: Direccién de trabajo fin de grado (Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos)

Autor: Cristal Martinez Alvarez

Titulo: “El contrato de apoyo a emprendedores: analisis de su régimen juridico”

Fecha de defensa: curso académico 2012/2013

Calificacion: 9,0 Sobresaliente

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos)



Autor: Maria Angeles Fernandez Alonso

Titulo: “La prestacion econdmica por cuidado de hijos menores enfermos de cancer”
Fecha de defensa: curso académico 2012/2013

Calificacion: 9,0 Sobresaliente

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Raquel Lorenzo Condesa

Titulo: “La Ley de apoyo al emprendedor y su internacionalizacion: analisis de sus
principales novedades”

Fecha de defensa: julio 2014

Calificacion: Notable-8

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Carlos Sobredo Menéndez

Titulo: “El arbitraje laboral: ;la excepcionalidad de los supuestos obligatorios?”’
Fecha de defensa: julio 2014

Calificacion: Notable-7,5

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos)
Autor: Maria Mercedes Gonzélez Ordas

Titulo: “La tramitacion del despido colectivo en el sector publico”

Fecha de defensa: julio 2014

Calificacion: Aprobado-6,5

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos)
Autor: Jesus de la Viuda Flecha

Titulo: “La relacion laboral especial del deporte profesional: andlisis juridico del RD
1006/1985 tras tres décadas de vigencia”

Fecha de defensa: julio 2015

Calificacion: Notable-8,5

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos)
Autor: Sergio Alija Rodriguez

Titulo: “Naturaleza juridica y modalidades del salario en especie”

Fecha de defensa: julio 2015

Calificacion: Notable-8

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos)
Autor: Rocio Arias Fernandez

Titulo: “Hacia una regulacion laboral de la prostitucion”

Fecha de defensa: julio 2016

Calificacion: Sobresaliente-9



Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Curso
de adaptacion)

Autor: David Oroz Alquezar

Titulo: “La negociacién como instrumento para alcanzar acuerdos en materia laboral”
Fecha de defensa: julio 2015

Calificacion: Notable-7

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Curso
de adaptacion)

Autor: Jorge Ramos Pascual

Titulo: “La legitimacion empresarial en la negociacion de los convenios colectivos de
empleados de fincas urbanas”

Fecha de defensa: julio 2016

Calificacion: Sobresaliente-9

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Curso
de adaptacion)

Autor: Isabel Lopez Martinez

Titulo: “La conciliacion de la vida laboral y familiar. Analisis comparado entre el régimen
aplicable en la empresa General Motors Espafia SLU y en la Diputacion Provincial de
Zaragoza”

Fecha de defensa: julio 2017

Calificacion: Notable-8,5

Universidad: Leon

Tipo: Direccidn de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Curso
de adaptacion)

Autor: Barbara Piza Mir

Titulo: “Uso y abuso de las interinidades en la Administracion Publica”

Fecha de defensa: julio 2017

Calificacion: Sobresaliente-9

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos)
Autor: Claudia Diaz Maté

Titulo: “Analisis jurisprudencial del accidente in itinere”

Fecha de defensa: septiembre 2017

Calificacion: Notable-8

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos)
Autor: Guillermo Janez Cuervo

Titulo: “Riesgos laborales y nuevas tecnologias: aspectos preventivos y reparadores”
Fecha de defensa: diciembre 2017

Calificacion: Sobresaliente-9,5

Universidad: Ledn



Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos)
Autor: Laura Garcia Arias

Titulo: “Promocion profesional: un dificil camino para las mujeres”

Fecha de defensa: julio 2020

Calificacion: Matricula de Honor-9,5

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos)
Autor: Vega Garcia Rosuero

Titulo: “Trabajo en el sector agrario”

Fecha de defensa: julio 2020

Calificacion: Notable-8,5

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Relaciones Laborales y Recursos Humanos)
Autor: Elena Garcia Diez

Titulo: “Incapacidad temporal, transgresion de la buena fe contractual y redes sociales.
Andlisis a la luz de la doctrina judicial”

Fecha de defensa: septiembre 2020

Calificacion: Sobresaliente-9,5

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Anibal Arias Eiranova

Titulo: El régimen juridico de la huelga en los servicios esenciales de la comunidad
Fecha de defensa: diciembre 2018

Calificacion: Aprobado-5,0

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)
Autor: Anais Llamera Ferreras

Titulo: La discriminacion salarial por razon de género
Fecha de defensa: julio 2019

Calificacion: Notable-7,5

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Sara Garcia Pérez

Titulo: Las actas de la Inspeccion de Trabajo: naturaleza y régimen juridico
Fecha de defensa: julio 2018

Calificacion: Aprobado-5,6

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Laura Gonzalez Ferrero

Titulo: Mercado laboral juvenil, presente preocupante y futuro incierto
Fecha de defensa: julio 2019

Calificacion: Notable-8,4

Universidad: Ledn



Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)
Autor: Noelia Ramos Fernandez

Titulo: El acoso moral: regulacion y proteccion
Fecha de defensa: septiembre 2019

Calificacion: Aprobado-5,9

Universidad: Ledn

Tipo: Direccién de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Maria Catarina Afonso Xardo Pinto

Titulo: Violencia en el trabajo: el acoso sexual y el acoso digital
Fecha de defensa: julio 2020

Calificacion: Sobresaliente-9,0

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Carlos Bahillo Cagigal

Titulo: Intermediacion laboral en Espafia: pasado y presente de los cauces para el acceso al
mercado de trabajo

Fecha de defensa: julio 2020

Calificacion: Notable-7.4

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Tamara Cabezas Alonso

Titulo: Redes sociales y transgresion de la buena fe contractual. Analisis de la doctrina
judicial

Fecha de defensa: julio 2020

Calificacion: Notable-8,1

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)
Autor: Carlos Ramos Lopez

Titulo: La relacion laboral especial de los artistas
Fecha de defensa: julio 2020

Calificacion: Notable-7,7

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Ana Vazquez Maijas

Titulo: Los planes de igualdad. Régimen juridico y aplicacion practica
Fecha de defensa: julio 2020

Calificacion: Notable-8,4

Universidad: Ledn

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Yasmina Lozano Prieto

Titulo: El acoso sexual como modalidad de acoso laboral: conductas y consecuencias
Fecha de defensa: septiembre 2020

Calificacion: Notable-8,2



Universidad: Ledn

Tipo: Direccién de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Patricia Maria Rey Rodriguez

Titulo: Evolucion de la jornada laboral desde 1a Revolucion Industrial hasta nuestros dias
Fecha de defensa: septiembre 2020

Calificacion: Aprobado-5,6

Universidad: Leon

Tipo: Direccion de trabajo fin de grado (Derecho)

Autor: Leticia Vega Pérez

Titulo: La prestacion por cese de actividad de los trabajadores autdbnomos
Fecha de defensa: diciembre 2020

Calificacion: Notable-8,5

Universidad: Ledn

TRIBUNALES (De tesis, trabajos de doctorado, tesinas, revalidas y premios
extraordinarios de doctorado)

Tipo: Trabajo de investigacion para la obtencion de la suficiencia investigadora

Autor: Roberto Fernandez Fenandez

Titulo: "El conflicto colectivo. Instrumentos para su expresion y nuevos cauces de solucion".
Fecha de lectura: 30 de septiembre de 2000

Calificacion: Apto

Universidad: Leon

Vocal

Tipo: Trabajo de investigacion para la obtencion de la suficiencia investigadora

Autor: Alejandro S. Cuervo Gonzalez

Titulo: "La Administracion Publica ante la seguridad y salud laboral. Funciones y
actuaciones ante la Administracion Publica en materia de prevencion de riesgos
laborales".

Fecha de lectura: 30 de septiembre de 2000

Calificacion: Apto

Universidad: Ledn

Secretario

Tipo: Trabajo de investigacion para la obtencion de la suficiencia investigadora
Autor: Luis Miguel Breton Robles

Titulo: "Fondo de Garantia Salarial".

Fecha de lectura: 30 de septiembre de 2000

Calificacion: Apto

Universidad: Leon

Secretario

Tipo: Trabajo de investigacion para la obtencion de la suficiencia investigadora
Autor: Marta Eguiagaray Juarez

Titulo: "La discriminacion en Espafia".

Fecha de lectura: 30 de septiembre de 2000



Calificacion: Apto
Universidad: Ledn
Vocal

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Javier Fernandez-Costales Mufiiz

Titulo: "La imposibilidad de la prestacion de servicios del trabajador por causas imputables
al empresario"

Fecha de lectura: 3 de julio de 2001

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Universidad: Ledn

Secretario

Tipo: Trabajo de investigacion para la obtencion de la suficiencia investigadora

Autor: Luis A. Alvarez Canton

Titulo: "Los sistemas de proteccion social y la crisis econdmica del Estado de bienestar".
Fecha de lectura: 17 de septiembre de 2001

Calificacion: Apto

Universidad: Leon

Secretario

Tipo: Trabajo de investigacion para la obtencion de la suficiencia investigadora

Autor: Manuel A. Morales Escudero

Titulo: "El periodo de prueba. Algunos conceptos generales y su problematica. Especial
referencia al fraude de ley y la posible nulidad del pacto del periodo de prueba".

Fecha de lectura: 17 de septiembre de 2001

Calificacion: Apto

Universidad: Leon

Vocal

Tipo: Trabajo de investigacion para la obtencion de la suficiencia investigadora
Autor: Moisés Martinez Villamanan

Titulo: "La encrucijada del empleo".

Fecha de lectura: 17 de septiembre de 2001

Calificacion: Apto

Universidad: Leon

Vocal

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Vanessa Ribeiro Simon Cavalcanti

Titulo: "Voces femaninas: historia y organizaciones representativas en Brasil"
Fecha de lectura: 29 de septiembre de 2003

Calificacion: Sobresaliente

Universidad: Ledn

Vocal tercero

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Henar Alvarez Cuesta

Titulo: "La mayor representatividad sindical"
Fecha de lectura: 30 de junio de 2003



Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad
Universidad: Ledn
Secretario

Tipo: Tribunal Premio extraordinario de Doctorado en Derecho
Universidad: Leon

Vocal tercero

Afio 2009

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Francisco Javier San Martin Rodriguez

Titulo: "Los plazos en el proceso de despido disciplinario"
Fecha de lectura: 11 de diciembre de 2009

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad
Universidad: Leon

Vocal suplente

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Fabio Lins de Lessa Carvalho

Titulo: "El acceso igualitario a la funcion publica: andlisis del Derecho espafiol y brasilefi¢"
Fecha de lectura: 12 de noviembre de 2010

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Universidad: Salamanca

Vocal 2° Titular

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Jos¢ Manuel Marti Ramos

Titulo: "Las decisiones empresariales en la gestion de la pequefia y mediana empresa
espanola"

Fecha de lectura: 16 de diciembre de 2010

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Universidad: Ledn

Vocal 1° Suplente

Tipo: Tesis doctoral

Autor: José Andrés Alvarez Patallo

Titulo: "Los principios informadores de la Seguridad Social"
Fecha de lectura: 25 de enero de 2011

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad
Universidad: Deusto

Vocal 2° Suplente

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Luisa Maria Freitas Gomes Andias Goncalves

Titulo: "La inejecucion del contrato de trabajo. Un enfoque a la luz de la igualdad efectiva
entre sexos"

Fecha de lectura: 25 de enero de 2011

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Universidad: Salamanca

Vocal 3° Titular



Tipo: Tesis doctoral

Autor: Jesus Carlos Marruecos Huete

Titulo: "La inejecucion del contrato de trabajo. Un enfoque a la luz de la igualdad efectiva
entre sexos"

Fecha de lectura:

Calificacion:

Universidad: La Corufia

Vocal Suplente

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Carlos Martinez Sanchez

Titulo: "Proteccion del derecho a la intimidad y uso de las nuevas tecnologias de la
informacion"

Fecha de lectura: 27 de juio de 2011

Calificacion: Sobresaliente cum laude por unanimidad

Universidad: Complutense de Madrid

Vocal 2° Titular

Tipo: Tribunal Premio extraordinario de doctorado
Secretario
Doctor en Ciencias del Trabajo por la Universidad de Ledn 2012

Tipo: Tesis doctoral

Autora: Eider Larrazabal Astigarraga

Titulo: "Un instrumento eficaz de politica activa de empleo: la incorporacion de clausulas
sobre insercion laboral de personas en situacion o riesgo de exclusion social en la
contratacion del sector publico "

Fecha de lectura: 8 de junio de 2012

Calificacion: Apto cum laude

Universidad: Pais Vasco

Vocal 3° Titular

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Alejandro Santiago Cuervo Gonzélez

Titulo: "La responsabilidad derivada de infracciones en materia de seguridad y salud en el
trabajo"

Fecha de lectura: 22 de junio de 2012

Calificacion: Apto cum laude por unanimidad

Universidad: Ledn

Vocal 2° Titular

Tipo: Tesis doctoral

Autora: Envida Lima de Almeida

Titulo: "Género y negociacion colectiva en Brasil: problematica en la categoria rural"
Fecha de lectura: 7 de junio de 2012

Calificacion: Apto cum laude

Universidad: Salamanca

Vocal suplente



Tipo: Tesis doctoral

Autora: Aureci Gonzaga Farias

Titulo: "Los derechos de libertad sindical de los servidores de la policia civil brasilefia"
Fecha de lectura: 18 de diciembre de 2012

Calificacion: Apto cum laude

Universidad: Salamanca

Vocal primero

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Pelayo Benito Garcia

Titulo: "El régimen juridico laboral de los directivos publicos"
Fecha de lectura: 16 de abril de 2013

Calificacion: Apto cum laude

Universidad: Navarra

Secretaria

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Ana Maria Murcia Claveria

Titulo: "El despido. Una extincion empresarial causal"
Fecha de lectura: 15 de octubre de 2013

Calificacion: Sobresaliente cum laude por Unanimidad
Universidad: Valladolid

Vocal 3°

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Gloria Aparicio Garcia-Risco

Titulo: "La igualdad entre hombres y mujeres en el empleo publico laboral"
Fecha de lectura: 24 de abril de 2014

Calificacion: Sobresaliente cum laude por Unanimidad

Universidad: Salamanca

Vocal 2°

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Xinwen Zhang

Titulo: "Igualdad y discriminacion en empleo en Europa y China"
Fecha de lectura: 22 de mayo de 2014

Calificacion: Sobresaliente cum laude por Unanimidad
Universidad: Ledn

Presidente

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Franciso de Asis Marin Martinez

Titulo: "Los derechos de informacion, consulta y participacion de los trabajadores”
Fecha de lectura:

Calificacion:

Universidad: Valencia

Presidente suplente y elaboracion de informe

Tipo: Tesis doctoral
Autor: Angel Mariano Campal Martinez



Titulo: "El régimen disciplinario del personal laboral al servicio de las Administraciones
Publicas”

Fecha de lectura: 9 de diciembre de 2015

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Oviedo

Secretaria

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Pedro Padilla Ruiz

Titulo: "La evaluacion del desempefio en un contexto de mejora de la gestion del empleo
publico”

Fecha de lectura: 18 de diciembre de 2015

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Albacete

Vocal 1

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Adriane Reis De Araujo

Titulo: "La formacion profesional en Espafia: hacia un sistema dual”
Fecha de lectura: 22 enero 2016

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Complutense de Madrid

Vocal 1*

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Manuel Angel Morales Escudero

Titulo: "La formacién profesional en Espafa: hacia un sistema dual”
Fecha de lectura: 28 enero 2016

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Ledn

Presidenta

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Maria Rosa Rodriguez Crespo

Titulo: "Sentido de coherencia, expectativas de autoeficacia y dimensiones de personalidad
en adolescentes portugueses”

Fecha de lectura: 4 de febrero de 2016

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Ledn

Secretaria

Tipo: Tesis doctoral

Autor: José Vicente Ruano Vila

Titulo:

Fecha de lectura: 1 de febrero de 2016
Calificacion:

Universidad: Valencia

Vocal suplente, realizacion informe de defensa



Tipo: Tesis doctoral

Autor: José Daniel Fernandez Gonzalez

Titulo: La integracion de la prevencion en la empresa: papel de los trabajadores como sujetos
activos

Fecha de lectura: 9 de febrero de 2016

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Ledn

Vocal suplente

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Olga Luisa Garcia Coca

Titulo: La proteccion de datos de caracter personal en la gestion de los recursos humanos
de la empresa

Fecha de lectura: 28 de junio de 2016

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Pablo de Olavide de Sevilla

Vocal

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Naiara Rodriguez Elorrieta

Titulo: “La mediacion y el arbitraje laboral como alternativa al procedimiento
jurisdiccional”

Fecha de lectura: 15 de febrero de 2017

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Deusto

Vocal

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Noelia Vazquez Pedre

Titulo: “La regulacion autondmica del empleo publico de régimen laboral”
Fecha de lectura: 13 de julio de 2017

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Complutense de Madrid

Vocal 2°

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Jacinto Farto Martinez

Titulo: “El despido objetivo en las Administraciones Publicas. Especialidades de su régimen
juridico”

Fecha de lectura: 29 de septiembre de 2017

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Ledn

Presidente

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Carina Alexandra Salvador Ferreira

Titulo: “Satisfaccion de los profesionales de enfermeria versus satisfaccion de los susuarios
de los cuidados de salud de enfermeria”

Fecha de lectura: 15 de junio de 2018

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad



Universidad: Ledn
Presidente

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Marta Arrue Mendizabal

Titulo: “El derecho a la propia imagen de los trabajadores”
Fecha de lectura: 12 de abril de 2019

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Pais Vasco

Vocal

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Raquel Vicente Andrés

Titulo: “El accidente de trabajo desde la perspectiva del Derecho Procesal”
Fecha de lectura: 15 de noviembre de 2020

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: UNED

Vocal

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Luis Ferreira de Almeida Carneiro

Titulo: “Los apremios pecuniarios en los procesos laborales. Un estudio comparado de los
ordenamientos portugués, espafiol y norteamericano”

Fecha de lectura: 14 de diciembre de 2020

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Universidad de La Corufia

Vocal

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Sergio Gomez Sanz

Titulo: “El desafio de la proteccion de la familia en la Union Europea”
Fecha de lectura: 1 de febrero de 2021

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Universidad Complutense

Vocal

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Sergio Yague Blanco

Titulo: “Aspectos juridico-laborales de la reversion de contratas publicas: integracion de los
trabajadores a la luz del Derecho Constitucional y del Derecho Europeo”

Fecha de lectura: octubre de 2021

Calificacion: Sobresaliente por unanimidad

Universidad: Universidad de Valencia

Vocal

Tipo: Tesis doctoral

Autor: Alvaro San-Martin Rodriguez
Titulo: “Las drogas y el despido”

Fecha de lectura: marzo de 2022
Calificacion: Sobresaliente por unanimidad



Universidad: Universidad Complutense de Madrid
Vocal

Tipo: Trabajos Fin de Grado. Derecho
Fecha: 2016/2017, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021

Tipo: Trabajos Fin Master. Abogacia
Fecha: 2017/2018, 2018/2019

TRIBUNAL DE EQUIVALENCIA DE TITULO EXTRANJERO:
B Miembro del comité técnico encargado de valorar la equivalencia del titulo
extranjero de educacion superior al nivel acadmémico de doctor. Universidad de
Leon

PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE

TITULO: Elaboracién del Libro Blanco de Ciencias Laborales y Recursos Humanos
(ANECA)

ENTIDAD FINANCIADORA: Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la
Calidad (ANECA)

COORDINADOR: IGNACIO LERMA MONTERO

DURACION: 12 meses

TITULO: Conocimiento del profesorado universitario sobre la construccion del Espacio
Comun Europeo de Educacién Superior: posibles lineas de intervencion para su
formacion

ENTIDAD FINANCIADORA: Unidad para la calidad. Universidad de Murcia

COORDINADOR: CONCHA MARTIN y CECILIA RUIZ

DURACION: 12 meses

TITULO: Bases para la mejora de la educacion universitaria: evaluacion de los procesos de
calidad en la Universidad

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educacion y Ciencia

COORDINADOR: ISABEL CANTON

DURACION: 36 meses

TITULO: Disefio de un programa de motivacion de logro desde el &mbito de la educacion
superior

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Le6n (PAID 2008)

COORDINADOR: CONSUELO MORAN ASTORGA

DURACION: 12 meses

TITULO: Disefio de una metodologia activa para fomentar conducta emprendedora en
estudiantes universitarios
ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Le6n (PAID 2011)



COORDINADOR: CONSUELO MORAN ASTORGA
DURACION: 12 meses

TITULO: “Disefio de estrategias de evaluacion por pares para valorar competencias
transversales en estudiantes universitarios utilizando la plataforma moodle”

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Le6n (PAID 2014)

COORDINADOR: CONSUELO MORAN ASTORGA

DURACION: 26 de febrero de 2014 a 12 de diciembre de 2014.

TITULO: “Evaluar por pares la motivacion académica y la responsabilidad de los
universitarios utilizando las TICs”

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Leon (PAGID 2015)

COORDINADOR: CONSUELO MORAN ASTORGA

DURACION: junio 2015 a junio 2016.

TITULO: “Aprendizaje basado en problemas: disefio de estrategias para su evaluacion por
pares utilizando las TICs”

ENTIDAD FINANCIADORA: PAGID 2016. ULE.COMP

COORDINADOR: CONSUELO MORAN ASTORGA

DURACION: junio 2016 a julio 2017.

TITULO: “Ensefando competencias laborales a través del aprendizaje basado en problemas
(ABP) y evaluandolas utilizando las TICs”

ENTIDAD FINANCIADORA: PAGID 2017. ULE.COMP

COORDINADOR: CONSUELO MORAN ASTORGA

DURACION: octubre 2017-junio 2018.

TITULO: “Seminario Oportunidades de Empleo para los Jévenes: cauces e instrumentos”

ENTIDAD FINANCIADORA: Bachillerato Excelencia IES Juan del Enzina (Ledn) en el
marco de colaboracion entre la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y
Leon y la Universidad.

COORDINADOR: BEATRIZ AGRA VIFORCOS

DURACION: cursos 2017-2018 y 2018-2019.

TITULO: “Clinica juridica para la defensa de la sostenibilidad social y medioambiental”.
Grupo de innovacién docente de la Universidad de Leon. Sostenibilidad ambiental
y nuevos entornos urbanos (SOSTURB)

ENTIDAD FINANCIADORA: PAGID 2018. ULE.COMP

COORDINADOR: HENAR ALVAREZ CUSTA

DURACION: diciembre 2018-diciembre 2019.

TITULO: “Innovacié universitaria en Ciencies Laborals. El primer pas cap a la millora
profesional”

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Valencia. Resolucion de 3 de diciembre de
21 del Vicerectorat d’Ocupacio i Programes Formatius de la Universitat de Valencia

COORDINADOR: RICARD CALVO PALOMARES

DURACION: curso 2019-2020 y 2020-2021.



COMISIONES JUZGADORAS DE CONCURSOS PARA LA PROVISION DE
PLAZAS DE PROFESORES

-- Vocal segunda titular de la Comision juzgadora del concurso para la provision de una
plaza de Profesor Titular de Universidad en el area de conocimiento de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social en la Universidad del Pais Vasco, ntimero 238,
convocada por Resolucion rectoral de 29 de octubre de 2001 (BOE de 14 de
noviembre de 2001)

-- Secretario de la Comision juzgadora de tres concursos para la provision de tres plazas de
profesor colaborador fijo del Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
de la Universidad de Leon (DL000661, DL000662, DL000663), convocadas por
Resolucion de 6 de junio de 2006 (BOCyL 16 de junio de 2006).

-- Vocal segundo titular de la Comision resolutoria del concurso a la plaza n° DL0O00875 del
Cuerpo de Profesor Colaborador Fijo del Area de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad de la Universidad de Ledn, convocada por Resolucion del Rectorado de
28 de marzo de 2007.

-- Secretaria titular de la Comision resolutoria del concurso de acceso a las plazas n°
DF000811, Dfo00812, DF000813 y DF000814 del Cuerpo de Profesor Titular de
Universidad del Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad de la Universidad de Leon,
convocada por Resolucion del Rectorado de 16 de agosto de 2007 (BOE, de 14 de
septiembre).

-- Vocal segunda titular de la Comision resolutorio de la plaza coédigo KO14K21/RP04004,
categoria Profesor Contratado Doctor Fijo, modalidad requisitos basicos, en clarea de
Derecho del trabajo y de la Seguridad Social del Departamento de Derecho Mercantil en la
Facultad de Derecho de la Universidad de Valladolid, convocada por Resolucion del
Rectorado de 1 de abril de 2009 (BOCyL, de 13 de abril de 2009).

-- Vocal segunda titular de la Comision resolutoria de la plaza nimero DL001131 del cuerpo
de profesor colaborador fijo del Area de Derecho del Trabajo y Seguridad Social de 1a ULE,
convocada por Resolucion de este Rectorado de fecha 16 de julio de 2009 (BOCyL de 30
de julio de 2009).

-- Vocal primero titular de la Comision resolutoria de la plaza nimero K014K02/RP04004
de la categoria de Contratado Doctor Fijo-Basico del Area de Derecho del Trabajo y
Seguridad Social de la Universidad de Valladolid, convocada por Resolucion del Rectorado
de dicha Universidad de fecha 24 de febrero de 2010 (BOCyL de 5 de marzo de 2010).

-- Vocal primero titular de la Comision resolutoria del concurso a la plaza nimero DF000839
del Cuerpo de Profesor Titular de Universidad del Area de Personalidad, Evaluacion y
Tratamiento Psicologico de la Universidad de Leon, convocada por Resolucion de fecha 22
de noviembre de 2010 (BOCYL de 3 de diciembre de 2010).

-- Secretaria suplente de la Comision resolutoria del concurso a la plaza de Catedratico de
Universidad de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Oviedo,
convocada por resolucion de 30 de diciembre de 2011 (BOE de 16 de febrero de 2012).



--Vocal primero de la Comision evaluadora del concurso correspondiente a la plaza nim.
1/2016, Cuerpo Catedraticos de Universidad, Area Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social de la Universidad de Murcia, convocada por Resolucion de 21 de enero de 2016 (BOE
de 30 de enero de 2016)

--Secretaria Titular de la Comision que ha de resolver el concurso a la plaza DF000905 de
Catedratico de Universidad del Area Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la
Universidad de Ledn, convocada por Resolucion de 6 de octubre de 2017 (BOE de 6 de
octubre de 2017).

--Vocal segundo titular de la Comision encargada de juzgar la plaza GO58/D15815 de
Profesor Titular de Universidad en el Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
de la Universidad de Salamanca convocada por Resolucion de 20 de diciembre de 2017
(BOE de 9 de enero de 2018).

----Vocal primero titular de la Comisioén encargada de juzgar la plaza DF02839 de Profesor
Titular de Universidad en el Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la
Universidad de Alicante convocada por Resolucion de 30 de mayo de 2018 (BOE de 12 de
junio de 2018).

--Vocal segundo titular de la Comision encargada de juzgar la plaza 18/017 de Catedratico
de Universidad en el Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad
de La Corufia, convocada por Resolucion de 10 de mayo de 2018 (BOE de 28 de mayo de
2018).

--Vocal segundo titular de la Comision encargada de juzgar la plaza 0121/DF000797 de
Catedratico de Universidad en el Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de
la Universidad Carlos III de Madrid, convocada por Resolucion de 30 de octubre de 2018
(BOE de 14 de noviembre de 2018).

--Vocal primera titular de la Comisioén encargada de juzgar la plaza DL003834 de Profesor
Contratado Doctor Basico Fijo en el Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
de la Universidad de Ledn (Convocatoria 8 de septiembre de 2020)

--Vocal primera titular de la Comision juzgadora de la plaza DF000998 de Profesor Titular
de Universidad de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Leon
(BOE de 3 de agosto de 2020).

--Vocal tercer titular de la Comision juzgadora de la plaza 2501/2020, de Profesor Titular
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Santiago de Compostela.

--Vocal titular de la Comision juzgadora de la plaza DRE-20-21-AG-1. Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social. Profesor Agregado. Universidad Pompeu Fabra

CONGRESOS

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion sobre "Atribucion de la nacionalidad espatfiola
por nacimiento en Espafia”

CONGRESO: La nueva regulacion del Derecho espaiiol de la nacionalidad
LUGAR DE CELEBRACION: Leén



ANO: 1992

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion sobre "Analisis convencional de las medidas
de Seguridad e Higiene en el sector transportes por carretera”" (en coautoria con M?
de los Reyes Martinez Barroso

CONGRESO: XII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Granada (Palacio de Congresos)

ANO: 1993

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion sobre "Toxicidad, penosidad y peligrosidad en
los convenios colectivos de las empresas de navegacion: personal de flota" (en
coautoria con Juan Jos¢ Fernandez Dominguez)

CONGRESO: XII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Granada (Palacio de Congresos)

ANO: 1993

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia

CONGRESO: VII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
LUGAR DE CELEBRACION: Valladolid (Palacio de Congresos)

ANO: 24 y 25 de mayo de 1996

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia

CONGRESQO: Jornadas sobre el Derecho Espafiol de la Proteccion de Datos Personales
organizadas por la Agencia de Proteccion de Datos

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid (Ministerio de Industria y Energia)

ANO: 28, 29 y 30 de octubre de 1996

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia sobre "El Régimen Juridico-Laboral de la mineria
del carbon"

CONGRESO: I Congreso Regional de Relaciones Laborales

LUGAR DE CELEBRACION: Palencia (Palacio de Congresos de la Excma. Diputacion
Provincial)

ANO: 29 y 30 de abril de 1998

TIPO DE PARTICIPACION: Coordinadora

CONGRESO: "La proteccion del medio ambiente natural y humano"
LUGAR DE CELEBRACION: Leon. Facultad de Derecho

ANO: 2, 3, 4, 5y 6 de noviembre de 1998

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia

CONGRESO: "La extincion del contrato de trabajo en los Tribunales y resoluciones
administrativas en Castilla y Ledn"

LUGAR DE CELEBRACION: Leon. Facultad de Derecho

ANO: 17, 18 y 19 de noviembre de 1998 (20 horas lectivas)

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia
CONGRESO: "X Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social"
LUGAR DE CELEBRACION: Zaragoza



ANO: 28 y 29 de mayo de 1999

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia

CONGRESO: "Congreso sobre Regimenes especiales de la Seguridad Social de especial
relevancia en Castilla y Ledn: régimen especial agrario, minero y auténomos"

LUGAR DE CELEBRACION: Leon

ANO: 26, 27 y 28 de octubre de 1999

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia

CONGRESO: "I Congreso Regional de Castilla y Ledn. Los medios de solucion
extrajudicial de conflictos"

LUGAR DE CELEBRACION: Palencia

ANO: 2000

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: XI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Las
relaciones laborales en las Administraciones Publicas

COMUNICACION: "Hacia una negociacion colectiva conjunta de trabajadores y
funcionarios al servicio de la Administracion Publica"

LUGAR DE CELEBRACION: Valencia

ANO: 19 y 20 de mayo de 2000

TIPO DE PARTICIPACION: asistencia

CONGRESO: "Derecho Social Comunitario”

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Le6n
ANO: 6, 7 y 8 de noviembre de 2001 (15 horas lectivas).

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: "X1V Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”

COMUNICACION: "Problemas de conexion entre la prestacion de maternidad y el
desempleo"

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Oviedo

ANO: 23 y 24 de mayo de 2003.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: "I Congreso Nacional sobre la Licenciatura en Ciencias del Trabajo.
Universidad Rey Juan Carlos"

COMUNICACION: "Pasado y presente de la formacion universitaria de los técnicos en
materia social"

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad Rey Juan Carlos

ANO: noviembre de 2003.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicante
CONGRESO: "IV Congreso de Castilla y Leon sobre Mercado de Trabajo y Relaciones

Laborales"
COMUNICACION: "Globalizacion y negociacion colectiva: el papel del didlogo social en
el futuro de Europa"

LUGAR DE CELEBRACION: Palencia (Facultad de Ciencias del Trabajo)
ANO: abril de 2004.



TIPO DE PARTICIPACION: Comunicante

CONGRESO: "XV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”
sobre "La igualdad ante la ley"

COMUNICACION: "El disefio legal y convencional del permiso por lactancia:
consecuencias discriminatorias para la mujer trabajadora"

LUGAR DE CELEBRACION: Lérida (Facultad de Derecho y Economia)

ANO: 28 y 29 de mayo de 2004.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicante

CONGRESO: "XVI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”

COMUNICACION: "Los planes de empleo como medida de reestructuracion
administrativa: dificultades de aplicacion practica"

LUGAR DE CELEBRACION: Granada (Facultad de Ciencias)

ANO: 19 y 20 de mayo de 2005.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicante

CONGRESO: "VIII Congreso Europeo de la Sociedad Internacional de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social"

COMUNICACION: "La necesaria adaptacion de la estrategia sindical a las
transformaciones actuales de las organizaciones empresariales: algunas cuestiones a
considerar"

LUGAR DE CELEBRACION: Bolonia (Italia)

ANO: 20 a 23 de septiembre de 2005.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicante

CONGRESO: XVII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

COMUNICACION: "La participacion en la gestion empresarial a través de la contratacion
colectiva: la ampliacion de las funciones negociales"

LUGAR DE CELEBRACION: Salamanca

ANO: 18 y 19 de mayo de 2006.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicante

CONGRESO: XVIII Congreso Mundial de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

COMUNICACION: "Descentralizacion de concesiones administrativas: régimen de
responsabilidades laborales"

LUGAR DE CELEBRACION: Paris (Francia)

ANO: 5 a 8 de septiembre de 2006.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicante

CONGRESO: XVI Congreso Iberoamericano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

COMUNICACION: "La extension del trabajo "atipico' en el sector publico: supuestos mas
significativos"

LUGAR DE CELEBRACION: Lisboa (Portugal)

ANO: 20 a 22 de septiembre de 2006.

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

CONGRESO: [ Jornadas universitarias castellano-leonesas sobre prevencion de riesgos
laborales. Doctrina jurisprudencial en materia preventiva, con especial referencia
a los pronunciamientos del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leon



PONENCIA: "Accion preventiva en los colectivos especialmente protegidos"
LUGAR DE CELEBRACION: Leoén (Facultad de Derecho)
ANO: 3 de octubre de 2006.

TIPO DE PARTICIPACION: Coordinadora del Comité de Direccion y Miembro del
Comit¢ Cientifico

CONGRESO: [ Jornadas universitarias castellano-leonesas sobre prevencion de riesgos
laborales. Doctrina jurisprudencial en materia preventiva, con especial referencia
a los pronunciamientos del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn

LUGAR DE CELEBRACION: Leon (Facultad de Derecho)

ANO: 2 al 13 de octubre de 2006.

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

CONGRESO: Congreso "Derecho del Trabajo, Medicina y Deporte Profesional”
PONENCIA: "La negociacion colectiva en el deporte: vertiente laboral"

LUGAR DE CELEBRACION: Leon (Facultad de Derecho)

ANO: 21 de noviembre de 2006 (1 hora impartida)

TIPO DE PARTICIPACION: Asistente y relatora de una de las Mesas de trabajo

CONGRESO: XVIII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Estrategia Europea, Estado Autonomico y Politica de Empleo

LUGAR DE CELEBRACION: Vigo

ANO: 10y 11 de mayo de 2007.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: La Seguridad Social de los trabajadores autonomos. Asociacion Espariola
de Salud y Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid

ANO: 14 y 15 de junio de 2007.

TIPO DE PARTICIPACION: Ponente

CONGRESO: 1T Jornadas universitarias castellano-leonesas sobre prevencion de riesgos
laborales. Las nuevas formas de organizacion empresarial y del trabajo
PONENCIA: "La prevencion de riesgos laborales en las concesiones

administrativas"

LUGAR DE CELEBRACION: Leén

ANO: 2 de octubre de 2007

TIPO DE PARTICIPACION: Integrante del Comité Cientifico

CONGRESO: 11 Jornadas universitarias castellano-leonesas sobre prevencion de riesgos
laborales. Las nuevas formas de organizacion empresarial y del trabajo
LUGAR DE CELEBRACION: Le6n

ANO: 28 de septiembre al 11 de octubre de 2007

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "La gestion de la incapacidad: el papel de las Mutuas"

CONGRESO: II Congreso Nacional sobre Mercado de Trabajo y Relaciones Laborales
LUGAR DE CELEBRACION: Palencia

FECHA: 17 y 18 de abril de 2008



TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "La revision jurisdiccional de los procesos de seleccion de funcionarios
publicos. Especial referencia a la suspension cautelar”

CONGRESO: XIX Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
LUGAR DE CELEBRACION: Badajoz

FECHA: 29 y 30 de mayo de 2008

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "Circunstancias simultaneas o sucesivas al parto: su incidencia sobre el
disfrute de la prestacion por maternidad"

CONGRESO: V Congreso Nacional de la Asociacion Espafiola de Salud y Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid

FECHA: 12 y 13 de junio de 2008

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "Premisas para la ensefianza del Derecho del Trabajo: el fomento de la
participacion activa del alumno"

CONGRESO: I Jornadas de intercambio de buenas practicas docentes

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad Pontificia de Salamanca

FECHA: 3 y 4 de julio de 2008

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "La interactividad en el aula: posibilidades en el marco de la docencia juridico-
laboral”

CONGRESO: V Jornadas Internacionales de Innovacion Universitaria. Metodologias
activas y evaluacion del aprendizaje

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad Europea de Madrid (Campus de Villaviciosa
deOdon)

FECHA: 4 y 5 de septiembre de 2008 (publicacion digital ISBN: 978-84-691-2665-3).

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "La intervencion de las Mutuas en los supuestos de accidente de trabajo.
Anotaciones a la luz de ordenamiento juridico espafiol”

CONGRESO: Primer Congreso Iberoamericano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

LUGAR DE CELEBRACION: Leén

FECHA: 10, 11 y 12 de septiembre de 2008 (publicacion digital ISBN: 978-84-691-2665-
3).

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "El tratamiento de datos de los trabajadores en el ordenamiento juridico
espaiol: la incidencia de las tecnologias de la comunicacion e informacion”

CONGRESO: IX European Congress of Labour and Social Security Law

LUGAR DE CELEBRACION: Albert-Ludwigs-University Freiburg. Germany

FECHA: 16 a 19 de septiembre de 2008 (publicacion digital).

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "La prevencion del riesgo psicosocial: la evaluacion de los estresores laborales
como parametro”

CONGRESO: I Congreso de Prevencion de Riesgos Laborales en Iberoamerica



PREVENCIA 2009
LUGAR DE CELEBRACION: Santiago de Chile
FECHA: 3 abril 2009 (publicacion digital).

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "La vis expansiva de las clausulas sociales en el sistema de contratacion
publica: un cauce para el fomento del empleo de los colectivos mas desfavorecidos
permitido por el Derecho Comunitario”

CONGRESO: XX Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Logrofio

FECHA: 28 y 29 de mayo de 20009.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "La colaboracién de las Mutuas en la gestion del accidente de trabajo: algunas
cuestiones controvertidas”

CONGRESO: VI Congreso Nacional de la Asociacion Espaiola de Salud y Seguridad
Social

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid

FECHA: 4 y 5 de junio de 2009

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: "The private insurante of professional contingenceies as way of additional
coverage to the provided by the spanis system of Social Safety”

CONGRESO: EISS Conference. Public-Private Partnerships in statutory social
security.Athens, 1-2 october 2009

LUGAR DE CELEBRACION: Atenas (Grecia)

FECHA: 1 y 2 de octubre de 2009.

TIPO DE PARTICIPACION: Comité cientifico

PONENCIA:

CONGRESO: IV Congreso sobre Universidad y Discapacidad y XIII Reunion del Patronato
sobre Discapacidad

LUGAR DE CELEBRACION: Leon (Espaiia)

FECHA: 11 y 12 de noviembre de 2009.

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada

PONENCIA: “Externalizacion del empleo publico y deterioro del principio de mérito y
capacidad”

CONGRESO: I Congresso Internacional Ciencias Juridico-Empresariais

LUGAR DE CELEBRACION: Instituto Politécnico de Leiria (Portugal)

FECHA: 16 y 17 de diciembre de 2009.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: “La incidencia de las nuevas tecnologias sobre la vida privada del trabajador:
reflexiones a la luz del ordenamiento juridico espafiol

CONGRESO: VIII Congreso regional americano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social y XXVIII Congreso nacional de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social
de Colombia

LUGAR DE CELEBRACION: Cartagena de Indias (Colombia)

FECHA: 25 a 28 de mayo de 2010.



TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: “La reduccion de la siniestralidad en la construccion de obras publicas”
CONGRESO: I Congreso de Prevencion de Riesgos Laborales de Castilla y Leon
LUGAR DE CELEBRACION: Leo6n

FECHA: 8 y 9 de marzo de 2011

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: “Las relaciones laborales ante las nuevas tecnologias: consideraciones sobre
un cambio irreversible en el ejercicio de los poderes empresariales”

CONGRESO: X Congreso Europeo de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Sevilla

FECHA: 21 a 23 de septiembre de 2011

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada

PONENCIA: “Politicas de conciliacion, permisos parentales y empleo en Espafia”

CONGRESO: Seminario Internacional “Politicas de conciliacion, permisos parentales y
empleo”

LUGAR DE CELEBRACION: Vigo

FECHA: 19 y 20 de octubre de 2011

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia y participacion en los debates
CONGRESO: La nueva Ley reguladora de la jurisdiccion social
LUGAR DE CELEBRACION: Madrid

FECHA: 3 de febrero de 2012

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia y comunicacion

PONENCIA: “Responsabilidad empresarial de la Administracion en los accidentes de
trabajo acaecidos en obras publicas”

CONGRESO: IX Congreso Nacional de la Asociacion Espaiola de Salud y Seguridad
Social

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid

FECHA: 18 y 19 de octubre de 2012

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia y participacion en las sesiones

CONGRESO: XXIII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
La responsabilidad civil por dafios en las relaciones laborales

LUGAR DE CELEBRACION: Gerona

FECHA: 16 y 17 de mayo de 2013

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia

CONGRESO: Jornadas de la Comision Sectorial de la CRUE (COSEG)
LUGAR DE CELEBRACION: Granada

FECHA: 20, 21 y 22 de noviembre de 2013

TIPO DE PARTICIPACION: Direccion e imparticion de conferencia

PONENCIA: “Dificultades para la integracion laboral de las mujeres victimas de violencia
de género”

CONGRESO: “La insercion laboral de las mujeres pertenecientes a grupos con riesgo de
exclusion social en un contexto econdémico de crisis”



LUGAR DE CELEBRACION: Leén
FECHA: 24, 25,26 y31 de marzo y 1, 2 y 3 de abril de 2014

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia y participacion en los debates
CONGRESO: V Seminario Xacobeo Laboral

LUGAR DE CELEBRACION: Santiago de Compostela

FECHA: 27,28 y 29 de marzo de 2014

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia y participacion en los debates

CONGRESO: XXIV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Los derechos fundamentales inespecificos en la relacion laboral y en materia de
proteccion social

LUGAR DE CELEBRACION: Pamplona

FECHA: 29 y 30 de mayo de 2014

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

PONENCIA: “Alternativas a la financiacion de las prestaciones por desempleo en un
contexto de crisis”

CONGRESO: XI Congreso Nacional de la Asociacion Espaiola de Salud y Seguridad
Social

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid

FECHA: 24 de octubre de 2014

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

PONENCIA: “Ciudadania y Violencia de Género sobre la mujer trabajadora: reflexiones a
la luz del ordenamiento juridico espafiol”

CONGRESO: Colloque International sous le théme “Gouvernance, Citoyenneté & Etat de
Droit”

LUGAR DE CELEBRACION: Tetouan (Marruecos)

FECHA: 8, 9 y 10 de diciembre de 2014

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

PONENCIA: “La violencia de género sobre la mujer trabajadora”
CONGRESO: Jornada sobre Violencia de Género

LUGAR DE CELEBRACION: Subdelegacion del Gobierno (Ledn)
FECHA: 23 de julio de 2015

TIPO DE PARTICIPACION: Comité organizador

CONGRESO: XXV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
LUGAR DE CELEBRACION: Leén

FECHA: 28 y 29 de mayo de 2015

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

TITULO: “Ciudadania y violencia de género sobre la mujer trabajadora: reflexiones a la luz
del ordenamiento juridico espafiol y brasilefio”

CONGRESO: Conselho Nacional de Pesquisa e Pos-Graduacao em Direito

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid (Espana)

FECHA: 9 de septiembre de 2015

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada



TITULO: “Acceso de socios, familiares del empresario, cese voluntario y contratacion de
favor”

CONGRESO: XII Congreso Nacional de la Asociacion Espafiola de Salud y Seguridad
Social. La proteccion por desempleo en Espaia

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid (Espana)

FECHA: 22 y 23 de octubre de 2015

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia y clausura

TITULO: Acto de clausura

CONGRESO: I Jornadas Nacionales de Derecho y Ciberseguridad
LUGAR DE CELEBRACION: Leo6n

FECHA: 20 y 21 de octubre de 2015

TIPO DE PARTICIPACION: Comité cientifico

TITULO: Comité cientifico

CONGRESO: Congreso Nacional “El Derecho del Trabajo y la Seguridad Social en la
encrucijada: retos para la disciplina laboral”

LUGAR DE CELEBRACION: Cadiz

FECHA: 22 y 23 de enero de 2016

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada

TITULO: “Las especialidades de Seguridad Social de las actividades fronterizas”

CONGRESO: XXVI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Las fronteras
del Derecho del Trabajo en el marco comparado europeo: autdbnomos y becarios

LUGAR DE CELEBRACION: Cérdoba

FECHA: 2 y 3 de junio de 2016

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia y comunicacion

TITULO: La apuesta por el aprendizaje activo a través del sistema de evaluacion por pares.
Planteamiento desde sus diversos perfiles”

CONGRESO: XIII Foro Internacional sobre la evaluacion de la calidad de la investigacion
y de la educacion superior (FECIES)

LUGAR DE CELEBRACION: Granada

FECHA: 30 de junio-2 de julio de 2016

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

TITULO: “Implicaciones laborales de la ciberseguridad”

CONGRESO: Curso de verano “Ciberseguridad para jovenes: perspectiva tecnoldgica y
laboral”

LUGAR DE CELEBRACION: Leén. MIC

FECHA: 4 de agosto de 2016

TIPO DE PARTICIPACION: Oral comunication (Ana Rita Gonsalves y Ana Galvao)
TITULO: “Engagement and labour stress in nursering”

CONGRESO: 3 World Congress of Health Research

LUGAR DE CELEBRACION: Viseu (Portugal)

FECHA: 29-30 de septiembre de 2016

TIPO DE PARTICIPACION: Relatora en mesa redonda



TITULO: Mesa redonda “El papel de las Administraciones Piblicas en la proteccion de la
salud mental de los trabajadores: intervenciones preventivas y reparadoras”
CONGRESO: Jornada técnica sobre ‘“salud mental de los trabajadores en el tejido
empresarial de Castilla y Ledn: estrategias preventivas y tutela reparadora”
LUGAR DE CELEBRACION: Leon. Facultad de Derecho

FECHA: 21 de septiembre de 2016

TIPO DE PARTICIPACION: Direccion

TITULO:

CONGRESO: Jornada técnica sobre “salud mental de los trabajadores en el tejido
empresarial de Castilla y Leon: estrategias preventivas y tutela reparadora”

LUGAR DE CELEBRACION: Leon. Facultad de Derecho

FECHA: 20 y 21 de septiembre de 2016

TIPO DE PARTICIPACION: Comité cientifico

TITULO: Comité cientifico

CONGRESO:XIII Congreso Nacional de la Asociacion Espafiola de Salud y Seguridad
Social. Los retos de la asistencia sanitaria en Espafia

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid

FECHA: 20 y 21 de octubre de 2016

TIPO DE PARTICIPACION: Intervencion en mesa redonda titulada “Propuestas para la
reduccion de la siniestralidad y morbilidad en el trabajo de conduccion”

TITULO: “Equipamiento y condiciones técnicas de los vehiculos”

CONGRESO: Jornadas sobre “Siniestralidad y morbilidad laboral en carretera. Especial
referencia a factores subjetivos (edad, género, discapacidad, tipo de relacion de
trabajo) y propuestas de reduccion”

LUGAR DE CELEBRACION: Leon. Facultad de Ciencias del Trabajo

FECHA: 20 de octubre de 2016

TIPO DE PARTICIPACION: Participacion en los debates

CONGRESO: Extincion del contrato de trabajo y Derecho de la Union Europea
LUGAR DE CELEBRACION: Madrid. Asociacion Espaiola de Derecho del Trabajo
FECHA: 27 de enero de 2017

TIPO DE PARTICIPACION: Comité cientifico

CONGRESO: I Seminario Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad de Leon

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Leon

FECHA: 2 y 3 de mayo de 2017

TIPO DE PARTICIPACION: Comité cientifico

CONGRESO: Congreso Nacional. El futuro del Derecho Social en Espaiia y en la Union
Europa. La coordinacion de sistemas de Seguridad Social desde la perspectiva del
pilar europeo de derechos sociales

LUGAR DE CELEBRACION: Cadiz

FECHA: 17-19 de julio de 2017

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion



TITULO: “Derecho de la Unién Europea y contratacion publica estratégica: javanzando en
la proteccion laboral de las mujeres?”

CONGRESO: XXVII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Balance y perspectivas de la politica laboral y social europea

LUGAR DE CELEBRACION: Tarragona

FECHA: 1y 2 de junio de 2017

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

TITULO: “El papel del Estado como garante de la seguridad y salud de los trabajadores en
los denominados sectores productivos sostenibles. Andlisis desde el punto de vista
del ordenamiento espafiol”

CONGRESO: XII European Regional Congress International Society for Labour and Social
Security Law held from 20 to 22 september 2017 in Pragye, Czech Republic

LUGAR DE CELEBRACION: Praga

FECHA: 20 a 22 de septiembre de 2017.

TIPO DE PARTICIPACION: Comité organizador

CONGRESO: II Seminario Internacional: retos del ordenamiento laboral en un mundo
global

LUGAR DE CELEBRACION: Facultades de Derecho y Ciencias del Trabajo. Universidad
de Ledn

FECHA: 16 de octubre de 2017.

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

CONGRESQO: “Transformacion del Derecho del Trabajo y nuevas tecnologias”
Congreso sobre descentralizacion productiva y transformaciones del Derecho del Trabajo
LUGAR DE CELEBRACION: Valencia. Facultad de Derecho

FECHA: 1 de diciembre de 2017

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia

CONGRESO: I Encuentro Universitario de investigadores, personas expertas y redes como
parte del a iniciativa del Centenario de la OIT relativa al futuro del trabajo

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad Carlos III

FECHA: 2 de febrero de 2018

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

CONGRESO: “Implicaciones de la normativa sobre proteccion de datos en la dimension
individual de las relaciones laborales”. Congreso Internacional sobre el impacto del
Reglamento Europeo de Proteccion de Datos: analisis nacional y comparado

LUGAR DE CELEBRACION: Castellon

FECHA: 17 de mayo de 2018

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: “El contratista y el subcontratista de la Administracion: exigencias de calidad
social en la Ley de Contratos del Sector Publico”, XXVIII Congreso de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Santiago de Compostela

FECHA: 31 de mayo y 1 de junio de 2018

TIPO DE PARTICIPACION: Asistencia



CONGRESO: II Congreso Internacional y XV Nacional de la AESSS Proteccion a la familia
y Seguridad Social. Hacia un nuevo modelo de proteccion sociolaboral

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid

FECHA: 25 y 26 de octubre de 2018

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: Construccion ecologica y prevencion de riesgos laborales: la imbricacion
entre el medio ambiente interno y externo en un sector emergente. Congreso
Interuniversitario OIT sobre el futuro del trabajo

LUGAR DE CELEBRACION: Sevilla

FECHA: 7y 8 febrero 2019

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: Disefio de cuotas indirectas a través del sistema de contratacion publica. Una
apuesta por el fomento del empleo de las mujeres. XXIX Congreso de la Asociacion
Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. El futuro del trabajo: cien
afios de la OIT

LUGAR DE CELEBRACION: Salamanca

FECHA: 30 y 31 de mayo de 2019

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: Nuevas formas de empleo y riesgos laborales: reflexiones sobre la
construccion sostenible. VI Congreso de Centros Universitarios de Relaciones
Laborales y Ciencias del Trabajo

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Melilla

FECHA: 18 y 19 de julio de 2019

TIPO DE PARTICIPACION: Moderadora mesa num. II

CONGRESO: Congreso internacional hispano-brasilefio: hacia una justicia mas eficaz
LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Leon

FECHA: 14 de octubre de 2019

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada

CONGRESO: “Servicios sociales de atencion a la vejez”, III Congreso Internacional y X VI
Congreso Nacional de la AESSS “Por una pension de jubilacion, adecuada, segura
y sostenible”

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid

FECHA: 17 de octubre de 2019

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada

CONGRESO: “Uso y control de las nuevas tecnologias en el ambito laboral”
LUGAR DE CELEBRACION: Madrid

FECHA: 27 de febrero de 2020

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada

CONGRESO: “Brecha salarial por razon de género”. I Congreso “Diversidad y Género en
las relaciones de trabajo”, Asociacion Salmantina de Estudiantes Laboralistas
(ASEL)

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Salamanca

FECHA: 6 de marzo de 2020



TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESQO: “Los riesgos psicosociales en el teletrabajo a domicilio bajo las coordenadas
de la nueva econémica Low Touch” en IV Congreso Internacional y XVII Congreso
Nacional de la Asociacion Espafiola de Seguridad y Salud Laboral. Accidentes de
trabajo y enfermedades profesioanles. Experiencias y desafios de una proteccion
centenaria

LUGAR DE CELEBRACION: Madrid-INSS-on line

FECHA: 15 de octubre der 2020

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada

CONGRESO: “El tiempo de trabajo”, en el XXX Congreso de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social. El Estatuto de los Trabajadores. 40 afios después, Asociacion
Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (AEDTSS)

LUGAR DE CELEBRACION: Granada

FECHA: 26 de noviembre de 2020

TIPO DE PARTICIPACION: Presidenta de taller

CONGRESO: “Proyecto Europeo Agreenment: A Green mentality for collective
bargainging”, desarrollado en el XXX Congreso de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social. El Estatuto de los Trabajadores. 40 afios después, Asociacion
Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (AEDTSS

LUGAR DE CELEBRACION: Granada

FECHA: 27 de noviembre de 2020

TIPO DE PARTICIPACION: Asistente

CONGRESO: Jornadas CES/AESSS sobre “las nuevas fronteras del trabajo para el siglo
XXTI”

LUGAR DE CELEBRACION: Sede del CES on line

FECHA: 25 de febrero de 2021

TIPO DE PARTICIPACION: Asistente

CONGRESO: Congreso webinar Digitalizacion y robotizacion en la industria 4.0
LUGAR DE CELEBRACION: Sede Universidad de Le6n on line

FECHA: 26 de febrero de 2021

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada

CONGRESO: “Sostenibilidad en el sector cuidados: la mujer como protagonista” en
Congreso internacional “Desarrollo sostenible y mujer. Nuevos horizontes en el
marco de la Agenda 2030

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Salamanca

FECHA: 29 de abril de 2021

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: “Competencias emocionais. Estrategias facilitadoras na promocao da prratica
de enfermagem” (Catia Sofia Alonso Costa. Joao Carlos Bastos Pina. Ana Maria
Galvao. Susana Rodriguez Escanciano. En Congresso Internacional. Literacia em
saude e autocuidados. Evidencias que projetam a pratica linica. INFAD. Instuituto
Politécnino de Braganza.

LUGAR DE CELEBRACION: Braganza. On line



FECHA: 28 y 29 de abril de 2021

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: “Transmision de empresas en el sector de la construccion. Reflexiones desde
el convenio colectivo nacional” en el XXXI Congreso de la Asociacion Espafiola de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: A Corufia. On line

FECHA: 27 de mayo de 2021

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada

CONGRESO: “El impacto de la era digital en los sistemas de proteccion social”. Congreso
Internacional “De la Economia digital a la socidad del e-work decente: condiciones
para una revolucion 4.0 justa e inclusiva”.

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Jaén. on line

FECHA: 30 de septiembre de 2021

TIPO DE PARTICIPACION: Comité cientifico

CONGRESO: V Congreso Internacional y X VIII Nacional de la AESSS. Seguridad Social
para todas las personas

LUGAR DE CELEBRACION: Tesoreria General de la Seguridad Social. Madrid. on line

FECHA: 14 y 15 de octubre de 2021

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion. Transicion energética, edificacion sostenible
y empleo de calidad: posibilidades tras la correccion de algunas inercias”

CONGRESO: I Congreso interuniversitario OIT sobre la justicia social, el trabajo decente y
los objetivos de desarrollo sostenible

LUGAR DE CELEBRACION: Sede Universidad Complutense de Madrid

FECHA: 18 y 19 de noviembre de 2021

TIPO DE PARTICIPACION: Ponente. Mesa redonda “Territorios, recursos, problemas
pendientes”

CONGRESO: Congreso Internacional “Rural Renaissance II: accién, promocion y
resiliencia”

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Salamanca

FECHA: 3,4 y 5 noviembre 2021

TIPO DE PARTICIPACION: Comité Cientifico

CONGRESO: 3rd Sbriab International Virtual Conference. La gestion del futuro, cambios
y propuestas para la sociedad de la postpandencia

LUGAR DE CELEBRACION: on line

FECHA: 15y 16 de diciembre de 2021

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia invitada “El valor del cuidado en la legislacion
laboral: avances y retrocesos”

CONGRESO: Congreso Nacional “Ser Mujer en el Mercado de Trabajo”

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad Rey Juan Carlos

FECHA: 10 marzo 2022

ESTANCIAS EN OTRAS UNIVERSIDADES:



--Supervision del programa erasmus en la Universidad de Limerick (Irlanda) durante los
dias 30 de agosto al 4 de septiembre de 2007.

--Investigacion en el Trinity College Dublin (School of Law) durante el mes de agosto de
2007, bajo la supervision del profesor Gerard F White, Barrister-at-Law and Asociate
Professor of Law and Head.

--Imparticion de cinco horas de docencia en el Instituto Politécnico de Braganza, dentro de
la programacion Teaching Staff Meeting (Erasmus), del 12 al 15 de mayo de 2008.
--Supervision del programa erasmus en el Instituto Politécnico de Leiria (Portugal), del 7 al
11 de julio de 2008.

--Investigacion en el Instituto Politécnico de Leiria (Portugal), del 12 de julio al 13 de agosto
de 2008, bajo la supervision de la Profesora Ana Lambelho.

--Investigacion en la Facolta di Giurisprudenza de la Sapienza (Universita di Roma —Italia-
-) del 14 de agosto al 15 de septiembre de 2008, bajo la supervision del Profesor Michele
Lepore, Risercatore di Diritto del Lavoro.

-- Investigacion en el Departamento de Gestao e Economia de la Universidade da Beira
Interior (Portugal) de 22 de septiembre al 24 de octubre de 2008.

--Supervision del programa erasmus en la Escola Superior de Estudos Industriais de De
Gestao (Instituto Politécnico do Porto —Portugal--) del 22 al 26 de junio de 2009.

-- Supervision del programa erasmus en el Instituto Superior de Ciencias Sociais e Politicas
da Universidade Tecnica de Lisboa (Portugal) del 28 al 30 de junio de 2010.

-- Supervision del programa erasmus en la Escola Superior de Estudos Industriais de De
Gestao (Instituto Politécnico do Porto —Portugal--) del 4 al 8 de julio de 2011.

-- Accidn preparatoria de una maestria en “Cultura politica, participacion ciudadana y
cohesion social” en la Facultad de Derecho de la Universidad de Cartagena de Indias
(Colombia) durante los dias 26 de agosto a 2 de septiembre de 2011.

-- Supervision del programa erasmus en el Instituto Politécnico de Leiria (Portugal), del 27
de junio al 1 de julio de 2012.

--Estancia de Formacion en el Instituto Politécnico de Leiria (Portugal), del 1 al 7 de
septiembre de 2013.

--Estancia de Formacion en la Facultad de Derecho de la Universidad Nova de Lisboa
(Portugal), del 1 al 5 de septiembre de 2014.

--Estancia de Formacion en la Facultad de Derecho de la Universidad Nova de Lisboa
(Portugal), del 29 de agosto al 2 de septiembre de 2016.

-- Estancia de investigacion en la Faculté de Droit. Université Catholique de lille (35 rue
Babriel Péri). Campus Paris (Francia), del 14 al 17 de noviembre de 2016.

--Estancia de Formacion en el Departamento de Scienze Giuridicha (Scuola di
Giurisprudenza). Universidad de Salerno (Italia), del 24 al 28 de julio de 2017.

--Estancia de investigacion en la Universita degli Studi di Napoli Federico II. Departamento
di Scienze Politiche, del 29 de julio al 1 de agosto de 2017.

-- Estancia de investigacion en la Faculté de Droit. Université Catholique de lille (35 rue
Babriel Péri). Campus Paris (Francia), del 23 al 26 de octubre de 2017.

-- Estancia de Formacion en la Universita Degli Studi Di Bari Aldo Moro (Italia), del 23 al
27 de julio de 2018.

-- Estancia de investigacion en la Universita Degli Studi de Bari Aldo Moro (Italia), del 28
de julio al 2 de agosto de 2018.

-- Estancia de investigacion en la Faculté de Droit. Université Catholique de lille (35 rue
Babriel Péri). Campus Paris (Francia), del 9 al 13 de octubre de 2018.

--Estancia de Formacion Erasmus en la Facultade de Direito-UNL (Universidad Nova de
Lisboa-Portugal), del 27 al 31 de agosto de 2019



--Estancia de investigacion en la Universidad Esticio de Sa de Rio de Janeiro (Brasil)
durante los dias 25 a 29 de noviembre de 2019.

--Estancia Formacion Erasmus en el Instituto Universitario de Lisboa-ISCTE (Portugal)
durante los dias 30 de agosto a 3 de septiembre de 2021

ESTANCIAS EN CENTROS DE INVESTIGACION:

--Centro de documentacion del Consejo Economico y Social de Espafia desde el 1 de agosto
al 2 de septiembre de 1994.

--Centro de documentacion del Consejo Economico y Social de Espafia desde el 29 de julio
al 30 de agosto de 1996.

REDES INTERNACIONALES: Participacion como investigadora en la Asociacion para
los Estudios Internacionales y Comparados sobre el Derecho del Trabajo y las
Relaciones Industriales (ADAPT), con sede en Modena (Italia)

REDES NACIONALES: Participaciéon como colaboradora en el proyecto de innovacion

educativa “Dinamizacion de la Red Interuniversitaria de Innovacion Docente en
Ciencias Laborales, coordinado por el profesor Ricardo Juan Calvo Palomares, de la
Universidad de Valencia, 2016/2017.
--Participacion como colaboradora en el proyecto de innovacion educativa
“Desarrollo de la Red Interuniversitaria de Innovacion Docente en Ciencias
Laborales, coordinado por el profesor Ricardo Juan Calvo Palomares, de la
Universidad de Valencia, 2017/2018.

CARGOS DE GESTION UNIVERSITARIA:

-- Vicedecana segunda de la Facultad de Ciencias del Trabajo desde el 10 de
noviembre de 2006 hasta el 15 de julio de 2008.

-- Directora del Gabinete Técnico Académico Docente de la Universidad de Leon desde el
16 de julio de 2008 hasta el 24 de abril de 2012.

-- Secretaria General de la Universidad de Ledn desde el 25 de abril de 2012.

--Coordinadora del programa de doctorado “Derecho: proteccion juridica y cohesion social”,
regulado por el RD 99/2011, de 28 de enero, desde el 27 de septiembre de 2017.

-- Coordinadora del programa de accion tutorial en la Facultad de Ciencias del Trabajo para
los cursos 2004-2005, 2005-2006, 2006-2007, 2007-2008 y 2008-20009.

-- Coordinadora del programa erasmus y destino convenio (movilidad internacional) en la
Facultad de Ciencias del Trabajo para los cursos 2005-2006, 2006-2007, 2007-2008,
2008-2009 y 2009-2010.

-- Tutora de las practicas universitarias en empresas para los alumnos de la la Facultad de
Ciencias del Trabajo (cursos 1998-1999, 1999-2000, 2000-2001, 2002-2003, 2003-
2004, 2004-2005, 2005-2006, 2006-2007 y 2007-2008).



--Coordinadora del programa de intercambio (movilidad nacional) para los alumnos de la
Facultad de Ciencias del Trabajo (curso 2003-2004, 2004-2005, 2005-2006, 2006-2007 y
2007-2008).

--Tutora del Plan de Accion Tutorial para el Grado en Derecho (curso 2018-2019, 2019-
2020 y 2020-2021).

--Interventora en la Mesa Electoral de Profesores doctores con vinculacion permanente en
las elecciones a Rector celebradas el 12 de marzo de 2020.

ACREDITACION:

Acreditada al cuerpo de Catedraticos de Universidad por Resolucion de ANECA de
18 de mayo de 2009.

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

B Miembro asesor de la Comision Paritaria del I Convenio Colectivo del PDI
Contratado en régimen laboral de las Universidades Publicas de Castilla y Ledn.

B Miembro asesor de la Comision Negociadora del II Convenio Colectivo del PDI
Contratado en régimen laboral de las Universidades Publicas de Castilla y Leon.

B Miembro del Grupo de Investigacion para el estudio del Empleo Publico, creado por
Resolucion de la Directora del Instituto Nacional de Administracion Publica de 5 de
marzo de 2009, y prorrogado en sus actividades para el afio 2011 por Resolucion de
13 de diciembre de 2010.

B Vocal titular del tribunal calificador del concurso-oposicion libre para el
nombramiento como funcionario/a de carrera de la Administracion especial de un/a
Asesor/a General (Ayuntamiento de San Andrés del Rabanedo).

B Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. Especialidades de Seguridad
en el Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

B Miembro del banco de evaluadores externos de la Revista Juridica de Investigacion
e Innovacion Educativa (REJIE), con ISSN: 1989-8754, indexada en IDEAS-
RePEc, y alojada en la direccion electronica www.eumed.net/rev/rejie

B Secretaria en la tramitacion del Expediente Informativo ordenado por Resolucion
del Rector de la Universidad de Ledn de 7 de mayo de 2010.

B Secretaria en la tramitacion del Expediente Disciplinario ordenado por Resolucion
del Rector de la Universidad de Ledn de 20 de julio de 2010.

B Vocal 2° titular del Tribunal calificador del proceso selectivo para la provision de
dos plazas de Técnico de Gestion A2, Escala de Administracion General, Subescala
Técnica, Ayuntamiento de Villaquilambre (Decreto del Sr- Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de 20 de julio de 2010).

B Representante de la Universidad de Leon en el Consejo Provincial de la Mujer, desde
el 23 de marzo de 2016.

COMITES EDITORIALES Y CIENTIFICOS

B Miembro del banco de evaluadores externos de la Revista Juridica de Investigacion
e Innovacion Educativa (REJIE), con ISSN: 1989-8754, indexada en IDEAS-
RePEc, y alojada en la direccion electronica www.eumed.net/rev/rejie




Miembro del Consejo Asesor de la Revista Vasca de Gestion de Personas y
Organizaciones Publicas (IVAP), en virtud de la Resolucion de 17 de enero de 2014,
de la Directora del Instituto Vasco de Administracion Publica.

Miembro del Consejo Asesor de la Revista Trabajo y Seguridad Social del Centro
de Estudios Financieros

Miembro del Consejo Asesor de la Revista Derecho de la Seguridad Social.
Laborum. DL: MU-1085-2014

Miembro del Consejo Asesor de la Revista de Derecho de las Relaciones Laborales.
ISSN: 2387-1113

Experta evaluadora de articulos para la Revista Anuario de la Facultad de Derecho.
Universidad de Alcala de Henares (2016-2017)

Miembro del Consejo de Direccion de la Revista Vasca de Gestion de Personas y
Organizaciones Publicas (IVAP), en virtud de Resolucion de 22 de enero de 2020
de la Directora del Instituto Vasco de Administracion Publica

Revisor Cientifico Internacional de la Revista Electronica Multidisciplinar Trivium-
UCP. Revista semestral da Facultade do Centro do Parana (Brasil). ISSN: 2179-5169

Revisor habitual de la Revista Anales de Derecho de la Universidad de Murcia
(ISSN: 1989-5992) (2017- )

Miembro del Comité Cientifico de la Revista Femeris. Revista Multidisciplinar de
Estudios de Género, www.uc3m.es/femeris. EISSN: 2530-2442

Vocal del Consejo Asesor de la Revista de Estudios Juridico Laborales y de
Seguridad Social (REJLSS) de la Universidad de Malaga

Miembro del Consejo de Redaccion de la Revista Jurisprudencia Laboral (del BOE),
afio 2020 y 2021

Subdirectora de la Revista Critica de Relaciones de Trabajo (Editorial Laborum).
ISSN: 2792-7962 (publicacion impresa) [ISSN: 2792-7990 (publicacion digital)

Revisora Externa de la Revista IusLabor. UPF. ISSN electronico: 1699-2938
Arbitro en el proceso de edicion de Themis-Revista de Derecho (Universidad
Nacional Autonoma de Méjico)

COMITES EVALUADORES

Evaluadora en la convocatoria 2009 de “Proyectos de Excelencia” de la Consejeria
de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia.

Experta externa de la Comision Especifica de Evaluacion del ambito de Ciencias
Sociales y Juridicas desde el mes de marzo de 2012 hasta el mes de julio de 2012 de



la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Catalufia en el proceso de
verificacion de los masteres de abogacia.

B Experta evaluadora externa ANECA para el acceso al cuerpo de Titulares de
Universidad.

B Evaluadora del 4rea de Derecho de las Becas de movilidad de profesores en la
convocatoria 2014 (programas Salvador de Madariaga y José Castillejo)

B Vocal Académica del Area de Evaluacion y Acreditacion Universitaria de la
Agencia Andaluza del Conocimiento para el programa de seguimiento de titulos
oficiales universitarios (afio 2014).

B Experta externa de las Comisiones especificas de evaluacion en el marco del
programa de verificacién, modificacion, seguimiento y acreditacion de las
propuestas de titulos oficiales universitarios de la AQU Catalunya (Resolucion 13
de febrero de 2015).

Presidenta del Comité de Evaluacion externa para la acreditacion en el marco del

programa de verificacion, modificacion, seguimiento y acreditacion de las propuestas de

titulos oficiales universitarios (19 enero 2015) de la AQU, para llevar a cabo la
evaluacion externa de la Facultad de Derecho y Economia y de la Escuela Universitaria
de Relaciones Laborales de la Universidad de Lleida.

Evaluadora en las convocatorias de 2012, 2014, 2015 y 2016 de los proyectos de

investigacion del MINECO.

Coordinadora de Area para la evaluacion Ayudas del Programa “Salvador de

Madariaga” en el Instituto Universitario Europeo de Florencia, del Ministerio de

Educacion Cultura y Deporte (MECD). Convocatoria 2015,

Miembro del comité de evaluacion constituido en ANECA para el Subprograma de

Movilidad dentro del Programa Estatal de Promocion del Talento y su Empleabilidad,

en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion

2013-2016 en I+D+I (2015 y 2016), actuando como coordinadora del area cientifica

de Derecho.

Evaluadora del Area de Evaluacion de [+D+I de la DEVA (Agencia Andaluza del

Conocimiento). Becas TALENTIA (2015).

Vocal Académico del Comité de Evaluacion externa para la renovacion de la

acreditacion en el marco del programa VERIFICA-ANECA para llevar a cabo la

evaluacion externa de titulos de la Universidad de Oviedo (24-25 de septiembre de

2015).

Vocal Académico del Comité de Evaluacion externa para la renovacion de la

acreditacion en el marco del programa VERIFICA-ANECA para llevar a cabo la

evaluacion externa de titulos de la Universidad Publica de Navarra (9 de septiembre de

2015).

Evaluadora en el programa de seguimiento de titulos de la Agencia Andaluza del

Conocimiento 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020.

Evaluadora en los procesos de renovacion de la acreditacion de titulos oficiales de la

Comunidad de Madrid (Fundacion para el Conocimiento Madrid-+d).

Coordinadora del Area de Ciencias Sociales y Juridicas de i+d+i de la Direccion de

Evaluacion y Acreditacion (DEVA) de la Agencia Andaluza del Conocimiento.

Miembro del Comité de Evaluacion constituido en ANECA de acuerdo con la

Resoluciéon de 29 de diciembre de 2016, de la Secretaria de Estado de Educacion,

Formacion Profesional y Universidades, por la que se convocan subvenciones para el

Subprograma de Movilidad dentro del Programa Estatal de Investigacion Cientifica y

Técnica y de Innovacion 2013-2016 en i+d+i.

Coordinadora del programa de seguimiento de titulos para el area juridica en la



Fundacion Madrid+d para el conocimiento

B Coordinadora de la evaluacion de programas de doctorado para el area juridica en la
Fundacion Madrid+d para el conocimiento

B Miembro del Comité Asesor 9: Derecho y Jurisprudencia de la Comision Nacional
Evaluadora de la Actividad Investigadora (Resolucion de 14 de febrero de 2019 de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, BOE, num. 44,
20/02/2019), actuando en calidad de Secretaria.

B Vocal académico de la Comision de la Rama de Conocimiento de Ciencias Sociales y
Juridicas para la evaluacion previa a la verificacion, el seguimiento, las modificaciones
y renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios oficiales del Sistema
Universitario de Galicia (fecha de incorporacion. 22/01/2019)

B Presidenta del Comité de Evaluacion y Acreditacion de Doctorado (CEAD) de la
Fundacion Madrid+d (desde el curso académico 2020-2021 hasta )

B Experta en gestion y resolucion de recursos de ANECA (Resolucion 17 de marzo de
2021)

B Colaborador técnico en calidad de evaluador en materia de area i+d+i de la Agencia
Andaluza del Conocimiento (DEVA) (Resolucion 17 marzo 2021)

PREMIOS:

- Primer Premio en la Revista Estudios Financieros, afio 1995. Modalidad: Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social, por el trabajo "Propuestas para una Reforma de la
proteccion a la vejez", elaborado en coautoria con Juan José Fernandez Dominguez
y M?* de los Reyes Martinez Barroso

- Premio "Sociedad Hullera Vasco-Leonesa" (ex-equo) otorgado por la Real Academia de
Doctores por la tesis "El régimen juridico del contrato de trabajo minero".
Convocatoria: Concurso cientifico "Premios a la Investigacion 1996".

- Accésit al premio "Mariano Rodriguez" para jovenes investigadores en el area de Ciencias
Sociales y Humanidades correspondiente a la convotatoria de 1996, concedido por
el Patronato de la Fundacion Carolina Rodriguez por el trabajo "Un nuevo horizonte
para la mineria del carbon" (realizado en coautoria con M* de los Reyes Martinez
Barroso)

- Primer Premio Nacional "Proteccion de datos personales"”, concedido por la Agencia de
Proteccion de Datos en la convocatoria de 1997 a la monografia titulada " Utilizacion
y control de datos laborales automatizados", realizada en coatoria con Juan José
Fernandez Dominguez.

- "Premio Rafael Martinez Emperador, del Consejo General del Poder Judicial", en su
convocatoria de 1997, por el trabajo titulado "El Derecho del Trabajo tras las ultimas
reformas flexibilizadoras de la relacion laboral", realizado en coautoria con Juan José
Fernandez Dominguez y M* de los Reyes Martinez Barroso.

- Mencidn (con dotacion econdmica) al trabajo "La mineria del carbon. Bases juridicas para
su reordenacion” (realizado en coautoria con M?* de los Reyes Martinez Barroso)

otorgada por la Fundacion Monte Ledn en la convocatoria de 1998.

- Segundo Premio Nacional en la Revista Estudios Financieros, afio 2002. Modalidad:



Trabajo y Seguridad Social, por el trabajo titulado "Nuevos marcos para la accion
colectiva. La implantacion de un sistema de relaciones laborales mas dinamico y
participativo".

-- Primer premio de la segunda edicion del Premio Articulos Juridicos "Garcia Goyena",
convocado en el 2003 por la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia, por el trabajo titulado "Los difusos contornos del contrato de
trabajo: un ‘hervidero' de actividades que pugna por entrar y salir".

-- Premio de investigacion sobre energias renovables 2004 convocado por la obra social de
Caja Espafia por el trabajo titulado "Régimen juridico de la produccion del hidrégeno
con energia obtenida en un proceso de valorizacion de neumaticos usados" (en
coautoria con la Dra. Ana Belén Casares Marcos).

-- Mencion especial segunda del IV Premio Marcelo Martinez Alcubilla (2004) del Instituto
Nacional de Administracion Publica por el trabajo de investigacion titulado
"Cuestiones actuales sobre el acceso al empleo publico" (en coautoria con el Dr.
FERNANDEZ DOMINGUEZ).

-- Accesit al IV Premio de Investigacion del Consejo Econoémico y Social de Castilla y Leon
(Convocatoria 2004) por el trabajo titulado "La conciliacion de la vida laboral y
familiar en Castilla y Le6n".

-- Accesit (Fundacion Aequitas) al IV Premio de Investigacion juridica para la prevencion,
rehabilitacion, integracion social o promocion de las personas con discapacidad,
personas mayores, inmigrantes y refugiados 2005, al trabajo titulado "Problemas de
integracion laboral de la mujer" (en coautoria con Juan José Fernandez Dominguez
y Beatriz Agra Viforcos).

-- Premio de estudio e investigacion sobre las Administraciones Publicas Canarias,
convocado por el Instituto Canario de Administracion Publica, segun Resolucion de
15 de diciembre de 2005 (BOC num. 249, de 22 de diciembre de 2005), por el trabajo
titulado "Hacia un nuevo régimen juridico del personal al servicio de la Comunidad
Autonoma de Canarias".

-- Primer premio Estudios Financieros 2006 en la modalidad de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social por el trabajo titulado "Responsabilidades de régimen laboral
derivadas de la subcontratacion de concesiones administrativas".

-- VII Premio Adolfo Posada, en su modalidad A (2006), al trabajo titulado
"Responsabilidades de régimen laboral de la Administracion en las concesiones de
obra Publica".

--I Premio de articulos juridicos en version castellana "Dega Miquel Frontera", otorgado por
el Ilustre Colegio de Abogados de Islas Baleares (2007), al trabajo titulado "la
violencia de género sobre la mujer trabajadora: problemas juridicos pendientes de
solucion".

-- I Premio de investigacion sobre violencia de género, concedido por la Fundacion Balear
contra la Violencia de Género y la Céatedra de Estudios de Violencia de Género (aino



2007), al trabajo titulado "La proteccion juridico laboral de la violencia de género:
cuestiones pendientes".

-- Finalista del XXI Premio La Ley por el articulo titulado "Las relaciones de trabajo ante la
novacion del concesionario de obra publica".

-- Accésit al premio Melchor Almagro (convocatoria 2007) de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Granada por el trabajo titulado "El fomento del empleo de los colectivos mas
desfavorecidos en la legislacion de contratos del sector publico".

-- Premio Ciencias de la Salud. Fundacion Caja Rural de Granada (Modalidad Investigacion)
al trabajo titulado "EI deterioro de la salud mental de los trabajadores: un problema
emergente" (cuarta edicion. 2008), realizado en coautoria con el Dr. Juan José Fernandez
Dominguez.

-- Primer premio “Estudios Financieros”, XVIII edicién (2008), en la modalidad de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social, por el trabajo titulado “Trabajo y exclusion social en
el nuevo sistema de contratacion del sector publico”.

-- Premio Blas Infante del Instituto Andaluz de Administracion Publica, XII edicion (2008),
en la modalidad trabajos de investigacion sobre Gestion y Administracion Publica, por el
trabajo titulado “clausulas sociales y licitacion publica: problemas juridicos”.

--Finalista en los premios de investigacion social de Caja Madrid (2009) por el trabajo
titulado “la salud psiquica de los trabajadores: factores desencadenantes de sus deterioros y
estrategias para prevenir la enfermedad mental” (en coautoria con Fernandez Dominguez y
Agra Viforcos).

--Premio “coleccion de estudios del Consejo Econdmico y Social de Castilla y Leon (2010),
al proyecto de investigacion “Estado actual y perspectivas de la colaboracion publico-
privada”, presentado por el equipo de investigacion dirigido por Tomas Quintana Lopez y
compuesto por Susana Rodriguez Escanciano, Miguel Angel Gonzélez Iglesias, D. Dionisio
Fernandez de Gatta Sanchez y Anabelén Casares Marcos (BOCyL, nim. 197, de 11 de
octubre de 2010).

--Premio La Ley en su XXVII edicion (2012) por el articulo titulado “Innovacion
tecnoldgica y productividad empresarial: posibilidades y limites en un contexto econdmico
de crisis”.

--Premio Fernando Albi estudios sobre administracion local de la Diputacion de Alicante,
anualidad 2012, por el estudio “Politicas de ajuste del personal laboral al servicio del sector
publico local en un contexto de contencion del gasto™.

--Premio 8 de marzo. Igualdad de las mujeres, otorgado por la Asociacion Espafiola de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (8 de marzo de 2018).

--Accesit al premio de investigacion del Consejo Economico y Social de Castilla y Leon y
el CEI Trinangular-E3 (Universidades de Burgos, Leon y Valladolid), edicion 2019, por el
trabajo “Apostando por la Calidad en el Empleo en Castilla y Ledn. El didlogo social como
premisa”. Directora y autora de la investigacion



Otros premios:
--Premio prevencion 2018 Junta de Castilla y Leon al Area de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social de la Universidad de Ledn por su trayectoria en esta materia.

OTROS MERITOS QUE SE DESEE HACER CONSTAR:

-- Apto cum laude por unanimidad en la tesis doctoral sobre "El Régimen Juridico
Laboral de la Mineria del Carbon", defendida el 25
de marzo de 1996 en la Universidad de Leon.

Seminarios efectuados:

-Derecho Penal: Concurso de delitos

-Derecho Internacional Privado: La nueva regulacion del derecho espaiiol a la nacionalidad.

-Innovacion en metodologias docentes en el marco del espacio europeo de educacion
superior. Universidad de Leon (31 de mayo-1 de junio 2007).

Cursos de doctorado:

-Dentro del programa "Tendencias actuales del Derecho Privado" impartido por la
Universidad de Leon en el bienio 1993/1995, se han realizado los siguientes los
siguientes trabajos valorados en su totalidad con la calificacion de Sobresaliente:

"Actualidad y Perspectivas de la Negociacion Colectiva estatutaria”, dirigido por el Prof. Dr.
Cavas Martinez: 3 créditos.

"Metodologia Practica para doctorandos en Derecho", dirigido por los Prof. Dr. Cuerda
Riezu y Diaz y Garcia: 2 créditos.

"El sistema romano de responsabilidad", dirigido por el Prof. Dr. Rascon Garcia: 3 créditos.

"El contenido de la propiedad inmobiliaria: La facultad de edificar", dirigido por el Prof. Dr.
Lobato Gomez: 1 crédito.

"Aplicacion judicial de Derecho Internacional Privado convencional en Espafia", dirigido
por la Prof. Dra. Alvarez Rodriguez: 3 créditos.

"Metodologia de la Ciencia", dirigido por los Prof.Drs. Alvarez Bautista y Fernandez
Moreno: 4 créditos.

"La Sanidad Animal", dirigido por el Prof. Dr. Quintana Lopez: 2 créditos.

"Los derechos subjetivos Publicos", dirigido por el Prof. Dr. Gonzalez-Varas Ibafiez: 3
créditos.

"El contrato de obra y sus derivaciones", dirigido por el Prof. Dr. Fernandez Costales: 2
créditos.

Otros cursos:
- Curso Practico: "Confeccion de Nominas y Seguridad Social" celebrado en Leon del 13 al

17 de septiembrede 1993 e impartido por J.L. Pérez Pardo, director del
Gabinete de Economia Aplicada, C/ Francisco Sudrez, 2, Dcha.12 B.



Valladolid.

- "Congreso Internacional de Derecho del Consumo: Primer Seminario Hispano-brasilefio
sobre Derecho del Consumo", organizado por el Area de Derecho Civil de
la Facultad de Derecho de la Universidad de Leon durante los dias 13 a 15
de octubre de 1993.

- Curso sobre "Emprego e Proteccion por Desemprego", de 25 horas de duracion celebrado
en Allariz, en julio de 1994. Universidad de Vigo.

- "Jornadas sobre la Reforma del Mercado de Trabajo", dias 18, 19 y 20 de octubre de 1994.
Universidad de Leon.

- "Seminario sobre los despidos tras la Reforma de la Legislacion laboral”, dia 7 de marzo
de 1995. Madrid. Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.

- Jornada sobre "Las Relaciones Laborales y de Seguridad Social en las Autonomias: la
experiencia de la Comunidad Autéonoma de Galicia", celebradas en la
Universidad de Leodn, el dia 23 de marzo de 1995.

- Jornadas sobre "El disefio actual de la negociacion colectiva: problematica y perspectivas",
celebradas en la Universidad de Leon, los dias 17, 18 y 19 de octubre de
1995.

- Jornadas sobre "El futuro de la Seguridad Social", celebradas en la Universidad de Ledn,
los dias 22, 23 y 24 de octubre de 1996 (10 horas lectivas).

- Jornadas sobre "Creando Empleo", celebradas en la Facultad de Derecho de la Universidad
de Leon, los dias 18 a 29 de noviembre de 1996 (30 horas lectivas)

- Jornada sobre "La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y el Reglamento de los
Servicios de Prevencion", desarrollado el dia 11 de abril de 1997, organizado
por Aula Lex. Formacion Juridica Actualizada. Grupo Lex Nova.

- Jornadas sobre "La Jurisprudencia como elemento configurador del Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social", celebradas en la Universidad de Leon durante los
dias 10, 11 y 12 de noviembre de 1997.

- Jornadas sobre "Contratacion Laboral", celebradas en la Facultad de Derecho de la
Universidad de Leon, los dias 16 y 17 de diciembre de 1997 (10 horas

lectivas).

- Curso sobre "Aspectos actuales de la Seguridad Social", celebrado en la Universidad de
Leon, los dias 15,16 y 17 de diciembre de 1998 (20 horas lectivas)

- Curso sobre "Régimen juridico del salario", celebrado en la Universidad de Ledn, los dias
12, 13, 14, 15 y 16 de abril de 1999.

- Curso sobre "Regimenes especiales de la Seguridad Social", celebrado en la



Universidad de Ledn, del 26 al 28 de octubre de 1999.

- Curso sobre "Instituciones, Fuentes y Politicas Comunitarias", impartido en el marco de la
accion Jean Monnet en el afio 2000 (30 horas lectivas).

- Curso de informatica juridica (Editorial La Ley), impartido en la Facultad de Derecho de
la Universidad de Leon, el 2 de marzo de 2005.

- Curso de formacion del profesorado "Los recursos documentales electronicos como fuente
de informacion para docentes e investigadores", organizado por el centro de
formacién avanzada e innovacion educativa de la Universidad de Leon, los
dias 8,9 y 10 de junio de 2005, con una duracion de veinte horas (2 créditos).

- Curso "Estructura y coyuntura en el contrato de trabajo", celebrado en la Universidad de
Leodn los dias 25, 26 y 27 de octubre de 2005 (20 horas).

- "Jornada participativa de reflexion estratégica sobre el futuro mapa de titulaciones de grado
y postgrado”, celebrado en la Universidad de Leon, el dia 2 de febrero.

- Curso de formacion de profesorado, organizado por el centro de formacion avanzada e
innovacion educativa (CFAIE), tiulado "Recursos electronicos para la
investigacion en humanidades y ciencias sociales", celebrado en la
Universidad de Le6n, el dia 10de mayo de 2006 con una duracion de cuatro
horas (0,4 créditos).

- Curso de formacion de profesorado, organizado por en centro de formacion avanzada e
innovacion educativa (CFAIE), titulado "El nuevo contexto universitario",
celebrado en Leodn, los dias 23 y 24 de octubre de 2006 con una duracion de
12 horas (1,2 créditos).

- Jornada sobre el envejecimiento de la poblacion. Consejo Econdmico y Social, Madrid, 24
y 25 de octubre de 2007.

- Jorada de Apoyo a la preparacion de las memorias de verificacion de las nuevas
ensenanzas, celebrada en Leon el 9 de abril de 2008.

- Jornada de Apoyo a la preparacion de las memorias de verificacion de las nuevas
ensenanzas oficiales, celebrada en Leon el dia 12 de marzo de 2008.

- Jornada “La dimension institucional del EEES: la guia de centro, los ETCs, el Practicum”,
celebrada en Ledn el 10 de abril de 2008.

- Jornada “Estrategia Universidad-Empresa de Castilla y Leon 2008-2011”, celebrada en el
Parque Tecnoldgico de Boecillo (Valladolid).

-- Jornada sobre el Programa de Acreditacion del Profesorado para el acceso a los Cuerpos
Docentes Universitarios, Madrid (ANECA), 11 diciembre 2008.

--Curso de formacion del profesorado universitario titulado “Habilidades de comunicacion

para la mejora docente del profesorado”, Leon, 12 y 13 de febrero de 2009.

--Encuentro “Nuevas estructuras, nuevos escenarios en la Universidad”, organizado por la

Oficina de Evaluacion y Calidad del Vicerrectorado de Calidad y Acreditacion de la

Universidad de Ledn, celebrado en Leon el 7 y 8 de marzo de 2009.

-- Curso Moodle Bésico, desarrollado en la Universidad de Leén, el dia 9 de diciembre de

2009, con una duracién de 4 horas.



-- X Jornadas sobre Inspeccion de Servicios en las Universidades, celebrado en la
Universidad de Burgos el 14 y 15 de octubre de 2010.

-- Jornadas sobre “Cuestiones actuales en materia de prevencion de riesgos laborales y
Seguridad Social”, Universidad de Ledn, 25 y 27 de octubre, 16,22 y 23 noviembre y 16
diciembre 2010 con una duracion de 7 horas lectivas.

--Jornada sobre “Puntos criticos del Derecho del Trabajo”, celebrada en la Universidad de
Leon, el dia 24 de febrero de 2011, con una duracion de 3 horas lectivas.

--Jornada de formacion en materia de igualdad por razén de sexo, celebrada en la
Universidad de Ledn, el dia 25 de mayo de 2011, con una duracién de 5 horas.

--XXXI Jornada monografica de Derecho vivo del trabajo. Libertad empresarial de
organizacion y garantias de empleo (Real Decreto Ley 3/2012, de 10 de febrero).

--XXXII Jornada sobre “Vida personal y familiar del trabajador y reajuste empresarial:
garantias judiciales”, Actualidad Laboral, Madrid, 8 de marzo de 2013.

--Jornada de Formacion del Programa de Seguimiento de los Titulos Oficiales de Grado y
Master, celebrada en Cordoba el 16 de octubre de 2014.

--Curso de verano, celebrado en San Lorenzo de El Escorial, titulado “Los derechos
intelectuales de la creacion, el conocimiento y la comunicacion: redes sociales globales”,
durante los dias 6 a 8 de julio de 2015, con una duracion de 18 horas lectivas.

--II' Simposio Internacional de Derecho Consister. La proteccion de los Derechos
Fundamentales en un contexto global, organizado por la Universidad Complutense de
Madrid y por el Conselho Internacional de Estudios Contemporaneos em Pos-Graduagao,
Universidad Complutense de Madrid, 5 a 7 de octubre de 2016.

--1 Seminario Hispano-Portugués de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Crisis,
reformas laborales y jurisprudencia en Espafia y Portugal”, 7 de diciembre de 2016.
--Curso practico de internacionalizacion en casa: semana internacional ULE 2017, celebrado
en Leon del 02/05/2017 al 05/05/2017.

--Jornada de Internacionalizacion de la Universidad de Leon, celebrada el dia 1 de diciembre
de 2017.

--Curso de extension universitaria. Semana Internacional de la ULE, celebrado en Leon, del
7 de mayo de 2018 al 11 de mayo de 2018.

--Curso “el suefio de Europa ¢se ha hecho realidad?”, celebrado en la Facultad de Derecho
de la Universidad de Ledn el dia 11 de mayo de 2018.

--Jornadas de otofio de la Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social”, El lugar de trabajo en las coordenadas de la industria 4,0, Ledn, 4 de octubre de
2019.

--Curso de Formacion del Profesorado Universitario ‘“Herramientas web para
videoconferencias y emision en directo” (4 horas-0,4 créditos). Marzo 2020

--Curso de formacion del profesorado universitario. “Salud, medicina, ciencia y perspectiva
de género”, realizado por la Escuela de Formacion de la Universidad de Leon. Del 8 al 12
de marzo de 2021. 3 horas

--V Jornadas laboralistas. Colegio de Graduados Sociales de Barcelona. 5 y 6 octubre 2020
--Jornada asistencia sanitaria en tiempos de covid-19, con una duracién de 5 horas, celebrada
virtualmente el dia 10 de junio de 2021. Universidad de Granada. Universidad de Malaga.
On line

--XIV Encuentro Interautonémico sobre proteccion juridica del paciente. Bases para el
redisefio de un sistema sanitario post-pandémico. Universidad Internacional Menendez
Pelayo, del 28 de junio al 2 de julio de 2021

--Seminario Organizacion de servicios socio-sanitarios y de vivienda en el mundo rural.
Estado de la situacion en Espafa, Universidad de Leon, on line, 9 y 10 de septiembre de
2021.



Becas:

- Disfrute de Bolsa de Viaje financiada por la Universidad de Ledn para asistir y presentar
comunicacion en las XII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho de
Trabajo y de la Seguridad Social, Granada, diciembre, 1993.

- Disfrute de Bolsa de Estudios concedida por la Fundacion Monte-Le6n para investigar "el
Régimen Laboral de la Mineria del Carbon" en los fondos Bibliograficos del
Ministerio de Trabajo en Madrid, en agosto de 1994.

- Bolsa de Estudios concedida por la Fundacién Monte-Leon para investigar la "Incidencia
del tiempo de trabajo en la relacion laboral minera" a disfrutar antes de final
de 1995.

- Bolsa de viaje concedida por la Universidad de Leon para asistir al XI Congreso Nacional
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, celebrado en Valencia el
19 y 20 de mayo de 2000.

- Bolsa de viaje concedida por la Universidad de Ledn para asistir al XIV Congreso Nacional
de Derecho del Trabajo, celebrado en Oviedo el 23 y 24 de mayo de 2003.

- Bolsa de viaje concedida por la Universidad de Leon para asistir al IV Congreso de Castilla
y Ledn sobre Mercado de Trabajo y Relaciones Laborales, celebrado en
Palencia, el 29 y 30 de abril de 2004.

- Bolsa de viaje concedida por la Universidad de Ledn para asistir al XVI Congreso Nacional
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, celebrado en Granada, el
19 y 20 de mayo de 2005.

-- Bolsa de viaje concedida por la Universidad de Ledn para asistir al XVIII Congreso
Mundial de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, celebrado en Paris (Francia), del
5 al 8 de septiembre de 2006.

-- Bolsa de viaje concedida por la Universidad de Leon para asistir al XIX Congreso
Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, celebrado en Badajoz, del 29 al
31 de mayo de 2008.

-- Bolsa de viaje concedida por la Universidad de Leon para asistir al IX Congreso Europeo
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, celebrado en Friburgo (Alemania), del 16
al 19 de septiembre de 2008.

-- Bolsa de viaje concedida por la Universidad de Leon para asistir al XX Congreso Nacional
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, celebrado en Logrofio, el. 28 y 29 de mayo
de 2009.

-- Bolsa de viaje concedida por la Universidad de Ledn para asistir al Congreso Public-
private partnerships in statutory Social Security. EISS, celebrado en Atenas, el 1 y 2 de
octubre de 20009.



-- Bolsa de viaje concedida por la Universidad de Leon para asistir al VIII Congreso
Regional Americano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, celebrado en
Cartagena de Indias (Colombia), del 25 al 28 de mayo de 2010.

Otros:

- Miembro del Consejo de Departamento de Derecho de la Administracion y Relaciones
Internacionales (desde 1994 hasta 2006).

- Miembro del Consejo de Departamento de Derecho Privado y de la empresa
(desde 2007 hasta la actualidad)

- Miembro de la Junta de Facultad de la Licenciatura en Direccion y Administracion de
Empresas desde el ano 1993. Universidad de Ledn.

- Miembro de la Junta de la Facultad de Derecho desde el afio 1995. Universidad de Leon.

- Miembro de la Junta de la Escuela Universitaria de Graduados Sociales (afio 1995-1996).
Universidad de Leon.

- Miembro de la Junta de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales desde el afio
1996. Universidad de Leon.

- Miembro de la Comision de Practicas en Empresa en la Facultad de Ciencias Econdémicas
y Empresariales (curso 2001-2002 y 2002-2003).

- Miembro de la Comision de Reforma del Plan de Estudios en la Facultad de Ciencias del
Trabajo (curso 2001-2002).

- Miembro de la Comision Ejecutiva de la Facultad de Ciencias del Trabajo (curso 2001-
2002 hasta la actualidad).

- Miembro de la Comisién de Convalidaciones de la Facultad de Ciencias del Trabajo (curso
2002-2003 hasta la actualidad).

- Miembro del Grupo de Trabajo de Convergencia Europea de la Universidad de Ledn (afio
2003-2004).

--Participacion en la elaboracion del Libro Blanco de Ciencias Laborales y Recursos
Humanos, realizado dentro del Programa de Convergencia Europea financiado por la
Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Calidad (ANECA) en su segunda
convocatoria de Ayudas para el Disefio de Planes de Estudio y Titulos de Grado adaptados
al Espacio Europeo de Educacion Superior.

--Miembro de la Comision de Verificacion de los Nuevos Planes de Estudios de la Facultad
de Ciencias del Trabajo.

--Miembro suplente de la Comision de Verificacion de los Nuevos Planes de Estudios de la
Facultad de Derecho.



--Miembro del Claustro de la Universidad de Leon por el estamento de Personal Docente e
Investigador funcionario, cuerpo de Titulares de Universidad, desde el afio 2009 hasta el
2013.

--Miembro de la Comision de Seguimiento de la Gripe A de la Universidad de Ledn, creada
por Consejo de Gobierno de fecha 24 de septiembre de 2009.

--Miembro de la Comision de Titulos de Grado de la Universidad de Ledn desde el 16 de
julio de 2008, siendo Secretaria de la misma.

--Miembro de la Comision de Titulos de Posgrado de la Universidad de Ledn desde el 16 de
julio de 2008, siendo Secretaria de la misma.

--Miembro del Grupo de Trabajo de elaboracion de Normativa del Vicerrectorado de
Ordenacion Académica de la Universidad de Ledn, siendo Secretaria del mismo, desde el
23 de septiembre de 2009.

-- Secretaria de la Comision Académica delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad
de Ledn desde el 8 de septiembre de 2008.

-- Secretaria de la Comision de Personal Docente e Investigador delegada del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Leon desde el 8 de septiembre de 2008.

-- Secretaria de la Comision Mixta, creada al amparo del concierto especifico de
colaboracion entre la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn y la Universidad de
Leon, en materia docente y de investigacion en Ciencias de la Salud, por Resolucion del
Rector de la Universidad de Leon de 1 de septiembre de 2010.

-- Miembro de la Comisién Académica del Programa de doctorado “Derecho: proteccion
juridica y cohesion social”, desde el 31 de octubre de 2013.

--Miembro del claustro de la Universidad de Leon. Sector Personal Docente e Investigador
Funcionario, desde el 10 de mayo de 2017.



