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A. Actividad investigadora

1. Publicaciones

LIBROS

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Arglelles
TITULO: El Régimen disciplinario en la empresa. Infracciones y sanciones laborales
REF. LIBRO: Aranzadi, 1993

ISBN: 84-7016-882-7
- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Argiielles

Titulo: Prestaciones de Seguridad Social a favor de familiares

REF. LIBRO: Editorial La Ley Actualidad, 1998

ISBN: 84-7695-415-8

- AUTORES (p.o. de firma): Joaquin Garcia Murcia (dir), Carolina Martinez Moreno,
Maria Antonia Castro Arglelles, Ignacio Gonzalez del Rey Rodriguez, Oscar Fernandez
Marquez y Paz Menéndez Sebastian

TITULO: La transposicion del derecho social comunitario al ordenamiento espafiol,
REF. LIBRO: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 2005

ISBN:84-8417-195-7

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: Formas Alternativas de Contratacion del Trabajo: de los Contratos de
Actividad a la Descentralizacion Productiva

REF.LIBRO: Thomson-Aranzadi, 2007.

ISBN:978-84-8355-120-02

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Argiielles y Diego Alvarez Alonso
TITULO: La igualdad efectiva de mujeres y hombres a partir de la Ley organica
3/2007, de 22 de marzo

REF./LIBRO: Thomson-Civitas, 2007

ISBN: 978-84-470-2888-7

- AUTORES (p.o. de firma): Joaquin Garcia Murcia y Maria Antonia Castro Argielles
(directores)

TITULO: Legislacion historica de prevision social

REF./LIBRO: Aranzadi/Thomson Reuters, 2009




ISBN: 978-84-9903-344-0

- AUTORES (p.o. de firma): Joaquin Garcia Murcia y Maria Antonia Castro Arguelles
(directores)

TITULO: Legislacion historica sobre huelga y conflicto colectivo de trabajo
REF./LIBRO: Aranzadi/Thomson Reuters, 2011

ISBN: 978-84-9903-894-0

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: Inaplicacion o “descuelgue” del convenio colectivo

REF./LIBRO: Civitas, 2013

ISBN: 9788447041930

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arglelles

TITULO: Principios fundamentales en el sistema espafiol de Seguridad Social
REF./LIBRO: KRK 2018

ISBN: 978-84-8367-629-5

CAPITULOS DE LIBRO

- AUTORES: Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Novedades en la Legislacion Laboral (1992-93)”

REF. LIBRO: Cuadernos de Derecho del Trabajo, n°1/1993, pp.9-42. Area de Derecho
del Trabajo. Universidad de Oviedo.

- AUTORES: Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Muerte y supervivencia” )
REF. LIBRO: Apuntes de Seguridad Social, n°4/1995, Area de Derecho del Trabajo.

Universidad de Oviedo, Gréaficas Apel, pp.145-172.
- AUTORES: Maria Antonia Castro Argtelles

TITULO: “Maternidad y proteccién a la familia” )
REF. LIBRO: Apuntes de Seguridad Social, n°4/1995, Area de Derecho del Trabajo.

Universidad de Oviedo, Gréficas Apel, pp.145-172.

- AUTORES Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Poder disciplinario y régimen de faltas y sanciones”

REF. LIBRO Condiciones de empleo y de trabajo en la negociacién colectiva. Estudio
de los convenios colectivos de sector (1994-1996), CES, 1998, pag. 191 a 227.
COORIDADOR: Joaquin Garcia Murcia.

ISBN 84-8188-067-1

- AUTORES (p.o de firma): M2 del Mar Ruiz Castillo, Maria Antonia Castro Arglelles
TITULO: “Clasificacién profesional y Movilidad”,

REF. LIBRO Condiciones de empleo y de trabajo en la negociacion colectiva. Estudio
de los convenios colectivos de sector (1994-1996), CES, 1998, pag. 115 a 132.
COORDINADOR: Joaquin Garcia Murcia.

ISBN 84-8188-067-1

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles, Ana Rosa Argiielles
Blanco, Ignacio Gonzalez del Rey Rodriguez, Luis. A. Fernandez Villazon, Oscar
Fernandez Marquez

TITULO: “Ordenacion del tiempo de trabajo”




REF. LIBRO Condiciones de empleo y trabajo en la negociacion colectiva. Estudio de
los convenios colectivos de sector

(1994-1996), CES 1998

COORDINADORV/ES: Joaquin Garcia Murcia

ISBN: 84-8188-067-1

- AUTORES (p.o. de firma): Joaquin Garcia Murcia y Maria Antonia Castro Arguelles
TITULO: “Prestaciones familiares por hijos a cargo”

REF LIBRO: Comentario a la Ley General de la Seguridad Social, Comares, 1999
COORDINADOR: Monero Pérez y Moreno Vida

ISBN 84-8151-965-0

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arglelles

TITULO: “La proteccion familiar en el sistema espafiol de la Seguridad Social: un
enfoque general”

REF LIBRO: Seguridad Social y familia, La Ley, 1999

COORDINADOR : S. Gonzélez Ortega

ISBN 84-7695-719-X

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “Supuesta vulneracién de los derechos a la igualdad y a la tutela judicial
efectiva en la admision de un recurso de casacion para la unificacion de doctrina contra
una sentencia sobre pensiones de orfandad: incongruencia sin relevancia constitucional”
REF.LIBRO: Jurisprudencia Constitucional sobre Trabajo y Seguridad Social, Tomo
XVII, Civitas, 1999

COORDINADOR/ES: Manuel Alonso Olea y Alfredo Montoya Melgar

ISBN: 84-470-1514-9

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Contenido de la libertad sindical: Derecho de promociéon de elecciones
sindicales y derecho de reunion”

REF. LIBRO: Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y Seguridad Social, Tomo XI,
Civitas, 2001

COORDINADOR/ES: M. Alonso Olea y A. Montoya Melgar.

ISBN:84-470-1851-2

- AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “La capacidad para ser parte en la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento civil, y su
incidencia en el proceso laboral”

REF. LIBRO: Incidencia de la Ley de Enjuiciamiento Civil en el Procedimiento
Laboral, Aranzadi, 2001.

COORDINADORES: Bartolomé Rios Salmerén y Antonio V. Sempere Navarro.

ISBN: 84-8410-653-5

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Faltas y sanciones de trabajadores y empresarios”

REF. LIBRO: Tratado Practico de Derecho del Trabajo y Seguridad Social. Aranzadi,
2002, pp. 1360-1432

COORDINADORI/ES: A. Martin Valverde, Joaquin Garcia Murcia
ISBN:84-8410-858-9



- AUTORES (p.o de firma): Joaquin Garcia Murcia y Maria Antonia Castro Arguielles
TITULO: “La modificacion de la Ley de planes y fondos de pensiones”.

REF. LIBRO: Estudios juridicos sobre las reformas de la seguridad social, Revista
Xuridica Galega, 2002, pp. 45-67.

COORDINADOR/ES: Javier Garate Castro.

ISBN:84-930564-5-6

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “DA 20, DA 21, DA 22, DA 23, DA 26, DA 27, DA 30”.

REF. LIBRO: Comentarios a la Ley General de la Seguridad Social, Laborum 2003,
pp. 1311-1324, 1334-1344, 1351-1354.

COORDINADORI/ES: A. V. Sempere Navarro

ISBN: 8495863278

-AUTORES (p.o de firma): Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro Argielles
TITULO: “Articulo 4.1.c). Planes del sistema individual”

REF. LIBRO: Comentario al Texto refundido de la Ley de Regulacién de los Planes y
Fondos de Pensiones (Aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de
noviembre), Granada, 175-210, Comares, 2003, pp. 16

COORDINAR/ES: J.L. Monereo, C. Molina, M.N. Vida

ISBN 84-8444-736-7

- AUTORES (p.o de firma): Joaquin Garcia Murcia y Maria Antonia Castro Argielles
TITULO: “Capitulo II Clasificacién del personal estatutario”.

REF. LIBRO: Comentarios a la Ley 55/2003 del Estatuto Marco del Personal
Estatutario de los Servicios de Salud. Thomsosn-Aranzadi, 2006, pp. 87-106
COORDINADOR/ES: A. Palomar Olmeda, A.V Sempere Navarro, L. Meléndez
Morillo-Velarde

ISBN:84-9767-690-4

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “Justificacién de las clausulas convencionales de jubilacion forzosa «al
servicio de una politica de empleo»”.

REF. LIBRO: Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y seguridad social, Tomo
XXIV, Thomson-civitas, 2006, pp. 565-572

COORDINADOR/ES: Manuel Alonso Olea, Alfredo Montoya Melgar

ISBN: 978-84-470-2868-9

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Arguelles y José M# Miranda Boto
TITULO: “Capitulo IlI: Norma Comunitaria”.

REF. LIBRO: El sistema de fuentes de la relacion laboral. Estudios ofrecidos al
Profesor Martin Valverde por el Area de Derecho del Trabajo de la Universidad de
Oviedo. Universidad de Oviedo, 2007, pp. 107-129COORDINADOR/ES: J. Garcia
MurcialSBN:978-84-8317-619-1

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Los contrato de actividad no laborales”
REF. LIBRO: El trabajo autonomo y otras formas de trabajo no asalariado, 2007, pp.

83-133
COORDINADORV/ES: J. Garcia Murcia



ISBN: 978-84-8355-470-8
- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “La caracterizacion del contrato de trabajo”
REF. LIBRO: Trabajo asalariado, trabajo autonomo, trabajo no lucrativo: una mirada

retrospectiva a la doctrina del Tribunal Central de Trabajo, Ediciones Laborum, 2007,
pp. 27-45

COORDINADORV/ES: J. Garcia Murcia

ISBN: 978-84-95863-80-5

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Contrato de trabajo y figuras afines”
REF. LIBRO: Trabajo asalariado, trabajo auténomo, trabajo no lucrativo: una mirada

retrospectiva a la doctrina del Tribunal Central de Trabajo, Ediciones Laborum, 2007,
pp. 47-68

COORDINADORV/ES: J. Garcia Murcia

ISBN: 978-84-95863-80-5

- AUTORES (p.o de firma): Joaquin Garcia Murcia y Maria Antonia Castro Argiielles

TITULO: “SOVI, SOE y desempleo”
REF. LIBRO: Cien afios de proteccion social en Espafia. Libro conmemorativo del |

Centenario del Instituto de Prevision. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 2007,
pp. 199-241

COORDINADOR/ES: Jose Luis Tortuero Plaza

NIPO 202-07-112-8

Depdsito Legal: M-53309-2007

-AUTORES (p.o de firma): Carolina Martinez Moreno y Maria Antonia Castro
Arglelles

TITULO: “Proteccion social de las situaciones de maternidad y paternidad”
REF. LIBRO: La Seguridad Social a la luz de sus reformas pasadas, presentes y

futuras. Homenaje al Profesor José Vida Soria, Editorial Comares, 2008, pp.943-962
COORDINADOR/ES: Jose Luis Monereo Pérez, Cristobal Molina Navarrete, M2
Nieves Moreno Vida

ISBN: 978-84-9836-339-5

- AUTORES (p.o de firma): Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro Arguelles,
Oscar Fernandez Marquez e Ivan A. Rodriguez Cardo

TITULO: “Titulo II: Régimen profesional del trabajador auténomo (articulos 3 a 10)”
REF. LIBRO: El Estatuto del Trabajador Autbnomo. Comentario a la Ley 20/2007, de

11 de julio, del Estatuto del Trabajo Autonomo, 2008. pp. 81-143.
COORDINADOR/ES: Jose Luis Monereo Pérez y José Antonio Fernandez Avilés.
ISBN: 978-84-8126-254-4

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Articulos 163 a 165”
REF. LIBRO: Ley General de Seguridad Social. Comentada y con jurisprudencia,

editorial la Ley 2009, pp.1196-1211

COORDINADOR/ES: Antonio Martin Valverde y Joaquin Garcia Murcia (dirs), Maria
Antonia Castro Arglelles (coordinadora)

ISBN: 978-84-8126-254-4



- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “Articulos 180 a 190”
REF. LIBRO: Ley General de Seguridad Social. Comentada y con jurisprudencia,

editorial la Ley 2009, pp.1305-1379

COORDINADOR/ES: Antonio Martin Valverde y Joaquin Garcia Murcia (dirs), Maria
Antonia Castro Arglelles (coordinadora)

ISBN: 978-84-8126-254-4

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Disposicion adicional cuadragésima quinta”

REF. LIBRO: Ley General de Seguridad Social. Comentada y con jurisprudencia,
editorial la Ley 2009, pp.1833-1835

COORDINADORI/ES: Antonio Martin Valverde y Joaquin Garcia Murcia (dirs), Maria
Antonia Castro Arglelles (coordinadora)

ISBN: 978-84-8126-254-4

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “Disposicién transitoria decimoquinta”
REF. LIBRO: Ley General de Seguridad Social. Comentada y con jurisprudencia,

editorial la Ley 2009, pp.1897-1899

COORDINADOR/ES: Antonio Martin Valverde y Joaquin Garcia Murcia (dirs), Maria
Antonia Castro Arglelles (coordinadora)

ISBN: 978-84-8126-254-4

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Régimen disciplinario laboral del deportista profesional”
REF. LIBRO: Los deportistas profesionales: Estudio de su régimen juridico laboral y

de Seguridad Social, Editorial Comares, 2010, pp.189-206

COORDINADOR/ES: José Luis Monereo Pérez, Miguel Cardenal Carro

ISBN: 978-84-9836-583-2

- AUTORES (p.o de firma): Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Anélisis sistematico del nuevo rango legal de la politica de inmigracién”
REF. LIBRO: Los derechos de los extranjeros en Espafia. Estudio de la Ley Organica

2/2009, de 11 de diciembre, de reforma de la Ley Organica 4/2010, La Ley 2010, pp.
123-184

COORDINADOR/ES: José Luis Monereo Pérez (dir), Luis Angel Triguero Martinez
(coord.)

ISBN: 978-84-8126-549-1

- AUTORES (p.o de firma): Joaquin Garcia Murcia, Carolina Martinez Moreno, Maria
Antonia Castro Arguelles

TITULO: Derecho del Trabajo y Seguridad Social
REF. LIBRO: Historia de la Facultad de Derecho (1608-2008) Universidad de Oviedo,

2010 pp. 635-651

COORDINADOR/ES: Santos M. Coronas Gonzalez

- AUTORES (p.o de firma): Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro Arguelles
TITULO: Art. 9.

REF. LIBRO: Ley organica de libertad sindical. Comentada y con jurisprudencia. La
Ley 2010, pp.521-575



COORDINADORV/ES: Francisco Pérez de los Cobos Orihuel,

ISBN: 978-84-8126-715-0

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Argiielles y Diego Alvarez Alonso
TITULO: Igualdad y conciliacion de la vida laboral y familiar a partir de la Ley
Orgénica para la igualdad efectiva de mujeres y hombres”

REF. LIBRO: Los Derechos Sociales como Instrumento de Emancipacion,
Aranzadi/Thomson Reuters 2010, pp.137-168

COORDINADOR/ES: Miguel Angel Presno Linera, Ingo Wolfang Sarlet

ISBN: 978-84-9903-688-5

- AUTORES (p.o de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “El subsidio por maternidad de naturaleza no contributiva: puntos criticos”
REF. LIBRO: Mujer, trabajo y Seguridad Social, 2010

COORDINADORV/ES: Efrén Borrajo Dacruz

ISBN: 978-84-8126-731-0

- AUTORES (p.o de firma): Joaquin Garcia Murcia y Maria Antonia Castro Argiielles
TITULO: “Principio de igualdad en la Ley: a propdsito de la pérdida de la pension de
viudedad por convivencia marital (articulo 174.3 LGSS en la redaccion dada por el Real
Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio)”

REF. LIBRO: Jurisprudencia Constitucional sobre trabajo y Seguridad Social, Tomo
XXVIII, Civitas, 2010

COORDINADOR/ES: Alfredo Montoya Melgar

ISBN: 978-84-470-3761-2

- AUTORES (p.o de firma): Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro Arglelles
TITULO: “Articulo 82. Concepto y eficacia”

REF. LIBRO: El nuevo Estatuto de los Trabajadores. Estudio juridico-sistematico del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los trabajadores, Comares, 2011
COORDINADORV/ES: José Luis Monereo Pérez (dir), Carolina Serrano Falcon (coord.)
ISBN: 978-84-9836-911-3

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO:” Descuelgue salarial e inaplicacién de condiciones pactadas en convenio
colectivo”

REF. LIBRO: Comentario a la reforma laboral de 2012. Civitas, Thomoson Reuters,
2012

COORDINADOR; A. Montoya Melgar y Joaquin Garcia Murcia

ISBN: 978-84-470-4052-4

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Argiielles

TITULO: “Dignidad del trabajador y vacaciones retribuidas: STC 192/2003”

REF. LIBRO: Derechos del Trabajador y Libertad de Empresa. 20 casos de
jurisprudencia constitucional, Thomson Reuters Aranzadi, 2013

COORDINADOR; Joaquin Garcia Murcia

ISBN: 978-84-9014-392-6

- AUTORES (p.o. de firma): Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro Arguelles
TITULO: “Movilidad geografica y modificacion sustancial de condiciones de trabajo”



REF. LIBRO: Ley de la jurisdiccion social. Estudio técnico-juridico y sistematico de la
Ley 36/3011, de 10 de octubre. Comares 2013

COORDINADOR: José Luis Monereo Pérez

ISBN: 978-84-9045-023-9

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Arts. 50 y 517

REF. LIBRO: Estatuto de los Trabajadores, Aranzadi SA 2014 pp. 317-336
COORDINADOR: M. Pilar Charro Baena y A.V. Sempere Navarro

ISBN: 978-84-9014-553-1

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Los derechos fundamentales en el proceso laboral”

REF. LIBRO: Los derechos inespecificos en la relacion laboral y en materia de
proteccidn social. XXIV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social, Ediciones Cinca 2014, pp. 183-257.

COORDINADOR: Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y Seguridad Social,
ISBN: 978-84-15305-68-2

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “STC 84/2012, de 18 de abril, Problemas derivados de la ejecucion de
sentencia ante la negativa empresarial a reponer al trabajador en su puesto anterior”
REF. LIBRO: Jurisprudencia Constitucional sobre Trabajo y Seguridad Social, Civitas
Thomson Reuters, 2014, pp. 33.-46,

COORDINADOR: Manuel Alonso Olea y Alfredo Montoya Melgar

ISBN: 978-84-470-4950-9

- AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Sindicatos y asociaciones profesionales: Sentencia TC 152/2008, de 17 de
noviembre”

REF. LIBRO: Libertad sindical y otros derechos de accién colectiva de trabajadores y
empresarios. 20 casos de jurisprudencia constitucional. Thomson Reuters, Aranzadi
2014, pp. 103-139

COORDINADOR: Joaquin Garcia Murcia

ISBN: 978-84-9059-812-2

- AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Argiielles

TITULO: “La Ley General de la Seguridad Social y la prestacion por incapacidad
temporal: Sentencia TC 37/1994, de 10 de febrero”,

REF. LIBRO: EIl control de constitucionalidad de las normas laborales y de Seguridad
Social, 20 casos de jurisprudencia constitucional, Thomson Reuters Aranzadi 2015,
pp.265-299.

COORDINADOR: Joaquin Garcia Murcia

ISBN: 978-84-9098-411-6

- AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Plazos y computo de la prescripcion de las faltas laborales”, pp.656-672.
REF. LIBRO: VV.AA: El Estatuto de los trabajadores en la jurisprudencia del
Tribunal Supremo. Estudios. Estudios dedicados al Catedratico y Magistrado D.
Antonio Martin Valverde, Tecnos, 2015.



ISBN: 978-84-309-6560-1

- AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Libre circulacidn y acceso a prestaciones por desempleo”, pp.221-256.

REF. LIBRO: VV.AA. (J. Garcia Murcia dir.): Libertades de circulaciéon y derecho de
proteccion social en la Unidn Europea. Un estudio de jurisprudencia del Tribunal de
Justicia. Jurua editora, 2016.

ISBN: 978-85-362

- AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “El despido como sancién disciplinaria”, pp.137-156.

REF. LIBRO: VV.AA,, Liber Amicorum. Homenaje al profesor Luis Martinez Roldan.
Universidad de Oviedo, 2016

ISBN: 978-84-16664-15-3

- AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “Articulo 60. Prescripcion de infracciones y faltas”.1159-1160

REF. LIBRO: VV.AA. (J.M. Goerlich Peset dir.), Comentarios al Estatuto de los
Traajadores. Libro homenajea Tomas Salas Franco, Tirant lo blanch, 2016

ISBN: 978-84-9119-935-9

-AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social: ambito de actuacion y funciones
basicas”, pp. 111-144

REF. LIBRO: VV.AA. (J. Garcia Murcia dir.), La Inspeccion de Trabajo. Regulacion
espafiola y perspectiva internacional, Thomson Aranzadi, 2016

ISBN: 978-84-9135-425-3

- AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Despido colectivo”, pp. 803-852

REF. LIBRO: VV.AA. (J. Garcia Murcia dir.), Condiciones de Empleo y Relaciones de
Trabajo en el Derecho de la Union Europea, Thomson Aranzadi, 2017

ISBN: 978-84-9177-572-0

-AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “El Derecho del Trabajo ante los nuevos modelos organizativos y el
emprendimiento”, pp. 331-342

REF. LIBRO: VV.AA. Conferencia Nacional Tripartita, EI Futuro del trabajo que
queremos, OIT, Gobierno de Espafia, Ministerio de Empleo y Seguridad Social, 2017.
ISBN: 978-84-8417-522-3

-AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Arguelles y A. Ceinos Suérez
TITULO: “Acceso del extranjero a actividades de caracter lucrativo”, pp. 305-386

REF. LIBRO: VV.AA. (P. Rodriguez Mateos) Los Flujos migratorios en el
ordenamiento juridico espafiol (Estudios de la Real Academia Asturiana de
Jurisprudencia 2018

ISBN: 978-84-9177-979-7

-AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Arguelles y Angel Espiniella
Menéndez y Radl Ignacio Rodriguez Magdaleno

TITULO: “Perspectiva socioeconémica: trabajo, prestaciones y patrimonio del
emigrante”, pp. 467-536



REF. LIBRO: VV.AA. (P. Rodriguez Mateos) Los Flujos migratorios en el
ordenamiento juridico espafiol (Estudios de la Real Academia Asturiana de
Jurisprudencia 2018

ISBN: 978-84-9177-979-7

-AUTORES (p.o. de firma) Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Comentario a la Sentencia 166/2016, de 6 de octubre. El requisito de la
consignacion para poder recurrir en el orden social cuando la empresa esta declarada en
concurso”

REF. LIBRO: A. Montoya Melgar, M. Alonso Olea y A. V Sempere Navarro (dirs)
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TITULO: “El riesgo durante lactancia natural en trabajos a turnos y/o en jornada
nocturna. Evaluacion del riesgo y distribucion de la carga probatoria”

REF. REVISTA:Confilegal, marzo 2019.

-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Efectos de la sucesion irregular y fraudulenta de contratos eventuales sobre
la configuracion juridica de la relacion laboral y la caducidad de la accion de despido”
REF. REVISTA: BOE.es Revista de Jurisprudencia Laboral 2019. n° 1 pp. 1-8
-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “Limites a la negociacion colectiva en el ambito de la empresa: la aplicacion
jurisprudencial del principio de correspondencia representativa”

REF. REVISTA: Derecho de las Relaciones Laborales, n® 4, 2019. pp. 374-391.
-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arglelles

TITULO: “El despido objetivo por bajas intermitentes en cuatro meses discontinuos: los
meses se computan de fecha a fecha y se incluyen en el tiempo sujeto a comprobacion”
REF. REVISTA: BOE.es Revista de Jurisprudencia Laboral 2019. n° 2 pp. 1-8
-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles y Paz Menéndez Sebastian
TITULO: “La asignatura pendiente de las politicas de igualdad: la conciliacién de la
vida personal, familiar y laboral como principal obstaculo a la promocion profesional
en condiciones de igualdad”.

REF. REVISTA: Revista Galega de Dereito Social, 22 ET-(8,2019), pp.29-83.
http://www.revistagalegadedereitosocial.gal/index.php/RGDS/article/view/65/156
-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “El fin de la ultraactividad del convenio colectivo en la doctrina del Tribunal
Supremo”.

REF. REVISTA: Revista del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, n°
143, 2019, p. 457-482.

-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “El derecho a recibir una cesta de Navidad de origen convencional:
interpretacion y validez de las condiciones estipuladas para su concesion”

REF. REVISTA: Revista de Jurisprudencia Laboral, n° 4, 2019, p. 1-9.



http://www.revistagalegadedereitosocial.gal/index.php/RGDS/article/view/65/156

-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “El fin de la ultraactividad del convenio colectivo y los trabajadores de nuevo
ingreso: inaplicacion por via de “contractualizacion” del convenio vencido”.

REF. REVISTA: Revista de Jurisprudencia Laboral, n° 5, 2019, p. 1-9.

-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Complementos retributivos vinculados al trabajo efectivo, periodos de
suspension de contrato por razones de maternidad y paternidad, y prohibicion de
discriminacion por razén de sexo”

REF. REVISTA: Revista de Jurisprudencia Laboral, n° 6, 2019, p. 1-9.

-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “La legalidad de las huelgas generales en contextos de tensiones politicas.
Comentario a la Sentencia del Tribunal Supremo de 15 de enero de 2020”

Ref. REVISTA: Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
ISSN-e 1696-9626, N°. 56, 2020

-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arglelles

TITULO: «Implicaciones del Brexit en la Politica Social»

Ref. REVISTA: La Ley: Union Europea: “La Unién Europea tras el primer afio del
Brexit”, n° 100, febrero 2022.

-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “El ejercicio de los poderes empresariales mediante algoritmos”

Ref. REVISTA: Revista Juridica de Asturias, n° 45, 2022 (en prensa)

-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Argielles

TITULO: “El ejercicio de los poderes empresariales mediante algoritmos™

Ref. REVISTA: Revista Juridica de Asturias, n° 45, 2022 (en prensa)

-AUTORES (p.o. de firma): Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: “Subcontratacién laboral: nuevas reglas y cabos sueltos en el Real Decreto-
Ley 32/2021”

Ref. REVISTA: Revista Critica de Relaciones de Trabajo Laborum, n® 4 (3° Trimestre
2022) (en prensa)

2. Participacion en Proyectos de investigacion financiados

-TITULO DEL PROYECTO: “Regulacion de las condiciones de trabajo en los
convenios de sector”
ENTIDAD FINANCIADORA: CICYT (ref.:SEC 93-0500)

DURACION DESDE: 1993 HASTA:1995
INVESTIGADOR/ES: Prof. Dr. D. Joaquin Garcia Murcia.

-TITULO DEL PROYECTO: “La reforma de la Legislacion laboral”.
ENTIDAD FINANCIADORA:CICYT (ref.: SEC95-522)
DURACION DESDE:1995 HASTA:1997

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. Joaquin Garcia Murcia



-TITULO DEL PROYECTO: “Protecciéon familiar y efectividad del principio de no
discriminacion de la mujer en el ambito juridico laboral y de seguridad social”
ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Oviedo (ref.: DF-96-508-3)
DURACION DESDE: 12-9-1996 HASTA: 31-12-1997

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dra. Dia. Carolina Martinez Moreno

-TITULO DEL PROYECTO: “La reforma laboral en la jurisprudencia”
ENTIDAD FINANCIADORA: CICYT (ref.: PB96-508-3)
DURACION DESDE:1998 HASTA:2000

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. Joaquin Garcia Murcia

-TITULO DEL PROYECTO: “Trabajo y Seguridad Social de los ministros de culto y
religiosos. La situacion espafola en el contexto de la Union Europea”

ENTIDAD FINANCIADORA: : CICYT (ref.: BJU2000-0844)

DURACION DESDE: 2000 HASTA:2003

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. José Maria Gonzalez del Valle

-TITULO DEL PROYECTO: “Trabajo y actividad profesional a la altura del siglo XXI.
Una investigacion desde el Derecho del Trabajo”.

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Ciencia y Tecnologia-Direccién General
de Investigacion (ref.: BGU-2001-3493)

DURACION DESDE: 2002 HASTA: 2004
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. Joaquin Garcia Murcia

-TITULO DEL PROYECTO: “Condiciones de empleo y trabajo de la mujer en
Asturias”
ENTIDAD FINANCIADORA: PRINCIPADO DE ASTURIAS (FC-03-PG-03)

DURACION DESDE: 1-07-2003 HASTA: 30-06-2004
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. Diia Ana Rosa Argielles Blanco

-TITULO DEL PROYECTO: “Igualdad y no discriminacion en el empleo: las causas de
discriminacion laboral”

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educacion y Ciencia. Direccion General
de Investigacion (ref.: SEJ2005-08973/JURI)

DURACION DESDE: 2005 HASTA: 2008

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. Joaquin Garcia Murcia

-TITULO DEL PROYECTO: “La prevision social en Espafa. Del Instituto Nacional de
Prevision al Instituto Nacional de la Seguridad Social”

ENTIDAD FINANCIADORA: FIPROS 2007/65, Tesoreria General de la Seguridad
Social, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales

DURACION DESDE: 2007 HASTA: 2008

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. D. Joaquin Garcia Murcia, Dra. Dfia. Maria
Antonia Castro Arguelles



-TITULO DEL PROYECTO: El ideal social del TC espafiol (a partir de su
jurisprudencia laboral y de Seguridad Social)

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Ref., 2010-21428

DURACION: 2011-2013

INVESTIGADOR PRINCIPAL.: Joaquin Garcia Murcia

-TITULO DEL PROYECTO: TJUE (La jurisprudencia social del TIUE: de las
libertades econdmicas y profesionales a la tutela del trabajo por cuenta ajena).
ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
Ref., DER2013-45781-P

DURACION: 2014-2016

INVESTIGADOR PRINCIPAL.: Joaquin Garcia Murcia

-TITULO DEL PROYECTO: La jurisprudencia del Tribunal Supremo en materia
laboral y social: ambito funcional, trayectoria y aportaciones mas significativas.
ENTIDAD FINANCIADORA Ministerio de Economia y Competitividad
REF:DER2016-80372-P

DURACION: 30 de diciembre de 2016- 29 de diciembre de 2020.
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Joaquin Garcia Murcia

-TITULO DEL PROYECTO: “El impacto de los cambios tecnolégicos, economicos y
sociales”

ENTIDAD FINANCIADORA Ministerio de Asuntos Econdémicos y Transformacion
Digital

REF: PID2020-118499GB-C32,

DURACION: 2021-2024INVESTIGADOR PRINCIPAL: Maria Antonia Castro
Arglelles e Ivan Antonio Rodriguez Cardo

3 Ponencias y Comunicaciones a Congresos

-AUTORES: Maria Antonia Castro Arglelles

TITULO: "Regulacion sectorial de la clasificacion profesional. Sustitucion de las
ordenanzas laborales”,

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: Xl Jornadas Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
LUGAR DE CELEBRACION: Granada,

ANO: 1993.

-AUTORES: Maria Antonia Castro Arglelles

TITULO: "Modificaciones introducidas en la Ley 8/87, de 8 de junio, de regulacion de
los Planes, por la Ley 30/95, de 8 de noviembre, de ordenacion y supervision de los
seguros privados”

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion



CONGRESO: VII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
PUBLICACION: VV.AA :Los planes de pensiones en el sistema de proteccion social:
el modelo de pensiones complementarias, Edita Ministerio de Trabajo pags. 375 a 400.
LUGAR DE CELEBRACION. Valladolid

Afio: 1996

-AUTORES: Maria Antonia Castro Arglelles

TITULO: La articulacion de las situaciones de incapacidad temporal y/o maternidad con
la extincion del contrato y la situacion de desempleo. A propdsito de la reforma del art.
222 TRLGSS

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: XIV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social,

PUBLICACION: Desempleo, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, pp. 971-992
LUGAR DE CELEBRACION: Oviedo 23 y 24 de mayo

ANO: 2004

-AUTORES: Maria Antonia Castro Arglelles

TITULO: Los derechos fundamentales en el proceso laboral

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

CONGRESO: XXIV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social,

PUBLICACION: Desempleo, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, pp. 971-992
LUGAR DE CELEBRACION: Pamplona 29 y 30 de mayo

ANO: 2014

-AUTORES: Paz Menéndez Sebastian y Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: Proteccién social de la singularidad biol6gica de la mujer trabajadora en los
Convenios de la OIT y su desarrollo en el ordenamiento espafiol.

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion

CONGRESO: XXIX Congreso Nacional de la Asociacion Espafiola de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social: “EL futuro del trabajo. 100 afios de la OIT
PUBLICACION, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales

LUGAR DE CELEBRACION: Salamanca 30 y 31 de mayo

ANO: 2019

4. Tesis doctorales dirigidas

Titulo: La incapacidad temporal en el Régimen General de la Seguridad Social,
Doctorando: José Luis Lafuente Suarez

En codireccion con el doctor D. J. Garcia Murcia

Derecho

Calificacion Sobresaliente cum laude.

Fecha de lectura: 22 de julio de 2016

5. Otros méritos de investigacion



-Directora/coordinadora del Grupo de Investigacion en Derecho Social de la
Universidad de Oviedo (2015-2021)

-Valoracion positiva de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
del periodo comprendido entre los afios 1990/1995(ambos inclusive) por Resolucion de
25 de octubre de 1999.

-Valoracion positiva de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
del periodo comprendido entre los afios 1996/2001(ambos inclusive), por Resolucion de
21 de mayo de 2002.

-Valoracion positiva de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
del periodo comprendido entre los afios 2002/2007 (ambos inclusive), por Resolucién
de 10 de junio de 2008.

-Valoracion positiva de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
del periodo comprendido entre los afios 2008/2013 (ambos inclusive), por Resolucion
de 9 de junio de 2014.

-Valoracion positiva de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
del periodo comprendido entre los afios 2014/2019 (ambos inclusive), por Resolucién
de 17 julio de 2019.

-Ha formado parte de la comision de expertos de la ANEP para la seleccion de
Proyectos de Investigacion del Plan Nacional de 1+D. Actualmente figura en la base de
datos de expertos colaboradores en el area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social y ha participado en los procedimientos de evaluacion llevados a cabo por la
Agencia, mediante la evaluacion por pares (peer review).

B. Actividad docente
1. Dedicacion docente:
a) Docencia en Licenciatura y Grado

Curso 1988/89 y 1989/90 : Clases practicas, asignatura "Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social”, 4° curso de Licenciatura en Derecho.

Curso 1990/91: Clases teoricas y préacticas, asignatura "Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social™, 2° curso diplomatura en empresariales (plan 74), EUEE.
Empresariales "Jovellanos” de la Universidad de Oviedo-

Curso 1992/93: “Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social", 4° curso Licenciatura
en Derecho (plan 53), Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo, asumiendo la
responsabilidad de un grupo. "Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”, 5° curso
(plan 78), Facultad de cc. Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Oviedo,
asumiendo la docencia durante el primer cuatrimestre. "Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social™, 1° curso diplomatura en empresariales (plan 91), EUEE.



Empresariales "Jovellanos" de la Universidad de Oviedo, asumiendo la responsabilidad
de dos grupos.

Curso 1993/94: “Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social", 4° curso Licenciatura
en Derecho (plan 53), Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo, asumiendo la
responsabilidad de un grupo. “Derecho del Trabajo”, 3° curso Licenciatura en Derecho
(plan 91), Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo, asumiendo en
colaboracion la responsabilidad de un grupo. “Derecho de la Seguridad Social”, 3° curso
Licenciatura en Derecho (plan 91), Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo,
asumiendo la responsabilidad de un grupo

Cursos 1994/95, 1995/96 y 1996/97: “Derecho del Trabajo”, 3° curso Licenciatura en
Derecho (plan 91), Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo, asumiendo la
responsabilidad de un grupo. “Derecho de la Seguridad Social”, 3° curso Licenciatura
en Derecho (plan 91), Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo, asumiendo la
responsabilidad de un grupo. "Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”, 4° curso,
Licenciatura en Economia (plan 91), Facultad de cc. Econémicas y Empresariales de la
Universidad de Oviedo, asumiendo la responsabilidad de un grupo.

Curso 1996/1997: “Derecho del Trabajo, 42 Curso Licenciatura en Derecho (plan 95),
Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo, compartiendo la responsabilidad de
un grupo.

Cursos 1997/1998, 1998/99, 1999/2000, 2000/01, 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004,
2004/2005; Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 4° Curso Licenciatura en
Derecho (plan 95), Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo, asumiendo la
responsabilidad de un grupo. Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 4° Curso,
Licenciatura en Econdmicas, plan 91, asumiendo la responsabilidad de un grupo. -
Derecho de la Seguridad Social, 5° Curso, Licenciatura en Derecho, asumiendo la
responsabilidad de un grupo.

Curso 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009: Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social, 4° Curso (plan 2002), Facultad de Derecho de la Universidad de
Oviedo, asumiendo la responsabilidad de un grupo. Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social, 4° Curso, Licenciatura en Econémicas, plan 91, asumiendo la
responsabilidad de un grupo. Derecho de la Seguridad Social, (optativa de 2° ciclo),
Licenciatura en Derecho (plan 2002), asumiendo la responsabilidad de un grupo

Cursos 2009/2010, 2010/2011: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 4° Curso
(plan 2002), Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo, asumiendo la
responsabilidad de dos grupos. Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 4° Curso,
Licenciatura en Economia, plan 91

Curso 2011/2012: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 4° Curso (plan 2002),
Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo, asumiendo la responsabilidad de un
grupo. Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 4° Curso, Licenciatura en ADE,
plan 91. Derecho del Trabajo | en el grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos



Curso 2012/2013: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 4° Curso (plan 2002),
Facultad de Derecho de la Universidad de Oviedo, asumiendo la responsabilidad de un
grupo. Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 4° Curso, Licenciatura en ADE,
plan 91

Curso 2013-2014 y 2014/2015: Derecho del Trabajo y Seguridad Social, 4° Curso
Grado en Derecho

Curso 2015-2016: Derecho del Trabajo y Seguridad Social 4° Curso Doble Grado
Derecho-Administracion de Empresas. Derecho del Trabajo y Seguridad Social 4°
Curso Grado en Derecho

Cursos 2016-2017, 2017/2018 :Derecho del Trabajo y Seguridad Social, 4° Curso Doble
Grado Derecho-Administracion de Empresas.

Curs0s2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 y 2021/2022: Derecho del Trabajo y
Seguridad Social 4° Curso Doble Grado Derecho-Administracion de Empresas. Derecho
del Trabajo y Seguridad Social 4° Curso Grado en Derecho.

b) Docencia en doctorado

Titulo del programa: "La contratacion a finales del siglo XXI".
Departamento: Derecho Privado y de la Empresa. Universidad de Oviedo
Periodo de imparticion: 1994-1995

Asignatura impartida: "Contrato de trabajo y figuras afines".

Numero de horas impartidas: 2

Titulo del programa: “Nuevas pautas legislativas y jurisprudenciales en derecho
privado”

Departamento: Derecho Privado y de la Empresa. Universidad de Oviedo
Periodo de imparticion: 1996-1997.

Asignatura impartida: “Unificacion de doctrina en materia laboral”.

NUmero de horas impartidas 10.

Titulo del programa: “Valores, principios y criterios de interpretacion en el Derecho”
Departamento: Ciencias Juridicas Bésicas. Universidad de Oviedo

Periodo de imparticion: 1998-1999

Asignatura impartida: “Principios informadores y criterios de aplicacion de la
legislacion laboral”.

Numero de horas impartidas: 10.

Titulo del programa: “Familia y Derecho”.

Departamento: Derecho Privado y de la Empresa. Universidad de Oviedo
Periodo de imparticién 1999-2000.

Asignatura impartida: “Las relaciones juridico familiares”.

Numero de horas impartidas: 10

Titulo del programa: “Autonomia de la voluntad en los sectores patrimonial y familiar”.
Departamento: Derecho Privado y de la Empresa. Universidad de Oviedo
Periodo de imparticién 2002-2003



Asignatura impartida: “Mujer, familia y Derecho del trabajo”.
Numero de horas impartidas: 10

Titulo del programa: “Problemas actuales del Derecho de Familia”

Departamento: Derecho Privado y de la Empresa. Universidad de Oviedo

Periodo de imparticion: 2003-2004

Asignatura impartida: “La familia en el Derecho del Trabajo y la Seguridad Social
Numero de horas impartidas: 10

Titulo del programa: “Las transformaciones del Derecho contemporaneo”
Departamento: Derecho Publico, Derecho Privado y de la Empresa y Ciencias Juridicas
Basicas. Universidad de Oviedo

Periodo de imparticion: 2004-2005.

Asignatura impartida: Transformaciones del Derecho de la Seguridad Social.

NUmero de horas impartidas: 10

Titulo del programa: “El derecho frente a los retos del siglo XXI”.

Departamento: Derecho Publico, Derecho Privado y de la Empresa y Ciencias Juridicas
Bésicas. Universidad de Oviedo

Periodo de imparticion 2005-2006. 2006-2007, 2007-2008.

Asignatura impartida: Transformaciones del Derecho de la Seguridad Social.

Numero de horas impartidas por curso 10.

Titulo del programa "Estudios de la Mujer", bienio 1995-1997,

Departamento de Filologia Anglogermanica y Francesa. Universidad de Oviedo
Periodo de imparticién 1996-1997,

Asignatura impartida "La mujer desde la perspectiva del Derecho Internacional Publico
y del Derecho del Trabajo". Namero de horas impartidas: 2.

Profesora invitada en el Programa de doctorado titulado “El Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social a través de la jurisprudencial”

Departamento: Derecho del trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad Rey Juan
Carlos.

Titulo de la intervencion “La cesion ilegal de trabajadores tras la reforma laboral de
2006 “

Fecha de imparticion: 22 de noviembre de 2006.

2. Elaboracion de material docente original, publicaciones docentes

-AUTORES (p.o de firma): Antonio Martin Valverde, Fermin Rodriguez-Safiudo
Gutiérrez, Joaquin Garcia Murcia

TITULO: Casos Practicos y Materiales de Derecho del Trabajo y Seguridad Social
REF. LIBRO: Tecnos, 1992

ISBN: 84-309-2240-7

-AUTORES (p.o de firma): Antonio Vicente Sempere Navarro
TITULO: Casos Practicos de Derecho del Trabajo y Seguridad Social
REF. LIBRO: DM, PPU, Barcelona, 1992

ISBN



-AUTORES (p.o de firma): Antonio Martin Valverde, Fermin Rodriguez-Safiudo
Gutiérrez, Joaquin Garcia Murcia

TITULO: Casos Précticos y Materiales de Derecho del Trabajo y Seguridad Social
REF. LIBRO: Tecnos, 1995

ISBN:84-309-2766-2

-AUTORES (p.o del firma) Antonio Vicente Sempere Navarro, José Lujan Alcaraz
TITULO: Casos practicos de Derecho del Trabajo y Seguridad Social

REF. LIBRO: DM, PPU, cuarta edicion, 1995, quinta edicién 2001
ISBN:84-477-0505-6/ 84-7879-670-3

- AUTORES: Maria Antonia Castro Arguelles

TITULO: Titulo | Estatuto de los Trabajadores

REF. LIBRO Joaquin Garcia Murcia, editor: Estatuto de los trabajadores. KRK 2013
ISBNN 978-84-8367-429-1

Estatuto de los trabajadores- Libertad Sindical. Huelga, KRK 2014

ISBN: 978-84-8367-468-1

KRK 2015

ISBNN: 978-84-8367-502-1

KRK 2016

ISBN978-84-8367-518-2

KRK 2018

IBSN: 978-84-8367-615-8

-Estatuto de los trabajadores. Libertad Sindical. Huelga. Proteccién de Datos
Personales y Derechos Digitales

KRK 2019

ISBN: 978-84-8367-652-3

KRK 2020

ISBN:978.84-8367-695-0

-Estatuto de los trabajadores. Libertad Sindical. Huelga. Proteccién de Datos
Personales y Derechos Digitales. Trabajo a distancia.

KRK 2021

ISBN: 978-84-8367-719-3

- Estatuto de los trabajadores. Libertad Sindical. Huelga. Proteccion de Datos
Personales y Derechos Digitales. Ley de Igualdad y no discriminacion

KRK 2022

ISBN: 78-84-8367-758-2

-- Participacion en la elaboracion del contenido de “Préactico Social” de Thomson
Aranzadi, 2004, en la actualizacion de los comentarios relativos a “Faltas y sanciones
disciplinarias”, “Prestaciones de la Seguridad Social”, “Gestion y responsabilidad de las
prestaciones de la Seguridad Social”, “Personal estatutario de los Servicios de Salud”,
“Gestion y responsabilidad de las prestaciones de la Seguridad Social”, “Personal
estatutario de los Servicios de Salud”, “Prevision social voluntaria”, “Asistencia social y
servicios sociales” e “Infracciones y sanciones en el orden social

3. Memorias de investigacién dirigidas

Titulo: Asistencia social y servicios sociales en la Comunidad Auténoma del
Principado de Asturias



Doctorando: Santiago Garcia Aragon
Facultad: Derecho Calificacion: Sobresaliente  Fecha: 15/09/2003

Titulo: Principios y funciones del Sistema de la Seguridad Social
Doctorando: José Andrés Alvarez Patallo
Facultad: Derecho Calificacion: Sobresaliente Fecha: 18/06/2007

4. Participacion en tribunales de tesis.

Titulo de la tesis: “La prevencion de riesgos laborales de los empleados publicos, en
especial de la Administraciéon de Justicia”

Autor: D. Raul C. Cancio Fernandez

Director: D. Antonio V. Sempere Navarro

Universidad Rey Juan Carlos

Afio de lectura: 2004

Titulo de la tesis: “La publicidad del convenio colectivo”
Autor, Diia Rosa Maria Rodriguez Martin-Retortillo
Directores: JesUs Martinez Girén, Alberto Arufe Varela
Universidad de la Corufia

Afio de lectura 2012

Titulo de la tesis: “El deber de lealtad en las relaciones laborales individuales y
colectivas en Portugal y Espafia”,

Autor: D. José Antonio Lopes Coelho

Director: Joaquin Garcia Murcia

Universidad Complutense

Afio de lectura 2013

Titulo de la tesis: “El “descuelgue” del convenio colectivo”
Autor: D. Emilio de Castro Marin

Director: Francisco Pérez de los Cobos Orihuel
Universidad Complutense

Ao de lectura 2015

Titulo de la tesis: “Fuentes de regulacion e instrumentos de organizacion del trabajo en
el empleo plblico en régimen laboral”

Autor: Dfia Alba Garcia Torres

Directores Joaquin Garcia Murcia e Ignacio Gonzéalez del Rey

Universidad de Oviedo

Afio de lectura 2015

Titulo de la tesis: “La regulacion autonomica del empleo pablico de régimen laboral”
Autor: Noelia Vazquez Pedre

Directores: Joaquin Garcia Murcia e Ivan Antonio Rodriguez Cardo

Universidad Complutense

Afio de lectura 2018

5. Otros méritos relacionados con la docencia



-Coordinadora del Programa de Doctorado “Familia y Derecho”. Universidad de
Oviedo. 2000-2003.

-Coordinadora del Programa de Doctorado “Problemas actuales del Derecho de
Familia”. Universidad de Oviedo 2003-2005

C. Transferencia de conocimiento

1. Participacion en contratos de investigacion de especial relevancia con empresas
y/o administraciones

-TITULO DEL CONTRATO: Estudio sobre los sectores productivos afectados por el
acuerdo interconfederal de cobertura de vacios y experiencias negociables aplicables.
Apartado: Posibilidades de extension de convenios colectivos”
EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA: Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales

DURACION DESDE: enero de 2001 HASTA: diciembre de 2001
INVESTIGADOR RESPONSABLE: Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro
Arguelles,

-TITULO DEL CONTRATO: Desarrollo reglamentario de la Ley del Principado de
Asturias 4/2005 de 28 de octubre sobre salario social basico
EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA: Consgjeria de Vivienda y
Bienestar Social del Principado de Asturias

DURACION DESDE: octubre de 2006 HASTA.: diciembre de 2006
INVESTIGADOR RESPONSABLE: Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro
Argiielles, lvan Rodriguez Cardo y Diego Alvarez Alonso

-TITULO DEL CONTRATO: La negociacion colectiva en el sector de alimentacion
(Balance a diciembre de 2006)

EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA: Comision consultiva nacional de
convenios colectivos (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales)

DURACION DESDE: enero de 2006 HASTA: diciembre de 2006
INVESTIGADOR RESPONSABLE: Joaquin Garcia Murcia

-TITULO DEL CONTRATO: Negociacion colectiva, adaptabilidad empresarial y
proteccion de los derechos de los trabajadores

EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA: Fundacion alternativa
DURACION DESDE: septiembre de 2005 HASTA: diciembre de 2007
INVESTIGADOR RESPONSABLE: Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro
Arguelles

-TITULO DEL CONTRATO: Clausulas sobre vigencia, descuelgues salariales y otras
facultades de alteracion o disposicion del contenido del convenio colectivo proyecto de
investigacion 2010-2011.

EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA: Comision Consultiva Nacional
de Convenios colectivos

DURACION DESDE: 2010 HASTA: 2011



INVESTIGADOR RESPONSABLE: Joaquin Garcia Murcia, Maria Antonia Castro
Arguelles

-TITULO DEL CONTRATO: La representatividad de las organizaciones empresariales
EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA: Ministerio de Empleo y
Seguridad Social

DURACION DESDE: septiembre 2015 HASTA: septiembre 2015
INVESTIGADOR RESPONSABLE: Joaquin Garcia Murcia

-TITULO DEL CONTRATO: El acceso al empleo, la formacion y promocién
profesional, y la conciliacion de la vida laboral y familiar
EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA: Ministerio de Empleo y
Seguridad Social

FUO-249-17

DURACION DESDE: mayo 2017 HASTA: noviembre 2017

INVESTIGADOR RESPONSABLE: Maria Antonia Castro Argtielles

-TITULO DEL CONTRATO: Consecuencias juridico-laborales de la enajenacién por
parte de Hunosa de sus economatos laborales

EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA: HULLERAS DEL NORTE S.A.
FUO-18-104

DURACION DESDE: noviembre 2017 HASTA: noviembre 2017
INVESTIGADOR RESPONSABLE: Maria Antonia Castro Arglelles

2. Otros méritos de transferencia de conocimiento y experiencia profesional.

-Valoracion positiva de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
del Tramo de Transferencia 2006-2017, por Resolucidon del Pleno de 15 de abril del
2020

-Miembro del equipo de investigacion que participé en una reunién, el 7 de junio de
2017, con la Direccidn de Estudios de la Corte Suprema de Chile para discutir sobre la
Jurisprudencia del Tribunal de Luxemburgo en materia laboral

- Académica de la Real Academia Asturiana de Jurisprudencia (desde 2014, como
académica correspondiente y desde 2017 como académica de nimero)

-Directora de la Revista Juridica de Asturias desde 2021

D. Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica y tecnoldgica

e Subdirectora del Departamento de Derecho Privado y de la Empresa (2000-
2004)

e Vicedecana de calidad en la Facultad de Derecho (2005-2008)

e Directora del Departamento de Derecho Privado y de la Empresa de la
Universidad de Oviedo (2012-2016)



