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Lea detenidamente las instrucciones que figuran al final de este documento para rellenar correctamente el CVA

Parte A. DATOS PERSONALES Fecha del CVA | osi02i23
Nombre y apellidos Antonia Olmos Alcaraz

DNI/NIE/pasaporte ——— Edad &,

Researcher ID [L-6799-2014

Nam. identificacion del investigador Codigo Orcid  |0000-0001-5852-6492
Scopus ID

A.l. Situacién profesional actual

Organismo Universidad de Granada

Dpto./Centro Departamento de Antropologia Social.

Direccion Campus de Cartuja, s/n. Facultad de Filosofia y Letras. 18071

Teléfono | correo electrénico [antonia@ugr.es

Categoria profesional |Profesora Titular de Universidad | Fecha inicio 2019

Espec. cod. UNESCO

Palabras clave

A.2. Formacién académica (titulo, institucién, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo
Licenciatura en CC. Politicas y [Universidad de Granada 2002
Sociologia (Especialidad
Sociologia)

Doctora en Antropologia Social [Universidad de Granada 2009

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica (véanse instrucciones)
- 3 sexenios (Ultimo concedido en 2020)

- NOtesis dirigidas en los ultimos 10 afios: 6

- Citas totales: 1266 (Google scholar)

- Promedio citas/afio ultimos 5 afios: 162 (Google scholar)

- Publicaciones totales en primer cuartil (Q1): 6 (SJR Q1)

- Indice h: 18 (Google scholar)

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

Antonia Olmos Alcaraz es soci6loga y antropologa, Profesora Titular de la Universidad de
Granada. Actualmente imparte docencia en los Grados de Antropologia Social y Pedagogia, en el
Master Culturas arabe y hebrea: al-Andalus y mundo &rabe contemporaneo y en el programa de
Doctorado en Estudios Migratorios. Es investigadora en el Instituto de Migraciones, también de la
Universidad de Granada, y especialista en Analisis Critico de Discurso y metodologias
etnograficas para el estudio de procesos de construccion de la diferencia. Ha trabajado en
numerosas investigaciones, analizando representaciones e imaginarios sobre las migraciones en
los medios de comunicacién (prensa tradicional y online, television, radio, internet); estudiando
practicas convivenciales en espacios educativos y contextos multiculturales; e investigando sobre
las l6gicas de funcionamiento del racismo en las sociedades actuales, con especial énfasis en lo
que se conoce como “racismo de élite” y/o institucional.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES
C.1. Publicaciones (se incluyen solo las 10 mas relevantes)

1.

Olmos Alcaraz, A. (2023). Islamophobia and Twitter: The Political Discourse of the Extreme Right
in Spain and Its Impact on the Public. Religions. Special Issue Religion in social media: Citizenship,
Interreligious Dialogue, and Hate Speech, 14(4), 506.

Indicios de calidad: SIR Q1.

2.
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Olmos Alcaraz, A. & Lastres Aguilar, N. (2022). Desgranando la integracion educativa: las politicas
de atencion al alumnado migrante en Espafia a partir de dos estudios de caso (ATAL y EBE).
Social and Education History, 11(3), 201-227. http://doi.org/10.17583/hse.10272

Indicios de calidad: SJR Q1.

3.

Olmos Alcaraz, A. (2022). Populism and racism on social networks: an analysis of the Vox
discourse on Twitter during the Ceuta 'migrant crisis. Catalan Journal of Communication & Cultural
Studies, 14(2), 207-223.

Indicios de calidad: SJR Q2.

4.

Olmos Alcaraz, A. (2022). Politicians and Racism on Twitter: Citizen Reactions and New Forms of
Social Participation. International and Multidisciplinary Journal of Social Sciences, 11(1), 82-103.
doi: 10.17583/rimcis.9909To

Indicios de calidad: SJR Q1.

5.

Alvarez-Veinguer, A., Garcia-Soto, R. & Olmos-Alcaraz, A. (2022). Methodological experiences in
collaborative ethnography. Communication and participation as frameworks for constructing in
common. Qualitative Sociology Review, volume XVIII, issue 1, 6-27.
https://doi.org/10.18778/1733-8077.18.1.01

Indicios de calidad: SJR Q2.

6.

Cota, Ariana S. & Olmos Alcaraz, Antonia (2020). ¢ Hermanas, compafieras o algo mas? Andanza
colaborativa junto al colectivo Stop Desahucios 15M Granada. AIBR, Revista de Antropologia
Iberoamericana, 15(2), 1-19.

Indicios de calidad: SJR Q1.

7.

Olmos Alcaraz, A. (2020). Racismo, racializacion e inmigracion: aportaciones desde el enfoque
de(s)colonial para el analisis del caso espafiol. Revista de Antropologia, 63(2), 1-23.

Indicios de calidad: SIR Q2.

8.

Garcia Castafio Javier, Olmos Alcaraz, Antonia & Bouachra Outmani, Ouafaa (2015). Inmigracion,
crisis econdmica y escuela. Revista Migraciones, 37, 1-21.

Indicios de calidad: SJR Q1.

9.

Padilla, Beatriz, Azevedo, Joana & Olmos-Alcaraz, Antonia (2015). Superdiversity and conviviality:
exploring frameworks for doing ethnography in Southern European intercultural cities. Ethnic and
Racial Studies, 38(4), 621-635.

Indicios de calidad: SJR Q1.

10.

Olmos Alcaraz, Antonia (2010). Construccion discursiva del alumno inmigrante extranjero en
Andalucia: el otro en nuestras escuelas, Revista de Educacion, 469-493. ISSN: 0034-8082 Indicios
de calidad: Social Sciences Citation Index-SSCI (WoS); Factor de impacto (JCR): 0.62

C.2. Proyectos (los mas destacados —solo 7—, en los dltimos 10 afios)

1.

2021-2023

Proyecto: Agenciamientos politicos, interculturalismos y (anti)racismos en Andalucia. (APIARA)
Tipo de participacion: Investigadora

Investigador principal: Aurora Alvarez Veinguer

Entidad financiadora: Junta de Andalucia. Proyectos FEDER_2021

Duracion: 01/07/2021-30/06/2023 (24 meses).

Cuantia: 50.000€

2.

2021-2022

Proyecto: Discursos politicos, racializacién y racismo en espacios digitales: netnografia de la
contestacion ciudadana y nuevas formas de participacion social (DP_RRED)

Tipo de participacion: Investigadora principal

Investigador principal: Antonia Olmos Alcaraz

Entidad financiadora: BBVA. Becas Leonardo/2021.

Duracion: 30/06/2021-30/04/2023 (22 meses).
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Cuantia: 36.880€

3.

2021-2023

Proyecto: El modelo de cuidados de larga duracién en transicion: un analisis integral del trabajo
de cuidado remunerado tras la Covid-19

Tipo de participacion: Investigadora

Investigador principal: Ana Alcazar y Carmen Gregorio Gil

Entidad financiadora: 1+D+i Ministerio

Duracion: 3 afios 01/09/2021-31/08/2024

Cuantia: 36.179

4.

2019-2020

Proyecto: Creative learning districts for inclusion CLeDI

Tipo de participacion: Investigadora principal-UGR.

Investigador principal: Davide Diamantini

Entidad financiadora: European Commission (Erasmus+ Programme, Key Action 3—
Support for policy reform— Initiatives for policy innovation)

Duracion: 01/01/2019-31/12/2020: N° total de meses: 30.

Cuantia: 56.538€ (UGR); 447.624€ (Todo el proyecto).

5.

2014-2018

Proyecto: Procesos emergentes y agencias del comun: praxis de la investigacion social
colaborativa y nuevas formas de subjetivacion politica (CS02014-56960-P).

Tipo de participacion: investigadora.

Investigadora principal: Aurora Alvarez Veinguer.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad. Proyectos de 1+D+i.
Duracion: 01/01/2015-31/12/2018: N° total de meses: 48.

Cuantia: 42.350€

6.

Proyecto: Multilevel Governance of Cultural Diversity in Comparative Perspective:
EU-Latin America. GOVDIV.

Tipo de participacion: Investigadora principal-UGR.

Investigadora principal: Beatriz Padilla.

Entidad financiadora: European Commission (International Research Staff Exchange Scheme
— Marie Curie, Grant Agreement 612617, 7th Framework Programme).

Duracion: 01/01/2014-30/06/2018: N° total de meses: 54

Cuantia: 40.000€ (UGR); 602.700€ (Todo el proyecto).

7.

2014-2017

Proyecto: Construyendo diferencias en la escuela. (CS02013-43266-R).

Tipo de participacion: investigadora.

Investigador principal: Javier Garcia Castafio.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad. Proyectos de I1+D+i.
Duracion: Desde 01/01/2014 Hasta 31/12/2017: N° total de meses: 48.

Cuantia: 37.000€

C.3. Estancias de investigaciéon (n° de estancias incluidas en este documento: 7)

1.

Post-doctoral de investigacidn: en el CONICET (Buenos Aires, Argentina).

Desde 01/04/2017 Hasta 01/05/2017. PROGRAMA: IRSES/Marie Curie Action-7th Framework
Programme, a través del proyecto GovDiv (Multilevel governance of cultural diversity in a
comparative perspective: European Union and Latin America).

2.

Post-doctoral de investigacion y docencia: en Universidad Autbnoma del Estado de Morelos
(Facultad de Estudios Superiores de Cuautla). Cuernavaca, Morelos (México).

Desde 28/07/2014 Hasta 28/10/2014 PROGRAMA: Becas Iberoamérica Jovenes

Profesores e Investigadores. ENT. FINANCIADORA: Fundacion Santander Universidades

3.

Post-doctoral de investigacién (visiting scholar): en University of California, Berkeley
(Ethnic Studies Department). Berkeley (Estados Unidos).
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Desde: 01/03/2013 Hasta: 31/05/2013. PROGRAMA: Plan Propio de Investigacion de la
Universidad de Granada. Ayudas a Estancias Breves en otros Centros de Investigacion.
ENT. FINANCIADORA: Universidad de Granada.

4.

Post-doctoral de investigacion: en King’'s College London (School of Social Science and
Public Policy. Department of Education and Professional Studies). Londres (Reino Unido).
Desde: 17/09/2010 Hasta: 27/10/2010. PROGRAMA: Ayudas a la Movilidad de Ayudantes y
Ayudantes Doctores, IV Plan Propio de Investigacién. ENT. FINANCIADORA: Universidad de Sevilla.
5.

Pre-doctoral de investigacién: en ISCTE-Instituto Superior de Ciencias do Trabalho e da Empresa
(Centro de Investigacao e Estudos de Sociologia-CIES). Lisboa (Portugal).

Desde: 01/09/2008 Hasta: 29/12/2008. PROGRAMA: Programa Nacional de Formacién de
Profesorado Universitario”. ENT. FINANCIADORA: Ministerio de Educacion y Ciencia.

6.

Pre-doctoral de investigacion: en Centro Studi Emigrazione Roma (CSER). Roma (lItalia).
Desde: 15/06/2007 Hasta: 15/10/2007. PROGRAMA: Programa Nacional de Formacion de
Profesorado Universitario”. ENT. FINANCIADORA: Ministerio de Educacién y Ciencia.

7.

Pre-doctoral de investigacién: en University of Tilburg (Centre of Study the Multicultural
Societies BABYLON). Tilburg (Paises Bajos).

Desde: 20/09/2006 Hasta: 20/12/2006.

PROGRAMA: Programa Nacional de Formacion de Profesorado Universitario”.

ENT. FINANCIADORA: Ministerio de Educacion y Ciencia.

C.4. Otros méritos (pertenencia a redes internacionales de investigacion)

1.

Red Iberoamericana de Investigacion en Imaginarios y Representaciones (RIIR).
Coordina Felipe Aliaga, Universidad de Santo Tomas (Bogota, Colombia)

2.

Red de investigacion Socio-Antropoldgica en Migraciones, Relaciones Interculturales y
Politicas Publicas (UNOMADES-Estudios Migratorios).

Coordina Nicolas Guissi, Universidad de Chile (Santiago, Chile).

3.

Red sobre Internacionalizacion y Movilidad Académicas y Cientificas (RIMAC).
Coordina Sylvie Didou (CINVESTAV, CONACYT, México).

4.

Red de Excelencia en Estudios Migratorios (CS02016-81986-REDT).

Coordina Javier Garcia, Instituto de Migraciones, UGR.

5. Red Iberoamericana de etnografia colaborativa y comprometida (CS02016-81986-REDT).
Coordinan: G. Dietz, A. Alvarez, L. Katzer y Y. Segovia (UV, UGR, CONICET y ULA.
México, Argentina, Venezuela, Espafia).
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