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Parte A. DATOS PERSONALES Fecha del CVA 05/11/2022
Nombre y apellidos Rosario Castillo Mayén
DNI/NIE/pasaporte Edad |
NUm. identificacién del investigador Researcher ID -6408-2018

' Cédigo Orcid 0000-0001-8599-2368
A.l. Situacién profesional actual
Organismo Universidad de Cérdoba
Dpto./Centro Facultad de Ciencias de la Educacién
Direccion C/ San Alberto Magno, s/n, 14071, Coérdoba, Espafa
Teléfono 957218923 | Correo electrénico | rcmayen@uco.es
Categoria profesional | Profesora Contratada Doctora | Fecha inicio  [2021

6112 Estudio psicolégico de temas sociales; 3212 Salud Publica;
610307 Psicoterapia.

Bienestar psicosocial; Determinantes psicosociales de la Salud;
Palabras clave Regulacion emocional; Intervencién psicoterapéutica; Igualdad de
género; Roles de género.

Espec. c6d. UNESCO

A.2. Formacioén académica (titulo, institucién, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo
Licenciatura en Psicologia Universidad de Jaén 2004
Master en Intervencién e Investigacion Psicoldgica _ _ )
en Justicia, Salud y Bienestar Social Universidad de Cordoba 2010
Doctorado en Psicologia Universidad de Jaén 2011
Master en Psicoterapia Humanista Integrativa y Instituto Galene de Psicoterapia, 2014
Counselling (doble Titulacion) Madrid

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccidn cientifica

Acreditada a Profesora Titular de Universidad
Sexenios de investigacion: 1
Articulos en Q1 (JCR): 10

Indicador Medida
Citas en Scholar 510
Citas en Web of Science 106
indice h en Scholar 11
indice h en Web of Science 6

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

Desde que me licencié en Psicologia por la Universidad de Jaén (UJA), he tenido ocasién de
completar mi formacion académica (Suficiencia Investigadora, Sobresaliente, 2008, UJA;
Tesis Doctoral, Sobresaliente Cum Laude, 2011, UJA; Master Oficial en Justicia, Salud y
Bienestar Social, 2010, Universidad de Cérdoba [UCO]; Master en Psicoterapia Humanista
Integrativa y Counselling, 2014, Instituto Galene de Psicoterapia, Madrid), al tiempo que he
adquirido experiencia profesional en el ambito de la Psicologia General Sanitaria 'y de
la Psicoterapia (Psicologa en Centro Médico; Psic6loga Sanitaria y Psicoterapeuta en
consulta privada; PsicOloga Sanitaria en Centro Médico; miembro de los Servicios
Universitarios de Asistencia Psicolégica, UJA y UCO).

En el &ambito académico, he desempefiado diferentes puestos asumiendo
responsabilidades docentes e investigadoras en universidades nacionales (Prof. Sustituta
Interina, UJA; Contrato de Investigacion Proyecto 1+D, UCO; Prof. Sustituta Interina, UCO,
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Prof. Ayudante Doctora, UCO, Prof. Contratada Doctora, UCO, desde 2021), en institutos
de investigacidén (miembro investigador del Grupo GE04 ‘Psicologia Aplicada’ del Instituto
Maiménides de Investigacion Biomédica, IMIBIC, desde 2015) y en universidades
internacionales (Estancia Posdoctoral en Cardiff Metropolitan University, Gales, UK;
Contrato_posdoctoral en University College Dublin, Irlanda). Todo ello, me ha permitido
colaborar y publicar con investigadores de reconocido prestigio en revistas indexadas,
participar en congresos nacionales e internacionales, asumir docencia en diferentes grados
y en posgrado, participar en el Plan de Plurilingliismo de la UCO impartiendo docencia en
inglés durante varios cursos académicos, asi como dirigir Trabajos de Fin de Grado, Fin de
Master y tesis doctorales.

Mis principales lineas de investigacion en la actualidad son: a) determinantes psicosociales
de la salud y el bienestar psicoldgico de personas con enfermedades cronicas, y b) género,
diversidad sexual y bienestar psicosocial.

En suma, en estos afios creo haber adquirido una formacién universitaria completa y
multidisciplinar, a la vez que he tenido la oportunidad de adquirir experiencia profesional
tanto en el ambito académico como en el a&mbito aplicado de la psicologia. Actualmente,
continto desarrollando mi actividad profesional mediante actividades de transferencia con
entidades publicas y privadas. Mi trayectoria académica ha sido reconocida con la
Acreditacion a Profesora Titular en 2021, y mi trayectoria profesional con la Habilitacion
para el Ejercicio de la Psicologia Sanitaria y con la Acreditacion como Psicoterapeuta
por la Federacion Espafiola de Asociaciones de Psicoterapia. Respecto a la gestion
universitaria, desempefio mi labor como Vocal de Universidades de la Delegacion de
Cordoba del Colegio Oficial de Psicologia Occidental desde diciembre de 2018,
procurando con ello facilitar una mayor comunicacién entre la Universidad y dicho érgano de
representacion de profesionales de la psicologia. Desde febrero de 2020, desempefio la
labor de Secretaria Académica del Master en Psicologia General Sanitaria de la
Universidad de Cordoba.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES
C.1. Publicaciones (articulos JCR)

1. Farhane-Medina, N. Z., Luque, B., Tabernero, C., & Castillo-Mayén, R. (2022).
Factors associated with gender and sex differences in anxiety prevalence and comorbidity: A
systematic review. Science Progress, 105. https://doi.org/10.1177/00368504221135469.
Impact Factor JCR (2021): 1.512 (Q3).

2. Garcia-Torres, F., Tejero-Perea, A., Gomez-Solis, A., Castillo-Mayén, R., Jaén-
Moreno, M. J., Luque, B., ... & Aranda, E. (2022). Effectiveness of the Unified Barlow
Protocol (UP) and neuropsychological treatment in cancer survivors for cognitive
impairments: study protocol for a randomized controlled trial. Trials, 23(1), 819.
https://doi.org/10.1186/s13063-022-06731-w. Impact Factor JCR (2021): 2.728 (Q4).

3. Farhane-Medina, N. Z., Castillo-Mayén, R., Tabernero, C., Rubio, S. J,
Gutiérrez-Domingo, T., Cuadrado, E., ... & Luque, B. (2022). Effectiveness of an eHealth
intervention to improve subjective well-being and self-efficacy in cardiovascular disaease

patients: A pilot non-randomized controlled trial. Nursing Open.
https://doi.org/10.1002/nop2.1400. Impact Factor JCR (2021): 1.942 (Q3).
4, Farhane-Medina, N. Z., Castillo-Mayén, R., Luque, B., Rubio, S. J., Gutiérrez-

Domingo, T., Cuadrado, E., ... & Tabernero, C. (2022). A brief mHealth-based psychological
intervention in emotion regulation to promote positive subjective well-being in cardiovascular
disease patients: a non-randomized controlled trial. Healthcare, 10(9), 1640.
https://doi.org/10.3390/healthcare10091640. Impact Factor JCR (2021): 3.160 (Q2).

5. Hidalgo-Mufioz, A. R., Cuadrado, E., Castillo-Mayén, R., Luque, B., & Tabernero, C.
(2022). Spontaneous Breathing Rate Variations Linked to Social Exclusion and Emotion Self-
assessment. Applied Psychophysiology and Biofeedback, 47(3), 231-237.
https://doi.org/10.1007/s10484-022-09551-5. Impact Factor JCR (2021): 3.000 (Q3).

6. Luque, B., Villaécija, J., Ramallo, A., de Matos, M. G., Castillo-Mayén, R., Cuadrado,
E., & Tabernero, C. (2022). Spanish Validation of the Self-Perceived Food Literacy Scale: A
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Five-Factor Model Proposition. Nutrients, 14(14), 2902. https://doi.org/10.3390/nu14142902.
Impact Factor JCR (2021): 6.706 (Q1).

7. Luque, B., Villaécija, J., Castillo-Mayén, R., Cuadrado, E., Rubio, S., & Tabernero,
C. (2022). Psychoeducational interventions in children and adolescents with type-1 diabetes:
A systematic review. Clinica y Salud, 33(1), 35-43. https://dx.doi.org/10.5093/clysa2022a4.
Impact Factor JCR (2021): 2.972 (Q3).

8. Garcia-Torres, F., Gomez-Solis, A., Garcia, S. R., Castillo-Mayén, R., Ruiz-Ruano,
V. G., Moreno, E., ... & Aranda, E. (2022). Efficacy of a Combined Acceptance and
Commitment Intervention to Improve Psychological Flexibility and Associated Symptoms in
Cancer Patients: Study Protocol for a Randomized Controlled Trial. Frontiers in
Psychology, 13, 871929. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2022.871929. Impact Factor JCR
(2021): 4.232 (Q1).

9. Cuadrado, E., Maldonado, M. A., Tabernero, C., Arenas, A., Castillo-Mayén, R., &
Luque, B. (2021). Construction and validation of a brief pandemic fatigue scale in the context
of the Coronavirus-19 public health crisis. International Journal of Public Health, 66,
1604260. https://doi.org/10.3389/ijph.2021.1604260. Impact Factor JCR (2021): 5.100 (Q1).

10. Cuadrado, E., Tabernero, C., Fajardo, C., Luque, B., Arenas, A., Moyano, M., &
Castillo-Mayén, R. (2021). Type D personality individuals: Exploring the protective role of
intrinsic job motivation on burnout. Journal of Work and Organizational Psychology, 37(2),
133-141. https://doi.org/10.5093/jwop2021al12 (Corresponding author). Impact Factor JCR
(2021): 4.089 (Q2).

11. Tabernero, C., Caprara, G. V., Gutiérrez-Domingo, T., Cuadrado, E., Castillo-Mayén,
R., Arenas, A., Rubio, S., & Luque, B. (2021). Positivity and self-efficacy beliefs to account
for health-related quality of life in cardiovascular patients. Psicothema, 33(3), 433-441. doi:
10.7334/psicothema2020.476. Impact Factor JCR (2021): 4.104 (Q1).

12. Castillo-Mayén, R., Luque, B., Rubio, S., Cuadrado, E., Gutiérrez-Domingo, T.,
Arenas, A., Delgado-Lista, J., Pérez-Martinez, P., & Tabernero, C. (2021). Positive
psychological profiles based on perceived health clustering in patients with cardiovascular
disease: A longitudinal study. BMJ Open, 11, e050818. http://dx.doi.org/10.1136/bmjopen-
2021-050818. Impact Factor JCR (2021): 3.007 (Q2).

13. Cuadrado, E., Tabernero, C., Hidalgo-Mufioz, A., Luque, B., & Castillo-Mayén, R.
(2021). The arousal effect of exclusionary and inclusionary situations on social affiliation
motivation and its subsequent influence on prosocial behavior. Frontiers in Psychology, 12,
594440. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.594440. Impact Factor JCR (2021): 4.232 (Q1).
14. Castillo-Mayén, R., Luque, B., Gutiérrez-Domingo, T., Cuadrado, E., Arenas, A.,
Rubio, S., Garcia-Quintana, M. G., Delgado-Lista, J., & Tabernero, C. (2021). Emotion
regulation in patients with cardiovascular disease: Development and validation of the stress
and anxiety regulation strategies scale (STARTS). Anxiety, Stress, & Coping, 34(3), 349-364.
https://doi.org/10.1080/10615806.2020.1866173. Impact Factor JCR (2021): 3.813 (Q2).

15. Luque, B., Castillo-Mayén, R., Cuadrado, E., Gutiérrez-Domingo, T., Rubio, S. J.,
Arenas, A., Delgado-Lista, J., Pérez-Martinez, P., & Tabernero, C. (2020). The role of
emotional regulation and affective balance on health perception in cardiovascular disease
patients according to sex differences. Journal of Clinical Medicine, 9(10), 3165.
https://doi.org/10.3390/jcm9103165. (Corresponding author). Impact Factor JCR (2020):
4.242 (Q1).

16. Tabernero, C., Castillo-Mayén, R., Luque, B., & Cuadrado, E. (2020). Social values,
self- and collective efficacy explaining behaviours in coping with Covid-19: Self-interested
consumption and physical distancing in the first 10 days of confinement in Spain. PLoS One,
15(9): e0238682. https://doi.org/10.1371/journal.pone.0238682. Impact Factor JCR (2020):
3.240 (Q2).

17. Castillo-Mayén, R., Cano-Espejo, C., Luque, B., Cuadrado, E., Gutiérrez-Domingo,
T., Arenas, A., Rubio, S. J., Delgado-Lista, J., Pérez-Martinez, P. & Tabernero, C. (2020).
Influence of Self-Efficacy and Motivation to Follow a Healthy Diet on Life Satisfaction of
Patients with Cardiovascular Disease: A Longitudinal Study. Nutrients, 12(7).
https://doi.org/10.3390/nu12071903. Impact Factor JCR (2020): 5.719 (Q1).

18. Tabernero, C., Gutiérrez-Domingo, T., Vecchione, M., Cuadrado, E., Castillo-Mayén,
R., Rubio, S., Arenas, A., Delgado-Lista, J., Pérez-Martinez, P., & Luque, B. (2019). A
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longitudinal study on perceived health in cardiovascular patients: The role of
conscientiousness, subjective wellbeing and cardiac self-efficacy. PLoS One, 4(10).
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0223862. Impact Factor JCR (2019): 2.740 (Q2).

19. Garcia-Torres, F., & Castillo-Mayén, R. (2019). Differences in Eysenck's personality
dimensions between a group of breast cancer survivors and the general population.
International Journal of Environmental Research and Public Health, 16(7).
https://doi.org/10.3390/ijerph16071240. Impact Factor JCR (2019): 2.849 (Q1).

20. Cuadrado, E. Gutiérrez-Domingo, T., Castillo-Mayén, R., Luque, B., Arenas, A., &
Tabernero, C. (2018). The Self-Efficacy Scale for Adherence to the Mediterranean Diet
(SESAMeD): A scale construction and validation. Appetite, 120(1), 6-15.
https://doi.org/10.1016/j.appet.2017.08.015. Impact Factor JCR (2018): 3.501 (Q1).

21. Garcia-Torres, F., Castillo-Mayén, R., & Alos, F. J. (2018). Psychoticism and
employment status in breast cancer survivors. Psycho-Oncology, 27(1), 359-361.
https://doi.org/10.1002/pon.4417. Impact Factor JCR (2018): 3.430 (Q1, D1).

22. Aranda, M., Montes-Berges, B., & Castillo-Mayén, M. R. (2015). The social
dominance orientation in adolescence: the role of gender identity and stereotypical male and
female traits. Revista de Psicologia Social: International Journal of Social Psychology, 30(2),
241-263. 10.1080/21711976.2015.1016752. Impact Factor JCR (2015): 0.458 (Q4).

23. Castillo-Mayén, M. R., & Montes-Berges, B. (2014). Analysis of current gender
stereotypes. Anales de Psicologia, 30(3), 1044-1060.
https://doi.org/10.6018/analesps.30.3.138981. Impact Factor JCR (2014): 0.504 (Q3).

C.2. Proyectos

- Titulo: IN-HABIT - INclusive Health And wellBeing In small and medium size ciTies
(H2020-SC5-14-2019-869227). Entidad financiadora: Unién Europea; Duracién: sept
2020-2025 (60 meses); Cuantia: 1.941.095 €; IP: Dra. M2 del Mar Delgado Serrano.

- Titulo: Diabetes Autoeficacia, regulacion emocional y motivacion en el afrontamiento y
bienestar de personas con enfermedad crénica o en contextos de riesgo. Disefio
experimental y longitudinal (PID2019-107304RB-100). Entidad financiadora: Ministerio de
Ciencia e Innovacion; Duracion: junio 2020-2024; Cuantia: 72600€; IP: Dra. Barbara
Luque Salas y Dra. Carmen Tabernero Urbieta.

- Titulo: Diagnéstico de creencias y percepciéon sobre la violencia contra las mujeres en el
personal docente e investigador, personal de administracion y servicios y alumnado de la
Universidad de Cérdoba [Actuacion en el marco del Pacto de Estado contra la violencia de
género]. Entidad financiadora: Direcciéon General de Violencia de Género, Igualdad de
Trato y Diversidad. Junta de Andalucia; Duracion: 2019-2020; Cuantia: 15000€; IP: Dra.
Barbara Luque Salas y Dra. Rosario Castillo Mayén.

- Titulo: La influencia de las variables psicosociales en la promocién de la salud de
pacientes con enfermedad cardiovascular: andlisis desde una perspectiva de género
(1264221-R). Entidad financiadora: Instituto Andaluz de la Mujer; Duracion: 2018-2019;
Cuantia: 10000€: IP: Barbara Luque Salas.

- Titulo: Determinantes psicosociales del estrés y del burnout en profesiones de altas
exigencias laborales y/o demanda emocional. Entidad financiadora: Fundacion Prevent;
Duracion: 2018-2019; Cuantia: 8000€; IP: Dra. Esther Cuadrado.

- Titulo: La influencia de la autoeficacia y otras variables motivacionales en la adherencia a
la dieta, la calidad de vida y el bienestar de pacientes con enfermedad cardiovascular
(PSI2014-58609-R). Entidad financiadora: Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad (MINECO); Duracion: enero 2015-dic 2019; Cuantia: 64977€; IP: Dra.
Carmen Tabernero Urbieta.

- Titulo: Investigating the implications of technological change for privacy expectations and
policy. Entidad financiadora: Government of Ireland; Duraciéon: 2012-2014. Cuantia:
120000€; IP: Dr. Eoin Carolan.
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C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

- Titulo del contrato: Proyecto de investigacion sobre el estudio de los requisitos para una
digitalizacion global y sostenible en igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en
la Junta de Andalucia. Entidad financiadora: Junta de Andalucia; Duracién: junio-
noviembre 2021; Cuantia: 10.000 €; IP: Dr. Sebastian Rubio Garcia y Dra. Rosario Castillo
Mayén.

- Titulo del contrato: Prestacion de servicios de Psicologia General Sanitaria. Ref.:
12019045. Entidad financiadora: Universidad de Coérdoba; Cuantia: 2000€; Duracion:
marzo 2019-marzo 2023; IP: Dra. Rosario Castillo Mayén.

- Titulo del contrato: Desarrollo de diversos programas de asesoramiento y orientacion
psicoldgica. Expediente 2270. Entidad financiadora: Universidad de Jaén; Cuantia: 6000€;
Duracién: noviembre 2010-octubre 2011; IP: Dra. Silvia Moreno Dominguez.

- Titulo del contrato: Prestacion de servicios de asistencia psicosocial a los miembros
de la comunidad universitaria de la Universidad de Jaén. Expediente 1392. Entidad
financiadora: Universidad de Jaén; Cuantia: 15000€; Duracion: febrero 2009-marzo 2010;
IP: Dra. Silvia Moreno Dominguez.

C. 5. Estancias

- Estancia Docente. Programa de Movilidad: Erasmus+. Imparticion docencia en nivel
Master/Doctorado. Universidad de Roma “La Sapienza” (Italia). Abril 2019.

- Estancia de Investigacién Post-Doctoral. Departamento de Psicologia Social y
Antropologia. Universidad de Salamanca. Ene-feb 2019.

- Estancia ERASMUS+ (KA103) para Formacion Docente. University of Edinburgh (Reino
Unido). Julio 2018.

- Post-Doctoral Research Fellow. School of Law. University College Dublin (Irlanda).
Oct. 2012-Enero 2014.

- Estancia de Investigacion Post-Doctoral. Departamento de Psicologia. University of
Wales, Cardiff (Reino Unido). Jul-Sept 2011.



