CENTRO Curso 2019/2020

ADENDA A LA GUIA DOCENTE

Como consecuencia del estado de emergencia sanitaria provocado por el COVID-19 y siguiendo las indicaciones
del documento “ORIENTACIONES PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION Y REGISTRO DOCUMENTAL DE LAS
ADAPTACIONES DE LA DOCENCIA Y PLANES DE CONTINGENCIA DERIVADAS DE LA PANDEMIA DE COVID-19 “ de
la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA-AAC) se requiere la

adaptacion de las guias docentes a la modalidad no presencial, de las asignaturas del segundo cuatrimestre y
anuales del curso 2019-2020

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacion: EL PODER DE LA PAZY LA NOVIOLENCIA

Cédigo: 100372

Plan de Estudios: MASTER CULTURA DE PAZ CONFLICTOS, EDUCACION Y DD. HH. Curso: 1
Caracter: OPTATIVA Duracién: ANUAL

Créditos ECTS: 2’5

Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/moodlemap/

COORDINADOR DE LA ASIGNATURA

Nombre: MANUEL TORRES AGUILAR

Area: HISTORIA DEL DERECHO

Departamento: CIENCIAS JURIDICAS INTERNACIONALES E HISTORICAS Y FILOSOFIA D
E-mail: mtorres@uco.es Teléfono: 957212005

Ubicacion del despacho: Catedra Unesco. Edif. Pedro Lopez de Alba

ADAPTACION DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

Indicar NO PROCEDE en caso de no haber sido necesario ningun tipo de adaptacién

ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE, INCLUYENDO ACTIVIDADES
FORMATIVAS Y HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO DE LA DOCENCIA NO
PRESENCIAL

Aclaraciones generales sobre la metodologia docente:

LA ASIGNATURA SE IMPARTIRA A TRAVES DE LA PLATAFORMA ZOOM, MEDIANTE CONEXIONES EN DIRECTO
EN EL HORARIO PREVISTO PARA LA DOCENCIA PRESENCIAL.

La asignatura estd virtualizada en la plataforma Moodle de la Universidad de Cérdoba. Las aclaraciones
generales y particulares sobre la adaptacion metodoldgica a la modalidad a distancia se publican en el aula
virtual de la Universidad de Cérdoba. Asi como a través del chat y foros de Moodle. Las tutorias se realizan por
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los mismos medios sefialados y mediante correo electrénico. Todos los materiales necesarios para cubrir los
contenidos de la asignatura estan disponibles en Moodle.

Actividades modalidad no presencial

Grupo Grande Lecciéon magistral por videoconferencia. Supervisién seguimiento de
contenidos tedricos y de actividades grupales por videoconferencia, chat y
foro.

Grupo Mediano

Grupo Pequeiio

Tutorias Correo Electrdnico, videoconferencia, foro, chat y correo en Moodle

ADAPTACION DE LOS SISTEMAS DE EVALUACION

La adaptacion de los métodos de evaluacién que figuren en la adenda debera coincidir con lo publicado en la
pagina web del titulo y en la plataforma Moodle de la asignatura.

Método de Evaluacion Herramienta de Moodle

Casos y supuestos practicos Documentos y archivos 60

Examen Cuestionario y trabajo 40

Aclaraciones generales sobre los métodos de evaluacion:

RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS

Las indicadas desde el Vicerrectorado de Universidad Digital vy Planificacion Estratégica
(https://www.gestion.uco.es/continuidad/).

INFORMACION ADICIONAL
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Indicar NO PROCEDE en caso de no haber sido necesario ningun tipo de adaptacién

NO PROCEDE

ADAPTACION BIBLIOGRAFIA. NUEVOS RECURSOS EN LINEA RECOMENDADOS

Indicar NO PROCEDE en caso de no haber sido necesario ningun tipo de adaptacién
NO PROCEDE

Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta adenda a la

Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con
discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran

RNOR:
ST~ CORDOBA

PAG.1/4



CENTRO Curso 2019/2020

ADENDA A LA GUIA DOCENTE

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA ADENDA A LA GUIA DOCENTE

1. La adenda a la guia docente se cumplimentard por el profesor/a que aparezca como
coordinador/a de la misma en la guia docente aprobada para el curso académico 2019-2020.

2. Soélo se reflejardn las modificaciones respecto a la guia docente aprobada que sean consecuencia
de la adaptacion a la situacidn de no presencialidad. En caso de que estas modificaciones afecten
a lo previsto en las guias docentes para alumnos repetidores, se deberdn hacer constar
expresamente.

3. Para asignaturas anuales, se especificard la parte de contenidos y evaluacién que se haya visto
afectada por la adaptacidn a la no presencialidad.

4. En la adaptacién de la evaluacién, se debe reproducir la informacion ya publicada en la pdgina
web del titulo y en la plataforma Moodle de la asignatura.

5. No es necesario adaptar el cronograma puesto que se ha mantenido el calendario académico.
En el caso de sesiones prdcticas de asignaturas que hayan visto alterado el calendario por
imposibilidad de recursos que permitan su realizacion en modo no presencial, esta adaptacién
se indicara en el apartado “Informacién adicional”.

6. El apartado “Recursos e Infraestructura” se debe cumplimentar sélo en caso de que esta
informacidén no se haya incluido en el apartado de adaptacién de la metodologia docente o que
sean diferentes a las indicadas desde el Vicerrectorado de Universidad Digital y Planificacién
Estratégica (https://www.gestion.uco.es/continuidad/).

7. Una vez cumplimentada la adenda por el profesor/a coordinador/a de la asignatura, debera
remitirla al Centro/Direccidén del Master dentro del plazo habilitado para ello.
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