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LA NUEVA REFORMA
UNIVERSITARIA (LOSU 2/2023)
Oportunidades y horizonte de
cambio en la carrera académica

Resumen

La nueva reforma universitaria -LOSU 2/2023-:
oportunidades y horizonte de cambio en la carrera
academica.

‘La Ley Organica del Sistema Universitario (LOSU
2/2023 en adelante), que sustituye al ordenamien-
to juridico universitario vigente desde 2001 (LOU
6/2001 y LOMLOU 4/2007) que fue finalmente
aprobada el 9 de marzo y publicada el 23 de marzo
en el Boletin Oficial del Estado, entro en vigor el pas-
ado 12 de abril de 2023.

La nueva reforma universitaria, como reforma inte-
gral que es del marco juridico del sistema universi-
tario, incluye aspectos novedosos que afectan a las
distintas dimensiones de la organizacion y gestion
de las universidades y a toda la comunidad uni-
versitaria -PDI, PAS y estudiantes-. En el caso del
profesorado universitario, la LOSU implica grandes
cambios en tres ejes principales que han sido am-
pliamente destacados por quienes han promovido
y apoyado esta reforma: la lucha contra la precarie-
dad laboral del profesorado universitario, la puesta
en valor de sus funciones dentro de la universidad y
la calidad en el desempeno de las mismas.

Uno de los aspectos de mayor relevancia es que
la nueva reforma universitaria rearticula el modelo
de carrera academica para alcanzar el objetivo de
crear una carrera estable, predecible y con condi-
ciones laborales optimas.

En este contexto, este seminario pretende presen-
tar un breve anadlisis de las principales novedades
que introduce la LOSU, enfocado principalmente
en los cambios que afectan a la carrera acadéemica
del profesorado universitario quien vive con cierta
incertidumbre el nuevo escenario planteado.

¢Qué deben saber los profesores universitarios so-
bre las nuevas figuras acadéemicas y los procesos
de evaluacion que contempla la nueva legislacion?
<Como afectara a quienes se encuentran en el
estadio intermedio de sus carreras acadéemicas?
<Qué garantias establece la legislacion para el
periodo de transicion ahora iniciado? ;Como haran
frente las universidades al proceso de adaptacion
normativa que deben acometer para cumplir con
lo dispuesto en la LOSU? ;Qué horizonte temporal
hay que tener en cuenta?

Estas y otras cuestiones seran abordadas en el semi-
nario La nueva reforma universitaria -LOSU 2/2023-:
oportunidades y horizonte de cambio en la carrera
academica’ el cual, pretende, por tanto: ofrecer una
panoramica del horizonte de cambio iniciado tras la
aprobacion de la LOSU, analizar algunas de las opor-
tunidades que surgen en el profesorado universitario
en el desarrollo de su carrera académica, asi como
promover el debate entre el publico asistente”.




