Trabajando mano a mano

Mesa Ciencias de la Educacion
(Profesorado adscrito a las Facultades de
Ciencias de la Educacion, Medicina y Enfermeria)

Mesa Rectorado
(Profesorado adscrito a las Facultades de
Ciencias de Trabajo, Filosofia y Letras
y Derecho y CC. EE. Y EE.)

Mesa Campus de Rabanales
(Profesorado adscrito al Campus de Rabanales y
la Escuela Politécnica Superior de Belmez)

Horario de la mesa electoral:
De 10:00 a 19:00 h.
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Ensefianza

Candidatura PDI Laboral
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Vivimos una situacién de crisis que ha transformado el mapa docente e investi-
gador del profesor laboral en las universidades. El abanico de figuras entre el
Profesorado Sustituto Interino y otras figuras y el Profesorado Funcionario/a
hace que nuestro personal tenga un largo recorrido académico antes de conso-
lidar su puesto de trabajo. Este recorrido no estG exento de limitaciones por
parte de la Administraciéon nacional y regional y por parte de la misma em-
presa. El tiempo de espera de cualquier Profesor o Profesora en nuestro colec-
tivo es cada vez mayor hasta consolidarse como funcionario.

29 de abril de 2015
Elecciones SindicCales

Vota UGT

Personal Docente e
Ihvestigador [Laboral

www.uco.es/ugt/elecciones2015
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Ensefianza

Nuestro programa es el resultado de un analisis riguroso de la situacion actual del PDI Laboral y que
desde el Comité de empresa UGT promovera para mejorar el funcionamiento de nuestro colectivo.
El proximo miércoles 29 de abril tenemos elecciones sindicales. Nuestra
organizacion ha presentado una candidatura de los/as comparieros/as
que pertenecen a diversas y diferentes unidades docentes dentro del

colectivo

Entre nuestros objetivos prioritarios estamos trabajando para con guir lo siguiente:
- >

Candidatura de UGT
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