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MODELO PARA LA EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS
DEL GRADO DE VETERINARIA

INFORME DEL ORGANISMO/INSTITUCION/EMPRESA COLABORADORA

Nombre y apellidos del alumno/a

Organismo/Institucion/Empresa

Tutor/a de la entidad | DNI |

Fecha de realizacién Desde hasta

Numero de horas

VALORACION DEL ESTUDIANTE
Por favor valorar en el rango del 0 (muy mal) al 10 (muy bien) los siguientes aspectos de la actividad desarrollada
por el/la estudiante durante las practicas externas:

Valoracion
(del 0 al 10)

Posee los conocimientos necesarios para desarrollar su trabajo
Capacidad para aprender y poner en practica lo aprendido
Calidad del trabajo realizado (precision, rigor, limpieza...).

Habilidad para la comunicacién oral y escrita

Capacidad de integracién al equipo.

Capacidad para comprender, aceptar y adecuarse a la organizaciéon, puesto
o ambiente de trabajo, asi como a nuevas situaciones.

Capacidad de resolver problemas.

Receptividad a las criticas

Responsabilidad y puntualidad a su puesto de trabajo, sin retrasos ni
ausencias injustificadas.

Interés por cuidar su imagen acorde con el puesto de trabajo.

Muestra Iniciativa y espiritu emprendedor

VALORACION FINAL
0.0

(se calcula automaticamente)

FALTAS NO JUSTIFICADAS:

OBSERVACIONES:

Tutor de la Entidad Colaboradora
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