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2.1 La globalización como 
proceso económico

Economia del Trabajo Tema 2.- El contexto economico 
mundial...

3

Las economías están cada vez mas integradas. Hay 
una mayor interconexión e interrelación entre ellas.

Los bloques de comercio:

incrementan el comercio

incrementan los flujos de inversión

la inmigración

Tendencia a la homogenización de las economías

2.1 La globalización como proceso económico
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Países desarrollados

• Declive del empleo en 
el sector industrial

• Deterioro de las 
condiciones de trabajo

• Posible caída de los 
salarios reales

• Persistencia de tasas 
de desempleo elevadas

• Políticas de empleo y 
rigidez institucional en 
los mercados de 
trabajo

• Comercio 
internacional de bienes 
y servicios y modelo 
de relaciones laborales 
de los países 
desarrollados
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LA GLOBALIZACION GENERA MERCADOS DE 

LIBRE ACCESO PARA LAS EMPRESAS Y 

FACILITA EL MOVIMIENTO DE GRANDES 

FLUJOS DE CAPITALES

COMERCIO CON PAISES DE BAJOS SALARIOS Y 
PRECARIAS CONDICIONES DE EMPLEO

2.1 La globalización como proceso económico
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2.1 La globalización como proceso económico

• Cambios en las relaciones laborales

• Agotamiento del pacto keynesiano

• Expansión de las estrategias neoliberales

• Precomposición del tejido institucional que regula 
el orden económico internacional

• Primacía del mercado como principio 
fundamental de organización de la vida 
económica (e incluso la política)
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2.1 La globalización como proceso económico

• Globalización: nuevo estadio en el desarrollo de 
las relaciones políticas y económicas de la 
sociedad humana

• Implica mayor interconexión entre las diferentes 
actividades que se desarrollan en el planeta

• Plagada de múltiples asimetrías
• Términos mas adecuados: internacionalización de 

las relaciones económicas / mundialización 
económica
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2.1 La globalización como proceso económico

• Perspectiva histórica:

 Desde el descubrimiento de América....????

 En su fase actual es mas un fenómeno de tipo 
financiero que uno estrictamente comercial
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2.1 La globalización como proceso económico

• Dimensión geográfica:

» Partes importantes del planeta están al 
margen del fenómeno

» Muchas personas tienen un nivel de 
inserción en la Economía mundializada 
escaso y reducido

» Desde un punto de vista cuantitativo 
pueden significar poco, pero debemos 
acudir a parámetros no estrictamente 
económicos
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2.1 La globalización como proceso económico

• Vertiente política:

» Asimetrías entre la dinámica de las 
relaciones económicas y la de las 
relaciones políticas

» En el caso de las relaciones políticas aun 
es preponderante la escala nacional

» La definición y gestión de las políticas 
económicas se encuentran con serias 
limitaciones derivadas del carácter 
transnacional o internacional de los flujos 
comerciales y financieros
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2.1 La globalización como proceso económico

• Dimensión ideológica:

» Neoliberalismo y aceleración del proceso 
de internacionalización de las relaciones 
económicas

» MERCADO: instrumento de regulación y 
ordenación de los intercambios, de la vida 
económica                    Desaparición 
paulatina de barreras a los intercambios 
internacionales

» Cambio en los términos de poder 
negociador que toda relación económica 
lleva consigo: el trabajo ha perdido parte 
de su antiguo poder de negociación
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2.2 Enfoques teóricos
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2.2 Enfoques teóricos

• Teoría convencional: Stolper, Samuelson, 
Jones.

• Análisis empíricos: Wood, Krugman, 
Lawrence y Slaughter, Berman y Lee, 
Rodrik.

Indeterminación en los efectos del comercio internacional 
sobre el sistema de relaciones de trabajo en general, sobre 

los salarios y sobre el nivel y tipo de empleo
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2.2 Enfoques teóricos

El incremento del comercio internacional, 
la presencia de productos de consumo 

masivo procedentes de países con malas 
condiciones de empleo y la adopción de 

políticas clásicas de salida a la crisis, han 
dado como resultado actuaciones de 

política económica que pretendían una 
mejora de la competitividad con medidas 

que afectaban severamente a las 
condiciones de vida y trabajo en general

Economia del Trabajo Tema 2.- El contexto economico 
mundial...

15

2.3 Comercio mundial y 
competitividad
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2.3 Comercio mundial y competitividad

Crecimiento 
extraordinario del 
comercio mundial

Cambio cualitativo:

1. Importancia creciente de las 
manufacturas

2. Desplazamiento geográfico entre 
las diferentes regiones del 
mundo

Crecimiento de la exportación 
de bienes manufacturados 
desde países en desarrollo 
(con peores salarios y 
condiciones de empleo)

¿Detonante de los 
problemas laborales de 
los países 
desarrollados?

Datos de la Organización 
mundial de Comercio
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2.3 Comercio mundial y competitividad

Informe OIT (1996)

Esta surgiendo un mercado de trabajo a 
escala global; las naciones ofrecen su 
mano de obra en competencia, 
proponiendo los precios mas bajos para 
alcanzar el trato
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2.3 Comercio mundial y competitividad

El elevado nivel de desempleo,

El incremento de la desigualdad salarial,

Los desajustes en los requerimientos de 
formación y cualificaciones,

La revisión en los contenidos del Estado del 
bienestar,

Han motivado la demanda de políticas 
publicas tendentes a restaurar una menor 
importancia y capacidad del país.
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2.3 Comercio mundial y competitividad

¿QUIÉN COMPITE?, ¿LAS 
NACIONES O LAS EMPRESAS?

¿Compiten las naciones a través de las empresas?

¿El mercado que gana una lo hace a costa de la otra?
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2.3 Comercio mundial y competitividad

KRUGMAN: La competitividad es una 
palabra sin sentido cuando se aplica a la 
economía nacional.

El termino es muy utilizado por que resulta muy 
apropiado para galvanizar sociedades en torno a un 
objetivo común que permite aplicar políticas 
escasamente populares:

1. Subida de impuestos
2. Reducciones de gastos
3. ...
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2.4 Productividad y marco 
institucional: razones de los 

cambios
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2.3 Productividad y marco institucional: razones de 
los cambios

SI consideramos la relativa poca importancia que tiene 
el comercio internacional sobre los modelos de 
relaciones laborales, salarios y empleo para los 
países desarrollados, debemos analizar otras 
causas:

1. La productividad

2. El marco institucional
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2.3 Productividad y marco institucional: razones de los cambios

La productividad (1)

Es un concepto que mide la relación 
entre la producción real y los recursos utilizados 
para obtenerla.

Las mejoras en la productividad 
permiten a las empresas aumentar la competitividad 
y la demanda de empleo
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2.3 Productividad y marco institucional: razones de los cambios

La productividad (2)

Los determinantes del crecimiento de la 
productividad se encuentran en:

1. La calidad media de la población activa

2. La cantidad de bienes de capital por hora 
de trabajo

3. La eficiencia con que se combinan el 
trabajo, el capital y otros factores
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2.3 Productividad y marco institucional: razones de 
los cambios

El marco institucional (1)

(Aspectos institucionales que configuran las relaciones laborales)

SI las presiones ejercidas por los mercados son 
similares en los distintos países, las diferencias en los 
niveles de desempleo, desigualdad salarial y 
condiciones de trabajo, podrían ser consecuencia de la 
diversidad de instituciones sociolaborales que operan en 
cada uno.
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2.3 Productividad y marco institucional: razones de 
los cambios

El marco institucional (2)

(Aspectos institucionales que configuran las relaciones laborales)

Estados Unidos y Canadá:

1. Dos países con funcionamiento económico similar

2. Los resultados sobre el empleo y la caída de las rentas y el 
incremento de la desigualdad presentan importantes 
diferencias

3. Diferencias significativas en cuanto a las instituciones 
laborales

4. En Canadá: mayor red de seguridad y políticas que 
favorecen la negociación colectiva y el sindicalismo

5. Instituciones opuestas en Estados Unidos
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2.3 Productividad y marco institucional: razones de 
los cambios

El marco institucional (3)

(Aspectos institucionales que configuran las relaciones laborales)

Políticas de ajuste: 
reducen las expectativas 
de los sindicatos y 
aumentan los temores a la 
pérdida del empleo

Más igualdad y mejores 
condiciones de trabajo

Menos desempleo

CanadáEstados 
Unidos
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2.3 Productividad y marco institucional: razones de 
los cambios

El marco institucional (4)

(Aspectos institucionales que configuran las relaciones laborales)

Europa y otros países desarrollados: 

1. Tasas de crecimiento de la productividad 
mayores que en Estados Unidos

2. Aspectos institucionales como bases de 
bienestar y elementos que explican los 
aumentos de la tasas de productividad


